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DATOS DEL CONTRATISTA

'DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Nombres y apellidos contratista: JESUS ANDRES MONTANEZ BUITRAGO '
Correo electrénico contratista: jamontanez40@misena.edu.co C.C. 1.102.351.504 | |p/N° de contacto [ 73018
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el -2019 Superaron $47.978.000 [ NO” Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS "| N° Cuenta L 81494671760
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados ‘ s

us ingr d
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO en el z%z%sgﬁp;laclggtga}%sggglatooocon ki NO

N° del contrato: +1359044/2020° 'N° Compromiso SIIF [ 18020/
Valor Total del Contrato $ 37.901.400 Pago Periodo obj
| 4 3 jeto de pago Valor Bruto P
Saldo Anterior del Contrato $ 37.143.372 /N 2 Del 01 103/2020 Al 31/03/2020 $ ;79(;};:0 O%QO
Nuevo Saldo del Contrato $ 33.353.232 Comisiones $ 0,00 ) ,

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $3.790.140 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo ' $0
T OTAL INGRESOS bol pemapa ™ 40
$ 3.790.140 Menos, Retef
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.518.455 TOTAL RETEil:’;tLeJEUI“Ej?tEe IglggglEnh?{'eEsgi\GO § 8
LlQUIDACION DE PAGO A- SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
~ -Marzo Fejbr_ero Valor Base retencion en la fuente| 2.518.455,00| TARIFA
N° Planilla PILA, 0, N° Radlcacmn pagoSsS | 9404023337 Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.357.940,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.516.056 [$ 877.803 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 189.600 |5 109.800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensidn $ 242.6004% 140.500 Menos Retencién en la Fuente 0,00( 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1l 1$-  15.900/$ 9.200 Reteica 0,00/ 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obhgatorlas 3$ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC 3 : = 0,00
Aporte voluntario a Fondos de ensiones voluntarias $7.128.000 § - = 0,00
Intereses Prestamo de V|V|enda $ 3.560.700_- $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el me: = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes | 3% - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | § - Otras Retenciones 0,00 0,000%
| Dependientes hasta 3 1.139.424 $ =
| Salud hasta 3 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% 3 8.545.680 $ 839.485 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.790.140,00

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Encuentro y conversaciones los aprendices Sena Bucaramanga

Contacto telefénico con Carnes y canes, Proyectarte, Linco y Panameri

Recibimiento de cargo como instructor del Sena en formacién complementarla

ricano

Reunion con la empresa ferreteria Aldia, Homecenter, Villas de Santa Sofi, Reumon con Puntos Digitales y Aprendices SENA

Inicio de formacion complementaria con ferreteria Aldla SODIMAC,Punto Digital Inem y anlas de santa sofia de 40 horas

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descrit

uno de los campos aqui diligenciados.

itas; 2.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
Los documentos soporte,

suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico q.ue no|
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningdn otro contrato; 3. El nimero|
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y emendxdo la descripcion de cada

ANDRES MONTANEZ BUITRAGO
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

NTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFiCO:

1.- Que EI Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
b Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Sacial
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA rel
bresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

alizados por

@I0n

JESU/é
Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

/
/
QoL —

ionada en el

OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANO
COORDINADOR ACADEMICO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el co

ntratista y por el
EL ORDENADO,

upervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

DEL PAGO

R
SUBDIRECTOR D

INANDEZ SILVA
F CENTRO G02




PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 18 de Marzo del 2020 /

Sefior (a)

Oscar Julian Gélvez Lozano
SUPERVISOR(A ) CONTRATO No. 1359044
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Marzo del afio 2020
Referencia: No 1359044 del afio 2020

Jesus Andrés Montafiez Buitrago, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.102.351.504 de
Piedecuesta, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO ATENCION SECTOR
AGROPECUARIO en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA'Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS ($ 37.901.400) PESOS MCTE. incluido IVA. Esta suma sera
cancelada por el SENA al CONTRATISTA en pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de
ejecucion del contrato en el periodo, el valor que corresponde a la prestacion del servicio durante un mes
contable es TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA ($ 3.790.140) PESOS
MCTE., el plazo es Diez (10) Meses:

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre del 2020.

OBJETO: :
Contratar servicios personales de caracter temporal para orientar formacion titulada, complementaria y

virtual conforme a los modelos formativos establecidos del CASA

CLAUSULA
No Obligaciones .~ Acciones realizadas Evidencias
Procurar el aporte, la
. onentacpn, ?I apeye ¥ Reporte de tiempos
Orientar el desarrollo de competencias acompgnamlento_ alos SOFIA PLUS
e de los apre‘ndices enlas areasde .-. | aprendlces’en los procesos Baitatolic del
competencias. . de fqrmamon para su iretruetor
- B crecimiento y desarrollo
personal y académico.
Pr.OCLtnrar'eI aep‘c;r;%yls y Reporte de tiempos
- orientacion, SOFIA PLUS,
5 Implanta_rlla solucion que cunj’pla con acompanamiento a los Stk
los requisitos para su operacion. aprendices en los procesos DIBe
| .de formacion para su
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crecimiento y desarrollo
personal y académico
Evaluar el proceso de aprendizaje Se evalla eI_apren_dizaje Instrumentos de
8 diligenciando oportunamente los logrado medlan_te I|s§as de evaluacion. Centro
formatos correspondientes. qheque.o, cu_gstlonarlos y de calificaciones de
: . . listas de verificacion. Blackboard.
Reportar en el sistema SOFIA PLUS, | L
en un plazo maximo de tres dias, todas Reporte de inasistencias de
las actividades de acuerdo con los los ap_rendlces', eventos para Reporte de
9. Procesos que son de su el rfaglstro de tlerrjpo_s de inasistencias, reporte
responsabilidad, garantizando la calidad _actwudades ac_:gdem'lcas del de tiempos en SOFIA
de la informacion y su coherencia en el instructor, calificacion de los PLUS.
proceso formativo. resultados aprobados.
Cumplir el objeto del contrato descrito Desarrollo de la formacién en Evento_s d?
10. | enlos horarios y lugares que el SENA los grupos en proceso de Fiprendizele SO.FIA
indique. formacion. _PLUS’ periafao del
instructor.
Orientacién de procesos de . . .
14 'Coadyg'var en el proceso de ingreso e induccién en los distintos Lists de aS|s'§enC|a y
" | induccién de aprendices. . programas de formacion I ppTEs pe.ftmentes
ofertados en el Centro. e

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada.desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

ITEM

N|—

Nota 1: Por cada desplazamiento qué haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.-

Nota 2: Dando cumplimiento a la Circular No. 43 del 29 de febrero de 2016, mediante el cual se
establece el calendario de radicacion de planillas de pago de contratistas y atendiendo lo sefialado
por el Coordinador del Grupo Administrativo Mixto de la Regional Santander, mediante correo
electrénico del 18 de febrero de 2020; se procede a realizar el pago de los contratistas dentro del
mes, por lo anterior, se deja constancia que a la presente fecha se lleva una ejecucion correcta del
contrato y que no se prevé alguna circunstancia que indique que hasta finalizar el mes, se presente
una novedad que cause la interrupcion del contrato y que por esto se recomienda el pago del mes

completo.
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¢ /iqa

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento/de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la

/

9404023337, Aportes en linea Maer_/(De'creto Ley 21 06 de 2019 - “ Decreto Ley Antitrémites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

JESUS ANDRES MONTANEZ BUITRAGO
Contratista
C.C. 1/102.351.3504 de Piedecuesta

Recibi a satisfaccion:

f“\ | . ‘\.",,-'

Supervisor(a) Contrato No. 1359044

www.sena.edu.co
& ® O SENAComunica

GTH-F-062 V.06



