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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 13 de diciembre de 2024

Sefior (a)

SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6712202 de 2024

Cargo del supervisor Lider de virtualizacion

Dependencia virtualizacion

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afio
2024

Referencia: No 6712202 del afo 2024

Diana Alexandra Rubin Delvasto, identificado con la cédula de ciudadania 51941477 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Area de Virtualizacién, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Elvalor total del presente contrato asciende a la suma QUINCE MILLONES CIENTO OCHENTA
Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($15.182.854). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer correspondiente
al mes de septiembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($4.316.694). b) Dos (02) pagos iguales por
los meses de octubre a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES

1

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
($4.465.545) cada uno. ¢) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2024,
por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS M/CTE.
($1.935.070).

Plazo: Serd hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales con caracter temporal para atender los procesos de
formacion en el area tematica de bilinglismo en la modalidad virtual, cumpliendo los
procesos y lineamientos de la formacién profesional integral, de acuerdo con las
necesidades del Centro de Gestiéon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la

Informacion.

Obligaciones Especificas:

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
1 Desarrollar Se poyo a los programas de formacién | Archivo
actividades de Gestidn integral del transporte en la GC 51941477 76
apoyo en la fase de Evaluacién, GAS, y 224
planeacién de los Coordinacién de procesos logisticas, Diciembre 2024
procesos del en la fase de Planeacion G5, en la
programa de competencia de inglés en las fichas: Fichas LMS
formacidn asignado | 2721247 Zajuna:
por la supervision 2721248 Gestion integral
(interactuar en 2721249 del transporte
lengua inglesa de 2739344 2721247
forma oral y escrita | 2739349 2721248
dentro de contextos | 2879818 2721249
sociales y laborales | 2879817 2739344
segun los criterios 2739349
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establecidos por el
marco comun
europeo de
referencia para las
lenguas), segun la
modalidad en la que
se oriente el
programa, de
acuerdo con las
necesidades del
servicio, las cuales
contemplan las
jornadas
académicas y sedes
adscritas que
maneje el centro de
formacidn, en la red
de conocimiento y
area tematica citada
en el objeto
contractual

Se apoyé el proceso de induccién de

la ficha 3134574
LMS Zajuna
Total horas 78

Coordinacion de
Procesos
Logisticos
2879818
2879817
3131574

Ejecutar los
lineamientos
establecidos en la
Guia Orientacién
Formacion
ambientes virtuales
de aprendizaje
GFPI-G-014 vs.4 o el
procedimiento que
se encuentre
vigente para la
modalidad de
formacion virtual:
“Cumplir con la
Ejecucion de la
Formacion que se
asigne para el
acompafiamiento
de aprendices en

Se aplico la guia AVA en las 8 fichas

asignadas

Fichas LMS
Zajuna:

Gestidn integral
del transporte
2721247
2721248
2721249
2739344
2739349
Coordinacion de
Procesos
Logisticos
2879818
2879817
3131574
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Ambientes Virtuales
de Aprendizaje
segun lo descrito en
el instructivo para
orientar el
desempeno ... del
instructor en
Ambientes Virtuales
de Aprendizaje
SENA, entregado
por la Direccién de
Formacion
Profesional”

Apoyary
acompanar en los
procesos de
induccion de los
aprendices y
colaborar en su
integracion al
programa formativo

Se acompaid el proceso de induccién
de la ficha 3131574

Ficha 3131574

Realizar el
seguimiento y
evaluacion de la
etapa productiva de
acuerdo a la Guia
GFPI_G_040 “Guia
etapa productiva
proceso formativo”,
GFPI_G_014 “Guia
orientacion
formacion
ambientes virtuales
de aprendizaje”,
Acuerdo 012
Reglamentos del
aprendiz y demas
instructivos, guias,
formatos y
lineamientos que

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

En este periodo
no se

ejecuto esta
obligacion.
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regulen el
seguimiento, en
caso de que sea
asignado

Guiar de manera
integral y continua a
los aprendices en su
formacion por
proyectos durante

Se calificé y retroalimenté las
evidencias de la guia 8 de las 5 fichas
de Gestidn integral del transporte
(RAP88_GA8 AA1_EVO1_lIN_Declarac
ion personal)

Archivo

GC 51941477 76
224

Diciembre 2024

la vigencia del (RAP88_GA8 AA1 EVO1_IIN_Videoy | Fichas LMS
contrato documento escrito presentacion Zajuna:
innovacion tecnoldgica y mi opinidn Gestidén integral
sobre ella.) del transporte
Se calificé la evidencia de la guia 5 2721247
RAP24_GA5_AA2_EVO0. Cuestionario 2721248
de nivel en las 2 fichas del programa 2721249
de Coordinacion de procesos 2739344
logisticos. 2739349
Se calificé y retroalimentd evidencias | Coordinacion de
pendientes de la guia 5 de las 2 fichas | Procesos
del programa de Coordinacion de Logisticos
procesos logisticos 2879818
(RAP24_GA5_AA2 EVO1_IlIN_Audioy | 2879817
documento escrito sobre acciones, 3131574
soluciones y experiencias en el
contexto laboral o académico.)
Se publicaron en las 5 fichas que
pasan a etapa productiva la
felicitacién por terminar las
actividades de inglés.
Se publicé 1 anuncio invitando a la 3
sesion de induccion de la ficha
3134574,
Realizar la Se emitieron juicios en Sofia delas 7 | Archivo
evaluacion de los fichas al momento de cumplir con GC 51941477 76
aprendices acorde a | todas las evidencias que las 224

la normatividad y
registrarlos
oportunamente en
los aplicativos

conforman.

Se alimentaron los reportes de
calificaciones compartidos en el
OneDrive

Diciembre 2024

Fichas LMS
Zajuna:
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dispuestos por la
entidad

Gestidén integral
del transporte

2721247
2721248
2721249
2739344
2739349
Coordinacion de
Procesos
Logisticos
2879818
2879817

7 Reportar las En este periodo no se En este periodo
novedades ejecuto esta obligacion. no se
académicas y/o ejecuto esta
disciplinarias de los obligacion.
aprendices
asignados a la
coordinacion.

8 | Apoyar el proceso En este periodo no se En este periodo
de depuracion de ejecutd esta obligacion. no se
aprendices en ejecutod esta
cumplimiento de los obligacion.
lineamientos del
SENA

9 Participar en los En este periodo no se En este periodo
comités de ejecuto esta obligacion. no se
evaluaciény ejecuto esta
seguimiento a los obligacion.
aprendices cuando
se requiera.

10 | Implementar las Se envio a los aprendices de las 8 Fichas LMS
estrategias para fichas mensajes por WhatsApp Zajuna:

preparar, orientar,
evaluar y apoyar el
aprendizaje
utilizando las
herramientas y

aprendices con las evidencias
pendientes

Se publicaron 6 anuncios en las 8
fichas

Se dio respuesta oportuna a los
requerimientos de los aprendices, ya

Gestion integral
del transporte
2721247
2721248
2721249
2739344
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métodos definidos sea por el foro de dudas de las 8fichas | 2739349

por la entidad. o por Chat Zajuna o correo. Coordinacidn de
Procesos
Logisticos
2879818
2879817
3131574

11 | Apoyar las En este periodo no se En este periodo

actividades ejecuto esta obligacion. no se

relacionadas con el ejecuto esta

desarrollo curricular obligacion.

de los programas de

formacion

asociados con la

linea medular que

imparte el centro,

de acuerdo con la

necesidad y las

tendencias del

sector.

12 | Formular, ejecutary | En este periodo no se En este periodo

evaluar cuando sea
necesario, las
actividades
derivadas de los
procesos de
autoevaluacion y
registro calificado
de los programas de
formacion en los
tiempos
establecidos por el
centro de
formacidn, la
Direccién General y
el Ministerio de
Educacién Nacional,
para la actualizacion
de planesy
programas de

ejecutd esta obligacion.

no se
ejecutod esta
obligacion.
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formacion, en
sintonia con las
necesidades del
entornoy su
especialidad.

13 | Participar cuando En este periodo no se En este periodo
sea hecesario en ejecutd esta obligacion. no se
proyectos del ejecuto esta
Sistema de obligacion.
Investigacion,

Desarrollo
Tecnolodgico e
Innovacion -
SENNOVA,
siguiendo las
directrices
académicas de la
institucion.

14 | Aplicar y hacer Se recordd en todos los espacios de Fichas LMS
cumplir lo las fichas relacionadas, asi como en Zajuna:
establecido en el las sesiones en linea, los encuentros Gestidn integral
reglamento del sincrénicos y demas espacios de del transporte
aprendiz comunicacion. 2721247

2721248
2721249
2739344
2739349
Coordinacion de
Procesos
Logisticos
2879818
2879817
3131574

15 | Apoyar la En este periodo no se En este periodo

promocién de los
programas de
Formacion
Profesional Integral
y participar en
actividades de

ejecutd esta obligacion.

no se
ejecuto esta
obligacion.
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divulgacién
tecnoldgica.

16

Presentar
oportunamente los
informes y reportes
requeridos sobre las
actividades
formativas, usando
los formatos y
plataformas
indicadas por el
SENA.

Se entregd al Coordinador académico
el reporte de ejecucién de actividades
con las evidencias

Archivo

GC 51941477 76
224

Diciembre 2024

17

Participar en las
actividades
convocadas por la
supervision
relacionados con la
ejecucion del objeto
contractual

Se asistid a las reuniones
programadas por los EEF de las 8
fichas asignadas

Teams
(Grabaciones)

18

Apoyar las
evaluaciones
técnicas dentro de
los procesos de
contratacion publica
relacionados con
elementos propios
de la Formacién
Profesional cuando
se requiera.

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

En este periodo
no se

ejecuto esta
obligacion.

19

Velar por el buen
uso de los
elementos y
equipos ubicados en
el lugar donde se
preste el servicio

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion por ser
instructor virtual.

En este periodo
no se

ejecutod esta
obligacion.

20

Garantizar la
participacion de
aprendices y
participar en las
actividades

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

En este periodo
no se

ejecutod esta
obligacion.
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programadas por el
grupo de Bienestar
al Aprendiz

21

Aplicar los procesos
y procedimientos
establecidos por la
entidad, parala
gestidon documental
relacionada con el
objeto contractual

Se entregd al Coordinador académico
el reporte de ejecucién de actividades
con las evidencias

Archivo

GC 51941477 76
224

Diciembre 2024

22

Las demas que sean
necesarias para el
cumplimiento del
objeto del contrato

Se aplico la guia AVA en las fichas
asignadas

Fichas LMS
Zajuna:

Gestidn integral
del transporte
2721247
2721248
2721249
2739344
2739349
Coordinacion de
Procesos
Logisticos
2879818
2879817
3131574

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V10

en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 82410660 de la planilla, Mi planilla al mes de noviembre de 2024.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Firma
Diana Alexandra Rubin Delvasto

Contratista

C.C. No. 51941477 Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA
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Supervisor(a) Contrato 6712202 de 2024

Lider de virtualizacion
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COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879817)

Mis cursos | P_121523_V_2879817_R_11_C_9303 | FASE 3 EJECUCION | Actividad de proyecto 5 | Guia de aprendizaje 5

| Actividad de aprendizaje GA5-240202501-AA2 (RAP24 ... | RAP24_GA5_AA2_EVO01_lIN_Audio y documento escrito s...

PANEL DE NAVEGACION
V Mis cursos L3 0
A Pégina principal del sitio
> Secciones
V Mis cursos
>
P_121523_V_3134574_R_11
_C_9303
v

P_121523_V_2879817 R_11
_C_9303
) Participantes
MR Calificaciones
&) Anuncios
> Informacién General
> Cronogramas
> ACTIVIDADES
INICIALES
> FASE 1. ANALISIS
> FASE 2. PLANEACION
V FASE 3 EJECUCION
V Actividad de
proyecto 5
> Material de
formacion
V Guia de
aprendizaje 5
B Guiade
aprendizaje 5
> Actividad de
aprendizaje GA5-
210303025-AA1
> Actividad de
aprendizaje GA5-
210101075-AA1
> Actividad de
aprendizaje GA5-
210101029-AA1
> Actividad de
aprendizaje GA5-

A Volver a 'Actividad de aprendizaje GA5-240202501-AA2 (RAP24 Inglés)

! RAP24_GA5_AA2_EVO1_IIN_Audio y documento escrito sobre

acciones, soluciones y experiencias en el contexto laboral o
académico.

Apertura: miércoles, 2 de octubre de 2024, 00:00
Cierre: martes, 8 de octubre de 2024, 23:59

DINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

GA5-240202501-AA2. Reportar sobre posibles soluciones
a problemas dentro de contextos laborales.

* RAP24_GA5_AA2_EV01_lIN_Audio y documento
escrito sobre acciones, soluciones y experiencias en
el contexto laboral 0 académico.

« Evidencia grupal

o Clic aca para descargar la evidencia

* Clic aca para descargar el instrumento de
evaluacion

Ver todos los envios Calificar

Sumario de calificaciones

Ocultado a los aprendices No

Participantes 31

Enviados 22

Pendientes por calificar 0

Tiempo restante Evidencia pendiente

Entrega fuera de plazo Permitido solo para miembros que han recibido una extension

(=) ® Sr senasofiaplus.ec X SAVA | Soporte X @ Mis cursos | Zaj: X @ P_121523_V_2& X =+ v
€« C % zajuna.sena.edu.cofzajun.. & % & 3 S = Y () verificaqueerestu :

EE 3 English F Free Photos - Free... =' Download Microso... ee Bienvenido a Flickr... » [ Todos los favoritos
C(v)FLOM‘BIA SE?\JI
(«‘ VIDA IN
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COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879817)

Mis cursos | P_121523_V_2879817_R_11_C_9303 | FASE 3 EJECUCION | Actividad de proyecto 5 / Guia de aprendizaje 5

| Actividad de aprendizaje GA5-240202501-AA2 (RAP24 ... | RAP24_GA5-AA2-EV02_Cuestionario comprension lector...

1 Volver a 'Actividad de aprendizaje GA5-240202501-AA2 (RAP24 Inglés)

RAP24_GA5-AA2-EV0O2_Cuestionario comprension lectora 'y
gramatical del nivel

PANEL DE NAVEGACION

Vv Mis cursos L - I
& Pagina principal del sitio

Abrié: miércoles, 6 de noviembre de 2024, 00:00

Cerro: domingo, 8 de diciembre de 2024, 23:59

> Secciones

V Mis cursos
>
P_121523_V_3134574_R_11
_C_9303
v

P_121523_V_2879817_R_11 . .
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
_C_9303 ) .

> Participantes

GA5-240202501-AA2. Reportar sobre posibles soluciones

BB Calificaciones
a problemas dentro de contextos laborales. . i |

&) Anuncios

> Informacién General * RAP24_GA5-AA2-EV02_Cuestionario comprension

lectora y gramatical del nivel.

> Cronogramas
> ACTIVIDADES o
INICIALES

> FASE 1. ANALISIS

> FASE 2. PLANEACION

v FASE 3 EJECUCION
V Actividad de

Vista previa del prueba de conocimiento

proyecto 5
> Material de Limite de tiempo: 1 hora
formacion
’ Método de calificacion: Calificacion mas alta
V Guia de
aprendizaje 5 Calificacién para aprobar: 70,00 de 100,00
B Guia de

aprendizaje 5
> Actividad de

Intentos: 28
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COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879818)

Mis cursos | P_121523_V_2879818_R_11_C_9303 / FASE 2 PLANEACION | Actividad de proyecto 4 | Guia de aprendizaje 4

| Actividad de aprendizaje GA4-240202501-AA1 (RAP24 ... | RAP24_GA4_AA4_EVO03_IIN_Audio y documento escrito s...

PANEL DE NAVEGACION

V Mis cursos Lo - IS
A Pégina principal del sitio

> Secciones

Vv Mis cursos
>
P_121523_V_3134574_R_11
_C 9303
>
P_121523_V_2879817_R_11
_C_9303
v
P_121523_V_2879818_R_11
_C_9303

> Participantes
EB Calificaciones
&) ANUNCIOS
> INFORMACION
GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES
INICIALES
> FASE 1 ANALISIS
“ FASE 2 PLANEACION
> Actividad de
proyecto 3
V Actividad de
proyecto 4
> Material de
formacion
V Guia de
aprendizaje 4
B Guia de
aprendizaje 4
> Actividad de
aprendizaje GA4-
210303025-AA1
Y Actividad de

1 Volver a 'Actividad de aprendizaje GA4-240202501-AA1 (RAP24 Inglés)

RAP24_GA4_AA4_EVO3_IIN_Audio y documento escrito sobre
actitudes, obligaciones y opiniones en el contexto laboral.

Apertura: miércoles, 7 de agosto de 2024, 00:00
Cierre: martes, 13 de agosto de 2024, 23:59

ORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

GA4-240202501-AA1. Dialogar sobre posibles soluciones
a problemas dentro de contextos sociales.

* Audio. GA4-240202501-AA1-EV03.

Clic aqui para acceder al instrumento de evaluacioén

Ver todos los envios Calificar

Sumario de calificaciones

Ocultado a los aprendices No
Participantes 27
Enviados 24
Pendientes por calificar 0

Tiempo restante Evidencia pendiente

Entrega fuera de plazo Permitido solo para miembros que han recibido una extension

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879818)

Mis cursos | P_121523_V_2879818_R_11_C_9303 | FASE 3 EJECUCION | Actividad de proyecto 5 / Guia de aprendizaje 5

| Actividad de aprendizaje GA5-240202501-AA2 (RAP24 ... | RAP24_GA5_AA2_EVO1_IIN_Audio y documento escrito s...
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Apertura: lunes, 28 de octubre de 2024, 00:00
Cierre: domingo, 3 de noviembre de 2024, 23:59

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
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Ver todos los envios
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| Mostrar respuestas anidadas % || Mover este debate a...

Mover

"% Invitacion sesion en linea induccién dia 3
<> de DIANA ALEXANDRA RUBIN DELVASTO - lunes, 9 de diciembre de 2024, 12:04

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

Sesion en linea miércoles 11 de diciembre de 2024

Cordial saludo estimados aprendices:
De manera especial los invitamos a la siguiente sesion en linea:
TEMA:
« Formato eleccion alternativa productiva
DIA: Miércoles 11 de diciembre de 2024
HORA: 7:00 p.m.
RESPONSABLE: Instructora Diana Rubin - Ménica Buitrago
CLIC AQUI PARA INGRESAR SESION LiINEA

RECOMENDACIONES: conectarse 5 minutos antes del inicio de la sesion, asegurando que tengan el
audio correctamente configurado.

RUTA PARA CONSULTAR LA GRABACION DE ESTA SESION: Mis cursos / Sesiones en linea [ Fase
Induccién [ Grabaciones sesiones en linea [ Diciembre

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor de la Formacion.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA ALEXANDRA RUBIN DELVASTO

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00

FECHA FINAL: 13/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721247 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

10/12/24 10:31
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucion segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segiin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

10/12/24 10:31
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
Su )
OCUPACION
LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
DE
ACUERDO
AL
NIVEL

REQUERIDO
POR

EL
PROGRAMA
DE ]
FORMACION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPENO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de
compras y prondéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera mateméatica en contextos laborales,
sociales y personales.

10/12/24 10:31
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informaciéon

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,80

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2739344 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacién de acuerdo con métodos

10/12/24 10:31
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disenar el plan de distribucion segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segun modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

10/12/24 10:31
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SuU
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LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
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NIVEL

REQUERIDO
POR

EL
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPENO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

10/12/24 10:31
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y pronéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,80

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721248 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

10/12/24 10:31
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacién de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disenar el plan de distribucion segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segun modos y normativa

10/12/24 10:31
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Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
tecnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
SuU )
OCUPACION
LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
DE
ACUERDO
AL
NIVEL

REQUERIDO
POR

EL
PROGRAMA
DE
FORMACION.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPENO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cope 1 F|ICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

10/12/24 10:31 Page 9 of 24



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y pronostico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informaciéon

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,80

10/12/24 10:31

Page 10 of 24




DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879818 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacion y exportacion segin
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

10/12/24 10:31
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EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
su )
OCUPACION
LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
DE
ACUERDO
AL
NIVEL

REQUERIDO
POR

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disenar areas de almacenamiento segun estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

10/12/24 10:31
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EL
PROGRAMA
DE
FORMACION.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPENO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segin normativa y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: modelos de gestion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: compras y pronoéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacidon de los procesos de negocio seguin

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
modelo de gestion

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informaciéon

10/12/24 10:31 Page 13 of 24



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,80

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2739349 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

10/12/24 10:31
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EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
su ]
OCUPACION
LABORAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disenar el plan de distribucion segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segun modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

10/12/24 10:31
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USANDO
EXPRESIONES
DE
ACUERDO
AL
NIVEL
REQUERIDO
POR
EL
PROGRAMA
DE
FORMACION.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPENO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cqpe - FICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ”
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
compras y pronostico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

10/12/24 10:31 Page 16 of 24



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informaciéon

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,80

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721249 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

10/12/24 10:31
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucion segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segiin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

10/12/24 10:31
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
Su )
OCUPACION
LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
DE
ACUERDO
AL
NIVEL

REQUERIDO
POR

EL
PROGRAMA
DE ]
FORMACION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPENO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de
compras y prondéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera mateméatica en contextos laborales,
sociales y personales.

10/12/24 10:31
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informaciéon

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,80

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879817 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

10/12/24 10:31
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Calcular costos de operacién de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disenar areas de almacenamiento segun estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

10/12/24 10:31
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
SuU )
OCUPACION
LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
DE
ACUERDO
AL
NIVEL

REQUERIDO
POR

EL
PROGRAMA
DE
FORMACION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPENO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segun normativa y
modelos de gestion

10/12/24 10:32
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de
compras y pronéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun
modelo de gestion

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 78,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

10/12/24 10:32

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA ALEXANDRA RUBIN DELVASTO

CENTRODE = CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

10/12/24 10:32 Page 24 of 24



N

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Generalidades:

El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de
supervisiéon de la Entidad emita un informe de ejecucién y evaluacidn del contrato
de prestacion de servicios.

El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento
Contratacién de servicios personales diferentes a instructor.

Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador
del gasto durante la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios.

Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestacion
de servicios.

El trdmite que surte el formato una vez diligenciado debera ser firmado por el

supervisor con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP I

Este formato no requiere impresidon debe ser firmado digitalmente

El formato debe ser cargado en la Plataforma SECOP II.

GTH-F-073 VO3




N

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 6712202 del afo 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Diana Alexandra Rubin Delvasto
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 51941477 de Bogota

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios personales con caracter temporal para

atender los procesos de formacion en el drea tematica de bilingliismo en la modalidad

virtual, cumpliendo los procesos y lineamientos de la formacién profesional integral, de
acuerdo con las necesidades del Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias
de la Informacion.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Desarrollar actividades de apoyo en la planeacidon de los procesos del programa de
formacién asignado por la supervision (interactuar en lengua inglesa de forma oral y
escrita dentro de contextos sociales y laborales segun los criterios establecidos por el
marco comun europeo de referencia para las lenguas), segun la modalidad en la que se
oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del servicio, las cuales contemplan
las jornadas académicas y sedes adscritas que maneje el centro de formacidn, en la red de
conocimiento y drea tematica citada en el objeto contractual.

Ejecutar los lineamientos establecidos en la Guia Orientacién Formacidon ambientes
virtuales de aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o el procedimiento que se encuentre vigente
para la modalidad de formacion virtual: “Cumplir con la Ejecucién de la Formacién que se
asigne para el acompanamiento de aprendices en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
segun lo descrito en el instructivo para orientar el desempefio ... del instructor en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA, entregado por la Direccidon de Formacién
Profesional
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Apoyar y acompanfar en los procesos de induccién de los aprendices y colaborar en su
integracion al programa formativo

Realizar el seguimiento y evaluacion de la etapa productiva de acuerdo a la Guia
GFPI_G_040 “Guia etapa productiva proceso formativo”, GFPI_G_014 “Guia orientacién
formacién ambientes virtuales de aprendizaje”, Acuerdo 012 Reglamentos del aprendiz y
demads instructivos, guias, formatos y lineamientos que regulen el seguimiento, en caso de
gue sea asignado

Guiar de manera integral y continua a los aprendices en su formacién por proyectos
durante la vigencia del contrato

Realizar la evaluacion de los aprendices acorde a la normatividad y registrarlos
oportunamente en los aplicativos dispuestos por la entidad

Reportar las novedades académicas y/o disciplinarias de los aprendices asignados a la

coordinacion.

Apoyar el proceso de depuracidn de aprendices en cumplimiento de los lineamientos del
SENA

Participar en los comités de evaluacidn y seguimiento a los aprendices cuando se requiera.

Implementar las estrategias para preparar, orientar, evaluar y apoyar el aprendizaje
utilizando las herramientas y métodos definidos por la entidad.

Apoyar las actividades relacionadas con el desarrollo curricular de los programas de
formacién asociados con la linea medular que imparte el centro, de acuerdo con la
necesidad y las tendencias del sector.
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Formular, ejecutar y evaluar cuando sea necesario, las actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacioén y registro calificado de los programas de formacién en los

tiempos establecidos por el centro de formacidn, la Direccién General y el Ministerio de

Educacidn Nacional, para la actualizacién de planes y programas de formacidn, en sintonia
con las necesidades del entorno y su especialidad.

Participar cuando sea necesario en proyectos del Sistema de Investigacién, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacion - SENNOVA, siguiendo las directrices académicas de la
institucion.

Aplicar y hacer cumplir lo establecido en el reglamento del aprendiz

Apoyar la promocién de los programas de Formacidn Profesional Integral y participar en
actividades de divulgacion tecnoldgica.

Presentar oportunamente los informes y reportes requeridos sobre las actividades
formativas, usando los formatos y plataformas indicadas por el SENA.

Participar en las actividades convocadas por la supervision relacionados con la ejecucion
del objeto contractual

Apoyar las evaluaciones técnicas dentro de los procesos de contratacidon publica
relacionados con elementos propios de la Formacién Profesional cuando se requiera.

Velar por el buen uso de los elementos y equipos ubicados en el lugar donde se preste el
servicio

Garantizar la participacién de aprendices y participar en las actividades programadas por
el grupo de Bienestar al Aprendiz

Aplicar los procesos y procedimientos establecidos por la entidad, para la gestion
documental relacionada con el objeto contractual

Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato
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LUGAR DE EJECUCION: Bogota D.C.

PLAZO DE EJECUCION: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 02 DE SEPTIEMBRE DE 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 13 DE DICIEMBRE DE 2024

VIGENCIA DEL CONTRATO: serd de tres (3) meses y once (11) dias, hasta el dia
13/12/2024, sin que exceda la presente vigencia presupuestal.

VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($15.182.854).

SUPERVISOR: SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadania 19.406.300

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__ X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $15.182.854
Valor Ejecutado $15.182.854

Saldo de pendiente de cancelar al SO

contratista
Saldo a liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se realizo la ejecucion de 1 fase del proyecto, 2 guias de aprendizaje, 4 evidencias: Fase
de Evaluacién (Guias 7 y 8: RAP84_GA7_AA1_EVO1_IIN_ Diagrama de flujo sobre las
instrucciones de un proceso laboral, RAP84_GA7_AA1_EV02_IIN_Video y documento
escrito ejercicio y bienestar mental y  conflictos de proceso,
RAP88 GA8 AA1 EVO1 _IIN Video y documento escrito presentacién innovacién
tecnolégica y mi opinién sobre ella, RAP88 GA8 AA1-EV02_IIN_Documento escrito
declaracion personal, de las fichas 5 fichas asignadas de Gestién Integral de Transporte:
2721247, 2721248, 2721249, 2739344, 2739349.

Se realizé la ejecucion de 2 fase2 del proyecto, 2 guias de aprendizaje, 3 evidencias: Fase
Planeacién: (Guia 4) RAP24_GA4-AA2-EV01_Cuestionario comprension lectora y
gramatical del nivel, Fase de Ejecucion (Guia 5): RAP24_GA5_AA2 EVO1_IIN_Audio y
documento escrito sobre acciones, soluciones y experiencias en el contexto laboral o
académico, RAP24_GA5-AA2-EV02_Cuestionario comprension lectora y gramatical del
nivel, de las 2 fichas asignadas del programa de Coordinacién de Procesos Logisticos de

las 2 fichas asignadas: 2879818 y 2879817.
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Se apoyod el proceso de induccion de la ficha 3134574 del programa de Coordinacion de
Procesos Logisticos con la 1 evidencia Eleccidén de alternativa productiva y se envié el

consolidado al drea encargada

Se asistio a las dos reuniones mensuales de EEF en las 7 fichas y segun la matriz de
responsabilidades se subieron las actas correspondientes a las meses de noviembre y
diciembre (10 actas)

Se publicaron 63 anuncios de compromisos semanales los meses de septiembre y
octubre de acuerdo a la matriz de responsabilidades (4 anuncios por mes en las 7 fichas).
Se asistidé a la 1 reunién programada por Bilingliismo del Centro de formacién.

Se publicaron 80 anuncios correspondientes a las 7 evidencias en las 7 fichas asignadas.
Se enviaron minimo 2 correos quincenales a los aprendices de las 7 fichas asignadas:
2721247, 2721248, 2721249, 2739344, 2739349, 2879817 y 2879818 recordando

evidencias pendientes, préximas a vencer, invitaciones a las sesiones en linea.

Se emitieron juicios evaluativos y se registran en plataforma Sofia Plus de los RAP:
"RAP24 240202501-03 - Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un
rango variado de contextos sociales y laborales" a medida que los aprendices
completaron las 3 evidencias correspondientes a este RAP en las 2 fichas asignadas de
Coordinacién de Procesos Logisticos 2879817 y 2879818 .

Se emitieron juicios evaluativos y se registran en plataforma Sofia Plus de los RAP:
RAP84 Presentar un proceso para la realizacién de una actividad en su quehacer

laboral de acuerdo con los procedimientos establecidos desde su programa de

formacion y RAP88 Explicar las funciones de su ocupacién laboral usando expresiones
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de acuerdo al nivel requerido por el programa de formacién, a medida que los
aprendices completaron las 4 evidencias correspondientes a estos dos RAP en las 5
fichas asignadas de Gestion Integral de Transporte: 2721247, 2721248, 2721249,

2739344, 2739349.

Se realizaron sesiones en linea correspondientes a las 6 evidencias en las 7 fichas
asignadas: 2721247, 2721248, 2721249, 2739344, 2739349, 2879817 y 2879818 , y se
subieron las correspondientes grabaciones en los LMS.

Se realizd la sesidn de induccion: Eleccion de alternativa productiva en la ficha

3134574 y se subid la grabacion correspondiente al LMS.

Se entregd al Coordinador Académico el reporte de ejecucién de actividades de los

periodos comprendidos entre septiembre y diciembre de 2024.

Se realizo la adecuacion permanente del ambiente virtual de aprendizaje Zajuna de

acuerdo con la Guia AVA.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES
EJECUTADAS
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SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__
e

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

8. Control de cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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