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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 17 de julio de 2020

Sefiora

MAGALY LEON LLANOS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1357395 de 2020

Coordinadora Académica de los Programas de Integracién con la Media, Desplazados, Normalizacion y
Certificacién de Competencias Laborales.

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

Bogotd

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual julio
del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1357395 del afio 2020

VICTOR ANDRES ARIZA ARIZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.018.422.204 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Coordinacidon Académica de los Programas de Integracidn con la Media,
Desplazados, Normalizacidn y Certificacion de Competencias Laborales, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTAY OCHO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($38.785.868) COP, incluido
IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020,
por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO CINCO PESOS ($2.653.105) COP.,
b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno, c.) UN
(1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL
CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($2.021.413) COP

Plazo: Serd hasta el 16 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional Integral,
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de acciones de Formacién
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano,
Asistencia y Gestidon Administrativa y Gestion Documental y de la Informacién, del Centro de Gestion
Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacion o de auditoria en el
sistema integrado de gestidn de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacién Profesional Integral para
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dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y
demanda de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

I Orientar Formacion Profesional Integral | Formacidn y/o seguimiento en | Programacion
a los aprendices segln programacién de | los colegios articulados con el | asignada por parte de
fichas CGA en el programa Técnico | la Coordinacién de

en Asistencia Administrativa. | Articulacidn y/o actas
realizadas.

Il Acompafiamiento a los aprendices en el | Formacion y/o seguimiento en | Programacion
desarrollo de procesos formativos y/o | los colegios articulados con el | asignada por parte de
productivos CGA en el programa Técnico | la Coordinacién de

en Asistencia Administrativa. | Articulacidn y/o actas
realizadas.

1 Actualizar contenidos y tecnologias en | Uso  adecuado de los | Plataforma
las diversas competencias del programa | formatos, guias, documentos | compromiso SENA
de formacion que refieren al programa de

formacion.

V.| Elaboracion y entrega de formatos y | Formacién y/o seguimiento en | Programacion
documentos requeridos en el proceso | los colegios articulados con el | asignada por parte de
académico administrativo CGA en el programa Técnico | la Coordinaciéon de

en Asistencia Administrativa. | Articulacién y/o actas
realizadas.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIclo FINALIZACION
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la planilla No 9407444543,
de Aportes en linea correspondiente al mes de junio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Cordialmente,

Victor Andrés Ariza Ariza
Contratista
C.C. No. 1.018.422.204

Recibi a satisfaccion:

Magaly Ledn Llanos

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1357395 de 2020

Coordinadora Académica de los Programas de Integracién con la Media, Desplazados, Normalizacion y
Certificacién de Competencias Laborales.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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FECHA: junio 19 de 2020

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,
pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JUNIO 19: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de

Se realizdé contacto con
los Coordinadores o

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

docentes enlace vy

s/168XKdqulSfleW2qgsZxmz97rrI3VAsj

aprendices, de las

Medios utilizados para contacto
con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:

acuerdo a la programacion asignadase | | | . ) BM Teléfono
dio inicio a: mstltu.uones educativas | —
aproximadamente 140 | ,  c5peta FORMACION VIRTUAL - | WhatsApp

e Envié de correos como: respuesta | personas. SUBCARPETA 1: EVIDENCIAS DE

a (Actividades y Talleres) EJECUCION  INSTRUCTORES ~ 2: | Coreos
* Atencién por medio de canales de VICTOR ANDRES ARIZA 3: JUNIO 4: | 5

comunicacion directa, con 19 DE JUNIO DE 2020

referencia a las diferentes dudas e Classroom

inquietudes por parte de los

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 www.sena.edu.co
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SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Verificaciéon de la documentacion
recibida VS las bases de datos de
los Colegios Alexander Fleming y
José Joaquin Castro.

e Diligenciamiento y elaboracion de
cuenta de cobro para el mes de
junio de 2020, teniendo en cuenta
las  actividades contractuales
realizadas para la respectiva

supervisiébn por parte de la

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

N

coordinacion de articulacién con la
educacién media.

Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Retroalimentacion del proceso llevado a cabo Excelente aceptacioén por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/168XKdqulSflgW2qsZxmz97rrI3VAsiBM
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za.te: x B Clases

@ classroom.google.com

= Google Classroom

. . - q ,‘, m 0 f . q > .. A g ¢ a__r¢ . .
Técnico en Amsten@gr;' i Técnico en Asistencia... Técnico en Asistencia... Técnico en Asistencia
Elaborar Documentos - Atendeml{_..\ Produccion de Documentos - Organizt.‘.‘ Produccion de Documentos - Organiz... Apoyar el Sistemna de Informacion Co.3

34 alumnos 23 alumnos 10 alumnos 14 alumnos

Técnico en Recursos

Induccion

28 alumnos ) 40 alumnos
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FECHA: junio 23 de 2020

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,

pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JUNIO 23: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de
acuerdo a la programacidn asignada se
dio inicio a:

e Envid de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencion por medio de canales de
comunicacion directa, con

referencia a las diferentes dudas e

inquietudes por parte de los

Se realizd contacto con
los Coordinadores o
docentes enlace vy
aprendices, de las
instituciones educativas
aproximadamente 120

personas.

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

s/147ZtXHFu3vw30g8WQCqctdecg5dq

KgGli

Carpeta FORMACION VIRTUAL -
SUBCARPETA 1: EVIDENCIAS DE
EJECUCION  INSTRUCTORES  2:
VICTOR ANDRES ARIZA 3: JUNIO 4:
23 DE JUNIO DE 2020

Medios utilizados para contacto

con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:
Teléfono

WhatsApp

Correos

Zoom

Classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

f v ©
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SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Verificaciéon de la documentacion
recibida VS las bases de datos de
los Colegios Alexander Fleming y
José Joaquin Castro.

e Se llevo a cabo wuna video
conferencia con la coordinadora,
lider y equipo de instructores de la
Coordinacion de Articulacién con
la Educacién Media, por medio de

la aplicacion teams, donde se

GC-F-005 V. 05
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SENA

N

establecieron los temas con
referencia a la programacion vy
distribucién de tareas
relacionadas con el plan de trabajo
para el periodo de vacaciones de
los aprendices.

e Recoleccién y diligenciamiento de
la informacion con referencia a los
tiempos de formaciéon de los
grados decimo y undécimo de
acuerdo a la programacion

asignada.
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)
Retroalimentacion del proceso llevado a cabo Excelente aceptacion por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/14ZtXHFu3vw30g8WQCqctdecg5daKgGli
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SENA

M Recibidos (1.536) - andres13@m X | & UNDECIMO 122121-Google Dri X & Reunion Aiculaciéncon laMsc X + -

< C @ teamsmicrosoft.com/ #/scheduling-form/?eventld=AAMKAGEWYjIOTMOLWMOYmYtNG Yy MSTIOWRLTLZWVmM2NIMTA3ZgBG BsUvxcFynkRofd dBwCinEbHT.. & @ :

Microsoft Teams Busque o escriba un comanda

Reunién Articulacién con la Media Chat Archivos  Detalles  Notas de la reunién  Pizarra m Cerrar

& Aceptado Seguimiento
23 de junio de 2020 9:00 - 11:00 & L ylemm(lres
Organizador
@ Jr_ ‘aime Orlando Pachon Roze
Aceptado
= Buena tarde apreciados compafieros,
sp Sandra Patricia Portilla Parada
Aceptado
Amablemente los invito a una reunién el martes, con el fin de revisar el seguimiento a los diferentes procesos del i
programa de Articulacién con la Media. BC Bertha Cecilia Castaneda Contr...
Aceptado

pr  Raul Carrillo Taba
Aceptado

3 francyebelz70@gmail.com

Unirse a reunién de Microsoft Teams Aceptado
+57 13299789 Colombia, Bogota (Namero de pago) ) uan2385@misena.edu.co
Aceptado

Id. de conferencia: 320 937 4434
| Ininomartinez

Mimeros locales | Restablecer PIN | Mas informacién sobre Teams | Opciones de reunian HEEpELE

Unirse con un dispositiva de videacanferencia

455304799 @videocomunicaciones sena.edu.co Id. de conferencia VIC: 1183142135

Instrucciones alternativas de marcado VTC

M Meastro9731@misena.edu.co
Aceptado

nmo@misena.edu.co

R Escribe aqui para buscar
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M Recibidos (1.536) - andres3@m X & TIEMPOS DE FORMACION 2020 X (3 Carreo: Victor Andres Ariza Ariz= X | + - X
< C & drivegoogle.com/drive/folders/1IkZIFae_7YTdn3iAXLio_30hIUFX943x * @
. ) * .

‘ Drive Q, Buscar en Drive - @ @ e *:_:“
o Compartidos conmige > 2020 > TIEMPOS DE FORMACION 2020 ~ 2 H © a
uevo
Nombre 4 Propietario Ultimos que abri Tamaiio del archivo
Prioridad
DECIMO134101 23 -
» @ Mi unidad B ‘ o
2, Compartidos conmigo B UNDECIMO 122121 3 jun. 2020 -
(©  Recientes CONTROL HORAS DE FORMACION - 4
Yy  Destacados
[  Papelera
&=  Almacenamiento
19.4 GB utilizado
>
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M Recibidos (1.536) - andres13@m X & DECIMO134101- GoogleDrive X B3y Corres: Victor Andres Ariza Ariza X | +

< C @ drivegoogle.com/driveffolders/1UNSOk1--FgG4ox2oq6bGRpohaxMQSMGT

Drive Q
&
| nNuevo

Nombre
Prioridad
» @ Mi unidad B
2, Compartidos conmigo [ 2]
(©  Recentes n
Yy  Destacados
B
[  Papelera
B
&= Almacenamiento
- B
19.4 GB utilizado
B
B
B
B

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

Buscar en Drive

4

AGUSTIN NIETO CABALLERO

ALEXANDER FLEMING

ANTONIO NARIRIO

BRISAS DEL DIAMANTE

CEDID CIUDAD BOLIVAR

CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA

CRISTOBAL COLON

DURAN DUSSAN

EL JAPON

GABRIEL BETANCOURT MEJIA

Propietario

Sandra Pafricia Portilla P

Bertha Cecilia Castafied

Sandra Patricia Portilla

Sandra Patricia Portilla

Sandra Patricia Portilla

Sandra Patricia Portilla

y Castro Bermudez

Sandra Patricia Portilla

Sandra Patricia Portilla

Sandra Patricia Portilla

ontrer

SENA

Compartidos conmige > 2020 » TIEMPOS DE FORMACION 2020 > DECIMO134101 ~

Ultimos que abri

b
&

jun. 2020

Tamaiio del archivo
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M Recibidos (1.536) - andres13@m X & UNDECIMO 122121- Google D X B3y Corres: Victor Andres Ariza Ariza X | + - x
<« C & drivegoogle.com/drive/folders/1CENKWo5Z6fMvCy-sbuDa2cfTrBiwe2I3 * @
‘ Drive Q, Buscar en Drive - @ @ T L B
l' N Compartidos conmige > 2020 » TIEMPOS DE FORMACION 2020 > UNDECIMO 122121 ~ H © m
uevo
Nombre 4 Propietario Ultimos que abri Tamaiio del archivo
Prioridad
1 AGUSTIN NIETO CABALLERO Sandra Patricia Portilla Parada in. 2020 -
» @ Mi unidad o
O3 Ccompartidos conmige B3 ANTONIO JOSE URIBE Sandra Patricia Fortilla Parada -
(©  Recientes B3 ANTONIO NARIFIO IED Sandra Patricia Portilla Parada - .
Yy  Destacados
I8 BRISAS DEL DIAMANTE Sandra Patricia Pertilla Parada -
[  Papelera
3  CEDID CIUDAD BOLIVAR_ Sandra Paricia Portilla Parada -
&=  Almacenamiento
BB COLEGIO CIUDADELA EDUCATIVO DE BOSA Sandra Patricia Portilla Parada 23 jun. 2020 -
19.4 GB utilizado
B COLEGIOEL JAPON Sandra Patricia Portilla Parada jun. 2020 -
BB COLEGIO GABRIEL BETANCOURT MEJIA_ Sandra Patricia Portilla Parada 23 jun. 2020 -
3 COLEGIO GONZALO ARANGO Sandra Patricia Portilla Parada -
I8  COLEGIO HERNANDO DURAN DUSSAN Sandra Patricia Pertilla Parada jun. 2020 - N
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FECHA: junio 24 de 2020

nN

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,

pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JUNIO 24: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de
acuerdo a la programacidn asignada se
dio inicio a:

e Envid de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencion por medio de canales de
comunicacion directa, con

referencia a las diferentes dudas e

inquietudes por parte de los

Se realizd contacto con
los Coordinadores o
docentes enlace vy
aprendices, de las
instituciones educativas
aproximadamente 90

personas.

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

s/1V2UINTowLNPy0269vpES PoT43A

UlsJH

Carpeta FORMACION VIRTUAL -
SUBCARPETA 1: EVIDENCIAS DE
EJECUCION  INSTRUCTORES  2:
VICTOR ANDRES ARIZA 3: JUNIO 4:
24 DE JUNIO DE 2020

Medios utilizados para contacto

con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:
Teléfono

WhatsApp

Correos

Zoom

Classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

f v ©

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Verificaciéon de la documentacion
recibida VS las bases de datos de
los Colegios Alexander Fleming y
José Joaquin Castro.

e Se realizado la verificacion de
informacién V% posterior
programacion de la reunién para
el dia viernes 26 de junio del
equipo de Articulaciéon con la
Educacidon Media.

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

N

e Realizacion de actas con
referencia  a las reuniones
realizadas posteriormente con
base a los seguimientos de
proyecto productivo de las IE
Gabriel Betancourt Mejia vy

Confederacion Brisas del
Diamante.
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)
Retroalimentacion del proceso llevado a cabo Excelente aceptacién por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/1V2U1NTowLNPy0269vpES PoT43AUlsJH
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FECHA: junio 25 de 2020

nN

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,

pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JUNIO 25: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de
acuerdo a la programacidn asignada se
dio inicio a:

e Envid de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencion por medio de canales de
comunicacion directa, con

referencia a las diferentes dudas e

inquietudes por parte de los

Se realizd contacto con
los Coordinadores o
docentes enlace vy
aprendices, de las
instituciones educativas
aproximadamente 100

personas.

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

s/116tYtuljLNWTt1lvHZolF4 tkZiGUEHS5i

Carpeta FORMACION VIRTUAL -
SUBCARPETA 1: EVIDENCIAS DE
EJECUCION  INSTRUCTORES  2:
VICTOR ANDRES ARIZA 3: JUNIO 4:
25 DE JUNIO DE 2020

Medios utilizados para contacto

con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:
Teléfono

WhatsApp

Correos

Zoom

Classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

f v ©
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SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Verificaciéon de la documentacion
recibida VS las bases de datos de
los Colegios Alexander Fleming y
José Joaquin Castro.

e Realizacidn y correccién de actas
con referencia a las reuniones
realizadas posteriormente con
base a los seguimientos de
proyecto productivo de las IE

Gabriel Betancourt Mejia,

GC-F-005 V. 05
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SENA

N

Confederacién Brisas del
Diamante, El Japén y Liceo
Avenida las Américas.

e Se llevo a cabo wuna video
conferencia (comité educativo)
con los coordinadores, docentes y
aprendices del Colegio
Confederacién Brisas del
Diamante, por medio de Ila
aplicacion Meet, donde se
trataron los temas relacionados
con el rendimiento académico
(casos puntuales citados por los
instructores con referencia a las
fichas a cargo en formacion),
teniendo en cuenta que el nivel de
ausentismo por parte de los
aprendices es mayor al 80%, se
relacioné cada caso puntualmente
para informarlo ante las directivas
especificamente.

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
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SENA

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Retroalimentacién del proceso llevado a cabo

Excelente aceptacion por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/116tYtuliLNWTtlvHZoIF4 tkZiGUEHS5i
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FECHA: junio 26 de 2020

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,
pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JUNIO 26: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de
acuerdo a la programacidn asignada se
dio inicio a:

e Envid de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencion por medio de canales de
comunicacion directa, con

referencia a las diferentes dudas e

inquietudes por parte de los

Se realizdé contacto con
los Coordinadores o

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

docentes enlace vy

s/13KVGbkb6yHgVniwhNtIEPxd1XSgoy

aprendices, de las

instituciones educativas bek

aproximadamente 80
personas.

Carpeta FORMACION VIRTUAL -
SUBCARPETA 1: EVIDENCIAS DE
EJECUCION  INSTRUCTORES  2:
VICTOR ANDRES ARIZA 3: JUNIO 4:
26 DE JUNIO DE 2020

Medios utilizados para contacto

con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:
Teléfono

WhatsApp

Correos

Zoom

Classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

f v ©
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https://drive.google.com/drive/folders/13KVGbkb6yHgVniwhNtlEPxd1XSgoy6ck
https://drive.google.com/drive/folders/13KVGbkb6yHgVniwhNtlEPxd1XSgoy6ck
https://drive.google.com/drive/folders/13KVGbkb6yHgVniwhNtlEPxd1XSgoy6ck

SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Verificaciéon de la documentacion
recibida VS las bases de datos de
los Colegios Alexander Fleming y
José Joaquin Castro.

e Se llevo a cabo wuna video
conferencia con la coordinadora,
lider y equipo de instructores de la
Coordinacion de Articulacién con
la Educacién Media, por medio de

la aplicacion Meet, donde se

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

N

establecieron los temas con
referencia a la aplicacion de
pruebas de grado decimo vy
undécimo. (métodos y
herramientas para la ejecucion y
aplicacion de pruebas)

e Recoleccion y validacién de las
herramientas con referencia a los
métodos y aplicaciones para la
ejecucién de las pruebas de los
grados decimo y undécimo de
acuerdo al analisis del grupo de
instructores conformado.

Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Retroalimentacion del proceso llevado a cabo Excelente aceptacidn por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/13KVGbkb6yHgVniwhNtIEPxd1XSgoy6ck

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/drive/folders/13KVGbkb6yHgVniwhNtlEPxd1XSgoy6ck

SENA

M Recibidos (1.543) - andres13@m X & Miunidad - e X ® X | [ Descarga automética de TeamVic X | + = X
< C @ drivegoogle.com/d 4

& ™ Reunion Programa de Articulacion con la Media (2020-06-26 at 08:43 GMT-7) Abrircon v

P bl o) 6:08/1:45:47

> 835a.m.
P Escribe aqui para buscar NGB GBS M

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



GC-F-005 V. 05

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co



4
SENA

N

& Reunion grupo pequefio - yenny X @ Meet: bbg-jojm-rvn o a

c & meet.google.com * @
@ GRABANDO pruebas X
2, Personas (5) E| Chat

2+ Agregar personas

Yenny Consuelo Perez Morales...
LUISA FERNANDA NINO MART..
MARGGY CASTRO BERMUDEZ
JARGGY CASTRO BERMUDEZ

Nelsy Yulieth Lopez

Victor Andres Ariza Ariza

. 4».“\”'
o s'A J
T »

R

\v Ao

LUISA FERNA NINO MARTIN ¥ Victor Andres Ariza Ariza

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

B Reunién grupo pequerio - yenny X ® Meet: bbg-jojm-rvn

> C & meetgoogle.com

pruebas
2, Personas (5) E Chat

2+ Agregar personas

Yenny Consuelo Perez Morales...
LUISA FERNANDA NINO MART...
MARGGY CASTRO BERMUDEZ
Nelsy Yulieth Lopez

Victor Andres Ariza Ariza

#eee MARGGY CASTRO BERMUDEZ etl

e+ Victor Andres Ariza Ariza

) ESP 341p.m BB

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



FECHA: junio 30 de 2020

nN

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,

pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JUNIO 30: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de
acuerdo a la programacidn asignada se
dio inicio a:

e Envid de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencion por medio de canales de
comunicacion directa, con

referencia a las diferentes dudas e

inquietudes por parte de los

Se realizd contacto con
los Coordinadores o
docentes enlace vy
aprendices, de las
instituciones educativas
aproximadamente 60

personas.

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

s/1lyfmr-
PC75DI 30nvzrokEE0i95YB8cUZ

Carpeta FORMACION VIRTUAL -
SUBCARPETA 1: EVIDENCIAS DE
EJECUCION  INSTRUCTORES  2:
VICTOR ANDRES ARIZA 3: JUNIO 4:
30 DE JUNIO DE 2020

Medios utilizados para contacto

con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:
Teléfono

WhatsApp

Correos

Zoom

Classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

f v ©
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SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Verificaciéon de la documentacion
recibida VS las bases de datos de
los Colegios Alexander Fleming y
José Joaquin Castro.

e Se llevo a cabo wuna video
conferencia con la coordinadora,
lider y equipo de instructores de la
Coordinacion de Articulacién con
la Educacién Media, por medio de

la aplicacion Meet, donde se

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

N

establecieron los temas con
referencia a la aplicacion de
pruebas de grado decimo vy
undécimo. (métodos y
herramientas para la ejecucion y
aplicacion de pruebas) se realizd la
exposicidon con base al trabajo
desarrollado por el grupo de
instructores.

e Participacién en la reunién general
de instructores del CGA por medio
de video conferencia con el
direccionamiento del subdirector
del CGA vy los diferentes
coordinadores del mismo, llevada
a cabo por la aplicacion Teams,
donde se establecieron los temas
con referencia al calendario
académico y las diferentes dudas
expresadas por el equipo de
instructores.

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

N

Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Retroalimentacién del proceso llevado a cabo Excelente aceptacion por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/1yfmr-PC75DIl 30nvzrokEE0i95YB8cUZ

M Recibidos (1.542) - andres13@m X | & 26 dejuniode 2020 - Google D X @ Meet: jes-xbtk-kns @® x [ Descarga automatica de TeamVii X \ + S X
- C @& meetgoogle.com/jes-xbtk-kns L ¢ ° H
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y 3 mas
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"’ » -

M o S

w
v i L

!
=+ Nelsy Yulieth Lopez oJ* Yenny Consuelo Perez Mora.. »== MARGGY CASTRO BERMUD.. (¥ Magaly Leon LLanos Y. Nereida Montafia@rtiz ' SANDRA PATRICIA VARGAS...

N

W Luisa Abril

ruebalcga A L d =
P 9 e L Presentar ahora

‘ 4 ] 857a.m.
H L Escribe aqui para buscar Eg = 30/06/2020 B
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> C @& meetgoogle.com/jes-:

JENNY PAOLA P..
y 4mas

©® GRABANDO

+++ YUBELY GARCIA HERNAND. N Sandra Patricia Portilla Para.. (¥ Nereida Montaria Ortiz oes Alexf;r%f Hernal ™ N, Sandra Patricia Portilla Para...

V-

M = B

[ 4
v

W Nelsy Yulieth Lopez X Yenny Consuelo Perez Mora... ¥ MARGGY CASTRO BERMUD.. (& Magaly Leon LLanos Y. Nereida Montaiia Ortiz ' SANDRA PATRICIA VARGAS...

L

Luisa Abril k : LUISA FERNANDA NINO MARTINEZ X, SANDRA SANTOS SANDOVAL/EHACON

pruebalcga A L d
Presentar ahora
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Busque o escriba un comando

Reunién General Instructores CGA N Abandonar

Preguntas y respuestas ®
del evento en directo

Todavia no hay preguntas destacadas

Haga una pregunta
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criba un comando

Reunién General Instructores CGA A Abandonar
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del evento en directo

Todavia no hay preguntas destacadas

Haga una pregunta
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@ Busque o escriba un comando

Reuni6n General Instructores CGA Necesitas ayt

D dames soquandas > Preguntas y respuestas =
& » é é del evento en directo

NOS DIVERTIMOS -
DAMOS ABRAZOS

Aacemas ruide
SOMOS PACIENTES €3

AGRADECIDOS

——— Y, SOBRETODO —

NOS AMAMOS -

Todavia no hay preguntas destacadas

10:34 2. m. E
30/06/2020 1
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FECHA: julio 1 de 2020

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,
pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JULIO 1: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de
acuerdo a la programacidn asignada se
dio inicio a:

e Envid de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencion por medio de canales de
comunicacion directa, con

referencia a las diferentes dudas e

inquietudes por parte de los

Se realizd contacto con
los Coordinadores o

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

docentes enlace vy

s/10NgAarQbe90fLSBUZ2UQmr3BgxL

aprendices, de las
instituciones educativas mae83
aproximadamente 80

personas.

SUBCARPETA
EJECUCION

e Carpeta FORMACION VIRTUAL -

1: EVIDENCIAS DE
INSTRUCTORES
VICTOR ANDRES ARIZA 3: JULIO 4:
1 DE JULIO DE 2020

2:

Medios utilizados para contacto

con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:
Teléfono

WhatsApp

Correos

Zoom

Classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co



https://drive.google.com/drive/folders/10NqAarQbe90fLSBUZ2UQmr3BqxLmae83
https://drive.google.com/drive/folders/10NqAarQbe90fLSBUZ2UQmr3BqxLmae83
https://drive.google.com/drive/folders/10NqAarQbe90fLSBUZ2UQmr3BqxLmae83

SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Verificaciéon de la documentacion
recibida VS las bases de datos de
los Colegios Alexander Fleming y
José Joaquin Castro.

e Diligenciamiento del archivo
solicitado por la coordinacion de
articulacién, con referencia a la
caracterizaciéon de las aprendices
gue no tienen contacto a la fecha

de las diferentes IE a cargo de

GC-F-005 V. 05
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SENA

N

acuerdo a la programacién

asignada.
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)
Retroalimentacion del proceso llevado a cabo Excelente aceptacioén por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/10NgAarQbe90fLSBUZ2UQmr3BgxLmae83
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https://drive.google.com/drive/folders/10NqAarQbe90fLSBUZ2UQmr3BqxLmae83

SENA

Drive

+ Nuevo )

Prioridad
Mi unidad
2, Compartidos conmigo
® Recientes
Y¢  Destacados
[  Papelera
2=  Almacenamiento

73.1 GB utilizado

Q

1Q3y4Ds-Ua

Buscar en Drive

Compartidos conmigo > 2020 -~ 2

x| x= L e

Lo

:: N0}

]

ENCUESTA SOCIODEMOGRAFICA CORTE 3 DE JUNIO =%

Sandra Patricia Portilla Parada 10 jun. 2020 SANDRA PATRICIAV —

<

Nombre Propietario Ultima modificacion N2 Tamaiio del archivo .

E PRUEBA DIGITACION Bertha Cecilia Castafieda Contreras 26 jun. 2020 Bertha Cecilia Castal — ‘

BB INFORMES DE SUPERVISION JUNIO 2020 Sandra Patricia Portilla Parada 23 jun. 2020 Sandra Patricia Porti —

B3 PROYECTO Alexander Hemandez 19 may. 2020 Alexander Hernand: —

B3 GESTIONES JEFE MAGALY Bertha Cecilia Castafieda Contreras 4 may. 2020 Bertha Cecilia Castal —

B3 TIEMPOS DE FORMACION 2020 Sandra Patricia Portilla Parada 20 abr. 2020 Sandra Patricia Porti —

B3 GESTION ADMINISTRATIVA Sandra Patricia Portilla Parada 24 mar. 2020 Sandra Patricia Porl —

B8 EJECUCION DE LA FORMACION # Sandra Patricia Portilla Perada 16 feb. 2020 Sandra Patricia Porti —

E3  CARACTERIZACION APRENDIZ SENA.xlsx =% Bertha Cecilia Castafieda Contreras 09:20 Bertha Cecilia Castafieda C 10 K8

COLEGIOS-FICHAS-DIAS Y HORAS DE FORMACION =% Sandra Patricia Portilla Parada 25 jun. 2020 Bertha Cecilia Casta —

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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=

@ incognic §

& Clases

& dlassroom.google.com,

Il
Q@
o
Qa
vl
O
o
w
o
o
]
3

Técnico en Asisten ¢ Técnico en Asistencia... Técnico en Asistencia... Técnico en Asistencia
Elaborar Documentos -Atende@&\ Produccién de Documentos - Orgamz)' Produccitn de Documentos - Organiz... Apoyar el Sistema de Informacién Co.
23 alumnos 10 alumnos 14 alumnos

34 alumnos

Técnico en Recursos
Induccién

Técnico en Asistengi

Elaborar Documentos - Tramitar| Gorre.

28 alumnos 40 alumnos

@
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FECHA: julio 2 de 2020

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,
pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JULIO 2: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de
acuerdo a la programacidn asignada se
dio inicio a:

e Envid de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencion por medio de canales de
comunicacion directa, con

referencia a las diferentes dudas e

inquietudes por parte de los

Se realizdé contacto con
los Coordinadores o

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

docentes enlace vy

s/1yj XElgPO gdSumkkfO9U680NXNX7|

aprendices, de las
e e . NHR
instituciones educativas | ——
aproximadamente 60

personas.

SUBCARPETA
EJECUCION

e Carpeta FORMACION VIRTUAL -

1: EVIDENCIAS DE
INSTRUCTORES
VICTOR ANDRES ARIZA 3: JULIO 4:
2 DE JULIO DE 2020

2:

Medios utilizados para contacto

con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:
Teléfono

WhatsApp

Correos

Zoom

Classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005 V. 05
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https://drive.google.com/drive/folders/1yj_XElgP0_qdSumkkf9U680NxNX7jNHR
https://drive.google.com/drive/folders/1yj_XElgP0_qdSumkkf9U680NxNX7jNHR
https://drive.google.com/drive/folders/1yj_XElgP0_qdSumkkf9U680NxNX7jNHR

SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Verificaciéon de la documentacion
recibida VS las bases de datos de
los Colegios Alexander Fleming y
José Joaquin Castro.

e Diligenciamiento del archivo
solicitado por la coordinacion de
articulaciéon, con referencia al
control horas de formacion vy las
tematicas impartidas a la fecha a

las diferentes IE a cargo de

GC-F-005 V. 05
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SENA

N

acuerdo a la programacién
asignada.

e Se llevo a cabo wuna video
conferencia con el grupo de
instructores asignado por la
Coordinacion de Articulaciéon con
la Educacién Media, por medio de
la aplicacion Meet, donde se
establecieron los temas con
referencia al alistamiento de las
pruebas de grado undécimo
(distribucién de las competencias
y logistica para la realizacion de las

pruebas).
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)
Retroalimentacion del proceso llevado a cabo Excelente aceptacidn por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)
GC-F-005 V. 05
Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/1yj XElgPO qdSumkkfOUG680NXNX7iNHR

M Recibidos (1.547) - andres13@m X & TIEMPOS DE FORMACION 2020 - X + - X

< C @ drivegoogle.com/driveffolders/1lkZIFae_7YTdn3iAXLio_30hIUFXg43x * @

L Drive Q Buscar en Drive - ® :;3 -l- *:_:., 0

Fon Compartidos conmige > 2020 > TIEMPOS DE FORMACION 2020 ~ o & © o : H ® a
uevo
Nombre 4 Propietario Ultimos que abri Tamaiio del archivo
Prioridad
i unidad B oecimoissio Sandra Patricia Portilla P -
I unida o
2 compartidos conmigo B3 UNDECIMO 122121 Sandra Patricia Fortilla P -
(©  Recientes CONTROL HORAS DE FORMACION &% Sandra Patricia Portilla Parada 10:43 - N
Yt  Destacados
B  pocumento sin titulo Bertha Cecilia Castafi treras -
[  Papelera
&=  Almacenamiento
19.9 GB utilizado
>

GC-F -005 V. 05
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JMZEQOBOOd ©i0t4 %

° Andres Ariza (TU)

MARGGY CASTRO BER...

Otras personas en la reunion (1)

A
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Bertha Cecilia Castaneda...

Bertha Cecilia Castaneda...

13:20

SENA

N
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FECHA: julio 3 de 2020

nN

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,

pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JULIO 3: Las actividades de caracter

Se realizdé contacto con

Link de cargue de evidencias

Medios utilizados para contacto

virtual se ejecutaron desde casa |los Coordinadores o con aprendices, docentes de
teniendo en cuenta las fichas a cargo | yocentes  enlace  y https://drive.google.com/drive/folder colegio y coordinadores:
con referencia al dia de formacién de aprendices de  las s/1uECghYDeCJJ6ZiJNaXgbyfg-YHAK-
acuerdo a la programacién asignadase | . . . ) Iwj Teléfono
dio inicio a: mstltu.uones educativas
aproximadamente 50 | ,  c5peta FORMACION VIRTUAL - | WhatsApp

e Envié de correos como: respuesta | personas. SUBCARPETA 1: EVIDENCIAS DE

a (Actividades y Talleres) EJECUCION  INSTRUCTORES ~ 2: | Coreos
* Atencién por medio de canales de VICTOR ANDRES ARIZA 3: JULIO 4: | 5

comunicacion directa, con 3 DE JULIO DE 2020

referencia a las diferentes dudas e Classroom

inquietudes por parte de los

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica " cSEnO-€ du.co



https://drive.google.com/drive/folders/1uECqhYDeCJJ6ZiJNaXqbyfq-YHAK-lwj
https://drive.google.com/drive/folders/1uECqhYDeCJJ6ZiJNaXqbyfq-YHAK-lwj
https://drive.google.com/drive/folders/1uECqhYDeCJJ6ZiJNaXqbyfq-YHAK-lwj

SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Verificacién de la documentacion
recibida VS las bases de datos de
los Colegios Alexander Fleming y
José Joaquin Castro.

e Diligenciamiento del archivo
solicitado por la coordinacion de
articulaciéon, con referencia a los
CASOS DE COMITE TECNICO SENA
-SED de las diferentes IE a cargo de

GC-F-005 V. 05
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SENA

N

acuerdo a la programacién

asignada.
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)
Retroalimentacion del proceso llevado a cabo Excelente aceptacioén por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/1uECghYDeCJJ6ZiJNaXqbyfq-YHAK-Iwj

GC-F-005 V. 05
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M Recibidos [ X

< c

& 2020-Goo %

Drive

| nNuevo

Prioridad
» @ Mi unidad
2, Compartidos conmigo
(©  Recentes
Yy  Destacados
[  Papelera

Almacenamiento

19.9 GB utilizado

SENA

G aasospract X | @ COMORED X | M) Acacome X | & Pasoapas: X | () HActa|le X | G document

Q

& drivegoogle.com/drive/folders/1Q3yi4Ds-Ug_KWMNaTj3CN5zVzqTbVibk

Buscar en Drive

Compartidos conmige > 2020 -

x

G

pruebade X | + - x
* :

® & b

@ W : :: O 5 ]

Nombre 4 Propietario Ultimos que abri Tamaiio del archivo
3  EUECUCION DE LA FORMACION Sandra Patricia Portilla Parada 3jul. 2020 -
(/]
B3 GESTION ADMINISTRATIVA Sandra Patricia Portilla Parada 24jun -
B GESTIONES JEFE MAGALY Bertha Cecilia Castafied 8 jun. 202 -
+
B INFORMES DE SUPERVISION JUNIO 2020 Sandra Patricia Portilla Parada —
B PROYECTO Alexander Hermandez 8jun. 2020 -
3 PRUEBA DIGITACION Bertha Cecilia Castafieda -
B8 TIEMPOS DE FORMACION 2020 Sandra Patricia Portilla Parada 3jul. 2020 -
CASOS COMITE TECNICO SENA-SED &% Sandra Patricia Portilla Parada 10:44 -
COLEGIOS-FICHAS-DIAS Y HORAS DE FORMACION Sandra Patricia Portilla Parada 3 jul. 2020 -
B rormulario sin titulo Bertha Cecilia Castafieda Contreras - N

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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SENA

=

@ incsgnito

anzatect X [ Clases

@ & dassroom.googlecom

= Google Classroom

Técnico en Asistenq_igL : Técnico en Asistencia H Técnico en Asistencia... 2 Técnico en Asistencia
Elaborar Documentos - Atendem\ Produccién de Decumentos - Organi Produccién de Documentos - Organiz. Apoyar el Sistema de Informacién Co.3
23 alumnos 10 alumnos 14 alumnos

34 alumnos

Técnico en Recursos

Induccién

Técnico en Asistengi

Elaborar Documentos - Tramitar,Gome.

28 alumnos 40 alumnos

©}

H £ Escribe aqui para buscar
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FECHA: julio 6 de 2020

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,
pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JULIO 6: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de
acuerdo a la programacidn asignada se
dio inicio a:

e Envid de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencion por medio de canales de
comunicacion directa, con

referencia a las diferentes dudas e

inquietudes por parte de los

Se realizdé contacto con
los Coordinadores o

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

docentes enlace vy

s/1k4D0S14ulG4EMIBZKAWLVGIAXCOE

aprendices, de las
instituciones educativas amal
aproximadamente 60

personas.

SUBCARPETA
EJECUCION

e Carpeta FORMACION VIRTUAL -

1: EVIDENCIAS DE
INSTRUCTORES
VICTOR ANDRES ARIZA 3: JULIO 4:
6 DE JULIO DE 2020

2:

Medios utilizados para contacto

con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:
Teléfono

WhatsApp

Correos

Zoom

Classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co



https://drive.google.com/drive/folders/1k4DoS14u1G4EMJBZkAwLvGlAxc0E5ma1
https://drive.google.com/drive/folders/1k4DoS14u1G4EMJBZkAwLvGlAxc0E5ma1
https://drive.google.com/drive/folders/1k4DoS14u1G4EMJBZkAwLvGlAxc0E5ma1

SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Elaboracion de los instrumentos
de evaluacidn con referencia a la
competencia producir los
documentos y especificamente los
tipos documentales (Acta vy
Circular)

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

N

Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Retroalimentacién del proceso llevado a cabo Excelente aceptacion por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/1k4DoS14ulG4EMJBZKAWLVGIAXxcOESmal

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/drive/folders/1k4DoS14u1G4EMJBZkAwLvGlAxc0E5ma1

SENA

Prequntas Circular - Word Andrés Ariza . =)

Achivo [MUTSMM Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda @ ;Qué desea hacer? 2 Compartir
ala

B R

Pegar N K 8 -asex, x’ A-%-4-

£ Buscar ~
AaBbCcDc| AaBbCcDe AgBbhC¢ AaBhCel /—\aB AaBbCcC  AaBbCcD( o
| 23 Reemplazar

T Normal | TSin espa.. Titulo 1 Titulo 2 Titulo Subtitulo  Enfasis sutil ~

~ Copiar formato [+ Seleccionar -

Portapapeles [ Fuente s Pérrafo &1 Estilos [ Edicién

INDUSTRIAL MERCANTIL

oc-6-0i8

(Cartagena, 20 saptambre de 2002

PARA TODD EL PERSONAL

[ASUNTO: Actustzscin hators lsberst

Enve
— — oo F2emyien™

Enve
3amydem

e curscs semnanas. om3eos y oTos estidcs ESI3 AN s
mers o cckibre

= Taerto Homan

[Mochas gracias por su positvs cotsborarién:

Faginalded 398 palabras [  Espaiiol [Colombia)

H R Escribe aqui para buscar

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

=] Prequntas Circular - Word Andrés Ariza . =)

Achivo [MUTSMM Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda @ ;Qué desea hacer? 2 Compartir

-y

"’ o ~fms ] 4| nan 8

Pegar N K 8 -asex, x’ A-%-4-

£ Buscar ~
AaBbCcDc| AaBbCcDe AgBbhC¢ AaBhCel /—\aB AaBbCcC  AaBbCcD( o
| 23 Reemplazar

= E- b-m- TNormal | TSinespa..  Titulo 1 Titulo 2 Titulo Subtitulo  Enfasis sutil [

~ Copiar formato [+ Seleccionar -

Portapapeles [ Fuente ] Pérrafo [F] Estilos [ Edicién ~

Zona 1: espacio destinado para el membrete que incluye: razén
social, sigla o acronimo, logotipo en caso de tenerlo y el Nimero de
Identificacion Tributaria (NIT).

Lineas especiales: bloque de anexos o copias

Remitente y firmas responsables: cuando en el encabezado se
coloca el cargo y la dependencia, si debe ir el nombre del firmante
digitado. Cuando en el encabezado va el nombre solo se aplica la

firma.

Nactinatarine: ca acrriha la nalahra PARA an mawiierula enctanida
Faginalded 398 palabras [  Espaiiol [Colombia)

H R Escribe aqui para buscar

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



=]

Archivo Inicio Insertar Disefio

s .
0 Calibri (Cuer ~[11 | A AT Aa- 4
Pegar . .
= D | D E EreEm T
Portapapeles [ Fuente

Pagina1de6  931palabras [ Espaiiol {Colombia)

H R Escribe aqui para buscar

Dispasicién

Referencias

A-%¥-A-

Preguntas Acta - Word

Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda Q

s Pérrafo &1

j.ea el siguiente texto:

= | D T Normal

SENA

Andrés Ariza .

#Qué desea hacer?

a
o AaBbCcDc AaBbCcDe AgBbhC¢ AaBhCel /—\aB AaBbCcL A@BbCCD
Titulo1  Titulo 2 Titulo  Subtitulo

Estilos

Es un documento de cardcter permanente, en el cual se refleja lo que histéricamente ha

sido el quehacer de una institucién, un 6rgano o grupo colegiado. Se considera un
testimonio de los hechos ocurridos en una sesidn o reunidn dado que registra todas las

deliberaciones y acuerdos gue fueren tomadas.
El texto anterior se refiere al concepto:

a: El Informe

b: El Acta

c: La Carta Comercial
d: Memorando

Lea el siguiente texto:
A continuacién, se le presenta la estructura del Acta:

Membrete.

Titulo del documento.

Encabezado.

Registro de miembros presentes y ausentes.
Ordan dal dia

I S

2 Compartir

£ Buscar ~

i 230 Reemplazar

Enfasis sutil |
| Ly Seleccionar -

[ Edicién ~

E B - 1 + 1005

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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FECHA: julio 7 de 2020

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,
pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JULIO 7: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de
acuerdo a la programacidn asignada se
dio inicio a:

e Envid de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencion por medio de canales de
comunicacion directa, con

referencia a las diferentes dudas e

inquietudes por parte de los

Se realizdé contacto con
los Coordinadores o

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

docentes enlace vy

aprendices, de las

s/1RCOv -
WJH7HfzLQvcs1suClZuD LwRz3

instituciones educativas
aproximadamente 30
personas.

SUBCARPETA
EJECUCION

e Carpeta FORMACION VIRTUAL -

1: EVIDENCIAS DE
INSTRUCTORES
VICTOR ANDRES ARIZA 3: JULIO 4:
7 DE JULIO DE 2020

2:

Medios utilizados para contacto

con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:
Teléfono

WhatsApp

Correos

Zoom

Classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co



https://drive.google.com/drive/folders/1RCOv_-WJH7HfzLQvcs1suClZuD_LwRz3
https://drive.google.com/drive/folders/1RCOv_-WJH7HfzLQvcs1suClZuD_LwRz3
https://drive.google.com/drive/folders/1RCOv_-WJH7HfzLQvcs1suClZuD_LwRz3

SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Finalizacién en la elaboracién de
los instrumentos de evaluacion
con referencia a la competencia
producir los documentos vy
especificamente los tipos
documentales (Acta y Circular)

e Se llevo a cabo wuna video
conferencia con el grupo de
instructores asignado por la
Coordinacidn de Articulaciéon con

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

N

la Educacién Media, por medio de
la aplicacion Meet, donde se
realizd una pre - revisién del
trabajo realizado con referencia a
las competencias asignadas para la
elaboracidon de las pruebas de
grado undécimo.

Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Retroalimentacion del proceso llevado a cabo Excelente aceptacion por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/1RCOv -WJH7HfzLQvcs1lsuClZuD LwRz3

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/drive/folders/1RCOv_-WJH7HfzLQvcs1suClZuD_LwRz3

SENA

=] Prequntas Acta - Word Andrés Ariza . =B

Archivo [MOUSMM Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Comrespondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Q  ;Quédesea hacer? £ Compartir

-y

0 Calibri (Cuer ~[11 | A A7 Aa- &

A Buscar ~

| 25 Reemplazar

AR AaBbCcDc  AaBbCcDc AaBhC¢ AsBbCel Aab AaBbCcC AaBbCcDe

Pegar . s AL, A o ; ¢ 0 =
I ¢ Copiarformato | N K S e Ao =] TNormal TSinespa.. Thulo1  Tiulo2 Thlo  Subtiulo Enfasissutil [ | gy
Portapapeles 1 Fuente ] Pérrafo 1 Estilos & Edicion A
1. Lea el siguiente texto:

Como Asistente Administrativo usted es citado a una reunidn y dentro de sus funciones le

solicitan elaborar el tipo documental que este mas acorde a la situacion, con referencia al

siguiente enunciado que tipo documental es el apropiado para consignar lo dicho en una

reunién; Documento de cardcter permanente, en el cual se refleja lo que histéricamente ha

sido el quehacer de una institucion, un 6rgano o grupo colegiado. Se considera un

testimonio de los hechos ocurridos en una sesién o reunién dado que registra todas las

deliberaciones y acuerdos que fueron tomados.|

El texto anterior se refiere al concepto de:

a: El Informe

b: El Acta

- La Carta Camarcial Ad
Pagina1de4 730 palabras [[%  Espafiol (Colombia) EA B - L + 140%

H £ Escribe aqui para buscar

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

=] Preguntas Acta - Word Anches avizn Il
Archivo [NUEDHM nsertar  Diseio  Disposicién  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuda Q) ;Qué desea hacer? £ Compartir
o e = £ Buscar ~
S 8
| Calbri (Cuer ~[11 | A & Aa 20T pasbcede AaBbCeDe AaBbCe Azebcel A QB assbeen assbeene | 28 rearmm
25 Reemplazar
Pegar B 2 LA A ¥ - i 3 il
9 ¢ Copiarformate | N K S A-¥o A & THomal TSimesps.. Tiwlol — Thuo?  Truo  Subtulo Enfosissutil f | oy
Portapapeles = Fuente [E] Parrafo = Estilos =] Edicion o~

4. Observe la siguiente imagen:
La imagen se refiere al concepto de:

En él es indica que es un documento tipo acta y el nimero que corresponde segtn el
orden consecutivo que generalmente suele llevar. Ejemplo:

ACTA No.7

T ASannr Arl AABIITE A RE 1 A RELLIALL. AFATHLMELTA A FTARA RRAATIAA AR ARAS LMREARIA |

a: Titulo del documento
b: Membrete

c: Firma de los miembros
d: Encabezado

5. Lea el siguiente texto:

Dentro de sus funciones como Asistente Administrativo al momento de elaborar el acta es el de
registrar el nombre completo de todas aquellas personas que fueron citados a la reunién, sean

estos partes el cuerpo colegiado o bien invitados. Al lado del nombre se indicar4 la funcién -
Pagina2de4 780palabras [[¥ Espafiol (Colombia)

H £ Escribe aqui para buscar

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Archivo Inicio Insertar Disefio

SENA

Preguntas Circular - Word

Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda Q@ Qué desea hacer?

Andrés Ariza .

£ Compartir

s - v
0 Calibri (Cuer ~[11 | A A7 Aa- &

N K S-acx, x [A-%.4A-

Pegar
- ¥ Copiar formato

Portapapeles 5]

Piginalde6 742palabras (% Espafiol [Colombia)

H £ Escribe aqui para buscar

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

Fuente [r] Pérrafo [ Estilos

En su rol como Asistente Administrativo le solicitan realizar una comunicacion con las siguientes
caracteristicas. Comunicacién de caracter general o informativo, dirigida a varios destinatarios,

con el mismo texto o contenido.|
El anunciado anterior hace referencia a:
a: Informe

b: Circular

c: Memorando

d: Carta

En su puesto de trabajo y desempefiando su rol como asistente administrativo le solicitan crear
una comunicacion con las siguientes caracteristicas por lo cual usted realiza un andlisis a las
siguientes indicaciones. El destinatario siempre debe ser un grupo, el texto debe redactarse en
forma impersonal, o en tercera persona del singular. Ej. Se les informa, Se les solicita, Se les
felicita...

Estas caracteristicas corresponden a:

AaBbCcDc AaBbCcDc AaBhC¢ AsBbCel Aab AaBbCcC AaBbCcDe
TNormal | TSinespa..  Titulo 1 Titulo 2 Thulo Subtitulo  Enfasis sutil /s

A Buscar ~
| 25 Reemplazar

[ Seleccionar~

] Edicion ~

GC-F-005 V. 05
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SENA

=] s Preguntas Circular - Word Andrés Arza [ X

Archivo [MDUSCMM Insertar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda Q  :Qué desea hacer? £ Compartir

Calibri (Cuer 11 /| A" &7 Aa- | 2o

N K S aex, x* A-¥-A-

£ Buscar ~

30 Reemplazar

200 9 | | aaBbceDe| AaBbCcDC AaBbC( AaBbCc Aab AaBbCcC AaBbCcDt

- - T Normal | 1 Sin espa. Titulo 1 Titulo 2 Titulo Subtitulo  Enfasis sutil w7

Pegar

¥ Copiar formato [% Seleccionar~

Portapapeles 5 Fuente 5] Pérrafo [ Estilos 1 Edicién ~

INDUSTRIAL MERCANTIL

0C-6-0188
Cartagena, 20 de septembre de 2000

PARA TODO EL PERSONAL
ASUNTO: Actualzacdn hatona laboral

Con nuestro cordl saudo, les solictamos dilgencar ¢l fomudario adunto
Ente Para actuaiTar 0% 0308 PETRONAISS ¥ PFOME.ONIIRS 36 100K NUESIDS. Ente
somydm—} nconancs 2omy3em

Es importante anexar ftocopa de dplomas y cericados de partopacion
20 CUrS0s. SEMINanNcs, JpIoMAcos y o0s estudios. E5ta onmacn se
Gabe entregar antes del primero de octubre, en tas oficinas de la Dreccdn
g Tabento Humano,

Pigina3de6 742palabras (% Espaiiol (Colombia) B - + 140%

H L Escribe aqui para buscar

GC-F-005 V. 05
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M Recibidos (1.552) - andres13@m X Q Meet: hat-

@ Educaplay: Actividades educativ- X | P acta x| + =

> C & meetgoogle.com/hat-vcft-jtc - o £

©® GRABANDO ' Bertha Cecilia Castafieda Contreras estéa presentando

TEE

:

Usted es experto en el manejo de |a GTC 185, un compaflero que recién se ha incorporado al
grupo de trabajo, le pide su asesoria para saber cusles son los datos que debe registrar en el
remitente de su correo electrénico.

Seleccione del listado los datos: s|» Bertha Cecilia Castafieda Contreras

Direccién fisica de la organizacién
. Firma o nombre de la persona que envia el mensaje
Cargo de la persona que envia el mensaje
Correo electrénico del remitente o emisor

el mensaje

a
b
.
4
o = b6 i dorich
5 :
£. Teléfono de contacto
h. Nombre del destinatario
i Correo electrénico del destinatario

IRGGY CASTRO BERMUDEZ
= El correo electrénico es una comunicacion de tipo Informal y por tanto el lenguaje utlizado es
: poco técnico y cotidiano, en el que se tiene un trato fraternal.

1

Usted como conocedor de la GTC 185 considerd que la sigulente afirmacién es:

a. Falsa
b. Verdadera

sagina: 20 | Polabias: 345 | B Espail Colombi)

[l O escribe aguf para buscar "
Bertha Cecilia Castaneda Contrera:

" P 336 p.m.
O Escribe aqui para buscar NG GRS B

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

M Recibidos (1.552) - andres13@ X @ Meet: hat-v ® x [ Educaplay: Actividades educat X | P acta X | G sedice bogota o bogotadc - X

s
|
o
X

- C 8 meetgoogle.com/hat-vcft-jtc - o

@ GRABANDO

Il \ k\
CASTRO BERMUDEZ =« Bertha Cecilia Castafieda Contreras

W Bertha Cecilia Castafieda Contrerass

- > ’ 357p.m.
L Escribe aqui para buscar NG GED) B )

GC-F-005 V. 05
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FECHA: julio 8 de 2020

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,
pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JULIO 8: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de

Se realizdé contacto con

los Coordinadores o

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

docentes enlace vy

s/18AdGYLJIgSkX2eo3P316dLa-

aprendices, de las

Medios utilizados para contacto

con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:

acuerdo a la programacidn asignada se 4
dio inicio a: prog 8 instituciones educativas hRKWWEII Teléfono
io inicio a: _
aproximadamente 50 | ,  c5peta FORMACION VIRTUAL - | WhatsApp
e Envié de correos como: respuesta | personas. SUBCARPETA 1: EVIDENCIAS DE
a (Actividades y Talleres) EJECUCION  INSTRUCTORES ~ 2: | Coreos
* Atencién por medio de canales de VICTOR ANDRES ARIZA 3: JULIO 4: | 5
comunicacion directa, con 8 DE JULIO DE 2020
referencia a las diferentes dudas e Classroom
inquietudes por parte de los
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 www.sena.edu.co

@SENAcomunica



https://drive.google.com/drive/folders/18AdGYLJIgSkX2eo3P316dLq-hRkWWEll
https://drive.google.com/drive/folders/18AdGYLJIgSkX2eo3P316dLq-hRkWWEll
https://drive.google.com/drive/folders/18AdGYLJIgSkX2eo3P316dLq-hRkWWEll

SENA

N

aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e Calificacidny retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Correccidn de los instrumentos de
evaluacion con referencia a la
competencia producir los
documentos y especificamente los
tipos documentales (Acta vy
Circular)

e Se llevo a cabo wuna video
conferencia con la lider y equipo
de instructores de la Coordinacién
de Articulacién con la Educacién

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

N

Media, por medio de la aplicacién
Meet, donde se realizd la revision
del trabajo realizado con
referencia a las competencias
asignadas para la elaboracion de
las pruebas de grado undécimo.

Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Retroalimentacién del proceso llevado a cabo Excelente aceptacion por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/18AdGYLJIgSkX2eo03P316dLg-hRkKWWEII
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SENA

M Recibidos (1.556) - andres13@m X & Mi unidad - Google Drive x| + - x
s @ @ mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox * @
— . * .
= M Gmail Q,  Buscar corrso - ® © b4 *L-’
a- (&} : 1-50de2995 < > 1]
| Redactar
Bertha Cecilia Cast. preguntas circular - Profe: Adjunto las preguntas con correcciones sobre circular. - Cecilia Cast. 15:41
Recibidos 1.556
u [ Preguntas Circu.
Y Destacados o
© Fospuestos mcastro9731 Canceled event: verificacion preguntas @ Wed Jul 8, 2020 1:45pm - 2:30pm (COT) (andres13@.. [&] 14:23
» Importantes MARGGY CASTRO BER... PREGUNTAS PRODUCIR LOS DOCUMENTOS - Invitacion para colaborar - mcastro9731@misena.... 1419
@ cChats o +
Bertha Cecilia Cast. Preguntas Producir doc. - Compafieritos: Adjunto el archivo con las preguntas elaboradas sobre... 13:53
Enviados
> 0] PREGUNTAS P...
B Borradores 9
Todos mcastro9731 Invitation: verificacién preguntas @ Wed Jul 8, 2020 1:45pm - 2:30pm (COT) (andres13@misena... (5] 13:42
Meet yo, Bertha 2 Solicitud Verificacién de Preguntas - Profe Victor: Te envio las preguntas sobre circular con algu.. 13:16
m Iniciar una reunion [ Preguntas Circu. Preguntas Circu... | | [[J Preguntas Acta...
B Unirse a una reunidn sandra Patricia Por. PROGRAMACION SEGUNDO SEMESTRE 2020 PROGRAMA DE ARTICULACION CGA - Buenos di 11:06
Chat MARGGY, Bertha 2 preguntas producir los documentos Marggy - Estimada Marggicita: Te estoy regresando el docu. 10:41
*\flmurAndres + [ PRODUCIR LOS ... PRODUCIRLOS ...
Pinterest Victor, libros Interesantes, Amantes De La Lectura y mas ideas para buscar - ;Estas buscando i.. 7 jul.
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SENA

Q@ Meet: REUNION RETROALIV @ X + = X
> C @ meetgoogle.com/acd = % @

©® GRABANDO REUNION RETROALIMENTACIO... X
2, Personas (18) [ chat (24)

2+ Agregar personas

0@ Victor Andres Ariza Ariza (Td)
% Bertha Cecilia Castafieda Cont
9 FRANCY ELENA BELTRAN ZA

oa JENNY PAOLA PITA VELOZA

% JUAN CARLOS CARDONA ATE
. .. LuisaAbril

0 ... MARGGY CASTRO BERMUDEZ
& ... NelsyYulieth Lopez

5:43 p.m.
P Escribe aqui para buscar A% = D) EP aro;zo?o 8]

Lu Abril
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o
SENA

@ Meet: REUNION RETROALI + =] X
> C @ meetgoogle.com/acd-ypag-aeu = % @
©® GRABANDO REUNION RETROALIMENTACIO... X
2, Personas (17) [ chat (24)
I\ o+
. o 2+ Agregar personas

Sandra Patricia Portilla Parada Yenny Consuelo Perez Morales

Victor Andres Ariza Ariza (Td)

Alexander Hemandez

J

NNY PAOLA PITA VELOZA . SANDRA SANTOS SANDOVAI Bertha Cecilia Castafieda Cont

»O9e

FRANCY ELENA BELTRAN ZA.

S

S [\ \% J

SANDRA PATRICIA VARGAS Ol NOHRA STELLA PEREZ PIRAT «=s MARGGY CASTRO BERMUDEZ «s» JUAN CARLOS CARDONA ATEH... oe JENNY PAOLA PITA VELOZA

o JUAN CARLOS CARDONA ATE.
A N Lu Abril
/] . e Luisa Abril

Alexander Hernandez W' Nereida Montaiia Ortiz W Bertha Cecilia Castafieda Contr...
@ MARGGY CASTRO BERMUDEZ

Presentar ahora °
ﬁ Nelsy Yulieth Lopez

REUNION RETROALIMENTACIO... A

H L Escribe aqui para buscar

@
?
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FECHA: julio 13 de 2020

nN

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,

pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JULIO 13: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de

Se realizdé contacto con
los Coordinadores o
docentes enlace vy

aprendices, de las

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

s/1bo5h2g50taTR ddimVY07V9Q4MF

Medios utilizados para contacto
con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:

acuerdo a la programacion asignada se i 4
dio inicio a: prog 8 instituciones educativas szET| Teléfono
io inicio a: _
aproximadamente 300 Carpeta FORMACION VIRTUAL - | WhatsApp
personas. SUBCARPETA  1: EVIDENCIAS DE
e Se llevo a cabo una video EJECUCION  INSTRUCTORES  2: Correos
conferencia con el grado Décimo .
. .. VICTOR ANDRES ARIZA 3: JULIO 4:
del Colegio Técnico Menorah, por Zoom
medio de la aplicacion Meet, 13 DE JULIO DE 2020
donde se trataron los temas Classroom
relacionados con la
retroalimentacion de las
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/1bo5h2g5otaTR_ddjmVY07V9Q4MFszETj

SENA

N

actividades propuestas por medio e Se anexan pantallazos de Ia
de la plataforma Classroom. plataforma Classroom sobre la

e Se comprendieron todas las
actividades correspondientes en
cada una de las competencias
orientadas.

e Se socializaron las nuevas
actividades respectivas al
desarrollo de la sesién para lograr
una mejor comprensién por parte
de los aprendices.

e Se realizd un sondeo para validar
la cantidad de aprendices que a la
fecha no han logrado acceder a la
aplicacion.

e Se llevo a cabo una mirada
panoramica de las calificaciones
de los aprendices inscritos en la
ficha.

e A lo que hace referencia con las
actividades propuestas y el
correcto desarrollo por parte de
las aprendices. (ademas de todos
aquellos detalles o tips
importantes que se deben tener
en cuenta impartidos desde el
SENA y de igual manera en doble
via por parte de las aprendices con
el fin a despejar todas sus
inquietudes)

e Planeacion de la formacion.

labor adelantada el dia 13 de julio
de 2020.
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SENA

N

e Envié de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencién por medio de canales de
comunicacién directa, con
referencia a las diferentes dudas e
inquietudes por parte de los
aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e C(Calificaciony retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Correccidn de los instrumentos de
evaluacidn teniendo en cuenta los
comentarios por parte del equipo
de Articulacién con referencia a la

GC-F-005 V. 05
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SENA

N

competencia producir los
documentos y especificamente los
tipos documentales (Acta vy

Circular)
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)
Retroalimentacion del proceso llevado a cabo Excelente aceptacion por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/1bo5h2g50taTR ddjmVY07V9Q4MFszET]j
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SENA

B Clases =

& classroom.google.com, @ incognic §

Técnico en Asistencia
Apoyar el Sistema de Informacién Co.

Técnico en Asistencia...

Produccién de Documentos - Orgamz)'

Fecha de entrega: domingo
23:59 - La Sefiora Patricia Vs Telmex

23:59 - jREDACTO LAS COMUNICACIONES
23:59 - Evidencia de ingreso - Induccion Bibl...

Técnico en Recursos
Induccién

Técnico en Asistengi

Elaborar Documentos - Tramitar| Gorre.

@

H R Escribe aqui para buscar
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SENA

ict zatec. X & Técnico en Asistencia Administra X +=

& classroom.google.com

= Técnico en Asistencia Administrativa - IEMEN... . . Trabajo de clase PerEonEE Calificaciones @ & o
Elaborar Documentos - Atender Clientes

Técnico en Asistencia Administrat{fETTIRMENORAH DE

Elaborar Documentos - Atender Clientes
Caodigo de la clase iptfh6t [

Seleccionar tema
Subir foto

Fecha de entrega omp ) . =
préxima
Fecha de entrega: domingo
23:59 - La Sefiora Patricia.
Victor Andres Ariza Ariza ha publicado una nueva tarea: La Sefiora Patricia Vs Telmex .

23:59 - REDACTO LAS C
23:59 - Evidencia de ingre...

8:52

Ver todo

8:01

. Victor Andres Ariza Ariza ha publicado una nueva tarea: jREDACTO LAS COMUNICACIONE... .

©)

H R Escribe aqui para buscar
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& Trabajo de clase de Técnico en A X +

= @ & dassroom.google.com,

Técnico en Asistencia Administrativa - IEMEN... 15, Trabajo de clase Personas Calificaciones @ B o
Elaborar Documentos - Atender Clientes

[} Google Calendar [ Carpeta de Drive de la clase

REDACCION DE COMUNICACIONES :

Todos los temas

REDACCION DE CO.

iREDACTO LAS COMUNICACIONES DE MI J...

SISTEMA DE GESTI
TECNICAS DE DIGIT. Induccion Biblioteca C.G.A i
PROYECTO PRODU.

Evidencia de ingreso - Induccién Biblioteca ... jul. 235
ENCUESTA

GRAMATICA

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SA... :

ATENDER CLIENTES

MI POSTURA CORP @ SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y ... Publicado el 2 jun

LINGUISTICA

H R Escribe aqui para buscar
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& Personas en Técnico en Asistenc: X +

& classroom.google.com

= IecnlcoenAsistencla AdminIsWata-IEMEN.... sy Trabajo de clase Personas Calificaciones @ @

Elaborar Documentos - Atender Cliel

Profesores o

® . Victor Andres Ariza Ariza
=

Alumnos 3aalumnos 2%

Daniela Alvarez

gishell avila

‘ Sara Bedoya H

Gabis Bolivar Malaver

OO OO0 O
&

® e

H P Escribe aqui para buscar O EP 0772020
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& Boletin de calificaciones de Técn: X +

& dlassroom.google.com,

SENA

Técnico en Asistencia Administrativa - IE MEN...

= Tablén Trabajo de clase
Elaborar Documentos - Atender Clientes
calif R La Sefiora iREDACTO
alificacion patricia... LAS..
Ordenar por apellidos general de 100 de 100
Media de la clase 89.43 %
Daniela Alvarez 90 %
gishell avila 84,5 %

Sara Bedoya

® . Gabis Bolivar Malaver 83,75 %
L

@ Karen Buitrago 91%
L

‘(ﬂ Dania Buitrago Varén Sin calificacién

-
H R Escribe aqui para buscar

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Personas

de 100

__Hoo

Evidencia
de ingre...

Calificaciones €53 @
12 jun. 24 may 17 may 17 may 17 ma
ADQUIRIE TECNICAS Apropiacié Apropiacié Aproj
NDO MI... DE. n de las nde las ndel
de 100 de 100 de 100 de 100 de 10(
Sin entregar %100 fﬂOO fﬁOO fﬂf
Completad Completada co Complet Comp
__s00 __s00 f“:w?i’r - __r00 e
100 __/100 __/100 __/100 —_ne
Completada co Completada co Completad Comp
_ oo r—ﬂ’\:\?\‘_’a)‘ Sin entregar Sin entregar Sinel
__ 1100 __{100 __oo __/100 e
Completa Completada co
Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin el
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M Preguntas con correcciones - an: X

& 13 dejulio de 2020 - Google D X | +

SENA

« C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#sent/FMfcgxwWjCrmStmkgBSKqGnrDNZCpk Tt 0 H
— . . * .
= M Gmail Q, insent X 4 e *_
¢« B 0 1 =2 0 &€ E = 177 < > @
l— Redactar
. B Preguntas con correcciones Recibidos x e B3
[J Recibidos 1.559
J  Destacados Bertha Cecilia Castafieda Contreras jue, 9 jul. 12:40 (hace 5dias) Yy o
@ Pospuestos : Profe Victor: Por favor, me regalas los archivos de las preguntas con las comecciones que se realizaron ayer Claro que también podemos unificar todas las
» Importantes
Q Chats Victor Andres Ariza Ariza <andres13@misena.edu.co> @ lun, 13jul. 11:11 (hace 22 horas) Yy 4
para Bertha ~ +
= Enviados Hola Profe
B Borradores 9
Ala espera de tus comentarios o sugerencias.
Todos
Mil gracias
Meet o
B¢ Iniciar una reunion . . . i
Victor Andrés Ariza Ariza
B unirse a una reunién ® Instructor - Articulacién con la Educacion Media
SENA Centro de Gestion Administrativa
Chat SEMA Regional Distrito Capital
A
b3 Victor Andres + Tel: +57 (
Avenida Caracas No 13 - 80 Bogotd, Colombia
Q 2 invitaciones
EE o BPUE © f v o >

2 9 %

H R Escribe aqui para buscar
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FECHA: julio 14 de 2020

nN

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,

pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JULIO 14: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa

Se realizdé contacto con

Link de cargue de evidencias

Medios utilizados para contacto

los Coordinadores o _ _ con aprendices, docentes de
teniendo en .cuent? las fichas 3 Cargo | gocentes  enlace https://drive.google.com/drive/folder colegio y coordinadores:
con referencia al dia de formacion de aprendices de las s/1Y1RS8ovSDLsciw7JI2z16Yk4V2YqUR
acuerdo a la programacion asignadase | = ) us Teléfono
dio inicio a: mstltu.uones educativas | —
aproximadamente 280 | ,  3rpeta FORMACION VIRTUAL - | WhatsApp
personas. SUBCARPETA  1: EVIDENCIAS DE
e Se llevo a cabo una video EJECUCION  INSTRUCTORES  2: Correos
conferencia con el grado .
. . . VICTOR ANDRES ARIZA 3: JULIO 4:
Undécimo del Colegio Técnico Zoom
Menorah, por medio de Ia 14 DE JULIO DE 2020
aplicaci6n  Meet, donde se Classroom
trataron los temas relacionados
con la retroalimentacion de las
GC-F-005 V. 05
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SENA

N

actividades propuestas por medio e Se anexan pantallazos de Ia
de la plataforma Classroom. plataforma Classroom sobre la

e Se comprendieron todas las
actividades correspondientes en
cada una de las competencias
orientadas.

e Se socializaron las nuevas
actividades respectivas al
desarrollo de la sesién para lograr
una mejor comprensién por parte
de los aprendices.

e Se realizd un sondeo para validar
la cantidad de aprendices que a la
fecha no han logrado acceder a la
aplicacion.

e Se llevo a cabo una mirada
panoramica de las calificaciones
de los aprendices inscritos en la
ficha.

e A lo que hace referencia con las
actividades propuestas y el
correcto desarrollo por parte de
las aprendices. (ademas de todos
aquellos detalles o tips
importantes que se deben tener
en cuenta impartidos desde el
SENA y de igual manera en doble
via por parte de las aprendices con
el fin a despejar todas sus
inquietudes)

e Planeacion de la formacion.

labor adelantada el dia 14 de julio
de 2020.
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e Envié de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencién por medio de canales de
comunicacién directa, con
referencia a las diferentes dudas e
inquietudes por parte de los
aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e C(Calificaciony retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y
contenido del proyecto
productivo.

e Se llevo a cabo wuna video
conferencia con el grado Décimo
del Colegio José Joaquin Castro

Martinez, por medio de Ia

GC-F-005 V. 05
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SENA

N

aplicacion Meet, donde se
trataron los temas relacionados
con la induccidn al proceso SENA,
se propusieron las actividades por
medio de la plataforma Classroom
para llevar a cabo y alcanzar la
tematica relacionada con
conocimiento SENA. (Se verifico
listado de aprendices), Se conto
con la presencia de |la
coordinadora de la IE, aspecto que
genera un mayor cumplimiento y
respeto por los aprendices hacia la

formacioén.
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)
Retroalimentacion del proceso llevado a cabo Excelente aceptacidn por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/1Y1RS8ovSDLsciw7J12zI6Yk4V2YqURU5
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SENA

ate X [& Clases

& dlassroom.google.com,

Técnico en Asistencia... $ Técnico en Asistencia,
Produccitn de Documentos - Organiz... Apoyar el Sistema de Informacién Co.

Técnico en Asistencia...

Produccién de Documentos - Orgamz)'

Fecha de entrega: domingo Fecha de entrega: viernes Fecha de entrega: sabado
23:59 - La Sefiora Patricia Vs Telmex 23:59 - Evidencia de ingreso - Induccién Bibl 23:59 - Evidencia de ingresa - Induccion Bibl...
23:59 - jREDACTO LAS COMUNICACIONES
23:59 - Evidencia de ingreso - Induccion Bibl.. Fecha de entrega: domingo Fecha de entrega: lunes
23:58 ~ Producir documentos gue se origine... 23:59 ~ Producir documentos que se origine..
~ 0O ~ O ~ 0O ~ O

Técnico en Recursos ...
Induccién

Técnico en Asistengi

Elaborar Documentos - Tramitar,

@

H R Escribe aqui para buscar
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SENA

ate X [&] Técnico en Asistencia Administra: X +=

& classroom.google.com

= TeécnicoenAsistencia Administrativa - IEMEN...  ¢.,5, Trabajo de clase Personas Calificaciones & 0
Produccion de Documentos - Organizar Eventos

Produccién de Documentos - Organizar Eventos
Codigo de la clase 4055mau [

Seleccionar tema
Subir foto

Fecha de entrega on =

préxima

Fecha de entrega: viernes

23:59 - Evidencia de ingre..
Victor Andres Ariza Ariza ha publicado una nueva tarea: Producir documentos que se origi... .
14 jul :

Fecha de entrega: domingo

23:59 - Producir docume.

Ver todo . Victor Andres Ariza Ariza ha publicado una nueva tarea: Evidencia de ingreso - Induccién B... .

14jul 8

©)

H R Escribe aqui para buscar

GC-F-005 V. 05
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SENA

a. X & Trabajo de clase de Técnico en A X +

& dlassroom.google.com,

= Tecnico en Asistencia Administrativa - [EMEN...  p., Trabajo de clase Personas Calificaciones & o
Produccién de Documentos - Organizar Eventos

[} Google Calendar [ Carpeta de Drive de la clase

Produccion de Documentos i

Todos los temas

Producir documentos que se originen de las...

A DE GESTI

TECNICAS DE DIGIT. Induccion Biblioteca C.G.A i

PROYECTO PRODU.

Evidencia de ingreso - Induccion Biblioteca ...

SISTEMA DE GESTION DE LASEGURIDAD Y SA... :

TURA @ SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y ... Fubl

REDACCION DEC

H R Escribe aqui para buscar

GC-F-005 V. 05
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SENA

a. X & Personas en Técnico en Asistenc. X +

& dlassroom.google.com,

= I:u“c'c:neu: DA:C‘US;;”T‘:T 3‘3’”:‘2:1?:?‘:'23 SIEMEN...  rapisn Trabajo de clase Personas Calificaciones & @
Profesores o
; Victor Andres Ariza Ariza
Alumnos 23alumnos 2%

AZ

Luna Arbelaez

[ ]
L
c Paula ariza :

@ janice asdgfhj

® ‘ Luna Castillo H
H R Escribe aqui para buscar

O 0o o o O

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
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SENA

= Boletin de calificaciones de Técn: X +

& dlassroom.google.com,

— Técnico en Asistencia Administrativa - IE MEN... Tablén
Produccién de Documentos - Organizar Eventos

Trabajo de clase Personas Calificaciones

19 17ju jun may. 18 may. 9 may 26 ab
Producir Evidencia ADQUIRIE TECNICAS MENSAJE Actividade INTRODUC
docume de ingre. NDO MI... DE. S.. sde CION En POSTUR... EN
Ordenar por apellidos  « de 100 de 100 de 100 de 100 de 100 de 100 de 100 de 100 de
Media de la clase
Luna Arbelaez __/00 —/100 —/100 Sin entregar Sin entregar —/100 —/1o0 -
Completada co. Completada co. Completada co... Completa co
Paula ariza __/100 __/00 %}:T?‘:I _ 1100 __1100 __100 —
Completada co Co
@ janice asdgfhj _ /100 — /100 —/100 __noo Sin entregar __noo _
- Completada co Completada co.
s Luna Castillo —/100 —/100 /100 100 __100 __1oo
Completada co Completada co Completada co.. Completada co... Completas Col
@) Paula Andrea Coronado Pa... __I100 Sin entregar —/100 —/100 100 00 100 ]
- Complef Completa Completada co Completad Completa
valeria florez daza __/100 —/100 —/100 Sin entragar —/1e0 __100 _|

Completad Completad Completad

H R Escribe aqui para buscar

GC-F-005 V. 05
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SENA

& Técnico en Recursos Humanos X +

C @ classroom.google.com.

= JIecnlcoenRecursos HUManos“E108eJORT.:  srupan Trabajo de clase Personas Calificaciones 8
Induccion

Técnico en Recursos Humanos - IE Jose Joaquin Castro...
Induccion B
Caodigo de laclase Syx6sqk [}

Seleccionar tema
Subir foto

Compa

1l

Fecha de entrega
proxima

No tienes nin:

para est

Victor Andres Ariza Ariza ha publicado una nueva tarea: ENCUESTA SOCIODEMOGRAFICA .

Ver todo S :

Victor Andres Ariza Ariza ha publicado una nueva tarea: REGLAMENTO DEL APRENDIZ SENA .

5jun :

H R Escribe aqui para buscar
GC-F-005V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v ©O
www.senao.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica



SENA

& Boletin de calificaciones de Técn: X +

& dlassroom.google.com,

= Técnicoen Recursos Humanos - [EJose Joad..  ppen Trabajo de clase Personas Calificaciones 0]
Induccién
n 11jun 4jun 4jun 28 may. 28 may. 18 may 18 may.
ENCUEST REGLAME ACTIVIDA FORMACI REDES DE PASEO DESARRO ¢Donde
A NTO DEL DES ON POR.. SOCIALES CON.. LLo estan mi.
Ordenar por apellidos de 100 de 100 e 100 de 100 de 100 de 100 de 100 de 100
%, Media de laclase
. juliana :3 ‘jﬁ??ﬂ __i100 __inoo -Tw/\l?-?a’r » __/oo __1oo __110o __noo
e Elvira Andrade __100 __/100 %“:?Oa ‘ %“:?eal _ /100 _ 1100 __1100 __100
Completada co Completada co
§ N - __/100
Joan Sebastian Bedoya Ro. __1oo Sin entregar Completad __oo __1o00 __1100 __1100 __1oo
Completada co
a Alejandra Buitrago __roo —/100 —/100 Sin entregar __1100 __1100 —/100 —/100
Completada co Completada co Completada co... Completa
SANTIAGO CAMACHO G —/100
oo {100 __{100 __{100 __/100 __/100 __/100 Completa
§ N . N N N N N . . __1oo
nicel estefania cardenas b... Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Completa
@ Albeiro Carrillo Sin entregar /100 /100 /100 —/190 Sin entregar —/100 —/100 ~

R Escribe aqui para buscar

GC-F -005 V. 05
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FECHA: julio 15 de 2020

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media

RESPONSABLE: Victor Andrés Ariza Ariza

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via correo,
llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive,

pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

JULIO 15: Las actividades de caracter
virtual se ejecutaron desde casa
teniendo en cuenta las fichas a cargo
con referencia al dia de formacién de
acuerdo a la programacidn asignada se
dio inicio a:

e Se llevo a cabo wuna video
conferencia con el grado
Undécimo del Colegio
Confederacién Brisas del
Diamante, por medio de |la
aplicacion Meet, donde se

trataron los temas relacionados

Se realizd contacto con
los Coordinadores o
docentes enlace vy
aprendices, de las
instituciones educativas
aproximadamente 230

personas.

Link de cargue de evidencias

https://drive.google.com/drive/folder

s/1QSzS52fRqz606FmMZSUNfuoYyr2b5u

agRA

Carpeta FORMACION VIRTUAL -
SUBCARPETA 1: EVIDENCIAS DE
EJECUCION  INSTRUCTORES  2:
VICTOR ANDRES ARIZA 3: JULIO 4:
15 DE JULIO DE 2020

Medios utilizados para contacto

con aprendices, docentes de

colegio y coordinadores:
Teléfono

WhatsApp

Correos

Zoom

Classroom

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

f v ©

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co

@SENAcomunica



https://drive.google.com/drive/folders/1QSzS2fRqz6O6FmZSUNfuoYyr2b5uagRA
https://drive.google.com/drive/folders/1QSzS2fRqz6O6FmZSUNfuoYyr2b5uagRA
https://drive.google.com/drive/folders/1QSzS2fRqz6O6FmZSUNfuoYyr2b5uagRA

SENA

N

con la retroalimentacion de las e Se anexan pantallazos de Ia
actividades propuestas por medio plataforma Classroom sobre la
de la plataforma Classroom.

e Se comprendieron todas las
actividades correspondientes en
cada una de las competencias
orientadas.

e Se socializaron las nuevas
actividades respectivas al
desarrollo de la sesién para lograr
una mejor comprensién por parte
de los aprendices.

e Se realizd un sondeo para validar
la cantidad de aprendices que a la
fecha no han logrado acceder a la
aplicacion.

e Se llevo a cabo una mirada
panoramica de las calificaciones
de los aprendices inscritos en la
ficha.

e A lo que hace referencia con las
actividades propuestas y el
correcto desarrollo por parte de
las aprendices. (ademas de todos
aquellos detalles o tips
importantes que se deben tener
en cuenta impartidos desde el
SENA y de igual manera en doble
via por parte de las aprendices con
el fin a despejar todas sus
inquietudes)

e Planeacién de la formacion.

labor adelantada el dia 15 de julio
de 2020.

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o
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SENA

N

e Envié de correos como: respuesta
a (Actividades y Talleres)

e Atencién por medio de canales de
comunicacién directa, con
referencia a las diferentes dudas e
inquietudes por parte de los
aprendices  acerca de las
actividades asignadas.

e Elaboracién de herramientas que
faciliten el aprendizaje virtual y a
su vez la apropiacion del
conocimiento.

e Respuesta via (e-mail, telefénica o
mensajes) a los aprendices que
generaron sus inquietudes por los
diferentes canales.

e Organizacién de la plataforma
Classroom.

e C(Calificaciony retroalimentacién de
las actividades asignadas por
medio de Classroom.

e Socializacién de la estructura y

contenido del proyecto
productivo.
GC-F-005 V. 05
Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f " o
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4
SENA

N

Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Excelente aceptacion por parte de las aprendices (se despejaron dudas
e inquietudes para un aprendizaje mas significativo)

Retroalimentacion del proceso llevado a cabo

VIDEO (DRIVE)

https://drive.google.com/drive/folders/1QSzS2fRgz606FMZSUNfuoYyr2b5uagRA

classroom.google.com,

Google Classroom

Técnico en Asisten@g;.;‘ i

Elaborar Documentos - Atendem\

Fecha de entrega: domingo

23:59 - La Sefiora Patricia Vs Telmex

23:59 - jREDACTO LAS COMUNICACIONES
23:59 - Evidencia de ingreso - Induccién Bibl...

Técnico en Asistenciaiy i

Elaborar Documentos - Tramitar, Gomé=

H L Escribe aquf para buscar

Técnico en Asistencia...
Produccién de Documentos - Drganiz)‘

@ incsgnito

Técnico en Asistencia...

il Técnico en Asistencia 4
Produccién de Documentos - Organiz... Q Apoyar el Sistema de Informacidn Co.
)

Se entrega mafiana
23:59 - Evidencia de ingreso - Induccién Bibl

Fecha de entrega: domingo
23:59 - Producir documentos que se origine...

Fecha de entrega: sabado
23:59 - Evidencia de ingreso - Induccién Bibl...

Fecha de entrega: lunes
23:59 - Producir documentos que se origine...

Técnico en Recursos ...

Induccién

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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https://drive.google.com/drive/folders/1QSzS2fRqz6O6FmZSUNfuoYyr2b5uagRA

SENA

X |&] Técnico en Asistencia Administra. X+

& classroom.google.com

= Técnico en Asistencia Administrativa - IE Bris... Tablén Trabajo de clase e Calificaciongs @ ] o
Produccién de Documentos - Organizacién de Documentos

Técnico en Asistencia Administrativa - Ig
Produccion de Documentos - Organizacion de Documentos y @ !

Cadigo de la clase blw4z6z [

Seleccionar tema
Subir foto

Fecha de entrega nparte alg e 2

proéxima

Fecha de entrega: sibado

23:59 - Evidencia de ingre
Victor Andres Ariza Ariza ha publicado una nueva tarea: Producir documentos que se origi... .
15jul $

Fecha de entrega: lunes

23:59 - Producir docume.

Ver todo ‘ Victor Andres Ariza Ariza ha publicado una nueva tarea: Evidencia de ingreso - Induccién B... .

15jul N

(©)

H R Escribe aqui para buscar

GC-F-005 V. 05
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SENA

a. X & Trabajo de clase de Técnico en A X +

& dlassroom.google.com,

= Tecnico en Asistencia Administrativa - [E Bris...  .p0, Trabajo de clase Personas Calificaciones @ m o
Produccién de Documentos - Organizacion de Documentos
) Google Calendar [ Carpeta de Drive de la clase

Todos los temas

Produccion de Documentos i

Producir documentos que se originen de las...

AIENTOS EN

EMA DE GEST! Induccion Biblioteca C.G.A i

TECN

ega: 18 jul. 23:50

Evidencia de ingreso - Induccion Biblioteca ...

LINEAMIENTOS ENTREGA PROYECTO PRODU...

WORD @ LINEAMIENTOS ENTREGA PROYECTO PROD... Fubl

LIBROS DE LECTURA

H R Escribe aqui para buscar
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SENA

a. X & Personas en Técnico en Asistenc. X +

& dlassroom.google.com,

= Técnico en Asistencia Administrativa - IE Bris... 1, Trabajo de clase Personas Calificaciones & o
Produccién de Documentos - Organizacion de Documentos

Profesores 2

] Victor Andres Ariza Ariza
L

Alumnos 10siumnos &F

O AZ
@ Daniela Alarcén H

& Camilo Andrés Bautista :

0O @ Deismans Carrillo H
@

H R Escribe aqui para buscar

GC-F-005 V. 05
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SENA

(1.025; za. X & Boletin de calificaciones de Técn: X +

& dlassroom.google.com,

= Técnico en Asistencia Administrativa - [E Bris... 1., Trabajo de clase Personas Calificaciones 0]
Produccién de Documentos - Organizacion de Documentos
20ju 18ju 9jun may 19 may 4may. 4may. 4may. 27
Producir Evidencia ADQUIRIE TECNICAS MENSAJE APROPIAC APROPIAC CONTEXT RE
docume de ingre. NDO MI... DE. S.. ION DEL. ION DEL. UALIZAC... N1
Ordenar por apellidos de 100 de 100 de 100 de 100 de 100 de 100 de 100 de 100 de
Media de la clase
@ Daniela Alarcén __/100 /100 —/100 — /100 —f100 —f100 /100 —
Completada co Completa Completada co.. Complet: N Completa Col
. Camilo Andrés Bautista __J100 Sin entregar Sin entregar Sin entregar ﬁ:‘?‘z*l/ . Sin entregar ﬁl?od o
) oetomans carine 100 0o P __1oo __neo __1oo .
® | Deiler Fierro Gaviria /100 —/100 —/100 Sin entregar Sin entregar Sin entregar —
L Completada co. Completa Co
3 s . __oo
ebastian Largo __/100 omple __/00 __/100 __/100 __1100 __/100 _
Angie Muficz __roo /0o /100 /100 —/1eo __1oo _

Completada co Complet,

Completad

ol Completad

H R Escribe aqui para buscar

GC-F-005 V. 05
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