
 

 

OTROSÍ MODIFICATORIO No 5 AL CONTRATO ELECTRÓNICO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. CD-08-2024-2174. 
 
OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA LA 
ATENCIÓN EN EDUCACIÓN INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA 
POLÍTICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA 
INFANCIA DE CERO A SIEMPRE. 
 
SUSCRITO CON: CORPORACION PARA EL ESTUDIO Y LA UTILIZACION DE LA 
INTELIGENCIA - CORPOINTELIGENCIA. 
 
CONSIDERACIONES GENERALES:  
 
1. Que el día seis (6) de abril de 2024, EL DISTRITO suscribió Contrato de Prestación de 
Servicios de Apoyo a la Gestión con la CORPORACION PARA EL ESTUDIO Y LA 
UTILIZACION DE LA INTELIGENCIA - CORPOINTELIGENCIA., cuyo objeto es: 
“PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA LA ATENCIÓN EN 
EDUCACIÓN INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA POLÍTICA DE 
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO 
A SIEMPRE.” 2. Que el día diez (10) de abril de 2024 se cumplieron los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución. 3. Que el día veinticuatro (24) de julio de 2024 se publicó la 
Modificación No. 1 al citado contrato. 4. Que el día treinta (30) de septiembre de 2024 se 
publicó la Modificación No. 2 al contrato en cuestión.5. Que el día ocho (08) de octubre de 
2024 se publicó la Modificación No. 3 al contrato en cuestión.6. Que el día 22 de noviembre 
el contrato fue suspendido y posteriormente reiniciado en plataforma Secop II el día 2 de 
diciembre de 2024. 7. Que el día 2 de diciembre de 2024 se publicó OTROSI 
MODIFICATORIO No. 04, a través del cual se adicionaron recursos y se prorrogó el plazo 
de ejecución del contrato de prestación de servicios de la referencia, hasta el veinte (20) de 
diciembre de 2024. 8. Que inicialmente se tenía previsto dar reinicio a la atención en 
educación inicial desde el día 2 de diciembre y hasta el 16 de diciembre de 2024. No 
obstante, en prevalencia al derecho fundamental a la igualdad y al interés superior de los 
derechos de los niños consagrados en la Constitución Política de Colombia, desde la 
supervisión de los contratos y en asocio con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
ICBF, esta fecha fue modificada para los días comprendidos entre el 4 y el 17 de diciembre 
de 2024.9. Que, en la Cláusula Cuarta. - Forma de Pago, modificada por la Cláusula 
Cuarta.- Modificación de la Forma de Pago del Otrosí No. 4, se estipuló: CLÁUSULA 
CUARTA.- FORMA DE PAGO: Teniendo en cuenta que la sujeción a las apropiaciones 
presupuestales del presente contrato se cancelarán con recursos provenientes del 
presupuesto de la vigencia 2024, el DISTRITO cancelará el valor del contrato de la siguiente 
manera: UN PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE A LA FASE PREPARATORIA DE 
INICIO Y AL PERIODO DE ATENCIÓN COMPRENDIDO ENTRE EL INICIO DE 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO UNA VEZ SE CUMPLAN LOS REQUISITOS 
ESTABLECIDOS EN LA LEY, A CORTE 30 DE ABRIL, PREVIO LOS SIGUIENTES 
REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de información del ICBF o el 



 

 

que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) Totalidad del 
Talento Humano puesto a disposición del servicio, c) Totalidad de beneficiarios atendidos, 
d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si aplica), e) Procesos de Formación a Padres 
(si aplica), cuya constancia es emitida por el supervisor del contrato iii) Certificado de 
aportes a seguridad social integral y parafiscales iv) Informe de alistamiento v) Informe 
Técnico Administrativo vi) Certificado de aprobación del Informe Administrativo y Financiero 
del periodo. UN SEGUNDO PAGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ATENCIÓN 
ENTRE EL 1 DE MAYO Y EL 31 DE MAYO, PREVIO LOS SIGUIENTES REQUISITOS: i) 
Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de información del ICBF o el que el Distrito 
señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) Totalidad del Talento Humano 
puesto a disposición del servicio, c) Totalidad de beneficiarios atendidos, d) Seguimiento 
Nutricional correspondiente (si aplica), e) Procesos de Formación a Padres (si aplica), cuya 
constancia es emitida por el supervisor del contrato iii) Certificado de aportes a seguridad 
social integral y parafiscales iv) Informe Técnico Administrativo v) Certificado de aprobación 
del Informe Administrativo y Financiero del periodo. UN TERCER PAGO 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ATENCIÓN ENTRE EL 1 DE JUNIO Y EL 30 DE 
JUNIO, PREVIO LOS SIGUIENTES REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad en el 
sistema de información del ICBF o el que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades de 
Servicio asociadas b) Totalidad del Talento Humano puesto a disposición del servicio, c) 
Totalidad de beneficiarios atendidos, d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si aplica), 
e) Procesos de Formación a Padres (si aplica), cuya constancia es emitida por el supervisor 
del contrato iii) Certificado de aportes a seguridad social integral y parafiscales iv) Informe 
Técnico Administrativo v) Certificado de aprobación del Informe Administrativo y Financiero 
del periodo. UN CUARTO PAGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ATENCIÓN 
ENTRE EL1 DE JULIO Y EL 31 DE JULIO, PREVIO LOS SIGUIENTES REQUISITOS: i) 
Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de información del ICBF o el que el Distrito 
señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) Totalidad del Talento Humano 
puesto a disposición del servicio, c) Totalidad de beneficiarios atendidos, d) Seguimiento 
Nutricional correspondiente (si aplica), e) Procesos de Formación a Padres (si aplica), cuya 
constancia es emitida por el supervisor del contrato iii) Certificado de aportes a seguridad 
social integral y parafiscales iv) Informe Técnico Administrativo v) Certificado de aprobación 
del Informe Administrativo y Financiero del periodo. UN QUINTO PAGO 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ATENCIÓN ENTRE EL 1 DE AGOSTO Y EL 31 
DE AGOSTO, PREVIO LOS SIGUIENTES REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad 
en el sistema de información del ICBF o el que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades 
de Servicio asociadas b) Totalidad del Talento Humano puesto a disposición del servicio, 
c) Totalidad de beneficiarios atendidos, d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si 
aplica), e) Procesos de Formación a Padres (si aplica), cuya constancia es emitida por el 
supervisor del contrato iii) Certificado de aportes a seguridad social integral y parafiscales 
iv) Informe Técnico Administrativo v) Certificado de aprobación del Informe Administrativo 
y Financiero del periodo. UN SEXTO PAGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE 
ATENCIÓN ENTRE EL 1 DE SEPTIEMBRE Y EL 30 DE SEPTIEMBRE, PREVIO LOS 
SIGUIENTES REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de información 
del ICBF o el que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) 



 

 

Totalidad del Talento Humano puesto a disposición del servicio, c) Totalidad de 
beneficiarios atendidos, d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si aplica), e) Procesos 
de Formación a Padres (si aplica), cuya constancia es emitida por el supervisor del contrato 
iii) Certificado de aportes a seguridad social integral y parafiscales iv) Informe Técnico 
Administrativo v) Certificado de aprobación del Informe Administrativo y Financiero del 
periodo. UN SEPTIMO PAGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ATENCIÓN 
ENTRE EL 1 DE OCTUBRE Y EL 31 DE OCTUBRE, PREVIO LOS SIGUIENTES 
REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de información del ICBF o el 
que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) Totalidad del 
Talento Humano puesto a disposición del servicio, c) Totalidad de beneficiarios atendidos, 
d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si aplica), e) Procesos de Formación a Padres 
(si aplica), cuya constancia es emitida por el supervisor del contrato iii) Certificado de 
aportes a seguridad social integral y parafiscales iv) Informe Técnico Administrativo v) 
Certificado de aprobación del Informe Administrativo y Financiero del periodo. UN OCTAVO 
PAGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ATENCIÓN ENTRE EL 1 DE 
NOVIEMBRE Y EL 22 DE NOVIEMBRE, PREVIO LOS SIGUIENTES REQUISITOS: i) 
Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de información del ICBF o el que el Distrito 
señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) Totalidad del Talento Humano 
puesto a disposición del servicio, c) Totalidad de beneficiarios atendidos, d) Seguimiento 
Nutricional correspondiente (si aplica), e) Procesos de Formación a Padres (si aplica), cuya 
constancia es emitida por el supervisor del contrato iii) Certificado de aportes a seguridad 
social integral y parafiscales iv) Informe Técnico Administrativo v) Certificado de aprobación 
del Informe Administrativo y Financiero del periodo. Los pagos se realizarán dentro de los 
60 días siguientes de la radicación de la factura o cuenta de cobro, así como el recibido a 
satisfacción del supervisor del contrato, y de conformidad con el PAC del Distrito de 
Barranquilla. UN NOVENO PAGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ATENCIÓN 
ENTRE EL 2 DE DICIEMBRE Y EL 16 DE DICIEMBRE, PREVIO LOS SIGUIENTES 
REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de información del ICBF o el 
que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) Totalidad del 
Talento Humano puesto a disposición del servicio, c) Totalidad de beneficiarios atendidos, 
d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si aplica), e) Procesos de Formación a Padres 
(si aplica), cuya constancia es emitida por el supervisor del contrato iii) Certificado de 
aportes a seguridad social integral y parafiscales iv) Informe Técnico Administrativo v) 
Certificado de aprobación del Informe Administrativo y Financiero del periodo. 
PARÁGRAFO 1: Para efectuar cada pago se realizará la operación de multiplicación del 
NUMERO DE USUARIOS POR EL NUMERO DE DIAS DE ATENCION (COSTOS FIJOS 
30 DIAS - COSTOS VARIABLES 20 DIAS) POR EL VALOR MENSUAL DE LA CANASTA 
DE REFERENCIA DEL ICBF SEGÚN LA MODALIDAD Y SERVICIO CONTRATADO.6 
PARÁGRAFO 2: Cuando por caso fortuito o fuerza mayor, a la entidad administradora del 
servicio, no le sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos 
durante el periodo de la toma, la EAS deberá aportar la justificación que sustente dicha 
situación por usuario, la cual será validada por el supervisor del contrato. Cuando por caso 
fortuito o fuerza mayor, a la entidad administradora del servicio, los padres o cuidadores de 
los usuarios atendidos no participen de las actividades de formación, la EAS deberá allegar 



 

 

un informe que dé cuenta de las actividades de seguimiento y acompañamiento que se 
implementaron para incentivar su participación. La presentación de dicho informe no genera 
derogación de las obligaciones contempladas en el presente contrato. PARÁGRAFO 3: El 
supervisor del contrato podrá efectuar desembolsos parciales o totales cuando alguna 
obligación del contrato (exceptuando las relacionadas en los desembolsos) se halle 
incompleta en su ejecución según plan de trabajo o en revisión, lo anterior en cumplimiento 
del interés superior del niño (Artículo 44 Constitución Política) lo cual se materializa en la 
intención del contratante de facilitar la continuidad y normal funcionamiento del contrato. No 
obstante, lo anterior el supervisor tendrá hasta el desembolso inmediatamente posterior 
para subsanar la novedad y en caso contrario tomará las actuaciones administrativas 
correspondientes. PARÁGRAFO 4: La EAS en la factura entregada para cada desembolso 
ajustará su valor con relación a las inejecuciones presentadas por todo concepto. 
PARÁGRAFO 5: Para efectos de cada pago la EAS debe aportar el pago de la nómina u 
honorarios del talento humano vinculado a la prestación del servicio, sin importar el tipo de 
vinculación contractual. Adicionalmente, deberá acreditar el pago de la seguridad social 
integral (salud, pensión y riesgos laborales), y cuando se requiera por parte del Distrito de 
Barranquilla, el contratista deberá soportar los documentos y/o información solicitados con 
relación a las obligaciones legales que le asistan, de acuerdo con el tipo de vinculación 
contractual que se tenga con el personal. PARÁGRAFO 6: Para efectos de cada 
desembolso la EAS deberá acreditar el cumplimiento en la subsanación de los hallazgos 
evidenciados desde la supervisión. PARÁGRAFO 7: La EAS deberá soportar cada 
concepto de costo establecido en las canastas de servicio de cada una de las modalidades 
atendidas.10. Que a través de oficio con radicado QUILLA-24-246049 de fecha 13 de 
diciembre el Secretario Distrital de Gestión Social y el supervisor del Contrato No. CD-08-
2024-2174, solicitaron la modificación de la CLÁUSULA CUARTA- FORMA DE PAGO. 11. 
Que el Contrato de Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestión No. CD-08-2024-2174 
se encuentra vigente. 12. Que, en consideración de lo expuesto, el (la) Secretario (a) 
General del Distrito, previa verificación del expediente contractual, así como del ejercicio de 
la autonomía de la voluntad, las partes acuerdan celebrar el presente OTROSÍ 
MODIFICATORIO No. 5 AL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA GESTIÓN No. CD-08-2024-2174. Amparado en las leyes aplicables en materia de 
Contratación Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, Decreto 1082 de 
2015 y demás normas vigentes, el Manual de Contratación del Distrito de Barranquilla y por 
las cláusulas que se expresan a continuación: CLÁUSULA PRIMERA.- OBJETO: El objeto 
del presente otrosí es la modificación  de la CLÁUSULA CUARTA. – FORMA DE PAGO, 
del Contrato de Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestión No. CD-08-2024-2174. 
CLÁUSULA SEGUNDA.- MODIFICACIÓN DE LA FORMA DE PAGO: La Cláusula 
Cuarta.- Forma de Pago, quedará así: CLÁUSULA CUARTA.- FORMA DE PAGO: 
Teniendo en cuenta que la sujeción a las apropiaciones presupuestales del presente 
contrato se cancelarán con recursos provenientes del presupuesto de la vigencia 2024, el 
DISTRITO cancelará el valor del contrato de la siguiente manera: UN PRIMER PAGO 
CORRESPONDIENTE A LA FASE PREPARATORIA DE INICIO Y AL PERIODO DE 
ATENCIÓN COMPRENDIDO ENTRE EL INICIO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO UNA 
VEZ SE CUMPLAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA LEY, A CORTE 30 DE 



 

 

ABRIL, PREVIO LOS SIGUIENTES REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad en el 
sistema de información del ICBF o el que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades de 
Servicio asociadas b) Totalidad del Talento Humano puesto a disposición del servicio, c) 
Totalidad de beneficiarios atendidos, d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si aplica), 
e) Procesos de Formación a Padres (si aplica), cuya constancia es emitida por el supervisor 
del contrato iii) Certificado de aportes a seguridad social integral y parafiscales iv) Informe 
de alistamiento v) Informe Técnico Administrativo vi) Certificado de aprobación del Informe 
Administrativo y Financiero del periodo. UN SEGUNDO PAGO CORRESPONDIENTE AL 
PERIODO DE ATENCIÓN ENTRE EL 1 DE MAYO Y EL 31 DE MAYO, PREVIO LOS 
SIGUIENTES REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de información 
del ICBF o el que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) 
Totalidad del Talento Humano puesto a disposición del servicio, c) Totalidad de 
beneficiarios atendidos, d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si aplica), e) Procesos 
de Formación a Padres (si aplica), cuya constancia es emitida por el supervisor del contrato 
iii) Certificado de aportes a seguridad social integral y parafiscales iv) Informe Técnico 
Administrativo v) Certificado de aprobación del Informe Administrativo y Financiero del 
periodo. UN TERCER PAGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ATENCIÓN ENTRE 
EL 1 DE JUNIO Y EL 30 DE JUNIO, PREVIO LOS SIGUIENTES REQUISITOS: i) Factura 
ii) Cargue con calidad en el sistema de información del ICBF o el que el Distrito señale de 
a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) Totalidad del Talento Humano puesto a 
disposición del servicio, c) Totalidad de beneficiarios atendidos, d) Seguimiento Nutricional 
correspondiente (si aplica), e) Procesos de Formación a Padres (si aplica), cuya constancia 
es emitida por el supervisor del contrato iii) Certificado de aportes a seguridad social integral 
y parafiscales iv) Informe Técnico Administrativo v) Certificado de aprobación del Informe 
Administrativo y Financiero del periodo. UN CUARTO PAGO CORRESPONDIENTE AL 
PERIODO DE ATENCIÓN ENTRE EL1 DE JULIO Y EL 31 DE JULIO, PREVIO LOS 
SIGUIENTES REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de información 
del ICBF o el que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) 
Totalidad del Talento Humano puesto a disposición del servicio, c) Totalidad de 
beneficiarios atendidos, d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si aplica), e) Procesos 
de Formación a Padres (si aplica), cuya constancia es emitida por el supervisor del contrato 
iii) Certificado de aportes a seguridad social integral y parafiscales iv) Informe Técnico 
Administrativo v) Certificado de aprobación del Informe Administrativo y Financiero del 
periodo. UN QUINTO PAGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ATENCIÓN ENTRE 
EL 1 DE AGOSTO Y EL 31 DE AGOSTO, PREVIO LOS SIGUIENTES REQUISITOS: i) 
Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de información del ICBF o el que el Distrito 
señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) Totalidad del Talento Humano 
puesto a disposición del servicio, c) Totalidad de beneficiarios atendidos, d) Seguimiento 
Nutricional correspondiente (si aplica), e) Procesos de Formación a Padres (si aplica), cuya 
constancia es emitida por el supervisor del contrato iii) Certificado de aportes a seguridad 
social integral y parafiscales iv) Informe Técnico Administrativo v) Certificado de aprobación 
del Informe Administrativo y Financiero del periodo. UN SEXTO PAGO 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ATENCIÓN ENTRE EL 1 DE SEPTIEMBRE Y 
EL 30 DE SEPTIEMBRE, PREVIO LOS SIGUIENTES REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue 



 

 

con calidad en el sistema de información del ICBF o el que el Distrito señale de a) Totalidad 
de Unidades de Servicio asociadas b) Totalidad del Talento Humano puesto a disposición 
del servicio, c) Totalidad de beneficiarios atendidos, d) Seguimiento Nutricional 
correspondiente (si aplica), e) Procesos de Formación a Padres (si aplica), cuya constancia 
es emitida por el supervisor del contrato iii) Certificado de aportes a seguridad social integral 
y parafiscales iv) Informe Técnico Administrativo v) Certificado de aprobación del Informe 
Administrativo y Financiero del periodo. UN SEPTIMO PAGO CORRESPONDIENTE AL 
PERIODO DE ATENCIÓN ENTRE EL 1 DE OCTUBRE Y EL 31 DE OCTUBRE, PREVIO 
LOS SIGUIENTES REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de 
información del ICBF o el que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio 
asociadas b) Totalidad del Talento Humano puesto a disposición del servicio, c) Totalidad 
de beneficiarios atendidos, d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si aplica), e) 
Procesos de Formación a Padres (si aplica), cuya constancia es emitida por el supervisor 
del contrato iii) Certificado de aportes a seguridad social integral y parafiscales iv) Informe 
Técnico Administrativo v) Certificado de aprobación del Informe Administrativo y Financiero 
del periodo. UN OCTAVO PAGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ATENCIÓN 
ENTRE EL 1 DE NOVIEMBRE Y EL 22 DE NOVIEMBRE, PREVIO LOS SIGUIENTES 
REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad en el sistema de información del ICBF o el 
que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio asociadas b) Totalidad del 
Talento Humano puesto a disposición del servicio, c) Totalidad de beneficiarios atendidos, 
d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si aplica), e) Procesos de Formación a Padres 
(si aplica), cuya constancia es emitida por el supervisor del contrato iii) Certificado de 
aportes a seguridad social integral y parafiscales iv) Informe Técnico Administrativo v) 
Certificado de aprobación del Informe Administrativo y Financiero del periodo. Los pagos 
se realizarán dentro de los 60 días siguientes de la radicación de la factura o cuenta de 
cobro, así como el recibido a satisfacción del supervisor del contrato, y de conformidad con 
el PAC del Distrito de Barranquilla. UN NOVENO PAGO CORRESPONDIENTE AL 
PERIODO DE ATENCIÓN ENTRE EL 4 DE DICIEMBRE Y EL 17 DE DICIEMBRE, 
PREVIO LOS SIGUIENTES REQUISITOS: i) Factura ii) Cargue con calidad en el sistema 
de información del ICBF o el que el Distrito señale de a) Totalidad de Unidades de Servicio 
asociadas b) Totalidad del Talento Humano puesto a disposición del servicio, c) Totalidad 
de beneficiarios atendidos, d) Seguimiento Nutricional correspondiente (si aplica), e) 
Procesos de Formación a Padres (si aplica), cuya constancia es emitida por el supervisor 
del contrato iii) Certificado de aportes a seguridad social integral y parafiscales iv) Informe 
Técnico Administrativo v) Certificado de aprobación del Informe Administrativo y Financiero 
del periodo. PARÁGRAFO 1: Para efectuar cada pago se realizará la operación de 
multiplicación del NUMERO DE USUARIOS POR EL NUMERO DE DIAS DE ATENCION 
(COSTOS FIJOS 30 DIAS - COSTOS VARIABLES 20 DIAS) POR EL VALOR MENSUAL 
DE LA CANASTA DE REFERENCIA DEL ICBF SEGÚN LA MODALIDAD Y SERVICIO 
CONTRATADO. PARÁGRAFO 2: Cuando por caso fortuito o fuerza mayor, a la entidad 
administradora del servicio, no le sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los 
usuarios atendidos durante el periodo de la toma, la EAS deberá aportar la justificación que 
sustente dicha situación por usuario, la cual será validada por el supervisor del contrato. 
Cuando por caso fortuito o fuerza mayor, a la entidad administradora del servicio, los padres 



 

 

o cuidadores de los usuarios atendidos no participen de las actividades de formación, la 
EAS deberá allegar un informe que dé cuenta de las actividades de seguimiento y 
acompañamiento que se implementaron para incentivar su participación. La presentación 
de dicho informe no genera derogación de las obligaciones contempladas en el presente 
contrato. PARÁGRAFO 3: El supervisor del contrato podrá efectuar desembolsos parciales 
o totales cuando alguna obligación del contrato (exceptuando las relacionadas en los 
desembolsos) se halle incompleta en su ejecución según plan de trabajo o en revisión, lo 
anterior en cumplimiento del interés superior del niño (Artículo 44 Constitución Política) lo 
cual se materializa en la intención del contratante de facilitar la continuidad y normal 
funcionamiento del contrato. No obstante, lo anterior el supervisor tendrá hasta el 
desembolso inmediatamente posterior para subsanar la novedad y en caso contrario tomará 
las actuaciones administrativas correspondientes. PARÁGRAFO 4: La EAS en la factura 
entregada para cada desembolso ajustará su valor con relación a las inejecuciones 
presentadas por todo concepto. PARÁGRAFO 5: Para efectos de cada pago la EAS debe 
aportar el pago de la nómina u honorarios del talento humano vinculado a la prestación del 
servicio, sin importar el tipo de vinculación contractual. Adicionalmente, deberá acreditar el 
pago de la seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales), y cuando se 
requiera por parte del Distrito de Barranquilla, el contratista deberá soportar los documentos 
y/o información solicitados con relación a las obligaciones legales que le asistan, de 
acuerdo con el tipo de vinculación contractual que se tenga con el personal. PARÁGRAFO 
6: Para efectos de cada desembolso la EAS deberá acreditar el cumplimiento en la 
subsanación de los hallazgos evidenciados desde la supervisión. PARÁGRAFO 7: La EAS 
deberá soportar cada concepto de costo establecido en las canastas de servicio de cada 
una de las modalidades atendida. CLÁUSULA TERCERA. - EQUILIBRIO ECONÓMICO: 
El presente OTROSÍ MODIFICATORIO No. 05 no afecta el equilibrio económico del 
Contrato de Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestión No. CD- 08-2024-2174, tal como 
lo reconoce la CORPORACION PARA EL ESTUDIO Y LA UTILIZACION DE LA 
INTELIGENCIA - CORPOINTELIGENCIA con la firma del presente documento, lo cual se 
surtirá por vía electrónica a través del SECOP II. CLÁUSULA CUARTA.- VIGENCIA DE 
LAS ESTIPULACIONES CONTRACTUALES: Todas las cláusulas y estipulaciones 
contractuales del Contrato de Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestión No. CD-08-
2024-2174 y de los Otrosí 1, 2, 3 y 4 no modificadas por el presente documento, continúan 
vigentes y su exigibilidad permanece. CLÁUSULA QUINTA.- PERFECCIONAMIENTO Y 
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El presente documento se 
perfecciona con la firma de las partes, lo cual se surtirá por vía electrónica a través del 
SECOP II. 
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