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ACTA DEFINITIVA DE VERIFICACIÓN JURÍDICA 

PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA 

Nro. SCJ-SIF-MC-005-2024 
 

OBJETO: ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS PARA DOTAR LAS INSTALACIONES DE SAN JUAN DE SUMAPAZ EN DONDE SE ENCUENTRA UBICADO EL PERSONAL DE LA 
DIRECCIÓN DE CARABINEROS Y PROTECCION AMBIENTAL  

 

  
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES 

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, se procede a efectuar la verificación de documentos y requisitos jurídicos habilitantes previstos 

en el Pliego de Condiciones, de acuerdo con los siguientes términos: 

OFERTA 1 

Proponente: 1. CRR SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S                             $53.167.476 NIT: 900.764.350-6 

 
Representante Legal: LAURA VICTORIA GUAMANGA 
BOÑALOS 

Identificación: C.C. 1.084.258.002 

 REQUISITO HABILITANTE CUMPLE 
NO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES  

1 
Carta de Presentación de la Propuesta. 
Formato Nro. 1 – Numeral 3.1.1. 

X  
Aporta formato debidamente suscrito por el Representante Legal. 
Se verifica la integralidad del formato. 

2 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal o Certificado de Inscripción en el 
Registro Mercantil, según el caso - Numeral 
3.1.2. 

X  
El proponente aporta Certificado de Existencia y Representación 
Legal. 

2.1. 
Objeto Social permite celebrar y ejecutar el 
objeto contractual.  

X  

En desarrollo de su objeto social así determinado la sociedad podrá 
ejercer entre otras, las siguientes gestiones: 1. Cualquier actividad 
lícita, comercial o civil; crear, planear, diseñar, elaborar, ejecutar, 
suministrar y participar en licitaciones, concursos públicos y privados 
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enfocados en el mismo objeto social descrito que sean necesarios 
para su correcto y satisfactorio desarrollo. 

2.2. 
Duración de la persona jurídica sea superior 
al plazo de ejecución del contrato y tres (3) 
años más.  

X  

Fecha de Matricula 28 de agosto de 2020 
 
La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es 
indefinida. 

2.3. 
Tener debida representación de la persona 
jurídica en cuyo nombre actúa y facultades 
del representante legal.  

X  

En el Certificado de Existencia y Representación Legal, se 
evidencia dentro de las facultades otorgadas al Representante 
Legal; la referente a: Facultades del representante legal. La 
sociedad será gerenciada, administrada y representada 
legalmente ante terceros por el representante legal, quien no 
tendrá restricciones de contratación por razón de la naturaleza ni 
de la cuantía de los actos que celebre. 
 

3 

Fecha expedición documento Numeral 
3.1.2.1. (No superior a 1 mes anterior a la 
fecha del cierre proceso: 12 de diciembre de 
2024) 

X  
El Certificado de Existencia y Representación Legal es expedido 
el 29  de noviembre de 2024. 

4 

Fotocopia de la cédula de ciudadanía del 
Oferente o Representante Legal o 
Apoderado, según corresponda – Numeral 
3.1.3. 

X  

El proponente aporta documento de identidad de la señora LAURA 
VICTORIA GUAMANGA BOLAÑOS identificada con cédula de 
ciudadanía 1.084.258.002 expedida el 31 de julio de 2012. 
 

5 

Documento privado de constitución de la 
figura asociativa (consorcio o la Unión 
Temporal)– Vigencia: Plazo de ejecución 
contrato y 1 año más Numeral 3.1.4. 

N/A N/A N/A 

6 
Autorización del Órgano Social – Numeral 
3.1.5. 

N/A N/A N/A 

7 
Poder cuando la propuesta se presente por 
intermedio de un Apoderado – Numeral 
3.1.6. 

N/A N/A N/A 

8 

Certificado de pagos a la seguridad social, 
aportes parafiscales – (Formato 3) 
(últimos 6 meses a la fecha de cierre 12 de 
diciembre de 2024)  

        X No aporta documento requerido en invitación publicación 
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Numeral 3.1.9. Formato No. 3 

9 
Registro Único Tributario (RUT) –  
Numeral 3.1.10. 

 X No aporta documento expedido por la DIAN. 

10 
Compromiso anticorrupción – Numeral 
3.1.11. (Formato No. 4) 

X  
El proponente aporta el formato Nro. 4 suscrito por el 
Representante Legal de fecha 6 de diciembre de 2024. 

11 Situación Militar – Numeral 3.1.12.       X  No aplica 

12 

Garantía De Seriedad de la Propuesta – 
Numeral 3.1.13. 
-Dicha garantía será otorgada a favor de la 
Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia. (NIT y dirección) 
-El valor de la garantía de seriedad del 
ofrecimiento será del diez por ciento (10%) 
del valor total del presupuesto (10% 
presupuesto: Valor Asegurado: 
$5.779.078.50 
- La vigencia de la garantía será mínimo de 
tres (3) meses, contados desde la fecha 
definitiva de cierre del presente proceso de 
selección. (Mínimo hasta el 12 de marzo de 
2025). 
Cuando la propuesta se presente en 
Consorcio o Unión Temporal, la garantía 
será tomada a nombre del consorcio o de la 
unión temporal, según el caso, con la 
indicación de cada uno de sus integrantes 
 

X  

Compañía Aseguradora: Aseguradora Solidaria de Colombia 
Nro. de Póliza:  560-47-994000185229 (Anexo: 0) 
Fecha de expedición: 6/12/2024 
Vigencia Desde: 12/12/2024 
Vigencia Hasta: 22/03/2025 
Valor Asegurado: $5.779.079 
Tomador/Garantizado: crc soluciones integrales SAS 
NIT: 899.999.061-9 
VERIFICACION GARANTÍA: Verificado en la página web de la 
Aseguradora el día 12 de diciembre de 2024. 
 
 
 

13 

Certificación expedida por el Representante 
Legal en donde conste que al proponente 
no le han hecho efectiva la garantía de 
seriedad de oferta o ha sido sancionado en 
la etapa contractual (multas o penal 

X  
Aporta FORMATO 11 - MANIFESTACION GARANTIA DE 
SERIEDAD debidamente suscrito por Representante Legal. 
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pecuniaria) por entidades en procesos de 
selección– Numeral 4.1.5. Formato 11 

14 

Validez de la propuesta. -3.1.14. las ofertas 
serán validas por noventa (90) días 
calendarios contados a partir de la fecha 
definitiva de cierre del presente proceso. 12 
de diciembre de 2024 

X  
El proponente dentro de la Carta de Presentación de la Propuesta, 
indica que la validez de la oferta corresponde a 90 días. 

15 
Declaración de Inhabilidades e 
Incompatibilidades – Numeral 3.1.15. 
Formato 7 

  
X 

 
No aporta documento requerido en invitación publicación 

16 
Pacto de Integridad – Numeral 3.1.16. 
(Formato No. 8) 

X  
El proponente aporta el formato Nro. 8 suscrito por el 
Representante Legal de fecha 6 de diciembre de 2024 
 

17 
Autorización de Datos Personales 
(Formato No. 9) 

 X No adjunta formato requerido 

18 
Cumplimiento del sistema de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo. (formato 
Nro13) 

 X No adjunta formato requerido 

19 
Certificado de antecedentes disciplinarios la 
Procuraduría General de la Nación - 
Numeral 3.1.18. (a) 

X  Verificado en la página web de la entidad.  
Fecha 12 de diciembre de 2024. 

20 
Certificado de antecedentes disciplinarios 
de la Personería de Bogotá- Numeral 
3.1.18. (b) 

X  No se evidencia archivo en documentos de la oferta; sin embargo, 
la SDSCJ de oficio procedió a la verificación de antecedentes 
relacionados en el presente numeral – se adjunta certificación 

21 
Boletín de Responsabilidades Fiscales de 
la Contraloría General de la República- 
Numeral 3.1.18. (c) 

X  Verificado en la página web de la entidad.  
Fecha 12 de diciembre de 2024. 

22 
Antecedentes Judiciales de la Policía 
Nacional - Numeral 3.1.18. (d) 

X  Verificado en la página web de la entidad.  
Fecha 12 de diciembre de 2024. 

23 
Certificado del Sistema de Registro 
Nacional de Medidas Correctivas - Numeral 
3.1.18. (e) 

X  Verificado en la página web de la entidad.  
Fecha 12 de diciembre de 2024. 

24 
Consulta de Inhabilidades, Delitos sexuales 
cometidos contra menores de 18 años- 
Numeral 3.1.18. (f) 

X  Verificado en la página web de la entidad.  
Fecha 12 de diciembre de 2024. 
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25 
Portal anticorrupción de Colombia PACO - 
Numeral 3.1.18. (g) 

X  Verificado en la página web de la entidad.  
Fecha 12 de diciembre de 2024. 

26 Certificación REDAM – Numeral 4.1.18. X  
Aporta certificado REDAM del Representante Legal de fecha 27 de 
noviembre de 2024, el cual es validado en el portal web del Ministerio 
de Tecnologías de Información y las Comunicaciones -MINTIC. 

27 
Oportunidad presentación de la oferta 
(12/12/2024 – 09:00 am.) 

X  
Fecha de presentación el día 6 de diciembre de 2024 a las 
(10:32:20 4:57 P.M. a través de la plataforma de SECOP II. 

 RESULTADO NO CUMPLE JURÍDICAMENTE 

 

Dado en Bogotá, D.C, a los trece (13) días del mes de diciembre de 2024.  

 

 
 

 
DIEGO FERNANDO PIRAGUA MENESES 

Evaluador Jurídico -Dirección de operaciones 
                                        
                                                                                         

 
 

 
 



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  LAURA VICTORIA GUAMANGA BOLAÑOS,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1084258002 de ISNOS

(MIL OCHENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL DOS)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 
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