Bogota D.C. 28 de Noviembre de 2024

PARA: CATALINA SANCHEZ BOHORQUEZ

Subdirectora de Formalizacion y Proteccion del Empleo
DE: Wilmer Mora Hernandez

Contratista
ASUNTO: INFORME DE ACTIVIDADES MES Noviembre 2024

No. De Contrato; 173 de 2024,

Objeto: Prestar servicios profesionales para realizar actividades de seguimiento, asistencia y verificacion al
desarrollo del Plan de Trabajo de la Red Nacional de Formalizacion Laboral y a las politicas lideradas por el
Ministerio de Trabajo.

Informe: 10

Actividades:



Obligacion 1. Acompafiar la elaboracion de documentos técnicos y/o intervenir en la construccion de estrategias a
implementar en el marco de trabajo de la RNFL, relacionados con la economia popular, la politica publica de
vendedores informales y empleos para la vida.
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RV: Informe de comisién para revision y firma (Barrancabermeja del 29 al 30 de octubre de 2024)

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>

Fecha Mié 6/11/2024 4:54 PM

Para Catalina Sanchez Bohorguez <csanchezbi@mintrabajo.gov.co>; Jehison Charris Mavame <jcharris@mintrabajo.gov.co>
cC Juan Esteban Henriquez Atehortua <jhenriguez@mintrabajo.gov.co>

B 1 archive adjunta (9 MB)
informe de comision resclucion 4868 de 2024 | Barrancabermeja 28-10-2024 al 30-10-2024) 2 pdf;

Buena tarde Subdirectora Catalina

iEspero 52 encuentre muy bien!

De acuerdo al procedimiento establecido brindo concepto de REVISADO ¥ COMFORME para tramite del informe de legalizacion de la
comision con resolucion 4868 del 28 de octubre de 2024, realizada en el municipio de Barrancabermeja, Departamento de Santander por
Juan Esteban Henriguez

CQuede al pendiente de lo que se requiera.

Cordialmente,

Wilmer Mora

Equipo RNFL

De: Juan Esteban Henriguez Atehortua <jhenriguezi@ mintrabajo.gov.co>
Enwiado: viernes, 1 de noviembre de 2024 3:21 p. m.
Para: Wilmer Mora Hermandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Asunto: Informe de comisién para revision y firma (Barrancabermaja del 29 al 20 de octubre de 2024)
hitps: Nouticok_office_comimallisenifemsidiAACKA DFhNjgxMzgILWIZNTMENGV]OC 1 RZDdmLT UyM G MWZ Y TASN gAQA ATuds % 2FiR 1Ho OO DuZUe aRg %30 1z




27124, 23:32 Coaren: Wilmes Mora Hemandez - Qutioak

3 Outlook

RE: Solicitud informacién Reporte Sinergia Octubre 2024

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>

Fecha Mié 6/11/2024 2:40 PM

Para Frank Alexander Galvan Acufia <fgalvan@mintrabajo.gov.co>; Catalina Sanchez Bohorquez <csanchezb@mintrabajo.gov.oo™>

oC Catalina Sanchez Bohorguez <csanchezb@mintrabajo.gov.co>; Daniel Alfonso Arteta Salazar <darteta@mintrabajo.gov.ce>; Jaire Andres Silva Munoz
<jasilva@mintrabajo.gov.co>

¥ 1 archive adjunto (50 KB}
Reparte Octubre Sinergia 24.xdsx;

Buena tarde estimado Frank

Espero se encuentre muy bien!

De menara atenta remito para revision y aprobacion el reporte de Sinergia para los fines pertinentes el reporte correspondiente,
Quedo atenta de lo requerido

Wilmer Mora
Equipo RNFL

De: Frank Alexander Galvan Acufia <fgalvan@mintrabajo gov.co>

Enviado: jueves, 24 de octubre de 2024 11:47 a_m.

Para: Wilmer Mora Hermandez <wmora@mintrabajo gov.co>; Catalina Sanchez Bohorguez <csanchezb@mintrabajo_gov.co>
Asunte: Solicitud informacién Reporte Sinergia Octubre 2024

Hola Wilmer,
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proyecto de inversién 2024
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Para: y 1 més
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*L‘ Plantilla Reporte PIIP Octubr...
K8

iEspero se encuentre muy bien!

O « &
Mié 6/11/2024 3:54 PM

En atencion a la solicitud remito reporte proyecto de
inversion para el mes de octubre 2024.

Quedo atento a lo que se requiera.

Cordialmente,

4\ Responder

> Reenviar

& Responder a todos

RE: Solicitud informacion reportes SIIPO 2.0 1l y Il trimestre 2024

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmoral@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mié 27/11/2024 4:40 PM

Para
o

Arteta Salazar <darteta@@mintrabajo.gov.co>

W 2 archivos adjuntos (724 KB)

Frank Alexander Galvan Acufia <fgalvan@mintrabajo.gov.co>
Catalina Sanchez Bohorguez <csanchezb@mintrabajo.gov.co>; Paula Catalina Hemandez Gomez <phemandezg @mintrabajo.gov.co>; Daniel Alfonso

SIPO segundo trimestre 2024 Z1Pzip: SIPO tercer trimestre 2024 ZIP zip;

Buen dia estimado Frank

Espero se encuentre muy bien

En atencidn a la solicitud remito para los efectos pertinentes el reporte SIIPQ con los siguientes reportes:

# Segundo trimestre 2|
* Tercer trimestre 202

Cordialmente,

Wilmer Mora
Equipo RNFL

024
4

De: Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Enwiado: martes, 26 de noviembre de 2024 9:14a. m.
Para: Frank Alexander Galvan Acufia <fgalvan@mintrabajo.gov.co>
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Wilmer Mora Hemandez © « &«
Para: y 2 més Mié 6/11/2024 2:40 PM
CC: y3més

3 Reporte Octubre Sinergia 24...
soxke

Buena tarde estimado Frank

Espero se encuentre muy bien!

De menara atenta remito para revision y aprobacion el
reporte de Sinergia para los fines pertinentes el
reporte correspondiente,

Quedo atento de lo requerido

Wilmer Mora
Equipo RNFL

Radicado solicitud comisidn territorial Medellin

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co=

Fecha Mié 20/11/2024 4:13 PM

Para Pzula Catalina Hernandez Gomez <phemandezg@m

B 1 archive adjunte (627 KE)

rabajo.gov.co>

Selicitud comision territorial Medellin, Natalia Herrera (11 y 12 de dicembre 2024) RadicadA pdf

Buena tarde Pau

Espero se encuentre muy bien

Remito la presente so
Cordialmente

Wilmer Mora

ud de comisidn territorial para la ciudad de Medellin
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Solicitud comisiones territoriales

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Wie 1/11/2024 3:02 PM
Para Catalina Sanchez Bohorguez <csanchezb@mintrabajo.gov.co>; Jehison Charris Mavamo <jcharris@mintrabajo.gov.co>

B 2 archivos adjuntos (333 KB)
Solicitud de Comision Mibi, Daniel Arteta (28 al 30 de noviembre).docs; Selicitud de Comision Territorial Quibdo - Choce (28 y 29) Revisado Wilmer Mora (3l.doog

Buena tarde Subdirectora Catalina
Espero se encuentre muy bien!

Remito con visto de revision las comisiones territoriales por los siguientes gestores e intervenciones territoriales para el pericdo comprendido
entre el 16 al 30 de noviembre:

Gestor Municipio Fecha Duracion Observacion
Wilmer Mora Quibdd 28 al 29 de 1.5 dias
noviembre
Daniel Arteta Mitud 28,29y 30 de | 2.5 dias Se solicita esta
Vaupes octubre duracion debido a la

programacion de los
vuelos. No tienen
frecuencia diaria.

Cordialmente

Wilmer Mora
Equipo RNFL
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Solicitud de evidencias de intervenciones Marzo 2024

Desde Wilmer Mora Hi dez <Wmor. i jo.gov.co®
Fecha Mar 19/11/2024 2:00 AM
Para Tatiana Garzon Taborda <tgarzon@mintrabajo.gov.co>

Buena mafiana Tatiana

Espero se encuentre muy bien!

Revisando las intervenciones registradas para el mes de marze no se relacionaron en la carpeta de evidencias de |as siguientes intervenciones
relacionadas en el cuadro de seguimiento de intervenciones:

Requiero su colaboracidn para enviarme los siguientes soportes a mi correo electrénico:

1, Invitacion
2. Formato de solicitud de la capacitacion.
3. Acta de la sesion.
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Solicitud de comisiones territoriales SFPE

Dresde Wilmer Mora Hermandez <wmera@mintrabajo.gov.co>

Fecha Lun 25/11/2024 5:19 PM

Para Claudia Monica Naranjo Londono <cnaranjo@mintrabajo.gov.co>

o leffer Karlyu Rodriguez Arevalo <jrodriguezar@mintrabajo.gov.co=; Diana Carolina Serrano <dczerrano@mintrabajo.gov.co>

W 2 archivos adjuntos (387 KB)

Selicitud de comisién territerial Bogota (10 al 11 de diciembre) Juan Esteban Henriquez.docx; Selicitud de comisién temiterial Begota (10 al 12 de didembre) Tatiana

Garzondoo;

Buena tarde Directora Monica Naranjo

Espero se encuentre muy bien!

Directora remito esta solicitud de comisidn con visto de revisidn las comisiones territoriales por los siguientes gestores e intervenciones

territoriales para el periodo comprendido entre el 01 al 15 de diciembre de 2024

Gestor Municipio Fecha Duracion Observacion

Juan Esteban Bogota 10y 11 1.5 dias Se justifica en razon

Henrriquez a la necesidad de
proyectar acciones
convergentes en los
territorios de Plan
Empleo

Tatiana Garzon Bogota 10,11y 12 2.5 dias Se justifica en razon

d la necesidad de
proyectar acciones
convergentes en los
territorios de Plan
Empleo
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Solicitud de operador logistico evento "Plan empleo Cundinamarca, Plaza de mercado Quiriigua”

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mié 27/11/2024 10:19 AM
Para Jeffer Karlyu Rodriguez Arevalo <jrodriguezar@mintrabajo.gov.co®; Yulman Gilberto Sepulveda Sepulveda <ysepulvedas@mintrabajo.gov.co>

Buenos dias estimados Jeffer y Yulman

iiEspero se encuentren muy bien!!

En cumplimiento del compromiso remitimos la presente solicitud de operador logistico evento Plan Empleo Cundinamarca Plaza de Mercado
- Quirigua elaborada junto con Valentinag Guarin en los siguientes términos:

Plan de empleo: Cundinamarca.
En la plaza de mercado del Quiri

igua
En el marco del Plan de Empleo en Cundinamarca, se ha generado una accion puntual para crear espados de sodalizacion y sensibilizacion en
la plaza de mercado del Quirigua. Los actores considerados de mayor relevancia para el espacio, el evento que se detalla a continuacion:

1. Nombre del Evento: Plan de Empleo: Cundinamarca. En la Plaza de Mercado del Quirigua.
2. Fecha y hora: Diciembre & de 2024, entre las 8:00 a.m. y las 12:10 p.m.

3. Lugar del evento (ciudad y direccion): Plaza de Mercado El Quirigua, Cl. 90 # 91 - 52, Bogota

Justificacidn:

En atencion a las diferentes etapas que se desarrollan en el marco de la estrategia Plan Empleo, resulta fundamental crear espacios de
socializacion y sensibilizacion dirigidos a actores estratégicos de uno de los pilares econdmicos de Cundinamarca: la agricultura. Estos
espacios no solo fortalecen la accién conjunta, sino que también permiten brindar asistencia técnica territorial y fomentar un didlogo efectivo
entre las instituciones y las comunidades.

Bajo esta premisa, se llevard a cabo un encuentro en la Plaza de Mercado Quirigua, un actor clave en la cadena de valor agricola. Este espacio
no solo funciona como centro de venta y acopio de productos de la region de Cundinamarca, sino que también representa un punto de
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Evento plaza de mercado Barranquilla

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmera@mintrabajo.gov.co >

Fecha Lun 18/11/2024 8:20 PM

Para Paula Catalina Hernandez Gomez <phemandezgi@mintrabajo.gov.co>

cC Catalina Sanchez Bohorguez <csanchezb@mintrabajo.gov.co®>; Danilo Rafael Bacci Gutierrez <dbacci@mintrabajo.gov.co>

Buena noche subdirectora Catalina y Paula Catalina
Espero se encuentren bien!

De acuerdo a lo indicado me permito realizar |a siguiente solicitud para la realizacid del evento en la ciudad de Barranquilla el
proximo viernes 22 de noviembre de 2024, quedamos atentos con Danilo de lo que corresponda.

A continuacion se presenta la ficha técnica de la solicitud:

Nombre del Evento. Jornada de las Oportunidades para mercados de plaza y centro de Barranquilla
Lugar del evento (ciudad y direccidn): Barranquilla, Antigua Intendencia Fluvial Via 40

Fecha y hora de duracion: Moviembre 22 de 2024, 5 horas

Objetivo del evento: Dar a conocer la oferta de servicios del Ministerie del Trabajo y sus aliados estratégicos en la plaza de mercado de
Barranguilla, con el fin de sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de la formalizacion laboral y los beneficios asociados.

A quien va dirigido el evento: El evento va dirigido a comerciantes y trabajadores de la plaza de mercado
Cantidad de convocados. 5e espera una convocatoria de 50 personas

Justificacion amplia del evento; La informalidad laboral es un desafic que afecta tanto a trabkajadores como a empleadores, limitande
su acceso a beneficios y garantias que promueven el bienestar y el desarrollo economico. Las plazas de mercado, como espacios de
alta actividad comercial y comunitaria, relnen a microempresarios, comerciantes y trabajadores que en su mayoria operan de manera
informal.

Este evento busca acercar al Ministerio del Trabajo, sus entidades adscritas y vinculadas, la Alcaldia de Barrangquilla y otros actores de
la dindmica de las plazas de mercado, trabajadores del sector urbano y rural y visitantes relacionados con actividades relacionadas con

hitps:ifouticok.office. com/mall’seniiemsid/AACKADFRNjgxMZgILWIZNTMENGVIOC 1 RZDdmLT Uy M GJ MW Y TASHgAQADTWCNYIT 2R HNoHEQ4 0%2F T M3 %30
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Requerimientos operador logistico - evento plaza de mercado Ibagué

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mar 5/11,/2024 2:02 PM
Para Paula Catalina Hernandez Gomez <phemandezg@mintrabajo.gov.co>

oC Catalina Sanchez Bohorguez <czanchezb@mintrabajo.gov.co>; Andres Felipe WVengoechea Ricardo <avengoechea@mintrabajo.gov.co>; Mailyn Lorena
Chavez Bonilla <mchavezi@mintrabajo.gov.cos

Buena tarde estimada Paula

Espero estes muy bien!!

De manera atenta remito la justificacion de la solicitud de productos y servicios de operador logistico:

Mombre del Evento: Gran Feria de las Oportunidades para la Economia Popular.
Lugar del evento (ciudad y direccién): Plaza de Mercado La 21, CI. 21 #4z-1, Ibagué, Tolima

Objetivo del evento: Realizar una jornada de servicios a la economia popular con vendedores informales de la economia popular en la plaza
de mercado La 21

A quien va dirigido el evento: Vendedores informales de la plaza de mercado La 21 en la ciudad de |bagué.
Cantidad de convocados: 100 personas

Justificacidn amplia del evento.

Con la Secretaria de Desarrollo Econdmico de la Alcaldia de Ibagué y el equipo de la Direccion de Generacion, Proteccion del Empleo y
Subsidio Familiar se organizo la Gran Feria de las Oportunidades en la plaza de mercado de la 21. se estima oportuna la intervencion y la
presencia institucional dado el reciente incendio gue s presentd en el sector aledafio a la misma hace unas pocas semanas.

En la jornada las intervenciones son: i) la generacidn de confianza con los comerciantes y actores asociados a la Plaza de Mercado; i) la
prevencion de posibles situaciones en materia laboral; iii) la priorizacion de aquellas acciones con mayor capacidad de agregar y generar valor
para los participantes al evente, cuya finalidad principal es la promeocion del trabajo digno y decente en la Plaza.
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Obligacién 2. Brindar acompafiamiento en la generacion de espacios de articulacion con los actores de la RNFL
que confluyen en los territorios para la promocion de las politicas publicas para la generacion de empleo,
formalizacion, economia solidaria y popular.
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Confirmo participacion en intervencion territorial

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Vie 1/11/2024 12:42 PM
Para Valia Mena Guevara <vmenai@mintrabajo.gov.co’

CC  Catalina Sanchez Bohorguez <csanchezb@mintrabajo.gov.co™>; Marco Tulio Mongui Mendeoza <mmongui@mintrabajo.gov.co>=; Eibys Patricia Rivero
Lopez <erivero@mintrabajo.gov.co>

Buena tarde Directora Territorial Valia Mena

iEspero se encuentre bien!

De acuerdo con la programacion de intervenciones territoriales me permito indicar |a disponibilidad de participar y orientar acciones de la
Red Nacional de Formalizacién Laboral en el municipio de Quibdd en la ejecucién de una jornada asistencia técnica los dias 28 y 29 de
noviembre en orientacion a empleadores para presentar las pestulaciones al programa empleos para la vida.

Cordialmente,

Wilmer Mora
Equipo RNFL



ITHIE, ¥4 CoTec: WiTe Wors Fermesdar - Cufiack

N outlosk

B implemantar &l punto del scuerds del paro dvica Mo, 3.9

Dasdda Wilrier Mora Famare Gmintrabaogen

Feechar Vs 1/11/2024 1221 Pl

Pure  Maria Angeica Montahe De Li Cruz Grrvitrakas v

OE Pl Vickiir Santocdemings bpalar «priantektingeidmintrabigegov.cox, Cataing Sanher Bohors bt

00 Vaknting Guarin Mo swssnGmintrabe e gov oo

Buena tarde Maria Angélica
Espero contindes bien

Deezdie &l equipa de |a RNFL estaremos atentas al lugar que s= defina para hacer los ajustes al Flyer. Eintegraremos & oddigo OR para
confimar kb asstenca en el flayer

Cordialmense,

‘Wilmer Mara
Equipo RNFL

Obeener ytlock garg Andraid

From: Marla Argalics Montafic De La Cra @esinrabajo govees

Sant: Fridiy, Movissdar 1, 2004 12:13:56 Pl

Tt Wilksimar Micra Haateaaiedh Eminrabao e

ez Pavel Vi Samoskeesings Agullar et g s ; Catillng Sanchaz Beh bk @erintrabas duv.ccs
Subject: RE: Implamestar sl puma el acusrde del pans chics No. 35

Euenas tardes,

Gracias mil par &l correa quisien sugssir que: el Fiyer ossnte con e cocipn OF pars i confirmactn de asistencs.
=8 YL K LT LA Y TS A B TN i TR MOFTAE an




28M1724, I35 Corren: Wimer Mora Hemandez - Outiook

G Outlook

Programa empleos para la vida

Desde Wilmer Mora Hermnandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mar 19/11/2024 4:19 PM

000 asociadon acueducto regional de sibate AGUASISO <aguasiso_esp@hotmail.com=; erika.martinez@genserpower.com
<erika martinez@genserpower.com:>; adriana rodriguezi@genserpower.com <adrana rodriguezi@genserpower.com; asociacion acueducto regional de
sibate AGUASISO <aguasiso_esp@hotmail. com’; paulavillegasi@genserpower.com < paulavillegasi@genserpower.com>

Buena tarde equipo de Talento Humano

iEspero se encuentre muy bien!

De acuerdo al compromise realizado en el encuentro remito base decumental del programa empleos para la vida en la presentacion del
programa [ |Insumos Programa Empleos para la Vida (para compartir),

empleos para la vida los documentos encontrardn marco normativo, presentacion e infografia, la informacidn es de uso publico de acuerdo
con ello podrd extenderla a su equipo de trabajo v a la base empresarial que considers pertinente.

Cordialmente,

Wilmer Maora
Equipo RNFL - Mintrabajo

hitps: HouticokofMice. comimallisenifemsNdiAACKAD FhNJgxMZgOLWIZNTMINGV]CC 1 RZDAmLTUYMG. MWZ)Y TASNGAQAITIM % 2FWUgKEEV % 2F G Igobesigh 30
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2724, 2336 Comreo: Wilmer Mora Hemandez - Qulioak

[& Outlook

RV: Socializacidn de programas para la Formalizacion e Inclusidn Laboral (Municipios PDET)

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmara@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mié 6/11/2024 4:45 PM
Para Juan Esteban Henriguez Atehortua <jhenriguezi@mintrabajo.gov.co>

B 1 archive adjunte (33 KB)
11-D6. Socializacién de programas para la Farmalizacian & Inclusion Laboral (Enfasis PDET)xlsi

Buena tarde Juan
Remito la lista de asistencia evento
Cordizalmente,

Wilmer Mora

De: Eibys Patricia Rivero Lopez <eriverc@mintrabajo.gowv.oo>

Enwiado: migrcoles, 6 de noviembre de 2024 4:00 p. m.

Para: Wilmer Mora Hermmandez <wmora @mintrabajo.gov.co®>; Juan Sebastian Insuasty De La Rosa <jinsuasty @mintrabajo_gow.co>; Norman Yesid Gonzalez
Pedraza <ngonzalezi@mintrabajo.gov.co>

Cc: Leidy Andrea Porras Cortes <lporras@mintrabajo.gov.co=

Asunto: Socializacion de programas para la Formalizacion e Inclusion Laboral (Municipios PDET)

Buena tarde estimados
Comparto listado de asistencia de la jomada adelantada el dia de hoy.

Cordialmente;

EIBYS PATRICIA RIVERD LOPEZ

Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica Territorial

Direccion de Generacion y Proteccion del Emgleo y Subsidio Familiar

Fée Linarinnk Affira camim allicansfome e £ A MERMIAVLE 71l I AT T RTTAm| THhAr IATTYTA SRlA S M F vy Tnier R M D Y nincas I



2724, 2324 Coamen: Wilmer Mora Hemandez - Quticok

[& Outlook

RV: Presentacion hibride formalizacion y empleos para la vida

Dresde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mar 5/11/2024 2:26 PM
Para Juan Esteban Herwiquez Atehortua <jhenriguez@mintrabajo.gov.co>

§ 1 zrchivo adjunto (14 MB)
v2 hibrido formalizacion y emplecs para la vidapdf;

Buena tarde Juan

Espero estes muy bien

Comparto la presentacion para el dia de mafiana sesidn de trabajo municipios PDET.
Cordialmente

Wilmer Mora
Equipa RNFL

De: Valentina Guarin Mora <vguarin@ mintrabajo_gov.co>
Enviado: martes, 5 de noviembre de 2024 11:54 3 m_

Para: Wilmer Mora Hemandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Asunto: Presentacidn hibrido formalizacidn y empleos para la vida

Buen dia,
les comparto presentacion de Empleos para la Vida y formalizacion laboral
Quedeo atenta

Saludas,

Fétmc-tirutinnk nffica AFkAR Al T TN BTl T1 kA IRAATYYTA SRS MA DVRIRMr S HnnRrhusan] lmeructi 30




27124, 2342 Coarea: Wilmer Mora Hemandez - Outiook

N Outloak

Diocumentos para compartir participantes encuentro municipios PDET

Desde Wilmer Mora Hemandez <wiora@mintrabajo gov.cos

Fecha Jue 7/11/2024 12230 PM

Para  Eibys Patricia Rivero Lopez <erivero@mintrabajogov.cos; Leidy Andres Porras Cortes <|porras@rmintrabajo.goves >
CC  Catsling Sanchez Bohorquez scsanchezb@mintrabajo.goveos

¥ 1 archive adjunto (& ME)
Derecha laboral paf:

Buena tarde estimadas Eibys y Andrea
Espero se encuantren muy bien!

De acuerdo a2l compromiso de la reunidn sostenida ayer con autoridades territoriales de los municipios PDET, comparts |a presentacion de derechos laboral biasico y la
base documental de programa empleos para la vida en el presente enlace:

Carpeta externa:
htips://minirabajoccl-

wilmer Mora
Equipo RMFL

VN4 2346 Coves: Wirrer Mors Mermasdas - Cusiack

Ok Outlook

Plan de difusién dltima postulacidn 2024

Orgenizer Wilirer Mora Hernandez awmnoa@mintrabajo.gov.oo»

Hers de la reunidn e eveno ocutd o hace 2 semanas (Vie 87112024 'de’ 11.00 AM 2 1200 #M)
Ubicacion Reunidn de Microsolt Tearrs

Mi respoess Aln no neponSdo

Asistertes necesarios Pauls Cataling Boborguex Gardia, Juan Esteban Henrigues Alehortua, Tatiana Garron Taborda, Juire Andres Shve Muncs, Ane Maria
Cavillo, Nataka Andrea Hervera Gadvez, Vilentiog Guaio Morg, Leidy Laura Suarer Rane, Danilo Rfael Bacel Gutenez, Daniel
ANonso Ameta Salaa

Mensaje enviede  Vie 8/11/2024 212 AM

Buens tarde equipo ANFL

Ezpero se encuentren bien ies COMEArto esta Citacion para revisar egi itoriales para la promocion cel progs plecs para la
vids en 3 Litima p ce 262 [

Corciaimente,

Wilmer Mors

Microsoft Teams ;necesa seudar
Uni | x

I, de reunidn: 277 T12 996 887
Cadigo de acceso: PiwGES

Fara crganizadones: Qocionss delg reunite

1"



Obligacion 3. Brindar acompafiamiento de asistencia técnica a los actores de interés en los procesos de
implementacion y seguimiento de la formalizacion, economia solidaria y popular.

TTHOE, XX ‘Zarez: Wme® Wors Farender - Cuask

B Outlosk

RE: ARTICLILACKIM ART-MIN TRABAIO

Durscle Wilinner Miwa R Domietrabag.ges

Fecha Wi 1,71/3004 403 P

Para mlmmw asanchetsgmintrab jo.ges s, DafteCammo ciantammilifio g «Dafke Castrod ot L L R L

s ew dﬂnhwmmﬁagwms

00 Juan Edeban Henriquas Atehorius o gie 5 izt o), bisinon e Naverro « pharfudmintmbajogey.cos, Paula Catalng Hirnandis
Gz «phemandeg@rinrabao gou oo

Eruena tarde astimado Caro

ESpern s Encuenire muy bien!!

En complemento a ia informacion remitida brindo alcarce con visto de ap'nlnuun de la Subdirechora Catalina de los doosmentos de
evidencias de ks inbersencion en los municipios POET par su meodmienta y fines pertinentes en el pressnte enisce: [ Syiganciss PRET

Corcialmente,

‘ilmer hiora

Equipa RMFL

D Catalisg Saschar Bok hazh@mi b o gorsiins

Ervvlade: slunig, 1 de noviesboe de 3004 8:31 & m

P D C [ 3} k . gov.es <Datlo Casroe@ancss conter iber k. pow oo i Pajed oy b e goves

<, Pajico @ § ofio. g

Cox Juii Edbabas Hanii Blak ejhnii @i e, porw oo Wilimar Moda H i REerl Laj v Jiwla Aol ko oo
Mlanitila <o i@m i rabijo g cet) Jibdsos Charts N <ehier b  Parcli Catidling Hisfaddda e Goffm
by b I Y B o e, e

Acswfo: AN ARTICLILACKYN ART-MIN TRABAKD

Buenos dins Dario,
-~ \CRACF PO DT P TRE M AT a0 1




ITN1i24, 2345 Coiren: Wilmer Mora Hemandez - Outisak

E Outlook

RE: Solicitud Orientacion Temas de seguridad y salud en el trabajo.

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>

Fecha Jue 7/11/2024 2:31 PM

Para Monica Viviana Guevara Gonzalez <mvguevara@mintrabajo.gov.co>; Jaire Andres Silva Munoz <jasilva@mintrabajo.gov.co>:
anagil@reincorporacion.gov.co <anagili@reincorporacion.gov.co®; mariarodriguezi@reincorporacion.gov.ce <mariarodriguez@reincorporacion.gov.oo;
Matalia Andrea Herrera Galvezr <naherrera@mintrabajo.gov.ca>

Buena tarde Madnica Viviana
Espero se encuentre muy bien!

En respuesta a la orientacion de temas de seguridad y salud en el trabajo en relacion al dia y hora el equipo ARN confirma estaria muy bien
en el horario de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. Quedamos pendientes del enlace de reunidn para recibir la asistencia.

Cordialments,

Wilmer Mora
Subdireccion de Formalizacion

De: Monica Viviana Guevara Gonzalez <mvguevara@ mintrabajo_gov.co>

Enviado: jueves, 7 de noviembre de 2024 1:29 p. m.

Para: Jairo Andres Silva Munoz <jasilva@ mintrabajo_gov.co®; Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>; anagil@reincorporacion. gov.co
L il il ion.gov.co®; mariarodriguez @ reincorporacion gov.oo <mariarodriguez @reincorporacion. gov.co®; Natalia Andrea Herrera Galvez

<naherrera@mintrabajo.gov.co>
Asunto: Re: Solicitud Orientacion Temas de seguridad y salud en el trabajo.

Reciban un cordial saludo,
De manera muy respetuosa sugiero de ser posible cambiar el horario del 14 de noviembre de 2:00 pm a 4:00 pm.
Quedo muy atenta y por parte de la Direccion de Riesgos Laborales informé que Monica Viviana Guevara atendera el espacio.

Feliz tarda

Obligacion 4. Acompafiar la generacion de estrategias que permitan el cumplimiento de las metas del plan de
trabajo de trabajo de la RNFL, capacitaciones y/o acompafiamiento a los diferentes actores en generacion de
empleo y formalizacion.



271124, 2350 Comeo: Wilmer Mora Hemandez - Outioak

G Outlook

RV: Recomendaciones base de datos empresas SSPP.

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Vie 8/11,/2024 4:07 PM

Para Paula Catalina Hernandez Gomez <phemandezg@mintrabajo.gov.co™; Leidy Laura Suarez Riano <|suarezr@mintrabaje.gov.ce>; Valentina Guarin Mara
<vguarin@mintrabaje.gov.co>; Daniel Alfonso Arteta Salazar <darteta@mintrabajo.gov.co>; Jairo Andres Silva Munoz <jasilva@mintrabajo.gov.co>;
Juan Esteban Henriquez Atehortua <jhenriguez@mintrabajo.gov.co>; Danilo Rafael Bacd Gutierrez <dbacci@mintrabajo.gov.co>

¥ 1 archivo adjunto (918 KE)
EBase de datos empresas servicios plblicos.dsy;

Buena tarde estimadas gestoras y gestores de la RNFL
Espero se encuentren muy bien!!

De manera atenta remito la base de datos para enviar un corre, el proximoe martes 12 de noviembre de 2024. Cada Gestor o Gestora se
encuentra los registros por cada uno de sus departamentos, es necesario redactar un correo con las siguientes indicaciones:

1. Presentacion formal: <<Soy XXXX y hago parte de la Red... le escribo para solicitar una reunion y presentar el programa Empleos para la
Vida. Puede contactarme a esta direccion de correo y al nimero 3X000(.> >

2. Enwiar correos individuales, no masivos, de manera que quien reciba el mensaje entienda que la atencion de ministerio es personalizada.

3. Es posible que algunas empresas sean piblicas o que su presupuesto dependa en un porcentaje mayor al 50% del Estado, asi que
pueden preguntarles una vez contesten o llamen de vuelta.

Cordialmente,

Jairo y Wilmer.



811724, 49 Cormaa: Wiimer Mora Hemansaz - Cusiook

E Outlook

RV: Evento Gran Feria de las Oportundiades para la Economia Popular

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora{@mintrabajo.gov.co >
Fecha Lun 25/11/2024 1:55 PM
Para Walentina Guarin Mora <vguanini@mintrabajo.gov.co>

il 2 archivos adjuntos (9 MB)
Ficha Gran Feria de las Oportunidades 12nov24.docy; Ficha Gran Feria de las Oportunidades 12nov24 pdf;

Hola Vale remito documento de plazas para tu revision y elaborar la justificacidn evento Quirigua.
Cordialmente

Wilmer Maora
Equipo RNFI

De: Andres Felipe Vengoechea Ricardo <avengoechea@mintrabajo.gov.co>

Enviado: martes, 12 de noviembre de 2024 5:11 p. m.

Para: Jeffer Karlyu Rodriguez Arevalo <jrodriguezar@mintrabajo_gov.co®; Claudia Monica Naranjo Londono <cmaranjo@mintrabajo.gov.co>

Cc: Catalina Sanchez Bohorquez <csanchezb@ mintrabajo_gov.co>; Eibys Patricia Rivero Lopez <erivero@ mintrabajo.gov.co®; Mailyn Lorena Chavez Bonilla
<mchavez@mintrabajo.gov.co>; Wilmer Mora Hernandez <wmora @mintrabajo gov.co>

Asunto: Re: Evento Gran Feria de las Oportundiades para la Economia Popular

Apreciada Directora y Jeffer:

Segln lo conversado esta mafiana y luego de haber desarroliado reunion de seguimiento con la Alcaldia de lbagué en la tarde de hoy,
compartimos la ficha complementada del evento “Gran Feria de las Oportunidades para la Economia Popular® a realizarse el proximo viermnes
15 de noviembre en la Plaza de Mercado de la 21 en la ciudad de lbagué.

Es importante mencionar que denfro de las acciones de promocion y divulgacion se espera adelantar un espacio de divulgacion radial para
la divulgacion del evento, el dia jueves 14 de noviembre en horas de la mafiana a manera de entrevista a nuestra directora y cufia radial.



28111124, 0ca7 Coren: Wimear Mofa Hemiandez - Outiaok

G Outlook

Fw: Acciones y compromiso de Plan Empleo y Plan Progresivo

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora @mintrabajo.gov.co>
Fecha Lun 25/11/2024 9:55 AM
Para Juan Esteban Henriquez Atehortua <jhenrigueni@ mintrabajo.gov.co®; Tatiana Garzon Taborda <tgarzon@mintrabajo.gov.co=

Bien dia Tatiana y Juan Esteban
Espero se encuentren muy bien!!

Les comento que se esta proyectando un encuentro con el equipo de la RNFL, GATT y programa Plan Empleo. Se esta proyectando para la
segunda semana de diciembre 2024, (Les confirme la fecha preasa)

Les pido organicen la solictud de comision hacia la ciudad de Bogota y justifique la solictud de desplazamiento con la presente
Jjustificacion.

Cordialmente

‘Wilmer Mora

Equipo RMFL

Obtener Qutlook para Android

De: Diana Carolinag Mera Astaiza <dmera@mintrabajo.gov.cox

Enviado: jueves, noviembre 21, 2024 11:58:31 a. m.

Para: Daniel Alfonso Arteta Salazar <darteta®@mintrabajo.gov.co>; Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co=; Jeffer Karlyu
Rodriguez Arevalo <jredriguezari@mintrabajo.gov.co>

Asunto: RE: Acciones y compromiso de Plan Empleo y Plan Progresivo



2811724, 11

Carreo: Wimer kara Hermandez - Subiook

[E Outlook

Invitacién encuentro empleos para la vida

Desde 'Wilmer Mora Hernandez <wmorai@mintrabajo.gov.co>
Fecha Vie 8/11/2024 414 PM

Para
cco

Paula Catalina Bohorquez Garda <pbohorguez@mintrabajo.gov.eco>

adriparada@unimayor.edu.co <adriparada@unimayor.edu.co>; bellonildE@gmail.com <bellonildB@gmail.com>; asesorempleopop2@comfacua.com
<asesoremplecpop2@comfacua.com®>; asesoremplecpop@comfacua.com <asesorempleopop@comfatua. com>; asesorempleopop @comfacua.com
<asesoremplecpop@comfacua.com>; manigleduardorivera@gmail.com <manieleduardorivera@gmail com>; arteyparsodacicn@gmail.com
<arteypazsociacioni®gmail comz; yeraldim.guevara@asmetsalud.com <yeraldimn guevara@asmetsalud.com; jolusavi2B@hotmail com
<jolusavi2B@hotmail.com> ; zonaecopopayan@gmail.com <zonaecopopayan@gmail com>; arte. sonia@hotmail.com <arte sonia@ hotmail. com>;
delibocadosjengibre@gmiail. com <delibocadosjengibre@gmail come>; cscasas@unicaucaeduco <oscasas@unicaucaedu.co>;: contadar@unidadse com
<contadon@unidadso.com>; amos087 1@gmailcom <amosl87 1@gmail.com=: gpemeo@gmail com <cjpomesi@gmail com=;
eduardyan@unicaucaeduco <eduardyan@unicauca edu.co>; gabrielrobledolf_T@hotmail.com <gabrielrobledol6_T@hotmailoom>;
ofelishum@hotmail com <ofelishumi@hotmail.coms; coordimpuestos@inorca.com <coordimpuestos@inorca.com >

Bogotd, 08 de noviembre del 2024

Sefior/Sefiora
Empresario/Empresaria

Cauca

Colombia

ASUNTO: Invitacin Encuentro empresarial por el Trabajo Decente

‘Cordial saludo,

El Ministerio del Trabajo a través de la RED NACIONAL DE FORMALIZACION brindamas informacién sobre la IV convocatoria del Programa Empleos para la
vida, fomento y proteccion para nuevos empleos. con abordaje territorial, la cual tiene como fin fomentar el empleo formal a traves de incentivos
econdmicos para las empresas.

Por este motivo ke invitamos al Encuentro empresarial por el Trabajo Decente liderado por el Ministerio de Trabajo que se llevard a cabo el dia  martes 12
de noviembre de 2024, en el horario de 09:00 a.m a 11:30 a.m. Encontramos de vital importancia contar con su participacion dado el rol significative que
desde su empresa cumple en el territorio en materia de servicios de gestion y colocacion de emples, en caso de no contar con la disponibilidad de tiempo,
agradecemos se delegue algin miembro de su equipo.



[; Outlook

RE: Invitacion al Ministerio del Trabajo a las ferias de servicios para pobladion migrante, retomada, refugiada y comunidad de acogida

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora @mintrabajo.gov.co=

Fecha Mar 12/11/2024 11:15 AM

Para Magda Liliana Gonzdlez Gonzilez <mgenzalezi@ mintrabajo.gov.co>; olga salazar@mininterior.gov.ce <olgasalazar@mininterior.gov.co>
oC Walentina Guarin Mora <wvguarin@mintrabajo gov.co>; Matalia Andrea Herrera Galvez <naherrera@mintrabajo.gov.oo>

Buen dia Magda
Espero este mensaje la encuentre bien!

De conformidad a la invitacion recibida atenderemos las intervencion en las localidades indicadas el proximo 16 y 30 de noviembre en el
lugar vy hora sefialado.

Esta serd la distribucion para intervenir en la jornada:

Kennedy (16 de noviembre) Valentina Guarin
Ciudad Balivar (30 de noviembre) Wilmer Maora

Cualguier informacion relacionada con estas jornadas estaremos atentos.
Cordialmente

Wilmer Mora
Equipo RNFL

De: Magda Liliana Gonzélez Gonzdlez <mgenzalez@mintrabajo.gov.co>

Enviado: jueves, 7 de noviembre de 2024 11:47 a. m.

Para: Wilmer Mora Hemandez <wmaora @mintrabajo.gov.co™; Valentina Guarin Mora <vguarin @mintrabajo.gov.co>

Cc: Natalia Andrea Herrera Galvez <naherrera@mintrabajo_gowv.oo=

Asunto: Fw: Invitacion al Ministeric del Trabajo a las ferias de servicios para poblacion migrante, retornada, refugiada v comunidad de acogida

Buenos dias
hitps: fouliook oMice. comimallisentiems/d/A ADEADFhNIgxMzgILIV IZNTMENGVOC | hZDdmLTLU yh G IMWET Y TASNGAGA C% 2 Fprjtfd\ Pedt %IBLOIYTY %30
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E Outlook

Solicitud de impresiones flayer

Desde Wilmer Mora Hernandez <wrora@mintrabajo.gov.co>

Fecha Mié 27/11/2024 10:50 AM

Para Paula Catalina Hernandez Gomez <phemandezg @mintrabajo.gov.co>

cC Catalina Sanchez Behorguez <csanchezb@mintrabajo.gov.co>; Eibys Patricia Rivero Lopez <erivero@mintrabajo.gov.co>; Valentina Guarin Mora
<vguarin@mintrabajo.gov.co>

W 2 archives adjuntes (1 ME}
Ceducciones tributarias png; Emplecs para la vida impr con fecha vipng;

Buen dia Paula
Espero se encuentre muy bienl!!

De acuerdo a los conversade con Eibys y la disponibilidad de recursos para la impresion de flyer informativos con Valentina Guarin
elaboramos |z presente solicitud de operador para impresienes en los siguientes términos:

Nombre: Solicitud de impresos de los programas asociados a los incentivos a la formalizacion lzboral
Lugar de la entrega: Carrera 7 # 31 — 10 Edificio Worktech Center — Piso 17, Subdireccion de Formalizacion y Proteccion del Empleo.

Objetivo: La impresion de |os flyer tienen el objetive de disponer de un recurso informative para orientar a empleadores en los beneficios de
la formalizacion laboral.

Fecha: Diciembre 06 de 2024
A quien va dirigido el producto: A empleadores — empresas y entidades en los territorios

Justificacion:

hittps:ifoutiook office. 4 ACEADFT IWIZHTMENGVOC 1 hZDdmLTUYM G [MWZ] Y TA SN gACA yWzoh | emFRJERDMERNrUR 30
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RE: Valentina Guarin Mora ha compartido "propuesta guion vice” contigo

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmaora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mié 13/11/2024 4:12 PM
Para Catalina Sanchez Bohorguez < csanchezb@mintrabajo.gov.co®; Valentina Guarin Mora <vguarin@mintrabajo.gov.co>

Cata buena tarde

Espero estes muy bien!!

Listo se incluyo tu cbservacion en el contenido del guion.
Cordialmente

Wilmer Mora
Equipo RNFL

De: Catalina Sanchez Bohorgquez <csanchezb@mintrabajo.gov.co>

Enviado: migrcoles, 13 de noviembre de 2024 4:00 p. m.

Para: Valentina Guarin Mora <vguarin@ mintrabajo_gov.co=; Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Asunto: Re: Valentina Guarin Mora ha compartide "propuesta guion vice" contigo

Buenas tardes Valentina y Wilmer,

De acuerdo con el guion, sugiero €l cambio de la palabra entusiasmo por emocion

Cordialmente,

Catalina

Obligacion 5. Elaborar las presentaciones para las capacitaciones, reuniones internas y externas que se
requieran en el desarrollo de sus obligaciones contractuales.



28111424, 026 Correa: Wiimer Mora Hemandez - Outlook

[& Outlook

Reporte instituciones segundo piso (Gran Feria de las Oportunidades)

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Sab 16/11/2024 854 AM
Para Andres Felipe Wengoechea Ricardo <avengoechea@mintrabajo.gov.co>; Mailyn Lorena Chavez Bonilla <mchavez@mintrabajo.gov.co>

W 2 archives adjuntos (20 KB)
Reparte intevencion instituciones sequndo pise (Gran Feria de las Oportunidades) docy; Reporte jornada Gran Feria de las Opertunidades xlse

Buen dia estimados Andrés
Espero se encuentren bien!!

Con Lorena realizamos el reporte de intervencién de las instituciones en el segundo piso que compartimos en documento adjunto. Estaremos
atentos para la preparacidn de informe consolidado de la intervencidn,

Cordialmente,

Lorena y Wilmer
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281M1/24, 0:23 Correo: Wilmer Mora Hemandez - Outiook

lﬁ Outlook

Programacion mes de Noviembre

Desde Wilmer Mora Herandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Jue 14/11/2024 9:20 AM
Para Natalia Andrea Herrera Galvez <naherrera@mintrabajo.gov.co>

0 1 archivo adjunto (20 KB)
Cronograma Noviembre 2024 (3).xlsx;

Buen dia estimada Natalia

Espero estes muy bien!

De acuerdo al compromiso comparto la programacion del mes de noviembre proyectada por el equipo de la RNFL, se seria muy importante
pedirle al equipo del Instituto que nos indiguen que fechas nos acompafiaran para indicarles el enlace y decirles a los gestores que permitan
la participacién del equipo o personas para intervenir.

Cordialmente,

Wilmer Mora
Equipo RNFL



28111724, 0-50 Caorreo: Wilmer Mora Hernandez - Outlook

l; Outlook

Fw: Solicitud de comision Mitu del 23 al 24 de septiembre.

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mar 26/11/2024 3:07 PM
Para Diana Carolina Serrano <dcserrano@mintrabajo.gov.co>

Buena tarde estimada Diana
Espero se encuentre muy bien!!

De manera amable solicito la cancelacion de la solicitud de comisién al municipio de Mitd dada la dificultad para la consecucion de ticket
aéreo.

Cordialmente,
Wilmer Mora Hernandez

Equipo RNFL

Obtener Qutlook para Android

De: Daniel Alfonso Arteta Salazar <darteta@mintrabajo.gov.co>
Enviado: martes, noviembre 26, 2024 2:30:47 p. m.

Para: Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Asunto: Re: Solicitud de comision Mitd del 23 al 24 de septiembre.

Buenas tardes, Wilmer.

La presente es para sclicitar la cancelacion de la comision a Mitd programada para los dias 28, 29 y 30 de noviembre debido a la no
disponibilidad de vuelos.

m ps:/iouticok.office. i i 2kADF OLWIZNTMEINGVOC 1hZDdmLTUyMGJjMWZY TASNgAQAGUW X BekIBPmd7ADVoLkBs %30 14

271124, 23:31 Correa” Wilmer Maora Hernandez - Outlook

@ Outlook

Informe de legalizacion comisién resolucion 4681 - Bucaramanga

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mié 6/11/2024 9:26 AM
Para legalizacionypagocomisiones <legalizacionypagocomisiones@mintrabajo.gov.co>; Luz Helena Triana Garzon <[triana@mintrabajo.gov.co>

B 1 archivo adjunto (1 MB)
Legalizacion comision Bucaramanga 11 de octubre 2024 (1).pdf;

Buen dia equipo de legalizaciones

En atencidn al procedimiento de legalizacion remito el informe de comisidn de la resolucidn 4681, realizada en el municipio de Bucarmanga,
remito documento adjunto con visto de aprobacién por parte de la supervisora.

Cordialmente,

Wilmer Mora Hernandez
Equipo RNFL



Obligacion 6. Proyectar respuestas a peticiones y PQRS, asignados a la Subdireccion de Formalizacion y
Proteccion del Empleo, en el marco de sus competencias
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28M11/24, 041 Comreo: Wilmer Mora Hermmandez - Cutiook

I;; QOutlook

RV: Documento ajustado

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Jue 21/11/2024 10:58 AM
Para Jairo Andres Silva Munoz <jasilva@mintrabajo.gov.co>

B 1 archivo adjunto (669 KB)
Informe de gestion cuatimestral Plan de Accidn Ajustado.docy;

Buena dia estimado Jairo

Espero se encuentre muy bien!

Remito informe de gestion cuatrimestral para tu conocimiento.
Cordialmente,

Wilmer Mora

De: Wilmer Mora Hernandez

Enviado: miércoles, 28 de agosto de 2024 3:47 a. m.

Para: Frank Alexander Galvan Acufia <fgalvan@mintrabajo.gov.co>
Asunto: Documento ajustado

Buen dia estimado Frank
Espero se encuentre bien!

De manera atenta remito la informacion correspondiente a las acciones del plan de accidn de la RNFL junto con la evidencia, documento de
evidencia plan de accidn ajustado, quedo atento de lo pertinente.



2811724, 0:43 Correo: Wilmer Mora Hemandez - Qutiook

I;E Qutlook

RV: Remito alcance al documente word evidencia

Desde Wilmer Mora Hemandez <wmora@mintrabajo.gov.co=
Fecha Jue 21/11/2024 11:03 AM
Para Jairo Andres Silva Munoz <jasilva@mintrabajo.gov.co>

B 1 archivo adjunto (110 KB)
2023 _2 3956 _Anexo_Informe seguimiento 2 semestre Plan Nac de trabajo RNFL Ajustado.doc:

Buen dia Jairo

Espero se encuentre bien!!

Remito informe segundo semestre 2023.
Cordialmente

Wilmer Mora

De: Wilmer Mora Hernandez

Enviado: martes, 26 de marzo de 2024 7:27 p. m.

Para: Frank Alexander Galvan Acufia <fgalvan@mintrabajo.gov.co>
Asunto: Remito alcance al documento word evidencia

Buena noche Frank

Remito alcance al documento word de |a evidencia

Cordialmente

Wilmer Mora
Equipo RNFL



28111/24, 0:50 Correa: Wilmer Mora Hermandez - Outlock

@ Outlook

Reporte acciones Cauca

Desde Wilmer Mora Hemandez <wmora@mintrabajo.gov.co>

Fecha Lun 25/11/2024 3:38 PM

Para Carlos David Granados Suarez <cgranados@mintrabajo.gov.co>

CC  Catalina Sanchez Bohorquez <csanchezb@mintrabajo.gov.co>; Paula Catalina Hernandez Gomez <phemandezg@mintrabajo.gov.co=>

W 1 archivo adjunto (163 KB)
Iniciativas y programas Sector Trabajo en la regiones Cauca (RNFL).xlsx;

Buena tarde
Remito infoermacidn de acciones Cauca con la RNFL

Espero sea de utilidad



27111124, 223:27 Correo: Wilmer Mora Hernandez - Cutlook

E Outlook

Reporte semana 05 al 10 de noviembre 2024

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mar 5/11/2024 4:08 PM
Para Catalina Sanchez Bohorquez <csanchezb@mintrabaje.gov.co>; Jehison Charris Navarro <jcharris@mintrabajo.gov.co>

Buen dia apreciada Subdirectora Catalina
iEspero se encuentre muy bien!

En respuesta a la solicitud remito las acciones en desarrolladas durante la semana del 05 al de noviembre de 2024 para los fines pertinentes:

Fecha Intervencién Municipio Meodalidad

Lanzamiento
proyecto ingresos
vitales en lo rural
T

05/11/2024 Bogota Presencial

Presentar
programas de
formalizacidn
06/11/2024 | \@boraleincentivo | . iios PDET | Virtual
econdmico para la
creacion y
permanencia de
nuevos empleos

Presentar el
06/11/2024 programa empleos Villavicencio Virtual
para la vida

06/11/2024 Presentar programa Cartagena Virtual
empleos para la




E Qutlook

Reporte semana 12 al 16 de noviembre

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mar 12/11/2024 1:04 PM
Para Catalina Sanchez Bohorquez <csanchezb@mintrabajo.gov.co=; Jehison Charris Navarro <jcharris@mintrabajo.gov.co>

Buen dia apreciada Subdirectora Catalina
iEspero se encuentre muy bien!

En respuesta a la solicitud remito las acciones en desarrolladas durante la semana del 12 al 16 de noviembre de 2024 para los fines
pertinentes:

Fecha Intervencion Municipio Modalidad
Encuentro de
formalizacién Popayan,
12/11/202¢ | 2oy Auditorio Presencial
presentacion Camara de
empleos para la Comercio
vida

Presentacidn del

12/11/2024 programa empleos Alcaldia de Presencial
. Dosquebradas
para la vida
Presentacidén del Ramiriqui
12/11/2024 programa empleos am|r|q51|, Presencial
. Boyaca
para la vida
13/11/2024 Presentacion Santa Marta, Virtual
programa empleos Magdalena
para la vida -

office. i i AQkADFhN;] OLWIZNTMtNGVIOC 1hZDdmLTUyMGJMWEY TASNgAQAP %2Bs4snj%2B4.BnttEhsOlwNE%3D




2811124, 0:37 Correo: Wilmer Mora Hemnandez - Outiook

3¢ Outlook

Solicitud de radicado

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co=
Fecha Mié 20/11/2024 3:19 PM
Para Marina Galindo Serrano <mgalindo@mintrabajo.gov.co=

B 1 archivo adjunto (587 K8)
Solicitud comisidn territorial Medellin, Matalia Herrera (11 y 12 de diciembre 2024) pdf.

Buena tarde estimada Marina

Espero estes muy bien!

Te agradezco tu ayuda con la gestion de un radicado para la siguiente solicitud de comision terrritorial.
Cordialmente

Wilmer Mora

28/M11/24, 0-29 Correa: Wilmer Maora Hemandez - Outiook

E Outlook

Lista de asistencia jornada 15 de noviembre

Desde Wilmer Mora Hemandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Lun 18/11/2024 3:24 PM
Para Jairo Andres Silva Munoz <jasilva@mintrabajo.gov.co>

B 1 archivo adjunto (10 KB)
Lista de asistencia jornada 15 de noviembre 2024.xlsx;

Buena tarde Estimado Jairo

Espero se encuentre bien!

De manera atenta remito la informacién solicitada con respecto a la lista de asistencia técnica del dia 15 de noviembre 2024.
Cordialmente

Wilmer Mora



28111724, 1:00 Correo: Wilmer Mora Hermandez - Outlock

[5 QOutlook

RE: Solicitud asistencia técnica del programa empleos para la vida y migrante Ciudad Bolivar 30 de Noviembre

Desde Wilmer Mora Hemandez <wmora@mintrabajo.gov.co>

Fecha Mar 26/11/2024 3:41 PM

Para Magda Liliana Gonzalez Gonzalez <mgonzalez@mintrabajo.gov.co>; Ninimar Sardoth Contreras <nsardeth@mintrabajo.gov.co>
CC  Santiago Jose Rios Begambre <srios@mintrabajo.gov.co>; Catalina Sanchez Bohorquez <csanchezb@mintrabajo.gov.co>
Buena tarde Equipo Ministerio del Interior

Espero se encuentren muy bien!

Confirmo asistencia de Gestor de la Red Nacional de Formalizacion Laboral de la Direccidn de Empleo - Mintrabajo en orientacién y asesoria
en el programa de empleos para la vida en Ciudad Bolivar el proximo 30 de noviembre.

Cordialmente,

Wilmer Mora
Equipo RNFL

De: Magda Liliana Gonzédlez Gonzalez <mgonzalez@mintrabajo.gov.co>

Enviado: martes, 26 de noviembre de 2024 3:15 p. m.

Para: Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>; Ninimar Sardoth Contreras <nsardoth@mintrabajo.gov.co>
Cc: Santiago Jose Rios Begambre <srios@mintrabajo.gov.co=; Catalina Sanchez Bohorquez <csanchezb@mintrabajo.gov.co>
Asunto: RV: Solicitud asistencia técnica del programa empleos para la vida y migrante Ciudad Bolivar 30 de Noviembre

Buenas tardes
Me permito remitir |a invitacidn para la Asistencia Técnica en la Localidad de Ciudad Bolivar el dia 30 de Noviembra
Cordialmente ,

Magda Liliana Gonzalez
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l; Qutlook

RV: taller ODS

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mar 26/11/2024 2:26 PM
Para Jairo Andres Silva Munoz <jasilva@mintrabajo.gov.co>

Buena tarde apreciado Jairo

iEspero estes muy bien!

Remito la invitacidn de este evento si es posible participar.
Cordialmente

Wilmer Mora
Equipo RNFL

De: Eibys Patricia Rivero Lopez <erivero@mintrabajo.gov.co=
Enviado: martes, 26 de noviembre de 2024 2:14 p. m.

Para: Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Asunto: taller ODS

------ Cita original-———

De: stcomisionODS <stcomisionQDS@dnR.eowco>

Enviado el: miércoles, 13 de noviembre de 2024 4:07 p. m.

Para: stcomisionODS; jfmartinezl7 @gmail.com; jeonzalezt@mincit.gov.co; lady.mateys@ambiente.bogota.govco; Lsa.nimgm.a@.d.emmgrg,

Jimorales@minsalud.gov.co; Imunozr@minsalud.gov.co; Luis Ariel Lombana Sosa; Ifforero@wwi.org.co; Jdcarmona@minenergia.gov.co;
luzmarmantilla@sinchi.org.co; manuelciprianorodriguez@gmail.com; mrosero@ideam.gov.co; gerencia@cataruben.org; mpalacio@minhacienda.gov.co;

Mario Cardenas; misaza@minsalud.gov.co: mary.eomez@fondocolombizenpaz gov.co: Monica Viviana Pinilla Roncancio;

nancy.moreno@minagricultura.gov.co; mujarrural@minggricultura.gov.co; sifondo@fondoaccion.org; natalis.gomezarieaga@un.org; Nubia Lopez;
paula.casadei@tnc.org; administracion@reddearboles.org; rbotero@feds.org.co; Valentina Botero Sanchez; sromo@corpoamazonia.gov.co;

smanrique@Minsalud. gov.co; sandra.roya@upme. gov.co; saray.carrillo@mininteriorgov.co; ssancheg@minhacienda, gov.co; sEaICia@ resnaluLorg.co;

Tatiana Zufiiga; Tristan Clavel; valentina.arias@asocapitales.co; avega@minigualdad.gov.co; wsilva2 @uniandes.edu.co; yinet.parrado@gmail.com; Nathalia

Obligacion 7. Participar en las reuniones, encuentros o actividades de la Subdireccion de Formalizacion y
Proteccion del Empleo.



