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INFORME DE CIERRE CONTRACTUAL
Fecha: 24/04/2024

CONVENIO DE ASOCIACION No. 507-2023
En calidad de supervisor del Contrato o Convenio 507-2023designado segun memorando No. M-2023-M-
2023-2100-048896 de fecha 2023-08-10, y de conformidad con lo sefialado en la Resolucion No. 02387 del

04 de agosto de 2017. Me permito solicitar a la Subdireccion de Contratacion el siguiente Tramite.

TRAMITE SOLICITADO CON EL INFORME

Liquidacion del Contrato o Convenio sometido al Estatuto General de Contratacion
A. | de la Administraciéon Publica (EGCAP), de conformidad lo dispuesto en el articulo 11 de | x
la ley 1150 de 2007 y el Titulo Il de la Resolucidén No. 02387 del 04 de agosto de 2017

Acta de Finalizacion o Liquidacion del Contrato o Convenio sometido al régimen de
Derecho Privado u otros Régimen exceptivo al EGCAP, de conformidad con lo
B. | dispuestoen el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del decreto 1082 de 2015, las clausulas del Contrato
o Convenio, las demas normas vigentes a la fecha de la suscripcién del mismo, y lo
dispuesto en el Titulo lll de la Resolucién No. 02387 del 04 de agosto de 2017

Cierre del Expediente del Contrato o Convenio de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.2.4.3. del decreto 1082 de 2015, las clausulas del Contrato o Convenio, las
C. | demas normas vigentes a la fecha de la suscripcidn del mismo, y lo dispuesto en los Titulo
'y Il de la Resolucién No. 02387 del 04 de agosto de 2017

FUENTE DE FINANCIACION

PRESUPUESTO PROSPERIDAD
SOCIAL

PRESUPUESTO FONDO DE
INVERSION PARA LA PAZ - FIP

C. OTRAS FUENTES

Cual?

CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

1. Numero de Contrato o Convenio: 507-2023
Partes del Contrato o Convenio: “CENTRO DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE
CHISCAS- Prosperidad Social

3. Objeto del Contrato o Convenio: : “Aunar esfuerzos entre el “CENTRO DEL ADULTO MAYOR
DEL MUNICIPIO DE CHISCAS » y PROSPERIDAD SOCIAL, para la entrega del subsidio
economico indirecto a los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR a través del CPSAM,
el cual comprende los servicios sociales basicos previstos en el paragrafo 1 del articulo 2.2.14.1.32
del Decreto 1833 de 2016, modificado por el Decreto 1690 de 2020 y en adelante las normas que
lo complementen, modifiquen o sustituyan de tiempo en tiempo, el manual operativo del programa,
asi como por las normas que lo modifiquen, complementen o sustituyan”

4. Fecha de Suscripcion del Contrato o Convenio: 12/06/2023
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5. Fecha de inicio de Ejecucion: 12/06/2023

6. Plazo final de Ejecucién: 31/12/2023

7. Suspensiones: Ninguna

8. Supervisor que presenta el informe de Cierre: Hector Osbaldo Avila Rodriguez

9. Supervisores anteriores y periodos y actos de designacién de supervision: Martha Yolima
Gonzalez Gallego. 01/04/2023-19/07/2023- Aldemar Garcia Riafio. 10/07/2023 -31/07/2023

10. Dependencia ejecutora o responsable: Subdireccion de Transferencia Monetarias No
Condicionadas.

11. Proyectos ejecutados con los recursos asignados al convenio o contrato con interventoria o
supervisién contratada por Prosperidad Social: No aplica

IV.  BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO/CONVENIO.

Valor inicial:

No. De CDP y RP:

Adiciones y/o reducciénes: fecha y numero de otrosi y valor de la adicién, CDP y RP:
Valor final del Contrato o Convenio:

Certificaciones Financieras (No. y Rad Orfeo)

akkwd =

6. Relacion de pagos y/o desembolsos efectuados:

PAGO No. Fecha VALOR

TOTAL $ XXXXXXXX

7. Relacion de consignacién reintegros efectuados:
Comprobante No. Fecha VALOR

TOTAL $ XXXXXXX

8. Relacion de consignacién de rendimientos financieros efectuados:
Comprobante No. Fecha VALOR

TOTAL $ XXXXXXX

V.  MODIFICACIONES DEL CONTRATO/CONVENIO

Modificaciones al Contrato o Convenio: (fecha y nimero de otrosi, tipo de modificacién, descripcion breve
de la misma y clausula(s) modificada(s)

VI.  ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS.
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FUERON
REALIZADAS .
EN EL DESCRIPCION DE COMO SE RECIBIDAS A
OBLIGACIONES DEL TERMINO DE |REALIZO O EJECUTO EL SATISFACCION
CONTRATISTA EJECUCION |CUMPLIMIENTO DE ESTA (SUNO)
DEL OBLIGACION.
CONTRATO
(SI/NO)
Segun lo establecido en el Manual
Linvertt  los  recursos Operativo del Programa, el
aéigna dos por CPSAM suscribié convenio para
PROSPERIDAD SOCIAL, entregar Ips recursos de la
) transferencia segun los cupos
exclusivamente en el . .y
beneficio objeto del asignados en resolucpn.Nc_). 0184
. . de 2023, a los beneficiarios del
presente convenio, Si se PROGRAMA COLOMBIA
llegaren a generar, por lo MAYOR que atiende la entidad en
que estd prohibido que : ; .
. . Sl la modalidad Indirecto segun Sl
dichos recursos se destinen , .
3 ofras actividades normatividad vigente. Para_ fal
. . caso del CPSAM el subsidio
diferentes a las aqui S
. indirecto se entrega catorce (14)
convenidas. En caso de .
. ) - adultos mayores, sin embargo,
evidenciarse  destinacion . L . !
. prosperidad realiz6 los giros asi:
diferente de estos recursos, . D o
. . Para el periodo, junio 14 y julio 14,
se adelantaran las acciones ,
legales correspondientes para agosto 13, septiembre 14 y
' octubre 14, para noviembre 13 y
diciembre13
2. Dar cumplimiento a lo
establecido en la
normatividad vigente, en la El CPSAM dio cumplimiento a los
ejecuciéon  del  presente dispuesto en el Manual Operativo,
Convenio, asi como acatar entregando el subsidio indirecto
lo dispuesto en el Manual asi: El periodo, Para el periodo,
Operativo  del programa S| junio 14 y julio 14, para agosto 13, 5|
Colombia Mayor adoptado septiembre 14 y octubre 14, para
mediante Resolucién noviembre 13 y diciembre13
numero 01370 de 2013 del a los adultos mayores de acuerdo
Ministerio de Trabajo, en con lo establecido en resolucién
todos aquellos aspectos, No. 0184 de 2023
relacionados con el subsidio
indirecto.
3. Poner a disposicion, las Durante los periodos
capacidades técnicas vy comprendidos Para el periodo,
administrativas del CPSAM junio 14 y julio 14, para agosto 13,
para el adecuado desarrollo S| septiembre 14 y octubre 14, para S|
y ejecucion de la entrega del noviembre 13 y diciembre13
subsidio indirecto a los El CPSAM puso a disposicion
beneficiarios, asi como toda la capacidad técnica para
también, las  gestiones atender los adultos mayores
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administrativas y
contractuales con
PROSPERIDAD SOCIAL.

4. Entregar el subsidio
proveniente de
PROSPERIDAD  SOCIAL,
Unica y directamente segun
se establece en el Manual

El CPSAM entregd el subsidio
indirecto proveniente de
PROSPERIDAD SOCIAL a asi:
asi: El periodo, Para el periodo,
junio 14 y julio 14 un valor de $
2.240.000, para agosto 13,
septiembre 14 y octubre 14 un
valor de $3.120.000 mas
$160.000 valor compensado,
para noviembre 13y diciembre13
Un valor de $2.080.000 segun se

1833 de 2016, las normas
que lo modifiquen o
sustituyan y en el Manual
Operativo, atendiendo la
naturaleza del subsidio, que
no es para asuntos
suntuosos.

. Sl establece para Colombia Mayor Sl
Operativo, a sus )
beneficiari . en el Manual Operativo, lo que se
eneficiarios, a quienes se o
o puede verificar en los formatos de
les debe verificar la e )
N . legalizacion de pagos enviados
identidad previo a la entrega .
o prestacion mediante memorandos no. M-
P ' 2023-1707-066749- M-2023-
1707-076698-2023- M-2024-
1707-001044 'y como se
evidencio por parte de |la
supervision en la entrega de los
respectivos subsidios.
El CPSAM presto en el periodo,
5. Prestar a los beneficiarios junio 14 y julio 14 un valor de $
que le corresponden, los 2.240.000, para agosto 13,
servicios  sociales  del septiembre 14 y octubre 14 un
subsidio  indirecto  del valor de $3.120.000 mas
programa Colombia Mayor, $160.000 valor compensado,
de conformidad con lo para noviembre 13y diciembre13
establecido en el articulo Un valor de $2.080.000, a los
2214132 del Decreto|SI adultos mayores. beneficiarios Sl

que le corresponden, los servicios
sociales del subsidio indirecto del
programa Colombia Mayor, de
conformidad con la normatividad
y Manual Operativo del programa,
tal como se evidencia en la visita
de seguimiento realizada al
centro
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6. Disponer de una cuenta

bancaria destinada especial

y exclusivamente para el

manejo de los recursos

girados por PROSPERIDAD

sgrgéﬁl‘spg;:lztsregg:ggseg S| Se dispuso la cuenta de Ahorros S|

| L Banco agrario No 31514000557

os beneficiarios que les

corresponde en el marco del

programa Colombia Mayor y

su  subsidio indirecto,

exceptuada de gravamenes

financieros.
EL CPSAM ejecuto totalmente los
recursos de los subsidios
indirectos asignados en forma
mensual. El periodo, junio 14 y
julio 14 un valor de $ 2.240.000,

7. Ejecutar totalmente los para agosto 13, septiembre 14 y

recursos de los subsidios octubre 14 un valor de $3.120.000

indirectos que le son mas $160.000 valor compensado,

asignados en  forma|SI para noviembre 13 y diciembre13 Sl

mensual, para la prestacion Un valor de $2.080.000 a los

los servicios sociales segun adultos mayores beneficiarios,

el Manual Operativo. para la prestacion los servicios
sociales segun el Manual
Operativo, como consta en las
facturas que se anexan a los
formatos de legalizacion de
pagos.
No se reportaron adultos mayores
fallecidos por parte del CPSAM, lo

8. Reportar a Prosperidad cual se pudo evidenciar por parte

Social sobre los de la supervisién en la visita de

beneficiarios fallecidos seguimiento y en la entrega de los

dentro de los primeros subsidios indirectos a los adultos

nueve (9) dias del mes; con mayores.

el propdsito de tener en S| Para el periodo junio y julio se S|

cuenta la informacién al reportd dos (2) compensaciones

momento de la liquidacion por dos adultos fallecidos (2) por

de la transferencia ya que no un valor de $160.000 a la misma

se incluran en el cuenta del CPSAM, por lo cual

beneficiario en razén a su prosperidad social, solo le giro en

muerte el periodo agosto, septiembre y
octubre un valor de $3.120.000
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El CPSAM entrego el subsidio
indirecto y ejecuto los recursos,
9. Entregar el subsidio sin gue estén sujetos a
indirecto y ejecutar los tramites; pagos, co_nd_|C|ones,
recursos, sin que estén procesos o p(oped|m|entos
sujetos ; trémites, pagos d|st|ntos.o adicionales a los
condiciones proc’esos O’ establecidos en el preser}t.e
proce dimien’tos distintos o CONVENIO como se verifica en
adicionales a los :gs;ﬁ;r;;gons(;i: 4008
establecidos en el presente Er? el auiniaE gcoﬁtable se
CONVENIO, el Manual|SI . Sl
Operativo y la_ regulacion reflejan las facturasl de los
sobre  Colombia Mayor gastos .deI recurso girado por
garantizando la oportunidaci prospen@ad SOC'?" De. aguerdo
de su gasto, sin dejar saldos con el giro al periodo, junio 14 y
oor ejecutar, dado que los julio 14 un valor de $ 2.240.000,
subsidios estan destinados para agosto 13, septiembre 14 y
a la subsistencia de los oc’tubre14unva|orde$3.120.000
beneficiarios mas $160.000 valor compensado,
para noviembre 13y diciembre13
Un valor de $2.080.000 a los
adultos mayores,
lgbacitaﬁisolflig pzra Ia;: El CPSAM estuvo atento a las
sjecucion del CONVENIO diferentes qrientacior)es dadas
que programé por Prqsperldad Social para la
PROSPERIDAD SOCIAL. ejecucion del CONVENIO.
I1.Informar — ~a o El CPSAM informé a los
beneficiarios del programa .
Colombia Mayor sobre la beneﬂmgnos del  programa
ejecucion del CONVENIO y |, Colombia ~ Mayor _sobre la
facilitar el acceso a la ejecucion del CONVENIO Y S
informacion que _permita facilito el acceso a la informacion
conocer el cumplimiento y que permmo conocer el
desarrollo de este. cumplimiento y desarrollo de este.
12. Informar
inmediatamente a
PROSPERIDAD SOCIAL y
a las demas autoridades
competentes, cuando se . .
presenten hechos, | SI E:d?ﬁ ha informado este tipo de S|
peticiones 0 amenazas de
quienes actuen por fuera de
la ley. con el fin, de obligarlo
a hacer u omitir algin acto o
hecho.
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El CPSAM efectlo
13. Efectuar la legalizacion oportunamente la legalizacion de
de los recursos transferidos la nédmina para el pago del giro del
del correspondiente ciclo, subsidio, guardando  copia,
guardando copia, archivando y entregando los
archivando y entregando los respectivos soportes de gastos
respectivos  soportes de S| efectuados de la forma y con los S|
gastos efectuados de Ila requisitos que establezcan los
forma y con los requisitos procedimientos de
que  establezcan  los PROSPERIDAD SOCIAL en el
procedimientos de Manual Operativo como se
PROSPERIDAD SOCIAL en verifica en los formatos de
el Manual Operativo. legalizacion de pagos hechos
durante el periodo supervisado

14. Enviar en un término no
superior a diez (10) dias con
posterioridad ~ a  la El CPSAM El Centro entrego
transferencia  de los
recursos. los  informes oportunamente las facturas,
soportes Iegalizaciones’ formatos F-IP-278, F-IP-279 Y

2SI F-1P-280 debidamente Sl
de forma que se permita i 2 documentos
continuar con la verificacion igenciados y — docum:
del subsidio. sin afectar soporteldurante la ejecucién del

' Convenio.

nuevos ciclos de
transferencias para la
entrega de este
15. Entregar a El CPSAM  entregd a
PROSPERIDAD SOCIAL y PROSPERIDAD SOCIAL a través
al supervisor con cada del supervisor los extractos de la
legalizacion, cuando cuenta  bancaria  destinada
aplique, los extractos de la especial y exclusivamente para el
cuenta bancaria destinada manejo de los recursos del
especial y exclusivamente subsidio indirecto objeto de este
para el manejo de los CONVENIO, asi como también
recursos  del  subsidio copias de los soportes y cualquier
indirecto objeto de este otra informaciéon o documento
CONVENIO, asi como S| relacionado al programa, para S|
también copias de los verificar la entrega de los
soportes y cualquier otra subsidios a Para El periodo, junio
informacion o documento 14 y julio 14 un valor de $
relacionado al programa, 2.240.000, para agosto 13,
para verificar los subsidios, septiembre 14 y octubre 14 un
los saldos y las fechas de los valor de $3.120.000 més
giros y de los retiros de los $160.000 valor compensado,
recursos  que  deben para noviembre 13 y diciembre13
invertirse en los servicios Un valor de $2.080.000,. adultos
sociales que le presta el mayores los saldos y las fechas
CPSAM a los beneficiarios de los giros y de los retiros en
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del programa Colombia
Mayor.

cada proceso de legalizacién de
pagos

16. Documentar las pruebas
que llegase a indicar
PROSPERIDAD  SOCIAL
ylo el supervisor que le sean
requeridas, cuando y como
se le indique.

Sl

Para el periodo supervisado,
Prosperidad Social, no solicitd
pruebas de ningun procedimiento

S|

17. Informar de forma
inmediata a
PROSPERIDAD SOCIAL,
sobre los cambios de
representante legal,
modificacion del nombre del
CPSAM, cambios en el NIT
0 cualquier otra informacion
relacionada con el
CONVENIO 0 la
permanencia y existencia
del el CPSAM.

Sl

No ha existido cambio de
representante a la fecha.

S

18. Entregar al supervisor la
informacién requerida sobre
los beneficiarios, en el
tiempo que se solicite, entre
los aspectos relacionados a
la operacién del programa o
sus novedades, sobre los
subsidios indirectos en la
prestacién de los servicios
sociales, sobre el manejo de
estos y sobre cualquier
situacion  relacionada a
Prosperidad Social y/o al
supervisor, mensualmente o
cuando cualquiera de éstos
se lo requiera, dentro de los
tres (3) dias habiles
siguientes.

Sl

El CPSAM entregd al supervisor
la informacién requerida sobre los
beneficiarios y remiti6 a tiempo la
informacién relacionada con la
ejecucion del convenio

S
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19. Utilizar la informacién

transferida Unica y

exclusivamente para el

cumplimiento del objeto y El CPSAM utilizé la informacion
misionalidad del convenio, transferida Unica y
garantizando que ésta no exclusivamente para el

podra ser utlizada para cumplimiento  del objeto vy

fines  comerciales, de S| misionalidad  del  convenio, S|
explotacion econdmica, uso manteniendo el expediente del

de contratistas u otros fines convenio actualizado y disponible

diferentes al citado y para la supervisién lo que se pudo
autorizado por la evidenciar durante la Vvisita
normatividad vigente. Esta realizada.

actividad perdurara aun

cuando haya terminado el

presente CONVENIO.

20. Dar cumplimiento a la

normatividad aplicable y a 3 il s diferent

las condiciones pactadas en S| © soIC|a|zaron| 0s_diteren desl 5|
Manual Operativo para el manuales para la operacion de
Intercambio y tratamiento de programa

la Informacién.

21. Las demas que de forma

directa o indirecta incidan y No se ha solicitado al centro otro

se requieran para la correcta | Sl tipo de obligacion respecto del Sl
ejecucion del objeto del programa

presente CONVENIO.

22. EI  CPSAM se

compromete a prestar su

capacidad técnica, El CPSAM presto su capacidad
administrativa y de personal S| técnica, administrativa y de S|
como aporte en especie, los personal para la correcta

cuales contribuyen a la ejecucion del convenio.

ejecucion del objeto del

presente convenio.

VI.  CALIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO:
ZEL CONTRATO O
CONVENIO HA SIDO SI NO
CUMPLIDO A
SATISFACCION? X
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VIl.  CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

¢EL CONTRATISTA durante la ejecucion
del contrato, cumplié con el pago de la SI NO N/A
totalidad de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales, de
conformidad con las normas legales
vigentes?

IX.  GARANTIAS DEL CONTRATO O CONVENIO

Para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato, segln lo pactado, el contratista constituy6 las
garantias que se relacionan a continuacién:

Clase de garantiaY No: |N/A
Expedida por: N/A
Fecha de Aprobacion:  N/A

VIGENCIAS
VALORES
AMPAROS ASEGURADOS | FECHA INICIO | FECHA FINAL
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA
NA NA N/A N/A

e Anexo modificatorio de la Garantia constituido en virtud al otrosi No.
Clase De Garantia Y No: [N/A
Expedida por: N/A
Fecha de Aprobacién:  N/A

VIGENCIAS
VALORES
AMPAROS ASEGURADOS FECHA INICIO | FECHA FINAL
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA
N/A N/A N/A N/A
¢EXISTE A LA FECHA ALGUNA NO SI
RECLAMACION PENDIENTE CON CARGO A
LOS RIESGOS AMPARADOS? X
éCuales?
X. SEGUIMIENTO A LA EJECUCION CONTRACTUAL:
VALOR EJECUTADO A
INFORME DE
z FECHA RADICADO ORFEO LA FECHA DEL
SUPERVISION No. INFORME
2023-10-09 M-2023-1707-066749 $ 2.240.000
2 2023-10-09 M-2023-1707-066749 $ 3.280.000
2024-01-09 M-2024-1707-001044 $2.080.000
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4 2024-01-09 M-2024-1707-000977

$800.000

XI.  RELACION DE MULTAS Y/O SANCIONES IMPUESTAS AL CONTRATISTA

¢EXISTE A LA FECHA ALGUNA MULTA O
SANCION IMPUESTA AL CONTRATISTA?

NO

SI

¢Cuales?

Xil.  BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

EJEMPLO PARA CONTRATO:

ITEM

CONCEPTO

VALOR

A

Valor Inicial del Contrato

Adiciones y/o reducciones al Contrato

Valor Liberado por prorrata del primer pago

Valor Final del Contrato (A+B-C)

miog|lo |w

Valor Ejecutado por el Contratista (Informe de supervision)

o |O |Oo [eNe]

Valor Total de Pagos o Desembolsos (Certificado por GT
Tesoreria)

Reintegros efectuados por el Contratista Si F>E (F-E)

Valor pendiente de pago al Contratista (E-F)

= |T| |M

Valor No Ejecutado (D-E)

o OO0 |O

EJEMPLO PARA CONVENIO:

ITEM

CONCEPTO

VALOR

A

Valor Aporte Prosperidad Social

Valor Aporte Contrapartida 1

Valor Inicial del Convenio (A+B)

Adiciones y/o al Convenio

m|o|o|lw

Valor final del Contrato (C+D)

O || |O |O

Valor Ejecutado por del Aporte de Prosperidad Social
(Informe de supervision)

Valor Ejecutado del Aporte de la contrapartida (Informe de
supervision)

Valor Total de Desembolsos (Certificado por GT Tesoreria)

Reintegros efectuados por del aporte no ejecutado de
Prosperidad Social Si F>A (F-A)
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Valor pendiente por Desembolsar del Aporte comprometido
J de Prosperidad Social Si F>H (F-H
K Valor No Ejecutado por parte de Prosperidad Social(D-E) 0
ITEM CONCEPTO VALOR
Rendimientos Financieros 0

Xll.  ESTADO GESTION DOCUMENTAL DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL
1. No. de expediente ORFEO

Certifico que la documentacion generada durante la ejecucion del contrato o convenio fue remida al GIT de
Gestion documental para el correspondiente archivo.

XIV.  ANEXOS.
Hacen parte del siguiente informe los siguientes documentos, segun lista de chequeo formato F-AB-13:

Convenio

Oficio natificacion liquidacién de convenio.
Copia representacion legal del contratista.

Acta posesion alcalde

Copia documento identidad representante legal.
Paz y salvo de aportes a seguridad social
Certificacion saldos Contables.

Certificacién de desembolsos y pagos al contratista
Reporte relacion de pagos SIIF

Informacion general SECOPII pantallazo
Memorando designacién supervisor.

S9N wN =~

- O

De acuerdo con la clausula No. 5. Determinacion de los subsidios indirectos del Convenio de Asociacion
No. 507-2023, donde se determina que “La cantidad de recursos que se dispondran para efectos del
subsidio indirecto, son indeterminados pero determinables, lo cual quiere decir que corresponde al valor
fijado del subsidio indirecto pro el nimero de beneficiarios del programa Colombia Mayor, por el plazo del
convenio.

Valor mensual del
subsidio por Meses de subsidio
beneficiario

NUmero de
Beneficiarios

Valor del
Recurso

Mensual durante la vigencia del
14 Valor Fijo subsidio, cada beneficiario y el COP $80.000
Programa Colombia Mayor
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1. FUENTE DE FINANCIACION
A PRESUPUESTO PROSPERIDAD X
) SOCIAL
B PRESUPUESTO FONDO DE
) INVERSION PARA LA PAZ - FIP
C. OTRAS FUENTES
¢Cuadl?
2. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO/CONVENIO
1. Valor inicial: $ 13.440.000
2. No De CDP y RP: certificado de disponibilidad presupuestal No. 229923, 337123, 414623 y
465123
3. Adiciones y/o reduciones: fecha y nimero de otrosi y valor de la adicion, CDP y RP: N/A
4. Valor final del Contrato o Convenio: $7.440.000
5. Certificaciones Financieras (No. y Rad Orfeo): N/A
6. Certificados de pagos realizados al CPSAM expedido por Tesoreria - CERT 266 /2024 once (11)
dias del mes de marzo de 2024
7. Certificados de saldos contables expedidos por GIT Contabilidad mediante memorando M-2024-
2302-011708 de fecha 12 de marzo 2024
8. Relacion de pagos y/o desembolsos efectuados al CPSAM:
PAGO NO. FECHA VALOR
1 06/09/2023 $2.240.000
2 17/11/2023 $3.120.000
3 27/11/2023 $2.080.000
TOTAL $7.440.000
9. Relacion de consignacion reintegros efectuados por el CPSAM al Tesoro Nacional
COMPROBANTE NO. FECHA VALOR
TOTAL
BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.
CONCEPTO VALOR
Valor estimado convenio $ 13.440.000
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° 0
Valor Final del convenio $7.440.000
Valor Ejecutado por el Contratista §$7.440.000
Valor Total de Pagos o Desembolsos (Certificado por GT Tesoreria) §$7.440.000
Reintegros efectuados por el Contratista 0
Valor pendiente de pago al Contratista 0
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Valor No Desembolsado Ni Ejecutado del Aporte comprometido de 0
Prosperidad Social

10. Listado de beneficiarios atendidos durante la vigencia del convenio

LISTADO DE BENEFICIARIOS PROGRAMA COLOMBIA MAYOR
MES BENEFIARIO]FALLECIDO |VALOR PAGADO
ENERO 0 S0
FEBRERO 0 S0
MARZO 0 S0
ABRIL 0 50

TOTAL, PAGO 1 50

MAYO 0 S0
JUNIO 14 $1.120.000
JULIO 14 $1.120.000
TOTAL, PAGO 2 $ 2.240.000

AGOSTO 13 $ 1.040.000
SEPTIEMERE 14 $1.120.000
OCTUBRE 14 $1.120.000
SUBTOTAL $ 3.280.000
Compensacion 2 $160.000
TOTAL, PAGO 3 $ 3.120.000

NOVIEMERE 13 $ 1.040.000
DICIEMBRE 13 $ 1.040.000
TOTAL, PAGO 4 $ 2.080.000

TOTAL | $7.410.000

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO/CONVENIO

CONCEPTO VALOR
Valor previsto en la resolucién 00184 de 24 enero | $13.440.000
2023

El convenio se firmé por un cupo de 14 beneficiarios, Prosperidad giré a CPSAM pagando los periodos asi:
junio 14y julio 14, para agosto 13, septiembre 14 y octubre 14, para noviembre 13 y diciembre13.

Para el periodo junio y julio 2023 el CPSAM reporté en su informe de legalizacion dos (2) compensaciones
por dos (2) adultos fallecidos por un valor de $160.000 y este consigné a la misma cuenta convenio que se
tiene, por lo cual prosperidad social solo le giro en el periodo agosto, septiembre y octubre 2023 un valor
de $3.120.000, a razon que el CPSAM tenia en la cuenta $160.000 para asi completar el pago a los 41
($3.280.000) adultos mayores que correspondian para ese periodo.
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En mi calidad de supervisor del Convenio 507-2023, me permito certificar que la informacion contenida en el
presente informe de cierre contractual se deriva del seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico efectuado a la ejecucion del objeto contractual y en consecuencia se deja constancia del cumplimiento
de todas las obligaciones previstas en el convenio o contrato objeto de supervision.

HECTOR OSBALDO AVILA RODRIGUEZ

Director Regional Boyaca

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.
C.C.74.241.485

Supervisor
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ANEXO CLAUSULADO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Entidad contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL
Nit: 900.039.533-8
. MUNICIPIO DE CHISCAS-BOYACA -CENTRO DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE
Asociado:
CHISCAS
Nit: 800074859-9

Entre los suscritos, MARIA CAROLINA RAMIREZ GARCIA, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.451.750,
actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL con
NIT No. 900.039.533-8, en su calidad de secretaria general, nombrada mediante Decreto No. 0298 del 03 de marzo de 2023,
posesionada mediante acta del 13 de marzo de 2023 y debidamente autorizada para suscribir el presente documento de
conformidad con la Resolucién No. 00852 del 11 de mayo de 2022, modificada por la Resolucion No. 03019 del 6 de diciembre
de 2022, quien en adelante se denominara PROSPERIDAD SOCIAL por una parte y por la otra, CAMILO ANDRES
CAICEDO SILVA identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 1051266229, obrando en nombre y representacion legal
del MUNICIPIO DE CHISCAS-BOYACA -CENTRO DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE CHISCAS, identificado con
NIT 800074859-9, en su calidad de alcalde(sa) municipal, facultado (a) de conformidad con la constitucion y la ley, quien
para efectos del presente documento se denominara el CPSAM, hemos acordado celebrar el presente convenio
interadministrativo, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

Aunar esfuerzos entre el MUNICIPIO DE CHISCAS-BOYACA -CENTRO DEL ADULTO MAYOR
DEL MUNICIPIO DE CHISCAS y PROSPERIDAD SOCIAL, para la entrega del subsidio
economico indirecto a los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR a través del
1) Objeto: CPSAM, el cual comprende los servicios sociales basicos previstos en el paragrafo 1 del articulo
2.2.14.1.32 del Decreto 1833 de 2016, modificado por el Decreto 1690 de 2020 y en adelante las
normas que lo complementen, modifiquen o sustituyan de tiempo en tiempo, el manual operativo
del programa, asi como por las normas que lo modifiquen, complementen o sustituyan.

El plazo de ejecucion y vigencia del convenio sera desde del cumplimiento de los requisitos de

2 perfeccionamiento y ejecucion y hasta el dia 31 de diciembre del afio 2023.

3.1 Obligaciones por parte del CPSAM

3.1.1. Invertir los recursos asignados por PROSPERIDAD SOCIAL, exclusivamente en el
beneficio objeto del presente convenio, si se llegaren a generar, por lo que esta prohibido
que dichos recursos se destinen a otras actividades diferentes a las aqui convenidas. En
caso de evidenciarse destinacion diferente de estos recursos, se adelantaran las acciones
legales correspondientes.

3.1.2. Dar cumplimiento a lo establecido en la normatividad vigente, en la ejecucion del presente
Convenio, asi como acatar lo dispuesto en el Manual Operativo del programa Colombia
Mayor adoptado mediante Resolucion nimero 01370 de 2013 del Ministerio de Trabajo,
en todos aquellos aspectos, relacionados con el subsidio indirecto.

3.1.3. Poner a disposicion, las capacidades técnicas y administrativas del CPSAM para el
adecuado desarrollo y ejecucion de la entrega del subsidio indirecto a los beneficiarios,
asi como también, las gestiones administrativas y contractuales con PROSPERIDAD
SOCIAL.

3.1.4. Entregar el subsidio proveniente de PROSPERIDAD SOCIAL, unica y directamente segin
se establece en el Manual Operativo, a sus beneficiarios, a quienes se les debe verificar
la identidad previo a la entrega o prestacion.

3.1.5. Prestar a los beneficiarios que le corresponden, los servicios sociales del subsidio indirecto
del programa Colombia Mayor, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.14.1.32 del Decreto 1833 de 2016, las normas que lo modifiquen o sustituyan y en el
Manual Operativo, atendiendo la naturaleza del subsidio, que no es para asuntos
suntuosos.

3.1.6. Disponer de una cuenta bancaria destinada especial y exclusivamente para el manejo de
los recursos girados por PROSPERIDAD SOCIAL para entregarlos en servicios sociales
basicos a los beneficiarios que les corresponde en el marco del programa Colombia Mayor
y su subsidio indirecto, exceptuada de gravamenes financieros

3.1.7. Ejecutar totalmente los recursos de los subsidios indirectos que le son asignados en forma
mensual, para la prestacion los servicios sociales basicos, segin el Manual Operativo.

3.1.8. Reportar a Prosperidad Social sobre los beneficiarios fallecidos dentro de los primeros
nueve (9) dias del mes; con el proposito de tener en cuenta la informacion al momento de

3) Obligaciones de las
partes:
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la liquidacion de la transferencia ya que no se incluiran en el beneficiario en razon a su
muerte.

3.1.9. Entregar el subsidio indirecto y ejecutar los recursos, sin que estén sujetos a tramites,
pagos, condiciones, procesos o procedimientos distintos o adicionales a los establecidos
en el presente CONVENIO, el Manual Operativo y la regulacién sobre Colombia Mayor,
garantizando la oportunidad de su gasto, sin dejar saldos por ejecutar, dado que los
subsidios estan destinados a la subsistencia de los beneficiarios. 3

3.1.10. Asistir a las capacitaciones que, para la ejecucion del CONVENIO programe
PROSPERIDAD SOCIAL.

3.1.11. Informar a los beneficiarios del programa Colombia Mayor sobre la ejecucion del
CONVENIO vy facilitar el acceso a la informacién que permita conocer el cumplimiento y
desarrollo del mismo.

3.1.12. Informar inmediatamente a PROSPERIDAD SOCIAL y a las demas autoridades
competentes, cuando se presenten hechos, peticiones 0 amenazas de quienes actuen por
fuera de la ley. con el fin, de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho.

3.1.13. Efectuar la legalizacion de los recursos transferidos del correspondiente ciclo, guardando
copia, archivando y entregando los respectivos soportes de gastos efectuados de la forma
y con los requisitos que establezcan los procedimientos de PROSPERIDAD SOCIAL en
el Manual Operativo.

3.1.14. Enviar en un término no superior a diez (10) dias con posterioridad a la transferencia de
los recursos los informes, soportes y legalizaciones, de forma que se permita continuar
con la verificacidn del subsidio, sin afectar nuevos ciclos de transferencias para la entrega
del mismo.

3.1.15. Entregar a PROSPERIDAD SOCIAL y al supervisor con cada legalizacion, cuando
aplique, los extractos de la cuenta bancaria destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos del subsidio indirecto objeto de este CONVENIO, asi como
también copias de los soportes y cualquier otra informacion o documento relacionado al
programa, para verificar los subsidios, los saldos y las fechas de los giros y de los retiros
de los recursos que deben invertirse en los servicios sociales que le presta el CPSAM a
los beneficiarios del programa Colombia Mayor.

3.1.16. Documentar las pruebas que llegase a indicar PROSPERIDAD SOCIAL y/o el supervisor
que le sean requeridas, cuando y como se le indique.

3.1.17. Informar de forma inmediata a PROSPERIDAD SOCIAL, sobre los cambios de
representante legal, modificacion del nombre del CPSAM, cambios en el NIT o cualquier
otra informacion relacionada con el CONVENIO o la permanencia y existencia del el
CPSAM.

3.1.18. Entregar al supervisor la informacion requerida sobre los beneficiarios, en el tiempo que
se solicite, entre los aspectos relacionados a la operacién del programa o sus novedades,
sobre los subsidios indirectos en la prestacién de los servicios sociales, sobre el manejo
de estos y sobre cualquier situacién relacionada a Prosperidad Social y/o al supervisor,
mensualmente o cuando cualquiera de éstos se lo requiera, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes.

3.1.19. Utilizar la informacién transferida Unica y exclusivamente para el cumplimiento del objeto
y misionalidad del convenio, garantizando que ésta no podra ser utilizada para fines
comerciales, de explotacion econdmica, uso de contratistas u otros fines diferentes al
citado y autorizado por la normatividad vigente. Esta actividad perdurara aun cuando haya
terminado el presente CONVENIO.

3.1.20. Dar cumplimiento a la normatividad aplicable y a las condiciones pactadas en Manual
Operativo para el Intercambio y tratamiento de la Informacién.

3.1.21. Las demas que de forma directa o indirecta incidan y se requieran para la correcta
ejecucion del objeto del presente CONVENIO.

3.1.22. EI CPSAM se compromete a prestar su capacidad técnica, administrativa y de personal
como aporte en especie, los cuales contribuyen a la ejecucion del objeto del presente
convenio.

3.2. Obligaciones por parte de Prosperidad Social

3.2.1. Enviar la transferencia de dinero al CPSAM, a través de los mecanismos de pago
legalmente autorizados y juridicamente disponibles, en atencién a la inmediatez que
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requiere el pago de la poblacion sujeto de intervencidn en razon a su proteccion
constitucional especial.

3.2.2. Realizar la legalizacion de los recursos utilizados para la ejecucion del subsidio, cuando
coincidan los soportes con los subsidios efectivamente entregados, los precios de
mercado y las cantidades utilizadas o necesarias, ademas del cumplimiento de lo
dispuesto en el Manual Operativo.

3.2.3. Informar al CPSAM sobre la programacion de las transferencias, con fechas exactas.

3.24. Informar al CPSAM sobre los aspectos que puedan afectar el funcionamiento del
programa.

3.2.5. Realizar de manera bimestral visitas al CPSAM, con el fin de realizar seguimiento del
acceso efectivo de los beneficiarios a los servicios sociales basicos de que trata el
presente convenio; esta obligacion seré ejercida directamente por el supervisor.

3.2.6. Adelantar cruces de informacion que permitan el seguimiento a la vinculacion y
permanencia al programa Colombia Mayor.

3.2.7. Elaborar el acta de liquidacién por mutuo acuerdo o de liquidacién unilateral con base en
la informacidn que suministre la supervision del CONVENIO.

4) Valor:

El presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO no genera erogacion econdmica para
ninguna de las partes dada la naturaleza del objeto convenido, la de las obligaciones a su cargo
y la calidad de las partes.

Lo anterior, sin perjuicio de los recursos que PROSPERIDAD SOCIAL transfiera periédicamente
para efectos de los subsidios indirectos de los beneficiarios del programa Colombia Mayo

5) Determinacion de los
subsidios indirectos

La cantidad de recursos que se dispondran para efectos del subsidio indirecto, son
indeterminados pero determinables, lo cual quiere decir que corresponde al valor del subsidio
indirecto por el nimero de beneficiarios del Programa Colombia Mayor, por el plazo del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: El valor del recurso se podra modificar solo en caso de disminucion
del numero de beneficiarios, aumento de beneficiarios y/o por modificacion en el valor mensual
del subsidio por beneficiario, soportado en acto administrativo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los giros disminuiran en caso de presentarse alguna de las causales
de pérdida de subsidio establecidas en la normatividad vigente del Programa Colombia Mayor
para los beneficiarios.

6) Forma de Ia
transferencia del
Subsidio indirecta

El giro de los subsidios indirectos de que trata el presente CONVENIO, se efectuara de forma
bimestral, cada dos (2) meses a partir de la legalizacién de los servicios sociales bésicos
efectivamente prestados, siempre y cuando el CPSAM cumpla a cabalidad con las obligaciones
establecidas en este CONVENIO, la normatividad vigente y el Manual Operativo.

PARAGRAFO PRIMERO: La periodicidad de los pagos obedece a los tramites operativos
necesarios para realizar el efectivo giro de los recursos, a la verificacién de cumplimiento de las
legalizaciones y a la disponibilidad presupuestal por parte de Prosperidad Social, siendo el
interés supremo, el pago oportuno y eficaz a los beneficiarios a través del CPSAM.

PARAGRAFO SEGUNDO: El giro de los subsidios estara sujeto a los dispuesto por
PROSPERIDAD SOCIAL como ordenador del gasto.

PARAGRAFO TERCERO: La legalizacion consistira en la entrega de los soportes e informes
relacionados a la entrega del subsidio indirecto que provea el CPSAM, y demas, el cumplimiento
de los requisitos que previamente establezca PROSPERIDAD SOCIAL para la verificacion del
proceso.

PARAGRAFO CUARTO: El pago de la transferencia monetaria podra realizarse por parte de
Prosperidad Social ala ENTIDAD a través de cualquiera de los mecanismos de pago autorizados
por la ley y juridicamente disponibles. Siendo posible la transferencia, entre otras, a través de:

1.Pago a través de las cuentas bancarias.
2.Pago a través de Billetera virtual.
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Lo anterior considerando que deben ofrecerse alternativas de transferencias que satisfagan la
necesidad del pago a los CPSAM, por tratarse de poblacion mayor de edad, sujeta a proteccion
constitucional especial.

PARAGRAFO QUINTO: Los pagos de la transferencia monetaria que correspondan al subsidio
indirecto podran acumularse, conforme a la necesidad operativa y de caja de Prosperidad Social,
teniendo como base el nimero de cupos asignados conforme al acto administrativo emitido por
Prosperidad Social

7) Imputacién

presupuestal

El valor de los subsidios del programa Colombia Mayor se encuentran amparados con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 10223 del 19 de enero de 2023, rubro: C4103-
1500-23-0-4103065-03 TRANSFERENCIAS CORRIENTES- SERVICIO DE APOYO
FINANCIERO PARA EL ADULTO MAYORIMPLEMENTACION DE SUBSIDIO ECONOMICO
PARA POBLACION ADULTA MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD- NACIONAL,
recurso 10, expedido por el profesional especializado con funciones de presupuesto de la
Subdireccion Financiera de PROSPERIDAD SOCIAL.

8)  Protocolos
comunicaciones

de

Para el manejo de comunicaciones generadas con ocasion de la ejecucion del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO Unicamente se tendran como validas y recibidas las comunicaciones
radicadas oficialmente ante cualquiera de las entidades, suscritas por el Representante Legal de
cada una de las partes o el Supervisor designado o los representantes dentro del Comité de
Seguimiento conformado en desarrollo del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO.

Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién identificada y
conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO.

Esta obligacién se aplicara para todos los casos, salvo que la citada informacion sea requerida
por una entidad publica o administrativa en ejercicio de sus funciones legales o por orden judicial.
Igualmente, el deber de confidencialidad se tendra como levantado cuando la informacién haya
sido poseida por una de las partes con anterioridad al CONVENIO INTERADMINISTRATIVO por
un medio legal o cuando sea publicamente accesible por un medio legal, o cuando sea hecha
publica por su duefio 0 poseedor legal 0 éste haya otorgado autorizacién expresa para ello.

9) Cesion

Es entendido que por la naturaleza del objeto y de las entidades, el CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO no podrd ser cedido parcial ni totalmente, ni los derechos y
compromisos que se derivan del mismo, por ninguna de ellas a persona natural o juridica alguna.

10) Supervision

La supervisién del cumplimiento de las obligaciones del presente Convenio seré ejercida por
parte de PROSPERIDAD SOCIAL, por el Coordinador(a) del GIT Colombia Mayor, o quien
designe la Subdireccion de Contratacidn previo requerimiento del area correspondiente.

Para esos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo 4° y
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1.993, la Ley 1150 de 2007, y las normas que las
modifiquen, reemplacen o adicionen, la Ley 1952 de 2.019 para cuya vigencia se observara su
articulo 164 “Vigencia y derogatoria”, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y las Resoluciones
Internas por medio de las cuales se adoptd el Manual de Contratacion y las demas normas
establecidas sobre la materia.

11) Inhabilidades
incompatibilidades

e

Con la firma del presente convenio, se declara que los representantes legales y/o delegatarios
de los participantes no se hallan incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 y demas normas aplicables a la materia.

12) Solucion
controversias

de

Las controversias o diferencias que surjan entre el CPSAM y PROSPERIDAD SOCIAL con
ocasion de la firma, ejecucion, interpretacidn, prérroga o terminacion del convenio, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente convenio, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo. Cualquiera de las partes puede comunicar por escrito a la
otra la existencia de una controversia o diferencia (en el caso de PROSPERIDAD SOCIAL el
supervisor(a) sera quien remita las comunicaciones o las responda, segun el caso). El receptor
tendra un término no mayor a cinco (5) dias habiles para responder y poner en conocimiento las
situaciones y aclaraciones pertinentes.

Si no hay respuesta, si esta no es suficiente o si la controversia o diferencia persiste y puede
afectar la correcta ejecucion del convenio, se remitira copia a las dependencias responsables de
la Contratacién de cada entidad, acompafiada de una solicitud escrita para que esta cite el
arreglo directo. Las dependencias responsables de los temas de contratacion en cada entidad
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citaran, por una Unica vez sobre los mismos hechos, en un término no mayor a cinco (5) dias
habiles — a partir de la fecha en que se presente la solicitud de arreglo directo — a los
Supervisores(as), quienes expondran sus argumentos de manera clara y completa, allegando
los medios de pruebas con que cuenten.

Con el propésito de garantizar la correcta ejecucion del convenio, las partes podran asumir
compromisos que elevaran a acta firmada por los asistentes. Si los compromisos modifican las
condiciones del convenio se formalizara con la suscripcién de una modificacion contractual. El
encargado de la supervision realizara seguimiento a los compromisos pactados y a las
modificaciones contractuales segun el caso.

13)  Soluciéon  de
inobservancias de las
obligaciones

indispensables para la

Los conflictos que se presenten durante la ejecucién del objeto del convenio se solucionaran
mediante: i.) Reuniones de seguimiento para instar a cualquiera de las partes a cumplir con las
actividades solicitadas; ii.) El envio de una comunicacién solicitandole el cumplimiento de las
actividades; iii.) Envio de comunicado con copia a los respectivos entes de control y disciplinarios
para que se notifiquen de los incumplimientos.

operacion de los | El procedimiento anterior, es previo al arreglo directo como mecanismo alternativo de solucién
convenios de conflictos, el cual permite que las partes arreglen sus diferencias sin ningun intermediario y
de manera directa, de una manera sencilla, intentando buscar solucionar los conflictos,
basandose en las normas y disposiciones destinadas para cubrir este tipo de imprevistos.
14 L Teniendo en cuenta que las partes actuan con plena autonomia técnica y administrativa, sin
)  Exclusion  de

relacion laboral

subordinacion entre ellas, se excluye cualquier vinculo laboral entre el CPSAM, vy
PROSPERIDAD SOCIAL y el personal que cada una emplee para ejecutar el convenio

15) Liberacion de
responsabilidades

PROSPERIDAD SOCIAL queda libre de responsabilidades ante terceros y de las cargas
laborales que asuma el CPSAM, en la ejecucidn del objeto del convenio

16) Documentos del
convenio

Forman parte integral del convenio los siguientes documentos:

Constancia de registro en SECOP I

Certificado de Existencia y Representacion Legal

Documento de identificacion del Representante Legal

Certificado Antecedentes Disciplinarios del Representante Legal

Certificado Antecedentes Disciplinarios del CPSAM

Certificado Antecedentes Fiscales del Representante Legal

Certificado Antecedentes Fiscales de la CPSAM

Certificado Antecedentes Judiciales del Representante Legal

Constancia de no encontrarse vinculado en el Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas.

Fotocopia de Registro unico Tributario — RUT.

Resolucion 00184 del 24 de enero de 2023 “por medio de la cual se efectia la
asignacion de cupos al Programa de Proteccidn al adulto mayor-Colombia Mayor” y las
normas que la modifiquen, reemplacen o adicionen.

12. El manual Operativo del programa de Proteccion al adulto mayor-Colombia Mayor.

©CoNOTE WD =

10.
1.

17) Modificaciones vy
prorrogas:

El convenio podra ser modificado y/o prorrogado de comun acuerdo por solicitud de los firmantes,
mediante suscripcién de documento que precise razén y alcance de esta decision.

18) Indemnidad

Tanto PROSPERIDAD SOCIAL como el CPSAM se mantendran indemnes de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones, demandas, acciones legales y costos de terceros y que se
deriven de la otra parte o de las de sus subcontratistas o dependientes durante la ejecucién del
presente convenio.

19) Lugar de ejecucion
y domicilio contractual

El convenio se ejecutara en el municipio de MUNICIPIO DE CHISCAS-BOYACA. Las partes
declaran que, para todos los efectos judiciales y extrajudiciales aceptan la ciudad de Bogota,
D.C. como domicilio principal.

20) Notificaciones
contractuales

Las partes declaran que, para todos los efectos judiciales y extrajudiciales aceptan la ciudad de
Bogota, D.C. como domicilio principal y las mismas se podran notificar para el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad Social, en la Carrera 7 # 32-34 torre norte
de la ciudad de Bogota D.C., y para el CPSAM en: CL 4 4 41 CHISCAS-BOYACA, correo
electrénico : hacienda@chiscas-boyaca.gov.co

21) Confidencialidad:

Cada una de las partes se compromete a manejar la informacién que le haya entregado la otra
parte en desarrollo de este convenio respetando la confidencialidad de la misma, en el sentido
de no divulgarla o hacer uso no autorizado o abusivo de la misma, de acuerdo con las normas
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que regulen la materia. Del mismo modo, cada una de las partes se obliga a adoptar las medidas
pertinentes para proteger la informacion frente a sus empleados y a las personas naturales y/o
juridicas que puedan tener eventualmente acceso frente a la misma, por cualquier medio
permitido por la ley y garantizar su calidad y veracidad.

Las partes intercambiaran informacion publica reservada e informacion publica clasificada,
conformada por los datos privados, semiprivados y sensibles que se encuentren en sus
respectivas bases de datos, de acuerdo con los alcances y restricciones de la ley de reserva
estadistica habeas data y las limitaciones impuestas por la fuente original de la informacién y
que sean requeridos por las partes en el ejercicio de las funciones administrativas que les ha
sido legalmente otorgadas, con el propédsito exclusivo de realizar cruces de datos que permitan
identificar acciones conjuntas para beneficio de la poblacion sujeto de atenciéon de las dos
entidades. Estos temas serdn consignados en el documento denominado “Acuerdo de
Confidencialidad de Informacion con Terceros”, que sera parte constitutiva del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO.

22) Liquidacion:

El presente convenio sera objeto de liquidacién, procedimiento que se efectuara dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o
a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que
la disponga.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra
ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a
que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo, sin perjuicio de lo previsto en el articulo
164 del C.P.A.CA

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

23)  Causales
terminacion:

de

El presente convenio interadministrativo se dara por terminado mediante actas que suscribiran
las partes en cualquiera de los siguientes casos:

1. La manifestacién de una de las partes de no continuar el convenio. Para ello se debera dirigir
una comunicacion con una antelacién de 30 dias.

2.Cuando se defina que se cumplio totalmente el objeto del convenio y no se requiere su
continuidad.

3. Por vencimiento de su plazo de ejecucion si no es prorrogado con antelacién a estos
eventos.

4.Por mutuo acuerdo de las partes siempre que la terminacion no implique renuncia a
derechos causados 0 adquiridos a favor de las partes.

5. Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento del
objeto.

6. Cuando no puedan superarse definitivamente las causas que originaron la suspension del
Convenio.

7. Por las demas causales sefialadas en la ley

Una vez terminada la ejecucién del presente convenio se procedera a su liquidacién, la cual
debera constar en acta, debidamente suscrita por las partes. En caso de quedar remanentes
sobre los recursos que se transfirieron que no haya legalizado el CPSAM, debera efectuarse el
respectivo reembolso a PROSPERIDAD SOCIAL o a quien este le indigue.

24) Suspension

El presente convenio podra suspenderse por las siguientes causas:

1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.
2. Cuando las partes de comun acuerdo lo consideran pertinente.
3. Cuando se detecte y pruebe cualquier falla a los aspectos de seguridad de la informacién.

La suspension se hara constar en acta motivada suscrita por las PARTES. El término de la
suspensién no se computard para efectos del plazo de ejecucion del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO.

25) Garantias:

Teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, se considera que, por su
tipificacion, estimacion y asignacion del riesgo, no se requiere la constitucion de garantia.
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Lo anterior, por tratarse de un convenio interadministrativo de participacién y cooperacion entre
entidades publicas, el cual, no compromete la entrega de recursos presupuestales, y que, a su
vez, las actividades a desarrollar para el cumplimiento del objeto son acciones que no configuran
vinculo laboral alguno.

26) Perfeccionamiento
y ejecucion:

El presente Convenio requiere para su perfeccionamiento y ejecucion con la aceptacién de las
partes en la plataforma del SECOP |I.

Aprobd: Pilar Maria Goyeneche Carvajal — subdirectora de contratacion

Revisd: William Andrés Castafio Espafia - abogado contratista Subdireccion de Contratacion

Elaboré: Diego Felipe Romero Castafieda - abogado Subdireccion de Contratacion
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Tunja, 8 de marzo de 2024

Fecha radicacion: 2024-03-08 11:51:28 AM

" Prosperidad Social

i
4 No radicacién: S-2024-1707-0379995

Sefor

REINALDO TORRES

REPRESENTANTE LECAL

CENTRO DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE CHISCAS

CALLE 4 N° 4-41

Boyaca - Chiscas

Asunto: Proceso de liquidacidén convenio No. 507 — 2023 PROSPERIDAD SOCIAL- CENTRO DEL
ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE CHISCAS

Cordial saludo

Mediante el presente, remito informar la liquidacion del convenio 507 — 2023 firmado entre
prosperidad social y el representante legal de CENTRO DEL ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE CHISCAS, por lo anterior para dar tramite a la liquidacion, es necesario que
el representante legal aporte.

1. Fotocopia de la cedula de ciudadania al 150. Presentante legal

2. Copia documento en el que se acredite la representacion legal con fecha de
expedicion no superior a 3 meses.

3. Paz y salvo de aportes a seguridad social (certificacion)

4. Acta de posesién del alcalde. (Cuando sea publico el CPSAM)

El profesional de apoyo Omar Coa Gerdnimo, estara a cargo de la recepcion de dichos
documentos, el dia 14 de marzo 2024 estos deben ser enviados al correo
ocoa@prosperidadsocial.gov.co

Atentamente,

Hector Osbaldo Avila Rodriguez

Director Regional
DIRECCION REGIONAL BOYACA

Reviso: Hector Osbaldo Avila Rodriguez

Elaboré: Omar Coa Geronimo

Copia Int: Omar Coa Geronimo - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Folios: 1

Anexos: 0

Centro de Atencion Telefénica: 01-8000-951100 — 601 514 2060
Prosperidad Social
www.prosperidadsocial.gov.co
Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuosas ante las autoridades de forma
GRATUITA

No recurra a intermediarios. No pague por sus derechos. DENUNCIE FETETEED

Direccién de Correspondencia: Carrera 7 No. 32-84 local 211 — Centro Comercial San Martin - Bogota
D.C.
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ESCRITURA PUBLICA NUMERO: CIENTO CUARENTA ======== (140)
FECHA DE OTORGAMIENTO: TREINTA (30) DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL.
 VEINTITRES ======z====s=s====== (2023) s======ssssssssssss=sss==s==s
 CLASE DE ACTO: POSESION ALCALDE MUNICIPAL, s======================_
 COMPARECIENTE: REINALDO TORRES, ============s====s==============
' ACTO! SIN CUANTIA, ======s=====================ss==ss==s===========

En el Municipio de Chiscas, Departamento de Boyaca, Republica de Colombia, a Ios%

Treinta (30) dias del mes de diciembre del afio dos mil veintitrés (2023), en el coliseo
cubierto del Municipio de Chiscas ante mi LUIS CARLOS GONZALEZ BUlTRAGO,%r
Notario Gnico del Circulo de Chiscas (Boy) comparecio: EI Doctor REINALDOE
TORRES, de profesion Abogado, mayor de edad, domiciliado y residente en estei

~ Municipio, identificado con la céd Ciudadania:No. 1.036.983 expedida en Chiscas |

~ (Boy) y expuso lo siguient

' PRIMERO. _ Que por e‘lecclvén““popu
- octubre del afio dos mil ve|nt|tre
elegido, como ALCALDE del
 periodo comprendido entre el pri
~a Treinta y Uno (31) de dicien

o| afio dos mil veinticuatro (2024).
mil veintisiete (2027), segin se|
é.desprende de la credencial e)‘(f';:)“e ida“po “ |
- Registraduria Nacional del Estado civil que en fotocopia autentica se protocoliza con la

- presente Escritura Publica. ==========¥¥================================‘ﬂ:i
. SEGUNDO. _ Con fundamento en lo preceptuado en la constitucién politica de
 Colombia en sus articulos 1, 2, y 3 referentes a los fines esenciales del Estado Social

' de derecho y a la Soberania popular, asi como a lo prescrito en los articulos 314 y 315
de la misma carta magna, en el articulo 94 de la ley 136 de 1994 y el decreto
reglamentario 2626 del mismo afio y circulares consiguientes expedidas;
voluntariamente decidié tomar posesion del cargo para el cual fue elegido, el cual surte!
 efectos legales y fiscales a partir del primero (01) de enero del afio dos mil veinticuatro

(2024). =================s=SSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSsSsSSETESSsSS

TERCERO. _ Que en los términos para los fines del articulo 94 de la ley 136 de 1934
'y su decreto reglamentario 2626 del mismo afo y manifestando bajo la gravedad del

~ juramento no tener causal de inhabilidad o inéompatibilidad para asumir el carg,;

comparece ante.el Notario. Unico del Circulo de Chiscas, con el fin de ser juramentado.
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SEGUNDA HOJA DEL INSTRUMENTO NUMERO 140/ 2023
y tomar posesion del cargo de ALCALDE de este Municipio, procediendo el Notario a

tomarle el Juramento en los siguientes términos: ; Doctor REINALDO TORRES, jura
ante Dios y promete al Pueblo, cumplir fielmente la Constitucién nacional, las leyes de

Colombia, las Ordenanzas y los Acuerdos? A lo cual respondié de viva voz, S| JURO.
Luego de presenciar el juramento de rigor y previa presentacion de los documentos
requeridos para tal efecto, el Notario tnico del Circulo de Chiscas en nombre de la
Republica de Colombia y por mandato legal, lo declara posesionado como ALCALDE
MUNICIPAL para el periodo constitucional comprendido entre el primero (01) de enero

del afio dos mil veinticuatro (2024) al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil
veintisiete (2027).

Para constancia se firma e

el presente Instrumentosf

'sulect EERIOBACION, . civosesrivmnasssrmivi ol
presento los siguientés'-::d_gcwgﬁent efecfii)s de:e‘-p}otocolizacién. S============
1).- Cédula original y foto
2).- Libreta militar origin \

3).- Fotocopia autentica;

Organizacion electoral Re
4).- Antecedentes disciplinarios::
Procuraduria General de la Nacion)

5).- Antecedentes penales y requerimientos judiciales (expedido por la Policia
Nacional).

6).- Certificado antecedentes Contraloria General de la Republica.
7).- Certificado de induccién para alcaldes y gobernadores expedido por la ESAP. .......
8).- Certificado de afiliacion a seguridad social (salud).

9).- Certificado registro de deudores alimentarios morosos (REDAM), expedido por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las comunicaciones -MINTIC.
10).- Hoja de Vida diligenciada (formato funcién Publica).

alimentos y NO estar incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades para
posesionarse como alcalde electo.

13).- Declaracion juramentada Acta 145 sobre el ‘monto de sus bienes y rentas, las de

Papel notarial para uso exclusivo eu Lo eserviturca priblica - No tiene costn parva el usuwario

11).- Declaracioén extra-juicio acta 137 manifestacién de NO tener procesos de |

L 66 e B e e ——

._..,,Wm, e
LTS CARLOS GONZALEZ &

IR

-
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SUCONYUGE © NJOS N0 MANCIPAUDS. <.vr-evrrrsssssesssssssssssssssssssssssssssassesivis
14).- Certificado médico de aptitud fisicay mental. ........ccccoiiiiiiiniinnninns FEAVIIEIN
PROTECCION DE DATOS. _ Los datos personales aqui aportados por el
compareciente seran tratados y protegidos segun la ley 1581 de 2012, la legislacion
Notarial y las normas que lo reglamentan o complementan. El titular de los datos podré" .
ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicién, de acuerdo con
los procedimientos y dirigiéndose al Notario autorizante de este documento, como
responsable de la conservacién de la informacién en custodia. ================= 
OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION. _ LEIDO que fue el presente Instrumento por
el interviniente, reunidos los requisitos legales, lo firma en prueba de su asentimiento,
junto con el suscrito Notario quien da fe.
- PAPEL SELLADO NOTARIAL
protocolizada en las ho;w _
- PO015823197, POO15823198yPOO158231‘99 -—‘"—==;=======================‘
| COSTOS NOTARIALES. RES ; ' _— |
Derechos Notariales $ 74.900.
| Copia original $ 13.800. ====
Copias Protocolo $ 55.200. ===
VA § 27.341, ===============

- Recaudo Superintendencia de Notariadb';ﬁ*_‘

Recaudo Fondo especial Notariado $ 7.950. ================================

FIRMA
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TERCERA HOJA DEL INSTRUMENTO NUMERO 140/ 2023

ESTA HOJA HACE PARTE DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO CIENTO
CUARENTA (140) DE FECHA TREINTA (30) DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTITRES (2023).

REINALDO TORRES '
C.C. No. 1036.983 expedida en Chiscas (Boy). Huella indice

CELULAR: 3106666526
DIRECCION: Calle 4 #
E-MAIL: rey.chiscas@gmail.g
PROFESION: ABOGADO
CARGO: ALCALDE MUN
FECHA DE VINCULAC IN
veinticuatro (2024).

iscas -Boyaca

61) de enero del afio dos mil

*RETO 1674 DE 2016 SI_X_NO___

LA SNR, EL COMPARECIENTE U OTORGANTE AUTORIZA RECOPILACION Y USO DE DATOS, CONFORME LEY 1581
DE 2012 Y DECRETO REGLAMENTARIO 1377 DE 2013.
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Es fiel y COPIA SIMPLE tomada de su original, se expide primera copia en Tres (03)
hojas Utiles a favor del INTERESADO.

El Notario,

Notario [Unico del Circulo de’CHiscas Boyaca




Alcaldia Municipal de Chiscas - Boyaca
Sistema Integrado de Gestion

Macroproceso Proceso de Gestién Cadigo:
Estratégico Administrativa E-MECI-GA-FO-01
CERTIFICACION

CERTIFICACION DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
DEL MUNICIPIO DE CHISCAS

EL SUSCRITO ALCALDE
CERTIFICA

Que el 5 de marzo del afio 1.777 el municipio de Chiscas — Boyaca fue fundado por
el Coronel Juan Nepomuceno Toscano y fue elevado a la categoria de parroquia.

SegUn el articulo 16 del Decreto N° 457 del 16 de mayo de 1905, sobre division territorial
politica, administrativa y electoral, el municipio de Chiscas — Boyaca, se encuentra
inscrito en el departamento de Tundama hoy Boyacd, Provincia de Gutiérrez, con base
a informacion del Archivo General de la Nacién - Diario Oficial 476.

En consecuencia, el Municipio de Chiscas (Boyaca) es una entidad territorial de creacion
Constitucional que existe territorialmente, con autonomia administrativa y fiscal para la
gestion de sus intereses, encargada de prestar los servicios a su cargo, promover el
desarrollo integral de su territorio y contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de
sus habitantes.

Respecto de la representacion legal del Municipio de Chiscas, Boyacd, y para el caso
que nos ocupa el Centro de Bienestar del Adulto Mayor “"San Antonio de Padua
de Chiscas”; procede manifestar que el Alcalde, es el jefe del gobierno y de la
administracion municipal y representa legal, judicial y extrajudicialmente, esto en
concordancia con el numeral 3° del articulo 315 Superior. En efecto REINALDO
TORRES, mayor de edad, domiciliado en Chiscas, identificado con la Cédula de
Ciudadania nimero 1036983 expedida en CHISCAS, es quien obra en nombre y
representacidn del Municipio de Chiscas en su calidad de Alcalde Municipal, segin
consta en la Escritura Pablica N° 140 de 30 de diciembre de 2023, contenida en el libro
de Naturaleza Juridica del Acto: POSESION ALCALDE MUNICIPAL de la Notaria Unica
del Circulo Notarial de Chiscas Boyaca.

Para constancia se firma en Ch?ﬁ;‘é

e S

= 7
REINALDO TORRES
Alcalde Munijcipal

Chiscas®

Proyecté: Efrain B. Cely

chiscasboyaca.micolombiadigital.gov.co
alcaldia@chiscas-boyaca.gov.co
Calle 4 N 44-41 Palacio Municipal
2024 - 2027
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Alcaldia Municipal de Chiscas - Boyaca
Sistema Integrado De Gestion

Proceso de Gestion Cédigo
Vaciprosesaitie apayo Documental M-MIPG-SP-01
CORRESPONDENCIA

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHISCAS

CERTIFICA

Que el Municipio de Chiscas, identificado con NIT: 800.074.859-9, Se encuentra a

Paz y Salvo con el pago de Seguridad Social, Pensién y Parafiscales hasta el mes
de Febrero de 2024.

La presente se expide en Chiscas, a los once (11) dias del mes de Marzo del afio
Dos Mil Veinticuatro (2024), con destino a quien interese.

i SRR £ rincon

Secretario de Hacienda

chiscasboyaca.micolombiadigital. gov.co
alcaldia@chiscas-boyaca.gov.co
Calle 4 N 44-41 Palacio Municipal
2024 - 2027 1| Pagina




COLOMBIA 3
POTENCIA DE LA " Prosperidad Social

VIDA

No. de radicacion: M-2024-2302-011708
Fecha radicacion: 2024-03-12 10:43:17 AM

MEMORANDO

PARA: Hector Osbaldo Avila Rodriguez

Director Regional
DIRECCION REGIONAL BOYACA

DE: GIT CONTABILIDAD

ASUNTO: Solicitud certificacién saldos contables de 11 CPSAM -Centro de Proteccién Social al Adulto
Mayor- Boyaca

Reciba un cordial saludo.

De acuerdo con lo solicitado mediante memorando Delta M-2024-1707-010961 recibido de fecha 11
marzo de 2024, me permito informar que los convenios que se relacionan a continuacion, a la fecha no
tiene saldos contables y/o partidas conciliatorias.

SALDOS CONTABLES Y/O
CONV No MUNICIPIO NIT BENEFICIARIO
PARTIDAS CONCILIATORIAS
272-2023 CHITA 800228794CENTRO DE BIENESTAR DE LA TERCERA EDAD "SANTA LUISA" 0,00
273-2023 SAN MIGUEL DE SEMA 800177122CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA HOGAR SAN MIGUEL 0,00

HOGAR SAN ANTONIO DE LA CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS
274-2023 SOGAMOSO 891856302 0,00
ANCIANOS DESAMPARADOS

275- 2023 TENZA 900495953CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR "MIS ANOS DORADOS" 0,00

HOGAR CANDIDO QUINTERO DE LA CONGREGACION DE LAS HERMANITAS
355-2023 DUITAMA 891800259 0,00
DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS

356-2023 GUAYATA 891801710CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO GUAYATA 0,00
357-2023 SOATA 800236965CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE SOATA 0,00
389-2023 EL COCUY 891857844MUNICIPIO DE EL COCUY 0,00

B HOGAR SANTO DOMINGO DE LA CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE
475-2023 CHIQUINQUIRA 891800343 0,00
LOS ANCIANOS DESAMPARADOS

476-2023 MONIQUIRA 891800538CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN MARTIN 0,00

507-2023 CHISCAS 800074859MUNICIPIO DE CHISCAS 0,00

] Cortificats Ma, Cartifizate No. = el
LAT-1004 LAT-1003 CENGrosIe
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Armando Luis Arroyo Garcia
Coordinador

Desea adjuntar documento: NO

Copia: Omar Coa Geronimo - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS
Copia: Alba Melida Rincon Guerrero - GIT CONTABILIDAD

Elaboré: Nubia Constanza Torres Romero

Revisod: Nubia Constanza Torres Romero
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CERT 266 /2024

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA CON FUNCIONES DE TESORERIA

CERTIFICA

Que, una vez revisados los reportes de pagos del sistema SIIF Nacion II, el Convenio
Asociacién No. 507-2023, suscrito entre el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social y MUNICIPIO DE CHISCAS, NIT. 800074859, a la fecha registra

las siguientes érdenes de pago con cargo a los Registros Presupuestales relacionados:

VALOR ENTIDAD FINANCIERA
UNIDAD No. ORDEN No. DE CUENTA
EJECUTORA RP PAGO SIIF FECHA DE PAGO VALOR BRUTO DEOE;‘(:IE(;CI VALOR NETO ABONO RECURSOS
313923* 293416823 6/09/2023 2.240.000 0 2.240.000 (315140000557 BANCO AGRARIO
41-01-01 | 408023% 398304923 17/11/2023 3.120.000 0 3.120.000 [315140000557 BANCO AGRARIO
464023* 469869323 27/12/2023 2.080.000 0 2.080.000 (315140000557 BANCO AGRARIO
TOTAL PAGOS CTA ASOCIACION 507-2023 7.440.000 = 7.440.000

*Se aclara que, los Registros Presupuestales 313923, 408023 y 464023, se expiden a nombre del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, de acuerdo con el procedimiento de pagos
masivos para el Programa Colombia Mayor — pagos CPSAM y los recursos se giran a la cuenta bancaria
registrada en SIIF Nacion.

La presente certificacion se expide a los once (11) dias del mes de marzo de 2024, de
conformidad con la solicitud de informaciéon de pagos recibida mediante correo electrénico
institucional de la Direccion de Transferencias Monetarias no Condicionadas y los registros
presupuestales alli relacionados, los cuales se adjuntan a la presente certificaciéon y forman

parte integral de la misma.
&
/u\% T

DORIS GISELLA PARRA VARGAS
Coordinadora GIT Tesoreria - Subdireccion Financiera

Elaboré: Reviso: Aprobo:

Luis Roberto Suarez M Carlos Eduardo Piamba Gémez Doris Gisella Parra Vargas
Profesional especializado Contratista Coordinadora GIT Tesoreria
GIT Tesoreria GIT Tesoreria GIT Tesoreria
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Direccién: Carrera 7 No. 32- 42 Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 514 2060

Linea Gratuita: 01-8000-951100
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L | Reporte Relacion de Pagos Usuario Solicitante: MHirsuarez LUIS ROBERTO SUAREZ MARENTES
N 4 Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante: 41-01-01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA

Fecha y Hora Sistema: 2024-02-29-9:11 a. m.

RELACION DE PAGOS

TT-UTUT DEPARTAVENTO
Unidad / Sub-Unidad: ADMINISTRATIVO PARA LA Numero de Compromiso: 313923 Valor Total: | 121.760.000,00|Saldo por pagar: 119.520.000,00
PROSPERINDAD SOCIAL . GESTION
Tipo Doc. Identidad: NIT Namero Doc. Identidad: 800074859 Tercero: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Namero: M-2023-4400-057158 Fecha: 01/09/2023 0:00:00
OBJETO

Objeto: COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO JUL /2023. M-2023-4400-057158
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD

CUENTA POR PAGAR ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
FECHA NUMERO VALOR IVA fgg;ﬁ;ﬁ% NUMERO FES:QODE VALOR BRUTO DE;S:;?ENE VALOR NETO | CTA/ICHEQUE BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
567123 2.240.000,00 293416823 2023-09-06 2.240.000,00) 0 2.240.000,00[ 315140000557 BANCO AGRARIO DE ACTO ADMINISTR [M-2023-4400-[13-01-01-DT COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO JUL
COI OMBIA ATIVO 057158 /2023, M:-2023-4400-057158
CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
Pégina

1
de
3




- .
L | Reporte Relacion de Pagos Usuario Solicitante: MHirsuarez LUIS ROBERTO SUAREZ MARENTES
N 4 Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante: 41-01-01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA

Fecha y Hora Sistema: 2024-02-29-9:11 a. m.

RELACION DE PAGOS

TT-UTUT DEPARTAVENTO
Unidad / Sub-Unidad: ADMINISTRATIVO PARA LA Numero de Compromiso: 408023 Valor Total: | 63.840.000,00|Saldo por pagar: 60.720.000,00
PROSPERINDAD SOCIAL . GESTION
Tipo Doc. Identidad: NIT Namero Doc. Identidad: 800074859 Tercero: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Namero: M-2023-4400-074084 Fecha: 15/11/2023 0:00:00
OBJETO

Objeto: CM SUBSIDIO INDIRECTO MAY-JUN-JUL-AGT-SEP-OCT /2023. M-2023-4400-074084
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD

CUENTA POR PAGAR ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
FECHA NUMERO VALOR IVA fgg;ﬁ;ﬁ% NUMERO FEF?:QODE VALOR BRUTO DE;S:;?ENE VALOR NETO | CTA/ICHEQUE BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
800523 3.120.000,00 398304923 2023-11-17 3.120.000,00) 0 3.120.000,00[ 315140000557 BANCO AGRARIO DE ACTO ADMINISTR  [M-2023-4400-|13-01-01-DT COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO AGT-
COI OMBIA ATIVO 074084 EP-QCT /2023 M:2023-4400-074084
CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
Pégina

2
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3




RELACION DE PAGOS

K I ZT-01-0I DEPARTAMENTO ’ — X X
Unidad / Sub-Unidad: ADMINISTRATIVO PARA LA Namero de Compromiso: 464023 Valor Total: 159.960.000,00|Saldo por pagar: 157.880.000,00
Tipo Doc. Identidad: NIT Namero Doc. Identidad: 800074859 Tercero: ESZ\/&TAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD

DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Nimero: M-2023-4400-083978 Fecha: 21/12/2023 0:00:00
OBJETO

Objeto: COLOMBIA MAYOR SUB. INDI. AGO-SEP-OCT-NOV-DIC /2023. M-2023-4400-083978
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD

CUENTA POR PAGAR ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
FECHA NUMERO VALOR VA §3§§$§L{’D"c’, NUMERO FE;::(?ODE VALOR BRUTO DEI;’SE?ENE VALOR NETO |CTA/CHEQUE BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
977223 2.080.000,00 469869323 | 2023-12-27 2.080.000,00) 0 2.080.000,00[315140000557] BANCO AGRARIO DE ACTO ADMINISTR [M-2023-4400-|13-01-01-DT COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO NOV-
COLOMBIA S.A. ATIVO 083978 DIC /2023. M-2023-4400-083978

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pégina
3

de

3
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No. de radicacion: M-2023-2100-048896
Fecha radicacion: 2023-08-10 09:23:56 PM

v

=k

MEMORANDO

PARA: Hector Osbaldo Avila Rodriguez

Director Regional
DIRECCION REGIONAL BOYACA

DE: SUBDIRECCION DE CONTRATACION

ASUNTO: Respuesta a la solicitud M-2023-4400-044609, designacién de supervisén convenios CPSAM
2023.

Cordial saludo,

En ejercicio de lo establecidoenlaResolucion No. 852 del 11 de mayo de 2022 modificada por la resolucion 3019 de 2022 yde
conformidad con la clausula “supervision”, me permito comunicarle que hasido designado como supervisor de los convenios
que serelacionan a continuacién, de acuerdo con la solicitud contenida en el Memorando M-2023-4400-044609 enviada a la
Subdireccién de Contratacion,enlacual seindica que unavezrevisado porla Direccidn de Transferencias Monetarias,
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales vigente y la guia para el ejercicio de las funciones de supervision
e interventoria de los contratos del estado, cuenta con la idoneidad y competencia para el cumplimiento de dicha

responsabilidad.

CONVENIO NOMBRE O RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION FUNCIONARIO ENCARGADO DE LA
REGIONAL SUPERVISION
475 DPS 2023 Hogar Santo Domingo de la Congregacion BOYACA CHIQUINQUIRA BOYACA HECTOR OSBALDO AVILA
de las Hermanitas de los Ancianos RODRIGUEZ
Desamparados C.C 74.241.485
507 DPS 2023 Centro del Adulto Mayor del Municipio de BOYACA CHISCAS BOYACA HECTOR OSBALDO AVILA
Chiscas RODRIGUEZ

C.C74.241.485

476 DPS 2023 Centro de Bienestar del Anciano San Martin BOYACA MONIQUIRA BOYACA HECTOR OSBALDO AVILA
de Moniquira RODRIGUEZ

C.C74.241.485

En virtud d el principio de responsabilidad el Servidor Publico, deberd adelantarsu laboryobligaciones, cumpliendo
los fines de la contrataciodn, vigilando de manera correcta ejecucion del objeto contratado o convenido y protegiendo los
derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse afectados por la ejecucién del contrato. Las
actividades de Supervision y apoyo a la supervision se adelantaran de conformidad con las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011, 1952 de 2019, sus decretos reglamentarios, el Manual de Contratacién y Supervision adoptado mediante
Resolucién No. 2006 del 15 de septiembre de 2021y las normas civiles, comerciales, asi como la guia para el ejercicio de las
funciones de supervision e interventoria de los contratos suscritos por las Entidades Estatales emitida por Colombia Compra

Eficiente y demas que rigen la materia.

En cumplimiento de la funcidn asignada a la Subdireccidon de Contratacion en el numeral 7 del articulo 25° del Decreto 2094 de
2016 que a tenor literal dispone: “Vigilar, Controlar y verificar la custodia de los documentos generados en los diversos
procedimientos de contratacién del Departamento Administrativo” se solicita a los supervisores y sus apoyos
MANTENER ACTUALIZADO EL EXPEDIENTE FiSICO Y DIGITAL DEL CONVENIO O CONTRATO OBJETO DE SUPERVISION, CONFORME LOS
LINEAMIENTOS DE GESTION DOCUMENTAL, siendo procedente advertir que la informacién sobre la ejecucién del
convenio o contrato debe ser publicada en SECOP Il por el supervisor, asi mismo la informacion debe reposar en el
expediente identificado por el Grupo de Gestién Documental yestd prohibido retener informacién en archivos personales de

funcionarios o contratista.

Si el funcionario designado a partir de la fecha considera que existe alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad,
incapacidad y/o conflicto de interés que impida el normal desarrollo de la presente designacién, deberd manifestarlo por

escrito dentro de los tres (3) dias siguientes al presente memorando.

NOTA: El presente memorando debera ser publicado por el supervisor en la plataforma SECOP Il y garantizar la completitud del

expediente electrénico.

."-.__.' ! i. \ I}' '-_J." :_I, ( k_ L'*-,_

Pilar Maria Goyeneche Carvajal

Subdirector Técnico

Desea adjuntar documento: SI

Anexos: 1
Manual de Contratacién.pdf
Copia: Yohanna Pilar Cubillos Santos - DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS
Copia: Oriana Nathaly Salazar Beltran - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO
CONDICIONADAS
Copia: Martha Yolima Gonzalez Gallego - GIT COLOMBIA MAYOR
Elaboro: Juan Robin Millan Montenegro
Revisd: Claudia Janeth Cuellar Camacho

Certificabe No.
LAT-1004 LAT-1003




PROSPERIDAD SOCIAL

No. de radicacion: M-2023-2100-043476
Fecha radicacion: 2023-07-21 02:40:50 PM

MEMORANDO
PARA: Aldemar Garcia Riano.
Director Regional (E)
DIRECCION REGIONAL BOYACA
DE: SUBDIRECCION DE CONTRATACION

ASUNTO: Designacién de Supervisién Convenios CPSAM Vigencia 2023 Regional BOYACA

Cordial saludo,

En ejercicio de lo establecido en la Resolucion No. 852 del 11 de mayo de 2022 modificada por la resolucién 3019
de 2022 y de conformidad con la clausula “supervision”, me permito comunicarle que ha sido designado como
supervisor de los convenios que se relacionan a continuacién, de acuerdo con la solicitud contenida en el
Memorando M-2023-4400-039983- enviada a la Subdireccidén de Contratacién, en la cual se indica que una vez
revisado por la Direccion de Transferencias Monetarias, el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales vigente y la guia para el ejercicio de las funciones de supervisidn e Interventoria de los contratos del
estado, cuenta con la idoneidad y competencia para el cumplimiento de dicha responsabilidad.

Conforme resolucién N° 01389 del 30 de junio del 2023 donde se asigna por encargo al servidor publico, ALDEMAR
GARCIA RIANO, al empleo de director regional codigo 0042, grado 15, a partir del 10 de julio del 2023 hasta el 31

de julio del 2023.

DEPARTAMENTO | MUNICIPIO NOMBRE O RAZON SOCIAL NO. CONVENIO | Supervisor actual | Nuevo supervisor designado
. Martha Yolima | ALDEMAR GARCIA RIANO DR.
BOYACA EL COCUY CBA SAN ANTONIO DE EL COCUY CD-389-2023 |
Gonzalez BOYACA (E)
B B CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SANJOSE [CD-357 DE|Martha Yolima | ALDEMAR GARCIA RIANO DR.
BOYACA SOATA ;
SOATA 2023 Gonzalez BOYACA (E)
; CD-356 DE|[Martha Yolima | ALDEMAR GARCIA RIANO DR.
BOYACA GUAYATA CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO GUAYATA 3
2023 Gonzalez BOYACA (E)
HOGAR CANDIDO QUINTERO DE LA , .
i CD-355 DE|Martha Yolima | ALDEMAR GARCIA RIANO DR.
BOYACA DUITAMA CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS ;
2023 Gonzalez BOYACA (E)
ANCIANOS DESAMPARADOS
. CENTRO DE BIENESTAR DE LA TERCERAEDAD [CD-272 DE|Martha Yolima | ALDEMAR GARCIA RIANO DR.
BOYACA CHITA 3
SANTA LUISA 2023 Gonzalez BOYACA (E)
BOVACA SAN MIGUEL DE | CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA|CD-273 DE|Martha Yolima [ ALDEMAR GARCIA RIANO DR.
SEMA HOGAR SAN MIGUEL 2023 Gonzalez BOYACA (E)
HOGAR SAN ANTONIO DE LA CONGREGACION . .
) CD-274 DE|Martha Yolima | ALDEMAR GARCIA RIANO DR.
BOYACA SOGAMOSO DE LAS HERMANITAS DE LOS ANCIANOS ;
2023 Gonzalez BOYACA (E)
DESAMPARADOS
B CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR [CD-275 DE|[Martha Yolima | ALDEMAR GARCIA RIANO DR.
BOYACA TENZA B - J
MIS ANOS DORADOS 2023 Gonzalez BOYACA (E)
HOGAR SANTO DOMINGO DE LA B .
; 3 , Martha Yolima | ALDEMAR GARCIA RIANO DR.
BOYACA CHIQUINQUIRA | CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS | 475-DPS-2023 B
Gonzalez BOYACA (E)
ANCIANOS DESAMPARADOS
. CENTRO DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO Martha Yolima | ALDEMAR GARCIA RIANO DR.
BOYACA CHISCAS 507 DPS 2023 i
DE CHISCAS Gonzalez BOYACA (E)

Cartificate Na.
LAT- 104

Certificate Mo,
LAT-10K3
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https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkAreaSpecificAreaGrids/RedirectToContractInNewWindow?mkey=57e4138e_986b_4f93_a8df_cda7c2bf214f&docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.4792462&awardUniqueIdentifier=&buyerDossierUniqueIdentifier=CO1.BDOS.4183509&id=2569327
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkAreaSpecificAreaGrids/RedirectToContractInNewWindow?mkey=57e4138e_986b_4f93_a8df_cda7c2bf214f&docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.4792359&awardUniqueIdentifier=&buyerDossierUniqueIdentifier=CO1.BDOS.4183509&id=2569320
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkAreaSpecificAreaGrids/RedirectToContractInNewWindow?mkey=d424ad2e_906d_4c8e_9040_580271103bb6&docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.4778750&awardUniqueIdentifier=&buyerDossierUniqueIdentifier=CO1.BDOS.4143433&id=2561433
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkAreaSpecificAreaGrids/RedirectToContractInNewWindow?mkey=d424ad2e_906d_4c8e_9040_580271103bb6&docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.4778748&awardUniqueIdentifier=&buyerDossierUniqueIdentifier=CO1.BDOS.4143433&id=2561427
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkAreaSpecificAreaGrids/RedirectToContractInNewWindow?mkey=d424ad2e_906d_4c8e_9040_580271103bb6&docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.4778752&awardUniqueIdentifier=&buyerDossierUniqueIdentifier=CO1.BDOS.4143433&id=2561435
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkAreaSpecificAreaGrids/RedirectToContractInNewWindow?mkey=d424ad2e_906d_4c8e_9040_580271103bb6&docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.4778806&awardUniqueIdentifier=&buyerDossierUniqueIdentifier=CO1.BDOS.4143433&id=2561437

PROSPERIDAD SOCIAL |

; . CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN Martha Yolima | ALDEMAR GARCIA RIANO DR.
BOYACA MONIQUIRA . 476 DPS 2023 .
MARTIN DE MONIQUIRA Gonzalez BOYACA (E)

En virtud del principio de responsabilidad el Servidor Publico, debera adelantar su labor y obligaciones,
cumpliendo los fines de la contratacidn, vigilando de manera correcta ejecuciéon del objeto contratado o
convenido y protegiendo los derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse afectados
por la ejecucidon del contrato. Las actividades de Supervisiéon y apoyo a la supervisidon se adelantaran de
conformidad con las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1952 de 2019, sus decretos reglamentarios, el
Manual de Contratacion y Supervisidon adoptado mediante Resolucién No. 2006 del 15 de septiembre de 2021y
las normas civiles, comerciales, asi como la guia para el ejercicio de las funciones de supervisiéon e interventoria
de los contratos suscritos por las Entidades Estatales emitida por Colombia Compra Eficiente y demds que rigen la
materia.

En cumplimiento de la funcion asignada a la Subdireccion de Contratacién en el numeral 7 del articulo 25° del
Decreto 2094 de 2016 que a tenor literal dispone: “Vigilar, Controlar y verificar la custodia de los documentos
generados en los diversos procedimientos de contratacion del Departamento Administrativo” se solicita a los
supervisores y sus apoyos MANTENER ACTUALIZADO EL EXPEDIENTE FiSICO Y DIGITAL DEL CONVENIO O
CONTRATO OBJETO DE SUPERVISION, CONFORME LOS LINEAMIENTOS DE GESTION DOCUMENTAL, siendo
procedente advertir que la informacién sobre la ejecucién del convenio o contrato debe ser publicada en SECOP
Il por el supervisor, asi mismo la informacion debe reposar en el expediente identificado por el Grupo de Gestion
Documental y estd prohibido retener informacién en archivos personales de funcionarios o contratistas.

Si el funcionario designado a partir de la fecha considera que existe alguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad, incapacidad y/o conflicto de interés que impida el normal desarrollo de la presente
designacion, deberd manifestarlo por escrito dentro de los tres (3) dias siguientes al presente memorando.

NOTA: El presente memorando deberd ser publicado por el supervisor en la plataforma SECOP Il y garantizar la
completitud del expediente electrdnico.

Atentamente,

T(- s e . 4“- ’ | |'f-
[ o 4 :, . .I( l
MU @i agL

Pilar Maria Goyeneche Carvajal

Subdirector Técnico

Desea adjuntar documento: SI

Anexos: 2
ManualContratacionSupervisionMGC-1_V6 (1).pdf
RES. 01389 de 2023 - ENCARGO ALDEMAR GARCIA RIANO (1).pdf
Copia: Martha Yolima Gonzalez Gallego - GIT COLOMBIA MAYOR
Copia: Yohanna Pilar Cubillos Santos - DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS
Copia: Katherine Lizeth Morales Leon - GIT GESTION CONTRACTUAL
Copia: Leonardo Enrique Bautista Cafias - SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Copia: Anyie Melissa Palomo Gomez - SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Elaboro: Anyie Melissa Palomo Gomez
Reviso: Claudia Janeth Cuellar Camacho

Cartificitn ha Certificabe Mo,
LAT. 10104 LAT-1E03 CERBT5538



