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L. CONDICIONES DEL CONVENI1O
| IDENTIFICACION DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 476 DE 20323
. CONVENIO !

"Prestar los servicios socfales bdsicos a los beneficiarios del!
OBIETO PROGRAMA COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la
,,,,,,, N entrega del subsidio econdmico indirecto.”

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA
PRQSPERIDAD SOCIAL - PROSPERIDAD SOCIAL

-

' LAS PARTES

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN MARTIN DE
MONIQUIRA
ta cldusula 4) “"Valor: El presente CONVENIO no genera
' erogacldn econdmica para ninguna de las partes dada Ia
{ naturaleza del objeto convenido, fa de las obligaciones a su

i cargo y la calidad de las partes.

: VALOR BELCONVENIO Lo anterior, sin perjuicio de los recursas que PROSPERIDAD
SOCIAL transfiera periddicamente para efectos de los
: subsidios indirectos de fos beneficiarios del programa
boras w0 Colombia Mayor.”

[FECHA  SUSCRIPCION  DEL|S de junio de 2023

[ CONVENIO

FECHA DE INICIO: 5 de junio de 2023

M F’LA.ZO Dt BIRCUEIEN FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2023

Supervisores anteriores: Héctor Osbaldo Avila Rodriguez

L SUP
! SUPERVISOR Supervisor actual: Juan Pablo Rivera Chisica

[EsTADO  FINAL DE LAS !
{ GARANTIAS QUE AMPARAN EL | NO SE ESTABLECIERON GARANTIAS

| CONVENIO

=z

SHADIA SABAH MUYIR DARWYCH, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.257.137,
aclua~co en calidad de subdirectora de contratacion del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL -~ PROSPERIDAD SOCIAL, perteneciente al sector
admin strativo de inclusion social y reconciltacién, nombrada mediante Resolucion No. 02251 del
i1 de septiembre de 2024, cargo del cual tomé posesion seglin acta del 13 de septiembre dei
misme arto, debidamente autorizada para suscriblr el presente documento, de conformidad con lo
aispuesto en el articulo 2 de [a Resolucién No. 01909 del 01 de agosto de 2024, la cual deroga las
Resoluctones N0.00852 del 11 de mayo de 2022, y 03019 del 6 de diciembre de 2022, quien en
acelante se denominard PROSPERIDAD SOCIAL, por una parte y por la otra parte CLARA
NANCY PINZON MERCHAN Identlficada con Cédula de Cludadania No. 23782275, obrando en
nombre y representacién del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN MARTIN DE
MONIQUIRA identificado con NIT 8918B00538-6, quien para efectos del presente documento se
venominard 18 ESAL, acordamos tiquidar bilateralmente el convenlo de asociacidén No. 476 de 2023,
urevia 1as siguientes:

CONSIDERACIONES:

Que, el articulo 83 de la ley 1474 de 2011 establece que: '.Ja supervisidn consistird en ol
seyumneilo técnico, administrativo, financiero, contable, y jurldica que, sobre el cumplimiento del
obfeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal ...”, razon por la que el informe da
cierre presentado por el supervisor da cuenta del estado general del convenio, del cumphimiento
¢u ‘e tolalided de las ohbligaciones pactadas, del estado financiero del mismo a su terminacion, y
por fo lanto, enge los fundamentos de hecho de los yue se deja constancia en ¢l presente
tdocumrento,

Que, acorde con fo dispuesto en &l Manual de Contratacion y Supervislén de Prosperidad Social, el
inlcrine de clerre contractual presentado por el supervisor servird para que la Subdireccién de
Contretacién y la Subdireccldn Financiera adelanten |as actuaclonas a que haya lugar.

Que, 13 hquidacién bilateral es un acuerdo de voluntades mediante el cual se establecen los
términos de cierre de las obligaciones sjecutadas, permitiendo con ello realizar las salvedades a
que naya lugar, y en todo caso, prestando mérito ejecutivo para aquellas obligaciones que, por
diferentes circunstancias, hayan quedado pendientes y se reconozcan de comun acuerdo.
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De acuerdo con |a anterior consideracidn se presentan los siguientes balances:
1L BALANCE FINAL DE EJECUCION

Que, mediante comunicacién M-2024-1707-023641 radicada en 13 Subdireccién de Conlratacifbn
por DELTA el 6 de mayo de 2024, el director de ta Regiona! Boyaca, solicita la liquidacidn y remite
informe de cierre contractual del convenlo de colaboracldn y/o interés publico no. 476 DE 2023,
con el objeto de iniciar el procesa de fiquidacion de este. 1

Que, la supervisién de Prosperidad Social deja constancia expresa del estado a;tua* del convenio ¥
de 13s obligaciones a cargo de 1a ESAL, quedando pendiente Gnicamente 13 liquidacion, para lo cual
se procede de conformidad.

Que, la supervisién en su informe de cierre contractual informa:

"(..) En mi calidad del supervisor del contrato o Convenio me permito certificar que /a informacion
contenida en el presente informe de cierre contractual se deriva del seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico efectuado a la ejecucidn del objeto contractual y en
consecuencia se defa constancia del cumplimiento de todas las obligaciones previstas en e
convenio o contrato objeto de supervision (..).”

Que, la cantidad de recursos que se dispondran para efectos del subsidlo indirecto, sor
indeterminados pero determinables, lo cual quiere decir que corresponde al valor fijado del subsidio
indirecto por el numero de beneficlarios del Programa Colombia Mayor, por el término y duracion
del convenio Jo cual se refleja en I3 sigulente relacidn:

valor |

Namero de | mensual del Meses de subsidio Valor del recurso | ]
benefictarios| subsidio por 5
J beneficlario SRR

Mensual durante la vigencia del subsidio, ‘ \
Valor fijo cada beneficiario y el programa Colombia COP $80.000
Mayor {

16

Que, conforme 3 lo dispuesto en la Resolucién 00184 del 24 de enero de 2023, para el CENTRO
DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN MARTIN DE MONIQUIRA, se dispuso la asignacion de 16
cupos por un valor total de $15.360.000

Que, mediante certificacién de pagos CERT 240/2024 de fecha 11 de marzo de 2024, 1d prolesional
especializada con funciones de tesorerfa de PROSPERIDAD SOCIAL, certifica, “"Que, una vez
revisados los reportes de pagos del sistema SIIF Nacldn 11, el Convenio Asociacion No. 476-2023,
suscrito entre el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social y CENTRO DE BIENESTAR
DEL ANCIANO SAN MARTIN DE MONIQUIRA, NIT. 891800538, a la fecha registra las siguentes
érdenes de pago con cargo a los Registros Presupuestales relaclonados.”

| e, OKINN Mo 04 CUINTA | INNIOAD TINAN B RA

UKIOAL w 3 JICHADE PALAY | VASOR BKUID o:‘:&.u VALLR M 10
1HcuTom __1 vaco s |1 y ) ABUKU B CURYOY
gz T RN T inigae kT T fdin T T i S0 828005 G T T 1 A
R T Y R T R U LY F S N RV RN T2 224 n: ¥ ‘,imnm' | Y 264 000 10 VA0 I 'i.;“;\\."\
st e R I U LN TR EOV I NN 774 ¥ 20 CLT R SRS (> L KL SO NSNS SO 220000 T S e A v ':'-'\‘
YOTAL PAGOS CTA ASOCULION aenn | 7.600 000 | |77 Twosou| T T T

En ia misma certificaclén informa: “Se aclara que, los Registros Presupuestales 313923, 108023 y
464023, se expiden a nombre del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, de
acuerdo con el procedimiento de pagos masivos para el Programa Colombia Mayor - pagus CPSAM
y los recursos se giran a la cuenta bancaria registrada en SIIF Nacidn. *

Que, por su parte, el coordinadar del grupo interno de trabajo de contabllidad de PROSPERIDAD
SOCIAL, medlante memorando No. M-2024-2302-011708 del 12 de marzo de 2024, Informa gue
los convenlos suscritos con los Centros de proteccidn Social al Adulto Mayor - CPSAM, no presentan
saldos contables y/o partidas conciliatorias.

Que, de acuerdo con la anterior informacion, la supervisidn de Prosperidad Soclal en su informe
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‘ CONCEPTO VALOR
{vm or totzl estimado a desembalsar ! CPSAM por 16 beneficiarios del convenio]

476 DE 2023 $15.360.000 ;
'y,,sar e)rcutado por el CPSAM $7.600.000
, Valor total desembolsos (certificados por el GIT Tesoreria) $7.600.000
{Valor ~o erecutedo ni desembolsado $7.760.000
{Printegros efectuados por el CPSAM a la DTN s0
Retadn e pages y/o desembolsos efectuados:

';‘;c%“sofl’; FECMA OF PAGO VALOR BRUTO

293414323 6/09/2023 2.080.000

398304123 17/11/2023 3.280.000

469866525 2771272023 2.240.000
L _TOTAL . ! 7.600.000

I11. BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO:

Coio quiera que fas oblhigaciones de las partes y las acciones a ejecutar por 1as entidades, no
invalucray erogacidn alguna, para todos los efectos legales y fiscales ef convenio a suscribir no tiene
vator

Lo anter:cr, sin perjulcio de los recursos qgue PROSPERIDAD SOCIAL transfiera periédicamente para \
vfoctos de Ios subsidios indirectos de 10s benceficiarios del programa Colombla Mayor.

Que, dc acuerdo con la antenior informacién, ta supervisién de Prosperidad Social en su informe
e crerre contractual presenta el siguente balance;

- CONCEPTO ' VALOR ~

- e :

valor inicral del Convenio : -
L Vaer Cohnapg_-_a_c@g_ﬁ_n_gg_qu -
|Au-ciones al Convenio
Valor ﬂnal del Convenlo
Valor E)ccutadu del Aporte de Prosperidad Social

Valer E)s.uutado de la Contrapartida (Certificacién de Contrapartida)
‘Va,or__j’qld. ce Pagos o Desembolsos (Certificado por GT Tesoreria) ;
Reintegros efectuados por el contratista por rengimientos financieros %
-Vaicr pengente pago al contratista ;
Eyajoj_qg__ﬁjccutado ni Desembolsado del aporte de Prosperidad Social k)

IO'O 1

1
|
i
1
.
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NDocumentos que forman parte integral de la presente acta:

So.oitud de tiquidacién mediante memorando: M-2024-1707-023641 el 6 de mayo de 2024,
Centificacién de pagos CERT 240/2024 de fecha 11 de marzo de 2024

Memorando certificacian contable No. M-2024-2302-011708 del 12 de marzo de 2024
Infcrme de cierre contractual de fecha 24 de abril de 2024.

- @ - o

£n cursideracidn de 1o anterigr, |3s partes
ACUERDAN:

PRIMERQO: Liquider de mutuo acuerdo el convenio de asociacion No. 476 de 2023 celebrado entre
¢l DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - PROSPERIDAD
SOCIAL y el CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN MARTIN DE MONIQUIRA

SEGUNDO: Teniendo en cuenta que las partes no presentan observaciones o reparo alguno a los
terminos de la presente acta, las mismas renuncian a toda accion o reclamacion posterior derivada
0 Gue enga relacion con el convenio que se liquida mediante el presente documento, por tanto, I3
nusime constituye un batance definitivo de la terminacion del vinculo contractual y 13 manifestacién
csente de las paries de encontrarse a paz y salvo.

Escaneado con CamScanner




Acta de Liquidocién Bilateral de | c4q100: F-GC-11
Contratos y Convenlos :

< Verslén: 4

i

o _

Vol TrisperRES T ! Proceso; Gestién Contractual
: : ' Pégina 4 de 4

TERCERO: Realizar el clerre del expediente contractual y declarar el archlvo de este, de
conformidad con lo establecido en el articulo No.2.2,1.1.2.4.3 del Decreto No.1082 de 2015y 12
fculo 2 de la Resolucion

Ley General de Archivo No.594 de 2000, asl como lo previsto en el art
N0.01909 del 01 de agosto de 2024, 13 cual deroga las Resoluclones N0.00852 del 11 de mayo de

2022, y 03019 del 6 de diciembre de 2022.

r En constancia se firma en Bogotd D.C., 2 B Nﬂ\’ 2 6

Por PROSPERIDAD SOCIAL,

‘ ] . . . fm J
H WUYIR DARWYCH JUAN/PABLU R A CHISICA ;

sabdirectora de contratacion : supe

CENTRO DE BIENESTAR DEL‘ANCIANO
SAN MARTIN DE MONIQUIRA ‘ |
£/ Manuets Gémez Avendafio -obogade contratistd GIT Gestidn Post Coniractval "‘;.

L
R/ rmena Araaguren Leguizamén = Profesional Espedialirado GIT Gestidn Post Coj l‘acfual
R/ Maria Margarita Rojas Moreno, = coocdinadora GIT Gestidn Posteontractual
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