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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 23 de diciembre del 2024

Sefior (a)
ELMER FAIR SANTANA ROJAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5802861
Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO - INSTRUCTOR
Dependencia COORDINACION ACADEMICA TITULADA
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Diciembre del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5802861-2024

CLAUDIA CASTELLANOS RIVEROS, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.365.914
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Contabilidad y
Finanzas CSET, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: El valor total para el contrato es la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE.
(548.817.333) Pagaderos de la siguiente forma: a) un primer pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de enero de 2024, b) (10) pagos iguales por los meses de febrero
a noviembre de 2024 por un valor de CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL PESOS MCTE) un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de
diciembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el 22 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA ORIENTAR
FORMACION TITULADA COMPLEMENTARIA Y VIRTUAL SEGUN LOS MODELOS
FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CSET.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones Evidencias

realizadas

1 Cumplir el objeto del contrato de Se desarrollé formacion de las
conformidad con la siguientes fichas:
programacion, dentro del Lugar Cumplir con la Formacidn titulada Tecndlogo
de Ejecucion, y acorde a los programacion en Gestién Contable y de
pardmetros de costeo de la asignada Informacién Financiera Ficha
formacién que la Direccion No. 2825159
General del SENA establece - e
(notal: para los contratos de
periodo fijo el lineamiento senala
que el instructor contratista debe
cumplir con 160 horas de
formacion directa al mes; nota2:
para
los contratos por horas, la Formacidn titulada Tecndlogo
programacion que se costea es el en Gestién Contable y de
numero de horas de formacién Informacién Financiera Ficha
directa que el instructor No0.2825162
contratista ejecute conforme lo -
establezca la coordinacién
académica correspondiente).

2 Realizar planeacion y alistamiento | Alistamiento para | Formacion titulada Tecndlogo
del programa o competencia a el desarrollo de la | en Gestién Contable y de
orientar. formacidn Informacién Financiera Ficha

integral de las No. 2825159

fichas asignadas Desarrollo de la competencia:
Aplicacion de la normativa
contable, tributaria, laboral,
comercial y financiera, a través de
una empresa diddctica Pyme
Guia No.9: Costos
Formacién titulada Tecndlogo
en Gestidon Contable y de
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Informacién Financiera Ficha
No. 2825162

Desarrollo de la competencia:
Aplicacidn de la normativa
contable, tributaria, laboral,
comercial y financiera, a través de
una empresa diddctica Pyme

Guia No.9: Costos

Orientar formacion a aprendices
de conformidad al programa
asignado.

Desarrollo de las
fichas asignadas

Listas de asistencia de la
Formacién titulada Tecndlogo
en Gestion Contable y de
Informacién Financiera Ficha
No.2825159

Formacién titulada Tecndlogo
en Gestion Contable y de
Informacién Financiera Ficha
No.2825162

Evaluar y reportar los juicios Realizar Se adjunta Juicios Evaluativos
evaluativos en el sistema SOFIA evaluacién de las | Listas de asistencia de la
PLUS en un plazo méaximo de fichas que Formacién titulada Tecndlogo
cinco (5) dias una vez culminada culminaron su en Gestidon Contable y de
la competencia orientada. formacion Informacidn Financiera Ficha
asignada No0.2825159
Formacidn titulada Tecndlogo
en Gestion Contable y de
Informacién Financiera Ficha
No.2825162
Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccién de N/A N/A
aprendices.
Registrar la informacion de Cargue del Pantallazo del cargue del

conformidad con el portafolio en
el sistema LMS (Learning
Management System)

portafolio y guias
de aprendizaje en
la plataforma
asignada por el
Sena

portafolio Formacidn titulada
Tecndlogo en Gestion Contable
y de Informacién Financiera
Ficha No0.2825159

00 nfun P
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2024 2825159 TG GESTION
CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA

Formacidn titulada Tecndlogo
en Gestion Contable y de
Informacién Financiera Ficha
No.2825162

[ —— - aaaaa— |

2024-2825162 TG GESTION
CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA

Asistir y participar de las
reuniones y/o eventos y/o
comités citados y/o por el
Supervisor del contrato.

N/A

N/A

Realizar la gestion y aportar la
documentacién requerida en lo
referente al aseguramiento

de la calidad en todas sus etapas
(Autoevaluacion, Registro
calificado y Plan de mejora).

N/A

N/A

Realizar la entrega oportuna de
los documentos establecidos por
el SIGA en el cumplimiento de la
guia de desarrollo curricular.

Se realizo reporte
del estado de
recibo y entrega
del ambiente.

Se reporta cada vez que se
imparte formacidn y reposa en
el QR que suministré la
coordinacion.

10

Contar con disponibilidad para
brindar formacién profesional
integral de aprendices

conforme a las necesidades y la
misidn del SENA en las diferentes
jornadas de atencioén a los
aprendices (mafana, tarde o
mixta) en los diferentes lugares
del area metropolitana

donde el CSET orienta formacién.

N/A

N/A
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11 | Apoyar las respuestas a derechos
de peticion, oficios y
requerimientos presentados al
Centro de Servicios Empresariales
y turisticos.

Las demas que le sean asignadas
y que guarden relacidn con el
objeto contractual,

atendiendo oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato.

N/A N/A

12

N/A N/A

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberda reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9477457737-9478660102 de la planilla, expedido por Aportes en linea al
mes de noviembre y diciembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti
tramites”).

Evidencias en (43) folios
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Cordialmente,

Firma

CLAUDIA CASTELLANOS RIVEROS

Contratista
C.C. No. 63.365.914

Recibi a satisfaccion:

Firma

ELMER FAIR SANTANA ROJAS
Supervisor(a) Contrato 5802861 de 2024
Cargo COORDINADOR ACADEMICO — INSTRUCTOR
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ANEXOS

Obligacién 1: Cumplir el objeto del contrato de conformidad con la programacién, dentro
del Lugar de Ejecucién

FORMACION FICHA Ficha 2528159 - Horas plataforma Sofia plus

TIEMPO ACT. APCYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CLAUDIA CASTELLANOS RIVEROS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

FECHA INICIAL: 01/12/2024 D0-00:00
FECHA FINAL: 21/12/2024 23:50:50

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2025108 - GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA
DE AFRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAE DE FROTECCION AMBEENTAL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAID DE ACUERDD CON
LAS POLIMICAS ORGANIZACEONALES ¥ LA

Atender cleniss 08 sousHo oon procsdimisnto de serviclo ¥

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJIE
rormatva

DESARROLLAR FROCEEOS DE COMUMICACION EFICACES
* DOMPETEMCIA DE APRENOIZAJE: Y EFECTIVOS, TEMIENDO EN CLUENTA SITUACIONEE DE
ORDEN SOCIAL. PFEREOMNAL ¥ PRODULCTIVD.

Ejercer derechos fundamendaies d=l frabajo en el maroo de la
* COMPETEMCIA DE APRENDIZAIE consflucion polBco ¥ o8 convenias inlemadonales.

Elabonr deciaracionss Mhutaras de acusio oon gola Bonica ¥

* CORMPETEMNCIA DE APRENDIZAIE- atva Tt

INAEA 1843 Fagm 1 wf &
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» COMPETENCIA DE APRENDIZAJIE

» COMPETEMCLIA DE APRENDIZAIE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAIE

* COMPETENCIA OE APRENDIZAIE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAIE

= COMPETENOIA DE APRENDIZAIE:

* COMPETEMCIA DE APRENOIZAIE:

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJIE

« COMPETEMCLIA DE APRENDIZAIE:

Elabomr inlimes fmancers de aouerdn ton meindologlses v
recmativa

Enngue Low Murra-inismactuor en el oonies prodactin ¥ sockl
de souedo con principios  AScos para la corsbucoan de una
cufra de= paz.

Evaisar resultados Snoncienys de amuendo con mScacores Y
resicdndnglas

EEP-EFI.!.IFI_Hi.H"I’M EALUDASLEE DE WVIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTNEDAD FIEICA EN LOE
CONTENTOS PRODUCTNGS ¥ BOCIALES.

GEsICNar CEES0E [HORInS o |3 Colllrs SmEreraecon: ¥

empresaral de acuendo con & perfl persoral y los reguetimienios
Gs lox comaxios productvo v soo

MTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRC DE CONTEXTOE SDCIALES ¥ LABORALES
SEGUN LOS CRITERIDS EETABLECIDOS POR

Orieninr mvesligooicn rmasya sagin refensraes. Bonioss

Aazonar cuaniisivamenie frenis & sRucore usrepifies s
ser abondadas de manera maiemalica &n conlecios laborakes,
socialss ¥ pErsOnaes

Rieconocer recursos inanciems o acusnio con melodosngla ¥
rormativa

AESULTADDS DE AFRENINIASE

AN 14T

Puge I of @
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01 DERTIFCAR LEGER ADIOH CIDWEN DAL TRBUTANIA DONTASLE v LASIAL EN L& DONSTITUDEON ¥ DESANR OO DFL
RSN SOOI TEL EWTE EDOMOMICD DF AJLEADD CO SR T

O AL E MY P PRV T O A TEPA PPURAR, AT O AR, ¥ DORST TP TR, (P PR SOOI S N a0l s
CORTABLUES Y WOFRATIA

I SELEDCHIAA LOS CRITERIDS OF EETHIIDN FaA L0S e DHTE ECORORACTE SEGUR LA, 508 ITICA DORNTRELE ESTREL FTIDA
PN L ERESERS,

- AEGETRAA DPERACIORNE L CONERDIAL FS I ENTE EDCMOMCD OF ACLIFMDD C0k KDRMAT A
= M TONDCE FETRCR, ECONDRET T T Al L) OO PELITMCA S DOMTARL B W MO T,

OF LFOASDEN LA ROASNA OF. PR BT CMOLCT [ ACUEMDCT CIN POL CRS OCITTASLES ¥ REFIRIA TR

I MEDOELUAR LA TH DMWSATI TN OF1. EFGTEASA [ OOPEVED PR EL. ENTE EDOMNORMIID DE AZ LD CON FOLITICAS DDATAR. B9
RO MBAT R

O ELASOMN L ESTADD OF COSNTON DF. ERTE. BOORORICO DF AT COM PORMTICAS DOMTARL B T MOMMATRA.
N EIFICAN LA RIFDRMRACON [F LOS DOCLMENTDS OF L0 FECHDE EDDROMVICON DE ACLIFADC COM IR TV

TH ELABDMAR LO.A L PSTER P B CIEMPE DL OO0 DOWNTASLE DF ADUIEADN DOW WHOMRUATT A

« DOMPETENCIA DE APRENDIZAIE Fesutingo os Apnercrae oE & mouoon

* DOMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REEULTADDS DE APRENINIAJE ETAFA PRACTICA

Uitirar heramienias Siormaicas de sowsedo oon las

* COMPETENCIA DE APRENDIIAJE el e

HORAS DEMCADAS EN LA FICHA - 3350

FORMACION FICHA Ficha 2528162 - Horas plataforma Sofia plus

Se adjunta programacion e Redfora, pendiente reporte en sofia por parte de coordinacidn.

FICH#& ZOTI1E2 - GESTION DONTABLE ¥ DE INFORMACIIN FINAMNCIERA
DE AFRENDIZAJE:
M3 1843 Fege 1of 8
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* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

* DOMPETEMCIA DE APRENDITAJE:

* COMPETEMNCIA DE APREMDIZAJE:

* COMPETEMNCIA DE APRENDITAJE:

= DOMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

« COMPETENGCIA DE APRENDIZAJIE:

* COMPETENCIA DE APREMDIZAIE

« COMPETEMNCIA OE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL.
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAID DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES ¥ LA

Alender cleniag d= 0USTHD 00N DEOCSCEMETAD de Servicko ¥
mormativa

DESARROLLAR PROCEERDE DE COMUMICACION EFICACES
¥ EFECTHOE, TENIEMDD EN CLUENTA SIMTUACIINEE DE
ORDOEN S0:C1AL. PERBONAL ¥ PRODUCTIVD:

Ejsrcer derechas fundamentakes. del rabaic en i maroo &= la
consstucdn poifica ¥ los convenios Inlemaconales.

Elaborar declaracnnes Tibutanas os acusmdo con Guls Monica ¥
rormaiiva fraca

Elabamar informes fnanoens de acssrdn mn metodoogles ¥
mormativa

Enngue Low Murra-inismchiar en & oomexso prodsctivn ¥ social
= gousrio oon precipics SHoos pana i corsbuccian de una
culirn os par

Evaiay rendiados Ananciencs 8 aruenc con recsdores
meacinglas

EEPEFI.I..FI_'H.iﬂTDE EALUDASLEE DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACHOM DE PROGRAMAS DE ACTIDAD FIEXCA EN LOE
CONTEXTOS PRODUCTNDS Y B0OCIALES.

AN 1843

Fegmdol 8
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GETIoNAr promESns PROpIos o (3 DU Smprerssssra §
« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJIE: empresarial de scuendo can el peril persoral i Ios requenmientns
e [os comextos poduckso y sodal

MTERACTUAR EN LENGUA INGLESHA DE FORMA ORAL Y
» COMPETEMCIA DE APRENDIZAIE: ESCRTA DENTRD DE CONTEXTOE SOCIALEE ¥ LABORALES
SEGUN LOE CRITERIODE ESTABLECIDOE FOR

v COMPETENCIA OE APRENDIZAE:  DNENiar imvestigacion forafiva segin refereniss oricos

Raronar cunnifafvarsente ferte 3 sRuscores nosrepivey de
* DOMPETENCIA DE APRENDNTAJE:  ser abondadss de mansra malemalica en oohisxios laborokes,

sodoles ¥ personales.

Femnocer recursas finanoems de acusro oon mescooingla ¥
rawmativa

RESULTADDE DE AFRENDEIASE

D! MENTIFCAN LEGILACION ODSENOAL, TREUTANIS, CONTASLE ' LABIRAL BN LS COMSTITLICNN T DESARADLLO DEL.
ORETD SO0 O EWTE PO OO (D= ADLENDO COF. SR TIN

05 ARALLTAN EUFREMT TS T U6 TR, SPHRA, WAND] DE OEAA, ¥ OO0 INDINEDTON B EHTE ECORDMCD EEOUN POLINCAS
CORTARLES. ¥ ROMRARTTY A,

2 SEL ECCHIWAN LIS CRITEMICS OF ST FAPu LIPS HE RO ECORORIDDS SEGON L POLITICN, DOMTAS P B TARS FCINS,
ST LA EMESNISE

= DOMPETENCIA DE APRENDEZAJE:

- RECE TRAN OPERACIONRE S CORERDTALETS T ENTE ETCHORICD DE. AT OO WOMMATRE
I R DONDC BT FECHOS POORORRDDE 0. ALLIEDD C0W FOLITICAS - CONTASLEE W MOMSIAT T,

[ LIERDARN Lh ROANMS DEL. THTE BCCSDLICT DF SCLIERDN D08 P TICAS CORTAILES ¥ ROFIAS TV,

07 RECTFLAT LA IRFOMSACKON DfL. SESTEMA DF COGTED ER EL EMTE ECONORITD DE ACLEPDO COF POLITICAS GOMTARLES,
T ROPATRIE,

I ELABIRAN E1 EETADD OF COSTOS DEL ERTE EDORCARDD D SCUETION: CON POLITICES CONTASLES. T ROMMATIE,
5 FEPENIC AR LA, B OFIMALION T LOS DOCLARTRTON OF L0 HECHDS SUDRIMC 0N OE ACLEERDS-COM KOPBARTIV

D ELABTINEN |08 BATTES D4R L CERRE DF. CI00 CONTASLE F 00D D08 HORREL TG

Iriaad 1 Page Sof @
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* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: Rewulinoo oo Aprerdirsje of @ inoucoan,

* DOMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADDE DE APAERDIZAIE ETAFA FRACTICA

. Utirar heramienias RdormaSicas de acserdo oon las
COMPETEMNCIA DE APFRENDIZAJE e o g inf ;

HORAES EDSCADAS EN LA FICHA : 534,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: LY

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT s

TOTAL TIEMPC EDT s 200
ACTIVIDADES ADICICOMALES
FECHAINICIAL | FECHA FiAL | ACTIVIDAD | _HORAE |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.0

INSTRUCTOR: CLAUDMA CASTELLANGS RIVEROS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

31334 1843 Bage ol 8
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Obligacion 2: Realizar planeacidn y alistamiento del programa o competencia a orientar.

FORMACION FICHA Ficha 2528159

r CLAUZ024 (G:) » COSTO » GUIACOSTOS2024 » GUIAMNo.9 »

Herramientas  Ayuda
~ (=) Photo Print

rtir con = Grabar Mueva carpeta
Membre . Fecha de medifica...
| Material de Formacian y Actividades 25/11/2024 03:37 ...
ﬂ__L| 1. GPFI-F-134PlaneacionPedagogicaProyectoFormativo 03/12/2024 01:06 ...
If_'| 2-Plan de Trabajo 03/12/2024 12:40 ...
Iﬂ__L| 3-Asistencia 2825159 01/08/2024 03:12 ...
4-Guia 9 Elementos del Costo 26/11/2024 04:26 ...
@ LCh_D Guia 26 Elementaos del costo 14/11/2024 03:53 ...
@ LCh_P Guia 26 Elementos del costo 14/11/2024 03:53 ...
@ Taller Guia 26 Elementos del costo 14/11/2024 03:53 ...

FORMACION FICHA Ficha 2528162

CLAUZ2024 (G:) » COSTO » GUIACOSTOS2024 » GUIANo.9 »

erramientas  Ayuda
* () Photo Print

rcon v Grabar Mueva carpeta
Mombre : Fecha de maodifica...
. Material de Formacian y Actividades 25/11/2024 03:37 ...
|® 1. GPFI-F-134PlaneacionPedagogicaProyectoFormative 03/12/2024 01:06 ...
ﬁ 2-Plan de Trabajo 03/12/2024 12:40 ...
ﬁ 3-Asistencia 2825162 01/08/2024 03:12 ...
4-Guia 9 Elernentos del Costo 26/11/2024 04:26 ...
@ LCh_D Guia 26 Elementos del costo 14/11/2024 03:53 ...
@ LCh_P Guia 26 Elementos del costo 14/11/2024 03:53 ...
@ Taller Guia 26 Elementes del costo 14/11/2024 03:53 ...
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Obligacion 3: Orientar formacién a aprendices de conformidad al programa asignado.

Listas de asistencia de la Formacidn titulada Tecndlogo en Gestién Contable y de
Informacién Financiera

FORMACION FICHA Ficha 2528159

GTH-F-062 V10
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FORMACION FICHA Ficha 2528162

o
SENA
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Obligacién 4: Evaluar y reportar los juicios evaluativos en el sistema SOFIA PLUS en un
plazo méaximo de cinco (5) dias una vez culminada la competencia orientada.

Ficha 2825159
Ficha 2825162

16
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CLAUDIA CASTELLANOS RIVEROS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

FECHA INICIAL: 01/01/2024 00:00:00

FECHA FINAL: 20/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2825159 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

01 IDENTIFICAR OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

02 APLICAR LAS TARIFAS DE IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES EN LAS OPERACIONES, DE ACUERDO CON

9/12/24 14:08
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03 REVISAR LOS REGISTROS CONTABLES DE LOS IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

04 PREPARAR LA INFORMACION PARA LA ELABORACION DE LOS INFORMES TRIBUTARIOS SEGUN NORMATIVA.

05 PRESENTAR LOS BORRADORES PARA LA ELABORACION DE LAS DECLARACIONES DE IMPUESTOS NACIONALES Y
TERRITORIALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVA.

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

9/12/24 14:08
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Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

02 ANALIZAR ELEMENTOS DE MATERIA PRIMA, MANO DE OBRA Y COSTOS INDIRECTOS DEL ENTE ECONOMICO SEGUN POLITICAS
CONTABLES Y NORMATIVA.

03 SELECCIONAR LOS CRITERIOS DE MEDICION PARA LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN LA POLITICA CONTABLE ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

04 REGISTRAR OPERACIONES COMERCIALES DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.
05 RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

06 LIQUIDAR LA NOMINA DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

07 RECOPILAR LA INFORMACION DEL SISTEMA DE COSTEO EN EL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES
Y NORMATIVA.

08 ELABORAR EL ESTADO DE COSTOS DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.
09 VERIFICAR LA INFORMACION DE LOS DOCUMENTOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON NORMATIVA

10 ELABORAR LOS AJUSTES PARA EL CIERRE DEL CICLO CONTABLE DE ACUERDO CON NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 807,70
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FICHA 2619650 - GESTION EMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA NORMATIVIDAD TECNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL
CICLO CONTABLE EN UN PROCESO MANUAL Y SISTEMATIZADO.

CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TiTULOS VALORES
CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL PUC DEL SECTOR.

CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA EMPRESA, APLICANDO METODOLOGIAS DE COSTOS Y

ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS
COMERCIALES, CONTABLES Y TRIBUTARIAS

INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL CONTRATO PARA SU CONTABILIZACION

INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
PRODUCCION O CUALQUIER OTRO SISTEMA DE COSTOS.

INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS

PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS DE COSTOS.

VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
VIGENTE Y LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS

CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGUN INDICADORES DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ROTACION Y METODOS DE MANEJO.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DEL
AMBIENTE ORGANIZACIONAL DE ACUERDO CON LA
FUNCION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

9/12/24 14:08
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PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 91,60

FICHA 2825162 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 APLICAR LAS TARIFAS DE IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES EN LAS OPERACIONES, DE ACUERDO CON

03 REVISAR LOS REGISTROS CONTABLES DE LOS IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

04 PREPARAR LA INFORMACION PARA LA ELABORACION DE LOS INFORMES TRIBUTARIOS SEGUN NORMATIVA.

05 PRESENTAR LOS BORRADORES PARA LA ELABORACION DE LAS DECLARACIONES DE IMPUESTOS NACIONALES Y
TERRITORIALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVA.

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

9/12/24 14:08
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

02 ANALIZAR ELEMENTOS DE MATERIA PRIMA, MANO DE OBRA Y COSTOS INDIRECTOS DEL ENTE ECONOMICO SEGUN POLITICAS
CONTABLES Y NORMATIVA.

03 SELECCIONAR LOS CRITERIOS DE MEDICION PARA LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN LA POLITICA CONTABLE ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

04 REGISTRAR OPERACIONES COMERCIALES DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.,
05 RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

06 LIQUIDAR LA NOMINA DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

07 RECOPILAR LA INFORMACION DEL SISTEMA DE COSTEO EN EL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES
Y NORMATIVA.

08 ELABORAR EL ESTADO DE COSTOS DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.
09 VERIFICAR LA INFORMACION DE LOS DOCUMENTOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON NORMATIVA

10 ELABORAR LOS AJUSTES PARA EL CIERRE DEL CICLO CONTABLE DE ACUERDO CON NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 874,60
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 1773,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
02/07/2024 05/07/2024 OTROS 24,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: CLAUDIA CASTELLANOS RIVEROS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
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aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-01 2024-01 08257625 9461821677 | 2024/02/05 2024/01/30 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $377,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 63365914 ICASTELLANOS X 25-14 | 30 $1,300,000) $208,000| EPS005| 30 $1,300,000) $162,500) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,300,000) $6,800( 0 $0| $0| No $377,300
ICLAUDIA
Total Afiliados( 1) $1,300,000 $208,000] $1,300,000} $162,500| $0) $0) $1,300,000| $6,800f $0) $0 $377,300
2024/02/19 09:58 AM
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-01 2024-01 08257625 9461821677 | 2024/02/05 2024/01/30 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $377,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000 $0 $0 $208,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $208,000 $0 $0 $208,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,800 $0 $0 $6,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,800 $0 $0 $6,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 $0 $0 $162,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $162,500 $0 $0 $162,500

1 $377,300 $0 $0 $377,300

Pagina 2 de 2 2024/02/19 09:58 AM



aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion Sucursal Principal Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Fecha Pago
Pension Limite Pago Dias Mora Valor
2024-02 2024-02 2024/03/05 2024/02/27 | BANCOLOMBIA $580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Codigo | Dias IBC 1BC Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
irl | vip SENA e
ICBF
1 fcc 63365914 25-14 $2,000,000) 3 $2,000,000) $250,000) $0| sof 14-23( 30 $2,000,000) $10,500[ 0 $0| $0| No $580,500)
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $2,000,000} $250,000f $0) $0) $2,000,000| $10,500] $0) $0 $580,500

Pagina 1 de 2
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-02 478738258 9463599402 | 2024/03/05 2024/02/27 | BANCOLOMBIA 0 $580,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $0 $0 $320,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $320,000 $0 $0 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 $0 $0 $10,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $0 $0 $10,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $0 $0 $250,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $250,000 $0 $0 $250,000

1 $580,500 $0 $0 $580,500

Pagina 2 de 2 2024/03/11 10:46 AM



aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion Sucursal Principal Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Fecha Pago
Pension Limite Pago Dias Mora Valor
2024-03 2024-03 2024/04/03 2024/04/01 | BANCOLOMBIA $580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Codigo | Dias IBC 1BC Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
irl | vip SENA e
ICBF
1 fcc 63365914 25-14 $2,000,000) 3 $2,000,000) $250,000) $0| sof 14-23( 30 $2,000,000) $10,500[ 0 $0| $0| No $580,500)
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $2,000,000} $250,000f $0) $0) $2,000,000| $10,500] $0) $0 $580,500

Pagina 1 de 2
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-03 2024-03 545867318 9464530633 | 2024/04/03 2024/04/01 | BANCOLOMBIA 0 $580,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $0 $0 $320,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $320,000 $0 $0 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 $0 $0 $10,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $0 $0 $10,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $0 $0 $250,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $250,000 $0 $0 $250,000

1 $580,500 $0 $0 $580,500
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion Sucursal Principal Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Fecha Pago
Pension Limite Pago Dias Mora Valor
2024-04 2024-04 2024/05/06 2024/05/02 | BANCOLOMBIA $580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Codigo | Dias IBC 1BC Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
irl | vip SENA e
ICBF
1 fcc 63365914 25-14 $2,000,000) 3 $2,000,000) $250,000) $0| sof 14-23( 30 $2,000,000) $10,500[ 0 $0| $0| No $580,500)
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $2,000,000} $250,000f $0) $0) $2,000,000| $10,500] $0) $0 $580,500

Pagina 1 de 2
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-04 2024-04 612891133 9465873678 | 2024/05/06 2024/05/02 | BANCOLOMBIA 0 $580,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $0 $0 $320,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $320,000 $0 $0 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 $0 $0 $10,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $0 $0 $10,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $0 $0 $250,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $250,000 $0 $0 $250,000

1 $580,500 $0 $0 $580,500
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion Sucursal Principal Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Fecha Pago
Pension Limite Pago Dias Mora Valor
2024-05 2024-05 2024/06/06 2024/06/05 | BANCOLOMBIA $580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Codigo | Dias IBC 1BC Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
irl | vip SENA e
ICBF
1 fcc 63365914 25-14 $2,000,000) 3 $2,000,000) $250,000) $0| sof 14-23( 30 $2,000,000) $10,500[ 0 $0| $0| No $580,500)
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $2,000,000} $250,000f $0) $0) $2,000,000| $10,500] $0) $0 $580,500
2024/06/17 08:38 AM
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-05 2024-05 683970768 9467310193 | 2024/06/06 2024/06/05 | BANCOLOMBIA 0 $580,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $0 $0 $320,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $320,000 $0 $0 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 $0 $0 $10,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $0 $0 $10,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $0 $0 $250,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $250,000 $0 $0 $250,000

1 $580,500 $0 $0 $580,500

Pagina 2 de 2 2024/06/17 08:38 AM



aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion Sucursal Principal Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Fecha Pago
Pension Limite Pago Dias Mora Valor
2024-06 2024-06 2024/07/04 2024/07/02 | BANCOLOMBIA $580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Codigo | Dias IBC 1BC Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
irl | vip SENA e
ICBF
1 fcc 63365914 25-14 $2,000,000) 3 $2,000,000) $250,000) $0| sof 14-23( 30 $2,000,000) $10,500[ 0 $0| $0| No $580,500)
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $2,000,000} $250,000f $0) $0) $2,000,000| $10,500] $0) $0 $580,500

Pagina 1 de 2

2024/07/01 07:38 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-06 2024-06 744322169 9468787661 | 2024/07/04 2024/07/02 | BANCOLOMBIA 0 $580,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $0 $0 $320,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $320,000 $0 $0 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 $0 $0 $10,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $0 $0 $10,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $0 $0 $250,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $250,000 $0 $0 $250,000

1 $580,500 $0 $0 $580,500

Pagina 2 de 2 2024/07/01 07:38 PM



aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion Sucursal Principal Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Fecha Pago
Pension Limite Pago Dias Mora Valor
2024-07 2024-07 2024/08/05 2024/07/29 | BANCOLOMBIA $580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Codigo | Dias IBC 1BC Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
irl | vip SENA e
ICBF
1 fcc 63365914 25-14 $2,000,000) 3 $2,000,000) $250,000) $0| sof 14-23( 30 $2,000,000) $10,500[ 0 $0| $0| No $580,500)
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $2,000,000} $250,000f $0) $0) $2,000,000| $10,500] $0) $0 $580,500
2024/08/20 08:40 AM

Pagina 1 de 2



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-07 2024-07 806030188 9470139759 | 2024/08/05 2024/07/29 | BANCOLOMBIA 0 $580,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $0 $0 $320,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $320,000 $0 $0 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 $0 $0 $10,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $0 $0 $10,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $0 $0 $250,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $250,000 $0 $0 $250,000

1 $580,500 $0 $0 $580,500

Pagina 2 de 2 2024/08/20 08:40 AM



aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion Sucursal Principal Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Fecha Pago
Pension Limite Pago Dias Mora Valor
2024-08 2024-08 2024/09/04 2024/09/02 | BANCOLOMBIA $580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Codigo | Dias IBC 1BC Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
irl |vip Sﬁgé\:
1 fcc 63365914 25-14 $2,000,000) 3 $2,000,000) $250,000) $0| sof 14-23( 30 $2,000,000) $10,500[ 0 $0| $0| No $580,500)
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $2,000,000} $250,000f $0) $0) $2,000,000| $10,500] $0) $0 $580,500

Pagina 1 de 2

2024/09/17 10:13 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-08 2024-08 880431632 9471476790 | 2024/09/04 2024/09/02 | BANCOLOMBIA 0 $580,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $0 $0 $320,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $320,000 $0 $0 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 $0 $0 $10,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $0 $0 $10,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $0 $0 $250,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $250,000 $0 $0 $250,000

1 $580,500 $0 $0 $580,500

Pagina 2 de 2 2024/09/17 10:13 AM



aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion Sucursal Principal Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Fecha Pago
Pension Limite Pago Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 2024/10/03 2024/09/30 | BANCOLOMBIA $580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Codigo | Dias IBC 1BC Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
irl |vip Sﬁgé\:
1 fcc 63365914 25-14 $2,000,000) 3 $2,000,000) $250,000) $0| sof 14-23( 30 $2,000,000) $10,500[ 0 $0| $0| No $580,500)
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $2,000,000} $250,000f $0) $0) $2,000,000| $10,500] $0) $0 $580,500

Pagina 1 de 2

2024/09/30 10:14 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 945867159 9473847696 | 2024/10/03 2024/09/30 | BANCOLOMBIA 0 $580,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $0 $0 $320,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $320,000 $0 $0 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 $0 $0 $10,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $0 $0 $10,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $0 $0 $250,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $250,000 $0 $0 $250,000

1 $580,500 $0 $0 $580,500

Pagina 2 de 2 2024/09/30 10:14 AM



aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-10 2024-10 40787126 9476646983 | 2024/11/06 2024/11/12 | BANCO DE OCCIDENTE 6 $583,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 63365914 ICASTELLANOS 25-14 | 30 $2,000,000) $320,000( EPS005| 30 $2,000,000) $250,000) 0 $0| sof 14-23( 30 $2,000,000) $10,500[ 0 $0| $0| No $580,500
ICLAUDIA
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $320,000] $2,000,000} $250,000f $0) $0) $2,000,000| $10,500] $0) $0 $580,500

Pagina 1 de 2 2024/11/18 03:17 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-10 2024-10 40787126 9476646983 | 2024/11/06 2024/11/12 | BANCO DE OCCIDENTE 6 $583,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $1,400 $0 $321,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $320,000 $1,400 $0 $321,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 $100 $0 $10,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $100 $0 $10,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $1,100 $0 $251,100
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $250,000 $1,100 $0 $251,100

1 $580,500 $2,600 $0 $583,100

Pagina 2 de 2 2024/11/18 03:17 PM



aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Fecha Pago
Pension Salud Limite Pago Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1092893509 2024/12/04 2024/12/02 | BANCOLOMBIA $580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Codigo | Dias IBC Aporte 1BC Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
irl | vip SENA e
ICBF
1 fcc 63365914 ICASTELLANOS 25-14 $2,000,000) $320,000) 3 $2,000,000) $250,000) $0| sof 14-23( 30 $2,000,000) $10,500[ 0 $0| $0| No $580,500)
ICLAUDIA
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $320,000] $2,000,000} $250,000f $0) $0) $2,000,000| $10,500] $0) $0 $580,500

Pagina 1 de 2

2024/12/11 07:49 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1092893509 9477457737 | 2024/12/04 2024/12/02 | BANCOLOMBIA 0 $580,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $0 $0 $320,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $320,000 $0 $0 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 $0 $0 $10,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $0 $0 $10,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $0 $0 $250,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $250,000 $0 $0 $250,000

1 $580,500 $0 $0 $580,500

Pagina 2 de 2 2024/12/11 07:49 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1111872505 9478666102 | 2025/01/07 2024/12/09 | BANCOLOMBIA 0 $435,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 63365914 ICASTELLANOS 25-14 | 30 $1,500,000) $240,000| EPS005| 30 $1,500,000) $187,500) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,500,000) $7,900( 0 $0| $0| No $435,400)
ICLAUDIA
Total Afiliados( 1) $1,500,000 $240,000] $1,500,000} $187,500| $0) $0) $1,500,000| $7,900f $0) $0 $435,400

Pagina 1 de 2 2024/12/09 10:43 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63365914 CASTELLANOS RIVEROS CLAUDIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 22 115 45 BUCARAMANGA-SANTANDER 6361792 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1111872505 9478666102 | 2025/01/07 2024/12/09 | BANCOLOMBIA 0 $435,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $240,000 $0 $0 $240,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $240,000 $0 $0 $240,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,900 $0 $0 $7,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,900 $0 $0 $7,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $187,500 $0 $0 $187,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $187,500 $0 $0 $187,500

1 $435,400 $0 $0 $435,400

Pagina 2 de 2 2024/12/09 10:43 AM



