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POR EL CUAL BE ADOPTA EL ESTATUTO DE CGNTR&TACiGN DEL CENTRO DE
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AGUERDC NUMERO No 08 DE 2047
{Julic 24 de 2017} :

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE E@NTRAT.&C_I;GN DEL CENTRG DE
SALUD DE FOSCA ESE

LA JUNTA DIRECTIVA DEL CENTRO DE SALUD ETiE?Fi}SCA ESE

En uso de sus facultades Copstitucionales, legales y estatutarias

Qe e Cenlrd de Salud de Fosca ESE, 83 una entidad ;n]t:siijé:;; descentrabzada. con
perseneria juridica. patimonio propio y autonomia administrativa oreada par 11 Consejo
Municipat, meduinte Acusrde 001 del 10 de Febrero de 2004, sometida ol régimen juridico
previste en ef capttulo H Hitule N de la Ley 100 ds 1882 y sus mﬁdsﬁ”‘ammm sondeniidas
arla Ley 1122 de 2007 v 1438 de 2011,

Gue la Constitucion Politica de Colombia en Su arliculo 209 establece que la funoin
administrative esta al servicio de los intereses generales y 52 degarrolia con fundamento
en ios principios de igualdad, morahdad, eficacia, economia, celeridad, impeicialidad v
publicidad, mediante Iz descentralizacion, la delegacién vy la desconceniracidn de
funciones, Las autoridades adminisirativas deben coordinar sm actuaciones para el
adecuado cumplimienio de los fines de! Estadp,

Quie conforme al numeral 6 del articuls 195 de la Ley 100 de 1983, por 8 cus s crea sf
Sistema de Seguridad Social integral, en concordancia con el articule 16 det Decreto 1878
de 1984, en virtud del cual se reglamentd 1a Ley 100 de 1883,y se determind qus las
Empresas Sociales del Estado se rigen en materia de contratacion por el derecho privata,
sujstandose a ia wrisdiccion ordinaria conforme g lzs nonmas mbm la matertz, pudiendo
discrecionalmente ulifizar las clavsulas exorbitantes previstas s*;% 9% Estatuto aenarsl de
Contratacion de la Administracion Pabica.

Que conforme al Decreto 1878 de 1884 corresponds a s hmta Directiva detenmmar &l
manto maximo que &l ordenador del gasto puede comprometer como rapresentanie fegal
de la ampresa en la celebracion de contratos on sus ésfeae;iieﬁ modahidaces para {8
adoguisicidn de bienes y servicios, -

Gue de conformidad con el arbiculo 3 de ia ley 488 de 1998 {a funm{in administrative se
desarroliara conforme a los principios constitucionales, en particular los alinentes 2 e
buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, econonua, imparciaiidad. eficacia, eficiancia,
participacion, publicidad, responsabiiidad y transparencia A su vez su articulo 4 dispuso
que ia funcidn administrativa del Estado busce ia satsfaccién de las nacesidades
generales de todns les habitantes. de conformidad con los principios, firglidades y
cometidos consagrados. en la Constitucion Politica. v que los orgamsmos, entidades y
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARC A
CENTRO DE SALUD DE FOscA E.S. B

POR EL CUAL 8E ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATA@GN DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE

personas Pricargadas, de maners permanente ¢ lransioria, del ejercicio de funciones
administrativas deber 2jercenias consultande el interds general, |

Que &l articuio 13 de 'a Ley 1150 da 2007, por i@ cual se Inlroducen medidag para ia
eficiencia v la lransparencia en ia Ley 80 de 1453 Y Se digtan ofrag disposiciones
generales sobre 1 contraiacion con recursos publicas, CONsSagré que las entidades
estatales gue por disposicidn legal cuenten con un fegimen contractual excepcinnal ai dey
Estatuto Generat ge Contratacion de ia Administracian Piblica, apticaran en desarroiln de
su aclividad contractyal, acorde con sy régimen fegal especial, 108 principios da ia Hincion
administrativa v de I3 gestion fiscal de que tratan 08 articulos 209 ¥ 287 do 13 Constilucibn
Paolitica, respectivamente segin seg el ¢aso y estaran sometidas  af fegimen de
inhabilidades e ncompatibilidades Previsto legalmente para Ia conlratacian estalal

(due el articuls 78 da 1y Ley 1438 ue 2011, establecid nue con el p?nptﬁsim de promover ia
gficiencia y transparencia en Ia contratacion fas Empresas Sociales del Estadp, para (o

Anenior la Junta Directiva debera adoptar yn esiatulo de contratacion de acuerdo oo los
lineamientos que defina ol Ministerio ge ia Protecoidn Social :

Que el articulo 3 dgl Decrato Ley 019 de 2012 delermina que 1 4 actuacion adminisirativa
debe cedlirse a ins Fostulados de fa shea ¥ cumplicse con absojute trasparenciz en interss
comun. En i virtud, fodas a5 personas v log Servidores piiblicos eslan obligados a actyar

con reclitud, Iealtad v haonestidad en lae actiraciones admm}.s?ra{!vas_f’

Que e Ministeric ge Salud v Proteccion Social mediants i3 Resolucion 5185 de! 14 de
Diclembre de 2M3, en su arficyls 2 oslabisce que i hien ias Empresas Saciales el
Estado se rigen por &l derecho privado, de conformidad con el articite 12 deda Ley 1180
da 2007, deben apficar ios principios de la funcian administrativa ¥ suiglarse 8 los

lineamientos fijados en ia resolusian,

Que e articulo 17 de is SAunciada Rosolucion 5185 de 2014 establece que as Empresas
Sociales del Estado, expedian ef Manual de Contratacian, mediante &l cual se determinan
ios lemas administrativos dei maneic de la cenlratacion, los procesos ¥ procedimiantos,
asi como 1as dreas o persenas que inlervienan on s distinlas fuses dg ia contratacian ¥
en la vigiangia ¥ Bigcucion del Negocio juridice. asi come Ins responsables de atender fas
dudas sobre {a aplicacion de! estatuta ¥ & manual de contiatacion de fa entidad

Que con motive de |og cambios lagisiativos en malefia contraciual, organizacionat,
administrativa y financiera para las instituciones pubiicas prestadoras de Bvicios de
salud, se hace necesario adoptar un estatuto de conlratacion que permita la viabifidad y
sostenibilidad de ia Empresa, acegienda para eilo los PrHncipios anotatios.

{ue en Consecusncia a fraves del presente estatuio de contratacion, ia Empresa define ¥
auopla as normas, procedimientos v tramites Que garanticen racionalitlad en el uso de o
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARGA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.5.

POR EL GUAL SE ADGPTA EL ESTATUTO DE CQN?RAT&CI?N DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE '

recurses, eficiencia en i3 atsncion de sus responsabilidades y ENSPATANLIA &N BUS
auluaﬁanes

(ue el Cenlro de Salud de Fosca ESE, mediante su Junia f";irmﬁim, expidit el Asuerdo
0610 de 2015, por ¢ cusl 54 establecit ol Estatulo Inferne de Contralacidn,

e en marilo de o expuesto,
ACUERDA

ARTICULO 1.- ADOPTAR EL ESTATUTO DE {:QN?RAT&C{Q‘EN. Adoplar el nusvo
Estatuio de Conlratacion del CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE, contesido en gl
presente acuerdo v derogar las normas qua e sean contranas :

ARTICULC 2.- OBJETO.- £l presente acuerde, Lene por cijeto establecer 165 principios y
normas, gue debe aplicar of CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE, en lodos los
procesos precontractuales. contractuales, poslcontractuales, en adeianta para et cabal
cumplimiento de lodas las funciones a su cargo

PARAGRAFO: Ademas de los principins v normas previstas en: es%a Estalute y Manuat
Inlerno de Contralacion, 8 ESE v sus servidores piblicos, afersnles y coniratisias
deberan acalar lodas las disposiciones del ordenamianto uridico que requicn o scan
aplicables a los contralos gue celebran las Empresas Sociales delEstado,

CAPITULD PRIMERO
GISPOSICIONES GENERALES

ARTICULD 3.- PRINGIPIOS. Confonme al articulo 13 de la Lzﬁ;f 1150 de 2007, v 1a
Resolucion 5185 de 2013 les principios que regirdn las actuaciongs contractua’es son los
contenidos en & articulo 208 vy 267 de la Constitucién Pc:i:t:ca ,f que se dasciiben z
continuacian _

a) igualdad: En las actuaciones contractuales dehers Busoarse qz.{’:: todas las personas se
encuentren en un plano de igualdad v por tanta reciban el mismo iratamiento y
aportunidades, sin discrimmacion alguna. ;

by Morafidad: Tedas ias acluaciones contractusies deberdn desarrcllarse teniendo en
cienta 05 intereses de la entidad v 8 comunidad, los postulados de iz buena f=z y Ia dtica
propia de iz funcién pdblica ;

¢} Eficacia: Las actuaciones coniracluales deberan buscar & cumplimiento de ios
objetivas y fines de la antidad, removiendo de oficio los obstdculos puramente formales.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARGA
CENTRO DE 8ALUD DE FOSCA E.S.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE .5

d) Economia: Los recursos destinados a ia contratacion debeg ser adminisirados ton
sana criterio de austeridad. Las actuacionss se adelantaran ulitizando ta menor cantidad
de liempo, exigicndo 1o documenios selnictamente requeridos e la ey, con la menor
inversion de recursos, sin delrimento de Ia calidad en fa prestacion del servicio de salug,

d) Celeridad: Las nonnas ¥ procedimientos establecidos an zf‘e‘s!.cz.;ij; £siatutc se apiicaran y
adelantaran do oficio, en e menor fempo posible ¥ suprimiende framites innecesarios.

e) Imparcialidad- Las actyacicnes coniraciuales deberan a;ugtaréfie a fa Constitucion v la
Ley, asegurande y garantizando los derechos de lodss las Rersonas sin ningin génern de
discriminacian,

f} Publicidad: La entidad dara a conocsr la informacion de 1as actuaciones conlracluales,
Lo anterior sin perjuicio de la confidencialidad que debe existir en log proceses do
svaluaeion y en ia decumentacion que por su naluraieza tiene caratler reservado,

Q) Buena fe. Las actuaciones que se surtan con ocasion de iz aclividad contraciual
deberan cefirse a una conducta honesta, leal asorde con los fines que la entidad
Persigue. 3 cual se presumird en todas las gestiones y actividades que se adelanten.

h} Eficiencia. La entidad en sus acluaciones contractuales buscara o satisfaccion de las
neceswades v ef logro do sus fincs, a través de o corecla asignacion y uliizacion de sus
recursos de ol forma que garantice un raronable costo ECONOMICe con  mayores
resuitados, :

i} Responsabilidad: Quivnes intervengan en la actividad sonlraciual estan ahilgados a
proteger el inlerds genreral y los fines de la entidad, por ta! fazdn responderan por sus
acciones y omisiones anlijuridicas & indemnizaran ios dafios que causen con vcasion de
las mismas, :

i} Transparencia: En ias actuaciones confractuales se deberan observar reglas objetivas,
justas y claras que aseguren la escogencia de ins mejores offecimientos a fin de proteger
elinterés general v los fines de ia entidad, :

k) Planeacion: Los procedimientos sontractuales deben estar precedidos gor una idénea
planeacidn, en la cual se verfique sy adecuacion a los planes, proyectos y programas de
8 E.S.E, asi como al Plan Anual de Adquisicionies y al Presupugstc de lg misma. En
virtud de este principio no podra miciarse ningin proceso contractual sin la existencia
previa de disponibilidad presupuastal y sin los estudiog técnicos de canveniengia,
bpontunidad, necesidad y de factibifidad de acuerdo a cadz caso en particular

I} Debido Proceso: los procedimienios contracluales se su;‘etaranfa los procedimiantss
eslabiecidos en ia iey, e manual de contratacion v ias condiciopes paciadas en los
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REPUBLICA DE CQLOMB;A
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E8.2.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE cammamcmm DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE :

esludios previos y jos plieges de condiciones, gerantizando fos té%fmims v wshilcando las
actuacionss adminisirativas. :

ARTICULO 4.- FINES DE LA CONTRATACION: La entidad buﬂ{:a’a &l cumplmento de
los fines estatales, la continua y eficiente prestecion del servicip publico de salud y ia
efectividad de ios derechos e intereses de ia comunidad al a:je iantar s actuaciones
confractualies,

Los servidores publicos lendrdn en consideracion, gue al fﬂe!cmmr contratos vy con la
elecucion de los mismos, Ja ES.E. busca ¢f cumplimiento de ins fines gue le son
inherenies, la continua v eficents prestacion del servicio pablico de salud v Iz ofectividag
de los derschos o inlersges de ios administrades et ra3;§bnfas1 con ol en la
consecuciin de dichos fines.

Se denominan servicios publicos de salud, Ips que sstan ﬁiﬁbil wados g salisface
necesidades colectivas en forma genseal, psrmanenie y zﬁmtmua an maleria de salud,
bajo la direccion, regulacion v contro! det Estado, ¥ @ asegurar & cumplimierto do sus
fines. §

En caso de duda o contradiccion entre jas disposiciones ded %:stamm af componante
normative de su reglamentacion y los procedimientas que las desarrollen, los principios
indicaran ef senlido prevalente gue dehe fener la interpretacion, swmpm an procura de ia
pubdicidad. Iz imnsp::m:ncgd la eficiencla, eficacia. sfectividad ¥ gconamia de los procesos
confraciuales de la ESE. al servicio de la Mision mstitucional, mediante & Blgroicio
respansabls de ia% compﬁenma@ contractuales que se confieran,

ARTICGULD 5.- DE LOS DERECHOS ¥ DEBERES DE LA E.SE. Far& la consecucion de
ins fines de que trata el articuio anterior, la £E.8.B

- Exigirdn del contratista s ejecucidn iddénea y oportuna dei 0&)}6}?6 contratado. lgual
axsgenc;a podran hacer al garante.

2 Adelantaran las gestiones necesarias para ef reconocimiento ¥ mbm de a5 sanciones
pecuniarias y garantias-a que hubiere lugar

4. Solicitarén ias actuabizacion o a revisia de los precios cuando sa produzcan fanomenos
que alteren en su contra ef equilibric econdimics o financiera dei cmmraée

4. Adelantaran revisiones periddicas de ing obras ejecutadas, uervem{sz} presiados o bisnes
suministrados, para verificar que elios Lumpiarz con fas candiciones de calidac ofrecidas
por 105 contralislas, y promoverdn las acciones de responsabil idad contra ésios v sus
garantes cuando dichas condiciones no se cumplan. Las revis sona periddicas s que se
refiers el presente numeral deberan levarse 3 cabo por o marws ung vez cada ses b
meses durante el términe de vigencia de las garantias, :
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD Di::‘ FORCA E.5.F.

POR EL CUAL SE ADOPTA &L ESTATUTG DE CCNT’RATACEiON DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE

5. Exiglrén que ta calidad de jos bienes y servicios adquiridos por fas entidades ostatales
s& ajuste a los requisitos minimos previsios en i@s normas {écnicas ablgalorias, sin
perjuicio de la facultag da exigic que tales bienes o servicios cumplan con lag normas
lecnicas colombianas o, en su defecto, con normas internacionales elaboradus por
Srganismos reconocides a nivel mundial o con nonmas axfrar;jeras aceptadas an g
acuardos infernacicnales suscriln por Colombia

6 Adelantaran las acciones conducentes a obtener ia indemnizacion de Ios dafios que
sufran en desarrolio o con ocasion del contrato celebradn ‘

7. Sin perjuicio del ffamamiento en garantia, repelirdn contra los servidores publicas,
corira ef contratista o los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones
que deban pagar como cansecuencia de la actividad contractual,

8. Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y eiecucion del
conlrato las condiciones tconicas, econdmicas y fnancieras axistentes al momento de
proponer en 1os casos en que se hubiere realizado convocatona publica o liclacidn, o de
contralar en fos casos de contratacien direcls. Para ello utiizardn los mecamsmos de
auste y revision de precios, acudiran a los procedimientos de revisidn y correccion de
tales mecanismos si fracosan los Supuesios o hipotesis para 13 ejecucion v pactaran
wilereses moratorios

Sin pericio de la aclualizacién o revision de precios, en caso de no haberse paciado
intereses moralonies, se aplicara la tasu equivaiente al dobls del interés legal civil sobre i
vaior histérico aclusglizado.

9. Actuaran de tal modo que pOr causas a eilas impulables, no sobrevengs una mayor
onerosidad en e cumplimiento de las abligaciones a cargo del confiatista. Gon aste fin, en
el menor fliempo posibie, corregiran Ios desajustes que pudieran presentarse v acordarégn
o5 mecanismos y procedimientos perlinenies para precaver ¢ solucionar rapida vy
slicazmente las diferencias o situacipnes litigiosas gue fegaren a presentarse.

0. Respetaran el orden de presentacion de jos pagos por parte de los conlratistas, Saio
por Tazones de interés pablico, el jefe de la entidad podra medificar dicho orden dejando
conslancia de tal actuacion. Para el efeclo, i3 entidad debera Kevar un registro de
presentacion por parfe de los confratislas, de los documentos requeridos para hacer
efectivos los pagos derivados de los contralos, de tal manera que Estos puedan vearificar
el estricio respelo al derecho de humz. Dicho registro serd publico,

Lo dispuesto en este numeral no se aplicara respecto de aqueilos pagos CUYOS soportes
hayan sido presantados en forma incomplets o se encuertren  pendisntes  del
cumplimients de reguisitos pravistos en el cantrato del cual se derivap®.

SALEDCON CALIDAD Y CA LIDEZ; ENALTECIENIND B CORA P }s’\flifﬁ'!. HEALL B
Direscinn: Cra. 1 Telehis 991 8499512 ;
Coen e, gy B o Tomor cimadingimna a i




REPUBLICA DE C@LC}MBM
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CENTRO DE SALUD DE FOSCA ES.E.

POR EL CUAL SE ADCPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACIDN DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE :

11, Asigrara ta Inferventoria lecnica v administrative para todos los conliotes. Fsta
imerventoria serd exlerna cuandu la E.S F no cuenfe en su pianta de servidoes con el
perfil grofesional axporto reguerido para realizar trectamenta 23t proceso de supervision
¥ GCnHrol venficacion que deberd certficar el Gerente pajo su responsabilicad.

ARTICULO 6.- DE LOS DERECHCS ¥ DEBERES DE LOS CONTRATISTAY: Pgra ia
redizacion de los fines de que trato el articulo 30, del presente Estatuto, os coniratisias
tendran ios swuientes derschos v los deberes, con las precisipnes previstas en este
Estatuto, bajo jas condiciones que se fijardn 2n los phegos y el respectivo coniraio:

1 Colaborardn con s entidades contratantes en o Gue fod necoiano para gue o obeto
contratado se cumpla y que éste sea de la mejor calidad. acatardn las érdenes que
duranie el desarrolic del contrato efias les imipartan ¥, tde manerg generat, obraran con
ealtad y buena fe en fas distinias elapas contraciunies evitando las dilaclones v que
pudiaran presantarse. :

2. Podran acudir a las auloridades con el fin de oblener fa protecoion de los derechos
derivados del contralo y la sancién para quisnss ios descondzean o vulnaeren. Las
aulondades no podran condicionar la parlicipacion en invitaciones, ni s adjudicacion,
adicion o modificacién de contratos, como fampoce @ cencelacion de Ins sumas
adeudatas ai contratista, a ia renuncia, desislimiente o abandone de peticiones, acciones,
demandas y raciamaciones por parte de éste.

3. Garantizaran 1a cafidad de Ins bienss y servicios conlratados ¥ rs%s;pﬂﬁde{‘:én por allo,

4. No accederan 2 paticiones ¢ amenazas de quienes acigen por fuera de 12 ey con el fin
de cbligarios a hacer u omilir algun acte o hecho. Cuando se presenten tales peliciones o
ameEnazes, 1os contratistas deberan ntarmar inmedalamenie de su oourrencia & la
cntidad conlratanie y a las demds auloridades competentes para yue ellas atopion las
medidas y correctivos que fueren necesarios, £ incumplimiento de esta obligacion v ia
celebracion de los pactos o acuerdos prohibidos. dara lugar a ia declaratoria de raducidad
del contraio. :

Los particulares. por su pade, lendrin en cuenta al celebrar ¥ gpecutar contrates con las
entidades estatales, colaboran con ellas en el logro de sus fines ¥ cumplen una funcicn
sotlal que. come tal, implica obligaciones. La ESE. no garaniizara la oblencién de
utiidades en ninguna forma de contralacian. :

ARTICULO 7.- REGIMEN LEGAL: Las actuaciones contractuales que reatice la entidad
se sujetaran al presanie esiatulo y 2 las disposiciones legales estaplecidas en g derecho
privado yio eventualmente a las de la contralacion estatal Cuando se pacten las
clausulas excepcionales se entendera que el contraly sera regido por 1as normes propias
del estatuto general de Contratacion estatal v sus Decralos reglamentarios,
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DERPARTAMENTD DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCAE.S.E,

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATA@? ION OEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE

ARTICULO 5.- DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: De conformidad
con la Hesolucion 5185 de 2043 se enlenderdan mcorpbradas &l Régimen de
Inhabilidades e Incompatibilidades estabiecidas en i Canstitucion, Ia ey ¥V en especial
las provistas para la contratacién estatal situacian por la cual serén de aplicacion para
£.8.E, las cuales coresponden a- {

6.1. inhabilidades para contratar Articule 8, Ley B0 de 1803:
a; Las personas que se hallen inhabilitadas para conlratar g fa %’Jmfbiéiuciﬁ;! ¥ s feyas

b} Quienes participaron en 3s Invilaciones, celebraron los r;ﬁn{rémﬁ de gue trala sl litera
anterior estando inhabifitados. ;

¢} Quienes dieron lugar 3 'a declaratoria de caducidad

dj Cuienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesona de
interdiccion de derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados
disciplinariamente con destitucion. ]

o} Qudenas sin justa causa se absiengan de suscribie el contrate estalal adjudicada

fy Directa o indirectamente ias personas que hayan elorcide cargos en el nivel diroctive un
entidades del Estado v las sociedades en las cuales estos hagan parle o estén vinowlados
# cualquier tituln, durante los dos (2) afos siguientes al relirc del ejercicio del cargo
publico, cuando el objete que desarrollen tenga relacién con el sector salud al cual
prestaron los servicios. Esta incompatibilidad también operara para ias personas que se
encuentren dentro del primer grade de consanguinidad, pamero de afinidad o primero civil
del ex empleado pablico,

g) Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro
del sequndo grado de consanguinidad o segunde de afinidad con cualguiss olra persony
que formalmente haya presentado propuesta para una misma licitacidn.

h} Las sociedades distintas de las andnimas abiertas, en las cualés el represendante lagal
0 cualquiera de sus socios lenga parentesco en sequndo grado de consanguinidad o
segunde de afinidad con &f representante legal o con cualguiera de los socios de una
sociedad que formalmente haya presentado propuesta, para una misma licitacion,

11 Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya dedlarade la caducidad ast

Gomo las sociedades de personas de las que aquelios formen parte con posterionidad a

dicha declaratoria. Las inhabilidades a que se refieren los literales ¢). d), e i} se

extenderan por un términe de cinco {5} afos contados & partr de ia fecha de ciecitoria

del aclo gue declard la caducidad, o de Ia sentencia que impuse fa pena. o del acto que

dispuso la destiucion; las provistas en los lilergies Bl v &), se extenderdn por un erming
KALED CON AL IDAD ¥ CAL ML ENAL TECIENDC EL CORIZONDEL IASTE D
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ODEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCGA
CENTRO DE SALUD DE FOSCAR E.S 2,

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL CENTRO DE
SALUDDE FOSCA ESE i

de vinco {5 ados contados & partir de Iz fecha de ccurrenoia del Heoho de la paricipacidn
en ta licitacicn, o de la celebracion det confrato, o de a de expiracion del plaro para su
firrea, :

§) Las personas naturales que hayan sido declaradas 5'ﬁsrzmnsatiiea udiciabiente por ia
comision de delitos de peculado. concusion, cohecho, prevaricato en tadas sus
modahdades v soborno ransnacional, asi como sus eguivalentas en ofras jurisdicciones.
Esta inhabifgad se exlenders 2 by sociedadas de Gue gean sodas lales personas, oon
EXCERCIon de ias sooedades andnimas abiertas. 3

k) Ef inlervenior que incumpie of deber de entregar informacian ¢ @ entidagd contratante
relacionada con el incumplimianto del cantralo, con hechos o cirégmstansias gque pusdan
constituir actos de corrupcion fipificados como conductas punibles, o gue puadzn poner o
pongan en riesgo ef cumplimients del contralo. Esta mhabilidad se exiende/d por un
wermino de cincg (5) aMtos, contados a partir de i3 ejecutoria del acls administrative aus ast
o dectare, previa la acluacion administrativa correspondiente '

it Inhabilidad por incumpiimiento refterado: Quedara mhabilitado el contratista que ncurra
en alguna de [as siguienles conductas (A, 90 Ley 1474 de 2011y ;

- hiaber sido objelo de imposicién de cince {5} ¢ mas muilas dwaniﬁa i gjecucion a8 uno o
varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varas entidades ¢statales.

- haber sido objete de declaratoria de mzumplimiento contractual By por Ios Menos dos {2)
contratos durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estalales

- Haber sido objoto de imposicidn de dos {2} multas y un {1} incurnpiimiento duranie una
misma vigencla fiscal, con una o varias entidades estatales

La inhabididad se exlenders por un igrming de fres (3 afos c%}nmdﬁbs & partir de g
iseripcion de ia uitima multa o mcumplimiento en ef Registro Unige de Proponentes, de
acuerdo con la informanion remitida por las eatidades publicas.

La inhabilidad pertinente se hara explicita en el texto dei raspeciivo ;%::,méﬁaadu

La inhabilidad a que se refiere el presante literal se extendera a log socios de scoledades
per personas a ias cuales se haya declarade esta inhabifidad. asi camo las sociedades de
personas de las gue aquellos formen parte con posterioridad a dichd declaratonia
Tampoco podran participar an invitaciones, ni celebrar coniratos estatales con |3 entidad
raspeciiva .

a OQuienes fueron miembros de fa junia o consejo directive ¢ servidores publicos de la
enfidad contratante. Esta incompatbilidad séio comprende 2 gulenes desempenaron
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.E,

FOR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTQ DE CONTRATA@&OPi DEL CENTRO DE
SALUD DE FOBCA ESE

tunciones en log niveles directivo, asesor o gjecutivo v 58 exiiencie por et termine de un 1)
ano, contado a partic do g fecha del retirs, ’

b. Las personas que isngan vinculos de paronfosce, hasta el sequndo grade de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores plblicos de los
niveles direclivo, asesor ajeculivo o con los miembros de la unia o consejo direclive, o
con las personas que ejerzan &l contrel interno o fiscal de i amtidad contratante,

o. L} conyuge compafere 0 compaficra pormancmite del 5ervid§§r publice en los oiveles
directivo, asesor, gjeculive, o de un miembro ds i junta o congejo direclivo, o de guien
ejerza funciones de conirol interno o de control fiscal :

a. Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y ias sncledades andnimas que no
tengan el cardcter de ablertas, asl como Ias sociedades de responsabiidad kmitada y las
demas sociedades de personas en las que el sevidor publicos en las niveles directiva,
asesor o ejecutivo, 0 e miembro de la junta o consejo directive, o &l conyuge, companero
0 compahera permanente o jos parientes hasta ef sequndo g;:géc:io de consanguinidad,
afinidad & civit de cualquiera de ello, tenga participacion o desempene cargos. de direcoidn
0 mangio.

£ Los miembios de las juntas o consejos directivos. Esta mcompatibiidad sdlo se predica
respecto de la entidad 8 la cual prestan sus servicios y de las dél sector administ ative
aue ta misma esté adscerita o vinculada, :

Paragrafo 1°- La inhabilidad previsla en sl jiteral d) del ordinal 2 de este articuln no se
aplicara en relacion con ias corporacionas, asociaciones, fundationes y sociedades allf
mencionadas, cuando por disposicién legal o estatutaria el senvidor piblico en los niveles
referidos debe desempertar en elias cargos de direccion o mangjo. En las causales de
inhabiidad por parentesco o par matrimonio, los vinoulos desaparecen por muerts o por
disuluciOn de! mattimonio. ;

Paragrafo 2°- Para ios efectos previstos en oste articulo, el Gobisrno Nacional
determinara que debe entenderse por sociedades angnimas abiafas.

6.2 De las inhabilidades e incompatibilidades Sobrevinientes establecidas en 13 el
articulo 9 de ia Ley B0 de 1993, 5i legare a sobrevenir inhabilidad o icompatibilidad en
el contratista, éste cederd el contralo previa aulorizazion escrita de la entidad contratants
0, si ello no fuere posible, renunciard a su ejecucion -

Cuandg la inhabimdad o mcoompatibilidad sobrevenga en un prcfpm’zente deniro de una
Invitacion, se entendera que renuncia a la participacion en o proceso de seleccien y 3 los
derechos surgidos del mismo. -
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E S.E

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTCO DE CQ?‘%TRATQC?BN DEL CEMTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE :

Sila mhabilidad o incompatbilidad sobreviens en ung de los miembras de un consorcio o
urmon temporal, éste cederd su padicipacian a un tercers, previa autorizacion escrita de la
entidad contratante. En ningdn caso podra haber cesion del conlrate entie quienas
mlegran el congsorcio ¢ unidn lemporal

6.3 De las Excepclones a fas inhapilidades e Incompatibilidades establecidas en ia
sl articulo 10 de Ja Ley 80 de 1983. No gquedan cobijadas por las inhabifidades e
ncompatibilidades de gue tratan los articulos antenores, las personas que coatraten por
obligacion legal 0 v hagan para usar los bienes o senvicios gue tas entidades a que se
refiere ef presenle eslatuto ofrezcan al pUblico en condiciones comunes g cuenss 1os
soliciten, ni as personas juridicas sin animo de lucro cuyos representantes legales hagan
parte de ias juntas o cunsejos direclivos en vitud de su cargoe o por mandato legal o
estatutanio, ni quienes celebren contratos en desarrolio de lo previsio en e articulo 80 de
ia Constitucion Politica, ;

6.4 De las Inhabilidades e Incompatibilidades de ios miemhrog;a dei comité evaluador
segin el articulo 27 del Decreto 1510 de 2013, Los miembrés del comité svaluador
estan sujetos al regimen de inhabijidades » incompatibilidages ¥ conflicte du infereses
legaies, i

ARTICULO 4. CONFLICTO INTERESES: De conformdad con lo establesido en el
Articulo 40 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Unico Disciplinario}. Todo servidor publico
debers declararse impedido para acluar en un asunto cuando toanga inierés uarticular v
directo en su regulacion, gestion, coniro! o dacision, o o luviers s4 shnyuge, compatera ¢
compailera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuaro grado  de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, 6 su socic  socios de hecho o de
derachg, :

Cuando el interés general, propio de Ia funcion puibhcs, entre enf@}mﬂﬂim} cen Ul interes
particuisr v directo del servidor piblico deberd deciararse impedida,

ARTICULC 10- DE LOS DEBERES, DERECHOS, RESPONSABILIDADES ¥
SANCIONES: Ademds de ios establecidos en el presente Actierdo, se apficaran las
disposiciones eslablecidas en la Constitucion Politica, Ley 190 de 1995, i ley 734 de
2002 y Ley 836 de 2003 segin fas calidades de su destinalario,

ARTICULO  11.- DEFINICION DEL CONTRATO. Son contratos del  CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE, lodos los actos juridicos generadores bilaterales pravistos en af
derecho privade, en las disposiciones jegales generaies o eﬁrfrecia{?ﬁs aplicables a g E8E,
derivados def ejercicio libre y auténomo de 1a voluntad por Ins cuales se crean extinguen
o modifican derechos vy obligaciones. En conscoucncia of tramite, DeOparacian,
perfeccionamienlo, desarrolio, ejscucitn, liquidacion ywo terminacion de los mismos, se
regira por 1as normas del Codigo Civil, ef Codigo de Comercig o las demas normas
concordantes aplicables v las reglas particularmente reguladas en aste manual.
SALD CON CALIDAD ¥ CALIDEZ; ENALTECIEND) EE CORAZONIDEL MUAMIDL™
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REPUBLICA DE GOLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CGNDIMAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCAESRE,

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTD DE CONTRATAC@N DEL CENTRODE
SALUD DE FOSCA ESE :

ARTICULO 12.- CAMPO DE APLICACION.- Las disposiciones ds este manual se deben
aplicar a toda clage de actividag confractyal yue celebre ol CENTRO DE SALUD DE
FOSCA ESE, v gue en general correspondan al gjercicic de la astonomia de la voluntad
de las partes. .

ARTICULO 13.- RESPONSABILIDADES Y SANCIONES.- Eq o gue alafe 3 Ias
responsabilidades v sanciones, en este Estatufo, se dispone que se aplicara a fodes log
que intervienen, en la acluacion cantractual de la ESk. va sea direclamente, por
delegacion o por desconcentracion de funciones :

1. Los servidores piiblicos estan obligados a busear e cumplimiento de los fines de la
contratacién, a vigilar 1a correcta gjecucion del objeto contratado y & proteger los derechos
de ia enfidad, dei contralista vy de los lerceros gue puedan verse afectados por ia
efecucion del conlrato.

2 Los servidores publicos responderan por sus actuacionas ¥ axpisia}nas antjuridicas y
deberan indemnizar lus dafios que se causen por razon da alas.

. La ESE ¥ los servidores publives, responderan cuando hubieren abierto procedimenios
contractuales sin haber elaborado previamente los correspondientes  pliegos  de
condiciones, cuando sestos  sean necesanos, o ios diseﬁosg astudios, plancs vy
evaluaciones que fueren necesarios, .

4. La responsabilidad de la direccion y manejo de la actividad contractual v 1a de los
procesos de seleccién serd del Gerente o representante del Centro, quien no podra
trasladarla & 13 junta directiva de a enlidad, 3 los comités asesoras, ni a los organismos
de conlrol y vigllancia de ia misma: sllo sin perjuicio de la asignacidn, con base an ia
delegacion y desconcentracion, de actividades o etanss del procedimiento contractual. En
fvdo case, cuando el representante legal de Iz ESE acuda 3 los inslitutos de delegacion o
desconcentracién v, no obstante los principios de buena fe y lagitima confianza, dehera
ejercitar vigilancia para que se cumplan los fines de ia contratacién v el ordenamisnio
juridico que 1a reguia. :

9. Los oferentes o contratistas responderén cuande formulen propuestas en las gue se
fiien condiciones econdmicas v de contratacion artificiaimente bajds con e propdsito de
abtener la adiudicacion o modificacion del conirate,

6. Los contratistas responderan por baber ocullado  al contratar  inhabilidades,
incompatibifidades, confliclo de inlereses o prohibiciones, o par haber suministrado
informacion falsa,

7. Los contratistas responderan .y la entidad vigilara por la buepa catidad del objelo
contratado. .
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E8.2,

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE QGNTRA'TQGEQM DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE :

CAPITULO SEGUNDO. |
DE LA COMPETENCIA Y REQUISITOS PARA L"O!&TRATAR

ARTICULO 14 COMPETENCIA PARA CONTRATAR.- La competencin para la
celebracion de Jos contratos de la FSE. esta radicada en o Gerents, gquien podra delegar
\0&l o parcialmente en los servidores publicos, que desempefien amples pablics del nived
directivo, ssesor o profesional, mediante acto administrativo, debidamante molivado
lguatmente podra ejercitar desconcentracidn funcional para que s%f desarrolien slapas del
procedimiente contractual por dreas o servidores pablicos guscritos 4 la ESE.

£l Gerente de la ESE podra revocar la delegacion o reasumir, reasignar o moddicar la
actividad funcional contraclusi en cualguier momento

PARAGRAF(Q 1.- £n glercicio de 12 funcion de direccion da g actvidad contraclual. de
acuerde al lipo de contrale que sea necesarlc celebrar, el Gerente les asignara 2 las
depandencias o servidores piblicos correspondientas la responsabilidad de efectuar una
determinada o diversas stapas o actividadas def procedimientn coniractual hasta levario &
su finalizacion, como por elemplo, 1a determinacion de la necesidad para corlalar, jos
estudios previos que la justifiquen, la publicacidn del procedimiento, recepcidn v
evaluacion de propuestas, et igualmente, de acuerde a ia naliraleza del condrato se
designaran. cuando fuere necesario y 1a infraestruciura del talenio humane instiucional lo
permita, ios comiles evaluadores de las propuesias que s pesenien en lodos los
procesns da seleccion ':3

Para 1o efectos expresados en el incise anteriar, se entiende par desconcertracion la
distiibucion adecuada del trabaio que reatiza ef jefe o represeniante legal de 15 entidag,
sin gque olio implique audonomia administialive =n su gjercicio. En consecuentia, contra
tas actividades cumplidas en virtud de la desconsentracion administrativa no aroceders

aingun recurso.

En tode case, cuandu la importancia de process contractial {g:s requiera, o ognle ia
ausencia de personal suficiente o las exigencias juridicas, presupuestaies, técnicas o
financieras de evaluacidn, asi lo exijan la entidad podra centratar personas, naturales o

juridicas, parz gue le apoyen técnicamente, no solo en la fjacién de ias reglas claras,

objetivas e iguaiitarias para el process sino también en el proposite svaluativo ded mismo.

ARTICULC 15.- QUIENES PUEDEN CONTRATAR CON LA ENTIDAD.- Son
competentes para contralar con fa ESE lodas l2s personas naturales o juridicas,
legaimente habilitadas para eflo por lag normas vigentes. Ast misme podran contratar con
'a entidad los consarcios o uniones temporales que se gunsiituyan a perfeccionen para
tales efectos. :

PARAGRAFQ 1. Se definen los siguientes conceplos juridices v ast habran de
entenderse para los efectos contractuales que fuese neresario, '
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DERARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CENTRO DE SALUD Dt;: FOSCA E.S.E,

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE :

a} CONSORCIO: Cuanda dos o més perscnas en forma conjinta presenta propuesta
para la celebracion y ejecucidn de un contrato, respondiendo selidariamente por todas y
cada una de las obligaciones denvadas de i3 propuesta v del contrato Por consiguiente,
todas las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrolio de la
propuesta y del contrato, afectardn a todos 165 mismbros que lo canformen.

by UNION TEMPORAL: Cuando dos o mas personas presentan en forma conjunta una
misma propuesta para la celebracidn vy gjecucion de un confrate, respondiendo
scelidariamente por el cumplimento total de la propuesta vy del objeto contratado, pero ias
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones se imponen de acuerdo con ia
participacitn en la ejecusion de cada uno de los miembros que ia conforman.

PARAGRAFC 2. Los proponenies, al manifestar su deseo de parlicipar o al oferlar
mdicaran si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y. en aste Gtimo
case, sefialaran los terminos y extension de la participacion en ia propuasla y en su
ajecucion. los cuales no podran ser modificados sin o consgatimionto previo de i2 entidad
astatal contratanie

Las miembros del congoreio y de {a union temporal deberan dea%gizar la persona que, para
lodos los efectos. representard al consorcio o union temporal oy sefalaran las reglas
basicas que regulen ias refaciones entra ellos v Sh respansabilidacg,

PARAGRAFQ 3: El térming de duracion de ias sociedades, consorcios o unionas
temporales con las cuales conbrate la enlidad debera ser, cuande menos, igual al del
terming parg ejecutar las obligaciones en ia reslizacion del chigto del contrato v e da!
lapso de su Hguidacion. :

CAPITULO TERCERQ.

DE LOS CONTRATOS DE LA ESE, SU CONTENIDD, FORMAL?DADES Y
MODALIDADES DE CONTRATACION |

ARTICULO 16.- FORMA ¥ PERFECCIONAMIENTO DE LOS CONTRATOS .. Todos los
contratos que celebre la ESE, constaran por escrite v su perfecéionamients se produce
cuando fas paries celebrantes se han puests de acuerdo en los alamentos esenciales de
cada acto segln su naturaleza y obieto. :

ARTICULO 17.- CONSERVACION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES. £1 Gerente
de ta ESE asignard a una dependencia o funcionarie de la nstitucion la responsabifidad
de la organizacion guarda y conservacion de los originales de los procedimientos
contractuales v sus coniratos vigenies, observando 1as normas conlenidas en Iz ley 87 de
1.993 y 594 de 2000 y demas disposiciones concordantas v reglamentarias.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.I%,

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CGNTRATACI@N DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE f

Oichos expedientes contentivos de eslas acluaciones adminisirativas contractuatos tehan
contener todos los documentos de ta elapa preconiactual, comraciual y post cortractual,

tna vey sfectuada g iguidacion contractual, cads procedmiento se remirs ante &
funcionario responsable ¥ archive de fa ESE. B! funcionario encargado, respondera
ugimente por la guarda y conservacion, del original de los axpedientas complelos, g
pardir de la fecha en que se fe remilan.

ARTICULO 4B.- CONTENIDO DE LOS CONTRATOS.- Las sstipuiaciones de g
confratos serdn las que de acusrdo con 1as normas civiles, comerciales y las provistas en
esle acuerdo cormespondan a sy esencia, naturaleza. asi como a su accidentalidad g
las partes consideren necesaric o corveniente  estipular para el mejor ¥y cabal
cumplimienio de los tines previstos para la contratacion de la ESE }s at ohijeto del conirgin,

PARAGRAF(O 1: De acuerdo ai contenido de las clausulas z;ué; ia ESE pacie, estas
podran ser asi ;;

a) De Ia esencia del contralo, aguefias clausulas sin las cuales o no.produce efeclo algung
o degenera an olro contrato diferente. :

b} L= ia naturaleza del confrato, aguellas estipulacionss que no si%mdc\ esencides en &,
e enlienden pertenscerle, sin necesidad ain de astipularias expressmente pare gue se
sntienden insertas al acto y cuya falencia genera vicio de invaliges del acto.

€} e la acodentatidad al contrato, aquelios contenidos qua ni esencal ni naturamenie e
pertenecen. pero que las partes sn gjercicio de la autonomiz contractual las agregan por
medio de cidusulas especizies. Son aquellas gue tienen que ver«aon las modslidades,
Gondicionas, plazo, modo Y en general las estipulaciones gue iBs partes consideran
NeCEsarias y convenienies Slempre que no sean conirarias a b Constitucion, ia LBy Y ias
buenas costumbres y I0s principios sefialados aen el presanle acuerds,

PARAGRAFU 2.- En Ios contratos de empréstite ¢ cualiquier otro. perfeccionado por ig
ESE con organismos Internacionales, de caracter financiera, podran incluirse las
previsiones vy parficularidades conlempiadas on oo reglamentos de falss entes
fransnacionales, siempre Que no sean contrarias 3 ia Constidycion o @ Ley.

PARAGRAFO 3: Ademas de in identificacion precisa de las partes contratantes, en Ins

contratos que celebre la ESE. se incluird sy justificacion o necesidad a satisfacer y todas
tas demds clausulas necaesarias para garantizar & adecuado cumplimiento de ias
obligaciones de Iss partes contratantes. las referidas a sy vigilancia v control, las
clausulas excepcionales en ios termines establecidos en o presente Estatuto v fas que
permitan solucionar jas controversias que surjan con geasion del confrato,
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTC DE CUNDINAMARCA
CENTROQ DE 5ALUD DE FOSCA ES.E.

POUR EL GUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE ;

ARTICULO 18.- DEL PLAZO DE LOS CONTRATOS.- Con excepcion de los conirates
que por su naturaleza no requieran liguidacion, en todos los contratos que celebre la ESE,
se establecerd un término que permiia identificar no solo @l plaze de ejecucion, es decir,
de cumplimisnto de las obixgacxones por parte del contralista ;ﬁara satisfacer el objeto
requarido, sino tamblen el prudencial para la guidacion el aclo, ya de comun acuerds o
bien en forma unilaleral porla £8E

ARTICULO 20.- DE LA ENTREGA DE ANTICIPOS Y LOS PAG;OS ANTICIPADOCS.- En
los contratos gque pretenda celebrar o perfsccions la ESE, podra sslablecerse vy
recongcerse el pagoe de anlcipo y de pagos anticipados, ;

Los anticipos no podran exceder el cincuenta por ciente (50%} del valor a coniratar o
puctado en ef aclo ¥ siempre debera exislir documento prasentado por el contratisia en el
que determine, en manara clara, precisa, defsfiada y cronoldgica como se afeciuara su
correcta inversion. lo cual debera aprobar fa ESE . en forma previa a su entrega afectiva.

La ESE pactard o autonizara pagos anticipados solo de punera excepcional, de acuerdo 3

los estudios que se realicen o justificaciones, que segun el desarrollo del procedimiente

los exijan y amerilen, pero su valor en ningln case podra ser supams al cincuenta por
clentn {(50%:) det vaior intal det contrato.

£n ningun case podré pactarse anticipo, y page anlicipade simultanco, dentro de un
musme pracaedimento, correspondiéndoir a ia ESE eleqir entre uno de jos dos de acuerdo
ala naturaleza del conlrato. ;

El interventor o el supervisor del acto contractual, o juntos segln Sea e caso, velaran para
gue el anticipo se invierta exclusivamente en el desamolic del objeto contractuatl y segun
plan de inversion gue hayan autorizado, junto con el representante egal de la ES5E.

ARTICULO 21. MODIFICACIONES CONTRACTUALES.- Cuando se presenien
cirounstancias especiales v necesarias, debidamente comprobadas v documentadas, que
justfiguen i3 modificacidn de alguna de las clausulias dol cumralz) ias parles suscribian
tos correspondientes acles modificatorios. En todos 108 £asos se requiers el cunceplo
tacnico previo del nterventor o supervisor del contrato. .

En virtud del principio de la Flaneacidn, en ningn caso, o pretexio de aclarar,
compiementar o modificar &l alcance de una cladusula, se podra variar e obfeto dei
gontrato o desvirtuar las condiciones establecidas  inicialmente en lay reglas del
procedimiento que alteren (a situacian del contratista en delrimento suyo o del principio de
igualdad de aportunidades y bre concurrencia de ios proponentes.

ARTICULO 22.- ADICION DEL CONTRATOS.- Los {:onlrams-;'podrén adicionarse, en

valor, hasta por el 50% de su valor inicial, previa solicitud escrita del coniratista en {a cual

ustifigue fos molivos de ia misma, especiaimente ia necesidad a satisfacer. El Interventor
SALUD CON CALIDAD ¥ CALIDEZ; ENALTECIENDO EL SORAZN BEL BEMBLIEY
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD OF %“'(}SCA E.5E

POR EL GUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE

© supervisor del acte expedira conceplo técnico sobre ja wiabilidad o no de la sdicion, E
gerente de 1 ESE. o quien este delegue, agolado ia anterior, determinara la visbilidad io
cual se insfrumanlard en la Comespondicnte modificacion para la cual deberd existir ia
disponibifidad presupuestal necesaria,
En ningun caso se podrd adicionar un contrato ya expirado en su plazo de Blenucion
conlractual.

ARTICULO 23.- PRORROGA DE LOS CONTRATOS - Las proragas se pedra realizar
cuando sea necesario ampliar el plazo dei objeto contraciual, Bin que se reguieran
medificer fa aprogiagion prasupuestal, disponibilidad y registro presupuestal, existents.

Para ello debera existir previa solicitud gscrila del contratista en' la cual justfique los
motivos de la prarroga. especialmente en la determinacién de fa necesidad a satisfacer
contal EHnlerventor o supervisor del acto expedird concepto técnicn sobre fa viabilidad u
no de iz promoga. Bl Gerente de la BSE o quien este delegue, agolado lo anterior,
determinara la viabilidad 1o cual se instrumentara en fa correspondiente modificac:én.

PARAGRAFO: Podra autonzarse ¥ perdeccionarse adinion ¥ pf‘{:srr@gf;a SR U S TG anto,
st ias necesidades lo exigen, conforme a las regias de los precedentes conienidos de exte
manual. :

ARTICULO 24.- SUSPENSION Y REANUDACION DEL CONTRATO.- La sjecucion del
contrato, podrd suspenderse por razones de fuerza mayor o caso fortuito o por cira justa
CAusd que o amerite, previa soficitud de contralista elevada por_esorito debidamente
documentada, lg cual serd verificada por el inlerventor o supervisor, quen schre dlio
expondra su concepto teonico. Agotado ello ja solicilug serd decidida el Gerente de g
ESE o quien este haya delsgado. Cuando se viabilice Iy suspension de la ejecucion de un
contractual siempre deberd colocarse término a 'z misma, el podra ser suscerdible de
revision a instancin de cualyuiera de las partes hien pora prorrogario © ya para la
reanudacion de iz ejecucion del contrate, '

En todo caso, una vez cesen os motives o hechos gue m;@ginamnf i suspension, aun
tuando no haya arribado e termino yue se hay previsto prudente v razonablemonts poF
solichud escrita de cualquiera de las panes y verificada la subsanacién del motive de
suspension por el interventar o supervisor, se reanudars g #lacucion del contrato, por @i
terming que higiers faltg, :

PARAGRAFO 1: g suspension de ia ejecucidn del contrato ¥ 8U réﬁnudaméﬁ. tlebaran
constar por escrite v deberan estar signadas por el contraista, el interverior yio
Suuenvisor, segun sea el casn, ¥ &l gerenie de ja ESE o quien este delpgue.

PARAGRAFO 2: £n &l acla en que se suspenda la ejecucion contractual &) contratista se
abligara expresamente a restituir in garantia una vez superada i3 caysa. Y en = gota en
SALED CON CALIAD ¥ CALIDEZ; ENALTECIENDO Ei. ¢ ORAZON DEL HUMILDE"
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CENTRO DE SALUD DE FOSCAES.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE

Que se reanude (g ejecucion dal oblete contraciual se {:ﬁﬂ:‘%};naré ¥ puclara gue el
cuntratista en un lapso ne superior a oinco {5} dias habiles siguientes a ia fecha de
reanudacion restablezca los lapsos de amparo que conslituyd en la garantia prestada 2 ia
entidad, £l no cumplimiento de ial COMPIomisn permitird a la entidad declarar ol
incumplimiento del contraic y la consecuente fquidacion unilateral del mismeo.

ARTICULD 25.- REQUISITOS DE EJECUCION.- Fara la ejecucion de los contratos se
requerita que se encuentren perfeccionados. que se haya expedido e Ragistio
Presupuestal. que se haya constituide la garantia exigida y &sta haya sido aprobada
expresamente por la ESE (cuando haya ugar a ella). v que ef cdntratisla acredile el pago
de ins aporles al Sistema de Seguidad Secial Integral, :

Balvo que, por especiales situaciones ¥ procedinientus contractuales, en jos que @s: 5a
establezea y pacle, I garantia que ampare los riesgos exigidos por ia ESE. debers ser
constituida y entrega por ef confralista para su aprobacion. dentro de los quince {15} dias
habiles siguienates a la suscripcitn del contrato, Asi rmismo, Ja regla aphca para la
aprobacion que debera efectuar la entidad del atlanzarmiento, ef cual se debe realizar en
un iapso no superor a dos (02) dias hahiles siguientes al recibido del instrumento

La EBE guardara, con celo, la garantla y sy aprobacion y, cuande {o considers necesario,
hara las venficaciones necesarias para determinar Ia autenticidad de la misma

PARAGRAFO: £n los contratos que celebre |a ESE, en donde '%se haya daterminado Ia
exigencia de ia Garantia, fa gjecucion de aguel rio podra autonzarse, ni avalarse mieniras
el contratista no haya constifuido la garantia y esta sea aprobada. .

CAPITULO CUARTO ‘
LAS MODALIDADES, MECANISMOS DE SELECCION;‘&" CUANTIAS

ARTICULO 28.- DE LAS MODALIDADES Y LOS MECAN!SMQS DE SELECCION: B

Centro de Salud, implementara ta contratacion directa, la Invitacidn Publica y otros
mecanisines de saleccion, 4 saber ;

1.CONTRATACION DIRECTA. £5 e mecarisma de seleccion. mediante el cual se
puaden gelebrar contratos sin necesidad de acudir ai Lroceso de seleccion. mediante un
tramite simplificado abreviads, agil y expedito y que no supere jos 30 salarios minimaos
legales mensuales vigentes (SMLMVL La modalidad de conliatacion directa podra
reakizarse bajo las siguientes circunstancias: ‘?

Cuande no esté prevista en las demas tipoiogias de la ::,antralaciéri directa y la cuantia no
supere los trainta (301 Salerios Minimos Legales Mensuales Vigenies.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEFPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.E.

POREL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE {:ommmcacs:@ DEL CENTRO DE
SALUD DOE FOSCA ESE ;

OTRAS CAUSALES ESPECIALES DE CONTRATACION DIRECTA. Se podra cotratar
de manera dirccta sin importar su stantia, teriendo en cusnta fa naluraleza del contralo
en los siguientes casos: ;

a} Cuande a pesar de haberse verificado ia entrega a sus destinatarios de invitaciones
formales a proponer después de haber realizado of sstudio de mercados {por consulta an
= red 0 colizacion con proveedores o abierts Ia Invitacisn Pablica, no se hubiers recibido
totizacion u ofrecimiente alguno. ;

bj Cuando se hublere declarado desieria una invitacion Piblica,
¢} Contratos interadminisirativos o convenios.

d) Contratos de Comeodalo o apoyo sonoldgies v los insumos qugi se requieran para su
funcionamienio.

el Convenios docenaiz-servicis,
h Contratos que se suscriban con proponentes seleccionados en negociacidn corjunta.

g} Contratos para iz sdquisicion de bienes o servicios para el cumplimiento de futels de
manera inmediala. ;

hy Arrendamiento y enajenacion de bienes inmuables.
1 Cuendo exista un proveedor exclusivo de! producto.
i) Contratos de Seguros y su corredor

k) Urgencia Excepcional. Los evenlos sefiziados como emergencia o urgencia médica
nosoldgica, bioldgica o biomédica o una emergencia produclo en 8 alectacion de ia
infragstruciura o de una demandsa axcapcional en los servicios de salud y que ponga an
riesgo la continuidad en la prestacion de los mismos y Gue ia B B E no pueda solucionar
con fos recursos existentes, y no permita esperar & lramite del raspechivoe process de
seleccion para contratar el bien o servicio, sino que por el conlrario, exiia ser satisfecha
inmediatamente o a la mayer brevedad posible constituyen una excepcion a los POCeS0S
de seleccitn del conralista cuva celebracién no requiere invitacion Puablica, ni pluralidad
de ofertas.

Frenle a eventos que amenacen la wntegridad fisica yio fa vida humana: en este caso no
58 requerira de ningdn tipo de Invitacion Piblica, m cluralidad de oferentes para llevar o
eabo el contrato,
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD B .E FOSCA E.S.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CDNTRATACION DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE

El medico tratante determinarg fa condicion de urgencia medica excepcional, gue sera
avalada por el Gerente, en el término de un (1Y din habil, C;{ms‘,l‘qimnde esta nformadion an
la respectiva historia clinica. £l medico tratante hara el requerinients 3 la farmacia quisn
hard las soliciludes del bien o servicio. 3 se trata de ddQU{Sl{}EQI’E@“% debera soliciiar las
eotizaciones por cualquier medio habil {elecirdnica, telefonica, fax glc.)

Una vez acordado el precio de compra, e oferante tendrd un p}azg maximo de 24 horas
para enlregar el bien o servicio solicitado. En lo posible se deben evaluar, mediante
sondeo de mercade, a dos proveedores. Bl precio de mmpra se debera ajusiar a los
pracios prameﬂm de gdyuisiciones de la E S E y a los precios del mercado en gencral.
Eslo segun registro de pm\seéz}mefs de Almacén y Farmacia, ava!adc cada trimeslre por el
ordenador del gasio de la 2.5.E ~

La entidad debera una verz recibideo e bien 0 servicio, iniciar !{:-si framies para realizar jos
ajustes prosupuestales a que hobiere fugar, asi como Ios iram:ms adrmipisirativos de
conlratacian, '

PARAGRAFO: En todos anuelios cases en lus cugles &f C,F'ntm celebre sontratos por
declaraloria de urgencia excepcinnal Municipal, e Gerente mediante asto administrative
mottvado, podra proceder a la celebracion direcla de los respactivos contratos, con las
justificaciones y comunicaciones a los entes a que haya lugar.

Be presentara informe de esta coniratacion en 12 siguiente reum{m de Junta Directiva y
Comitg de Gerencia. :

L CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS S ADMINISTRATIVOS Y
ASISTENCIALES. Corresponde 2 la contratacion de personas nalurales, servicics
personales y/o de apoyo a la gestion administrativa y asistencial del Centro, requeridas
para la prestacién de servicios de salud Jos cuales no pueden se{ atendidas por personal
de plania.

Para suscribir contratos de este tipo. se requerird de la revision por parte dei Centro, del
Estado dei responsable de Talento Humane o guien haga sus veces, de la plante de
personal y el respectivo manual de funciones y competencias, para establecer que no se
cuenta con personal de plania suficiente provisto que alienda funciones o desarroflen
achvidadas égualas 9 refacionadas con el asunto objeto de la mmratasaon s!tuamc}fs nue
s& acreditara con la respectiva certiticacion.

PARAGRAFC PRIMERQ, Para determinar ef monto maximo: hasta el cual podia el
Gerente comprometer al Ceniro, para la contratacion de prestacion de serviolos
administrativos y asistenciales, deberd contar con una Tabla de Honorarios v Servicios
que regird esta tpologia de contratacion por un aio, para el efecto en el mes de enerc en
la sestdn ordinaria de Junta Directiva, se debera presentsr pars su aprobacion la Tabla

de Monoranios y Servicios gque autonzard al Gerente para la celebracion de esie lipo de
NALED CON CHLIPAR ¥ CALIDEZ; ENSLTECTENING EL CORMZCIN BEL HUMILIE™
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S i,

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE :

contratacion, La tabla debe contener una gescripeion de los iipas@de acbvidades, of valgr
mensual maximo de honorarios a pagar y el numere maximo de contratistas par afio vy por
tipo de actividad. :

FARAGRAFO SEGUNDO. En Io relacionade con s suscrphion de convatos de
prestacion de servicios admmistrativos y asistenciales el Gerente del Centio. gusda
facullado para contratar en situaciones sxcepcionales ¥ por fuera de in cortempiadn an ia
Tabia de Honorarios ¥ Servicios, siempre que se puslifiquen los cambios reglizados,
aifgumentando aperbura de sarviciosg, contratos infuio DErsonsg yfx:éf aumenlo de territorios
en los planes da intervenciones colectivas, de atencicn primaria ensalud o salud pablica u
oira causa objetiva, Las situaciones excepcionales que bajo esta facultad contrate el
Gerante deben ser presentadas s la Junts Directiva en la siguicnie sesion ordinaris a
icio de lz siecucion del contrato, para su conocimients. :

PARAGRAFO TRANSITORICO. La Tabla de Honorarios ¥ .‘Servk:ic,sé; de cada ano, debors
presentarse a mas tardar el dia 31 de enera del anon corespondients.

m. COMPRA A ALMACENES DE CADEMA. Cuando 1a entidad porrazones de ecanomia,
ROT 10 superar ! topa de compra exigido por ia tienda vintus! del portal Colombis Compra
Eficiente y mediante acto debidamente motivado por las rRzONes aqui expuesias ¥
mediando  estudio previo gue sustente i3 necesidad de adquirirlo medianie este
Mecanismo, se podrd ulilizer s contratacion directa. situacion que_constiluira el contralo
medianie & acts motivade de adquisicidn, e esiudio previo ¥ la faclura cambisria
expedida por ¢l shinacén. :

PARAGRAFO: La contratacion o que refiere el presente Jiloral, rerguia«:re que 8l monio a
adquirir no supers fos diey {10} Salarios Minimos Legales Menswa&e% Vigentes.

2. INVITAGCION BUBLICA. Corresponden a aqueiios pracesos contraciuales medianie ios
tuales se formula publicamente una tnvitacion, para que, an iguaidad de oportunidades.
s inleresados presenten sus ofertas v el Centro, seleccione i propuesta mias tavorable
de conformidad con ta evaluacien que se realice. Se someteran a invitacion Pibiisa todas
fas contralaciones Que superen los 32 salarios minimos lagales: mensuales vigenies
{SMLMVY. :

3. PROCESQS DE NEGOCIACION CONJUNTA. Con el Bn de imprimir celeridad = ins
Procesos de conbratacion y buscar economia de escala, calidad, oportunidad v eficiencia
€ SuUs comnpras, e Centro podra adelantar procesos de negociacion conjunta en
asociacién con alras Empresas Sociales del Eslado v otrag entidades, para ia adauisician
de bienes ¢ servicins necesarios para el cumplfmento ge la misicn ¥y contratar
directamente g los proveedorss seleccicnados dentro de #5105 procesos, slempre gue los
precios ofrecidos vio fa calidad de los Msumoe sean favorables para €! Centro,
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ﬁUND?NAMRRCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATA@EON DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE :

ARTICULO 27 - COMITE DE CONTRATACION: Bl comité de e:ﬁénntratar:ie;)n‘ es un drgano

asesar y consultivo sabre la aplicacien de procesos y procedimientos de contratacidn, en
Invitaciones Publicas. ;

El comité de coniratacion estarg conformads asi

» Bl Gerenie,

* Bl Tesorero

* Bl Técnico Administrative de Almaceén
* EF Abogado Externo.

lgualmenle podran ser invitados con VOZ pere sin wvolo, los demas funcionanos de iz
Entidad que esién relacionados con & proceso de confratacion en ia stapa de Mansacion
0 svaluacidn, o que por su experiencia y conocintiento puedan coniribuir en el desarrolio
de las funciones asignadas al comité.

Son funciones del Comité de Contratacion:

1.- Revisar y analizar {05 estudios previas v los proyecios de pliegos de condiciones para
las modalidades de Invitacion Pablica, asi como remitic a la Wistancta competente ias
recomendaciones, sugerencias y comentarios que consideren periinentes,

4.- Revisar y analizar los estudios previos y realizar ef respectiva analisis econdmico parg
fos contratos de suministro ¥y compraverta gue se realicen mediante las modalidades de
coniratacion directa, asi como remitir 3 2 instancia competente las recomendaciones,
sugerenctas y comentarios que consideren perinentes, :

A-Lstar atento a las observaciones que se formudfen an los ;%ﬂfsszreniaf; procesos de
contratacién, estudiarlas & instruir en s respuesia que se debe dar a las mismas, frente a
su adimisién o rechazo. ;

4.- En relacion con el lexto del proyecto de Plego de Condiciones, y sigmpre que lo
considere necesario, aprobar o desaprobar tas moddicaciones infroducidas &l mismo o 3
su texto definitivo y remitic a la dependencia que curresponda, jas recomendaciones o
nstrucciones necesanas, antes de ia fecha proyectada para su publicacidn en el SECOP.

a.- Revisar en particular para los procesos de Invitacion Publica, e andlisis, identificacon
cuantificacion y asignacion de ios nesgos previsibles que puedah concurrr y afectar el
equiiibrio econdmico del contrato durante su ejecucion, y formular 135 instrucciones o
recomendaciones,

8.- Evaluar y calificar ias propuestas presenfadas dendro de los procesos de seleccién
publica, de manera objetiva, cinéndose exclusivamente a las reglas contenidas en gl
pliego de condiciones Usbera verificar que las garantias de sefiedad de {2 propuests
SALELRCON CALIDAD V ALIDEL ENALTECIENTG EF £ CIRALEIN {Eﬁl&‘!_ HUA BE
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA ES.E.

FOR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE {ZC}MTQATAQEQN DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE ;

sumplan las condiciones soliciladas en ol phego de condiciones yiel cumplimesto de s
requisites habilitantes desde e punto de vista jurithico, teonico, v financiero, asi como fas
condiziones de experigncia, :

7. &n los proceses para la adguisicion de bienes o servicios de condiciones tecnicas
uniformes, fa funcidn del Comité de Evaluacion ssta dirigida a venficar fos requisitos
habilitantes del proponenta cuya oferta sea la de menor valor

8- Recomendar procedimienios que mejoren 1a eficienca v oconomia del proceso qus
haga parte, asi como definr confiictos de inlerpretacion de las normas do cordratacion,
respetando en fodo caso los principios quengen la aclividad contractual,

9. Presentar los respectvos informes de evaluaciin v e:;aéifit;aé}i@n; recomendar & ia
Gerente ef sentido de la decision a adoptar de conformidad con ia evaluacion efectuada v
proyeclar fa respuesta a las observaciones 3 la evaivacion '

PARAGRAFO UNICO: B! Gersnle podra apartarse de las deaisiﬁﬂéﬁ aqus ome «f Comita,
Para io cuat expedira el acto administrative debidaments mothvado.

CAPITULO QUINTO
ETAPA PRECONTRACTUAL

Sa refiere especialmente al procesu de planeacion, gue debe adelantar ia entidad parsg
poder degar a fa celebracion de jos cordratas, en e cusl o tramite confraciust debe
cbiedecer 8 una cudadosa planeacion para contribuly en fonma efi&tzl&me at logro de las
funciones y objetivos inslitucicnales, #stableciéndose previamente las necesidadss de ia
enlidad para e cumplimisnto de su deber legal y constitucional, ia disponitilidad de ios
recurses suficientes para respaidar ia contratacion. ias condiciones 0§ riesgos, «f ilamg,
valor, y el esquema que implementara para establecer el seguimiento v sortrol 2 la
actividad, bien o servicio contratadn.

La etapa de planeacion se eniiends que nicia desde la definciéan ﬂe a necesidad, que
fdebe estar establecida en ef Plan Anual de Adguisiciones hasta la_estructuracion de los
asludios previos comao base de fa etapa, .

ARTICULO 28~ ELEMENTOS MINIMOS ETAPA PRECONTRACTUAL. La alapa
precontractual cormresponde 2 los aspecivs que se deben tener en cuenta para adelartar
LN proceso de conlratacion sin importar ia cuantia o modalidan gufe 58 adeiante en el
Centro de Salud de Fosca ESE. come son: :

1.- PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Anuaimente 1a Entidad debera slaboras un pian
Anual de Adquisiciones donde se estipularadn las nscesidades de log bienes y servicios a
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA ELLESTATUTO DE CONTRA’T)’-‘\@%ON DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE ;

adguerir por g eplidad y los recursos con que s8 cuenten dé; cuai se dorivaran los
coniratns a celebrar y los procedimisntos de selescidn 2 adelantar

2~ ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS: Ei servidor pablico o vontratista, relacionado
con 2l objeto del contrato courdinara la elaboracion de 105 estudins previos, con apoyos de
los equipos de frahajo o dependencias gesloras, con el acompafiamisnto del Abogado
Externo. Los esfudios previos comprenderan dos elementos fundamentales: Técnicos v
Juridicos, conformados por los documentoes definilivos, de lal fopma que los proponentes
puadan valorar adecuadamenie el akeance del requernmiento de | a entidait y el a2lcance de
la distribucion del riesgo que la enlidad propone.

De gual manera i3 subgerenciz relacionado con el phieto, (";“ﬂ: oS Casus que requiers
conocimientos especificos podra requeriy of apalisis técnico de afc;un arez de la ESE, g
cual to preseniara mediante escrito,

Los estudios previos deberan contensar los siguienies elementos zﬁpimmas;

#) Lu descripcion de la necesidad que fa E5.E pretende satisfacer con ia
contratacion: Comprende 13 necesidad de @ contratacitn v una sustentacion juridics,
economica v tecnica sobre el proceso de seleccidn a sequir. Para e efecio se debe
inthcar en forma clara y precisa ia necesidad s satisfacer, e objeto del contrato, las
caracteristicas o especificaciones del bien. servicio u obra, el aicance del mismo v Ias
obligaciones generales v especificas que debe asumir gl m}ﬂti'diisla &l valor y &f empo
estimado de duracion del contralo, :

Es menester que dentro de estudio previo, se haga una delimilacion esquematica, precisa
v concreta de la necesdad a satisfacer dentro del proceso wmra{:tuds a suitlr, acorde con
las finalidades de&i Eslado, :

En este seplide deben ser expuestos de manera exhaustiva todos los argumentos que
lleguen a concluir ia necesidad a satisfacer, tenisndo en cugnia aspeclos como. os
antecedentes que soporien la necesidad, proyeccidn de fa necesidad (cantidad,
existencias actuales, necesidad a salisfacer elo) aspeclos que permitan identificar sl
a2stadn actual gue origing Ia necesidad

h) Determinar con claridad el objeto y aicance dei contrato. siendn plenamente
identificable la necesidad a satisfacer, as posible delimitar de manera pracisa ef objeto o
copiralar, e cual contendra claramente e bien © servicic abge{z} del proceso de
contratacidn.

£} Un analisis sobre el valor estimado dej contrato: Deberé}aoniener las variables y
gigmeanios ghlizados para caloular el presupuesto de 13 respectiva contratacion, sy monlo
y los coslos asociados al mismo. incluyendo un estudio de mercado y alusidn de fos
precios historicos | si esios Gitimos existen, para gue soporle dichp analisis.
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REPURLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S I

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL CENTRG DE
SALUD DE FOSCA ESE f

Flaboracion de Eshudio de Mercade: se reslizara por io mencs oon dos {2) calizaciones
con el fin de conocer el precio det inercadn En aguelios casos que solo se presanten una
G no se presenten cotizaciones por parte de los grovesdores solicitados. se debers
realizar un estutho de precios  histéricas de los bienes o servicias comralados
antariormente por la entidad, :

PARAGRAFO: [n los evenios donde implique i contratacién directa de personaf

profesional, lecmen, teCndiogs o auxdiar, los Precios e haran conforme a2l histdrico de g
ealidad, :

d) Justificacion de los factores de seleccion: Determinar log criterios que sop obigto de
verificacion y ios que sen objeto de calificacion para selecoionar t ulerta mas favorable,

e} Definicion Técnica: Comprende ias especificaniones ¥ mrac@ieristi&aa tenvicas del
bien, servicio u obra a cantratar ¥ la identificacion del contralo g welebrar,

f} Disponibilidad Presupuestal. Se debera conlar con ai ceaé‘%ificada disponibifidadg
presupusstal pars atender el gasto k| Gerente o el funcionario detegado para sontratar,

a0 podran suscribic contralos o compromeler a la kotdad sin contar con el Certificads de
Cisponibilidad Presupuestal, i

g} Asignacicn y tipificacién de los Riesgos: Anaiisis que ;ﬁéﬂﬁﬂita determinar a
tipificacion, estimacion y asignacién de loyg resgos del contrato o Gelpbrar

Fara efectos de efectuar un adetuado analisis de riesgos debe fenerse en cuenta lag
siguientes definiciones:

- Rigsgo Previsibie: son los posibies hechos o circunstancias que.por fa naturuleza el
contrate vy de la actividad = eecutar e5 faclible so nouIrencE, esta corresponde 4 ia
eslimacién y asignacion de los nesgos previsibles, asi como sy tpificacion,

- Tipificacidn del Riesge: Es ia anunciacidn gue iz entidad hace de aguelius hechos
previsibles constitutivos de ALsgo que en su criterio nusden presentarse durante v con
ocasion de la ejecucion del contrato. :

- Estimacion del rigsgo’ Es la valoracion, en érmines monetarios o porcentuales ‘espects
del valor def contrato, que hace 1a entidad de elios, de acuurde conia tipificacian que ha
astablacidy, :

- Asignacion del riesgo. Es el sefialamiento que hace iz entidad ﬁf& ia parte cantractuat

que deberd sopodar iotal o parciaimente & courrencia de la cirgunstancia haificada,
asurmendo su costo. '
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDIMAMARCA
CENTRC DE SALUD DE FOSCA B.B.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CGNTRATAC%!GN DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCAESE '

h) De las Garantias' Los contratisias prestarén garantia unica para ef cumplimiento de
las obliganiones surgidas de! conitrato Las garantias no seran obligatorias en los
conlratos de empréstito, on los interadministrativos, en los de seguro vy en los contratos
suyo valor sea inferior a 20 SMLMV a que se refiere ef presente acuerdo, caso an al cual
corrasponderd 2 ia entidad determinar la necesidad de exigitla atendienua ala naturaleza
dei objelo del contrato y a fa forma de pago.

Las garantias consistivdn sn polizas expedidas pur wmpamas de seguros legaimente
autorizadas para funcionar en Colomibia, Fiducia mercantif en a:;araﬁisa Garantia bancaria
a primer requetimiento (caria de crédito stand by, contrale de garaniia bancaria), Endoso
en garantia de tilos valores, Deposito de dinerc en garantia, entre ofras. Tratandose de
polizas, las misrnas no expiraran por faita de page de fa prima o gor revocatoria unilaterat,

Riesgos a amparar derivados del incumpiimiento de obligaciones La garantia
deberd amparar ns diferentes riesgos que se deriven dal incumplimiento del ofrecimiento
o del incumplimienic del contrato, segimn 563 &f Case, ¥ que, dsﬁ manera enuncialiva se
sefiatan en el presante articulo:

Seriedad de la Oferta: | a garantia de senedad de la oferta :;ub:‘*i‘ra ios siguientes nesgos

darivados por ¢ ncumplimiente del ofrecimianto en el proceso da selecaitn de imvitacion

publica:
- La no suscrincion ded contralo sin justa causa por parte dei ;::zi'{;:pém&nie seieccionado.

- La no ampiiacion de ia vigencia de la gerantia de seriedad de ld oferta cuando el termino
previsto &n los pliegos para la adjudicacion del conirate se prorregue o cuando el término
pravistc para ia susuzgcmn dol coplrato s& profrogue. siempre 3{ cuando e5as prorrogas
no excedan un {ermino de ires meases,

- La fata de olorgamisnte por perte del propongnie seleccionado, de fa garantia de
cumplimiente exigida por la enlidad para amparar et mcumphm:ente de las obligaciones
del conirato. :

- Eb refirp de la ofera despues de vencids el érmino fijgdo para fa presentacion de a5
propuestas.

Ef valor de esla garantia no podra ser inferior ai diez por ciento, {10%} del monio de las
propuestas o de! proesupuesto oficial estimade, segan se estaifezca en los pllegos de
condiciones, y su vigencia se extendera desde ¢ momento de s presentacion de s oferta
hasta la aprobacion de la garantia que ampara jos resgos prepios de fa etapa contractual.
La suficiencia de esla garantiz serd verificada por iz entidad contratante al momento de Ja
evalugcion de ias propuesias. La no presentacién de Iz garantia de sertedad de forma
simultdnea con ia oferta sera causal de rechazo de esta uitima.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARGCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA ES.5

(329

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTC DE CONTRATACION DEL GCENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE i

Riesgos derivados del incumplimiente de las obligacionps contractuales: La
garantia cubrird uno o varios de Ipg sigilentes riesgos, derivados del incumplimiento de
las obligaciones legales o contractuales del nonlralista: :

Inversion del anticipo cubre ala S contralante, de fos perjuicios sufridos con oeasidan
de {1} 1a na inversion, (i ol uso indebido, y (4} la apropiscion indebida que sl contratisia
yaranuzado haga de los dineros o bienes Que se g hayan entregado en calidad de
anticipo para !a ejecusion del contrate. Cuande se tate de bisnes satregades comn
anticipo, estes deberdn lasarse on diners en of contralo, :

Buen manejo y correcia inversién del anticipo. £l ampara de busn maneje ¢ correch

El vaior de esta garantia debera ser equivalents al izn por menm;{m{}%i del monto gue
el contralista reciba a fulo de anticipo, en dinern o an especie, para la sjecucion del
Eonirato v, su vigencia se extenders hasia la bgudacian det contrate.

Devalucién del pago anticipado. Ft ampars de devolucion de ;sag};s anticipado cubre g a
E.SE. contratants de los perjuicios sufridos por ia no devohicion total o parcial, nor parta

gel confralista, de Ins dineros que le fueron entregados a Hiulo de pago anticipado,
suande a elio hubiere lugar,

Elvalor de esia garantia debers ger equivalente al ciento por ciento ;{'wﬂ%} ded monte que

el conlralista reciba a thuls de pago anticipado. en dinero o an especis, ¥ ou vicencia se
extendera hasta Iz iquidacidn del contrata,

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato eatataiﬁ incluyendo en eflas
&l pago de muitas y clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado an el
contfrato. Ef amparo de Gumplimiento del confrato cubricd a ia E S E. contratanie de los
perjuicios diroctos derivados dai incumplimients tolal o parcial de Sasf ubligaciones nacidas
del contralo, ast como de su sumglimiento lardie o de sy cumplimiento detectuoso,
cuando elios son imputables al contratists garamtizado. Ademas de esos AesLos, este
AMparo comprenderd siempro e Pago del valor de las multag ¥ e ia clusula pensl
pecuniaria que se hayan pactado en &l confrale garantzado, 5

El valor de esta garantia sera COMO miniime equivalents al monts ‘de {a clausuia penat
pecuniafia, ¥ en todo caso, no podra sec inferior al diez por cianto (18%; del valor total gal
conirate. Bl contralisia debera olorgarta con una vigencia igual a8l plazo del contrato
garantizado mas el plazo contracius| previsto para ia quidacion de aguel. En caso de nn
haberse convenido por las partes términe para la fguidacidn def conirate, la garantia
deberd mantenerse vigente par el érmine legai previsto parg ese efects.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones tahgrales. Ei aimparo de
page de salarios, prestaciones sociales e ndemnizaciones laborales cubrird a o ESE
contratante de las perjuicios que se le ooasionen como Lonsecuencia del incumplimiento
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARGCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA ES.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CC}NTRATA@ON DEL CENTRC DE
SALUD DE FOSCA ESE :

de las ohigaciones iaborales a que esie obligado ol contralista gfaramizada, derivadas de
la contralacitn det personal utilizado para fa ejecucitn del contratd amparado.

£l valor de esia garantia no podra ser inferior al cinco por cienﬁ:& {59 del yalor total del
contrato y debera extenderse por 2f plazo del contsio ¥ res ahios mas.

Estabilidad y calidad de la obra. Ef amparo de estabilidad y calidad de fa obra cubrira a
ta ESE contratante de los perjuicios aue se e ocasionen como consecusncia de
cualquier tipo de daiio o deteriore, independientemente de su aﬁ;iﬁe sufridos por la cbra
entregada. mputables al contralista. :

£l valor de esta garantia se determinara en cada caso de acuerde con ef objelo, el valor.
ia naturaleza y las obligaciones contenidas &n cada confrato. La vigencia no sera inferior a

cinco (5) afies, salve que fa entidad contratante justifique lécnicamente ta necesidad de
una vigencia inferior,

Calidad y correcto funcionamients de Ios bienes y egquipos suministrados. Ei
amparo de calidad y correcto funcionamiente de los bienes ¥ equipos suministrados
cubrira a Iz £.5.E. contratante de los perjuicins imputables al contratista garartizado, ()
denwvados de la mala calidad o deficlencias técnicas de los bienes o egquipas por &
surministrades, de acuerde con las especificaciones lecnicas establecidas en ¢ conirato, o
(i) por el incumplimiento de fos parameiros o normas técnicas establecidas para el
respective blen o equipo. .

Ef valor de esla garantia sera como minime equivalente ai monto de fa clausula pena
pecuniaria, y en todo caso, no padra ser inferior al diez por cienio (10%) del valor (olal del
conlrate. Su vigencia debera establecerse non sgecion a los t@rminos del contrale, v
deberd cubrir por 1o menos ef lapso en que de acuerde con | legislacion oivil o comersial,
el contratista debe responder por ja garantia minima presunta v por vicios ocultos.

Calidad del servicio. E! ampare de calidad del servicio cebre g la ESE coniratante de
los perjvicios imipulables al contratista garanhmda que surjan con posteroridad a la
terminacion del contrato y que se deriven de /3 la mala caiidad o nsuficiencia de fos
praducios entragados con coasion de un contrato de consultoria, o (i) de la mala calidad
det servicio prestado, tepiendo en cuenta ias condiciones pactadas en el contrato.

Los demas incumplimienios de obligaciones gug la entidad ccsms'atame conskiare deben
ser sinparados. ;

i confratista deberéd otorgarta con una vigenoia igual al plazo del conirato garanlizado
mas et plazo contractual provisto para ia liguidacion de aguel En caso de no haberse
convenido por las paries termine para la liguidacidn del contratn. la garantis debera
mantenerse vigenie por el término legal previsto para ese efeclo.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.8.5.

POREL SUA£ SE ADORTA EL ESTATUTO DE CQP&TR&T&@@N DEL CENTRO DE
SALUD DE FOBCA EBE :

Responsabilidad civil extracontractual &l valor ssegurade en s polizas que amparan
‘a rasponsabilidad civil exiracontractual que 86 pudiers llegar a atribuic 2 la adm Biskacion

con ocasién do las avtuaciones, hechos u omisiones de sus contralisias o subcontratistas.

0 padra ser inferior &l cinco por ciente (5%) del valor del conbiato, v en ningan case
inferior a cien salarios minimos mensuales legales vigentes (100 S’?ﬁMLU} al momenty de
i3 expodicion de la pdliza. La Vigencia de esta garantia se olorgara por todo el periods de
efecucion del contrato,

£n el evento en que se deban amparar otras resgos, In suficiencid de la garaniio deberg
fifarse por iz entidad contratante, teniendo en tuenta ei obieto del contrato y 1a ralurasleza
de talas rinsgos. :

Responsabilidad civil contractual. £ valor asequiads en las palizas que armparan lo
responsabilidad civil contractual que se pudiera legar g alribuir ssz | adminisiracion oon
coasion de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subconiretistas, no
podra ser inferior al diez por ciento (10%;) del valor det contraio, Y €0 mingin caso interior
8 doscientos salarios minimos mensuales legales vigentas (200 SRIMLVY al momento de
la expedicion de la poliza. La vigencig de esta garantia se wlorgars por todo el pariode de
sjecucion del contralg,

En el evento en que se daban amparar olros nesgos, a guﬁsiancxagifa fa garantia dabers
fijarse por la entidad contratante tentendo en cuenta ef objeio def contralo v 1a naturaleza
de tales riesgos.

Responsabilidad civil profesionai: Hara asagqurar el pago de los peruicios palifmonisies
generados por ta responsabifidad sivil en que incurra, &l conlratisia frente a terceros con
ncasion de su achividad on ia profesién gue ejerce en general o come profesional de Ia
Salud durante la sjecucion del contrato. :

i} Supervisidn e Interventoria del contrate: Se definean log z'nec:afmsmﬁs para hacor ia
supervision e interventoria & los conifatos. para o cual s gsignara A persons
responsable de tal actividad :

Los elemenios minimas previstos en el prasente articulo se complementaran con s
exigicos especificamente, en las diversas modalidades te seleccion.

£l contenido de los esludios Yy documentos previos podran ser ajustados por iz anlidad
can postenoridad 8 la apertura det proceso de seleceion. En caso que la modificacion de
tos elementos minimos sedalados en i prasente articulo inplique cambios fundarnsnldles
en los mismos, la entidad. con fundamento en el numeral 2 del articulo 93 de! Cudigo de
Procedimiento Adminisirativo y de lo Contenciose Administrative, ¥ en aras de proteger e
interas publico o social, podra revocar ef acto administrativo de apertura

Para los efeclos del presenta articulo, se entiende que los estudios y documsnitos previos
son los definitivos al momenia de ja sraboracion v publicacion del proyecto de piego de
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CLINDINAMARCA
CEMNTRO DE SALUD DE FOSCA ESE.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CGNTRATAC%ON DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE :

songiciones, sin perjuicio de ©s ajustes gue puedan darse en ol curse del proceso de
seleccitn. En todo 0aso, permaneceran a disposicion del purjlwm pof 1o menos duranie o
drsarrolio del proceso de seleccion.

En el case de cortratos en [0s que se involucre diselio v construccion, la entidad debera
poner a disposicion de los oferentes ademas de los elementos minimos a los que hace
referepcia el presente arliculo, todos los documenios wmam& disponibles para e
dasarrolio del proyecty, .

3.-PLIEGO DE CONDICIONES. En todos log casus que se pfr:j@aeda a la selecion dej
contratista mediante invitacion Publica, 18 E.8E deberd elaborar unns Pliegos de
condiciones, i0s cuales constiluyen ef documento que senala #asr especificaciones de los
bienes o servicios a contratar, fila Ias reglas justas. claras y aby&tms de participacion en
el proceso de seleccitn, [as de escogencia del contratista v las Ge} fuluro contrata. Con los
Pliegos de Condiciones s& busca la consolidacion de disposiciongs téenicas, financieras,
adminisirativas. juridicas, que fija la administracion para reguiar la-esfera del contrato.

En los Pheqos de Condiciones se debe olorgar g 10s 'sromnemeé interesades la facilidad
de hacer ofrecimientos que conduzoan a ia £ SE, & cumplir af objetive de seleccionar
oferentes y no tener que deciarar desierto ¢l proceso de seleccion.

En consecuencia, los Plegos de Condiciones, deben contener de manara general los
siguientes datog

a. Descripcion del objeto para el contrata o senicio reguerido.

b, Indicacitn especifica de las caraclerisiicas wonicas, de r,aildad y de cantidad de los
bienes ¢ servicios que sg pretenden contratar. :

¢. Indicacion del presupueste oficial de que dispone la £ 5.E pafa la contratacion, con el
propasilo de que los oferenies interesados CONDZCan y presentensus propuastas.

d. Senalar tos criterios que se tendran para [s seleccion ¢ escagfencia de la mejor oferta,
en el sntendide de que siempre s seleccionara de acuerdo a la ponderacion matematica
gue se establezca, la mas favorable 3 los intereses dela ES.E.

e. La escogencia del contratista, siempre estara indicada por la suma matemdatica de [os
diferantes criterios de seleccin, de acuerdo al valor numeénco gue se les asigne a cada
uno, a menos que el valor def criterio técnico sea mas representative que el precio, caso
en e} cual se lendré en cuenta ésta ponderacién del criteno téonico frente al precio, por lal
rezan en los terminos de referencia, s& debe consignar en forma .;é::iara, detallada v precisa
el valor porcentual de cada factor de seleccion y su ponderacion matematics
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARGA
CENTRO DE SALUD DE FOSCAES.E.

POR EL CUAL S5E ADOFTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE

. B2 debe prever un wileno Ubjelive de desempate, en caso dé emnpata de dos o mas
oferigs. ;

g. 52 debe consigrar en forma precisa, los requisitus que se axégeﬁrz{ de los olerentas, pars
participar en el proceso de selecoian. ;

h. Se deben consignar en forma precise las causa que dan lugar a rechazar una oferta,
{enienda &n cuenta gue la ausencia de requisitos o fa falla de documentos referantes s la
futura contratacian o at Broponents, no necesarios para la comparacion de propuestas, no
servird de title suficiente para ei rechazo de las ofertas. .

i. Estabiecer el valor dat contrato, el plazo de ejecucitn, el c:{‘ané;grama e pugos. v is
determunacidn de si debe haber lugar a iz enlrega de anticipe. y si nublere mdicar su valor

I Andicar los riesges asosiados al conlralo, @ forma de mitigarios v | asignacion del Hesgo
entre as partes contrataniasg, :

k. Indicar las garanlias exigidas en el proceso de contratacion ¥ susﬁlcondicime&
L los ermines, candiciones ¥ minuta del contrato.

m. Indicar los términos de (s supesvision y/o de 1a intervertoria,

n: Indicar et plazo dentro del cual la ESE podra expedir adendas

fi. Indicar e cionograma, e cusl debe conlener las fechas, horas, plazos para s
achividades propias del Rroceso de contralacidn, ef términe en e cual, uns ver ablerto o
protesc de seleccion y publicados los termnos de referencia, o interesados pusdan
solicitar por esarito aclaraciones de o MisMos, y el ramite que se dard en & evenio, los
tlempos para presentar propuesias, adjudicar ol contrala, suscabiflo v cumplir con s
FEQUISTOS necesanos para comenzar f@ efecucion, indicando et tugar fisice ¢ electnico
dende se pueden consullar los pliegos de condiciories, estudios y documentos previos v
wwgar donde deberan hacer | entrega de las propuesias, Precisar las fechas para i
avaluacion de las ofertas, ia fecha de resuiiados g disposicisn de los oferentes ¥ para
adiudicar el contrato, -

6. Indicar 12 aplicacion o no de las clausuias excepeinnaios pmag%etas on el Eslahso
General de la Administracion Fublica, ;

La E.8 E se abstendra de exigir requisites de imposible cumpﬁmiem{; w establecor reglas
que conduzcan en error g los proponentes o que deferminen fa declaratona del! proceso
de contratacion. |
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REPUBLICA DE COLOMBiA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CENTRO DE SALUD DE FOSCAES.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTC DE CONTRATACION DEL CENTRO DE
SALUD DE FOBCA ESE ;

Al pliege se anexaran, ef proyecie de minula de! conirato a EEIE}"‘I&FSE& v los demas
dosumetos (qué sean nkeesanos. :

Los pliegos de condiciones deheran ser aprobados por af geremgfg. £l ordenador del gasto
iniciara 2! proceso de seleccidn de manera formal mediante aclo administrativo de
apartura, en ef cual aprueba ios pliegos definitivos v determing l -&f@naqr‘ama del procaso.

No se requiers de pliego de condicionss cuando se seleccione ga comratisia mediante la
modalidad de contratacion direcla.

Cuande ta entidad considere modificar 105 plieges de condiciones, dichas varaciones se
haran medianie adendas. La entidad sefalara en el pliego de condiciones el plazo
maximo denlro del cual podran expedirse adendas. 0. a falta da tal prevision, sefialarg al
adoptarlas, la extension del iermino de cierre que resulle necesaria, en une y en otro
caso, para gue 1os propunentes cuenten con e tiempo suficiente que les permita ajustar
sus prepuesias a las modificaciones realizadas. En ningln caso podran expedirse v
publicarse el mismo diz en que se lene previste e clerre del ;ﬁrmcesa tde selection, oi
siquiera para ia adicidn del término previsto para efo.

ARTICULO 29.- DEBER DE SELECCION OBJETIVA: En los procescs contractuales
atsiantades por la £.5.E deberd aplicarse el principin de QE’[ECC&Q?‘: obietiva medianie 12
evaluaciGn y ponderacion de 1og siguentes criterios,

1. Las condiciones de experigncia del oferente en el campo de qua se frate . capacidad
wuridicg, téenica, financiera, administraliva vy operacional

2. Lz oferlg mas favorable serd aguella gue, teniendo an mmmé los factores leonicos v
peondmicos de escogencia planteados en los documentos de nacesidad y conveniensia,
asi como en los pliegos de condiciones. resolten ser la mas ventajosa para la £.5.&.

Siempre gue deba seleccionarse una de vanas ofertas o propuesias, la seleccion deberd
realizarla &l Gerente de la E.5.E con ia pafticipacion del comilé de contratacion, mediante
pvaluacion lécnica sustentada. contando sfempre con 13 evaluagion financiera y juridica,
todas las cuales se haran de mansra objeliva v en gualdad de cmdxcmﬁes enlre todos 05
ofcrantes., :

ARTICULO 30.- FACTORES DE ESCOGENCIA Y SU PONDERACION: Constituyen
factores de escogencia aguellos oriterios que penmiten delerminar cual es fa oferia mas
favorable para los intereses de i3 entidad, lales como el precio, la calidad, la
administracion de riesgoes, senvicio de post-venla, enfre ofros, ;

Segun la ponderacion que se defina en cada proceso de seleccipn, y atendisndo, que en
ios procesos de seleccion objeliva cuya naluraleza sea la sdguisicion de benes o
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTOQ DE CUNDINAMARGA
CENTRO DE SaLunD DE FOSCAES.2,

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATAGION DEL GENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE

servicios de comin utilizacidn, solc se WHdig como Tactor dé caliicacion, el precio
ofertado. :

k0 dos procesos cuyo objetivo sea la seleccisn de consuliores, se tendrd come factr de
calificacidn, la experiencia del proponente. an ing demas casos soio serd facior de
fiabilitacian o condicion para Participar, :

Serdn  requisiios habilitantes. los  indicaderes financieros vy ;ﬁssp@mm jurichicos Lo
relacionade con la experiencia de los propenentes dependera de ia natursiera de los
Procesas a confratar :

CAPITULD SEXTO
ETAPA CONTRACTUAL

Carresponde al pericdg tomprendido entre la niciaciovn dej comtrato. contado a partir de fa
SUSCHIPCION del mismio, Ja obtencion del ragistro presupuestal ¥ i@ aprobacicn de ias
garantias si las hay hasta Ia terminacion del plazo de Blecusion, v se debera tenar en
cuenly lo siguiente; :

- Tener designada fa bersona responsable encargada de las iab&pres de supervisitn s
interventoria de! contrato,

- Hacer seguimients al contrate dentro de una comrenia actividad gerencial Y aueauadns
criterios de gestian :

- Las prérrogas, adiciones ¥ modificaciones al centrain. saln se puaéfan realizar duranis =
plazo de ejecucion del mismo Y antes de su vencimiento, ias mismas deban aster
enmarcadas dentro de ios fines de s confratacion v gl intargg ganeral

- £ el evento de pactar cliusulas exorbitantes en los contratos, se deben hacer stectivas
tas mismas de manera oportuna, cuando haya lugar & ello, dentro det plaze def contraio

ARTICULG 31.- CONTRATOS DE LA E.S.E Son contratos de la E.SE. todos los actos
juridicos generadores de obligaciones que celebre 11 ESE ague ge refiere el prasenie
Estatute. previstos en el Derechg Frivadoe o en disposiciones especizies, o derivados dei
Bjercicio de la autonomia de Ja voluntad asi como los fue a litulo enunciativo sa cefinen 4
contintacian:

a. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Son contratas de prestacion de
servicios Ios que celsbre ia ESE. para desarrollar actividades relacionadas con iz
administracién o funcionamiento de ia enlidad. Estos contratos s8I0 podran ser suscritos
cuando dichas actividades ng puedan realizarse con personal de planta o rECliErEn
conocimientos especializados,
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REPUBLICA DE CDLOMB!A
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCAES.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CO&TRATACIGN DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCAESE '

£n ninglin case estos conlratos gensran relacion laboral presiagmnm souiales vy 88
celebraran por el término estrictamente indispensable.

b. CONTRATO DE CONSULTORIA. Son contratos de consultoria jos que celebre 13
E.8E. referidos a los esiudios necesarios para la ejecucion de proyactos de inversion,
estudins de :j:agno tico, pre factibdidad o fachbilidad para i’amgramas o proyecios
pspecificos, ast como las asesorias técnicas de coordinacion. Sfm fambién contralos de
consultoria los que Henen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
provectos, dirzccidn, programacion y la gecucidn de disefios, p%anc}s aneproyecios v
proyectos. Ninguna orden del inferventor de una obra podrd darse verbalmente. Es
obfigstorio para = inlerventor éntregar siemprg por esciito sus ﬁ{deﬂw% 2 SUYRISTICIAS ¥
elias deban enmarcarse deniro de los terminos del respectivo coniratf\

c. CONTRATO DE CONCESION, Son contratos de concesion i__:i}s que celebre js E SE
con el objeto de otorgar a una persona ffamada concesionario |3 prestacién, operacion,
explotacion, organizacion o geston, total o parcial. de un servicioc pablico, o la
construccidn, explotacion o conservacion tolal o parglal, de una obra 0 bien destinados 2t
sefvicio o uso publico, asi comao todas agquellas actividades necesarias para la adecuada
prestacion o funcionamiento de la obra o servicio por cuenta y riesgo del concesonario y
bajo la vigilancla y control de la entidad concedente, a cambio dg una remuneracion que
puede consisllr en derechos, iarfas, lasas, valorizacion, 0 &n a participacion que se ig
olorgue en 12 expiolagion del bien, © en una suma panuww gnica o porcentual y. en
general, en cuslguier olra modalidad de contraprestacion gue las partes acuarden

d. CONTRATOS DE SUMINISTROS DE BIENES Y/O SERVICIOS. £1 contrato de
suministro 25 o celebrado por la .85 E, con olrs persona naturdl o juridics, consorcio o
urs@n lemporal, con e obleto de que esta cumpia 2 favor de aguela, en forma
independiente, prestacionss periddicas ¢ continuadas para adquirir bignes y/o semvicios,

Al determinar el objeto y la forma de cumplirniento, de fas obligaciones de ias partes sa
debe hacer claridad precisa, con la finalidad de diferenciario dei coniralo de compravenia.
En éste conlrate & cumplimiento de fos obligacionss es sucesvo n el iempo.

e, CONTRATOS DE COMPRAVENTA DE BIENES MUEBLES. Ei conirate de
compravenia es aguel en &l gue una persona naturat o juridiica, consorcio o union

temporal se obliga a entregar a titulo de venta una cosa, a la ES.E, y ésle a su vez se
obliga & pagar en dinero el valor de la misma. Este conlrato s& caracterza por ser de
gjecucitn instantanea .

f. CONTRATOS DE COMPRAVENTA Y PERMUTA DE QIENES iINMUEBLES &l
Contrato de Compraventa v Permuta de bienes inmuebles tiene pcr ohieto 1a adquisicion
e dstos por parte de la E.5. E | para su funcionamiento, o su venla
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CIUNDINAMARGA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA ES.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE f

g CONTRATO DE OBRA. Son contralos de o T l0s que se ceiebren para la
construceidn. mantemmento, nstalacion, meoramenio v en gendral, para la feahzacitn
de cualquirr ofro Wrabap material sobre bienes inmuebles, tuslquiera que sea iz
modatidad de ia ejecucitn ¥ pago. &0 los contratos de obra que hayan sida csiebrados
como resullads de una convocaloria, ia interventoria debsra s0¢ contratads por una
persena indepencienta de ja enticad contratanie y del contratista; quien respondera nor
08 hechos y nmisionas que le fueren imputabies en jos 1érminos previsios en las normas
fegales vigeniss, :

h, CONTRATO DE EMPRESTITO, Los confratos de ermpréstiin celebrados puria £ 8 E.
se sujelaran a lo dispuesto en las disposiciones oviles vy mercantiios, sus requisitos ¥
forimatidades se sefalarsn de acuerdo a las disposiciones legales vigentes v deberan
tontar con ia aprobacion previa por escrilo de la Junis Diectiva .

. CONTRATO DE TRANSPORTE: Es un contrata en virtud dei ¢ual uno se abliga por
cierto precio a conducic de un fugar a olro, mercaderias ajenas, y a entregar éstas a la
parscna a gquien vayan dirigidas. :

j. DE COMODATO: £s ef cual una pare enlregs a i3 oira grami;éamaﬁie una espepis
muahle ¢ bien raiz, para que haga uso de ella, con cErgo de restituir la misma espocie
después de lermmnado ol usa, ‘f

k. DE SEGUROS: Es ¢l acuerdo por el cual una de 1as partes, ef asegurador, se abhga 4
resarcirde undafic o a paAgar una suma de dinero a ia olra parte, lorsador, & verificarse 1a
eventualidad prevista en o corraie, a cambio de pags de un Q?éﬂé%ﬁii denominade prima,
por el tomador. Ef contrato de SEQUID pueds tener por objeto todz clase de nesgos si
exisle iflerds asegurable, salvo prohibicion expresa de i gy

m. DE ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES: &5 un contrato nor e
sual ung de las parles, lamads arrendader, se obliga a lransferir teinporaimente af yan b
goce de une cosa mueble o inmuebls 2 ofra parte denominada arrendsataric, quien a sy
VEZ $& abhiga a pagar por ese usc o GOUR un procio clers y detenminado,

fi. DE APQYO LOGISTICO: es un contrato que liene como objeta} ia prestacidn de un
SeIvicio para la realizacion a todo Costo de una achividad especifics :

0. CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS: Sun Contralos interadministrativos los que
s¢ celebran entre entidades eslatales para aunar esfuerzos qus ia permilan a cads una de
eltas cumplir con su mision u abjedives, cuva pretensisn fundamental es dar cumplmiento
g obligacionss previstas en el ordenamienio juridico, en fodps s .casos, deben lener
relacion diresta con el objetc de la entidad glecutora sefialado an la ley o en sus
reglamentos, fos cuales, naturatmente, astan sometides a Is lay :

p. Y en general fodos aquelios conlratos nominados e mnominados.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD D[Z FOSCA ES.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CQNTRATAGEO& DEL CENTROC DE
SALUD DE FOSCA ESE

ARTICULO 32.- CONTENIDO DE LOS CONTRATOS: En los confratos se incluiran fas
ﬂsqpuSaciones a que haya lugar de scuerdo con la esencia v nataralera de cads coniratn
asi mismo se podran pactar clausulas de | r‘%posscmf‘ de multas y clausulas penales
pecutiarias. Conforme 1o prevé el numeral 6° det Articuio 195 de ig Ley 100 de 1983 ze
podran ulilizar diserecionalmenie las oldusulas exarbitantas, prevﬁt% en & estaluto
general de contratacion de la administracion pablica.

CAPITULO SEPTIMD
ETAPA POST CONTRACTUAL

ARTICULO 33.- DE LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS. E atia de liguidacitn de
un conrato, es un balance general de 10 acontecido duranie su efecucion, por tl razos en
elia, se debe dejar constancia de las conciliaciones, u olros acuerdos con los que finalicen
las diferencias, gque raspecto de la ejecucion del contrato se presents por las partes, io
que les permita declararse a paz y salvo en o cumplimientc de sus obligaciones
contractuales, en el evento de que no s logre tal paz y saluo, se debe dejar clara
constancia en ef asta de los compromisos pendienies de una *',f oira parte. SHobre esis
tema, se tendra en cuenta lo sefalado en el articule 217 inciso final, del Decreto 19 de
2012, “La Hguidacién a que se refiere el presente articulo no serd obligatoria en ios
contratos de prestacion de servicios profesionales v de apoye a ia gef;t 6"

ARTICULO 34.- LIQUIDAGION DE COMUN AQUERDG O BHATERAL DEL
CONTRATQ: Con excepcién de los conlralos de compraventa. todos los contratos que
celebre la ESE, seran objelc de liquidacion de comdn acuerdo por las parles, en el
lermine que s¢ haya filado en ¢f contrato. si no se fija &l plazo, se tomard ef Brmino de
cuatro {4 meses siguientes a la ferminacién de ja epoucitn dal contrato, o sea que o
aonirato se debe liguidar 3 mas tardar antes del vencimienlo m* los custro 4 meses,
siguientes a ia finalizacion de ta ejecucion del contrato.

ARTICULO 35.- LIQUIDACION UNILATERAL DEL CONTRATO: Silas partes no Hegan
a ningun acuerde, o si el contralista, no comparece a la liquidacion; en ef expediente se
dejaran las conslancias de elin, y iz E S F procederd & su iiquidajciéﬁ uniteieral, medianie
acte administrative molivado contra 2! cual procede e recurse de teposicion; de acusrdo 3
lo consagrade en el Codigo Procedimienic Administrative .y de lo Contencioso
Administrative articuio 164, numeral 2 literal v}, ésta liquidacion unilateral, debe efectuarse
en {os dos £ meses siguwsnes al vencimiento del plazo sefalado z:ie comn acuerdo, O ded
plazo de 4 meses aludide en el articulo anterior

ARTICULO 36.- COMPETENCIA PARA LIQUIDAR LOS CONTRATOS El funcionario
competente para iquidar ios confralos, es of Gerepnte de a3 E.5, 5 o su delegado; & o los
funcionarios designados para ejercer la vigilancia v control, es decir los supervisores &
interventores deben preparar s correspondientes actas de liquidacion de os contratos,
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REFUBLICA DE ﬁ;é}LGMBm
REPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SaLUD DEFOSCAESE,

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTC DE CONTRATACION DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE j;

CAPITULO OCTAVO |
SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LOS cmmﬁﬁmas

ARTICULG 37.- OBJETO DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA. Es5 e coenjunio de
actvidades gue en fepresentacion de la Entidad realiza una persona natural o iwidica con
el fin de vigilar, controlar, vortficsr ¥ colaborar en ia gjecucion de los coptratog ¥
CONVeRins. !

ARTICULO 38.- CALIDAD DEL SUPERVISOR: La wigilancia 'y seguimierto en i
ejecucion de fos contratos, sers elercida por ios servidores plblicos  vinculadoe
aboralments v por log contratistas de prestacion de servicing de la E£5 E designados por
el Gerente para 13 realizacion de ia intervenioria etnica o administiativa; para lo cual solo
5& fequiere que se deje plasmado como actividad contractual Y S& somunique por esorito
Su designacian y/o se inserle en los formatos de requerimisnte establecidos para solicitar
3 contratacion, :

Cuando se no se requieran conocimianios aspecializados el sag_}@:imzenm y conirs! os
efectuara a ravés de la supervision administrativa En ef evanlo de que la naturaleza de)
conlvato supoenga conocimiento especializade se podra contratar una Infervenioria,

ARTICULO 38- DESIGNACION DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR: Parfecnionads s
sontrate a lraves da sy SUsCHpcion y expedida la reserva prezupuesial, el responsable del
Area de Contratacion entregarad inmediatamente copia itegra del contrato, dei oficio de
inicio de wecucian y del aviso de supervision a los supervisores teonico y administeative,
haciendole saber el alcance de su designacion.

Una vez nolificados, como Supervisores lécnico o adrrdstralivo; del contrats, estos
tendran las functones y obligaciones propias en cada contraie Y 185 que a continuacion se
describan:

a. Comprobar e cumplimiiento del obieto del contrats hajo las m‘;és‘mas tecnicas y de
calidfad que sobre la materia In riian. :

b. Realizar un conirof sefio, profesional con leallad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, tendiente a evitar dilaciones injustificadas
<. Llevar ef contro sobre la slecucion y cumplimienia da objetu contratado

d. Emitir conceptas oporluncs sobre 2 convenienciz de prorrogas, modificacones o
adiciones aj contralo, :

a. tnformar y exponer Dportunamente [os motivos o caysas por las cuales deba suspender
o lerminarse el contralo.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
OFPARTAMENTO DE CLINDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA E S.E.

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL GENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE '

. Realizar 1as respectvas actas de (Inicio. suspension, reinicio, aplazamiento y
liquidacion del contrato ;

g. Certificar la prestacidn del servicio previo verificacion dei cumplimienio de las
obligacionas por el contratista v objelo del confralo, cuando ml caso o ameriie, para
afectos de pages.

o Controlar qque 2l conlratisla cumpla oportunamenteg con %as gbligaciones labarales
contraidas en desartolic del contralo.

i. Formular fas recomendaciones gue fueren del caso, tendienlgs a la detida ejecucion
condractual :

j. Informar a la oficina juridica oportunamente vy g lgs demas areas compelenles cuando
se produlere incumplimentio de cuaiquier tpo 2 ias obl |qac,mm:=s derivadas del contraio o
la mala catidad de tos blenes ¢ servicios contratados. :

k. Presentar informe parcial o final de Supervision.
{. Solicitar tas modificaciopes o aclaracionss del contrate cuando :'.E gllo hubiers fugar,

m. Avisar oportunamenie a la Gerencia de las situaciones imprevﬁsta&: e nuedan alectar
2} squilibrio financiero del conbiale, .

. Exigic al Contratista jos soportes para of pago del valor del cont}am

ARTICULO 40.-RESPONSABILIDAD DE LOS SUPERVISORES' Los Supervisores,
gjerceran un control adminisfrativo, técnico v financiero en el desarrollo del contrata
propendiendo porque este se cumpla en la forma que se pa;':m Dada su funcidm de
control en iz debida ejecucion del contrate, su ncumplimisnto en ta medida en que cause
dafio o perivicio a la entidad por las cartfficaciones 5rrequla;es gue explda, ss decy
cuando faite a la verdad v manfiests ep sus informes, aclas o certficaciones que s
cumplic a satisfacoion con el objeto del conlrato y esto ne haya sycedido en la realidad los
hard acreedores a ia responsabilidad administrativa, civil, ;::e'zna fiscal, repsticidn,
disciplinana y étca.

Ademas de as sanciones penales a gue haya lugar, 1a persona que gierza la supervision
serd civilmenie respumamu de los perjuicios s::rngmas:ms en el mal desempeiio de sus
funcianes, sin que =lo exima de la responsabibdad que por el mismo concepio pueda
corresponder el contratista. Asi mismo ingurre en causai de mal 12 conducta el funcionario
y/o contratista que ejerza sin el debigo cuidado una supeivision Efa gue cause perjuicios s
taantidad o al contralisia,

CAPITULO NOVENO
DEL SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBL!CA SECOP
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DIF sALUD DE;?OS{:A E.B.E,

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTC DE CONTRATA@M DEL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA ESE ;

ARTICULC 41.- PUBLICIDAD EN EL PORTAL UNICO DF CONTRATACION ZETATAL
SECOP: La £.8 E garantizara i publicidad do todos los procedimientes v actos asociados
2 los procesos de contratacion de gouerdo con iog procedimientos establecidos g el
presenie estatuto. La publicidad considerads en esie arficuls se publicara en ¢ Sistems
Electronico para la Contratacion Publica - SECOP 5 raves del Portal Unico de
Contratacion, cuyo sitino web sera indicado por sy adrramstrador, Con base en o anfernr
58 publicaran, entre otros. jos siguientes documentos e informacion SRUN comesponds o
cada modaiidad de seleccion :

a. Bl aviso de ia invitacion Publica 8N oS procesos de contratarian por Invitacion Piblica

2o Bl proyecio de pliege de condicionas y 1 indizaciin de lugar fisico o eecirenics
{virtual), medios en los que podran ser consultados, log wsturlios y documentos provips,

¢. Las observaciones y Sugerencias af proyecto, que consieran et numeral anteriorn, v sl
documento gue contenga ias apreciaciones de ia sntidad Sobre I2s observaciones
oresentadas. iguatmenle las observaciones al nforme de avaluacion,

<. Bl aclo administrativo general que dispone Ia aperiyra dol process de seleccidn, pars o
cual no serd necesaria ninguna ora publicacian. :

a4 &l acta de la audiencis de aclaracion de los pliegus de condicidnes ¥ en general ias
aclaraciones que se prasenten durande el proceso de seleccian v.las respuesias a lng
msnaEs, E

& Liacla de la audiencia de revision de fa asignacion de Nesgos previsiblos
£ £l acto administrativo de suspension del proceso o de anulacion. cuando procedan. a
jurcio de ta entidad contratante

g Las adendas a log piiegos de condiciones.

Ir. Bl informe de evalugoidn,

i Elinforme de verificacion de fus requisiios habditantes para acceder a la subasta inversa
en la seleccion abreviada de bisnes Y S8rviCios de caracleristicas tecnicas uniforn:es y de
cournin ulilizacion :

;- £ acte administralive de adpudicacion del contrato. On los casos de liclacien Mibdica,
tambien &l acta ds I audiencia publica de adgjudicacion. =

k. El acto de declaratoria da desierta de {05 procesos de seleccion,

NALLBCON CALIBAD ¥ CALINEZ: 842, TECIENINI B ¢p HRA TN DEL R ey
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REPUBLICA DE GOLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CENTRO DE SALUD DE FOSCA ES.E,

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATAQ!GN DEL CENTRO DE
SALUD DE FOECA ESE '

I &l contralo, las adiciones, modificagiones o Suspensionas y i ta intormacion sobre las
sanciones eiecutoriadas que se grofieran en e curso de la e cc:ucmn asnlractest o con
pesterioridad o ésta.

m. & acta de Iqudacion de mluo acuerdo, o &l actd acﬁmgnészrmsw te hguidavion
uriiiateral :

PARAGRAFQ.- EXCEPCIONES A LA PUBLICIDAD EN EL f3SECDP: Los siguigntes
documentos no requieran ser publicados en el portal Gnico de ﬁaﬁ;zrazacién estatal

- L0S processs de enajenacion y adquisicion de bienes e nmuebies
.-2 Los contralos de unign temparal, doirt Venture o alianza m!ratégis:a.
3. Los conlratos de arrendamiento,
4, Los contratos para la Presiacidn de los Servicios de salud en donde la £E S E funge
cemo contralists,
5. Los infarmes de interventoria.
6. Ef procedimiento precontractual de la Contratacion directa.

ARTICULO 42.- REGIMEN DE TRANSICION: Los copiralos, {os procedimientos de
selecsion y los procesos contractuales en curso, a la fecha en gue empiece A regir el
presente acuerda, continuagran sujelos a las normas wgenles en sl momente de su
niciacion o celebracion. .

ARTICULO 43- VIGENCIA Y DEROGATORIAS: Ei presente As%;erdcv rige 8 party de sy
expedicion y publicacion v deraga ias disposicionss que e sean contrarias, en especial el
Acuerds No G10 de- 2015 *

Dado en Fosca, Cundinamarca, a los Velnticuatra (24) dias del m;es de Julio de 2017

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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