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ANEXO 1
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS
[bookmark: _Hlk57109312]Con el propósito de satisfacer la necesidad y objeto anteriormente descritos, se requiere ejecutar el objeto del presente proceso de selección, teniendo en cuenta las condiciones aquí señaladas,
I. DESCRIPCIÓN TÉCNICA GENERAL
	OBJETO
	“PRESTAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA FORMULACIÓN DE LINEAMIENTOS, PARAMETROS Y REGLAMENTACIÓN PARA LA INTERVENCIÓN Y/O GENERACIÓN DE ESPACIO PUBLICO EN EL ÁREA URBANA DE LA CALERA”.


	CLASIFICACIÓN UNSPSC
		Código 
	Producto

	81101500
	Ingeniería civil y arquitectura

	80101602
	Gerencia de proyectos

	81151600
	Cartografía




	PLAZO DE EJECUCIÓN
	El plazo para la ejecución del presente contrato será de cuatro (04) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio, previa aprobación de las garantías por parte de la Alcaldía y Registro Presupuestal del contrato.


	LUGAR DE EJECUCIÓN
	Municipio de La Calera. 



II. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO REQUERIDO.
[bookmark: _Hlk181194063][bookmark: _Hlk57823467]Contar con el equipo de profesionales con la experiencia requerida para el desarrollo de cada una de las actividades que den cumplimiento al objeto del contrato. De acuerdo con lo anterior se requieren los siguientes profesionales:

El personal clave evaluable: 

Es el definido en el pliego de condiciones y es el que se describe a continuación: 

· UN (1) director de proyecto (Dedicación del 10%)
· UN (1) Arquitecto urbanista (Dedicación del 50%)
· UN (1) Profesional SIG (Dedicación del 50%)

El personal requerido, distinto al clave evaluable es el siguiente: 

· Dos (2) Profesionales de campo (Dedicación del 50%)

a. Requisitos del personal 

El personal clave evaluable, debe cumplir y acreditar, como mínimo, los siguientes requisitos de formación y experiencia: 

	Perfil No.
	Cargo
	Título Profesional
	Título de Posgrado
	Experiencia General
(años mínimos)
	Experiencia Específica (al cargo a ocupar)


	1
	DIRECTOR DE PROYECTOS
	Matrícula profesional vigente de Arquitecto Ingeniero Civil, Urbanismo y/o afines 
	Maestría en Planeación Urbana, urbanismo y/o diseño urbano
	Mínimo DIEZ (10) años, contados a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior y la fecha de cierre del plazo del presente concurso de méritos abierto
	Mínimo CINCO (5) años acumulados, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha de cierre del plazo del presente concurso de méritos y/o Participación en ENTIDADES OFICIALES O PRIVADAS, en la participación como director o profesional especializado Y mínimo UN (1) proyectos de planificación urbana y/o diseño de espacio público y/o diseño urbano y/o estudios urbanos 

	2
	ARQUITECTO URBANISTA
	Matrícula profesional vigente de Arquitecto Ingeniero Civil, Urbanismo y/o afines
	Maestría en Planeación Urbana, urbanismo y/o diseño urbano
	Mínimo SIETE (07) años, a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior y la fecha de cierre del plazo del presente concurso de méritos abierto.
	Mínimo TRES (3) años acumulados, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha de cierre del plazo del presente concurso de méritos abierto y/o Participación en ENTIDADES OFICIALES O PRIVADAS, como ARQUITECTO URBANISTA Y/O PROFESIONAL ESPECIALIZADO de mínimo UN (1) en proyectos de planificación urbana y/o diseño urbano Y/O diseño de espacio público.

	2
	EXPERTO EN MOVILIDAD
	Matrícula profesional vigente de Arquitecto Ingeniero Civil, ingeniero en transporte y/o Urbanismo
	Maestría en Planeación Urbana, urbanismo, diseño urbano, movilidad y/o tránsito y transporte
	Mínimo CUATRO (4) años, a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior y la fecha de cierre del plazo del presente concurso de méritos abierto.
	Mínimo DOS (2) años acumulados, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha de cierre del plazo del presente concurso de méritos abierto y/o Participación en ENTIDADES OFICIALES O PRIVADAS en el componente de movilidad de mínimo UN (1) proyecto de movilidad y/o espacio público y/o tránsito y transporte

	4
	PROFESIONAL SIG
	Profesional en ingeniería topográfica, ingeniería catastral y geodesta y/o geografía 
	N/A
	Mínimo CUATRO (4) años, a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior y la fecha de cierre del plazo del presente concurso de méritos abierto.
	Mínimo DOS (2) años acumulados, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha de cierre del plazo del presente concurso de méritos abierto y/o experiencia en consolidación de bases de datos, análisis espacial y bases de datos cartográficas

	
Nota 1: En caso de no requerir título de posgrado, indicar "N.A."

Nota 2: La entidad propenderá por establecer perfiles profesionales, en cuanto a su formación académica, adecuada y proporcional con el objeto contractual. Asimismo, no podrá bajo ningún supuesto establecer títulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrías, doctorados o posdoctorados), toda vez que la formación académica obedece a un título de posgrado independiente de su nivel académico, en un área de conocimiento acorde al cargo a desempeñar

Nota 3: No se aceptarán estudios de tipo: diplomado, curso, seminario como un estudio de posgrado.

Nota 4: Si el profesional para cada uno de los cargos incumple al menos uno de los requisitos anteriores, no será admitido para participar en la ejecución del contrato.



El personal distinto al clave evaluable debe cumplir y acreditar, como mínimo, los siguientes requisitos de formación y experiencia: 

	Perfil No.

	Cargo
	Título Profesional
	Título de Posgrado
	Experiencia General
	Experiencia Específica

	
	
	
	
	(años mínimos)
	(años mínimos)

	1
	PROFESIONALES DE CAMPO 
	Matrícula profesional vigente de Arquitecto Ingeniero Civil y/o Urbanismo
	N/A
	No menor de DOS (2) años, contados entre la fecha de expedición del diploma y la fecha de cierre del plazo del presente concurso de méritos.
	Mínimo UN (1) año acumulado en contratos con empresas públicas o privadas en las cuales se desempeñó como profesional en arquitectura, ingeniería civil y/o urbanismo, debe contar con certificación de vuelo de aeronaves no tripuladas tipo dron


III. ACTIVIDADES POR DESARROLLAR EN EL MARCO DEL CONTRATO DE CONSULTORIA.  
	Ítem
	Descripción

	Etapa diagnóstica 
	· Diagnóstico del estado actual del espacio público del casco urbano de la Calera, estableciendo el déficit de espacio público con el que cuenta el área urbana, así como el posicionamiento comparativo del municipio en un marco municipal de acuerdo con lo estipulado en el marco normativo nacional sobre el espacio público.
· Realizar el diagnóstico del mobiliario urbano dispuesto en el casco urbano.
· Realizar el diagnóstico del estado físico del espacio público del casco urbano

	Etapa formulación
	· Con base en el déficit encontrado establecer un estándar de espacio público para el municipio de la Calera que supla las necesidades de la población actual
· Establecer lineamientos para la formulación de proyectos de espacio público de diferentes modalidades: participación ciudadana, alianza publico privada, entre otros.
· Establecer lineamientos base para la reglamentación y ejecución de proyectos de urbanismo táctico, modelo de ejecución, actividades principales, modelo de presupuesto y demás elementos que permitan la formulación de proyectos de urbanismo táctico en el municipio.
· Establecer reglamentación base para uso y aprovechamiento activo y pasivo (Publicidad exterior, Parqueo en vía, uso espacio público temporal, entre otros) del espacio público de acuerdo con el marco normativo nacional.
· Establecer lineamientos base para la estructuración del plan maestro de espacio público 



ESPECIFICACIONES GENERALES Y PARTICULARES

[bookmark: _Hlk56944016]De acuerdo con el alcance, los productos a entregar serán los documentos referentes en la etapa diagnostica y de formulación, así como la cartografía y demás elementos que componen el estudio en los diferentes formatos que son requeridos en la administración.


EQUIPO Y PERSONAL OBLIGATORIO:

El contratista contará con los equipos y personal exigido necesario para el desarrollo de las funciones encomendadas por la Entidad, por lo que, se estima el siguiente equipo d trabajo:

· Director de proyecto: Arquitecto, urbanista y/o afines con maestría en Planeación Urbana, urbanismo y/o diseño urbano experiencia en temas de análisis urbano análisis espacial, con 10 años de experiencia en la formulación de instrumentos de planeación, especialmente de espacio público. 
· Arquitecto urbanista: Magister en urbanismo y/o diseño urbano y/o afines. Con 7 años de experiencia en la formulación de instrumentos de planeación, especialmente de espacio público.
· Experto en movilidad: Profesional en ingeniería topográfica, ingeniería catastral y geodesta y/o geografía con mínimo 2 de experiencia en proyectos de movilidad, espacio público tránsito y transporte
· Profesional SIG: ingeniero topográfico y/o ingeniero catastral con postgrado en Ordenamiento Territorial y mínimo de 4 años de experiencia en manejo de bases de datos cartográficas. 
· Profesionales de campo: dos profesionales en arquitectura, urbanismo, ingeniería y/o afines que apoyen el trabajo de campo con mínimo 1 se desempeñó como profesional en arquitectura, ingeniería civil y/o urbanismo, debe contar con certificación de vuelo de aeronaves no tripuladas tipo dron 
· Certificación de manejo de aeronaves no tripuladas tipo dron

IV. ENTREGABLES
	ENTREGABLES
	TIEMPO DE ENTREGA ESTIMADA

	PRODUCTO 1
	1 Meses

	PRODUCTO 2
	[bookmark: _Int_nOJjFQO7]2 Meses

	PRODUCTO 3
	1 Meses


 
En todo caso, el futuro contratista deberá dar cumplimiento a las demás obligaciones que se desprendan de la naturaleza del contrato y con los ofrecimientos hechos en la propuesta, la cual forma parte integral del contrato y los requisitos del Municipio de conformidad con las indicaciones que le haga el supervisor del contrato.
En señal de aceptación de las especificaciones técnicas aquí dispuestas, se firma en XXXXXX a los XXXX días del mes de XXXXX del año XXXXXX.

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] Nombre: [Insertar información]
Documento de Identificación: [Insertar información]
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