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ACTA No. 03 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Informe general del estado de la formación 
Sistemas Tele informáticos con numero de ficha 2961426 hasta el 30/11/2024 

CIUDAD Y FECHA: Puerto Boyacá, 3 de 
diciembre de 2024 

HORA INICIO: 
08:00 a.m. 

HORA FIN: 
10:00 a.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  Centro de la 
Innovación Agroindustrial y de Servicios 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
Regional Boyacá 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Matricula y asistencia de los aprendices 
2. Avance de la formación 
3. Participación de los aprendices en las actividades de aprendizaje 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Informar sobre el estado actual de la formación Sistemas 
Teleinformáticos con número de ficha 2961426 hasta el 30/11/2024 indicando la matricula, 
asistencia, avance curricular y rendimiento académico  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Matricula y asistencia de los aprendices 
 
1.1. En el programa de formación se encuentran matriculados veinte (20) aprendices 

 

 
 

1.2. La asistencia a las sesiones de formación ha sido regular en su mayoría. De 14 
sesiones de formación el porcentaje de asistencia ha sido del 96.3%; sin aprendices 
por destacar por inasistencias en las sesiones de formación. 
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2. Avance de la formación 
 
2.1. Cobertura de los contenidos. Se logro cumplir el 100% de las actividades de 

aprendizaje previstas en la planeación pedagógica para la vigencia del 2024. 
 

2.2. Resultados de aprendizaje calificados. Ver reporte de juicios de evaluación 
 

Competencia Resultado de aprendizaje 

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de telecomunicaciones 
y normativa técnica 

RAP 02 - Comprobar la conectividad de la red, de 
acuerdo con normativa de telecomunicaciones y 
orden de trabajo. 

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de telecomunicaciones 
y normativa técnica 

RAP 01 - Definir los parámetros y recursos de la red 
de acuerdo con normativa de telecomunicaciones 

Resultado de Aprendizaje de la 
Inducción. 

Identificar    la    dinámica    organizacional    del    SENA    
y el    rol    de    la    formación    profesional    integral    
de    acuerdo    con    su    proyecto    de    vida    y    el    
desarrollo    profesional 

 
2.3. Resultado de aprendizaje pendiente para culminar la etapa de análisis del proyecto 

de formación “Fortalecimiento de los servicios teleinformáticos de equipos y redes 
en las MIPYMES de la región de Boyacá Cod. 2996750” 
 

Competencia Resultado de aprendizaje 

Evaluar red de acuerdo con procedimientos 
de telecomunicaciones y normativa técnica 

RAP 03 - Documentar las acciones realizadas en 
la red de acuerdo con la normativa 

 
3. Participación de los aprendices en las actividades de aprendizaje 

 
3.1. Entrega de evidencias de aprendizaje. El porcentaje de entrega en tiempo y forma 

de las evidencias de aprendizaje ha sido del 100% sin aspectos negativos que 
resaltar.  

 
3.2. Valoración de evidencias. Se han valorado las evidencias de acuerdo con el plan 

concertado con su respectiva retroalimentación al finalizar cada actividad de 
aprendizaje para medir el nivel de comprensión y aplicación de los temas 
abordados. En términos generales, ha sido positivo, sin aspectos negativos que 
resaltar. 

3.3. Participación. El compromiso de los aprendices en el proceso de aprendizaje en 
términos generales ha sido satisfactorio sin situaciones negativas que destacar. 

CONCLUSIONES 

1. La asistencia de los aprendices ha sido excelente lo que demuestra un interés activo en 
el proceso de formación. 

2. La ejecución de la formación se ha realizado de acuerdo con lo planteado en la 
planeación pedagógica sin aspectos negativos que destacar. 

https://1drv.ms/x/c/09242628ebba319a/Ee8sDFKFUtRHvBreGVUUavkB8BYLj4Qd6SM0IVPvLNrT8A?e=BV8opm
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Enviar el presente informe 
para su aprobación 6/12/2024 

Boris Bernardo 
Vesga Cardozo 

 
 

 

Archivar el presente informe 
en el expediente 
correspondiente 

12/12/2024 
Boris Bernardo 
Vesga Cardozo 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Eliana Marcela Tunarrosa 
Echeverria 

Responsable de la 
formación 

 

Gilberto Elías Anzola Ramos 
Dinamizador 

 

Boris Bernardo Vesga Cardozo 
Instructor 

 

 


