
Página 1 de 5 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE LA MESA – CUNDINAMARCA 

 
 Código: 

Fecha: 09-julio-2020 
INFORME DE EVALUACIÓN SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

Versión: 0 

 

 

MUNICIPIO DE LA MESA – CUNDINAMARCA 
INFORME DE EVALUACIÓN DEFINITIVA 

INVITACIÓN PÚBLICA DE MÍNIMA CUANTÍA No. SMC-037-2024 

OBJETO 

PRESTACIÓN DE SERVICOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACIÓN DE EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES 
PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDÍA DE LA MESA - CUNDINAMARCA. 

PLAZO DE EJECUCIÓN 

El plazo de ejecución del contrato será de CINCO (05) DÍAS HÁBILES, contados a partir de la suscripción del acta de inicio del contrato 
y/o hasta agotar presupuesto, lo primero que esto ocurra contados a partir de la suscripción del acta de inicio entre el Contratista y el 
Supervisor del Contrato. 

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

El valor estimado de este proceso de selección corresponde a la suma de VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA 
Y CUATRO MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($24.244.000,00), incluido impuestos de Ley. 

FECHA DE LA EVALUACIÓN: 18 de diciembre de 2024 

EVALUACIÓN 

En el Municipio de La Mesa – Cundinamarca, dentro del plazo determinado en el cronograma del proceso de selección, en las 
instalaciones de la Alcaldía Municipal, se reunió el Comité de Evaluación de Propuestas para el proceso de SELECCIÓN DE MÍNIMA 
CUANTÍA No. SMC-037-2024, conformado por los siguientes Servidores Públicos: 
 
LEIDY JOHANNA RODRIGUEZ REYEZ 
Secretaria de Gobierno 
 
KATIA MILENA BLANCO IBARRA 
Jefe Oficina Asesora de Jurídica y Contratación   
 
Los miembros del Comité Evaluador proceden a iniciar la evaluación de las propuestas recibidas, iniciando con la de menor valor, 
conforme al acta de cierre y apertura de sobres del proceso de SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA, distinguida con el número SMC-
037-2024. 
 
PRIMERA ETAPA DE LA EVALUACIÓN: 
 
De conformidad a lo establecido en el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, se procedió a realizar la apertura a las propuestas 
económicas presentadas, la Administración posteriormente realiza la verificación de los requisitos mínimos habilitantes, la cual se hará 
exclusivamente en relación con el proponente con el precio más bajo, para lo cual, se tendrán en cuenta las reglas de subsanabilidad 
establecidas en el citado Decreto.  
 
En caso de que éste no cumpla con los mismos, se procederá la verificación del proponente ubicado en segundo lugar y así 
sucesivamente.  
 
Para el proceso de Selección de Mínima Cuantía del objeto arriba citado, se presentaron dentro del plazo establecido conforme al orden 
de presentación de las propuestas en la Plataforma SECOP II: 
 

No.  PROPONENTE 
VALOR DE LA 
PROPUESTA  

FECHA 
PRESENTACIÓN 

HORA 
PRESENTACIÓN 

1 SENSALUD INTEGRAL 20.840.000 9/12/2024  3:49 AM 

2 LABORAL MEDICAL ALTERNATIVA IPS 20.496.000 9/12/2024 2:12 PM 
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SEGUNDA ETAPA DE LA EVALUACIÓN: 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 del 2015 y en la presente Invitación, el Comité Evaluador procede a verificar los requisitos 
habilitantes jurídicos, técnicos y económicos de la oferta que presenta el MENOR VALOR: 
 

PRIMERA PROPUESTA CON MENOR VALOR: 

NOMBRE LABORAL MEDICAL ALTERNATIVA IPS 

IDENTIFICACIÓN N.I.T. 900.760.280-0, 

REPRESENTANTE LEGAL  LESLY DEL PILAR RODRIGUEZ ROJAS 

IDENTIFICACIÓN C.C. 52.901.615 

VALOR 20.496.000 COP 

 

REQUISITOS 
CUMPLE / 

NO CUMPLE 
OBSERVACIÓN 

REQUISITOS JURÍDICOS 

27.1.1. Carta presentación 
de la propuesta 
(Anexo 1) 

CUMPLE Aporta Anexo 1 – Carta de presentación de la propuesta, debidamente diligenciada. 

27.1.2. Certificado de 
existencia y 
representación legal  

CUMPLE 

Aporta Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la CAMARA 
DE COMERCIO DE GIRARDOT, ALTO MAGDALENA Y TEQUENDAMA, el 
2024/12/06, con código de verificación AD7Mzge9Nh, fecha de matrícula AGOSTO 
15 DE 2014, fecha de renovación ABRIL 04 DE 2024, último año renovado 2024, 
por lo que cumple con los requerimientos exigidos en la Invitación. La fecha de 
expedición del certificado aportado corresponde al periodo señalado en la 
Invitación, 30 días anteriores a la fecha del cierre. 

27.1.3. Declaración 
juramentada de pago 
correspondientes al 
Sistema de 
Seguridad Social 
Integral y de los 
aportes parafiscales 
(Anexo 4) 

CUMPLE 
Presenta Anexo 4 - Certificación de Pagos de Seguridad Social y Aportes 
Parafiscales. 

27.1.4. Compromiso 
Anticorrupción 
(Anexo 2) 

CUMPLE Aporta formato Anexo 2, Compromiso Anticorrupción, diligenciado. 

27.1.5. Documento de 
conformación de 
Consorcios o 
Uniones temporales 

N/A N/A 

27.1.6. Certificado de 
antecedentes 
disciplinarios del 
Proponente  

CUMPLE 

Aporta Certificado Ordinario de Antecedentes Disciplinarios No.259323377, 
expedido el 05 de diciembre del 2024 por parte de la Procuraduría General de La 
Nación, respecto de la persona natural LESLY DEL PILAR RODRIGUEZ ROJAS, 
identificado con la cédula de ciudadanía número 52901615, en el que se indica que 
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDAD VIGENTES. 
 
Aporta Certificado Ordinario de Antecedentes Disciplinarios No. 259323179, 
expedido el 05 de diciembre del 2024 por parte de la Procuraduría General de La 
Nación, respecto de la persona jurídica a LABORAL MEDICAL ALTERNATIVA IPS; 
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identificado con NIT número 9007602800, en el que se indica que NO REGISTRA 
SANCIONES NI INHABILIDAD VIGENTES. 
 

27.1.7. Certificado de 
antecedentes 
fiscales del 
Proponente  

CUMPLE 

Aporta Certificado de Responsabilidad Fiscal de fecha 05 DE DICIEMBRE DE 
2024, con el código de verificación número 9007602800241205093527, respecto 
de la persona jurídica identificada con nit número 9007602800, en el que se certifica 
que NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 
 
Aporta Certificado de Responsabilidad Fiscal de fecha 05 DE DICIEMBRE DE 
2024, con el código de verificación número 52901615241205093610, respecto de 
la persona natural identificada con la cédula de ciudadanía número 52901615, en 
el que se certifica que NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO 
RESPONSABLE FISCAL. 
 

27.1.8. Certificado expedido 
por el Sistema de 
Registro Nacional de 
Medidas Correctivas 

CUMPLE 

Aporta Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, 
con registro interno de validación número 106207009, expedido por la Policía 
Nacional de Colombia el 05/12/2024, en el que informa que el ciudadano 
identificado con la C.C. 52901615. NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS POR 
CUMPLIR. 

27.1.9. Certificado de 
antecedentes 
judiciales vigente 

CUMPLE 

Aporta Certificado de Consulta en Línea de Antecedentes Penales y 
Requerimientos Judiciales expedido por la Policía Nacional de Colombia el 
05/12/2024, en el que informa que el ciudadano RODRIGUEZ ROJAS LESLY DEL 
PILAR, identificado (a) con la C.C. 52901615, NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES 
CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES. 

27.1.10. Registro Único 
Tributario 

CUMPLE Aporta Registro Único Tributario – RUT. 

27.1.11. Fotocopia de la 
cédula de ciudadanía 
del Proponente 

CUMPLE 
Aporta fotocopia de la cédula de ciudadanía de RODRIGUEZ ROJAS LESLY DEL 
PILAR, identificado con la cédula de ciudadanía número 52901615 expedida en 
Bogotá D.C.  

27.1.12. CERTIFICADO 
REDAM 

CUMPLE 

Aporta Certificado expedido el 05/12/2024 por parte del Ministerio de Tecnologías 
de la Información y las Comunicaciones – MINTIC, en el que certifica que el 
ciudadano identificado con la cédula de ciudadanía número 52901615, NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS. Numero de verificación : EKCQYT5JRF 

 
28.2. Experiencia 
 

El proponente deberá allegar 
certificaciones de 
cumplimiento o actas de 
liquidación de mínimo dos (02) 
contratos, ejecutados con 
entidades públicas o privadas, 
relacionados con el objeto del 
contrato, en los cuales se haya 
suministrado alguno de los 
elementos a contratar y cuyo 
valor sumado sea igual o 
superior al presupuesto oficial 
del presente proceso.  
 

 
CUMPLE 

 
1. CO1.PCCNTR.5548830 

CBF REGIONAL AMAZONAS 
23 de junio de 2023 Suscripcion. 
Objeto. Contratar la prestación de servicios para la realización de 
exámenes médico ocupacionales con énfasis osteomuscular y/o 
psicosocial, exámenes psico sensométricos, y complementarios de 
optometría, audiometría, espirometría, prueba de alcoholemia y perfil 
lipídico, según se requiera para los servidores públicos de la Regional 
Amazonas y Centro Zonal Leticia. 
23/06/2023 Inicio 
31/12/23 Terminación 
$14.810.000 Valor. 
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2. CONTRATO 139-2024 
ALCALDIA MUNICIPAL DE ANAPOIMA 
27de mayo de 2024 Suscripción. 
Objeto. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 
CARACTER ESPECIFICO PARA REALIZAR LOS EXÁMENES 
MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS PARA EL BIENESTAR DE 
LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE 
ANAPOIMA CUNDINAMARCA. 
27/05/2024 Inicio 
25/06/2024 Terminación. 
$ 14.222.000 Valor. 
 

28.3. Otros aspectos técnicos 
 

Constancia de Habilitación en 
el Registro Especial de 
Prestadores de Servicios de 
Salud (REPS), vigente para la 
fecha de cierre del proceso. 
 

 
 

CUMPLE Aporta RESOLUCIÓN No. 25-0858 de 2024 (21 DE NOVIEMBRE DE 2024) “Por la 
cual se renueva Licencia para Prestación de Servicios en Seguridad y Salud en el 
Trabajo a LABORAL MEDICAL ALTERNATIVA IPS”. 

Acreditar un Médico General, 
para lo cual se deberá aportar 
fotocopia de: 
Cédula de ciudadanía 
Liberta militar (en caso de ser 
varón menor de 50 años) 
Diploma o acta de grado como 
Médico 
Diploma o acta de grao de 
Especialista en Seguridad y 
Salud en el Trabajo 
Certificaciones de experiencia 
como Médico que, en total, 
sumen como mínimo un (01) 
año de experiencia. 
 

 
 
 
 
 
 
 

CUMPLE 

Aporta: 
1. Cédula de ciudadanía del Dr. RICARDO ARIAS HUERTAS. 
2. Titulo Profesional Universidad Nacional de Colombia. Médico Cirujano. 

Noviembre 17/1997.  
3. Diploma de Especialista en salud Ocupacional expedido por El Colegio 

mayor de Cundinamarca. 23/12/2004. 
4. Experiencia expedida por Salud Ocupacional los Andes en la cual 

Certifican que el Dr. RICARDO ARIAS HUERTAS. Presto sus servicios 
profesionales desde el 02/04/2009 hasta el 05 de junio de 2020 con un 
contrato a termino indefinido desempeñando el cargo de MEDICO 
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL. 
 

 

Anexar certificación de la 
disponibilidad del personal y 
los equipos requeridos para la 
ejecución de la prestación del 
servicio objeto de contrato. 
 

 
 
 

CUMPLE 

ALLEGA CERTIFICACIÓN DE LA DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL Y LOS 
EQUIPOS REQUERIDOS FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA : 
SOCIEDAD LABORAL MEDICAL ALTERNATIVA IPS SAS DE FECHA 09/12/2024 

29. PROPUESTA ECONÓMICA 

Formato oferta económica 
debidamente diligenciada 
(Anexo 3) 

CUMPLE Aporta formato Anexo 3 - Oferta Económica, debidamente diligenciado. 
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CONCLUSIÓN: 
 
 
 
Una vez vencido el término de traslado sin observaciones por parte de los proponentes; el comité evaluador RECOMIENDA al ordenador 
del gasto ADJUDICAR el contrato derivado de la selección de mínima cuantía SMC 037-2024 al oferente LABORAL MEDICAL 
ALTERNATIVA IPS. – N.I.T. 900.760.280-0,, quien presentó oferta económica que asciende a la suma VEINTE MILLONES 
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($20.496.000,oo),  
 
 

 
 
 
 
 
                             
LEIDY JOHANNA RODRIGUEZ REYEZ   KATIA MILENA BLANCO IBARRA 
Secretaria de Gobierno         Jefe Oficina Asesora de Jurídica y Contratación                                                                                           

    
 


