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(PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA) 

Villavicencio, 18 de diciembre de 2024 
 
LUCILA GOMEZ TORRES, identificada con cédula de ciudadanía No. 40.399.561 expedida 
en Villavicencio-Meta, obrando en calidad de Directora de la CORPORACIÓN CULTURAL 
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO “CORCUMVI”, nombrada mediante Acuerdo No. 002 
del 12 de enero de 2024, expedido por la Junta Directiva de CORCUMVI, posesionada 

mediante Acta No. 003 del 12 de enero de 2024; facultada para contratar de conformidad 
con lo preceptuado por el Artículo 11 Numeral 3 Literal C. de la Ley 80 de 1993, quien en 
el texto de este documento se denominara “CORCUMVI”. 

RUBRO / PRESUPUESTO: Los presupuestos que se ocasionen del presente contrato se 

pagarán con cargo al: 

 
No. 
CDP 

FECHA DE 
EXPEDICIÓN 

RUBRO PRESUPUESTAL VALOR CDP 
VALOR A 

EJECUTAR 

 
346 

 
18/12/2024 

2.3.2.02.02.005.33.3301.1603.3.2024050001013
1.124302 

 
$12.345.469 

 
$12.345.469 

DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR: 

 
OBJETO: “MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS DE 
LA CORPORACION CULTURAL MUNIICPAL DE VILLAVICENCIO Y BIBLIOTECA 
GERMAN ARCINIEGAS”. 
 
CLASIFICACIÓN UNSPC: 
 

CLASIFICACIÓN UNSPSC PRODUCTO O SERVICIO 

72101511 SERVICIO DE INSTALACIÓN O MANTENIMIENTO O REPARACIÓN DE 
AIRES ACONDICIONADOS 

 
LUGAR DE EJECUCIÓN: El lugar de ejecución que se derive del contrato que se derive 

del presente proceso es en el municipio de Villavicencio, Meta. 
 
TIEMPO DE EJECUCIÓN: El contrato tendrá un término de ejecución de CUATRO (4) 
DÍAS contados a partir de la firma del acta de inicio. 
 
VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para ese contrato es la suma de DOCE 
MILLONES TRESCEINTOS CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y 
NUEVE PESOS MDA CTE ($12.345.469) 

 
FORMA DE PAGO: La Corporación Cultura Municipal de Villavicencio pagará al 

contratista el valor del contrato de la siguiente manera: 

“CORCUMVI” Realizará Un ÚNICO PAGO por el valor total del contrato, una vez se 

ejecutado el objeto de contrato. Para este pago se deberá presentar la correspondiente 
Acta del servicio prestado, cuenta de cobro o de la factura o documento equivalente, junto 
con los soportes de pago de seguridad social, el informe de ejecución del objeto del 
contrato, el informe de supervisión y demás sobre este valor se aplicarán los descuentos 
de ley. Por ser único pago se realizará acta de liquidación. 
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PARÁGRAFO: Los pagos a que se compromete la Corporación se harán de conformidad 

con la ejecución del P.A.C. y disponibilidad de recursos en la Tesorería de CORCUMVI. 
Los pagos se realizarán mediante transferencia electrónica a la cuenta del contratista. 
 
Para la ejecución del contrato, el contratista deberá tener en cuenta las especificaciones, 
cantidades y servicios requeridos de acuerdo con las condiciones establecidas en el 
presente estudio previo. 
 
DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

La Corporación Cultural Municipal de Villavicencio, tiene la obligación de salvaguardar los 
bienes muebles e inmuebles a su cargo que son de su propiedad o por los que es 
legalmente responsable, lo que implica ofrecer condiciones óptimas para la prestación de 
los servicios de vigilancia y seguridad privada, con el fin de proporcionar la seguridad para 
las instalaciones, empleados, colaboradores, visitantes y público en general. 
 
La Corporación Cultural Municipal de Villavicencio - CORCUMVI, cuenta con veinticuatro 
(24) equipos de aire acondicionado, ubicados en las oficinas y salas de consulta, que 
mantienen una temperatura adecuada que permite conservar un ambiente laboral 
agradable dentro de su estructura física, teniendo en cuenta las altas temperaturas que se 
presentan de manera constante en la ciudad.  Estos equipos requieren el mantenimiento 
preventivo respectivamente para su buen funcionamiento y prevenir así su deterioro y 
pérdida definitiva. De igual forma, algunos de ellos por su antigüedad, presentan 
inconvenientes que requieren reparaciones y hasta su reemplazo definitivo. El 
mantenimiento preventivo y correctivo no es una actividad propia de nuestra misión 
constitucional y la entidad no cuenta en su planta de cargos con el personal para realizar 
este tipo de actividades, por lo tanto, se hace necesario contratar los servicios 
especializados de una firma para el mantenimiento correctivo de aires acondicionados. 
 
Contar con el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para los aires 
acondicionados le permite a la Corporación, mantener la temperatura adecuada 
proporcionando la eficiencia, confiabilidad y calidad del sistema aire acondicionado, 
garantizando para la seguridad de la infraestructura tecnológica para el bienestar de los 
funcionarios, usuarios y visitantes. Así mismo, surge la necesidad de brindar a un ambiente 
adecuado a los equipos y servidores que se encuentra en Corcumvi, para que permitan el 
buen funcionamiento de los equipos en condiciones confortables en humedad y 
temperatura; es por ello que se evidencia la necesidad de realizar los mantenimientos 
preventivos y correctivos de los veinticuatro (24) aires acondicionados con que cuenta la 
Entidad 
 
Todo lo anterior, se desarrollará bajo el proyecto denominado: ADECUACION E 
INTERVENCION DE LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL ARTISTICA Y PATRIMONIAL 
DEL MUNICPIO DE VILLAVICENCIO META con CODIGO BPIN 2024500010139 el cual se 
identifica con el plan de desarrollo municipal vigente: “VILLAVO SOMOS TODOS 2024-
2027”: 
 

EJE ESTRATEGICO Eje 2 Villavo ciudad social y equitativa  

SECTOR 33 cultura 

PROGRAMA 3301 promoción y acceso efectivo a los 
procesos culturales y artísticos  

http://www.corcumvi.gov.co/
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DESCRIPCION DE LA META PRODUCTO  Intervenir la infraestructura cultural, 
artística y patrimonial del municipio 

NOMBRE DEL INDICADOR PRODUCTO Infraestructura cultural intervenida 

UNIDAD DE MEDIDA Número 

LINEA BASE 4 

META CUATRENIO 4 

 
ANÁLISIS DE OPORTUNIDAD: Que dicha contratación resulta oportuna ya que se han 
verificado la existencia de las respectivas partidas o disponibilidades presupuestales para 
dar apertura al proceso de selección de mínima cuantía conforme lo establecido en el 
Numeral 6, art. 25, ley 80 de 1993. 
 
ANÁLISIS DE CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN: El tipo de contrato a celebrar 

es de obra, la definición del objeto y su alcance se consideran como las más convenientes 
para satisfacer la necesidad de esta contratación y la correcta ejecución del proyecto 
referido anteriormente. 
 
CONDICIONES TÉCNICAS: 
El oferente deberá comprometerse a realizar el mantenimiento del área del parqueadero y 
de las casetas de vigilancia cumpliendo con las condiciones técnicas establecidas en el 
presente documento: 
 

ITEM DESCRIPCION UND 
 

CANT.  

1 

Servicio técnico - mantenimiento preventivo general equipo de aire acondicionado tipo 
mini split entre 09-36 kbtu. incluye ajuste de carga de gas refrigerante/cambio de 
rodamientos, inspección y diagnóstico de componentes, medición y lectura de 
parámetros de funcionamiento, desarme y limpieza con hidrolavado de unidad interior 
y exterior (aplicación de agente desincrustante según requerido), desinfección de 
serpentines y filtros de aire, con la respectiva revisión del desagüe. 

UND 16,00 

2 

Servicio técnico - mantenimiento preventivo general equipo de aire acondicionado tipo 
cassette (36 - 60kbtu). incluye ajuste de carga de gas refrigerante/cambio de 
rodamientos, inspección y diagnóstico de componentes, medición y lectura de 
parámetros de funcionamiento, desarme y limpieza con hidrolavado de unidad interior 
y exterior (aplicación de agente desincrustante según requerido), desinfección de 
serpentines y filtros de aire, con la respectiva revisión del desagüe. 

UND 6,00 

3 

Servicio técnico - mantenimiento preventivo general equipo de aire acondicionado tipo 
piso techo (36 - 60kbtu). incluye ajuste de carga de gas refrigerante/cambio de 
rodamientos inspección y diagnóstico de componentes, medición y lectura de 
parámetros de funcionamiento, desarme y limpieza con hidrolavado de unidad interior 
y exterior (aplicación de agente desincrustante según requerido), desinfección de 
serpentines y filtros de aire, con la respectiva revisión del desagüe. 

UND 2,00 

4 

Servicio técnico - mantenimiento correctivo aislado de tuberías de cobre con rubatex 
térmico de sistemas de climatización y locativo arreglo de techo en drywall incluye 
resanes, lijado, acabados y pintura. incluye materiales para ejecución del servicio tales 
como aislamiento térmico rubatex, cinta vinilo/cinta rubatex, pegamento industrial, 
pasta de drywall, pliegos de lijas, estuco, yeso blanco, pintura, lamina de drywall 

UND 1,00 

 
● El valor de la propuesta debe incluir todos los costos que genere el cumplimiento del 

objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas señaladas en las 
CONDICIONES TÉCNICAS y demás condiciones requeridas en el presente documento.  
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● Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (I.V.A.), y el objeto del 
contrato causa dicho impuesto, CORCUMVI lo considerará INCLUIDO en el valor total de 
la oferta y así lo aceptará el proponente.  

● Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, CORCUMVI procederá a su 
corrección y este será el valor que se tendrá en cuenta para la evaluación.  

● El proponente que no haya diligenciado la totalidad de los ítems requeridos por 
CORCUMVI, no será objeto de evaluación y su propuesta será rechazada. 

● Así mismo se advierte que cuando la entidad estime que el valor de la oferta resulte 
artificialmente bajo, requerirá al oferente para que explique las razones que sustenten el 
valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el evaluador recomendará el rechazo 
o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones de conformidad con el 
artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 

 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

El marco jurídico aplicable al presente proceso de selección es: La ley 80 de 1993, el 
artículo 2 de la ley 1150 de 2007, el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 y el artículo 
2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y las demás normas legales vigentes que regulen la 
materia; así como las normas comerciales y civiles pertinentes. 
 
De conformidad con lo expuesto y el estudio de precios realizado previamente por esta 
entidad, se determinó que el valor del contrato requerido, no supera la mínima cuantía de 
la entidad para la actual vigencia (10% de la menor cuantía), razón por la cual se adelantará 
un proceso de convocatoria pública bajo la modalidad de mínima cuantía en los términos 
del Decreto 1082 de 2015.     
 

La entidad formulará invitación para presentar oferta a través del Sistema Electrónico para 
la Contratación Pública –SECOP I-, acorde con lo establecido en la citada normatividad. 
 
ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (Presupuesto 
oficial) 
El análisis se procedió a realizar con tres (3) cotizaciones de empresas que cuentan dentro 
de sus actividades económicas iguales o similares al objeto del presente proceso de 
selección.  
 

ITEM DESCRIPCION UND  CANT.  VR.UNITARIO  VR. TOTAL  

1 Servicio técnico - mantenimiento 
preventivo general equipo de aire 
acondicionado tipo mini split entre 09-36 
kbtu. incluye ajuste de carga de gas 
refrigerante/cambio de rodamientos, 
inspección y diagnóstico de 
componentes, medición y lectura de 
parámetros de funcionamiento, desarme 
y limpieza con hidrolavado de unidad 
interior y exterior (aplicación de agente 
desincrustante según requerido), 
desinfección de serpentines y filtros de 
aire, con la respectiva revisión del 
desagüe. 

UND 16,00 $287.842,36 $4.605.477,76  
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2 Servicio técnico - mantenimiento 
preventivo general equipo de aire 
acondicionado tipo cassette (36 - 
60kbtu). incluye ajuste de carga de gas 
refrigerante/cambio de rodamientos, 
inspección y diagnóstico de 
componentes, medición y lectura de 
parámetros de funcionamiento, desarme 
y limpieza con hidrolavado de unidad 
interior y exterior (aplicación de agente 
desincrustante según requerido), 
desinfección de serpentines y filtros de 
aire, , con la respectiva revisión del 
desagüe. 

UND 6,00 $446.347,98 $2.678.087,88  

3 Servicio técnico - mantenimiento 
preventivo general equipo de aire 
acondicionado tipo piso techo (36 - 
60kbtu). incluye ajuste de carga de gas 
refrigerante/cambio de rodamientos 
inspección y diagnóstico de 
componentes, medición y lectura de 
parámetros de funcionamiento, desarme 
y limpieza con hidrolavado de unidad 
interior y exterior (aplicación de agente 
desincrustante según requerido), 
desinfección de serpentines y filtros de 
aire, con la respectiva revisión del 
desagüe. 

UND 2,00 $527.784,83 $1.055.569,66  

4 Servicio técnico - mantenimiento 
correctivo aislado de tuberías de cobre 
con rubatex térmico de sistemas de 
climatización y locativo arreglo de techo 
en drywall incluye resanes, lijado, 
acabados y pintura. incluye materiales 
para ejecución del servicio tales como 
aislamiento térmico rubatex, cinta 
vinilo/cinta rubatex, pegamento 
industrial, pasta de drywall, pliegos de 
lijas, estuco, yeso blanco, pintura, lamina 
de drywall 

UND 1,00 $4.006.333,33 $4.006.333,33  

      TOTAL INCLUIDO IVA  $12.345.468,63  

  
Adicionalmente, se tuvo en cuenta los siguientes costos asociados a la ejecución 
contractual. 
 

 Impuestos  

 Aportes a seguridad social integral. 
 
El valor máximo que la entidad está dispuesta a cancelar por concepto del contrato a 
ejecutar, de acuerdo al presupuesto oficial corresponde a DOCE MILLONES 
TRESCEINTOS CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESNTA Y NUEVE 
PESOS MDA CTE incluido todos los impuestos.  

 
7. ESTUDIO DEL SECTOR 

Dentro del sector de mantenimiento de aires acondicionados, se describe las principales 
ventajas dentro del mantenimiento preventivo y correctivo oportuno, a continuación:  

http://www.corcumvi.gov.co/
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Mantenimiento preventivo: Mejora en la calidad del aire y por ende de la salud: Al tener 
un equipo en buen estado, el aire se mantiene limpio y libre de partículas que dañan la 
salud o empeoran algunos padecimientos como el asma. : 
 
Aumenta la vida útil del equipo: Permite liberar del polvo y las partículas los mecanismos 
internos, así como detectar fallas a tiempo y repararlas, lo que redunda en el aumento de 
la vida útil del aire acondicionado. 
 
Favorece el ahorro energético: Los aires acondicionados son responsables de casi 30 % 
del consumo total de energía eléctrica en los hogares, cambiar o limpiar los filtros con 
frecuencia permite economizar hasta el 5 % del importe de la factura, lo que también se 
traduce en un ahorro del consumo energético. 
 
Mantenimiento correctivo: Costos más bajos a corto plazo: Cuando se hace a tiempo el 
mantenimiento correctivo de una falla, puede evitar que se dañen otros elementos.  
 
Proceso más sencillo: El proceso es fácil de entender, ya que sólo debes actuar cuando 
sucede algún problema, centrando tu atención en el componente a reparar, 
 
Mejor solución en fallas menores: Si el desperfecto es mínimo, el precio de reparación 
será menor que si se brinda una limpieza general a las unidades. 
 
El no atender este tipo de servicios de manera oportuna, puede generar consecuencias 
a corto, mediano y largo plazo, por ejemplo, el aumento del recibo de electricidad o 
provocar grandes averías en el equipo, por otro lado, si se efectúa de manera correcta y 
a tiempo el mantenimiento general aumenta el tiempo de vida de los equipos. 
 
Propósito que tiene CORCUMVI es velar en el cuidado de sus bienes. Cabe resaltar que, 
para el mantenimiento en mención, se requiere un capital humano competente graduados 
como profesionales (supervisor) y/o técnicos (operarios) de ingeniería en instituciones 
avaladas por una autoridad competente y con experiencia demostrable en el 
mantenimiento requerido. 
 
Igualmente, para el mantenimiento de estos equipos se deben utilizar instrumentos 
calibrados, elementos de seguridad que sean obligatorios, conforme a la normativa de 
salud ocupacional vigente y elementos que faciliten el mantenimiento Por tal motivo, al 
conocer los insumos necesarios para un correcto funcionamiento del mantenimiento, el 
Municipio tendrá más herramientas para ejercer control sobre la ejecución del contrato. 
 
Adquisición de Aires: se prestará con el objeto de garantizar el buen funcionamiento de 
los equipos de aire acondicionados para garantizar un ambiente de confort a los 
servidores y el público en general de gran afluencia, y una temperatura adecuada al 
funcionamiento de todos los bienes, servicios y los equipos informáticos instalados en las 
dependencias para su buen funcionamiento. 
 
Agentes que componen el sector de aires acondicionados: 
 
Dentro del sector, se pueden considerar los siguientes agentes: 

http://www.corcumvi.gov.co/
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 Empresas que proveen el servicio de mantenimiento y venta  

 Empresas que proveen repuestos 

 El Instituto Colombiano de Normas Técnicas de Calidad como certificador y 
orientador de las empresas de mantenimiento. 

 
LA IMPORTANCIA DEL SECTOR TERCIARIO EN EL CONTEXTO LOCAL Y 
NACIONAL: 

El sector terciario, también llamado sector de servicios, se encarga de los objetos 
intangibles (bienes y servicios) destinados a satisfacer las necesidades de los demás 
sectores de la producción y de los consumidores. El sector terciario es importante debido 
a que constituye una gran fuente de empleo en la sociedad. 
 
Fuente de consulta: www.minambiente.gov.co/asuntos-ambientales-sectorial-y-
urbana/sector-de-refrigeracion-y-acondicionamiento-de-aire/  
 
SECTOR DE REFRIGERACIÓN Y ACONDICIONAMIENTO DE AIRE 
En Colombia, el sector más grande donde se emplean Sustancias Agotadoras de Ozono 
(SAO) es el de mantenimiento e instalación de equipos de refrigeración y aire 
acondicionado, donde los HCFC se utilizan como refrigerantes en los sistemas de 
refrigeración, aire acondicionado y bombas de calor. 
 
Dependiendo de las diferentes aplicaciones que existen en este sector, los antiguos 
refrigerantes CFC se reemplazaron por HCFC o por otras sustancias de menor o cero 
potenciales de impacto para la capa de ozono. Sin embargo, estas sustancias 
refrigerantes son consideradas transitorias, debido a que todavía cuentan con un 
Potencial de Agotamiento de Ozono (PAO), como es el caso de los HCFC, o pueden 
contar con un alto Potencial de Calentamiento Global (PCG) como es el caso de los HEC 
y mezclas de HFC (serie de refrigerantes, R-400 o R-500). En la actualidad, se vislumbra 
el uso de refrigerantes definitivos en las diferentes aplicaciones de refrigeración y aire 
acondicionado, es así como los Hidrocarburos (R-290, R600a, R-1270), el CO2, el 
Amoniaco y los HFC insaturados (HFC-1234yf, HFC-1234ze y HFC-1233zd, entre otros) 
podrán ser empleados a nivel nacional en el mediano plazo, en la medida que se 
contrarresten las barreras comerciales, tecnológicas y de formación técnica para el 
manejo de estas sustancias refrigerantes. 
 
A través de la implementación del cronograma de eliminación del Protocolo de Montreal, 
todo este conjunto de transiciones de un refrigerante a otro se refleja en Colombia en la 
eliminación del consumo de los CFC para el año 2010 y en la actualidad, a la eliminación 
gradual del consumo de los HCFC. 
 
Para la utilización de los refrigerantes de segunda generación, en particular los HFC y 
mezclas, también existen preocupaciones en cuanto a políticas ambientales, debido al 
impacto de estas sustancias en el cambio climático y su inclusión en el Protocolo de Kioto. 
Afortunadamente, comienzan a surgir políticas y opciones técnicas que pueden llevar a 
minimizar las necesidades de HFC y a proteger tanto la capa de ozono como el cambio 
climático en el planeta. 
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Las actividades que proporcionan el enfoque y el alcance hacia la consecución de la 
estrategia principal del país para la eliminación del consumo de los HCFC en el sector 
servicio de refrigeración y de aire acondicionado son: 
 

 Entrenamiento y registro para el sector de servicios de refrigeración y aire 
acondicionado. 

 Certificación de técnicos del sector de servicios de refrigeración y aire 
acondicionado. 

 Dotación de herramientas a técnicos y empresas de mantenimiento, para la 
implementación delas buenas prácticas en refrigeración. 

 Mejora y sostenibilidad de la red de recuperación, reciclaje y regeneración de 
refrigerantes (Red RESRER). 

 Manufactura y ensamblaje de sistemas de enfriamiento. 

 Asistencia técnica a usuarios finales de equipos de refrigeración y aire 
acondicionado. 

 
En relación al programa de eliminación del consumo de HCFC en Colombia, el país 
continúa trabajando en la actualización de los inventarios de consumo de HCFC en los 
diferentes sectores. 
 
FUENTE DE CONSULTA: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-
1Vtrim2023.pdf  
 
2) Datos históricos de desempeño del sector servicios: 
 
AÑO 2023: Para el año 2023, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad, 
gas, vapor y aire acondicionado; distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas 
residuales, gestión de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,1%, 
respecto al año 2022p . Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos + 
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 3,2%. - Distribución de 
agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades 
de saneamiento ambiental decrece 0,8%.  
 
AÑO 2022: Para el año 2022, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad, 
gas, vapor y aire acondicionado; distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas 
residuales, gestión de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 4,1%, en 
su serie original, respecto al mismo periodo de 2021. Esta dinámica se explica por los 
siguientes comportamientos: + Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 
crece 4,2%. + Distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, 
gestión de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 3,9% 
 
AÑO 2021: Según el DANE en noviembre el sector terciario registró un nivel de actividad 
superior en 6,9% a las cifras de febrero de 2020, Es decir, el Índice de reactivación es de 
106,9%,   
 
AÑO 2020: El COVID-19 obligó a todos los países a implementar medidas restrictivas y 
de confinamiento. Por el lado de las personas, la movilidad mundial se redujo a su mínima 
expresión llegando a caer hasta en un 50% en abril. Todas estas medidas se tradujeron 
en un fuerte impacto" sobre la actividad de operación de las empresas, la movilidad de 
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las personas, la distribución de los productos, el abastecimiento de los bienes y servicios, 
es decir, en términos económicos enfrentamos una crisis doble, la de la oferta y la de la 
demanda, con características y posibles soluciones diferentes. También se podría hablar 
de una sexta revolución industrial, donde la transformación digital que era un proyecto 
para el futuro pasó a ser una necesidad apremiante, se aceleró y llegó para quedarse en 
los hogares, las empresas, los gobiernos, la educación. 
AÑO 2019: en este año se registraron 309.463 compañías nuevas, 2,1% más que en 
2018. A nivel general, las empresas del sector servicios fueron las que más aumentaron 
sus registros ante las Cámaras de Comercio, pues pasaron de 133.443 nuevas empresas 
en 2018 a 137.943 en 2019, lo que significó un incremento de 3,4%. 
 
AÑO 2018: Según el DANE reveló que el valor agregado de todos los sectores de 
servicios de la economía creció a 4,3% real anual durante el primer trimestre de 2018, 
superior al 2,6% registrado un año atrás. 
 

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 
 

1. Dentro de la ejecución contractual, CORCUMVI se compromete a: 
2.  
3. Pagar oportunamente la remuneración pactada en favor del contratista. 
4. Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el contratista de conformidad 

con lo señalado en el presente estudio previo y en la invitación que orienta la 
convocatoria. 

5. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados 
en la ley.  

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos 
que de él forman parte. 

7. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea del objeto del contrato. 
8. Ejercer la supervisión y seguimiento permanente de la ejecución del Contrato y el 

cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.  
9. Aprobar las garantías exigidas. 
 
Del CONTRATISTA: 
Para el cumplimiento del objeto del contrato, corresponde al contratista: 
 

10. Realizar con el supervisor del contrato el cronograma de mantenimientos preventivos y 
correctivos de los aires acondicionados de las diferentes dependencias de la biblioteca 
German Arciniegas. 

11. Para realizar el mantenimiento correctivo, el Contratista deberá contar con previa 
autorización por escrito por parte del supervisor del contrato, para que luego pueda 
suministrar los repuestos nuevos incluyendo la mano de obra, prestando el servicio en 
el menor tiempo posible, teniendo en cuenta los repuestos y procedimientos para llevar 
a cabo este tipo de actividades. 

12. Acorde al cronograma de mantenimiento preventivo, presentar los formatos en original 
firmados por el funcionario de cada dependencia y por el personal del contratista que 
interviene en el mantenimiento, donde se evidencia el mantenimiento realizado cada aire 
acondicionado. 

13. Presentar informe de los diferentes mantenimientos realizados durante el período junto 
con la cuenta de cobro y demás documentación solicitada por el supervisor Relacionar 
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en sus informes la descripción del equipo al cual se le realizó el mantenimiento indicando 
las acciones ejecutadas. 

14. En caso en que el aire acondicionado se le haya realizado mantenimiento correctivo y 
que siga presentado la falla, el contratista debe garantizar la revisión nuevamente del 
aire acondicionado con el fin de garantizar el buen funcionamiento del aire y presentar 
formato en original de la revisión del aire firmado por el funcionario de cada dependencia 
y por el personal del contratista que interviene en el mantenimiento. 

15. Brindar al personal que realiza los diferentes mantenimientos, las herramientas y equipos 
necesarios a fin de prestar un adecuado servicio y asumir a todo costo el traslado a las 
diferentes dependencias cuando así se requiera. 

16. Informar cuando por casos fortuitos se requiera el cambio de personal (solicitar por 
escrito al supervisor la autorización para realizar el cambio del personal junto con la 
respectiva hoja de vida y sus anexos, el cual deberá contar con el mismo perfil del 
establecido dentro de este estudio previo). 

17. Suministrar los elementos de protección adecuados al personal que realiza los 
mantenimientos incluidos los de bioseguridad. 

18. Cuando se requiera realizar trabajos en alturas el contratista deberá allegar a la 
dependencia encargada de la Seguridad y salud en el trabajo del contratante los 
documentos necesarios (permiso de trabajo en altura, matriz de riesgos, brigada de 
emergencia, COPASST y/o vigía, certificación de eslingas vigente y certificación de 
arnés vigente). 

19. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes 
Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demás 
normas concordantes, requisito que deberá tener en cuenta para el pago de cada una 
de las facturas presentadas por el contratista, y durante la ejecución y liquidación del 
contrato. 

20. El contratista deberá informar al supervisor de cualquier novedad presentada respecto a 
la prestación del servicio. 

21. El contratista realizará el diagnóstico de todos los aires acondicionados de propiedad 
CORCUMVI con el fin de evidenciar el número de aires acondicionados que se debe 
adquirir para suplir las necesidades.  

 
 
SUPERVISIÓN. La Corporación Cultural Municipal de Villavicencio - CORCUMVI ejercerá 

la supervisión del presente contrato, a través de su ordenador del gasto o a quien 
designe, y tendrá las siguientes obligaciones:  
 
a) Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del 

contrato. 
b) Susribir Actas de Inicio, Finalización y Liquidación del contrato. 
c) Informar oportunamente a la Oficina de Contratación de CORCUMVI, cualquier 

anomalía o incumplimiento por parte del contratista. 
d) Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecución y cumplimiento del 

contrato de acuerdo con el programa establecido y las demás contenidas en la ley. 
e) Los supervisores responderán disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y 

omisiones en la actuación contractual en los términos de la constitución y la ley (artículo 
51 de la Ley 80 de 1993 y artículo 84 del Estatuto Anticorrupción - Ley 1474 de 2011). 

f) Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo). 
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g) El supervisor deberá entregar en medio magnético la información de todo el proceso 
precontractual, contractual y pos contractual hasta la liquidación. 

 
ACTIVIDADES A EJECUTAR: El contratista deberá ejecutar las siguientes actividades:  

 

ITEM DESCRIPCION UND 
 

CANT.  

1 

Servicio técnico - mantenimiento preventivo general equipo de aire acondicionado tipo 
mini split entre 09-36 kbtu. incluye ajuste de carga de gas refrigerante/cambio de 
rodamientos, inspección y diagnóstico de componentes, medición y lectura de 
parámetros de funcionamiento, desarme y limpieza con hidrolavado de unidad interior 
y exterior (aplicación de agente desincrustante según requerido), desinfección de 
serpentines y filtros de aire, con la respectiva revisión del desagüe. 

UND 16,00 

2 

Servicio técnico - mantenimiento preventivo general equipo de aire acondicionado tipo 
cassette (36 - 60kbtu). incluye ajuste de carga de gas refrigerante/cambio de 
rodamientos, inspección y diagnóstico de componentes, medición y lectura de 
parámetros de funcionamiento, desarme y limpieza con hidrolavado de unidad interior 
y exterior (aplicación de agente desincrustante según requerido), desinfección de 
serpentines y filtros de aire, con la respectiva revisión del desagüe. 

UND 6,00 

3 

Servicio técnico - mantenimiento preventivo general equipo de aire acondicionado tipo 
piso techo (36 - 60kbtu). incluye ajuste de carga de gas refrigerante/cambio de 
rodamientos inspección y diagnóstico de componentes, medición y lectura de 
parámetros de funcionamiento, desarme y limpieza con hidrolavado de unidad interior 
y exterior (aplicación de agente desincrustante según requerido), desinfección de 
serpentines y filtros de aire, con la respectiva revisión del desagüe. 

UND 2,00 

4 

Servicio técnico - mantenimiento correctivo aislado de tuberías de cobre con rubatex 
térmico de sistemas de climatización y locativo arreglo de techo en drywall incluye 
resanes, lijado, acabados y pintura. incluye materiales para ejecución del servicio tales 
como aislamiento térmico rubatex, cinta vinilo/cinta rubatex, pegamento industrial, 
pasta de drywall, pliegos de lijas, estuco, yeso blanco, pintura, lamina de drywall 

UND 1,00 

 
 FACTORES QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 

De conformidad con lo establecido en el numeral 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 
1082 de 2015, el factor de selección que permite escoger la oferta más favorable en el 
presente proceso de contratación será el MENOR PRECIO sobre cada uno de los valores 

unitarios de los servicios descritos con anterioridad. Para efectos de determinar el menor 
precio se hará la sumatoria de los valores ofertados y se tendrá como propuesta más 
favorable la de menor precio total.  
 
DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES 

Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS: 
 

a. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA. De acuerdo con el modelo 
suministrado, los proponentes deberán adjuntar con su oferta una carta de presentación 
que deberá estar firmada por el proponente, persona natural o por el representante legal 
de personas jurídicas o de proponentes plurales, indicando su nombre, documento de 
identidad, y demás datos requeridos en el formato suministrado con la invitación pública 
o apoderado, quien deberá anexar el respectivo poder, con la facultad expresa de 
representación dentro del proceso en curso, según el caso. El representante legal debe 
encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato 
resultante.  
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Los proponentes no podrán encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de 
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, el 
artículo 8º de la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones legales, en la Carta de Presentación 
de la propuesta, el Proponente declarará que no se encuentra incurso dentro de dichas 
inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentación de la propuesta y al 
contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas. 
 
El Municipio solo admite la presentación de una propuesta por oferente. Se entiende que la 
oferente renuncia a la participación en el proceso de selección y a los derechos que surgen 
del mismo, cuando participe en más de una propuesta, sea de manera directa o por 
interpuesta persona, en Consorcio, Unión Temporal o individualmente, y en aquellas 
propuestas de quienes sean cónyuges o compañeros permanentes y quienes se 
encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con 
cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta. 
 
No se aceptarán propuestas parciales. En caso de que se presenten, serán consideradas 
como no hábiles. El Municipio no aceptará propuestas alternativas. 
 

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O REGISTRO 
MERCANTIL EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL 
PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL 
CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O 
CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACIÓN, SI EL PROPONENTE ES PLURAL. 

 

La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los 
proponentes plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
PERSONAS NATURALES  

 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
 

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: Deberá anexar certificado de matrícula 
mercantil  

 
En el Certificado expedido por la Cámara de Comercio o autoridad competente en el que se 
verificará 
 
Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de 
existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en la invitación pública. 
 
Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente proceso de contratación.  
 
PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  
 
A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
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I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 

o autoridad competente en el que se verificará: 
a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores 

a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado de existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en 
la invitación pública. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto 
del presente proceso de contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no 
será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones 
en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización 
suficiente otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República 

de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en 
el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 
 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que 
conste si es abierta o cerrada. 
 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 

El objeto social (APLICA SOLO PARA PERSONA JURÍDICA) deberán estar directamente 
relacionados con el objeto del presente proceso de selección. 
 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 
sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta 
la fecha de constitución de esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 
debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la 
capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante la presentación del 
Certificado del Registro Único de Proponentes y certificado de existencia y representación 
legal con fecha de expedición máximo de 30 días calendario antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal 
de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización 
suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre 
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho 
documento una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 
presentar la oferta. 
 
B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 

acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, presentados de 
conformidad con lo establecido en la invitación pública, en la que debe constar, como 
mínimo, los siguientes aspectos: 
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I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 

persona jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto 

del proceso de selección. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 

persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene 
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la 
autorización o documento correspondiente del órgano social competente respectivo 
para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 
Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de 
existencia y representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural 
debe presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para 
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo 
que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la información requerida en el presente 
numeral, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona 
que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y 
vincular a la sociedad, si las hay. 
 
C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 

existencia: 
 

I. Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, 
acuerdo y/o certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) 
o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, 
órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad estatal. 

 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia 

y representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su 
existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal 
de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   
 

● Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  
● Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  
● La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) 

año más. 
● Para efectos de la Invitación Pública, el plazo de ejecución del contrato será el 

indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación” de la 
Invitación Pública de condiciones. 

● Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre 
de la misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social 
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  
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● La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento 
una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

● El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
● Copia del documento que acredite el nombramiento del Representante Legal. 

 
c. Documento que acredite la conformación del Consorcio o Unión Temporal:    

En el evento que la propuesta sea presentada en Consorcio o Unión Temporal deberá 
adjuntar con su propuesta debidamente diligenciado para cada caso en particular el 
documento de conformación del Consorcio o la Unión Temporal, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 7o. de la Ley 80 de 1993.  

 
En el caso de consorcios o uniones temporales, sus miembros deberán acreditar que dentro 
de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen desarrollar 
en el acto de conformación correspondiente. En todo caso, el consorcio o la unión temporal 
deberá en conjunto acreditar que sus objetos sociales comprenden todas las actividades 
señaladas en el objeto de la presente invitación pública. 

 
d. Declaración de persona natural o jurídica   

El Proponente deberá allegar certificación debidamente suscrita por el representante Legal, 
cuando se trate de persona jurídica o suscrita por la persona natural, de no encontrarse 
incurso en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones 

 
e. Formato Hoja de Vida Función Pública (Persona Natural) 

El proponente deberá diligenciar el formato de hoja de vida de función pública y allegarlo 
en original firmado, diligenciando la experiencia aportada.  
 
f. Formato de Declaración de bienes y rentas (Persona Natural) 

El proponente deberá diligenciar y allegar el formato de declaración de bienes y rentas en 
original firmado.   

 
g. Certificación de Pagos y Aportes Patronales y Parafiscales Persona Jurídica  

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, a la fecha de la 
presentación de la propuesta, el proponente persona jurídica deberá aportar certificaciones 
del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas 
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a 
ello haya lugar, mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, por un lapso equivalente 
al que exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera constituido la 
sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la 
celebración del contrato.   

 
En el caso de consorcios o uniones temporales y demás formas asociativas, cada uno de 
las integrantes personas jurídicas, deberá anexar la documentación establecida. 
 
Pago al Sistema de Pensión y Salud Persona Natural.   
De conformidad con lo dispuesto por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente 
persona natural deberá acreditar con la constancia de pago del mes inmediatamente 
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anterior o del mes de la presentación de la propuesta si ya lo efectuó, que se encuentra al 
día en el pago de aportes a los sistemas de salud y pensiones. 

 
h. Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía del Representante Legal y de la Persona 

Natural.  

En caso que la propuesta sea presentada por persona jurídica o persona natural se debe 
anexar la fotocopia legible de la cédula de ciudadanía del Representante Legal o de la 
persona natural. 

 
i. Fotocopia de la Libreta Militar.   
En caso de que el proponente sea persona natural, deberá allegar libreta militar si es 
varón menor de 50 años.  

  
j. RUT  

El Registro Único Tributario debidamente actualizado, debe corresponder a la persona 
natural o jurídica que oferta, y su actividad económica debe estar relacionada con el objeto 
del contrato. actualizado según la Resolución No. 139 del 26 de noviembre de 2012, 
expedida por la DIAN. 

 
k. Certificado de no Responsabilidad Fiscal  
El proponente persona jurídica o natural y todos los integrantes de consorcios o uniones 
temporales, no deben tener antecedentes fiscales, que le inhabiliten o impidan presentar la 
oferta y celebrar el contrato.   

  
CORCUMVI verificará en la página Web de la Contraloría General de la Nación 
www.contraloriagen.gov.co, el certificado de responsabilidad fiscal.   
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se deberá verificar el documento de cada 
uno de sus integrantes. 

 
l. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación  

El proponente y todos los integrantes de consorcios o uniones temporales, no deben tener 
antecedentes disciplinarios, que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el 
contrato.   

  
CORCUMVI verificará en la página Web de la Procuraduría General de la Nación 
www.procuraduria.gov.co, los antecedentes judiciales de los proponentes.  

  
En el caso de consorcios o uniones temporales, se deberá verificar el documento de cada 
uno de sus integrantes.  

  
m. Certificado de Antecedentes Judiciales  

El proponente y todos los integrantes de consorcios o uniones temporales, no deben tener 
antecedentes judiciales, que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el 
contrato.   
 
CORCUMVI verificará en la página Web de la Policía Nacional www.policia.gov.co, los 
antecedentes judiciales de los proponentes, lo anterior de conformidad con lo establecido 
en el artículo 93 del Decreto 019 de 2012.   
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En el caso de consorcios o uniones temporales, se verificar el documento de cada uno de 
sus integrantes.  

  
n. Constancia de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC  

En atención a la entrada en vigencia de la Ley 1801 de 2016 (Código de Policía)   
  

CORCUMVI en la página Web de la Policía Nacional www.policia.gov.co "Sistema Registro 
Nacional de Medidas Correctivas RNMC" para la consulta de infracciones a la mencionada 
Ley. 

 
ñ. REDAM | Registro de Deudores Alimentarios Morosos 

Los proponentes personas naturales y/o los Representantes Legales de la persona 
Jurídicas, Consorcio o Uniones Temporales, en cumplimiento del numeral 1 del artículo 6 
de la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Único Reglamentario 1310 de 2022, deberán allegar 
certificado de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM.  
 

o. Compromiso Anticorrupción.  

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupción, en el cual manifiestan su 
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se 
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o 
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, habrá 
causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, 
si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación de este, sin perjuicio de que 
tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 
CAPACIDAD TECNICA:  
EXPERIENCIA GENERAL: 

Podrán participar en este proceso toda persona natural o jurídica, consorcio o unión 
temporal con al menos un (1) año de haberse constituido, la cual será acreditada con la 
verificación de la cámara de comercio. 
 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
El proponente deberá acreditar experiencia en UN (1) CONTRATO cuyo objeto tenga 
relación con MANTENIMIENTO DE AIRES ACONDICIONADOS con entidades públicas o 
privadas para lo cual deberá anexar UNA (01) certificación de cumplimiento y/o contrato y 
acta de liquidación de contrato cuya cuantía sea igual o mayor a la del presupuesto oficial 
del presente proceso de selección. 
 
En todo caso la entidad se reserva el derecho de verificar la ejecución de los contratos 
aportados.  
 
Documentos para realizar la Verificación de Experiencia del Proponente.  
El proponente deberá acreditar experiencia en un contrato en cuyo objeto o alcance se 
pueda verificar sea similar al objeto de la presente selección para lo cual deberá anexar 
UNA (1) certificación de cumplimiento a satisfacción y/o contratos donde incluyan las 
actividades ejecutadas, actas de terminación y de liquidación de contrato que deberá 
contener los siguientes aspectos:  
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- Nombre de la empresa o entidad contratante 

- Nombre del contratista 

- Número de Contrato (si tiene) 

- Objeto del Contrato 

- Fecha de inicio y terminación del contrato (día, mes, año) 

- Certificación de cumplimiento y calidad del servicio a satisfacción. 

- Firma de la persona autorizada para expedir este tipo de certificaciones  
  

Si el proponente es un consorcio o una unión temporal, se tendrán en cuenta las 
certificaciones aportadas por cualquiera de los miembros del consorcio o unión temporal. 
 
6. PERSONAL MINIMO REQUERIDO 
El proponente debe de contar con el personal idóneo suficiente, que permita garantizar la 
prestación del servicio de forma ágil y eficaz, para lo cual se requiere lo siguiente: 
 

Perfil 
No. 

Cantidad de 
profesionales 

Cargo Título profesional 
Experiencia 

general 
(años mínimos) 

1 

 
 
 

 
 

UNO (1) 

INGENIERO  

INGENIERO 
ELECTRONICO CON 
CERTIFICACION DE 
ALTURAS Y EN 
SISTEMAS DE 
REFRIGERACION   

 
 
 
 
5 AÑOS 

 
Para el perfil antes mencionado se deberá presentar dentro de la propuesta la hoja de vida 
con los siguientes documentos: 
 

 Fotocopia de la cedula. 

 Fotocopia de la tarjeta profesional (Acreditación de la experiencia general). 

 Certificación de la vigencia de la tarjeta profesional, cuando aplique (vigente a la fecha 
de cierre del presente proceso) 

 Certificaciones laborales actividades a fines 

 Carta de compromiso por el cual el personal y técnico se comprometen a realizar las 
actividades asignadas dentro de la ejecución de los trabajos objeto del futuro contrato, 
la carta de compromiso deberá presentarse con firma original 

 
La no presentación de los documentos antes mencionados para el personal mínimo 
requerido será tenida en cuenta como causal de inhabilidad de la propuesta. 
 
El personal mínimo requerido relacionado por el proponente en su propuesta deberá ser 
tenido en cuenta por los mismo para la valoración de su propuesta económica. 
 
Los anteriores requisitos serán tenidos en cuenta para declarar las propuestas como hábil 
o no hábil técnicamente. 
 
REQUISITO HABILITANTE ECONÓMICO: El posible oferente deberá cotizar los ítems 
establecidos, so pena de ser la propuesta RECHAZADA económicamente. El valor de la 
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propuesta deberá establecerse en pesos colombianos; no se aceptarán precios en otras 
monedas, salvo cuando se autorice expresamente lo contrario.  
 
Las sumas cotizadas por el proponente, no estarán sujetas a ajustes; igualmente se 
entenderá que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrirá el 
contratista para la ejecución y cumplimiento del contrato, razón por la cual CORCUMVI no 
reconocerá costo adicional alguno por este concepto. 
 
Los precios unitarios deberán indicarse en pesos colombianos, deberán ajustarse al peso, 
bien sea por exceso o por defecto y deberán cubrir todos los costos, que implique la 
ejecución del contrato. Cuando el proponente no cumpla con los parámetros económicos 
objeto de evaluación, la propuesta será evaluada como NO CUMPLE 
ECONÓMICAMENTE. 
 
PROPUESTA ECONÓMICA.  

De conformidad con el numeral 2 del artículo 5 de la ley 1150 de 2007, CORCUMVI tendrá 
en cuenta el ofrecimiento más favorable para la entidad. La oferta más favorable será 
aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos, de calidad y económicos de 
escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de 
condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la 
favorabilidad constituya factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.  

  
El proponente debe indicar el valor de su propuesta, en moneda legal colombiana teniendo 
en cuenta los siguientes aspectos:  

  
-  El valor de la propuesta debe incluir todos los costos que genere el cumplimiento del 

objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas señaladas en el 
“PROPUESTA ECONÓMICA” y demás condiciones requeridas en el presente 

documento, por ningún motivo estos se considerarán como costos adicionales.  
-  Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, CORCUMVI procederá a su 

corrección y este será el valor que se tendrá en cuenta para la evaluación.  
-  El oferente debe garantizar el cumplimiento de las especificaciones mínimas técnicas, 

y anexar los documentos requeridos.  
 
Parágrafo: Será responsabilidad del comité evaluador, la consulta de los antecedentes 

fiscales, penales y disciplinarios de los oferentes, al momento de realizar la respectiva 
evaluación. 
 
 

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE 
COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASIÓN 

DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 

De acuerdo con el análisis que sustenta la exigencia de garantías destinadas a amparar 
los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento  
del contrato, EL CONTRATISTA deberá constituir a su costo y a favor de la 
CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO- CORCUMVI, NIT 
822.001.245-4, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la suscripción del 
contrato, garantía única expedida por una compañía de seguros legalmente constituida 
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en Colombia y cuya póliza matriz se encuentre aprobada por la Superintendencia 
Financiera, que ampare los siguientes riesgos:    
  
A. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrirá a 

la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento 
total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, así como de su cumplimiento 
tardío o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista 
garantizado. Además de esos riesgos, este amparo comprenderá siempre el pago del 
valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato 
garantizado. En ese orden para la presente contratación el MUNICIPIO exige que el 
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) 
DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecución del contrato y cuatro 

(4) meses más.  Al monto de esta garantía se imputará el valor de las multas y la 
cláusula penal, y se repondrá si por este motivo se disminuyere o agotare.  

B. B) CALIDAD DEL SERVICIO El amparo de calidad del servicio cubrirá a la corporación 

de los perjuicios imputables al contratista garantizado, (i) derivados de la mala calidad 
o deficiencias técnicas de los bienes o equipos por él suministrados, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas establecidas en el contrato, o (ii) por el incumplimiento de los 
parámetros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien o equipo. En ese 
orden para la presente contratación el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se 
constituya por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL 
MISMO, Y POR TÉRMINO IGUAL AL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO Y 
CUATRO (4) MESES MAS. Al monto de esta garantía se imputará el valor de las multas 
y la cláusula penal, y se repondrá si por este motivo se disminuyere o agotare 

C. CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS. El amparo de calidad y correcto 

funcionamiento de los bienes y equipos suministrados cubrirá a la corporación de los 
perjuicios imputables al contratista garantizado, (i) derivados de la mala calidad o 
deficiencias técnicas de los bienes o equipos por él suministrados, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas establecidas en el contrato, o (ii) por el incumplimiento de los 
parámetros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien o equipo. En ese 
orden para la presente contratación el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se 
constituya por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL 
MISMO, Y POR TÉRMINO IGUAL AL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO Y 
CUATRO (4) MESES MAS. Al monto de esta garantía se imputará el valor de las multas 

y la cláusula penal, y se repondrá si por este motivo se disminuyere o agotare 
D. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de pago 

de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrirá a la 
entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia 
del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista 
garantizado, derivadas de la contratación del personal utilizado para la ejecución del 
contrato amparado en el territorio nacional. En ese orden para la presente contratación 
el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al 
CINCO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y cubrirá el término de ejecución del 
mismo y tres (3) años más. 

 
 
SUPERVISIÓN DEL CONTRATO  
La supervisión del contrato que resulte de la adjudicación del presente estudio, será 
ejercida por la directora de la Corporación Cultural Municipal de Villavicencio -
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CORCUMVI, o a quien se delegue por acta, con el fin de verificar el cumplimiento del 
contrato y la calidad de los bienes 
 
CRITERIOS DE SELECCIÓN: Conforme a lo establecido en el numeral 4 del artículo 

2.2.1.2.1.5.2, del Decreto 1082 de 2015, una vez definidos los oferentes que se consideren 
habilitados, se procederá a adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el menor 
precio. 
 
CRITERIOS DE DESEMPATE: De acuerdo con lo establecido en el numeral 7 del artículo 

2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate frente al menor precio, la 
entidad adjudicará a quien haya entregado primero la oferta entre las empatadas, según el 
orden de entrega de las mismas. 
 
MODALIDAD DE SELECCIÓN: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantía y lo 

establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 
2.2.1.2.1.5.2   del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de Selección para la escogencia del 
contratista será de CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA. 

 
ACUERDO O TRATADO COMERCIAL 

La presente contratación, no se encuentra cobijada por tratados o acuerdos comerciales 
suscritos y vigentes en Colombia. 
 
LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidación del contrato se llevará a cabo dentro de 
los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecución de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el artículo 11 de la ley 
1150 de 2007. 
 
Con la presentación de este estudio, queda en plena evidencia la existencia de un válido 
requerimiento que va a satisfacer el fortalecimiento de la cultura y la sana convivencia en 
Villavicencio; para poder aportar tanto al gobierno municipal como a la comunidad las bases 
necesarias que preserven y protegen nuestra cultura para las futuras generaciones. 
 
 
 
 
 
____________________________ 
LUCILA GOMEZ TORRES 

 Directora  
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