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CORPORACION { TUTURAL MINCIDNL DE VEIAVICINCIO

MODALIDAD DE ELECCION: MINIMA CUANTIA

PROCESO DE MINIMA CUANTIA N° SMC-016-2024

OBJETO:
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS DE LA
CORPORACION CULTURAL MUNIICPAL DE VILLAVICENCIO Y BIBLIOTECA GERMAN
ARCINIEGAS

PROCEDIMIENTO REGULADO POR EL DECRETO
1082 DE 2015 Y EL DECRETO 1860 DE 2021.

VILLAVICENCIO - META

DICIEMBRE DE 2024
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RECOMENDACIONES INICIALES

1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especificas para contratar.

3. LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO- CORCUMVI
verificara que el proponente no tenga sanciones que le impidan participar en el presente
proceso de seleccién consultando el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica, la pagina de la Procuraduria General de la Nacion, el registro de
antecedentes penales en la pagina web de la policia nacional de la Republica de Colombia
y el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional.

4. Asegurese que cumple con las condiciones y reline los requisitos aqui sefialados y
proceda a reunir cuidadosa y diligentemente la informacién y documentacion exigida y
verifique la vigencia de tales documentos en los casos que sea requerido y siga las
instrucciones que se imparten para la elaboracién de su propuesta

5. Toda consulta debera formularse por escrito ante la Corporacién, no se atenderan
consultas personales, ni telefénicas. Ningun convenio verbal con el personal del
Corporacion, antes o después de la firma del Contrato, podra afectar o modificar ninguna
de las estipulaciones y obligaciones contenidas en la presente convocatoria publica.

6. Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al LA
CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO- CORCUMVI para verificar
toda la informacion suministrada en ella.

7. Los proponentes con la sola presentacibn de su propuesta autorizan a LA
CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO- CORCUMVI para
rechazar la propuesta y dar aviso a las autoridades competentes en caso de ser necesario,
cuando se presente inexactitud en la informacion suministrada del proponente o de alguno
de los miembros del consorcio o de la unién temporal.

8. Toda comunicacién enviada por los proponentes debera ser dirigida a nombre de la
directora(a) de LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO-
CORCUMVI a través de la plataforma SECORP II.

9. Toda informacion relacionada con este documento se podra consultar a través de la
plataforma SECOP II.
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PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. SMC-015-2024

La Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio, invita a todas las personas naturales
o0 juridicas, de manera individual o en consorcio, uniones temporales o cualquier tipo de
asociacion a presentar oferta para la presente contratacion conforme a las
especificaciones contenidas en el estudio previo y todos sus anexos, los cuales hacen
parte integral de la presente convocatoria publica, razén por la cual todos los posibles
proponentes tienen la obligacion de efectuar la respectiva consulta de dichos documentos
los cuales seran publicados en el SECOP I

En cumplimiento de lo ordenado por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993y la Ley 851 de 2003,
convoca a las veedurias ciudadanas a realizar el control social al proceso de minima
cuantia, para este efecto podran presentar sus observaciones ante la entidad.

OBJETO: MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS DE LA
CORPORACION CULTURAL MUNIICPAL DE VILLAVICENCIO Y BIBLIOTECA GERMAN
ARCINIEGAS

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion que se derive del presente proceso es en el
municipio de Villavicencio, Meta.

TIEMPO DE EJECUCIQN: TIEMPO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato
es por CUATRO (4) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio y previa
presentacion de los requisitos para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

VALOR DEL CONTRATO: VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para ese
contrato es la suma de DOCE MILLONES TRESCEINTOS CUARENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS MDA CTE ($12.345.469)

PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

No. | FECHA DE VALOR A
CDP | EXPEDICION RUBRO PRESUPUESTAL VALOR CDP EJECUTAR
2.3.2.02.02.005.33.3301.1603.3.2024050001013
346 18/12/2024 1.124302 $12.345.469 $12.345.469

FORMA DE PAGO: “CORCUMV!I” Realizara UN UNICO PAGO por el valor total del contrato,
una vez se ejecutado el objeto de contrato. Para este pago se deberd presentar la
correspondiente Acta del servicio prestado, cuenta de cobro o de la factura o documento
equivalente, junto con los soportes de pago de seguridad social, el informe de ejecucion del
objeto del contrato, el informe de supervision y demas sobre este valor se aplicaran los
descuentos de ley. Por ser Gnico pago se realizara acta de liquidacion.
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PARAGRAFO: Los pagos a que se compromete la Corporacion se haran de conformidad con
la ejecucién del P.A.C. y disponibilidad de recursos en la Tesoreria de CORCUMVI. Los pagos
se realizaran mediante transferencia electronica a la cuenta del contratista.

Para la ejecucion del contrato, el contratista debera tener en cuenta las especificaciones,
cantidades y servicios requeridos de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente
estudio previo.

CONDICIONES TECNICAS:
El oferente debera comprometerse a realizar el mantenimiento del area del parqueadero y de
las casetas de vigilancia cumpliendo con las condiciones técnicas establecidas en el presente
documento:

ITEM DESCRIPCION UND CANT.

Servicio técnico - mantenimiento preventivo general equipo de aire acondicionado tipo
mini split entre 09-36 kbtu. incluye ajuste de carga de gas refrigerante/cambio de
rodamientos, inspeccion y diagnéstico de componentes, medicion y lectura de
parametros de funcionamiento, desarme y limpieza con hidrolavado de unidad interior
y exterior (aplicacion de agente desincrustante segln requerido), desinfeccion de
serpentines y filtros de aire, con la respectiva revision del desagiie.

Servicio técnico - mantenimiento preventivo general equipo de aire acondicionado tipo
cassette (36 - 60kbtu). incluye ajuste de carga de gas refrigerante/cambio de
rodamientos, inspeccion y diagnéstico de componentes, medicion y lectura de
parametros de funcionamiento, desarme y limpieza con hidrolavado de unidad interior
y exterior (aplicacion de agente desincrustante segun requerido), desinfeccion de
serpentines Yy filtros de aire, con la respectiva revision del desagie.

Servicio técnico - mantenimiento preventivo general equipo de aire acondicionado tipo
piso techo (36 - 60kbtu). incluye ajuste de carga de gas refrigerante/cambio de
rodamientos inspeccién y diagnéstico de componentes, medicion y lectura de
parametros de funcionamiento, desarme y limpieza con hidrolavado de unidad interior
y exterior (aplicacion de agente desincrustante segun requerido), desinfeccion de
serpentines y filtros de aire, con la respectiva revision del desagie.

Servicio técnico - mantenimiento correctivo aislado de tuberias de cobre con rubatex
térmico de sistemas de climatizacion y locativo arreglo de techo en drywall incluye
4 resanes, lijado, acabados y pintura. incluye materiales para ejecucion del servicio tales | UND | 1,00
como aislamiento térmico rubatex, cinta vinilo/cinta rubatex, pegamento industrial,
pasta de drywall, pliegos de ljjas, estuco, yeso blanco, pintura, lamina de drywall

UND | 16,00

UND | 6,00

UND | 2,00

e Elvalor de la propuesta debe incluir todos los costos que genere el cumplimiento del objeto
del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas sefialadas en las CONDICIONES
TECNICAS y demés condiciones requeridas en el presente documento.

e Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (I.V.A.), y el objeto del contrato
causa dicho impuesto, CORCUMVI lo considerard INCLUIDO en el valor total de la oferta 'y
asi lo aceptara el proponente.

e Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, CORCUMVI procedera a su
correccion y este serd el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.

e El proponente que no haya diligenciado la totalidad de los items requeridos por CORCUMVI,
no sera objeto de evaluacién y su propuesta sera rechazada.

Asi mismo se advierte que cuando la entidad estime que el valor de la oferta resulte
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artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el
valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el evaluador recomendaré el rechazo
o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones de conformidad con el
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

LAS CAUSALES QUE GENERAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS O LA
DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:

CORCUMVI rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

1. Cuando la oferta econdmica supere el valor estimado del contrato

2. Cuando la oferta con menor precio no cumpla con los requisitos habilitantes que
CORCUMVI solicite dentro del término sefialado para ello.

3. Cuando el oferente no presente los documentos para subsanar los requisitos
habilitantes que CORCUMVI, le solicite dentro del término sefialado para ello.

4. Cuando se presente inexactitud en la informacién presentada o suministrada en la
propuesta.

5. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente para este mismo
proceso de seleccién (por si o por interpuesta persona).

6. Cuando los documentos necesarios para la comparacion de las propuestas tengan
tachones, enmendaduras, correcciones que no permitan establecer con claridad la
informacion contenida.

7. Cuando el valor total de la propuesta supere el 100% del Presupuesto Oficial.

8. Cuando en la informacion econémica el proponente omita la cotizacién de uno 0 mas
items.

9. Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucién o en la ley.

10. Cuando la propuesta sea presentada por una persona juridica y el representante legal
no esté debidamente facultado para hacerlo o no cuente con la facultad para
comprometer a su representada o que no cumplan todas las calidades y condiciones
de participacién indicadas dentro de esta Invitacién Publica.

11. Cuando la persona juridica o consorcio, union temporal u otro tipo de asociacién no se
haya constituido a mas tardar el dia de la presentacion de la Oferta.

12. Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los documentos
necesarios para la comparacion de las ofertas exigidas en la Invitacion Publica.

13. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto de la presente Invitacion
Publica, es decir, se presente en forma parcial.

14. Cuando el proponente haya tratado de influir o informarse indebidamente en el analisis
de la propuesta.

15. Cuando no se subsane correctamente y dentro del término requerido, la informacién o
documentacion solicitada por CORCUMVI o cuando la informacién que presente para
subsanar haya sido obtenida con fecha posterior a la presentacién de la propuesta.

16. Cuando el proponente no allega en su propuesta la oferta econémica, o no esta
debidamente firmada por quien esta en la obligacion legal de hacerlo. La firma debe
ser original.

17. Cuando el proponente modifica la cantidad o la unidad de medida dentro de los items
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establecidos.

DECLARATORIA DE DESIERTA

Conforme alo previsto en la Ley, la declaratoria de desierta de la Invitacién Publica Unicamente
procedera por motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva, y se declarara en acto
administrativo expedido por la Corporacion Cultural Municipal de Villavicencio en el que se
sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision.

CORCUMVI declarara desierta la presente invitacion publica cuando:

1. No se presente ninguna oferta en el desarrollo del proceso.

2. Cuando ninguno de los proponentes cumpla con las condiciones exigidas por
CORCUMVI en la presente invitacion.

3. Cuando se presente un (1) solo oferente que exceda con su propuesta el presupuesto
oficial.

CRONOGRAMA: PLAZOS Y ETAPAS DEL PROCESO

ACTIVIDAD

FECHA Y HORA

PUBLICACION DE LA INVITACION PUBLICA

19 DE DICIEMBRE DE
2024

PLAZO MAXIMO PARA OBSERVAR Y SOLICITAR
LIMITACION A MIPYMES

HASTA EL 20 DE
DICIEMBRE DE 2024

PLAZO PARA CONTESTAR OBSERVACIONES

21 DE DICIEMBRE DE

2024
TERMINO PARA EXPEDIR ADENDAS Y AVISO DE 21 DE DICIEMBRE DE
LIMITACION A MIPYMES 2024

INICIO DE PRESENTACION DE OFERTAS

DEL 20 AL 23 DE
DICIEMBRE DE 2024

CIERRE O TERMINO PARA PRESENTAR LA OFERTA.

23 DE DICIEMBRE DE
2024 A LAS 9:30 A.M.

VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS
HABILITANTES (CAPACIDAD JURIDICA,
EXPERIENCIA, ORGANIZACION Y TECNICOS) Y
EVALUACION.

23 DE DICIEMBRE DE
2024

PUBLICACIQN INFORME PRELIMINAR DE
VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES.

23 DE DICIEMBRE DE
2024

PLAZO PARA PRESENTAR LOS OFERENTES LAS
SUBSANACIONES, ACLARACIONES Y
EXPLICACIONES QUE SE ESTIMEN NECESARIAS Y
PRESENTAR OBSERVACIONES SOBRE LA
VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS
HABILITANTES.

24 DE DICIEMBRE DE
2024

Cra. 45a No. 8-16/50. La esperanza Tel. 6704405/04 ext. 101 Villavicencio - Meta -Colombia.
Péagina web: www.corcumvi.gov.co
E-Mail: direccion@corcumvi.gov.co



http://www.corcumvi.gov.co/
mailto:direccion@corcumvi.gov.co

CORPORACION t;lTLNDk[ MINCIDNL DE VIIAVCINCO

Cdédigo: FR—-018
. i . Version 006
SELECCION DE MINIMA CUANTIA | ¢.ci.. 17 de Agosto de 2021

CORCUMVI '
== Akl INVITACION PUBLICA

COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y/O 26 DE DICIEMBRE DE
DECLARATORIA DE DESIERTA 2024

LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO publicara a través de la
plataforma SECOP Il el cronograma del proceso de seleccion.

Nota: La publicacién de la “Invitacién Publica” y los demas documentos que se expidan
dentro del presente proceso de seleccion, se podran consultar en el Portal de Contratacion
SECORP Il

VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA: El proponente debera presentar su oferta con un plazo
de validez minimo de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha de presentacion de la
misma.

EXPEDICION DE ADENDAS:

Las modificaciones de la presente invitacion se realizaran mediante adendas numeradas
secuencialmente, las cuales formardn parte integral de la presente invitacion y seran
publicadas a través de la plataforma SECOP I, de conformidad con lo establecido en articulo
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

Por lo cual, solo se recibiran observaciones el primer dia habil después de la publicacion
de la invitacidn y las observaciones recibidas con posterioridad a la fecha anteriormente
sefalada seran consideradas extemporaneas.

RECIBO DE PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO:

El Unico medio habilitado para la presentacion de propuestas es la plataforma SECOP Il. La
presentacion de la oferta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacién colombiana
sobre los temas objeto del proceso de seleccion y de todas las condiciones y obligaciones
establecidas en la presente invitacion publica.

En caso que se presente una sola oferta, se adjudicara, si el oferente cumple con los requisitos
de habilitacion exigidos y la oferta satisface los requerimientos contenidos en la invitacion.

No se aceptaran ofertas presentadas en lugar distinto al que se sefiala en esta invitacion, ni
via fax o correo electronico.

La propuesta debera presentarse en idioma castellano y a maquina y/o computadora, firmado
por el Representante Legal del proponente y/o por quien esté debidamente autorizado para
ello, de acuerdo con el orden y requisitos establecidos en esta invitacion, debidamente foliada
en estricto orden consecutivo ascendente.

INVITACION

La informacién de esta invitacion contiene todos los elementos para la presentacion de la
propuesta. El proponente debe verificarla completamente y cerciorarse que no TIENE
dudas respecto a ella. En caso contrario, debe elevar las consultas y observaciones que son
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BIBLOS -
CELET:]

de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, CORCUMVI no ser& responsable por
descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, malas interpretaciones u otros
hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion
de la oferta.

El hecho de que los proponentes no se informen y documenten debidamente sobre los
detalles y condiciones bajo los cuales sera ejecutado el objeto contractual, no se
considerara como excusa vdlida para la eventual formulacibn de posteriores
reclamaciones.

ADENDAS
Las modificaciones a la presente invitacion y a los términos en ella contemplados, seran
realizadas mediante la expedicion de adendas de conformidad con lo establecido en el

SELECCION DE MINIMA CUANTIA | . . 17 de Agosto de 2021

articulo 89 de la ley 1474 del 12 de julio de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

Corcumvi, expedird ADENDAS en aquellos casos en que se requiera modificar, aclarar,
adicionar y/o eliminar requisitos de la presente invitaciéon publica y/o prorrogar cualquiera de
los plazos y/o etapas del presente proceso de seleccién. En el caso de que se adopten
adendas se especificara si existe la necesidad de cambiar el cronograma del proceso. Las
adendas seran publicadas a través de la plataforma SECOP Il, de conformidad con lo

establecido en articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: El Gnico medio habilitado para la
presentacion de propuestas es la plataforma SECOP Il. La presentacién de la oferta implica
la aceptacidon y conocimiento de la legislacion colombiana sobre los temas objeto del proceso
de seleccién y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la presente invitacion

publica.

Sefiores

CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI

CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No. M C - xx-202x

Cra. 452 No. 8-16/50, Barrio La Esperanza

FOLIOS

Proponente: Nombre o Razén Social:

Identificacion:
Teléfono:

Correo Electronico:

Direccion:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES Y

EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS:
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a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. De acuerdo con el modelo suministrado,
los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion que debera estar
firmada por el proponente, persona natural o por el representante legal de personas
juridicas o de proponentes plurales, indicando su nombre, documento de identidad, y
demas datos requeridos en el formato suministrado con la invitacién publica o apoderado,
quien debera anexar el respectivo poder, con la facultad expresa de representacién dentro
del proceso en curso, segun el caso. El representante legal debe encontrarse debidamente
facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato resultante.

Los proponentes no podrdn encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion
de la propuesta, el Proponente declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas
inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacién de la propuesta y al
contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que la
oferente renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen
del mismo, cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta
persona, en Consorcio, Uniébn Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de
guienes sean coOnyuges o0 compafieros permanentes y quienes se encuentren hasta del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, serdn consideradas
como no habiles. El Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O REGISTRO
MERCANTIL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL
PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO,
UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA
FORMA DE ASOCIACION, SI EL PROPONENTE ES PLURAL.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: Deberd anexar certificado de matricula
mercantil

En el Certificado expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente en el que se
verificara
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Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en la invitacién publica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en la
invitacién puablica.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

1. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

El objeto social (APLICA SOLO PARA PERSONA JURIDICA) deberan estar directamente
relacionados con el objeto del presente proceso de seleccion.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la
fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica
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de su representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico
de Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion
méaximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion
por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones
para contraer obligaciones, deberd acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva
de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad,
determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de
conformidad con lo establecido en la invitacion publica, en la que debe constar, como
minimo, los siguientes aspectos:

I. Nombre o razén social completa.
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

Ill. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
proceso de seleccion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del érgano social competente respectivo
para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucidon o creacion.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifiqgue la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el proponente o0 miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
gue certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la informacion requerida en el presente
numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectla la declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a
la sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

I.  Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo
ylo certificado de existencia y representacion legal (este altimo no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contrataciéon) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion,
régimen juridico de contrataciéon de la entidad estatal.
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NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia,
junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad
o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.

e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duracién deberd ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.

e Para efectos de la Invitacién Publica, el plazo de ejecucién del contrato sera el indicado
en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién” de la Invitacién
Publica de condiciones.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e Laausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar
la oferta, y por tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

e Copia del documento que acredite el nombramiento del Representante Legal.

c. Documento que acredite la conformacion del Consorcio o Unién Temporal:

En el evento que la propuesta sea presentada en Consorcio o Union Temporal debera adjuntar
con su propuesta debidamente diligenciado para cada caso en particular el documento de
conformacion del Consorcio o la Union Temporal, de conformidad con lo establecido en el
articulo 70. de la Ley 80 de 1993.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, sus miembros deberan acreditar que dentro
de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen desarrollar en
el acto de conformacién correspondiente. En todo caso, el consorcio o la unién temporal
deberd en conjunto acreditar que sus objetos sociales comprenden todas las actividades
sefaladas en el objeto de la presente invitacion publica.

d. Declaraciéon de persona natural o juridica

El Proponente deberé allegar certificacién debidamente suscrita por el representante Legal,
cuando se trate de persona juridica o suscrita por la persona natural, de no encontrarse incurso
en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones

e. Formato Hoja de Vida Funcién Pablica (Persona Natural)
El proponente debera diligenciar el formato de hoja de vida de funcion publica y allegarlo en
original firmado, diligenciando la experiencia aportada.

f. Formato de Declaracion de bienes y rentas (Persona Natural)
El proponente debera diligenciar y allegar el formato de declaracion de bienes y rentas en
original firmado.
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g. Certificacién de Pagos y Aportes Patronales y Parafiscales Persona Juridica

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, a la fecha de la
presentacion de la propuesta, el proponente persona juridica debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o por el representante legal, por un lapso equivalente al que
exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual
en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato.

En el caso de consorcios o uniones temporales y demas formas asociativas, cada uno de las
integrantes personas juridicas, debera anexar la documentacion establecida.

Pago al Sistema de Pension y Salud Persona Natural.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente
persona natural debera acreditar con la constancia de pago del mes inmediatamente anterior
o del mes de la presentacion de la propuesta si ya lo efectud, que se encuentra al dia en el
pago de aportes a los sistemas de salud y pensiones.

h. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal y de la Persona
Natural.

En caso que la propuesta sea presentada por persona juridica o persona natural se debe

anexar la fotocopia legible de la cédula de ciudadania del Representante Legal o de la persona

natural.

i. Fotocopia de la Libreta Militar.
En caso de que el proponente sea persona natural, debera allegar libreta militar si es varén
menor de 50 afios.

j. RUT )
El Registro Unico Tributario debidamente actualizado, debe corresponder a la persona natural
o juridica que oferta, y su actividad econdmica debe estar relacionada con el objeto del
contrato. actualizado segun la Resolucién No. 139 del 26 de noviembre de 2012, expedida por
la DIAN.

k. Certificado de no Responsabilidad Fiscal

El proponente persona juridica o natural y todos los integrantes de consorcios 0 uniones
temporales, no deben tener antecedentes fiscales, que le inhabiliten o impidan presentar la
oferta y celebrar el contrato.

CORCUMVI verificara en la pagina Web de la Contraloria General de la Nacion
www.contraloriagen.gov.co, el certificado de responsabilidad fiscal.
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En el caso de consorcios o uniones temporales, se debera verificar el documento de cada uno
de sus integrantes.

I. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion
El proponente y todos los integrantes de consorcios o uniones temporales, no deben tener
antecedentes disciplinarios, que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el
contrato.

CORCUMVI verificara en la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion
www.procuraduria.gov.co, los antecedentes judiciales de los proponentes.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se debera verificar el documento de cada uno
de sus integrantes.

m. Certificado de Antecedentes Judiciales
El proponente y todos los integrantes de consorcios o uniones temporales, no deben tener
antecedentes judiciales, que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato.

CORCUMVI verificard en la pagina Web de la Policia Nacional www.policia.gov.co, los
antecedentes judiciales de los proponentes, lo anterior de conformidad con lo establecido en
el articulo 93 del Decreto 019 de 2012.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se verificar el documento de cada uno de sus
integrantes.

n. Constancia de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
En atencion a la entrada en vigencia de la Ley 1801 de 2016 (Cdadigo de Policia)

CORCUMVI en la pagina Web de la Policia Nacional www.policia.gov.co "Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC" para la consulta de infracciones a la mencionada
Ley.

fi. REDAM | Registro de Deudores Alimentarios Morosos

Los proponentes personas naturales y/o los Representantes Legales de la persona Juridicas,
Consorcio o Uniones Temporales, en cumplimiento del numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097
de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022, deberan allegar certificado de
Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

0. Compromiso Anticorrupcion.

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcion, en el cual manifiestan su
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba
el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacion actlie en su nombre, habra causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento
ocurre con posterioridad a la adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.
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CAPACIDAD TECNICA:

EXPERIENCIA GENERAL.:

Podran participar en este proceso toda persona natural o juridica, consorcio o unién temporal
con al menos un (1) afio de haberse constituido, la cual sera acreditada con la verificacion de
la camara de comercio.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente debera acreditar experiencia en UN (1) CONTRATO cuyo objeto tenga relacion
con MANTENIMIENTO DE AIRES ACONDICIONADOS con entidades publicas o privadas
para lo cual debera anexar UNA (01) certificacion de cumplimiento y/o contrato y acta de
liquidacion de contrato cuya cuantia sea igual o mayor a la del presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion.

En todo caso la entidad se reserva el derecho de verificar la ejecucién de los contratos
aportados.

Documentos para realizar la Verificacién de Experiencia del Proponente.

El proponente debera acreditar experiencia en un contrato en cuyo objeto o0 alcance se pueda
verificar sea similar al objeto de la presente seleccion para lo cual debera anexar UNA (1)
certificacion de cumplimiento a satisfaccion y/o contratos donde incluyan las actividades
ejecutadas, actas de terminacion y de liquidacion de contrato que debera contener los
siguientes aspectos:

- Nombre de la empresa o entidad contratante

- Nombre del contratista

- Numero de Contrato (si tiene)

- Objeto del Contrato

- Fecha de inicio y terminacién del contrato (dia, mes, afio)

- Certificaciéon de cumplimiento y calidad del servicio a satisfaccion.

- Firma de la persona autorizada para expedir este tipo de certificaciones

Si el proponente es un consorcio 0 una unién temporal, se tendran en cuenta las certificaciones
aportadas por cualquiera de los miembros del consorcio 0 union temporal.

6. PERSONAL MINIMO REQUERIDO
El proponente debe de contar con el personal idéneo suficiente, que permita garantizar la
prestacion del servicio de forma agil y eficaz, para lo cual se requiere lo siguiente:
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Perfil Sl e Cargo Titulo profesional Exgp:rrlleergclzla
No. profesionales (afios minimos)
INGENIERO
ELECTRONICO CON
CERTIFICACION DE
1 INGENIERO ALTURAS Y EN N
SISTEMAS DE 5 ANOS
UNO (1) REFRIGERACION

Para el perfil antes mencionado se debera presentar dentro de la propuesta la hoja de vida
con los siguientes documentos:

e Fotocopia de la cedula.
Fotocopia de la tarjeta profesional (Acreditacion de la experiencia general).

e Certificacion de la vigencia de la tarjeta profesional, cuando aplique (vigente a la fecha de
cierre del presente proceso)
Certificaciones laborales actividades a fines

e Carta de compromiso por el cual el personal y técnico se comprometen a realizar las
actividades asignadas dentro de la ejecucién de los trabajos objeto del futuro contrato, la
carta de compromiso debera presentarse con firma original

La no presentacion de los documentos antes mencionados para el personal minimo requerido
sera tenida en cuenta como causal de inhabilidad de la propuesta.

El personal minimo requerido relacionado por el proponente en su propuesta debera ser tenido
en cuenta por los mismo para la valoracién de su propuesta econémica.

Los anteriores requisitos seran tenidos en cuenta para declarar las propuestas como habil o
no habil técnicamente.

REQUISITO HABILITANTE ECONOMICO: El posible oferente debera cotizar los items
establecidos, so pena de ser la propuesta RECHAZADA econdmicamente. El valor de la
propuesta deberd establecerse en pesos colombianos; no se aceptaran precios en otras
monedas, salvo cuando se autorice expresamente lo contrario.

Las sumas cotizadas por el proponente, no estaran sujetas a ajustes; igualmente se entendera
gue dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el contratista para la
ejecucion y cumplimiento del contrato, razon por la cual CORCUMVI no reconocera costo
adicional alguno por este concepto.

Los precios unitarios deberan indicarse en pesos colombianos, deberan ajustarse al peso, bien
sea por exceso o por defecto y deberan cubrir todos los costos, que implique la ejecucion del
contrato. Cuando el proponente no cumpla con los parametros econdmicos objeto de
evaluacion, la propuesta seré evaluada como NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.
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PROPUESTA ECONOMICA.

De conformidad con el numeral 2 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, CORCUMVI tendra en
cuenta el ofrecimiento mas favorable para la entidad. La oferta mas favorable seréa aquella que
teniendo en cuenta los factores técnicos, de calidad y econémicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad constituya
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

El proponente debe indicar el valor de su propuesta, en moneda legal colombiana teniendo en
cuenta los siguientes aspectos:

- Elvalor de la propuesta debe incluir todos los costos que genere el cumplimiento del objeto
del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas sefaladas en el “PROPUESTA
ECONOMICA” y demas condiciones requeridas en el presente documento, por ningin
motivo estos se consideraran como costos adicionales.

- Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, CORCUMVI procedera a su
correccion y este sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.

- El oferente debe garantizar el cumplimiento de las especificaciones minimas técnicas, y
anexar los documentos requeridos.

Paragrafo: Sera responsabilidad del comité evaluador, la consulta de los antecedentes
fiscales, penales y disciplinarios de los oferentes, al momento de realizar la respectiva
evaluacion.

REGLAS PARA LA EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS:
Segun lo previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la Oficina de contratacion de la
Corporacion Cultural Municipal de Villavicencio adelantara el proceso de la siguiente manera:

La entidad procedera a publicar los requisitos habilitantes, que permitan verificar la capacidad
juridica y de experiencia minima del proponerte, se hara exclusivamente en relacion con el
proponente, con el precio mas bajo para lo cual, se tendra en cuenta las reglas de
subsanabilidad establecidas en las hormas legales vigentes.

En caso de que este no cumpla con los mismos, procederd la verificacion del proponente
ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente

Publicada la verificacion de los requisitos habilitantes y de la evaluacion del menor precio se
otorgara un (1) dia habil para que los proponentes puedan FORMULAR OBSERVACIONES
al proceso de evaluacion.

Una vez resuelta las observaciones la entidad precedera a comunicar la aceptacion de la
oferta, lo que se entiende como la adjudicacion del proceso. De no lograrse la habilitacion se
declarara desierto el proceso.

La entidad podra adjudicar el contrato cuando se haya presentado una sola propuesta y esta
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cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacion publica. Los estudios previos, la propuesta y la
comunicacion de la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, del cual el
proponente favorecido debera dar cabal cumplimiento.

1. CRITERIO DE DESEMPATE POR IGUALDAD EN EL PRECIO:
En caso de empate, se deberan utilizar las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los
numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El
proponente acreditard el origen de los servicios con los documentos sefialados en las
secciones 4.3.1y 4.3.2. de la Invitacién. Para el caso de los proponentes plurales, todos
los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones
sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicidén de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
«Formato 7 A — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 8 —
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nédmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina
de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afo de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el
momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio
y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 7 B —
Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en los
gue el diez por ciento (10 %) de la nbmina corresponda a un nimero cuyo primer digito
decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacién decimal al nUmero entero
siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una union temporal, el integrante del proponente
gue acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndGmina esta en condicidén de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el consorcio 0 en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del altimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 7 C —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
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de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica en caso de que la constitucién sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7 C —
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante el cual certifigue el niamero de
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del consorcio o de la uniéon temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 7 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento
gue no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de
pensién, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definirA con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciard el «Formato 7 D — Vinculacién de poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendr4 en cuenta la vinculacion de aquellas
personas gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién
inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aguellos que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.
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Ademés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7 D —
Vinculacion de poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
noémina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 8 - Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos:
i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o
iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «Formato 7 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior y, los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacién o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados

21
Cra. 45a No. 8-16/50. La esperanza Tel. 6704405/04 ext. 101 Villavicencio - Meta -Colombia.
Péagina web: www.corcumvi.gov.co
E-Mail: direccion@corcumvi.gov.co



http://www.corcumvi.gov.co/
mailto:direccion@corcumvi.gov.co

Cdédigo: FR—-018
. i . Version 006
SELECCION DE MINIMA CUANTIA | ¢.ci.. 17 de Agosto de 2021

CORCUMVI '
== Akl INVITACION PUBLICA

CORPORACION t;lTLNDk[ MINCIDNL DE VIIAVCINCO

del inciso primero; o personas juridicas donde méas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, el «Formato 7 E - Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica integrante del
proponente plural)», junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 8 -
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

a. esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 7 F —
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad
gue sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

b. el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general acreditada en la oferta.

c. en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas socios
0 representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato 7 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion». .
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
gue el titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion, diligencien el «Formato 8 - Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la
acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 7 G —
Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento,
gue la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias o medianas.

TratAdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la horma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefas empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial
se efectuard diligenciando el «Formato 7 G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la
gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
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conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, diligenciara el «Formato 7 H- Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas o0 asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el
documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8;

b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta; y

¢) nila Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 7 G — Acreditacién
Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes en los términos del numeral
8.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez
ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de
tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de
la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe
dividir esta parte entera entre el niumero total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que
el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran
los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11.

2. CARACTERISTICAS TECNICAS - ESPECIFICACIONES ESPECIALES -
OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
Dentro de la ejecucion contractual, CORCUMVI se compromete a:

Dentro de la ejecucion contractual, CORCUMVI se compromete a:

1. Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos del pliego de condiciones
y la propuesta aprobada.

2. Cumplir los requisitos de ejecucion exigidos en el contrato, para suscribir el Acta de
iniciacion del Contrato.

3. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que le solicite el
Supervisor en desarrollo del contrato.

4. Acatar las indicaciones que el supervisor le sefiale en cumplimiento del contrato.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y en trabamientos.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algtn hecho.

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

Del CONTRATISTA:
Para el cumplimiento del objeto del contrato, corresponde al contratista:
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1. Ejecutar en forma idonea, oportuna, eficaz y eficiente el objeto del contrato y responder
por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia exigida.

2. Cumplir con el objeto del contrato conforme a los términos de la convocatoria publica,
la propuesta presentada, su evaluacion y la adjudicacion realizada.

3. Presentar en el plazo establecido en el pliego de condiciones, los documentos y cumplir
con los requisitos de Orden Técnico, exigidos como condicibn previa e
indispensable para suscribir Acta de iniciacion del Contrato.

4. Presentar cronograma detallado de actividades, para la aprobacién del SUPERVISOR,
en forma previa a la iniciacion de la ejecucion de las obras.

5.  Almomento de la consecucién de la Mano de Obra no Calificada, debera dar prioridad
a personas del area de jurisdiccion del proyecto.

6.  Vincular al personal, en forma previa a la iniciacién de labores, al sistema integral de
seguridad social en salud, y cumplir el pago oportuno de sus aportes al mismo, al
igual que los parafiscales.

7. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios, ensayos de laboratorio y demas
trabajos que se le soliciten en desarrollo y liquidacion del contrato.

8. Acatar las indicaciones que el supervisor le sefiale en cumplimiento del objeto
contratado conforme a las especificaciones del proyecto a ejecutar.

9.  Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y entrabamientos.

10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algtn hecho.

11. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del contrato.

12. Radicar las facturas o documento equivalente por el trabajo ejecutado de
conformidad con las actas parciales y el acta de liquidacion.

13. Solicitar con la debida anticipacion la prérroga o extensién del plazo de ejecucion
del contrato si es del caso y de conformidad con la Ley, a fin que pueda ser analizada
y decidida en forma oportuna.

14. Suscribir con el supervisor el acta de liquidacion del contrato, de conformidad con lo
previsto en el contrato y dar estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

15. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos
del mismo.

16. Cumplir con el pago de los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social
y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002
y demas normas concordantes, requisito que deberd tener en cuenta durante la
ejecucion y liguidacion del contrato.

17. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del
contrato.

18. Las demas que de acuerdo con los pliegos de condiciones le estén asignadas al
cumplimiento del contratista y, las demas que por ley le correspondan.

19. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad que se presente en el
desarrollo del objeto contratado, reportando la situacion de manera inmediata al
SUPERVISOR o al supervisor del contrato.

20. ElI CONTRATISTA deberd tomar todas las medidas conducentes para evitar la
contaminacion ambiental durante sus operaciones, y debera cumplir con todas las leyes
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ambientales aplicables, y se sujetara a las normas relativas al control de la
contaminacién ambiental establecidas en dichas leyes, en las licencias o en el contrato,
EL CONTRATISTA no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna, salud
humana o animal, ni vertera contaminantes en la atmésfera ni a los cuerpos de agua.

21. De igual manera sera obligacion del contratista cumplir con todos los reglamentos de
seguridad para los trabajadores y personal involucrado durante la ejecucion de la obra,
para ello aplicara las respectivas medidas de sefializacion vial y normas de seguridad
industrial, durante la ejecucion de las actividades, de acuerdo a la normatividad vigente,
con el fin de prevenir riesgos de accidentes

22. Todos aquellos elementos que debiendo adecuarse, posean en su momento, cualquier
tipo de garantia, ésta debera permanecer aun después de realizada la obra, bajo las
mismas condiciones y parametros que tengan en el momento de inicio de obra, sin
importar el requisito que eso exija.

23. Cuando lo prevean las especificaciones o el supervisor lo solicite, el Contratista
sometera a la aprobacion de aquélla, los materiales que vaya a emplear en los trabajos,
asi como las fuentes de abastecimiento de los mismos. El supervisor podra rechazar
dichos materiales, si con justa causa, los considera inadecuados. El material rechazado
sera retirado del lugar y debera remplazarse por el adecuado, y los trabajos defectuosos
se corregiran satisfactoriamente, todo ello sin que haya lugar a pagos extras, ni a
prérrogas. Toda obra rechazada por deficiencia en los materiales empleados, o por
defecto de construccion, debera ser reparada por el contratista, por su cuenta dentro
del plazo que fije el supervisor, sin que el gasto que esto implique pueda ser cargado al
costo del contrato. El contratista debera suministrar para inspecciébn y pruebas
pertinentes, muestra de los materiales antes de ser utilizados, segun selecciéon que de
éstos haga el supervisor. Esta podra exigir ensayos y pruebas adicionales para verificar
la calidad de los trabajos o de los materiales que suministre el contratista, en caso
de encontrar defectos en los trabajos o en los materiales, cuyo costo estara a cargo del
contratista. En relacion con la calidad de los materiales, se aplicardn rigurosamente
las normas y especificaciones establecidas en el estudio previo.

24. Sera obligacion del contratista, verificar los planos, disefios y las cantidades de
obra antes de iniciar cada trabajo en particular. Cualquier discrepancia debe ser
aclarada prontamente con el SUPERVISOR, pues en caso contrario, si se presenta la
necesidad de hacer correcciones antes y después de adelantada la obra, el costo de
ésta sera por cuenta del contratista. Cualquier omisioén o error en los planos y/o disefios,
no podra ser excusa del incumplimiento del objeto contractual; pues el contratista se
obliga a ejecutar las labores necesarias para el correcto desarrollo y funcionamiento de
las obras, atendiendo las normas vigentes de disefio y construccion.

25. Todas las actas o documentos que se generen previas a la ejecucién, durante
el desarrollo del objeto contractual y para su liquidacién deberan ser presentados en
los formatos establecidos por el Municipio de Villavicencio.

26. EIl contratista debera acreditar el equipo necesario para dar cumplimiento al objeto
del contrato, el contratista no se exime de la obligaciébn de suministrar oportunamente
equipos adicionales necesarios para cumplir con los cronogramas, plazos y
especificaciones técnicas de los trabajos, que durante la ejecucion del contrato y
a criterio y solicitud del SUPERVISOR se requieran.
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27. Es obligacion fundamental ejecutar el trabajo estrictamente de acuerdo con los planos
y especificaciones, los materiales y demas elementos que se suministren para la
ejecucién de los trabajos, deberan cumplir con las especificaciones técnicas exigidas,
deben ser de primera calidad, apropiados al objeto para el que se destinen, y en lo
posible, corresponder a las ultimas tecnologias de fabricacion y uso. Se aclara que
dentro del total de cada item, se encuentran incluidos (sin que generen medida ni pago
adicional), todas aquellas actividades necesarias e indispensables para la correcta
ejecucion de la obra. Lo anterior, sin perjuicio de las modificaciones técnicas necesarias
para cumplir las normas de construccion.

3. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE
COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON
OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR

A. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la
entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o
parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de
su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado.
Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado.
En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo
se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL
MISMO, y por término igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Al
monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se repondra
si por este motivo se disminuyere o agotare.

B. B) CALIDAD DEL SERVICIO El amparo de calidad del servicio cubrira a la corporacion de
los perjuicios imputables al contratista garantizado, (i) derivados de la mala calidad o
deficiencias técnicas de los bienes o equipos por él suministrados, de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas en el contrato, o (ii) por el incumplimiento de los
pardmetros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien o equipo. En ese orden
para la presente contratacién el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya
por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL MISMO, Y POR
TERMINO IGUAL AL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES
MAS. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y
se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare

C. CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS. El amparo de calidad y correcto
funcionamiento de los bienes y equipos suministrados cubrira a la corporaciéon de los
perjuicios imputables al contratista garantizado, (i) derivados de la mala calidad o
deficiencias técnicas de los bienes o equipos por él suministrados, de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas en el contrato, o (ii) por el incumplimiento de los
pardmetros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien o equipo. En ese orden
para la presente contrataciéon el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya
por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL MISMO, Y POR
TERMINO IGUAL AL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES
MAS. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y

28

Cra. 45a No. 8-16/50. La esperanza Tel. 6704405/04 ext. 101 Villavicencio - Meta -Colombia.
Péagina web: www.corcumvi.gov.co
E-Mail: direccion@corcumvi.gov.co



http://www.corcumvi.gov.co/
mailto:direccion@corcumvi.gov.co

CORPORACION t;lTLNDk[ MINCIDNL DE VIIAVCINCO

Cdédigo: FR—-018
. i . Version 006
SELECCION DE MINIMA CUANTIA | ¢.ci.. 17 de Agosto de 2021

CORCUMVI '
== Akl INVITACION PUBLICA

se repondrd si por este motivo se disminuyere o agotare

D. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de pago de
salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrird a la entidad
estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado,
derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado
en el territorio nacional. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige
que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al CINCO (5%) DEL
VALOR DEL CONTRATO, y cubrira el término de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

4. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

La Corporacion Cultural Municipal de Villavicencio - CORCUMVI, esta facultado para imponer
multas en caso de mora o incumplimiento parcial hasta por la suma del diez por ciento (10%)
del valor del Contrato, multas que se impondran mediante resolucion motivada conforme a lo
permitido en la Ley. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento de las obligaciones
a cargo del Contratista esta pagara una sancién pecuniaria equivalente a una suma. Igual al
veinte por ciento (20%) del valor del contrato sin que para el efecto sea necesario ningun tipo
de requerimiento ni acto administrativo de los perjuicios que sufra la entidad. PARAGRAFO:
El valor de la clausula penal sera descontado de cualquier saldo que resultare a favor del
Contratista por razén de este contrato si lo hubiere. En caso contrario se hara efectiva la
garantia y si esto no fuere posible se le iniciaran las acciones judiciales pertinentes.

SUPERVISION. La Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio - CORCUMVI ejercera la
supervision del presente contrato, a través de su ordenador del gasto 0 a quien designe, y
tendra las siguientes obligaciones:

1. Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del
contrato.

2. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y Liquidacién del contrato.

3. Informar oportunamente a la Oficina de Contratacion de CORCUMVI, cualquier
anomalia o incumplimiento por parte del contratista.

4. Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del
contrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la ley.

5. Los supervisores responderdn disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y

omisiones en la actuacioén contractual en los términos de la constitucién y la ley (articulo

51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcién - Ley 1474 de 2011).

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

El supervisor debera entregar en medio magnético la informacion de todo el proceso

precontractual, contractual y pos contractual hasta la liquidacion.

No

VIGENCIA: La vigencia del contrato sera por el término de ejecucion del mismo y cuatro (4)
meses mas.

ADJUDICACION: Segun el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, la Corporacion Cultural Municipal de Villavicencio - CORCUMVI, una
vez escogida la mejor propuesta le comunicara al oferente, mediante comunicacion,
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informando sobre la aceptacion de la oferta, CON EL MENOR PRECIO, SIEMPRE Y CUANDO
CUMPLA CON LAS CONDICIONES EXIGIDAS.

Mediante la COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA, la Corporacion Cultural
Municipal de Villavicencio - CORCUMVI, manifiesta la aceptacion expresa e incondicional de
la misma. Con la publicacion de la comunicacién de aceptacion, el proponente seleccionado
guedara informado de la aceptacion de su oferta.

Sin otro en particular,

\

LUd{TLA GOMEZ TORRE
DIRECTORA
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