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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, 14 de DICIEMBRE de 2024

Senor

Emerio Correa Correa

SUPERVISOR CONTRATO No. 5862915

Coordinador académico

Dependencia CTGI

Medellin
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de diciembre del afio
2024

Referencia: CONTRATO No. 5862915 Del afio 2024

Fredy Alexander Moreno Cérdoba identificado con la cédula de ciudadania No. 1214722115
de Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Textil y de Gestidn
Industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 46.739.371) el cual serd pagado de la siguiente
manera: Diez (10) pagos iguales correspondiente al mes de febrero a noviembre de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
( S 4.465.545) y un tltimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS MILLONES
OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ( S 2.083.921) este plan de pago estd
sujeto a modificaciones de acuerdo con la fecha de inicio del contrato una vez perfeccionado el
contrato en el SECOP Il sin que en ningun caso supere el valor del contrato ni la vigencia 2024.

OBJETO:
CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA

IMPARTIR FORMACION TITULADA EN MODALIDAD PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE
ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL CTGI.
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Obligaciones Especificas:

SENA
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar en la recepcion, registro y | Se gestioné la Documentacidn
verificaciéon de los documentos de | documentacion enviada por | subida al OneDrive
los aspirantes y al diligenciamiento | 135 Instituciones educativas: | go|  |ider de Ia
del formato de matriculas del | |.E. Alfonso Ldpez Pumarejo | articulacion con la
programa de articulacién con la | |.E. Federico Ozanam educacién media
educacidon media. I.E. Perpetuo Socorro

Para la matricula de los
aspirantes del grado 10°

2 Participar en la planeacion de los | Se realizd la planeacién de la | Documentos
procesos de induccién y formacién | induccién y formacion de los | subidos al drive de
de los aprendices matriculados en | aprendices matriculados. matr|’cuI.as del‘lll'der
las fichas de los programas de de la artlculac.|?n

. . con la educacién
formacién técnicos de la media.
articulaciéon del 36 Sena con la
educacion media.

3 Realizar, proceso de induccidn, | Se inicia proceso reinduccion | Documentos
reinduccién e impartir formacién a | y reinduccién de aprendices | subidos al drive de
los aprendices matriculados en las | en las instituciones | Matriculas del lider
fichas de los programas técnicos de | educativas a mi cargo dela artlculac.lf)n

) o con la educacion
la articulacién del Sena con la media.
educacién media. I.E. Alfonso Lépez Pumarejo

I.LE. Federico Ozanam
I.E. Perpetuo Socorro

4 | Impartir formacién Técnica vy | Se imparte formacion enlas | Documentos
transversal a los aprendices en las | fichas del grado 11 de las subidos al portafolio
instituciones educativas de acuerdo | Siguientes instituciones: del instructor
con los programas técnicos | |E Alfonso Ldpez Pumarejo compartido al lider
matriculados en la articulacidn del | IE Federico Ozanam de la articulacién
Sena con la educacién media. IE Perpetuo Socorro con la educacién

media.

5 Efectuar los procesos evaluativos y | Se subié Juicios evaluativos | Carpeta compartida
de seguimiento de la etapa lectivay | de las fichas a mi cargo en las | en drive al Lider de
productiva de los aprendices | instituciones: la articulacion con la
matriculados. IE Perpetuo Socorro educacién media.
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IE Alfonso Lépez Pumarejo
IE Federico Ozanam

Reportar al gestor del programa de
articulacién y en la plataforma
definida, las novedades del proceso
de formacion de los aprendices.

Se reporta las novedades al
gestor del programa de
articulacion.

Carpeta compartida
en drive al Lider de
la articulacion con la
educacién media.

Registrar los juicios de evaluacién
de los resultados de aprendizaje y
competencias técnicas,

transversales y etapa practica

Se registran los juicios de los
aprendices en grado 11:

IE Perpetuo Socorro

IE Alfonso Lépez Pumarejo
IE Federico Ozanam

Carpeta compartida
en drive al Lider de
la articulacion con la
educacion media.

de Ia
de
articuladas e
de
formacion,

Realizar, sensibilizacién

comunidad educativa las
instituciones
verificacion
de
transferencia y acompafiamiento
técnico pedagdgico a los docentes

pares.

interesadas,
ambientes

Se realiza comité en las
instituciones educativas:

IE Perpetuo Socorro
IE Alfonso Lépez Pumarejo
IE Federico Ozanam

Portafolio y Carpeta
compartida en drive
al Lider
articulacion con la

de la

educacidon media.

Apoyar en la

verificacion de los documentos de

recepciéon y
aprendices en los procesos de
certificacion y encadenamiento vy
demas procesos administrativos
en la del

requeridos gestion

proceso.

Se estima la cantidad de

aprendices a encadenar.

Documento
realizado por la lider
de articulacién con
la educaciéon media
CTGI.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos
realizados y la planilla de seguridad social No. 74881755 de la planilla, ARUS mes de

noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma

Fredy Alexander Moreno Cérdoba
Contratista

C.C. No. 1214722115

Recibi a satisfaccion:

Firma

Emerio Correa Correa

Supervisor Contrato 5862915 de 2024
Coordinador académico
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