EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA coDIGO 104-FR 015

] VERSION 3
FORMATO DE ACTA FINAL Y LIQUIDACION FECHA DE
EMISION | 1/07/2021
ACTA FINAL Y LIQUIDACION

NUMERO DEL CONTRATO 24-00411
CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATANTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA
CONTRATISTA SERVICIOS  ESPECIALIZADOS DE  MANTENIMIENTO

INGENIERIA Y CONSTRUCCION SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA - SEMIC S.A.S.

NIT 829001353-7

REPRESENTANTE LEGAL SERGIO ENRIQUE GUALDRON PENUELA

IDENTIFICACION 91.260.467 DE BUCARAMANGA (SANTANDER)

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SERVICIO DE ASEQ

Y LIMPIEZA DE LA SEDE ADMINISTRATIVA Y CENTROS DE
SALUD URBANOS Y RURALES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO BARRANCABERMEJA

VALOR DEL CONTRATO DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL
OCHOCIENTOS PESOS MCTE ($16.816.800.00)

PLAZO DE EJECUCION HASTA EL 30 DE NOVIEMBR DE 2024

FECHA DE INICIO VEINTIDOS (22) DE NOVIEMBRE DEL ANO 2024

FECHA DE TERMINACION TREINTA (30) DE NOVIEMBRE DEL ANO 2024

Entre los suscritos a saber por parte de la ESE Barrancabermeja, Doctora SANDRA LILIANA VERA BLANDON,
Gerente de la Entidad, El doctor ADRIAN RICARDO AMAYA POSADA, Profesional Especializado Recurso
Humano en calidad de supervisor de la ESEB, y el contratista SERGIO ENRIQUE GUALDRON PENUELA en
Representacion Legal de SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE MANTENIMIENTO INGENIERIA Y CONSTRUCCION
SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA — SEMIC S.A.S. con nit 829001353-7, se acordé admitir el acta final
y liquidacién al contrato de prestacién de servicios 24-00411:

1. Informe de Actividades
Que el/la contratista ha cumplido a cabalidad durante el término comprendido del Del 22 al 30 de Noviembre
de 2024, con las actividades descritas en el contrato N° 24-00411 como se relaciona en el informe (Ver
informe de supervisién). Periodo del acta final y de liquidacion: Del 22 al 30 de Noviembre de 2024,

2. Balance economico

CONCEPTO DEBITOS CREDITOS
VALOR CONTRATO N° 24-00411 $16.816.800
VALOR ACTA FINAL Y LIQUIDACION $16.816.800
VALOR POR EJECUTAR $0
SUMAS IGUALES $16.816.800 | $16.816.800

La Empresa social del Estado Barrancabermeja, debe cancelar la suma de DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS
DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE ($16.816.800.00), para quedar a paz y salvo con la presente acta.

Las facturas que integran el valor a cancelarse con la presente acta final y de liquidacién corresponden a las
presentadas por el contratista, asi:

FACTURA N° FE 68 TOTAL
VALOR $16.816.800 | $16.816.800

SALDO SIN EJECUTAR: CERO PESOS MCTE ($0).
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA cODIGO 104-FR 015

e. e VERSION 3

Emprsa Socia da Estado FORMATO DE ACTA FINAL Y LIQUIDACION F;::;;;:grf 1/07/2021

1. Aportes al sistema de seguridad social

Que el/la contratista presento el pago de Salud, Pensiones y ARL correspondiente al mes de Noviembre de 2024,
asi como también las que son de soporte de todo el periodo de ejecucion contractual, conforme a lo estipulado
en la Ley 789 de 2002. Se anexa planillas y certificacion de aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales.

Las partes se declaran a Paz y Salvo por todo concepto de ley, habiendo cumplido el contratista con todas sus
obligaciones, incluyendo aportes al sistema de seguridad social vigente.

Para constancia se firma en Barrancabermeja a los dieciocho (18) dias del mes de Dicieafbre del 2024.

ﬁ V\ch-Q %N

SANDRA LILIANA VERA BLAN AD RICARDO AMAYA POSADA
Gerente Profesional Especializado Recurso humano

Supervisor
SERGIO ENRIQUE GUALDRON PENUELA
SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE MANTENIMIENTO
INGENIERIA Y CONSTRUCCION SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA - SEMIC S.A.S.
Contratista
Nombre Cargo ./ Firma
Elaborg Félix Eduardo Gonzalez Reina Contratista ESEB '
Proyecto Adrian Ricardo Amaya Posada P.E. Recurso Humano
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e.e e

Empresa Social del Estade
BAMRANS ASEAMELS

Estado Barrancabermeja

Social del

COMPLE]JIDAD
NIT. 829.001.846-6

INFORME DE SUPERVISION AL CONTRATO No. 24-00411
CORRESPONDIENTE AL ACTA FINAL Y LIQUIDACION

1. DATOS GENERALES

Numero de Contrato

24-00411

Fecha de suscripcién

22 DE NOVIEMBRE DE 2024

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SERVICIO DE ASEQ Y LIMPIEZA
DE LA SEDE ADMINISTRATIVA Y CENTROS DE SALUD URBANOS Y
RURALES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA

Contratista

SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE MANTENIMIENTO INGENIERIA Y
CONSTRUCCION SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA = SEMIC
S.A.S.

Plazo de ejecucidn

HASTA EL 30 DE NOVIEMBR DE 2024

Fecha de Inicio

VEINTIDOS (22) DE NOVIEMBRE DEL ANO 2024

Fecha de Terminacién

TREINTA (30) DE NOVIEMBRE DEL ANO 2024

Valor del Contrato

DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS
PESOS MCTE ($16.816.800.00)

Supervisor

PROFESIONAL ESPECIALIZADO RECURSO HUMANO

Nombre del funcionario

ADRIAN RICARDO AMAYA POSADA

Periodo que Corresponde al presente
Informe

DEL 22 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024

Fecha del informe

18 DE DICIEMBRE DE 2024

2. RESUMEN DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Durante la vigencia del contrato, el contratista cumplid a satisfaccion con las obligaciones pactadas y a continuacién
se detalla los resultados mas relevantes de la ejecucién contractual:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL
CONTRATISTA

Superintendencia,

reglamentarias vigentes

1- Emplear personal debidamente carnetizado por la respetiva
entrenado y capacitado,
psicolégica, mental y condiciones fisicas para el ejercicio de la
funcién; uniformado de acuerdo con las normas legales y las

El contratista cumplié a satisfaccion con el suministro
de todo el personal para la prestacion del objeto del
contrato, asi mismo el personal estd debidamente
capacitado, uniformado y cumple con todas las
obligaciones de las normas legales vigentes

con aptitud

2- Prestar el servicio a través de su propio personal.

El contratista cumplié a satisfaccion con la prestacion
del servicio con su propio personal.

3- Realizar el aseo, limpieza y varios, a los bienes que estan
dentro de las instalaciones, oficinas, bafios y demds.

Durante el periodo se mantuvo el aseo de los bienes
que se encuentran ubicados dentro de las instalaciones
de los centros de salud y area administrativa de la
empresa,

4- Velar durante la jornada de trabajo por el aseo, limpieza y
varios, de las instalaciones, oficinas, bafios y demés.

Durante el periodo se conservé el aseo y limpieza de
las instalaciones de los centros de salud y é&rea
administrativa de la empresa.

los horarios de oficina, conforme al contrato.

5- Mantener la presencia de personal sin interrupcién, durante

El personal que presta el servicio de aseo en los
centros de salud y sede administrativo cumple con los
horarios establecidos incluidos en los centros de salud
de urgencias.

un supervisor idéneo.

6- Ejercer la coordinacién, supervisién y control del personal, por

La empresa cuenta con el personal que hace sus veces
de coordinador, quien hace sus visitas periddicas en
todos los centros de salud y sede administrativa,
supervisando el cumplimiento del objeto del contrato

7- Ejecutar las medidas especiales que le imparta verbalmente o
por escrito el supervisor del contrato designado por la ESEB.

El contratista da cumplimiento a cada una de las
medidas impartidas por el supervisor del contrato de la
ESEB.
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Empresa

Empresa Social del Estado

BAREAMC ABERME 1A

Social
Estado Barrancabermeja

del

COMPLEJIDAD
NIT. 829.001.846-6

8- Reubicar internamente al personal objeto del contrato, a
solicitud de la ESEB.

Durante el periodo todo el personal fue ubicado en los
centros de salud y sede administrativa de la empresa.

9- Realizar visitas periodicas de control para asegurar una
prestacion de servicio confiable, minimo una vez (1) en el dia.

El contratista da cabal cumplimiento a este item
mediante el coordinador quien es el encargado
realizar las visitas periddicas a los lugares donde se
presta el servicio de aseo

10- No permitir las visitas de familiares o amigos mientras
desempeiia las funciones de aseo, limpieza y varios.

El contratista da cumplimiento a este item no
permitiendo las visitas de familiares al personal
suministrado.

11- Retirar de la infraestructura operativa de su gestion,
aquellas personas que a juicio de la entidad, desarrollen su labor
en forma inconveniente o se encuentre incurso en causales
sobrevinientes de Inhabilidad o incompatibilidad o tengan
respecto de la ESEB conflicto de intereses.

El contratista da cumplimiento a este ftem mediante el
personal de aseo suministrado para la prestacion del
servicio.

12- Asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a
la ejecucidn del contrato) los honorarios o salarios, horas extras,
dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y
demds prestaciones, afiliacién al Sistema de pensiones y Salud
seglin lo ordenado por la Ley 100 de 1993, y que se causen
durante la ejecucién del contrato, atendiendo a la modalidad de
vinculacién que apligue con las personas naturales que
subcontrate.

El contratista da cumplimiento a este item realizando
los pagos de salarios, prestaciones sociales,
parafiscales y otros emolumentos que se generen, en
los tiempos establecidos por Ley para cada uno de los
conceptos, al personal de aseo suministrado para la
prestacion del servicio en la ESEB,

13- Restituir por su valor de reposicion, contado a partir de la
fecha en que LA ENTIDAD presente la debida reclamacién, salvo
caso fortuito o fuerza mayor, los elementos que se encuentren
dentro de las instalaciones y oficinas y centros de salud de la
ESEB y que sean sustraidos por el personal que realice el aseo,
limpieza y varios.

A la fecha no se han presentado novedades de
reclamacion para la restitucion de elementos de
acuerdo a lo mencionado dentro del item

14- Aceptar y cumplir las instrucciones escritas como verbales
que le sean impartidas por la ESEB, a través del supervisor del
contrato.

El contratista cumple con todas las instrucciones
impartidas por la empresa contratante a través de su
coordinador.

15- Mantener al personal que pone a disposicion del contrato,
debidamente afiliados al sistema de sequridad social integral,
cumpliendo con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF), de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789
del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828
del 10 de julio de 2003 y demas normas aplicables y cuando el
responsable del control de ejecucién asf lo solicite, allegar la
certificacién expedida por el revisor fiscal o representante legal,
seglin corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en
concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003, con la cual
acredite el pago de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social integral, parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, SENA e ICBF).

La empresa presenta planilla de seguridad social del
personal, anexando certificado de aportes por cada
trabajador que presta sus servicios en la ESE
Barrancabermeja

16- Pagar ante los entes respectivos los impuestos a que haya
lugar con ocasién de la celebracidn del contrato, legalizacién y
su ejecucién.

El contratista da cabal cumplimiento a este item

17- Pagar al personal requerido para el aseo y limpieza, el valor
de los honorarios y/o salarios y/o emolumentos cumplidamente.

La empresa entrega relacién de pago (ndmina) y recibo
de pago de sueldo o salario del personal contratado
que presta los servicios en la ESE Barrancabermeja.
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Empresa Social del Extado

BARSANC ANERMEIL

Empresa

Social del

Estado Barrancabermeja

3. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

SERVICIOS DE SALUD DE BAJA

COMPLEJIDAD
NIT. 829.001.846-6

Codigo prestador 6808100707

Que el contratista acredita, presenta y allega certificacion suscrita por el Revisor Fiscal, respecto de encontrarse a
Paz y Salvo con los aportes y pagos de Seguridad Social y Parafiscales correspondiente al periodo de la presente
acta (mes de NOVIEMBRE de 2024), asi como la respectiva planilla de aporte y pago a Salud, Pensién, Caja de
Compensacion Familiar y ARL; lo anterior de conformidad a lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y

la Ley 828 de 2003.

PLANILLAY/O FECHA DE PAGO
CONCEPTO AUTORIZACIO!I; No PERIODO CANCELADO
SALUD 9478835002 DICIEMBRE/2024 12/DICIEMBRE/2024
PENSION 9478835002 NOVIEMBRE/2024 12/DICIEMBRE/2024
ARL 9478835002 NOVIEMBRE/2024 12/DICIEMBRE/2024

4. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS.

5. PROPUESTA DE MEJORAMIENTO

6. OBSERVACIONES
"

- ~

N RICARDO KMAYA POSADA
Supervisor

Notificacidn contratista,
7 ¢ ‘:5\. tm
‘*-‘\ "
SERGIO ENRIQUE GUALDRON PENUELA

Representante Legal
Contratista
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SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE MANTENIMIENTO
INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S.
NIT 829.001.353-7
‘_% CL 5518 A 20 AP 201 BRR URIBE URIBE
Tel: (037) 3156455564

Barrancabermeja - Colombia
semicltda@hotmail.com

Fecha y hora Fic’turg {

Factura electrénica de venta
No. FE 68

A Al BAR : | i
Sefores EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO RANCABERME|A B aharacian 05/12/2024, 10:41
NIT 829.001.846-6 Teléfono  (607) 6007130 - Ext. 000 o
Direccién TV 47 A 57 29 BRR DANUBIO Ciudad  Barrancabermela - Colombia Apeciclen TRIRZIRIRS, M2
S —_—— = Vencimlanto | 04/01/2025
ftem Descripcién i Cantidad : Vr. Total

! E 1
Contrato No. 24-00411 PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL |

SERVICIO DE ASEQ ¥ LIMPIEZA DE LA SEDE ADMINISTRATIVA

Y CENTROS DE SALUD URBANOS Y RURALES DE LA

b EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA, Durante 1.00
el Periodo Comprendido entre el 22 al 30 de Noviembre de
2024
od ’ JLs l Lo (.d\
Total items: 1 '
Total Bruto
Valor en Letras:
Dieciseis millones ochocientos dieciseis mil ochocientos pesos my/cte IVA 19%
Forma de pago: Total a Pagar
Crédito e
Medio de pago:
Otro - Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-01-04 por $ 16,816,800.00

Observaciones:

16,816,800.00

14,131,764.71

2.685.035.29 |}

16,816,800.00

Aasga factura de venta aplican las normas relatjvas a la letra de ;ambi_é: (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el tnmpradoé declara haber recibido real y
materialmente las mercantias o prestacidn de servicios descritos en este titulo - Valor, Numero Autorizacién Electrdnica 18764062478948 aprobado en

20231222 prefijo FE desde el nimero 47 al 100 Vigencia: 12 Meses =
; Responsable de VA - Actividad Econdmica 4290 Construccidn de otras obras de ingenieria civil Tarifa6
CUFE; ?chaa?.}‘thaba95893?6:1?&3?_26253”&16933dl::|5552’09leI&d’ﬂﬁfb’351thEbZeQ_SS_fe_BccEeaSBDSaz_ﬁ?D_«:Gczs'db'aﬁ

Sago SAS - Nt 830.048 1458 Nombire Software: Sigo Nubx: Firma electrnica: ver s of XML
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SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE MANTENIM]ENTO
INGENIERIA Y CONSTRUCCION

SEMIC S.A.S.

NIT 829.001.353-7

Diciembre 02 del ano 2024

Senores:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE BARRANCABERMEJA
E.S.D

RELACION PERSONAL MES DE NOVIEMBRE 2024

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el personal que presto el servicio
de servicios generales para el nuevo contrato 24-00411, durante el periodo del 22 al
30 de NOVIEMBRE de 2024.

22 AL 30 DE NOVIEMBRE 2024 . :
No.|  PUESTO |  CEDULA S2siis] NOMBRESYAPEI.UDOS
1 63456241 SAYURIS BARBA
2 63467234 MARIBEL JIMENEZ
3 DANUBIO 37524097|DORIS MARIA LAMPREA AGUDELO
4 37580171|LUZ ELENA FLOREZ
5 63524890|IRLANDA ARIZA
6[CASTILLO 1096215030|DIANA GALINDO
7|CARDALES 1096194839|LEIDY CUEVAS
8|LLANITO 1096194840/ NORIDA RODRIGUEZ ARDILA
9|DANUBIO EXT/FLORESTA 63468511 |KAREN CARRASCAL
10(FORTUNA 63454565|NINFA GOMEZ AMAYA
11|EL CENTRO 63462825|JUANA TOLOZA ZABALETA
12|CAMPIN 1096199519|INGRID SERRANO
13| VERSSALLES 1096184493|CLAUDIA GUALDRON

’ L PR — N
SERGIO ENRIQUE GUALDRON

Representante Legal

50t e c© Calle 55 # 182-20, Piso 2 Barrio Uribe Uribe, Barrancabermeja
OMSAS 1001 2007 oNAac | Teléfono 6202570

JEml Email: semicltda@ hotmail.com

BURTAL VITGTAS




CRONORAMA NOVIEMBRE 2024

4 . _ LALIODENOVIEMBREZOM . = . i i v Lo JAMaliMEe) . v L MM v v L [im | om J v s
No. PUESTO _ceuta [ NOMBRES Y APELLIDOS 1 B T T T I il ISV T T 2| FE 1 T T P
1 6345€M1ISAYURIS BARBA B 8 8 8 X X B 8 & g X ] B 8 B - 8|5
| 2 62467234 MARIBEL JIMENEZ B g X X L3 L] b} 8 x X B X B 3 ] L] X X0
|3 DANUBID 37924097 |DORIS MARIA LAMPREA AGUDELD 2 5 9 9 ) £l L) b g 2 9 ] 3 9 $ 3 3|
|4 375801711LUZ ELENA FLOREZ L] X B B 8 B X X B ] B 8 8 8 x x 8 |F
5 53524530/ IRLANDA ARIZA X B 8 B a X 3 8 il L] 8 B X B 8 8 &
B{CASTILLD 1096215030/ DIANA GALINDO 8 B B 8 B 8 B b} 3 2 8 B 8 B & 8 8
J|CARDALES 1096194833]LEIDY CUEVAS 4 4 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
BlLLANITO 1036134840/ NORIDA RC EZ ARDILA 4 4 4 a 4 4 4 4 A 4 4 4 4 4 4 4 4
9|DANUBIO EXT/FLORESTA 63458511 |KAREN CARRASCAL B 8 8 8 8 8 8 8 g f B ] 3 B 8 L] 5
10{FORTUNA 345 AGOMEZ AMAYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 a4 4 4 4 4 4 4
11{EL CENTRO 63462825 JUANA TOLOZA ZABALETA L] -] 8 8 8 8 ] ] ] 8 i B B B & ] §
l.leAMPIN 1036199519 INGRID SERRAND 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 a 4 4
l:ll\«‘EH SSALLES 1096184493 |CLAUDIA GUALDRON 4 4 4 4 4 4 a 4 4 a 4 4 4 4 4 4 4




apartes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion f'ﬂv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclan Ciudad-Degartaments Tetdfana [ mﬂcr.g:rmn
i
4
WIT §13071 350 JENEES & - MENDS DE 100 CATTZANTES | sem: £5E 7004 | BsARANCAREINE T WARMANCABEHME LA SANTANDER | 1101884841 | 5 |
| DATO!S GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pagn
Parsien | Salud Pagn | Plailta Pianilla Lmite | Page Banen [ ousmore | vatar
WEen e 113048078 W4TEA100T 3 WAL | 224/12/17 | BANCD DAVIVENDA [ ) 14,247,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADD | HOVEDADES PENSION SALUD. CCF RIESGOS PARAFISCALES |
™ Identificaciin wamtee o [0 e ipanis I = dporte | Coiga|oiex| (B sporte | Code || B apots  |oia| 2 [mm— e —
Iy [ dn " ve WA &
aF
bolee [Mmae (AR LD s | 0| womad masdead] 1 | suwamd  waamed cow | genod  wsnoe cad 0| 5K 530,300 10 s w ¥ 402,500
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4 ez [rosran m«mﬂ X eor | 20 | anremy  mmedeeonl o | gramesy e | supaasy  dsamn el s | SoOTmasH 3030 E W oW 24,500
504
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s e fomaene mwmu % oo [ | msa o MET T C T B R R Bl B . L $577.800
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.
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE ] RS |
Identificacién | dv i Ruzn Social [ Clase Apartante Sucursal Principal Direcclan Cludad-Departamants | Teltfona T_wmln:;FEEHA e |
T B2 191 T |8 - MENDS DE 200 COTRANTES SEMC £5E M4 BARRANCASERMEIA SWARANICABLAMEIA SANTANDER. | azsasant 5 |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION iT] |
Periado Clave Tipa Fecha o Pago |
Pensién | Salud Page [ Faoitia Flaniila Umite | Fags Bancs | olsmars | Valar |
H24tt |MRerd | todeesiTrs [ wersszson B e | 0241114147 | BANED DuVIENDA | 8| 54,247,800}
RESUMEN DE PAGO
AFILIADDS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 1 53,201,400 S0 50 $3,201 400
COLPENSIONES 1514 900,334,004 7 5 §1,221,200 50 0 51,227,200
PORVENIR 130301 800,174,808 E a 51,980,200 50 50 51,980,200
ARL [ADMIMNISTRADORAS; 1) 14 51,391,000 50 $0 $1,183,000
COLPATRIA ARF 44 860,002,183 9 14 51,393,000 50 50 51,393,000
CLF LADMINGTRADORAS: 1) 14 £40d, 400 %0 50 5800, 600
CaFAZA CCFIB 890,770,275 & 14 580,600 % S0 800,600
EPS (ADMINISTRADCRAS: 4) 14 5457, 600 0 %0 3452600
FAMISANAR EPSOLT B30.,003,564 7 1 5147100 0 0 5147,100
MUEVA E.P.5. EPS037 300,154,264 2 4 254,800 50 $0 258,800
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSO4T 900,196,264 2 4 114,500 0 50 3314,500
SALUD TOTAL EPSO02 800,130,907 4 H 5111,800 50 50 131,800
TOTAL 14 56,247,600 50 S0 56,247,600
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'E,:“F’ CiALIZADOS DE MANTENIMIENTO
RIERIA Y CONETRUCCION

SEMIC S.A.S.

MIT 820,001.353.7

o
GE?

_ —_— - -
SEMIC S.A.S.

EL SUSCRITO REVISOR FISCALY REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICAN

Que SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE MANTENIMIENTO INGENIERIA Y CONSTRUCCION
S.A.SNIT 829.001.353-7, ha dado cumplimiento oportuno y completo con los aportes y demas
obligaciones legales que le corresponden respecto del sistema de seguridad social, cuando a
ello ha habido lugar, en cuanto a salud, pensiones y riesgos laborales v cuando ha sido el caso,
con los aportes parafiscales (CAJA DE COMPENSACION, SENA e ICBF) por el mes de
NOVIEMBRE DE 2024. Dando cabal cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El presente certificado se expide a los (13) dias del mes de DICIEMBRE de 2024 a solicitud
del interesado en la ciudad de Barrancabermeja, Santander,

IAN AVILA LOZANO
REVISOR/FISCAL
Tarjeta Profesional 256510-T

T =N

/ \ \
{l N \

.
'

SERGIO ENRIQUE GUALDRON PENUELA
Representante Legal
C.C91.260.467




uNosD JUNTA CENTRAL G 9

ADMINISTRATIVA

eseecia. DE CONTADORES

Certificado No:
200920 2RAOPOOPOO®
LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico OSCAR FABIAN AVILA LOZANO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1098626788 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
256510-T SI tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcién,

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * # # % % %k k & % & ks e e o e o o ok ke

Ttk gk gk ke sk ke ke gk ke Sk e sk ket ke ke kI ko e i ke Kk e e e ok e e e otk e ok etk e ok otk ok e ok ok e ke ek R e ek ok ok Rk ok ke ok
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Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Diciembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

P N
T } |f;f-‘.5
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



P — e

= SUNTA CENTRAL
swee. | DE CONTADDRES

Cila tansts & & umico GOocumenio gue I asredita como Contador Publce de
scuerdo Son b esacecdo en i@ Ley 43 de 1990 Es personal & niranslesibie.

Agraoecemos @ quIen encuenite esta Wmrem comumcarse al PRX [57)(1) B4 4450
nmuHJAE Junta Central De Contadores a ks Camera 10 No. §7. 48

01307 en Bogots D




SEMIC 545

ANEXO PAGO DE NOMINA

CONTRATO No SEMIC

Cédigo 44

Nombre BARBA GONZALEZ SAYURIS

MNe CC 63456241

Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA

Nomina PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS | De Periédos anteriores] 15,00
DIAS 45.555,00
BASICO 5 43.333,33 | § 650.000
DFDS 75% S =
RECAR 35% 3 .
HED 125% 8,0 s 56.522
HEN 175% 5 -
DFD 175% 5 |
DFN 100% S =
HEDFD 200% 3 z
HEDFN 250% 3 -
AJUSTE EXTRAS S -
AUX. TRASPORTE s 5.400,00 | § 81.000
LIQUIDACION { Compensatorios ] 5 -
BONC TRANSPORTE S -
BONC ALMUERZO s -
BONC NO SALARIAL g z
LIQUIDACION 3 ;
PRIMA LEGAL 5 -

Total Devengado : | § 787.522

Deducciones
PENSION 4% S 28.300
F.S.P 1% 3 z
SALUD 4% S 28.300
RFTE S =
Uso 2% 3 .

| DCTO TRANSPORTE $ -

| INCAPACIDAD s -
RETEFUENTE 5 -

Total Deducciones : | § 56.600 |

Neto Pagado 5 730.922 |

Recibi conforme :

—
conegt/
Borrancabermeio, PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)

Las solicitudes referentes a la ndmina, Gnicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un ndmero diferente, se entenderan como
Ne Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1




SEMIC 5AS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC
cscigo
Nombre BARBA GONZALEZ SAYURIS
N2 CC 63456241
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Namina SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Peritdos anteriores] 15,00
DIAS 45.555,00
BASICO ] 43.333,33 | 5 £50.000
DFDS 75% g 5
RECAR 35% s
HED 125% S
HEN 175% $
DFD 175% g .
DFN 100% 18
HEDFD 200% [s .
HEDFN 250% 5 -
AJUSTE EXTRAS 5 -
AUX. TRASPORTE $ 5.400,00 | § 81,000 |
LIQUIDACION [ Compensatorios | s
BONO TRANSPORTE S
BONO ALMUERZO <
BONO NO SALARIAL <
LIQUIDACION g -
PRIMA LEGAL S N
Total Devengado : | & 731.000
Deducciones
PENSION 4% | 8 26.000
FS.P 1% I's -
SALUD 4% ' S 26.000
RFTE 3 _
UsO 2% I's = .
DCTO TRANSPORTE 5 - II
INCAPACIDAD < .
RETEFUENTE S .
Total Deducciones : | § 52.000
Neto Pagado | s 675.000
Recibl conforme

N
cone: < )
Barrancobermejo, SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Las solicitudes referentes a la ndmina, Unicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1




SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC

Codigo 46

Nombre JIMENEZ ANGEL MARIBEL
Ne CC 63467234
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Némina PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periodos anteriores] 15,00
DIAS 45.555,00
BASICO S 43.333,33 | § 650.000
DFDS 75% s -
RECAR 35% 24,0 5 47.478
HED 125% 16,0 s 113.043
HEN 175% 3 N
DFD 175% 40,0 $ 395.652
DFN 100% s :
HEDFD 200% 3
HEDFN 250% 5 g
AJUSTE EXTRAS $
AUX. TRASPORTE S 5.400,00 | & 81.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | $
BONC TRANSPORTE s
BONO ALMUERZO 5
BONOC NO SALARIAL 5
LIQUIDACION s
PRIMA LEGAL 5 =
Total Devengado : | § 1.287.173
Deducciones J
PENSION 4% S 48.200
F.S.P 1% g :
SALUD 4% s 48.200
RFTE B -
usa 2% s =
DCTO TRANSPORTE 5
INCAPACIDAD 3 -
RETEFUENTE s -
Total Deducciones : | § 56.400
Neto Pagado l S 1.190.773

Recibi conforme !

CCNe: £3Y (> 22
Barrancabermejo,  PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)

Las solicitudes referentes a la némina, Unicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un numero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

PR

Recibo de pago detallado - Pagina 1




SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATC No SEMIC
Cedigo a6
Nombre JIMENEZ ANGEL MARIBEL
Ne CC 63467234
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Namina SEGUNDE QUINCENA DE NOVIEMEBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periddos anteriores] 15,00 |
DIAS 45,555,00 |
BASICO S 43.333,33 | & 650.000
DFDS 75% g ;
RECAR 5% 40,0 5 79.130
| HED 125% 48,0 $ 339.130 ',
HEN 175% S T
DFD 175% 240 s 237.381
DFN ' 100% < )
HEDFD 200% < =
HEDFN 250% 3 _
AJUSTE EXTRAS $ -
AUX. TRASPORTE S 5.400,00 | § 81.000
LIQUIDACION | Compensatorios | s
BONO TRANSPORTE $
BONO ALMUERZO g z
BONO NO SALARIAL s =
LIQUIDACION < >
PRIMA LEGAL b =
Total Devengado: | § 1.386.651
Deducciones
PENSION 4% ) £2.200
FS.P 1% 3 ;
SALUD 4% S 52.200
RFTE 3 =
Uso % 3 =
| DCTC TRANSPORTE E =
INCAPACIDAD 5 -
| RETEFUENTE s =
l Total Deducciones : | § 104.400 |
[ Neto Pagado | s 1.282.251J
Recibi conforme !
Mowlef srpeore? [

ceve 22 LR 21N |

Barrancabermefa, SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5A1.UD (ESE) |
Las solicitudes referentes a la nomina, Unicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de gue escriba a un nimero diferente, se entenderdn como

No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1



SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC .
Codigo [ as
Nombre LAMPREA AGUDELO DORIS MARIA
Ne cC 37924087
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Némina PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE) '
. Devengado

DIAS [ De Perindos anteriores] 15,00

DIAS 45.555,00

BASICO 5 43.333,33 | 5 £50.000 |

DFDS 75% 3

RECAR 35% g :

HED 125% 3

HEN 175% 3 =

DED 175% 3 1

DFN 100% 3 B
' HEDFD 200% 3
| HEDEN 250% 5 z

AJUSTE EXTRAS 5 -

AUX, TRASPORTE $ 5,400,00 | § £1.000

LIQUIDACION [ Compensatorios | 5 E

BONO TRANSPORTE g N

BONO ALMUERZO 5 E

BONQO NO SALARIAL 3 -

LIQUIDACION 3 :

PRIMA LEGAL 5 -
| Total Devengado : | § 731.000

Deducciones

' PENSION 4% 3
| F.5.P 1% 3 .
| | SALUD 4% S 26.000
| RFTE 5 N
[ uso 2% ] I B =
i | DCTO TRANSPORTE | $ x
| INCAPACIDAD | §

RETEFUENTE $ -
| Total Deducciones : | § 26.000 |
| Neto Pagado B 705.000 |
Recibi conforme :

CCNe:
Barrancobermeja,  PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Las solicitudes referentes a la ndmina, Gnicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un numero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1




SEMIC SAS

ANEXO PAGO DE NOMINA

CONTRATO No SEMIC

Codigo [ 35 |

Nombre LAMPREA AGUDELO DORIS MARIA

Ne cC 37924097

Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA

N6mina SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE] |

Devengado

DIAS [ De Periodos anteriores] 15,00 |

DIAS 45.635,00

BASICO s 43.333,33 | § £50.000 i
i |

DFDS 75% ['s !

RECAR 35% < _

HED 125% 3 =

HEN 175% B3 =
| DFD 175% B
" DFN 100% LS

HEDFD 200% g

HEDFN 250% 5

AJUSTE EXTRAS G
| AUX. TRASPORTE S 5.400,00 | § 81.000 ‘
| |
| LlQuIDACION [ Compensatorios | 5 - |
| BONO TRANSPORTE $ | _

BONO ALMUERZO 5 - |
| BONQ NO SALARIAL S 5
[T LIQUIDACION $ : ‘
| PRIMA LEGAL IE

Total Devengado : | § 731.000

Deducciones | ‘

PENSION 4% g =1 '

F5.F 1% 3 N
| SALUD a% g 26.000 ‘
| RFTE | S - .
I uso 2% i S B -

DCTO TRANSPORTE 5 - .
| INCAPACIDAD 3 N ‘
| RETEFUENTE s y
' Total Deducciones : | $ 26.000 | |

: . |
|— Neto Pagado B3 705.000 |

Recibi conforme : ‘

CCNe;

Barrancabermeja,  SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-54LUD (ESE) i
Las solicitudes referentes a la némina, Unicamente serdn resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un numero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1



SEMIC SAS

ANEXO PAGO DE NOMINA

CONTRATO No SEMIC

Cédigo

Nombre FLOREZ AMARIZ LUZ ELENA

Ne CC 63473934

Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA

Nomina PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periodos anteriores] 15,00
DIAS 45.584,00
BASICO 43.333,33 | 5 650.000
DFDS 75% 5 -
RECAR 35% 32,0 s £3.304
HED 125% 12,0 S 84783
HEN 175% ] s
DFD 175% 16,0 5 158.261
DFN 100% [ Z
HEDFD 200% 3 3
HEDFN 250% < N
AJUSTE EXTRAS 3 5
AUX. TRASPORTE 5.400,00 | & 81.000
LIQUIDACION [ Compensatorios ] ) -
BONO TRANSFORTE $
BONO ALMUERZO 5
BONO NO SALARIAL S =
LIQUIDACION 5
PRIMA LEGAL 3 N

r Total Devengado ;| § 1.037.348
Deducciones
PENSION 4% S 38.200
PSP 1% 5 .
SALUD 4% S 38.200

| RFTE S N

[ uso 2% s =
DCTO TRANSPORTE 5 =
INCAFACIDAD 3
RETEFUENTE g 5

Total Deducciones : | § 76.400 |
| Neto Pagado IE 960.948 |
Recibi conforme . . ! % 4 ﬁ

Barrancabermejo,

o é;‘( 1244
PRIMERA QU E N0V, £ 2024-5ALUD [ESE) ‘

Las solicitudes referentes a la ndmina, Gnicamenté seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como

No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1




SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATC No SEMIC
Codigo 49
Nombre FLOREZ AMARIZ LUZ ELENA
Ne CC 653473534
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Nomina SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Pericdos anteriores] 15,00
DIas 45.584,00
BASICO 3 43.33333 | § £50.000
DFDS 75% 5 =
RECAR 35% 40,0 5 78.130
HED 125% b4,0 s 452.174
HEN 175% 3 =
DFD 175% 24,0 5 237.391
DFN 100% 3 5
HEDFD 200% 3 .
HEDFN 250% s =
AJUSTE EXTRAS § -
AUX, TRASPORTE S 5.400,00 | § 81.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | 5 -
BONO TRANSPORTE |5 -
BONO ALMUERZO 3
BONO NO SALARIAL 5 =
LIQUIDACION 5 =
PRIMA LEGAL 5 2
Total Devengado : | § 1.499.695
Deducciones
PENSION 4% 5 56.800
FS.P 1% 3 =
SALUD 4% 5 56.800
RFTE $
usa 2% 3 =
DCTQ TRANSPORTE |s -
INCAPACIDAD | s -
RETEFUENTE s -
Total Deducciones : | § 113.600
Neto Pagado |5 1.386.095 |
Recibi canforme - J{/ l //
L é ena D7 ﬁmﬂf/Z'
seond o 2ot
Barrancobermefo,  SEGUNDA CUIN MBRE DE 2024-SALUD (ESE)

Las solicitudes referentes a la ndmina, Unicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

Recibo de paao detallado - Paaina 1




SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC

Cadigo

MNombre ARIZA IRLANDA

NE CC 63524890

Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA

Némina PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periodos anteriores] 15,00 |
DIAS 45.555,00
BASICO S 43.333,33 | § £50.000
DFDS 75% S =
RECAR E A s
HED 125% g =
HEN 175% 5 -
DFD 175% 3 z
DFN 100% 5 =
HEDFD 200% S -
HEDFN 250% s =
AJUSTE EXTRAS $ -
AUX. TRASPORTE S 5.400,00 | § 81.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | § -
BONO TRANSPORTE 5 -
BONO ALMUERZO 5 =
BONO NO SALARIAL 5 350,000
LIQUIDACION S -
PRIMA LEGAL 3 =||

Total Devengado : | § 1.081.000 |

Deducciones l
PENSION 4% 5 26.000 |
FSP 1% 3 .
SALUD 4% 5 2€.000

| RFTE 3 -

[ uso 2% g _
DCTO TRANSPORTE 3 -
INCAFACIDAD 5 -
RETEFUENTE g .

Total Deducciones: | § 52.000
Neto Pagado | 3 1.029.000

Recibi conforme
o ) \Qﬂ %™
TN B B 9 2F B0 G

80-’ran_quermeja, PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD [ESE)
Las solicitudes referentes a la némina, dnicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
|as oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como
‘No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1




SEMIC 5AS5

ANEXO PAGO DE NOMINA |

CONTRATO No SEMIC

Cédigo

Nombre ARIZA IRLANDA

Ne CC 63524890

Cargo AUXILIAR DE ASEO Y CAFETERIA

Némina SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periodos anteriores] 15,00
DIAS 45.555,00
BASICO 43.333,33 | S 650.000
DFDS 75% 5 .
RECAR 35% $ -
HED 125% < .
HEN 175% g -
DFD 175% S -
DFN 100% g 2
HEDFD 200% 3
HEDFN 250% s o
AJUSTE EXTRAS 5 -
AUX. TRASPORTE 5.400,00 | $ 81.000
LIQUIDACION [ Compensatarios | 5
BONO TRANSPORTE S
BONO ALMUERZO 3 z
BONO NO SALARIAL 5 350.000
LIQUIDACION S -
PRIMA LEGAL S -

. Total Devengado : | § 1.081.000
Deducciones
PENSION 4% | § 26.000
F.5.P 1% 5 .
SALUD 4% | 5 26.000
RFTE |8 -
uso 2% s =
DCTO TRANSPORTE S s
INCAPACIDAD 5
RETEFUENTE | & .

Total Deducciones : | § 52.000

Neto Pagado |'s 1.029.000

Recibi conforme : x \

\ OY\&] Qﬂ L‘%_c:

Borrancabermejo,

CC NE:

SEGUNDA QUINCENA DE NOWEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Las solicitudes referentes a la némina, Gnicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba 2 un nimero diferente, se entenderan como

No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1



SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC
Codigo
Nombre GALINDO LOPEZ DIANA ISABEL
Ne CC 1096215030
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Ndmina PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periodos anteriores) 15,00
DIAS 45,555,00
BASICO 43.333,33 | & £50.000
DFDS 75% 3 &
RECAR 35% 40,0 S 79,130
HED 125% 16,0 < 113.043
HEN 175% [ N
DFD 175% 16,0 $ 158,261
DFN 100% 5 B
HEDFD 200% 3 =
HEDFN 250% 3
AJUSTE EXTRAS 5 -
AUX. TRASPORTE 5.400,00 | & 81.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | s -
8ONO TRANSPORTE 5 -
BONO ALMUERZOD 5 .
BONO NO SALARIAL g &
LIQUIDACION § .
PRIMA LEGAL 3 :
1 Total Devengado ! l s 1.0B1.434
| Deducciones
PENSION 4% |3 40.000
F.S.P 1% 5 S
SALUD 4% S 40.000
RFTE < >
uso 2% 3 R
[ DCTO TRANSPORTE S :
INCAPACIDAD 5 5
RETEFUENTE ! g B
Total Deducciones: | § BD.00O
| Neto Pagado |'$ 1.001.434
Recibl conforme :
D) ond @a’?mt}f’
N Tpg6 2 | SO30
Barrancabermeja, PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE]

Las solicitudes referentes a la nomina, dnicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en

las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como

No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1



SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC
Cadigo
Mombre GALINDO LOPEZ DIANA ISABEL
Ne CC 1096215030
Cargo AUXILIAR DE ASEQ ¥ CAFETERIA
Nomina SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periddos anteriores] 15,00
DIAS 45.555,00
BASICO S 43.33333 | § £50.000
DFDS 75% 3 -
RECAR 35% 40,0 5 79.130
HED 125% B0 S 56.522
HEN 175% 3 ]
DFD 175% 8.0 5 79,130
DFN 100% 3 -
HEDFD 200% |5
HEDFN 250% 5 -
AJUSTE EXTRAS S -
AUX. TRASPORTE S 5.400,00 | § £1.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | S -
BONO TRANSPORTE |5
BONC ALMUERZO 5 2
BONC NO SALARIAL s -
LIQUIDACION 3 :
| PRIMA LEGAL 5
l Total Devengado : | & 945,782
Deducciones
PENSION 4% S 34.600
F.S.P 1% 3 =
SALUD 4% S 34,600
| RFTE B - .
[ Uso 2% s .
DCTO TRANSPORTE $ -
INCAPACIDAD s i
RETEFUENTE S 5
| Total Deducciones : | § 69.200
| Neto Pagado s B76.582
Recibi conforme
Olana 6dlind°
CCNe: "(OQ&'Z{\SO
Barrancabermeja, SEGUNDA QUINCENA DE VIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)

Las solicitudes referentes a la ndmina, dnicamente serdn resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
|as oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1



:

SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC
Codiga | 54 |
Nombre CUEVAS RODRIGUEZ LEIDY SOFIA
Ne CC 1086194839
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Némina BRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periédos anteriores] 15,00
DIAS 45.587,00
BASICO 5 21.566,67 | ¢ 325.000
DFDS 75% 5 _
RECAR 35% 3 =
HED 125% 20,0 5 70.652
HEN 175% 3 =
DFD 175% 3 N
DFN 100% 3 =
HEOFD 200% 3 =
HEDFN 250% 3 2
AJUSTE EXTRAS $ -
AUX. TRASPORTE $ 5,400,00 | § 81.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | | 5
BONO TRANSPORTE 3 -
BONO ALMUERZO s
BOND NO SALARIAL 3
LIQUIDACION 3 S
PRIMA LEGAL 5 -
Total Devengado : | § 476.652
Deducciones
PENSION 4% 5 15.800
FS.P 1% 3 .
SALUD 4% 5 15.800
RFTE $ s
Uso 2% s :
DCTO TRANSPORTE 5
INCAPACIDAD [
RETEFUENTE $ .
Total Deducciones : | § 31.600
Neto Pagado | s 445.052
Recibi conforme .
Jady sfra (enss PodyisueT
ccve 7jod 6 [aY B39
Borrancobermeja,  PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)

Las solicitudes referentes a la némina, Gnicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 0 en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como

No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1




SEMIC 5AS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC
Cédigo 54|
Nombre CUEVAS RODRIGUEZ LEIDY SOFIA
Ne CC 1096194839
Noémina SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periddos anteriores] 15,00
DIAS 45.587,00
BASICD 21.666,67 | $ 325.000
DFDS 75% | 5
RECAR 35% g _
HED 125% 5
HEN 175% s .
DFD 175% 3 =
DFN 100% g =
HEDFD 200% g .
HEDFN 250% g =
AJUSTE EXTRAS 3
AUX. TRASPORTE 5.400,00 | & £1.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | 5 -
BONO TRANSPORTE 3 '.
BONO ALMUERZO 5
BONO NO SALARIAL s
LIQUIDACION g -
| PRIMA LEGAL s -
| Total Devengado : | $ 406.000
| Deducciones
PENSION 4% s 13.000
FS.P 1% 5 z
SALUD 4% [ 13.000
RFTE B =
Uso 2% K3 _
DCTO TRANSPORTE 4 :
INCAPACIDAD g ]
RETEFUENTE ¢ .
Total Deducciones : | § 26.000
| Neto Pagado ['s 380.000
Recibi conforme !
| ids sofia (ueves gxolrigoez
e £oqg 1y B39
Barrancabermejo,  SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)

Las solicitudes referentes a la nomina, Unicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 0 en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como

No Recibidas.

Recibo de paao detallado - Paaina 1




————

SEMIC 5AS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC

cadigo [__r‘?' _]

Nombre RODIIGUEZ ARDILA NORIDA
NE CC 1091 194840
Cargo AUNILIAR DE ASEO Y CAFETERIA

PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)

Namina

Devengaao) 3 T G L ‘ e S . _ _ e k|
15,00

leS [ De Perlados ame@ues]
DIAS ) 45.555,00
BASICO 4 21.666,67 | S 325.000
DFDS 75% 2 _
RECAR 35% 5 -
| _HED 125% 5 "
HEN ~_175% S :
DFD T175% 5 :
DFN 100% 3 -
HEDFD 200% 3 5
HEDFN 250% s 5
AJUSTE EXTRAS S "
AUX. TRASPORTE $ 5.400,00 | & 81.000
| UQUIDACION | Compensatorias | 5
BONO TRANSPORTE )
BONO ALMUER20 3 ;
BONO NO SALARIAL - 5 -
LIQUIDACION s - |
PRIMA LEGAL 4 -
Total Devengado ;| § 406.000
i
PENSION A% s 13.000
FSP 1% S _
SALUD 4% $ 13.000
RFTE 5 E
Uso 2% 5 :
DCTO TRANSPORTE 5 -
INCAPACIDAD S .
RETEFUENTE 5 -
Total Deducciones :

NETOPAERC A = 13 : ' 1S : S350 0007
(B AL . - : vk S 2 . - S80.0008

N pasde~ ,ﬁaa“ﬂ G 23 rJ-P"‘
CC Vs lﬂ?Ga a4 2 4-C
Barrancabermela, PHI_MEEA QUINCENA DE NQVIEMBRE DE 2024-5A

LUD (ESE)

\NLE 5Bra




SEMIC SAS

ANEXO PAGO DE NOMINA

CONTRATO No S5EMIC

Cadigo
Nombre
Ne CC
Cargo

Namina

38

RODRIGUEZ ARDILA NORIDA

100194840

AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
SEGIINDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)

DIAS | Drlos ﬁT@-I iores]
DIAS 45,555,00
BASICO 21.666,67 | 5 325.000
DFDS 75% S 3
RECAR 35% s -
HED _ 125% s -
HEN 175% 3 i
DFD 17s% S z
DFN 100% ['s .
HEDFD 200% (3 .
HEDFN ~ 250% 5 y
AJUSTE EXTRAS 5 _
AUX. TRASPORTE 5.400,00 | § 81.000
LIQUIDACION [ iompensatorlus ) S .
BONO TRANSPORTE _ 5 ;
BONO ALMUERZO 5 -
BONQ NO SALARIAL 3 :
LIQUIDACION 3 -
PRIMA LEGAL s A
Total Devengado: | § 406.000

'. -'-!5'77‘—'!.‘:.‘!"_[3’.%“ ones

PENSION

T e T Te—————

13,000 |

F5P

1%

SALUD

4%

13,000

RFTE

uso

2%

DCTO TRANSPORTE

INCAPACIDAD

RETEFUENTE

$
$
$
$
$
$
$

Total Deducclones ;

Reclbl conforme ;

SR

Nowde fodoguea Arohd—

(N Jog g+ B4O




SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC
cédigo
Nombre CARRASCAL ARENAS KAREM
Ne CC 63468511
Cargo AUXILIAR DE ASED Y CAFETERIA
Némina PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-54LUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periodos anteriores) 15,00
DIAS 45.587,00
BASICO 5 43.333,33 | § 650.000
DFDS 75% 3
RECAR 35% 5 %
HED 125% S -
HEN 175% 5
DFD 175% 5 -
DFN 100% 3
HEDFD 200% g .
HEDFN 250% 3 3
AJUSTE EXTRAS 5
AUX. TRASPORTE S 5.400,00 | § £1.000
LIQUIDACION | Compensatorios | 5 =
BONO TRANSPORTE s
BONO ALMUERZO g =
BONO NO SALARIAL s -
LIQUIDACION s =
PRIMA LEGAL g -
Total Devengado : | $ 731.000 |
Deducciones
PENSION 4% 5 26.000
F.5.P 1% & :
SALUD 4% 5 26.000
RFTE g -
uso 2% 3 :
DCTC TRANSPORTE 5 -] |
INCAPACIDAD $ -]
RETEFUENTE 3 :
Total Deducciones : | 5 52.000
Neto Pagado | S 675.000 [
Recibi conforme : . A
K—Ci YOI [ anmas CQ} /
e Ky Y /)
Barrancabermejo,  PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)

Las solicitudes referentes a la némina, tnicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1



SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO Ne SEMIC
Codigo 55 |
Nombre CARRASCAL ARENAS KAREM
Ne CC 63468511
Cargo AUXILIAR DE ASEOQ ¥ CAFETERIA
Namina SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periodos anteriores] 15,00
DIAS 45.587,00
|  BASICO S 4333333 | § 650.000
f
DFDS 75% 5 s
RECAR 35% 3
HED 125% S _
HEN 175% 5 ;
DFD 175% S -
DFN 100% g
HEDFD 200% S "
| HEDFN 250% S 5
| AJUSTE EXTRAS ¢ _
|
| AUX. TRASPORTE s 5.400,00 | § 81.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | |8
BONO TRANSPORTE S
BONQ ALMUERZO S
BONO NO SALARIAL g .
LIQUIDACION s
PRIMA LEGAL $
Total Devengado : | & 731.000
Deducciones
PENSION 4% | & 26.000
F.S.P 1% 3 -
SALUD 4% 5 26.000
RFTE s =
uso 2% 3 }
DCTO TRANSPORTE ¢ - |
INCAPACIDAD ] -
| RETEFUENTE S -
| Total Deducciones : | § 52.000 1
Neto Pagado | s £79.000 |
Recibi conforme
Vo e GG{TYCLQC'G?/ A
CONe: %
Borrancobermeja, SEGUNDA QUINCE 4 DE NOWEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)

Las solicitudes referentes a la nomina, Unicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un numero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

Recibo de paao detallado - Paaina 1



SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC

codigo I a0 |
Nombre GOMEZ AMAYA NINFA !
Ne cC 63454565
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Nomina PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE) ‘
| Devengado J
DIAS [ De Periédos anteriores] 15,00 |
DIAS 45.555,00 |
|
BASICO 5 21.666,67 | S 325.000
. | ‘
|__DFDS 75% B -
| RECAR 35% $ - |
| HED 125% g :
HEN 175% 5 ‘
DFD 175% |8 -
DFN 100% 5
HEDFD 200% g N
HEDFN 250% 5 - ‘
. AJUSTE EXTRAS 'S - [
[ AUX. TRASPORTE $ 5.400,00 | § £1.000 |
|
LIQUIDACION | Compensatorios | 5 - i
BONO TRANSPORTE 5 '
BONO ALMUERZO 3 |
BONO NO SALARIAL S - |
LIQUIDACION g
PRIMA LEGAL s -
Total Devengado: | § 406.000
| Deducciones
[ PENSION a% g 13.000
| FSP 1% 3 -
| saLuD a% 1§ 13.000 |
| RFTE S .|
[ Uso 2% _ B T =
| DCTO TRANSPORTE |$ - i
INCAPACIDAD |5 n
| RETEFUENTE 8 - | ‘
[ Total Deducciones : | § 26.000 |
Neto Pagado $ 380.000 |

Recibi confarme ;

CONe:

Barrancabermeja,  PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE] |
Las solicitudes referentes a la némina, Ginicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 0 en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un numero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

Recibo de pago detaliado - Pagina 1




B

SEMIC SAS

ANEXO PAGO DE NOMINA

CONTRATO No SEMIC

cocigo a0 ]
Nambre GOMEZ AMAYA NINFA
Ne CC 63454565
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Namina SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)
|
Devengado |
DIAS [ De Periodos anteriores] 15,00
DIAS 45.635,00
BASICO 21.6686,67 | 5 325.000
DFDS 75% 8 - |
RECAR 35% g |
HED 125% g -
HEN 175% S - |
DFD 175% I3
DFN 100% s .
HEDFD 200% 5
HEDFN 250% S -
AJUSTE EXTRAS 5 -
AUX. TRASPORTE 5.400,00 | § 81.000 |
|
LIQUIDACION [ Compensatorios | S -
BONO TRANSPORTE | 5 =
BONO ALMUERZO 1§ =
BONG NO SALARIAL I'$ - |
LIQUIDACION 5 - i
PRIMA LEGAL $ - I
Total Devengado : | § 406.000
Deducciones |
PENSION 4% 5 13.000
F.5.F 1% 5 : ‘
SALUD 4% 8 13.000 |
RFTE s - | ‘
~ USo 2% 3 } - .
DCTO TRANSPORTE | % -
INCAPACIDAD 5 -
RETEFUENTE | $ =
Total Deducciones : ; S 26.000
Neto Pagado | 5 380.000

Barrancaobermeja,

Recibf conforme :

CC NE;

SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE) |

Las solicitudes referentes a la némina, Unicamente serdn resueltas aIIWhatsapp 3102586941 0 en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como

No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1



SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC
Codigo 41
Nombre TOLOZA ZABALETA JUANA
NE CC 63462825
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Naémina PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periddos anteriores] 15,00
DIAS 45.555,00
BASICO s 43.333,33 | § 650.000
DFDS 75% 5
RECAR 35% 5
HED 125% 3
HEN 175% 3 -
DFD 175% 5
DFN 100% $
HEDFD 200% S
HEDFN 250% 3
AJUSTE EXTRAS S s
AUX. TRASPORTE s 5,400,00 | § £1.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | S
BONO TRANSPORTE S
BONO ALMUERZO S
BONO NO SALARIAL 5 - |
LIQUIDACION 5 -
PRIMA LEGAL S -
Total Devengado: | § 731.000
| Deducciones ;
PENSION 4% |'s 26,000
FS.P 1% S 2
SALUD 4% S 26.000
RFTE < N
Uso 2% g
DCTO TRANSPORTE S
| IncapaciDaD $ -
RETEFUENTE S
Total Deducciones : | § 52.000
[ Neto Pagado s £79.000
Recibl conforme ©
A T —
e S ¥ 2S5 PC
Barrancahermeja, PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (E5E)

Las solicitudes referentes a la némina, Uinicamente serdn resueltas al Whatsapp 3102586941 o en las
oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como No
Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1




SEMIC SAS

ANEXO PAGO DE NOMINA

CONTRATO No SEMIC

cadio

Nombre TOLOZA ZABALETA JUANA

Ne CC 63462825

Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA

Némina SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periédos anteriares] 15,00
DIAS _ 45.555,00
BASICO $ 43.333,33 | § 650.000
DFDS 75% 3 B
RECAR 35% g Z
HED 125% 3 =
HEN 175% 5 R
DFD 175% 5
DEN 100% 5 =
HEDFD 200% s =
HEDFN 250% 5 _
AJUSTE EXTRAS S -
AUX. TRASPORTE $ 5.400,00 | § 81.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | s -
BONO TRANSPORTE 5 -
BONO ALMUERZO 3 =
BONO NO SALARIAL S
LIQUIDACION [3
PRIMA LEGAL 5 =

Total Devengado @ | § 731.000
Deducciones
PENSION 4% S 26.000
F.5.P 1% $ =
SALUD 4% 5 26.000
RFTE $
uso 2% 3
DCTO TRANSPORTE $
INCAPACIDAD 3 -
RETEFUENTE | §
Total Deducciones : | $ 52.000 |

Neto Pagado s 679.000

Recibi conforme : %@%

&N L3 Z 25 B
Barrancabermejo,  SEGUNDA Quwc NA DE NOWEMSRE DE 2024-SALUD (ESE)

Las solicitudes referentes a la némina, Gnicamente serdn resueltas al Whatsapp 3102586941 o en las
oficinas administrativas; en caso de que escriba a un ndmero diferente, se entenderdn coma No
Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1




SEMIC 5A5
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC
cdigo
Nombre SERRANO PINTO INGRID YULEIDYS
Ne CC 1096199519
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Némina PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periodos anteriores] 15,00
DIAS 45.587,00
BASICO 5 21.666,67 | 5 325.000
DFDS 75% 3 _
RECAR 35% g =
HED 125% 5
HEN 175% B z
DFD 175% 5
DFN 100% g E
HEDFD 200% 3
HEDFN 250% s s
AJUSTE EXTRAS 5 z
AUX, TRASPORTE S 5.400,00 | § 81.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | 5 -
BONO TRANSPORTE 5 -
BONQ ALMUERZO $ =
BOND ND SALARIAL ‘g .
LIQUIDACION g =
PRIMA LEGAL 3 -
Total Devengado : | § 406.000 |
I_L')educcinnes
PENSION 4% s 13,000
F.5.P 1% 3 =
SALUD 4% 3 13.000
RFTE 5 =
Uso 2% 3
DCTO TRANSPORTE 5
INCAPACIDAD 3
RETEFUENTE 3 3
| Total Deducciones : | §' 26.000 ]
rNetn Pagado | s 380.000 |
Recibi conforme
In 9vd S rend
ccne i/ bjcc““’% = =
Barrancabermejo,  PRIMERA QUI Efs{A I?/g\ﬁEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)

Las solicitudes referentes a la nomina, Unicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
|as oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

Recibo de pago detallado - Pagina 1




SEMIC SAS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC

Codigo 50 ]

Nambre SERRANO PINTO INGRID YULEIDYS
Ne CC 1096199519
Cargo AUXILIAR DE ASEO Y CAFETERIA
Namina SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periodos anteriores] 15,00
DIAS 45.587,00
BASICO $ 21.666,67 | 5 325.000 5
DFDS 75% 5 -
RECAR 35% s :
HED 125% 36,0 s 127.174
HEN 175% S 5
DFD 175% s =
DFN 100% S -
HEDFD 200% 3 B
HEDFN 250% s N
AJUSTE EXTRAS S -
AUX. TRASPORTE 5 5.400,00 | & £1.000
LIQUIDACION [ Compensatorios ] s )
BONO TRANSPORTE S -
8ONO ALMUERZO s -
BONO NO SALARIAL S -
LIQUIDACION 3 B
PRIMA LEGAL 5 -
Total Devengado: | § 533.174
Deducciones
PENSION 4% S 18.100
F.5.P 1% s 5
SALUD 4% 5 18.100
RFTE 5 =
Uso 2% 3 B
DCTO TRANSPORTE S -
INCARACIDAD s =
RETEFUENTE s S
Total Deducciones ; | § 36.200
MNeto Pagado l s 496.974
ecibi conforme ’
—_—
CCNe: "‘0?’6 [’?Z e -
Barrancabermejo,  SEGUNDA QUINCEN %JVTZMERE DE 2024-SALUD (ESE)

Las solicitudes referentes a la némina, Unicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administrativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como

No Recibidas.

Recibo de paao detallado - Paaina 1




SEMIC 5AS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC
Codigo 52
Nombre GUALDRON DIAZ CLAUDIA PATRICIA
Ne CC 63464354
Cargo AUXILIAR DE ASED Y CAFETERIA
Namina PRIMERA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periddos anteriores) 15,00
DIAS 45,587,00
BASICO $ 21.666,67 | 5 325.000
DEDS 75% s
RECAR 35% S
HED 125% 3
HEN 175% 3 .
DFD 175% s
DFN 100% s
HEDFD 200% 5
HEDEN 250% 3 5
AJUSTE EXTRAS 5 =
AUX. TRASPORTE S 5.400,00 | § 81.000
LIQUIDACION | Compensatarios ] S -
BONQ TRANSPORTE B =
BONO ALMUERZO $ =
BONO NO SALARIAL 3 5
LIQUIDACION S B
PRIMA LEGAL S =
Total Devengado : | § 406.000
Deducciones
PENSION 4% S 13.000
F.5.P 1% 3 =
SALUD 4% S 13.000
RFTE $ -
uso 2% S -
DCTO TRANSPORTE S =
INCAPACIDAD s .
RETEFUENTE < .
Total Deducciones : | § 26.000
Neto Pagado I 5 380.000
Recibi conforme ; {[ : }é'y
/ ' ,
_Barram:nberm_ejn, QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-SALUD (ESE)

Las solicitudes referenfes a la némina, Gnicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en
las oficinas administfativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

Recibo de page detallado - Pagina 1




SEMIC 5AS
ANEXO PAGO DE NOMINA
CONTRATO No SEMIC
Cadigo
Mombre GUALDRON DIAZ CLAUDIA PATRICIA
Ne2 CC 653464354
Cargo AUXILIAR DE ASEQ Y CAFETERIA
Nomina SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD (ESE)
Devengado
DIAS [ De Periodos anteriores] 15,00
DIAS 45,587,00
BASICO 21.666,67 | 5 325.000
DFDS 75% 3 :
RECAR 35% g S
HED 125% 3 -
HEN 175% S
DFD 175% 3 -
DFN 100% 5
HEDFD 200% 5 -
HEDFN 250% S z
AJUSTE EXTRAS 5 -
AUX. TRASPORTE 5.400,00 | $ 81.000
LIQUIDACION [ Compensatorios | $ -]
BONC TRANSPORTE g s
BONQ ALMUERZO S E;
BONG NO SALARIAL S -
LIQUIDACION 5 -
PRIMA LEGAL 3 z
Total Devengado : | & 406.000 |
Deducciones
PENSION 4% 5 13,000
ES.P 1% g S
SALUD 4% S 13.000
RFTE g =
uso 2% 15
DCTO TRANSPORTE s =
INCAPACIDAD S =
| RETEFUENTE s
r Total Deducciones : | § 26.000
| Neto Pagado /s 380.000
Recibl confarme . // y
L /XA
Barrancabermejo,  SEGUMDA QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2024-5ALUD {ESE}

Las solicitudes referedtes a la némina, Unicamente seran resueltas al Whatsapp 3102586941 o en

las oficinas admini:

rativas; en caso de que escriba a un nimero diferente, se entenderan como
No Recibidas.

Reciha de naon detalladn - Paaina 1




