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ACTA DE LIQUIDACION
PROCESO DE SELECCION MC-040 DE 2024

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

ACTA DELIQUIDACION
CONTRATO No 717 | DE | 10/10/2024
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
OBJETO EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL ESPINAL — TOLIMA.
VALOR VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE.
($23.520.000)
VALOR '
ADICION N/A
R TOTAL )
VALOR TOT VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE.
DEL
($23.520.000)
CONTRATO .
EL PLAZO ESTIMADO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
PLAZO DE CONTRACTUAL SERA DE SESENTA (60) DIAS CALENDARIO, CONTADOS
EJECUCION A PARTIR DE LA FECHA DE INICIO.
INICIAL
PLAZO
ADICIONAL N/A

ISANTA SOFIA IPS ESPINAL 8.A.S
NIT. 900661740-2

R.L MAYURY RODRIGUEZ NIETO
ICEDULA 35.584.176 DE GIRARDOT - CUNDINAMARCA
CONTRATISTA.

SUPERVISOR

. {

, ANGEL[CA MARIA GUZMAN ORJUELA

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

ACTA DE" a
INICIO i

@@@@@

16/10/2024

FECHA DE
TERMINACION

14/12/2024

‘FECHA DE LA
PRESENTE
ACTA#

16/12/2024
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En El Municipio de El Espinal, el dia Dieciséis (16) del mes de diciembre de 2024, se reunieron
en las instalaciones de la Alcaldia Municipal, las siguientes personas: JUAN FELIPE LOZANO
BARON, mayor de edad, vecino del Municipio de El Espinal, con la cédula de ciudadania No.
1.110.497.006 de Ibagué — Tolima, en su condicién de Secretario de Despacho codigo 020, grado
02, adscrito a la Secretaria de Planeacién, Infraestructura y Medio Ambiente, conforme a la
delegacién en materia de contratacion para el MUNICIPIO DE EL ESPINAL - TOLIMA con NIT.
890.702.027-0, conforme al Decreto 104 del 09 de abril de 2024 "POR MEDIO DEL CUAL SE
DEROGA PARCIALMENTE EL DECRETO 060 DEL 10 DE ENERO DE 2024, “POR MEDIO DE
LA CUAL SE DELEGA LA COMPETENCIA PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DEL
MUNICIPIO DE EL ESPINAL EN EL SECRETARIO(A) DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO
02 ADSCRITO A LA SECRETARIA DE HACIENDA.", SE LE ASIGNA DICHA COMPETENCIA
AL SECRETARIO DE DESPACHO CODIGO 020, GRADO 02 NIVEL DIRECTIVO, ADSCRITO A
LA SECRETARIA DE PLANEACION, INFRAESTRUCTURA Y MEDIO AMBIENTE Y SE LE
OTORGA LA COMPETENCIA PARA SOLICITAR CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL AL SENOR ALCALDE DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL — TOLIMA." y quien
para los efectos del presente contrato se denominarg el MUNICIPIO, por una parte, Angelica
Maria Guzmén Orjuela Directora Administrativa de Talento Humano en calidad de SUPERVISOR
del contrato y MAYURY RODRIGUEZ NIETO identificado con cedula de ciudadania 39.584.176
DE GIRARDOT - CUNDINAMARCA, actuando como representante legal de SANTA SOFIA IPS
ESPINAL S.A.S identificada con NIT: 800661740-2 en calidad de CONTRATISTA, con el fin de
liquidar el contrato en mencion.

1. Que el dia 10/10/2024, entre las partes se suscribio el contrato No. 717 — 2024.
2. Que mediante informe del supervisor presentado por ANGELICA MARIA GUMAN
: RJUELA No. 717 de fecha 10/10/2024, el contratista cumplié con las funciones de

*=%7acuerdo con las normas técnicas exigidas en el pliego de condiciones.

3. (‘iu%,-elf acta de inicio del presente contrato se firmé el 16/10/2024
e ﬁediante informe presentado por SANTA SOFIA IPS ESPINAL S.A.S describieron
s;aagtividades realizadas durante la ejecucion del contrato.

: ‘*&%ﬁfe el contrato cuyo objeto es “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA
‘*"‘ LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS
= FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL ESPINAL — TOLIMA.", se
ejecuto en su totalidad.

El contratista aporté los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por

%sﬁ?&’%gi;%‘%?u

e
2

Ry mes
sé-ﬁﬁﬁ%’“ﬁ-

concepto del pago de sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales
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de sus empleados de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1130 de
2007.

7. El contrato se encuentra amparado bajo las pélizas de cumplimiento del contrato, calidad
del servicio y pago de salarios, cumpliendo con las obligaciones SURAMERICANA S.A.
con NIT: 890.903.407, con las siguientes discriminaciones.

VIGENCIA
NO.DE LA SUMA
POLIZA ASEGURADA
CONCEPTO DE DESDE HASTA
AMPARO
4043593-5 del| CALIDAD DEL SERVICIO
11/10/2024
15/10/2024 15/06/2025 $2.352.000
4043593-5 del CUMPLIMIENTO
11/10/2024 DEL CONTRATO
15/10/2024 1510412025 $2.352.000
& ;PAGo DE SALARIOS,
PRESTACIONES
SOCIALES E 15/10/2024 15/12/2027 $1.176.000
INDEMNIZACIONES
LABORALES
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8. Que el CONTRATO tuvo el siguiente Balance Financiero:

| = e pAFANCE'CONTRATUALE ™ ™ ¢ § &
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $23.520.000
VALOR ADICION 30
VALOR UNICO PAGO $23.090.000
VALOR A REINTEGRAR AL MUNICIPIO $0 $430.000
SUMAS IGUALES $23.520.000 | $23.520.000

proceso de seleccion mc-040 de 2024 - contrato 717 con Disponibilidad presupuestal de
No. 2024000779 del dia 05/08/2024 por valor de Veinticuatro millones trescientos treinta
mil trecientos diecisiete pesos ($24.330.317) mcte. Se expide registro presupuestal
2024001258 del dia 10/10/2024 por valor de veintitrés millones quinientos veinte mil
pesos ($23.520.000) mcte. De los 108 examenes requeridos en la ficha técnica del
contrato: se realizaron 106 examenes a los funcionarios activos a la fecha de la Alcaldia
de El Espinal, para un valor ejecutado a pagar de Veintitrés millones noventa mil pesos

($23.090.000) mete. Por tal motivo se reintegra al Municipio
_;pesos ($430.000) mcte.

cuatrocientos treinta mil
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9. Descripcion de ITEMS CONTRACTUALES

CANTIDAD

DESCRIPCION

UNIDAD

FRECIO
TOTAL

PRECIO
UNITARIO

o
£

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
INGRESOC, PERIODICO, RETIRO:

Se reqliza con el fin de monitorear la
exposicion a foctores de riesgo e
ideniificar en forma precoz. posibles
altaraciones temporcles.
permanentes o agravodas  del
estade de salud del Hrabagjodor,
ocasioncdas por la labor o por o
exposicion af medio ambiente de
rabaio.

UND

t Eppe

$42000 |S54.536.000

i os08

Pr

AUDIOMETIRIA:

Mide io intensidad <el sonido en
decibefios {dB}. y Io frecuencia en
herizios {Hz]. En uno audiometric
nomoimente se explor el espechro
auditivo comprendido enyre 125 14
BOOOHE Y Iasmtansadcdes entra 0
HODB' ©  migé.. 2

UND

.

$30.000 | §3.240.000

108

OPFTOMETRIA:

Detecior ios glteraciones oculares
refractivas que  pueden  sef
comegidas por sifemos dplicos
Igatos y fentes de contacto), aplica
terapia visugl, propone técnicas de
educacion visual, de conteciologio
y de higiene visual,

UND

$30.000 | $3.240.000

108

ESPIROMETRIA:

Es io prueba de funcidn respiratoria
mdbs estondarizada y  conoclda,
Evaiio las propiedades mecanicas
del sisfema respiratoric y es el
esidndar de oro pora idenfificar
cbstruccion al fivjo aéreo. Mide fivjos
y volirmenes de cire exhalado desde
una inspiracion méxima

UND

530.000 | $3.240.000

108

UND

$48.000 |55184.000

BACILOSCOFIA SERIADA;
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Es un métode esindor poro
determingr siuna persona ha estodo
en coniacto con g  bocteria
Myveobacterium tuberculosis.
PERFIL LIPIDICO:
Es 1o determinacion del colesterol
6 108 iotal, colestercl HDL, irglicéridos,| UND $35.000 |S$3.780.0C0
caiesterol no HDL y estimocién del
cciesterci LDL.
MEDICO ESPECIALISTA EN S.0. PARA| UND
REALIAR ANAILISIS DE PUESTO BE
i TRABMO:
Es la especiaidad meédica que -
e estudic la potologic derivada det
frabajo, tanto i direcia  por
exposicion a f{actores de resgo $300.000 | 5300000
- concretos. como g derivada de la
orgonizacidon del trabojo y ofros -
) foctores detiesgo.que se produzean . i
I en la interoccion del frabajo v o
- pensona.

VALOR TOTAL. IRCLWHDO (VA | $23.520.000

T W A R A —— o "

ACUERDAN:

PRIMERO: Dar por liquidado el contrato No. 717-2024 y en consecuencia suscribir la presenie ACTA DE
LIQUIDACION BILATERAL.
:SEGUNDG Declarar por cumplida las obllgacmnes sefialadas en el contrato No. 717 de fecha 10/10/2024

TERCERO‘}%EF‘pago correspondiente a esta acta equivale a $23.090.000 M/CTE, del valor a pagar al
. contratlsta'p F*Ia ejecucion del contrato, quedando un saldo a favor del Municipio de Cuatrocientos treinta
. mil’ pesos{($430 000) mete.

: ".CUARTO EI contrato fue cumplido por el contratista y recibido por el supervisor a satisfaccion.

Beowr »w': QUINTO En la presente acta de liquidacion del contrato estén incluidos todos los valores por concepto del
« % - contrato No. 717 del 2024,

s, SEXTO El contratista manifiesta que la entidad cumplié con tedas sus obligaciones y que por lo tanto
i3, renunma a toda accion, reclamacién o demanda contra él en relacion con el contrato y la presente
T llquldac:ton

o
~ #SEPTIMO: Suscribir y aceptar la presente Acta de Liquidacion del Contrato No. 717 del 2024.
§
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OCTAVO: El Municipio realizara el descuento total de la suma equivalente a la causacién por concepto de
estampillas, conforme a lo ordenado en el acuerdo No. 005 de 2023 “por medio del cual se realizan
modificaciones al acuerde municipal No, 029 de diciembre 27 de 2022", en el primer o (nico pago a realizarse
por parte de la Administracién municipal al contratista.

NOVENO: Mediante la suscripcién de! acta de liquidacion bilateral del contrato, se asume plena
responsabilidad por la veracidad de la informacién en ella contenida, pero no exonera al contratista de las
obligaciones y responsabilidades estipuladas en el contrato en cuanto a calidad de los servicios.

DECIMO: El Supervisor del presenfecmﬁt, es quien puede dar veracidad de la ejecucién del contrato
No. 717 del 10 de octubre d91/2524; la re§p6nsabilidad del cumplimiento de la ejecucion del contrato, el
seguimiento técnico, administrativo, ﬁnapciero y juridico lo realizé el supervisor mediante los informes de
actividades del contratista’y los informes’ de actividades del supervisor.

En constancia de o anfetior, se firma,l

esente ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL por quienes en
a los dieciséis (16) dias del mes de diciembre del 2024.

NO BARON
laneacion, Infraestructura

/ (9
\:‘ agord Qbéf\g\\@_é} N et
SANTA SOFIA IPS ESPINAL S.A.S
lenfo Humano NIT. 800661740-2
RL. MAYURY RODRIGUEZ NIETO
C.C 39.584.176 DE GIRARDOT
El confratista

y X C
we ¥
¥, Proyeéto: Victoria Alejandra Lara Carvajal - contratista D. AD. T.H P S’
1. Reviso: Santiago Sanchez Acosta - Abogado de la Direccion Admon. Corffyatacion 7—$"
%, Réviso: Emely Katherine Gutiétrez Ortiz — Directora Admén. Contratacion

.Aprobd: Angelica Maria Guzmién Orjuela ~directora Administrativa de Talento Humano {supervisor del contrato)g M&
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LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE

Por medio de [a presente certifico que la empresa SANTA SOFIA IPS ESPINAL S.A.S con N.L.T No.
900661740-2, cuyo representante legal MAYURY RODRIGUEZ NIETO, identificada con cedula de
ciudadania No. 39.584.176 DE GIRARDOT; De acuerdo con la ejecucién del contrato 717 del 10 de
octubre del 2024, cuyo objeto PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES
MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL ESPINAL —
TOLIMA. ha ejecutado y prestado satisfactoriamente todos los servicios contratados segiin objeto
y ficha técnica descrita. Cumpliendo a cabalidad todas especificaciones y condiciones requeridas.

Dada en el Espinal Tolima, en el mes de 16 de diciembre de 2024.

(-\ @
w o A
ELICA MXRIA GUZIMA RJUELA
Direttora Adminfstrativa de Talento Humano
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