
Neiva, 11 de diciembre del 2024 
 
 
 
 
Señores 
Dirección Seccional de Administración Judicial de Neiva 
Cra. 4 #6 - 99 
Neiva - Huila 
 

Referencia: Proceso de Selección por CONCURSO DE MERITOS No. 01 DE 2024.   
 
Cordial Saludo; 
 
Una vez revisado el informe de evaluación del proceso de la referencia; Muy respetuosamente, 
presento las siguientes observaciones: 
 
OBSERVACION CONSORCIO CONSULTORIA MM 
 

1. Con respecto al profesional presentado para el cargo de Residente SST de Interventoría, 
para este caso la Ingeniera Ambiental Yina Paola Velasco Chacón. Profesional que acredita 
título universitario expedido por la Universidad Corhuila, con fecha de expedición del 22 
de marzo de 2013 y matricula profesional del 16 de mayo de 2013, tal como se muestra en 
la siguiente imagen:   

 

 
Posteriormente acredita título como Especialista en Gerencia de la Salud Ocupacional, con 
diploma expedido por la Fundación Universitaria María Cano, la fecha en el diploma 
presentado no es muy clara, me deja duda si es año 2010 o 2016.  
 
Si el año de expedición del diploma fuera del 2010, ese documento no tendría validez, toda 
vez que, ese título fue bajo la modalidad de especialista. Para poder realizar una 
especialización en Colombia, tiene que haber terminado primero una carrera universitaria, 
y para ese año, la señora Yina Velasco se encontraba cursando la carrera universitaria, por 
consiguiente, ese año queda descartado, y de ser esa la fecha del diploma, presumo que 
estaríamos frente a un hecho de falsedad en documento privado. Este caso debe ser 



descartado por parte de la entidad, como ordenadores del gasto, y son finalmente los que 
actúan mediante el comité evaluador como jueces que evalúan la veracidad de los 
documentos aportados.    
 
 

 
 

2. Por otro lado, el CONSORCIO CONSULTORIA MM, presenta a la Ingeniera Ambiental Yina 
Paola Velasco Chacón, para el cargo de Residente SST de Interventoría. Para ello adjuntaron el 
diploma de grado como ingeniera Ambiental, titulo como especialista en Gerencia de la Salud 
Ocupacional y la Resolución 0635 de 2017 expedida por la Secretaria de Salud Departamental del 
Huila, por medio de la cual se le concedió la licencia para Prestación de Servicios en Seguridad y 
Salud en el Trabajo, tal como se muestra en la siguiente imagen: 
 

 
 



 
Con los documentos aportados, el nivel de educación, cumple para el cargo del perfil profesional 
como Residente SST de Interventoría que exige el pliego. 
Conjuntamente, en la propuesta para acreditar la experiencia general y especifica que exige el 
pliego de condiciones, presentan tres certificaciones, de las cuales me llama la atención una de 
ellas. Nos vamos a centrar en la certificación expedida por el CONSORCIO INTERVENTORIA 
FORTALECILLAS, donde certifican que en el periodo comprendido entre el 20 de agosto de 2014 
y el 04 de diciembre de 2015, la Ingeniera Ambiental Yina Paola Velasco Chacón, fungió como 
RESIDENTE SST DE INTERVENTORIA, con una dedicación del 30% en la ejecución del 
contrato de Interventoría No. 1097 de 2014, tal como lo muestra la siguiente imagen:    
 

 
 
Teniendo en cuenta que, en los documentos presentados, adjuntaron la Resolución No. 0635 de 
2017, expedida por la Secretaria de Salud Departamental del Huila, donde se le concede la licencia 
para la Prestación de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, esta Resolución, tal como lo 
muestra la imagen anterior, tiene fecha de expedición del 12 de mayo de 2017.  
 
Con respecto a la fecha de la Resolución 0635 de 2017, expedida el 12 de mayo de 2017 y el periodo 
en que laboro como Residente SST de Interventoría (Inicio 20/08/2014 y fin: 04/12/2015). Se 
encuentran indicios de una posible falsedad en documento privado, toda vez que, para el periodo 
de ejecución del contrato de interventoría No. 1097 de 2014, la ingeniera Ambiental, no acreditaba 
la Licencia para la Prestación de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, por consiguiente, 
NO CUMPLIA con este perfil, demostrando con estos documentos que existe información inexacta 
y una posible falsedad en documento privado.  
 
Por lo expuesto anteriormente, solicito muy respetuosamente a la entidad, sea RECHAZADA la 
oferta presentada por el CONSORCIO CONSULTORIA MM, por haber incurrido en el literal p del 
numeral 1.17. CAUSALES DE RECHAZO, del pliego de condiciones definitivo pagina 16, el cual reza 
lo siguiente:  
  

 
 



 
1.17. CAUSALES DE RECHAZO 
 
p. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una presunta 
falsedad, luego de que la Entidad realice las verificaciones con quien expidió el respectivo soporte. 

 

Es importante aclarar, que se presume de la falsedad de la certificación expedida por 
el CONSORCIO INTEVRNETORIA FORTALECILLAS, teniendo en cuenta que, el perfil 
profesional como Ingeniera Ambiental, no es suficiente para poder ejercer el cargo 
de Residente SST de Interventoría, como lo quisieron acreditar con la presentación 
de la certificación, asaltando el Principio de buena fe, del comité evaludor.  

 

Atentamente; 

 

 

 

JESUS MARIA RUIZ PEREZ 
R/Legal CONSORCIO JR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


