INFORME DE GESTION
CONTRATO NO. CD-08-2024-6206
UN ULTIMO PAGO A DICIEMBRE DEL 2024

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL
PROGRAMA DE PRIMERA INFANCIA

SECRETARIA:

PROYECTO:

NOMBRE: ERIKA
APELLIDOS: WILISCH BARRIOS
EPS: SURA

FONDO DE PENSION: COLFONDOS

Obligacion Contractual

Producto

1. Coadyuvar desde su perfil profesional en
el area administrativa la supervision, en
aspectos financieros, de los contratos y los
convenios relacionados con el programa de
Primera Infancia a cargo de la Secretaria
Distrital de Gestion Social.

Coadyuvé desde mi perfil profesional en el
area administrativa la supervision, en
aspectos financieros, de los contratos y los
convenios relacionados con el Programa
Primera Infancia a cargo de la Secretaria
Distrital de Gestion Social.

2. Elaborar y realizar seguimiento a los
planes de accion, diagndsticos y reportes
del proceso de acompafiamiento a los
operadores que ejecutan contratos para la
atencion integral a la Primera Infancia.

Elaboré y realicé seguimiento a los planes
de accion, diagnosticos y reportes del
proceso de acompafiamiento a los
operadores que ejecutan contratos para la
atencion integral a la Primera Infancia.

3. Asesorar a la Secretaria Distrital de
Gestion Social, en los temas relacionados
con su formacion Profesional y con el
objeto de su contrato.

Asesoré a la Secretaria Distrital de Gestion
Social en los temas relacionados con la
formacion profesional y el objeto del
contrato.

4. Redactar documentos de trabajo
(reportes, manuales, guias, estrategias,
lineamientos, informes, entre otros) en los
temas atenientes a la ejecucion del
Programa Primera Infancia.

Redacté documentos de trabajo (reportes,
manuales, guias, estrategias, lineamientos,
informes, entre otros) en los temas
atenientes a la ejecucion del Programa
Primera Infancia

5. Revisar y analizar la informacion
generada por el aplicativo dispuesto por el
ICBF, apoyando en la optimizacion de su
aplicabilidad en el desarrollo de los
procesos del Programa de Primera Infancia.

Asesoré desde mi area de experticia la
revision y analisis de la informacion
generada por el aplicativo dispuesto por el
ICBF, apoyando en la optimizacion de su
aplicabilidad en el desarrollo de los
procesos del Programa de Primera Infancia.




ERIKA PATRICIA WILISCH BARRIOS
C.C. 22.551.146
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GESTANTES
CUPQ DE ATENCION: 5.815 RECIEN NACIDOS — NINOS Y NINAS DE 6 MESES A 23 MESES
29 DIAS
CARACTERISTICAS DE ATENCION
1. UN ENCUENTRO SEMANAL PRESENCIAL DE DOS HORAS;
2. REFRIGERIO POR ENCUENTRO;
3. 1ENCUENTRO EN EL HOGAR PARA GESTANTES EN EL ULTIMO TRIMESTRE DE GESTACION
PROPOSITO ACOGIDA SENSIBLE DEL BEBE;
4. 1ENCUENTRO EN EL HOGAR AL RECIEN NACIDO (0 A 2 MESES) A CUMPLIMIENTO PRIMER MES;
5. 1ENCUENTRO EN EL HOGAR A BEBES ENTRE 2 ¥ 6 MESES DURANTE TODA LA ATENCION
6. 1 RPP MENSUAL UNIFICADO PARA TODOS LOS GRUPOS ETARIOS; (MANTENER GESTANTES ¥
UNIFICAR AL MEJOR ENTRE LOS OTROS DOS)
DOTACION: El valor estimado a relacionar para la compra y adquisicion de elementos de dotacion
(priorizacin de elementos), se encuentran valorizado segtin los cupos base sefialados para el ciclo 5.815
usuarios con un total de inversién $ 600.719.065.
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CARACTERISTICAS DE ATENCION
1. ATENCION DIARIA 8 HORAS - 5 DIAS A LA SEMANA
2. TRES MOMENTOS ALIMENTACION SEGUN RIEN
3. SEGUIMIENTO Y MONITOREO NUTRICIONAL
4. ACTIVIDADES DE ESTIMULACION AL BEBE
5. DOTACION — MENAIE ESPECIAL CUNA, COLCHON, SABANAS, MECEDORAS
6. (CANASTA DE COSTOS PARA ATENCION] INCLUYE PANALES, FORMULA ALIMENTACION
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