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1. DESCRII?CION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 (modificado por el articulo 87 de la
Ley 1474 de 2011) del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a
cabo estudios y documentos previos para comprobar-la necesidad de contratar el bien o
servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo, al Plan de
Acciodn y al Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

Los fines del Estado se encuentran consagrados en el articulo 2° de la Constitucién Politica
de Colombia, el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

De este modo, el articulo 209 de ta Carta establece la funcion administrativa como aquella
que: "(...) esta al servicio de los intereses generales y se desarrofla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado.”

Por su parte, el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 preceptia de los fines de la contratacion, lo
siguiente: “(...) Los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y
con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de fos fines estatales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios piiblicos y la efectividad de los derechos e
infereses de los administrados que colaboran con elfas en la consecucion de dichos fines

(..).

En ese sentido, corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la
Constitucidén Politica y el articulo 91 de [a Ley 136 de 1994, entre otras, las funciones de
cumplir y hacer cumplir la Constitucion y la Ley, y de dirigir la accién administrativa del
Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de servicios a su cargo,
representarlo judicial y extrajudicialmente y promover su mejoramiento y desarrollo bajo los
principios rectores de la administracidn puablica.

En este contexto, la Ley 715 de 2001 por la cual se dictan normas organicas en materia de
recursos y competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto
Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para
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organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros, en su articulo 44 le
otorga a los municipios la competencia de dirigir y coordinar el sector salud y el Sistema
General de Seguridad Social en Salud en el &mbito de su jurisdiccion; ademas, en su articulo
46 resalta que la competencia de la gestion en salud publica es funcién esencial del Estado,
y para tal fin la Nacion y las entidades territoriales concurrirdn en su ejecucion en los
términos sefialados en ia presente ley, teniendo a su cargo las ‘entidades territoriales, la
ejecucién de las acciones de salud publica en la promocién y prevencion dirigidas a la
poblacién de su jurisdiccion.

Seguidamente, la Ley Estatutaria 1751 de 2015 por medio de la cual se regula el derecho
fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones, establece que el derecho fundamental
e irrenunciable a la salud, la accesibilidad a los servicios y tecnologias de salud, se centra en
la garantia de una atencion integral, oportuna y de alta calidad, con una obligatoriedad de la
atencion de urgencias que sea requerida, sin ningun tipo de autorizacién administrativa entre
el prestador de servicios y la entidad que cumpla la funcién de gestién de dichos servicios.

Asi las cosas, de acuerdo con lo establecido en la Ley 152 de 1994 “(...) las Entidades
Territoriales ejerceran libremente sus funciones en materia de planificacion con estricta
sufecién a las atribuciones que a cada una de ellas se les haya especificamente asignado en
la constitucion y la ley’, para ello, se reconoce a los alcaldes como maxima autoridad de
planeacion, con la responsabilidad de orientar la estrategia de desarrollo del municipio a su
cargo, estableciéndose ademas, las directrices que regulan la elaboracidn, aprobacion,
ejecucion, seguimiento, evaluacion y control de los Planes de Desarrollo, como instrumentos
que establecen los elementos basicos que permiten la planificacion del territorio y el uso
éptimo y racional de los recursos financieros, humanos y técnicos necesarios para su
ejecucion.

Por lo tanto, se han entendido los planes de desarrollo municipales como una hoja de ruta
con un horizonte de cuatro (4) afios que responde a los propésitos planificacidn social y
econdmica, constituyendo una respuesta a las demandas o problematicas sociales,
economicas, urbanisticas, ambientales e institucionales que los habitantes del territorio
sentaron para facilitar con este instrumento un escenario de bienestar y de progreso para
todos.

De ahi que, mediante el Acuerdo Municipal 003 del junio 05 de 2024 se adopta en el
municipio de Itagli el plan de desarrollo: “ITAGUI SOMOS TODOS 2024-2027", en el que se
establece el PROGRAMA 28: “TODOS PREPARADQOS, SALVAMOS VIDAS”, que busca
prevenir, mitigar y reducir los impactos de las emergenmas y desastres en la salud y sus
-determinantes,-a través de la gestidn integral del riesgo como un proceso articulado desde el
Sistema de Emergencias Médicas — SEM, el cual proporciona las atenciones meédicas
_necesarias y transporte de victimas con el fin de garantizar la seguridad, el bienestar y la" -
calidad de vida de las personas, y brinda respuesta oportuna y atencion de todos los
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aspectos sanitarios que se presentan; adicionalmente, busca fortalecer las capacidades y
habilidades de la comunidad para prevenir y prepararse ante cualquier emergencia de Salud
Publica y accidentes en los diferentes entornos donde se desarrolla la vida.

Este sistema se encuentra establecido en el articulo 67 de la Ley 1438 de 2011 por medio de
la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras
disposiciones, como un modelo general integrado que tiene como propésito responder de
manera oportuna, pertinente y adecuada a las victimas de enfermedad, accidentes de
transito, traumatismos o paro cardiorrespiratorioc que requieran atencién meédica de
urgencias, comprendiendo, entre otros, los mecanismos para notificar las emergencias
médicas, la prestacion de servicios pre hospitalarios y de urgencias, las formas de transporte
basico y medicalizado, la atencion hospitalaria, el trabajo de los centros reguladores de
urgencias y emergencias y los programas educacionales y procesos de vigilancia.

Lo anterior, porque, en la Ley 1523 de 2012 por la cual se adopta la politica nacional de
gestion del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo de
Desastres y se dictan otras disposiciones, se establece que: (...} es un proceso social
orientado a la formulacion, ejecucién, seguimiento y evaluacién de politicas, estrategias,
planes, programas, requlaciones, instrumentos, medidas y acciones perinanentes para el
conocimiento y la reduccién del riesgo y para el manejo de desastres, con el propésito
explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al
desarrollo sostenible.”, la cual es responsabilidad de todas las autoridades y de los
habitantes del territorio colombiano, definiendo que: “(...) /as entidades publicas, privadas y
comunitarias desarrollaran y ejecutarén los procesos de gestién del riesgo, entiéndase:
conocimiento del riesgo, reduccién del riesgo y manejo de desastres, en el marco de sus
compelencias, su ambito de actuacion y su jurisdiccién, como componentes del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.”

De ahi que, la Resolucién N° 1220 de 2010 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, por la cual se establecen las condiciones y requisitos para la organizacién, operacion
funcionamiento de los Centros Reguladores de Urgencias, Emergencias y Desastres
(CRUE), haya indicado las condiciones y requisitos para la coordinacién, forma de operacion,
procedimientos y protocolos, con respecto a la regulaciones en la referencia y contra
referencia de pacientes de los Centros Reguladores de Urgencias, Emergencias y Desastres
(CRUE), articulado través del de los diferentes actores del Sistema General de Seguridad
Social en Salud y del Sistema Nacional de Prevencién y Atencidn de Desastres.

El Decreto N° 780 de 2016 por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del
sector salud y proteccién social, endilga la responsabilidad a las Entidades Territoriales de la
salud, la organizacion y operacion de los centros reguladores de urgencias, emergencias y
desastres, regulando y garantizando la prestacion de los servicios de urgencias y la atencion
en salud de la poblacion afectada por emergencias o desastres.
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Por lo tanto, a través de la Resolucion N° 926 de 2017 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, por la cual se reglamenta el desarrollo y operacion del Sistema de
Emergencias Médicas - SEM, el cual es aplicable a las entidades territoriales, a los.
prestadores de servicios de salud, a las entidades responsables de pago de servicios de
salud, a los primeros respondientes y a los municipios de primera categoria, los cuales
deberan implementar el SEM en el territorio de su jurisdiccidn, para lo cual, teniendo en
cuenta el analisis de situacidn de salud, los antecedentes de emergencias y desastres y las
condiciones geograficas particulares, podran construir de forma autonoma su Centro
Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE) o suscribir convenios con el departamento
para tal fin; ademas, el ente territorial podra desarrollar los actos administrativos necesarios
para el buen funcionamiento en la implementacion y funcionamiento del SEM en su
jurisdiccion.

E! municipio de Itagiii cuenta con un sistema de emergencias médicas, el cual para la
vigencia 2024, a corte del mes de septiembre, ha atendido 5.436 incidencias con un
promedio diario de 19,8 incidencias, tal y como se evidencia a continuacion:
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Adicionalmente, es importante resaltar que el municipio de ltagli actualmente cuenta con
seis (06) zonas cardioprotegidas activas propias dentro su jurisdiccion concebidas como
herramienta para la intervencion y resolucién de situaciones de paro cardiorrespiratorio que
se encuentran ubicadas en espacios con afluencia masiva de publico a disposicién de la
comunidad en casos en que se presente la detencién subita de las funciones vitales
cardiovasculares de cualquier ciudadano para intervenir y tratar de revertir la situacion de
manera adecuada y salvar vidas, convirtiéndose estas zonas de vital importancia dentro de
los recursos con que cuenta el Sistema de Emergencias Médicas - SEM, por lo que se deben
adelantar constantes acciones para que la comunidad y a los cuerpos de socorro cuenten de
forma efectiva con estos espacios para responder de manera éptima ante un posible evento
de paro cardiorrespiratorio.

A este propdsito, es dable ilustrar que, es una entidad territorial de naturaleza publica, segun
lo dispuesto por la Constitucién Politica y el desarrolio de la ley 136 de 1994 y demas
normatividad que reglamente la materia, con autonomia administrativa y presupuestal, el cual
dentro de su estructura administrativa y con el objeto de coadyuvar la funcion del alcalde
como maxima autoridad de! Municipio, se compone de las Secretarias de Despacho, las

cuales son las encargadas de velar por el cumplimiento de las atribuciones asignadas al -

Municipio en el frente social, econdmico y técnico que le sean determinadas segun el caso.

Es asi como la Entidad cuenta dentro de su estructura administrativa con la Secretaria de
Salud y Proteccion Social cuyo objetivo es “dirigir, vigilar y controlar el sistema general de
seguridad social de salud en el ‘Municipio, facilitando las condiciones que garanticen el
acceso a los servicios de salud y la integracién de la red de servicios bajo principios de
eficiencia, efectividad, calidad, propiciando la promocién de la salud y la prevencion de la
enfermedad.”, cumpliendo entre otras, las funciones de: “1. Adoptar e implementar las lineas
de politica de promocién de la salud y la calidad de vida, prevencion de riesgos, recuperacion
y superacioén de los dafios en la salud, vigilancia en salud y gestién del conocimiento integral
para el desarrollo operativo y funcional del Plan de Salud Territorial. 2. Dirigir, planificar,
coordinar y ejecutar las politicas para el mejoramiento de la situacién de salud de la
poblacién del municipio, mediante acciones en salud publica, prestacién de servicios de
salud y direccién del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), como también
la de disminuir las inequidades territoriales en salud. 3. Dirigir, planificar, coordinar y ejecutar
las politicas para el mejoramiento de la situacion de salud, mediante acciones de promocion
de la salud, prevencién de riesgos y atencién de las poblaciones especiales (poblacion en
situacion de desplazamiento, poblaciéon en situacion de discapacidad, adultos mayores,
mujeres gestantes, poblacién indigena, poblacion infantil, adolescente y joven). (...) 7.

Promocionar la calidad de vida y la salud como componente del bienestar, la seguridad y.
desarrollo integral de fa poblacién del municipio, a través de la operativizacion, evaluacion,

vigilancia y control del Sistema General de Seguridad Social en Salud y de los factores que,

_inciden sobre la salud publica de acuerdo con las competencias. (...) 24. Dirigir, planificar,
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coordinar y ejecutar programas y proyectos para mejorar la seguridad alimentaria y
nutricional, en especial de los mas vulnerables”.?

En este orden de ideas, con el fin de dar cumplimiento a sus funciones, y a las acciones
establecidas normativamente para la seguridad, integridad y vida de la comunidad
Itaglisefia, se evidencia la necesidad de contratar la prestacion de servicios para dar
respuesta oportuna, pertinente y adecuada a las victimas de enfermedad, accidentes de
transito, traumatismos o paro cardiorrespiratorio que requieran atencion médica de
urgencias, a traves de la gestion y operacion del programa “Todos preparados, salvamos
vida®, por medio del Sistema de Emergencias Médicas — SEM, asi como incluir acciones que
vayan encaminadas a prevenir y mitigar el riesgo de afectaciones a la salud por la
manipulacién de polvora, teniendo en cuenta gue en particular durante las fiestas
decembrinas, es notable el uso de esos articulos explosivos.

Conforme a lo anterior, es dable presentar las estadisticas y el comportamiento del evento
lesiones por pdlvora, el cual tuvo tres notificaciones y atenciones médicas de casos
presentados en dos menores y un adulto para la temporada 2022 — 2023, por lo tanto, se
hace necesario entonces continuar y reforzar con las acciones de informacion, educacién y
comunicacion para prevenir el uso de la poélvora en nuestro territorio y avanzar en campanas
de prevencion de lesiones por liquidos hirvientes e intoxicaciones por alimentos y bebidas
alcohdlicas.

Al corte de enero de 2024, se evidencian los siguientes datos del del evento lesiones por
polvora en el municipio de ltagli donde se aprecia el comportamiento cultural de nuestra
poblacién:

Ndmero de casas
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! Decreto Municipal N° 1545 del 29 de diciembre de 2023 “Por medio del cual se modifica la estructura orgénica de la
administracién municipal de Itagili y las funciones generales de las dependencias”
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Se ha entendido que, la prevencion en salud es una inversion estratégica que busca mejorar
la calidad de vida de las personas y fortalecer el sistema de salud, toda vez que, al prevenir
enfermedades, se reduce la carga que estas generan sobre los individuos, las familias y la
sociedad en su conjunto, por lo que, el Plan Decenal de Salud Pdblica de Colombia ha
reconocido la importancia de la prevencién como un pilar fundamental para alcanzar sus
objetivos, estableciendo una hoja de ruta clara para los proximos afios, con metas concretas
y estrategias bien definidas para promover la saiud y prevenir enfermedades, y la creacién de
politicas y acciones que reconocen la importancia crucial de la preparacion y respuesta ante
emergencias y desastres.

Especificamente, las emergencias y los desastres generan un alto impacto en la salud de las
poblaciones que son afectadas por estos, toda vez que, traen consigo una serie de desafios
que requieren una respuesta coordinada y efectiva, por lo que, el citado Plan establece un
eje estratégico especifico reducir los impactos de las emergencias, desastres y el cambio
climatico en la salud humana y ambiental a través de la gestidn integral del riesgo como un
proceso que propende por la seguridad sanitaria, el bienestar y la calidad de vida de las
personas, mediante la formulacién, ejecucién, seguimiento y evaluacion de politicas, planes,
programas y proyectos; y fortaleciendo la deteccion, atencion y los mecanismos de
disponibilidad y acceso de las tecnologias, y servicios en salud necesarias para dar
respuesta efectiva a un nuevo evento pandémico.

Obedeciendo a lo anterior, el tipo de contratacién que se pretende surtir con este proceso se
encuentra definida en el articulo 32 de la ley 80 de 1993, como: “Son contratos de prestacién
de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningan caso estos
contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable.”

A su vez, el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. indica sobre
este tipo de contratos, lo siguiente: “(...) Las Entidades Estatales pueden contratar bajo Ia
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario gue la Entidad Estatal
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haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se dernvan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de
trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.”

Conforme a lo expuesto, es relevante advertir que las caracteristicas del contrato de
prestacion de servicios han sido decantadas jurisprudencialmente, pues en Sentencia C-154
de 1997 se describe este tipo de contrato como: “(...) El contrato de prestacién de servicios
se celebra por el Estado en aquellos eventos en que la funcién de la administracién no puede
ser suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere
de conocimientos especializados (...)"

En el mismo sentido, el Consejo de Estado en Sentencia con radicado 110001-03-26-000-
2011-00039-00 (41719) del 02 de diciembre 2013, ha considerado que la sustancia juridica
de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no es otro
que, aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de la entidad requirente en relacion con su
funcionamiento o el desarrollo de actividades relacionadas con la administracion de la
misma, asi: “(...) En el marco del contrato de simple prestacion de servicios de apoyo a la
gestién, las necesidades que pretenden ser satisfechas por la Administracion no
comprometen, en modo alguno las actividades que son propias de conocimientos
profesionales o especializados (...) Se entiende entonces por contratos de “apoyo a la
gestion” todos aquellos otros contratos de “prestacion de servicios” que, compartiendo la
misma conceptualizacion anterior, esto es, el desempefio de actividades identificables &
intangibles, el legislador permite que sean celebrados por las entidades estatales pero cuya
gjecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la
administracion (previamente definidas en los procesos de planeacion de la Entidad), de la
presencia de personas profesionales o con conocimientos especializados. Se trata entonces
de los demas contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no ser profesionales o
especializados, permitidos por el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993, esto es, que
involucren cualesquiera otras actividades también identificables e intangibles que
evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempefio de un
esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caréacter, entre otros, técnico,
operacional, logistico, etc., segtn el caso, que tienda a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento de la
- correspondiente entidad (...)"

De conformidad con lo anterior, y a fin de dar cumplimiento a la necesidad de que la
Administracion Municipal reciba acompafiamiento en la gestion y operacion del programa
establecido en el Plan de Desarrollo actual y vigente, es dable precisar que este Ente
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Territorial no cuenta en su planta de cargos con servidores publicos o personal asistencial
disponible, ni con la logistica necesaria para desarrollar directamente las actividades propias
del objeto contractual, por lo que, se hace necesario adelantar este proceso contractual con
el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI, organizacion civica, sin animo de
lucro, de naturaleza juridica privada, creada para la prestacion del servicio publico de
prevencion y atencion de incendios, rescates, incidentes con materiales peligrosos y
calamidades conexas, y que cuenta con la experiencia requerida para satisfacer las
necesidades actuales del municipio y de su comunidad, ademas, de estar en capacidad de
prestar el servicio requerido en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas por ia
Entidad.

Lo anterior enmarcado en el Plan de Desarrollo 2024 — 2027 “ITAGUI SOMOS TODOS" en
la:

DIMENSION 2: EQUIDAD SOCIAL Y GARANTIA DE DERECHOS

EJE ESTRATEGICO: SALUD OPORTUNA Y PREVENTIVA PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA 22: TODOS POR TU SALUD MENTAL, UN COMPROMISO POR
LA VIDA

PROYECTO: Fortalecimiento de las acciones de promocién de la salud

mental, identificacidn del riesgo y prevencion de los trastornos
mentales en el municipio de ltagti

PROGRAMA 28: TODOS PREPARADOS, SALVAMOS VIDAS

PROYECTO: Fortalecimiento de la gestién de emergencias y desastres en
Salud Publica en el municipio de Itagiii

La necesidad de contratacion aca descrita se encuentra prevista en el Plan Anual de
Adquisiciones (PAA) del Municipio de Itagui.

fechd extamada  poopy asimoda
Cddigo . de licio de o Duracibn det Modalidad de Fuerte doios .
UHSPSC Descripcion proceso de :e ;p;:::nuuén contrato acleesss recursos Valor (012l estimado
seleccion ¢ o
& 03131700 PRESTACION DE SERACIOS PROFESINALESFARA  Enero Enerd 12Mea 5) Conkalacién  Recursos 1.387.252.140 GOP
85101600 ACOMPARAR A LA ALCALDIA BE ITAGUT EN LA GESTION directa, ropios

¥ OPERACIOH DEL PROGRAMA 28 "TODOS
PREPARADOS, SALVAMOS VIOAS™ DEL PLAN DE
DESARROLLO ITAGUA SOMOS TODOS 2024 -2027.

Cdodigo CPC Descripcidn
91122 - Servicios de la administracién publica relacionados con ia salud

2. DESCRIPCION  DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES,
CONDICIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

a. Denominacion del bien o servicio: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Estudios y documentos previos

Pagina 12 de 42
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPARIAR A LA ALCALDIA DE ITAGOI EN LA GESTIGN Y OPERACION DEL PROGRAMA 28
“TODOS PREPARADOS, SALVAMOS VIDAS' DEL PLAN DE DESARROLLO “ITAGUI SOMOS TODOS 2024 -2027",




Alcaldia de Itagiii

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATACION DIRECTA

Cadigo: FO-AD-04

Versién: 14

Fecha de aprobacion:
12/06/2024

b. Clasificacién UNSPSC: La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso dé

Contratacion, son los siguientes:

cruco SR SEGMENTO L EYny CUASE _
93 13 17
Servicios politicos y de asuntos Ayuda y asistencia Praogramas de salud
F civicos humanitaria
Servicios 85 10 16
Servicios de salud Servicios integrales de Personas de soporte de
salud prestacion de servicios de
salud
CODIGOS UNSPSC: 93131700, 85101600

Unidad de medida: Actividades efectivamente realizadas.

Descripcion general. La Administracion Municipal requiere contratar los servicios
profesionales del cuerpo de Bomberos Voluntarios de itagli, teniendo en cuenta su
capacidad técnica, idoneidad en el manejo de emergencias y desastres, ademas de tener
un gran valor agregado en la realizacion de campafias de promocién y prevencion de
accidentes, el uso de la pélvora, intoxicaciones por alimentos, licor adulterado, entre
otros: al mismo tiempo es un grupo que genera confianza y asertividad en la comunidad
ltaguisefa. Para la ejecucion del presente contrato, se requiere personal idoneo y
capacidades técnicas como profesionales en medicina, técnicos o tecnologos en

~ atencién prehospitalaria, contar con la disponibilidad necesaria para atender las

emergencias médicas y todo lo relacionado con las actividades que se describen a
continuacion.

ACTIVIDADES A REALIZAR O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN:

1.

1.1.

COMPONENTE 1. SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS:

Atender, clasificar y registrar toda llamada o solicitud recibida con el seguimiento

correspondiente y garantizar la articulacién del Sistema de Emergencias Médicas
(SEM) con el numero (nico de emergencias (604) 4445918 del municipio de [tagii.
Con este registro el SEM hara el despacho del recurso requerido y atendera todas las
incidencias generadas en la jurisdiccion del municipio de Itagui.

1.2.  Coordinar y gestionar la respuesta en salud requerida, segln el caso, para la atencién

de las situaciones de urgencia, emergencia o desastre reportadas por la comunidad o
por las autoridades, para lo cual se contara con la disponibilidad de un (1) profesional
“en medicina veinticuatro (24) horas al dia, los siete (7) dias de la semana, y dos (2)

tecnologos o técnicos, profesionales en atencion prehospitalaria con disponibilidad las
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1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

veinticuatro (24) horas los siete (7) dias de la semana, quienes haran los registros
respectivos con fines estadisticos y de seguimiento; y un (1) tecndlogo o técnico
profesional en atencién prehospitalaria con disponibilidad de doce (12) horas al dia,
los siete (7) dias a la semana, esto, de acuerdo al comportamiento epidemiolégico y
en concertacion con la Secretaria de Salud y Proteccion Social.

Gestionar, asesorar y orientar, de acuerdo con las situaciones reportadas por la
comunidad y/o las autoridades en las emergencias psiquiatricas y/o situaciones que
afecten la salud mental las veinticuatro (24) horas del dia, los siete (7) dias a la
semana, para lo cual se contara con un profesional en psicologia veinticuatro (24)
horas al dia.

Prestar atencién prehospitalaria y traslado de pacientes pertenecientes a la Poblacién
Pobre No Asegurada del municipio de ltagli, desde el sitio de ocurrencia del evento,
contando con un sistema de georreferenciacion y comunicacién a través del Centro
Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE) y los procedimientos de triage
requeridos que les permita clasificar los pacientes conforme su gravedad y la
complejidad del servicios de salud necesarios, a la institucidon indicada en el momento
oportuno. Los demas pacientes que no hagan parte de dicha poblacién seran
atendidos y trasladados bajo las mismas premisas y el cargo se hara a la Entidad
Responsable de Pago. Los pacientes atendidos por el Sistema de Emergencias
Médicas - SEM deberan ser traslados a la institucion apropiada y con la oportunidad
requerida, segin las condiciones de salud de ia persona y acorde con el
direccionamiento.

Coordinar de manera efectiva los traslados con los Centros Reguladores de Urgencias
y Emergencias - CRUE de cada ESE o IPS con el fin de garantizar 1a continuidad e
integralidad de la atencion en salud a los pacientes. En caso de no lograr la
coordinacion efectiva, el personal del SEM debera documentar y dejar soportes de la
situacidon presentada.

Promover la formacion del talento humano que hace parte del Sistema de
Emergencias Médicas - SEM, de conformidad con las necesidades de este, a través
de tres (3) eventos. La programacién y ejecucién de la actividad debera ser
coordinada con la Secretaria de Salud y Proteccién Social a través del supervisor del
contrato.

Realizar acciones de monitoreo en linea para cada una de las zonas cardioprotegidas
que dé cuenta del funcionamiento del Desfibrilador Externo Automatico - DEA, llamada
automatica a central de atencion de emergencias, mensajes de texto o llamadas con
alarmas de emergencia a tres (3) lineas de celulares, las cuales seran acordadas por
parte de la Secretaria de Salud y Proteccion Social, monitoreo del sistema de GPS de
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cada uno de los DEA para la ubicacién del equipo cuando este sea movido de su sitio
original, aplicacion moévil (APP) o programa informatico disefiado como herramienta
para ubicacion de los DEA en una emergencia médica, a la cual debera tener acceso
la Secretaria de Salud y Proteccion Social y/o la institucién que ésta designe. Este
sistema de monitoreo debe ser compatible con el existente en el municipio de Itagli
para el monitoreo de otras zonas cardioprotegidas, y debe incluir reposicion de
consumibles por uso o vencimiento, los cuales seran presupuestados para su
respectivo pago en caso de requerirse, de igual manera se debera realizar
mantenimiento preventivo y en caso de ser necesario mantenimiento correctivo.

2. COMPONENTE 2. PROMOCION Y PREVENCION:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

Apoyar a la Secretaria de Salud y Proteccién Social en la realizacion de diez (10)
intervenciones de informacion y educacion ladico-reflexivas, tipo puesta escénica,
donde se sensibilice a la poblacién en general sobre los siguientes temas:

a) Prevencion de lesiones por uso de pélvora.
b) Intoxicaciones por alimentos
c) Intoxicaciones por bebidas alcohdlicas adulteradas -

Realizar una (1) toma reflexiva con intervenciones de informacién y educacién para la
poblacion institucionalizada, con el fin de promover la prevencién de quemaduras por
liquidos hirvientes y la prevencidn de accidentes en el hogar.

Realizar treinta y cuatro (34) intervenciones de informacion y educacion del tipo ludico-
reflexivas de sensibilizacién, dirigida a la poblacidn escolar de las instituciones
publicas y privadas, grupos organizados de cualquier tipo, poblacién con discapacidad
y adultos mayores del municipio de ltagli, sobre los siguientes temas:

a) Prevencion de lesiones por uso de pélvora
b) Prevencion de quemaduras por liquidos hirvientes y prevencién de accidentes en
el hogar. : '

Realizar un (1) simulacro enfocado en una emergencia que movilice el sistema de
atencién municipal, inciuyendo a por lo menos un prestador de servicios de salud
dentro de la jurisdiccién del Municipio de Itagii.

| 'NOTA' 1: Todas las actividades incluyen: Iogistica,.materiales, insumos y transporte, y se

desarrollaran de acuerdo con el anexo técnico que hace parte integral de este contrato.

'NOTA 2: El presupuesto asignado para la realizacion de mantenimientos correctivos y el
destinado a la reposicion de consumibles que no sean requeridos, podran ser redirigidos o . .
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reinvertidos en las actividades que hacen parte de este contrato previa autorizacién del
SUpPEervisor.

RESULTADOS

1. Entregar un informe mensual de las actividades realizadas, las cuales deberan ser
registradas en el aplicativo dispuesto por la Administracion Municipal de Itagii para tal
fin. En caso de que el aplicativo presente fallas o inconsistencias, se debera utilizar
solamente las plantillas entregadas por la Secretaria de Salud y Proteccién Socia! para el
registro del cumplimiento de las actividades. El informe debera incluir: objetivo, duracién,
materiales entregados, metodologia, evaluacién, conclusiones y recomendaciones,
ademas de registro fotografico y/o audiovisual. Las evidencias deberan ser entregadas
en medio digital y el contratista debera archivar los medios fisicos cuando éstos se
capten de esta manera, durante el tiempo que lo establezca la normatividad aplicable.

2. Entregar un informe final que consolide la ejecucién total de las actividades que dan
alcance al objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Prestar con la mayor diligencia y cuidado los servicios establecidos a entera satisfaccion y
en las condiciones de calidad exigidas por el Municipio.

2. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, dentro del plazo y de conformidad con las
disposiciones legales vigentes y en especial a las actividades, condiciones, especificaciones
y obligaciones descritas en los estudios previos y en la propuesta presentada, los cuales
hacen parte integral del contrato.

3. Presentar cuenta de cobro o factura seglin aplique cumpliendo con los requisitos que
exige el Estatuto Tributario, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas o el
documento que se haya pactado para el pago, y que se haya suscrito el informe de
supervision (Formato SIGI FO-AD-31) por parte de supervisor del contrato y el contratista. Es
de anotar, que el contratista no podra acumular cuentas de cobro o factura, seguin aplique,
de servicios prestados en diferentes meses.

4. De conformidad con el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, no acceder a peticiones o
amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarles a hacer u omitir
algun acto o hecho.

5. No ofrecer pagos o prebendas a los servidores piblicos del Municipio de Itagii.

6. Cumplir las exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del contrato realice
con ocasion de las funciones que le corresponden.

7. Responder en los plazos que el Municipio de ltagli establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.
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8. Proveer a su costo, todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las
actividades del contrato.

9. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral y
cumplir con las obligaciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SGSST) del Municipio de ltaglii contratante, de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
los estandares minimos que le corresponden, segln la Resolucidon 0312 de 2019
MINTRABAJO, si aplica.

10. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién del contrato, evitando dilaciones
injustificadas o entrabamientos.

11. Suscribir el acta de terminacion del contrato.

12. Subsanar dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la aprobacion de la garantia,
en caso de que haya sido exigida, el documento, anexo o consecutivo que sea emitido por
parte de la compaiiia aseguradora, lo anterior con ocasién de las observaciones que sean
dispuestas en la verificacion del cumplimiento de la garantia por parte de secretaria Juridica.
13. Suscribir el Acta de Liquidacion del Contrato, solo en caso de presentarse una
terminacion anticipada, o si llegare a presentarse algun entrabamiento durante la ejecucion
del contrato y que incida en la disposicion de obligaciones pendientes, aclaraciones o
acuerdos que deban ser plasmados mediante acto pos contractual.

14, Pagar los tributos municipales y todas aquellas obligaciones que se deriven de la
celebracion del contrato.

15. Verificar previo a la suscripciéon del contrato y cada cuatro (04) meses, que las personas
designadas por el contratista para la ejecucioén del contrato no se encuentran inscritos en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad, de
conformidad con la ley 1918 de 2018. '

16. En la realizacioén de eventos, cumplir con lo preceptuado en el Decreto 140 del 17 de
enero de 2020 “por medio del cual se prohibe el plastico de un solo uso no biodegradable y
el poliestireno expandido en los procesos de contratacion de la administracion municipal de
Itagli”. :

17. En caso de que la realizacién de algun evento incluya presentaciones artisticas, el
contratista debera realizar el pago de las obligaciones cuyo recaudo corresponda a SAYCO y
ACINPRO como remuneraciones provenientes de la comunicacion de obras musicales y
producciones audiovisuales o el almacenamiento de fonogramas. :

18. Documentar el manejo en la atencién en el Sistema de Emergencias Médicas por medio

de la elaboracion de procedimientos de acuerdo con el sistema de calidad de la
administracion municipal.

19, La informacién generada en el desarrollo de la ejecucién del contrato sera de absoluta

reserva y solo podra ser utilizada por parte de la Secretaria de Salud y Proteccién Social.

20. Ditigenciar el médulo 7 EJECUCION DEL CONTRATO en el SECOP Il, en.lo que le :
corresponda. ‘
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21. Las demas obligaciones establecidas en el contrato e inherentes al objeto contractual vy
que tengan por finalidad ejecutario y cumplirlo a cabalidad.

e.

Plazo: Doce {12) meses, contados a partir de la fecha que se establezca en e! acta de
inicio del contrato y/o establecido en la plataforma SECOP I y en todo caso sin
sobrepasar el 31 de diciembre de 2025.

Lugar de ejecucidon y entrega: La ejecucidn sera en la Jurisdiccion del municipio de
Itagli, zona rural y urbana, y de manera excepcional el traslado de pacientes, segun sea
del caso, sera en el Area Metropolitana del Valle de Aburra de conformidad con la
espema!ldad que requiera y que no se disponga, por cualquier motivo de esta en el
municipio de Itagli. La entrega de informes, resultados y/o documentos serd en la
Secretaria de Salud y Protecciéon Social, ubicada en la carrera 50 N° 55-192 del
municipio de ltagli, Sede Administrativa Coltejer de Alcaldia de Itagui.

Supervision: Conforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474
de 2011, El MUNICIPIO ejercerd la vigilancia del presente contrato, a través del
Secretario (a) de Salud y Proteccién Social o del (los) servidor (es) plblico (s), que sea
(n) designado (s) por el Secretario o director de la dependencia solicitante o area
ejecutora para tal fin, en razén a las funciones propias de su cargo, quien verificara el
cumplimiento de! objeto contractual conforme lo establece la Ley 1474 de 2011 “por la
cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion
publica”, y el Manual de Supervision e Interventoria el cual ejercera la vigilancia mediante
el seguimiento tecnico, administrativo, financiero y juridico sobre el cumplimiento del
objeto, quien ademas cumplird con todas las funciones inherentes a su cargo. Es
responsabilidad del supervisor verificar que EL CONTRATISTA haya realizado los pagos
al Sistema Integral de Seguridad Social integral, conforme a lo establecido en el contrato
y verificar el cumplimiento de los estandares minimos exigidos al contratista del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) de conformidad con el
Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019 MINTRABAJO.

Corresponde al (los) supervisor (es) del contrato alimentar periédicamente ia carpeta
fisica y electronica del contrato con los documentos originales que se vayan generando
en la ejecucion del mismo, como los relacionados con los comprobantes de egreso y sus
respectivos anexos, etc. Ademas, debe velar porque sean publicados oportunamente en
los diferentes sistemas de informacion requeridos, los documentos y actos
administrativos inherentes al proceso. En el evento de presentarse una nueva
designacion por ausencia temporal o definitiva de supervision, desde la dependencia se
elaborara el formato FO-AD-36 cambio en la designacién de supervisién, allegandolo al
expediente del contrato. La persona designada inicialmente para la supervisién efectuara
el debido empalme dejando constancia de las actividades ejecutadas y los pagos
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realizados desde el inicio del contrato a la fecha del empalme, con las evidencias
necesarias para tal fin. En caso de que no se realice el cambio de supervision la misma
sera asumida por el secretario de despacho o director, sin necesidad de diligenciar el -
citado formato.

h. Términos y condiciones del contrato:

1. INDEMNIDAD: ElI CONTRATISTA se compromete a desarrollar las actividades
necesarias para la ejecucion del objeto contractual, bajo su Unica responsabilidad y
riesgo. El municipio contratante, en ningln caso responderd por el pago de
seguros, salarios y prestaciones sociales y de los dafios y perjuicios de cualquier
naturaleza que puedan derivarse de la ejecucién del contrato o a propdsito del,
mismo. El contratista mantendra indemne al municipio contratante contra todo
reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafos o
lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la ejecucion del objeto
contractual, y terminados estos, hasta la liquidaciéon definitiva del contrato (si
hubiere lugar a ella). Se consideran como hechos imputables al contratista, todas
las acciones u omisiones y en general cualquier incumplimiento de sus actividades
y obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o
accion legal contra municipio contratante, por asuntos que segun el contrato sean |
de responsabilidad del contratista, éste serd notificado lo méas pronto posible de |
ellos, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la _ |
ley para mantener indemne a la Entidad.

2. SUSPENSION: El plazo aqui estiputado podra suspenderse por fuerza mayor, caso
fortuito o por cualquier otra situacién que la genere, sucesos por los cuales se
podra de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucion,
mediante la elaboracién de un acta donde consten tales hechos, la cual debe ser
suscrita por el municipio contratante y el contratista. El plazo de suspension no se
computarad para los efectos del plazo pactado. Cuando se reanuden las
actividades, se elaborara un acta de reanudacién del contrato suscrita por quienes
flrmaron la suspension.

3. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: El presente contrato se regird por las clausulas |
excepcionales de caducidad, interpretacion, medificacion y terminacion urilateral,
conforme lo consagra el numeral 2° del Articulo 14 de ia ley 80 de 1994, y de
conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 18 de la misma ley. Asi como [as normas
vigentes aplicables. '

4. MULTAS: El Municipio impondra al contratista en caso de mora o incumplimiento de _
las actividades y obligaciones derivadas de este contrato, multas las cuales-
deberan ser directamente propormonales ‘al valor del contrato y al mcumpllmlento
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gue sufra el municipio contratante sin exceder del uno por ciento (1%) del valor del
contrato, cada vez que se impongan.

5. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad de
incumplimiento de las actividades y obligaciones por parte del contratista, la
autoridad competente impondra y hara efectiva una pena pecuniaria, establecida
en los articulos 1592 y s.s. del Cadigo Civil Colombiano, equivalente en dinero al
diez por ciento (10%) del valor total del contrato, que se imputara al valor de los
perjuicios causados. Suma que se tomara directamente de los saldos a favor del
municipio contratista o de la garantia unica, si la hubiere para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible,
se cobrara por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios tal como lo permiten los articulos 870 del Cédigo del
Comercio y 1546 del Cédigo Civil.

6. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO O DE CADUCIDAD:
Para la aplicacion de las multas por mora, declaratoria de incumplimiento o de
caducidad, se dara aplicacion al procedimiento consagrado en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen o complementen. Sélo una
vez en firme la resolucibn que imponga la multa por mora, declare el
incumplimiento o la caducidad, el municipio contratante podra descontar el valor de
las sumas adeudadas al contratista, en las actas de recibo parcial, final y
liguidacion; si ello no fuera posible, se procedera al cobro respectivo a la compaiiia
de seguros garante del contrato, si la hubiere, o0 al cobro por jurisdiccién coactiva,
tal como lo indica el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Asi mismo
podra declarar la entidad estatal el incumplimiento con el propésito de hacer
efectiva la clausula penal pecuniaria incluida en el presente contrato. Todo lo
anterior con observancia del principio rector del debido proceso en materia
sancionatoria de las actuaciones contractuales, conceptuado en el articulo 17 de la
ley 1150 de 2007.

7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como contratista para todos los efectos
de este contrato, declard0 expresamente que no estoy incurso dentro de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, previstas en la
Constitucién Politica ARTICULO 122. Modificado por el articulo. 4°, Acto
Legislativo 01 de 2009, ARTICULO 126. Modificado por el articulo 2°, Acto
Legislativo 02 de 2015, Ley 80 de 1993 Articulo 8° modificado y complementado
por la Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016 articulo 183, Ley 1918 de 2018, Ley
2097 de 2021 en el sentido de que como persona natural o representante legal, no
estoy incluido en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, y en
las demas normas que consagran éstas, asi mismo declard en calidad de
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suscriptor de este contrato que no tengo parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, matrimonio o union
permanente con quien suscribe este contrato por parte del municipio contratante,
en constancia firmo el formato FO-AD-46.

8. CESION Y SUBCONTRATACION: El presente contrato se celebra teniendo en cuenta

las calidades y condiciones del contratista, por lo tanto, éste no podra ceder total o
parcialmente a otra persona o entidad alguna, ni realizar subcontratos, sin previa
autorizacion escrita de la entidad contratante.

9. LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con el Articulo 217 del Decreto 019

de 2012, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestibn no requieren de liquidacién, lo que implica que sdlo en caso de una
terminacion anticipada o entrabamiento en su ejecucion, se podra hacer la
liquidacién para salvaguardar las obligaciones entre las partes, y el municipio
podra liquidar el contrato, conforme a lo preceptuado en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

10.OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El contratista debera pagar los tributos, tales como:

Impuestos, tasas, contribuciones municipales, departamentales o nacionales a que
hubiere lugar, asi como las estampillas que se causen por la celebracion del
presente contrato, conforme a las normas que las establezcan, modifiquen y
regulen. Correspondera a la Secretaria Hacienda su aplicaciéon, administracion,
fiscalizacion, determinacién, discusion, control, recaudo y devolucion.

11. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA: El presente contrato sera ejecutado por

el contratista con absoluta autonomia e independencia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, el contratista
se considera para efectos de este contrato como independiente, razén por la cual
el municipio contratante no adquiere ningn vinculo de caracter laboral con él, ni
con las personas que dependan de él o que contrate para el desarrollo de éste
contrato; por lo tanto, el pago de salanos 'y prestaciones de este personal estara a

- cargo exclusivamente del contratista. En consecuencia, las partes deberan cumplir -

estrictamente las siguientes condiciones: a- El contratista y el supervisor
coordinaran la forma de ejecutar el contrato, para el desarrolio eficiente del objeto.
contractual y observando la autonomia del contratista. b- El contratista no ‘esta
sometido a condiciones de subordinacién o dependencia. ¢- El supervisor del
contrato no podra exigir al contratista el cumplimiento de érdenes perentorias y de
obligatoria observancia. d- El contratista no podra portar o vestir elementos

-distintivos de la entidad contratante-para el cumplimiento de las actividades

contratadas. e- El contratista no esta obligado a cumplir jornada laboral u horario,
razon por la cual el supervisor del contrato no podra exigirsela. f- El contratista solo
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se obliga a cumplir las actividades y resultados contratados, en consecuencia, el
supervisor no podra exigirle el cumplimiento de actividades y resultados diferentes.
g- El contratista no esta sometido a cumplir u obedecer los protocolos o
reglamentos internos del trabajo de |a entidad contratante. h- El contratista no esta
sometido al poder disciplinario de la entidad contratante. i- La entidad contratante
no facilitara sitio o espacio fisico para que el contratista lleve a cabo sus
actividades, corresponde al contratista dentro de su independencia y autonomia
tenerlo. j- El contratista, debera garantizar que los programas informaticos
(software), instalados en los equipos de computo empleados para el desarrollo del
objeto contractual, cuenten con el respectivo licenciamiento vigente.

12. NOTIFICACIONES POR CORREQ ELECTRONICO: Con la suscripcién o aprobacién
del contrato, el contratista acepta que el Municipio contratante le realice
notificaciones con efectos administrativos y judiciales al (los) correo (s) electronico
(s) que se ha (n) suministrado en la documentacién aportada para la elaboracion
del presente contrato, lo anterior conforme a lo dispuesto en el articulo 56 de la Ley
1437 de 2011.

13. PROPIEDAD INTELECTUAL: En los casos que apligue, la propiedad intelectual sobre
los estudios, documentos y en general los productos resultantes de la ejecucién del
presente contrato, quedara a favor del MUNICIPIO. PARAGRAFO: Los derechos
patrimoniales sobre los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato
seran propiedad del MUNICIPIO, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 1450
de 2011,

14. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. El contratista se compromete a guardar absoluta
confidencialidad y reserva- sobre toda la informacién y los documentos de
propiedad del municipio contratante que tenga o maneje en el desarrolio del
presente contrato. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtin medio
dicha informacion o documentos a ningln tercero sin la previa autorizacion escrita
so pena de incurrir en conductas tipificadas por la ley penal colombiana.

15. DOMICILIO. Para todos los efectos, las partes fijan como domicilio el Municipio de
Itagui.

16. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: El presente contrato, se entendera
perfeccionado cuando se encuentre en estado firmado por las partes en la
plataforma SECOP Il

i. Convenio o contrato Interadministrativos: No aplica.

3. ESTUDIO DEL SECTOR
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De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 de! Decreto 1082 de 2015 y de
la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector (version G-EES-02) expedida por la
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratacion directa, el
analisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y
experiencia que llevan a contratar a fa persona natural o juridica que esta en condiciones de
desarrollar dicho objeto.

Persona juridica: Persona natura!l con Tarjeta o Matricula profesional: [:I

En aras de dar continuidad a la prestacién de servicios que faciliten la gestion y operacion del
programa “Todos Preparados, Salvamos Vidas” establecido en el Plan de Desarrollo vigente,
el Municipio de ltagii pretende celebrar contrato de prestacion de servicios con una
organizacion de naturaleza juridico privada que garantice la prestacién de servicios publicos
de publico de atenciéon de incendios, rescates, incidentes con materiales peligrosos y
calamidades conexas, de manera oportuna, segura y eficaz, buscando proteger la vida y el
patrimonio de la poblacién; ademds que preste servicios para la conservacion de los
materiales y equipos para salvamento y contra incendio, informacion y educacion de la
comunidad, intervencion, entre otras relacionadas.

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Itagli es una organizacion civica, sin animo de lucro,
de naturaleza juridico-privada, creada para la prestacion de servicios publico requerido por la
Entidad en la necesidad descrita en la presente contratacion. Ademas, esta organizacion
realiza programas de promocién y prevencion, en los que capacita a socorristas, bomberos,
brigadistas, a la comunidad en general, empresas e industrias; también realiza brigadas para -
el control de incendios y otras emergencias, y cuenta con un departamento de formacion y
capacitacion avalado y certificado por el Ministerio de Trabajo e ICONTEC para la formacion
en trabajo en alturas. Asimismo, cuenta con una amplia experiencia en programas como
Blusqueda y rescate en estructuras colapsadas (BREC), Curso de rescate en ‘estructuras
colapsadas nivel liviano (CREL), Primera respuesta a incidentes con materiales peligrosos
(PRIMAP), Curso basico sistema comando de incidentes (CBSCI), Curso intermedio de
sistema comando de incidentes (CISCI), Curso avanzado de sistema comando de incidentes
(CASCI), Oficial de seguridad, Curso Comando de Incendios, Curso operador de maquinas
contraincendios, Centro de operaciones de emergencias (COE), Curso administracion de
Cuerpos de Bomberos, Curso intermedio de atencién prehospitalaria, Curso de rescate en
alturas, Rescate vehicular, Trabajo y rescate en espacios confinados, Trabajos en caliente,
Trabajo seguro en alturas, Curso de reentrenamiento en trabajo seguro en altura, Curso de
jefe -de area, Curso basico operativo, Curso de coordinador, Marnejo de Emergencias con
Abejas y Avispas; Primeros auxilios, Curso basico de camillero, Curso basico y avanzado de
reanimacién cardio pulmonar, Elaboracidn de planes de emergencias, contingencia, accién y
evacuacion, Asesoria en seguridad industrial y ocupamonal y Examen médico aptltudlnai
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Como fue advertido, actualmente, la Entidad no cuenta con el personal de planta disponible
para desarrollar fas actividades propias del objeto contractual, ni con la infraestructura, razén
por lo actual, se pretende adelantar un contrato de prestacion de servicios profesionales con
el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI, en cuyo objeto social se puede
verificar que es idonea para dar cumplimiento al objeto contractual pretendido, ademas de
contar con la experiencia y la idoneidad requerida, un equipo interdisciplinario y la estructura
administrativa, organizacional e institucional necesaria para la ejecucion del objeto, lo que
posibilita un mayor amparo y cobertura de los riesgos y aumenta la capacidad de operacién
para la realizacién de las actividades técnicas y administrativas requeridas.

Experiencia que requiere quien presta el servicio: El contratista debera adjuntar copias de
contratos o certificados de experiencia emitidos por entidades publicas o privadas, con los
que acreditara contar con la experiencia en la prestacion de servicio publico de prevencion y
atencién de incendios, rescates, incidentes con materiales peligrosos y calamidades
conexas, ademas, en la prestacion de servicios de prevencion, atencién y control de
emergencias y desastres en todos los niveles territoriales, y en la ejecucion de actividades de
promocion y prevencion para el fortalecimiento del sector salud en la atencion de
emergencias en salud publica; para ello, debera contar con el personal y elementos que
garantice la competencia para el cumplimiento del objeto contractual.

Documentos o Constancias Técnicas para acreditar la capacidad del contratista: El
contratista debe acreditar su existencia y representacién legal a través del Certificado emitido
por la Camara de Comercio o el documento equivalente, y demas documentos que
certifiquen su idoneidad de conformidad al objeto y actividades que se desarrollaran.

Demanda anterior del servicio en la entidad: Consultados los registros de SECOP, se
evidencia que la Entidad en vigencias anteriores ha celebrado contratos con objetos
similares, tal y como se evidencia a continuacion:

i =rr— — == i

¢La necesidad

2019

“Prestacion de servicios
para el fortalecimiento de
la atencibn del sector
salud en la respuesta a
emergencias y desastres”

contrato;
Responsabilidad civil
extracontractual y

Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales e
indemnizaciones

Objeto Valor | F.’Iazo _de Garantias Cantratista de la entidad
ejecucion -
fue satisfecha?
g:&t.rato N SSYPS-248- | 536 000.000 | Quince (15} dias Cumplimiento del Cruz Roja Colembiana Si
. . . y cuatro (4) contrato y
Prestacién de servicios meses o .
para el fortalecimiento de Responsabilidad civil
la atencién del sector extracontractual
salud en la respuesta a
emergencias y desastres”
Contrato N° SSYPS-259- | 550 000.000 | Siete (7} meses Cumgplimiento del Cruz Roja Colombiana Si
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Garantias.

e
e neggsndad %
de Ia“éntidadi{

{fua satisfécha?

- laborales

Contrato N°® SSYPS-259-
2019

“Fortalecer [a red del
sector salud para la
atencién en emergencias
de salud publica en et
municipio de Itagi”

$122.056.866

Cuatro {04)
meses y
dieciocho (18)
dias

Cumplimiento del
contrato;
Responsabilidad civil
extracontractual y

Pago de salarios,
presfaciones sociales
- legales e
indemnizaciones
laborates

Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de ltagil

Si

Contrato N° SSYPS-263-
2019:

“Prestaciéon de servicios
profesionales para la
puesta en marcha del
sistema de emergencias
médicas en el municipio
de ltagli”

$144.375.000

Seis (06) meses y
veintisiete {27)
dias

Cumplimiento del
contrato; Pago de
salarios, prestaciones
sociales, legales e
indemnizaciones
laborales

Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de ltagli

Si

Contrato N° SSYPS-240-
2020:

"Prestacion de servicios
profesionales para la
gestién y operacién de!
sistema de emergencias
médicas (SEM) en el
mumnicipio de Itagii®

$343.072.380

Seis (06) meses

Cumplimiento del
contrato; Pago de
salarios, prestaciones
socigles, legales e
indemnizaciones
laborales y
Responsabilidad civil
extracontractual

Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de ltagli

Si

Contrato N° SSYPS-001-
2021:

“‘Prestacidn de servicios
profesionales para
acompafiar a |la entidad en
la gestién y operacion del
sistema de emergencias
meédicas (SEM) en el
municipio de Itagali”

$678.710.776

Doce (12) meses

Cumplimiento de!
contrato; Pago de
salarios, prestaciones
sociales, legales e
indemnizaciones
laborales y
Responsabilidad civil
extracontractual

Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de Itagdi

Si

Contrato N* SSYPS5-007-
2022;

‘Prestacion de servicios
profesionales para
acompaniar a la entidad en
la gestién y operacién del
programa  “salud  en
emergencias y desastres,
una oportunidad para la
vida"

$697.571.740

Doce (12) meses

Cumplimiento del
contralo; Pago de
salarios, prestaciones
sociales, legales e
indemnizaciones

laborales y -
Responsabilidad civil
extracontractual

Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de ltaglit

Si

~Contrato N° SSYPS-CD-
029-2023:

“Prestacion de servicios
profesionales para
acompanar y soportar a fa
alcaldia de ltagdl en ia
gestion y operacién del
programa  ‘salud . en
emergencias y desastres,
una oportunidad para la
vida" ‘

$878.910.549

Doce {12) meses

Cumplimiento del
contrato; Pago de

salarios, prestaciones

sociales, legales e
indemnizaciones
laborales y
Responsabilidad civil
extracontractual

Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de ltagif

Si

S ,,‘.;' .leﬂ.‘:_
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i ¢La necesidad
Objeto Valor ::-_?:zuoc%i Garantias Contratista de la entidad
) ) fue satisfecha?
Contrato N* SSYPS-CD-
003-2024: Cumplimiento del
“Prestacién de servicios contrato; Pago de
profesionales para salarios, prestaciones
acompafiar a la alcaldia sociales, legales e Cuerpo de Bomberos . .
de ltagii en la gestién y $1.478.440.972 | Doce (12) meses indemnizaciones Voluntarios de ltagui En ejecucién
operacién del programa laborales y
“salud en emergencias y Respansabilidad civil
desastres, una extraconiractual
oportunidad para la vida”

Honorarios ¢ pago recomendado para la prestacion del servicio: Teniendo en cuenta
que la naturaleza del contrato y el desarrollo de este, la Administracidon Municipal a través de
la Secretaria de Salud y Proteccién Social, considera que, por eficacia y eficiencia, la forma
de pago del contrato de prestacion de servicios sea mediante doce pagos mensuales
iguales en valor bajo la modalidad de capitacién para las actividades 1.1., 1.2, 1.3, 14., y
1.5.; y bajo la modalidad de evento, es decir por actividad efectivamente realizada para las
actividades 1.6, 1.7., 21, 22, 23. y 24  La forma de pago seleccionada permite al
contratista mantener un flujo de caja adecuado para el cumplimiento oportuno del objeto
contractual.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Se celebrara una CONTRATACION DIRECTA de conformidad con el numeral 4° del articulo
2 de la ley 1150 de 2007 y la Subseccion 4 del Decreto 1082 de 2015.
(Indicar con una X ia Causal de la solicitud de contratacién.)

1)  Convenio 0 Contrato Interadministrativo
2) Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
3) Contratos cuando no exista pluralidad de oferentes
4) Contrato de prestacién de servicios:
a) Contrato de prestacion de Servicios profesionales
b) Contrato de prestacion de Servicios de apoyo a la gestion
c) Contratos para el desarrollo de trabajos artisticos que sélo
Pueden encomendarse a determinadas personas naturales
5) Otro X

<[]

Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacion estatal,
el municipio de ltagii adelantara un proceso de CONTRATACION DIRECTA a través del
tipo de contrato de prestacion de servicios estipulado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2°,
numeral 4° literal h), y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los cuales
prescriben respectivamente:

Estudios y documentos previos
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“ARTICULO 2°. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: 4.
Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos: h) Para la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse
a determinadas personas naturales (...)”

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el-ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Enfidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de
trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a delerminadas personas
naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”.

Asi las cosas, las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
‘la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de |o cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Asi mismo, se regira por las posturas jurisprudenciales, tales como, la emlt;da por Consejo
de Estado, Seccion 32, Sentencia 110010-32600020110003900 (41719), dic, 2/13, M. P.
Jaime Orlando Santofimio, donde analiza este tipo de contratacién y concluye que (...) es /a
misma Administracion Publica la que tiene una razonada discrecionalidad para estructurar
en términos técnicos, economicos y juridicos el contrato estatal que desea suscribir; de
. donde se deriva, grosso modo, que la definicion del tipo contractual a celebrar correra por
cuenta de las valoraciones ad-hoc que realice la Entidad, todo ello conforme al principio de
planeacién y a parametros que la misma Sala diferencia con relacion a los contratos de
‘pre_stacién de servicios profesionales y de los de apoyo a la gestion, estableciendo que:
“seran entonces contratos de “prestacién de servicios profesionales” todos aquellos cuyo.
objeto esté determmado matenalmente por el desarrollo de actrwdades tdennﬁcab!es e

g
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necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o
funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompafidndolas, apoyéndolas o
soportandolas, al iqual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar,
aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con conocimientos
especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas
catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo
caracteristico es el despliegue de actividades que demandan la aprehensién de
competencias y habilidades propias de la formacién profesional o especializada de la
persona natural o juridica, de manera que se trata de un saber intelectivo cualificado. Por
consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las necesidades
a satisfacer por parte de la Administracion Publica y la sufecién al principio de planeacion; lo
que encuentra su manifestacion practica en la elaboracién de los estudios previos a la
celebracién del negocio juridico, pues es alli donde deberan quedar motivadas con
suficiencia las razones que justifiquen que la Administracion recurra a un contrato de
prestacion de servicios profesionales”.

Finalmente, la presente modalidad de seleccion no amerita acto administrativo del que trata
el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, segun lo indica el inciso final del mismo
articulo.

La Secretaria de Salud y Proteccién Social deja constancia que una vez consultados los
acuerdos marco de precios vigentes en la TVEC, se pudo establecer que:

Sl NO

El bien ylo servicio requerido se encuentra disponible
en los catalogos de bienes y servicios ofrecidos en X
los acuerdos marco de precios vigentes en la TVEC

El bien y/o servicio requerido se encuentra disponible

al amparo de otros instrumentos de agregacién de X
demanda

El bien y/o servicio requerido se encuentra disponible

en la modalidad de Minima Cuantia en Grandes X
Almacenes

5. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

El Contratlsta debe involucrar personal profesional competente un (1) profesnona| en
medicina veinticuatro (24) horas al dia, los siete (7) dias de la semana, y dos (2)
tecndlogos o técnicos, profesionales en atencién prehospitalaria con disponibilidad las
veinticuatro {24) horas los siete (7) dias de la semana, quienes haran los registros
respectivos con fines estadisticos y de seguimiento; y un (1} tecndlogo o técnico
profesional en atencién prehospitalaria con disponibilidad de doce (12) horas al dia, los
siete (7) dias a la semana, esto, de acuerdo al comportamiento epidemiolagico y en
concertacion con la Secrefaria de Salud y Proteccion Social. (1) profesional en

Personal
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psicologia veinticuatro (24) horas al dia siete - (7) dias a la semana.

El contratista debe disponer del personal en el sitio que se disponga para la ejecucion
de las actividades y de esta manera realizar sus labores de planeacidn y coordinacién,

del sistema de emergencigs médicas (SEM) en el municipio de ltagii.

Locacién asi, como para asignar el personal requerido para la ejecucion de las obligaciones
contractuales y alender el personal de la administracién en case de ser requerido.”
El contratista debera contar con los insumos, elementos y equipos necesarios y
Recursos requeridos para el debido acompafamiento a la entidad en la gestion y operacidn

Comunicaciones

El contratista debe contar con el servicio de radio enlazado a la frecuencia utilizada
por la administracién municipal para la atencidn de emergencias, linea celular,
linea telefonica fija y correo electrénico para realizar las actividades planteadas,
mantener comunicacién con personal de la Secretaria de Salud y Proteccién Social

y lograr asi los objetivos planteados.

Administracién

El contratista debe agotar las labores administrativas y de coordinacion de los
recursos que debe ejecutar para garantizar el cumplimiento oportuno de las

actividades y la calidad de los resultados.

PRESUPUESTO

UNIDAD DE
”MEDIDA

AT

CANTIDAD

e

que apllque)

TIVA19% [«

COMPONENTE 1. SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS

11. A Atender, clasfﬁcar

y registrar toda llamada o
solicitud recibida con el
seguirniento
correspondiente ¥
garantizar la articulacién
del Sistema de
Emergencias Médicas
(SEM) conm el numero
lunico de emergencias
(604) 4445918 del
municipio de Itagii. Con
este registro el SEM hard
el despacho del recurso
requerido  y  atendera
todas las incidencias
generadas en la
jurisdiccién del runicipio
de Iltagil.

Mes

12 $ 30.382.941,00

$364.595.292,00

50,00

$ 364.595.292,00

2 Coordinar = ¥
" gestionar la respuesta en

salud requerida, segtn el
caso, para la atencién de
las situaciones de
urgencia, emergencia o
desastre reportadas por
{a comunidad o por las
autoridades, para lo cual
se contard con la
disponibitidad de un ({1}
profesional en medicina
doce (12} horas at dia v
un (1) profesional en
enfermeria fas doce (12)
horas complementarias al
meédico, para tener un

Mes

12 $27.482.081,712

$329.784.980,54

$0.00

$ 329.784.980,54
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DESCRIPCION

UNIDAD DE VALOR

mepiDa | CANTIDAD|  nitaRIO

SUBTOTAL

IVA 19%
{Enlos casos
que aplique)

VALOR TOTAL

COMPONENTE 1. SISTEMA DE EMERGENC!AS MEDICAS

profesional presente las
24 horas del dia los siete
(7} dias de la semana,
esto, de acuerdo . al
comportamiento

epidemiolégico y en
concertacién  con  la
Secretaria de Salud vy
Proteccién Sccial, v dos
{2} tecnélogos ¢ técnicos,
profesionales en atencion
prehospitalaria con
disponibilidad las
veinticuatro (24} horas los
siete (7) dias de la
semana, quienes hardn
los registros respectivos
con fines estadisticos y
de seguimiento; y un (1)
tecnéloge o  técnico
profesional en atencién
prehospitalaria con
disponibilidad de doce
{12) horas al dia, los siete
(7) dlas a la semana,
esto, de . acuerdo al
comportamiento

epidemiolégico y en
concertacién  con  a
Secretaria de Salud y
Proteccién Social.

1.3. Gestionar,
asesorar y orientar, de
acuerdo con las
sitvaciones reportadas
por la comunidad y/o las
autoridades en las
emergencias psiquidtricas
ylo situvaciones que
afecten la salud mental
las veinticuairo (24) horas
del dia, los siete (7) dias
a la semana, para lo cual
se contarda con un
. profesional en psicologla
veinticuatro (24) horas al
dia.

- Mes 12 $30.349.851,00 | $364.198.212,00

$ 0,00

$364,198.212,00

1.4, Prestar  atencién
prehospitalaria y traslado
de pacientes
pertenecientes a la
Poblacién  Pobre  No
Asegurada del municipio
de ltagli, desde el sitio
de ocurrencia del evento,
contande con un sistema
de georreferenciacion y
comunicacién a través del

Mes 12 $11.280.672,00 | $135.474.864,00

$0,00

$ 135.474,864,00
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Centro  Requlador de

Urgencias y Emergencias
(CRUE) y los
procedimientos de triage
requeridos que les
permita  clasificar  los
pacientes conforme su
gravedad y la complejidad
del servicios de salud
necesarios, a la
institucién indicada .en el
momento oporuno. Los
demas pacientes gque no
hagan parte de dicha
poblacién serdn
atendidos y trasladados
bajo las mismas premisas
y el cargo se hara a la
Entidad Responsable de
Pago. Los pacientes
atendidos por e! Sistema
de Emergencias Médicas
- SEM deberan ser
traslados a la institucien
apropiada y con la
oportunidad requerida,
segun las condiciones de
salud de la persona ¥y

acorde con el
direccionamiento.
1.5, Coordinar de

manera  efectiva  los
traslados con los Centros
Reguladores de
Urgencias y Emergencias
- CRUE de cada ESE ¢
IPS con el fin de
garantizar la continuidad
e integralidad de Ia
atencidn en salud a los
pacientes. En caso de no
lograr la coordinacion
efectiva, el personal del
SEM deberd documentar
y dejar soportes de la
situacién presentada.

Mes 12 $8.217.700,00 | $98612.400,00 $0,00 $ 98.612.400,00

1.6. Promover la
formacién  del talenio
humano que hace parie
del Sistema de
Emergencias Médicas -
SEM, de conformidad con
las necesidades de este,
a través de tres {(3)
eventos. La programacién
y ejecucidn  de la
actividad debera  ser
coordinada con la

Capacitacion 3 $5.409.652,00 | $16.228.956,00 | $3.083.502,00] § 19.312.458,00

Estudios y documentos previos

Pagina 31 de 42
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPARNAR A LA ALCALDIA DE ITAGUI EN LA GESTION Y OPERACION DEL PROGRAMA 28
*TODOS PREPARADOS, SALVAMOS VIDAS” DEL PLAN DE DESARROLLO "TAGUI SOMOS TODOS 2024 -2027".




Cadigo: FO-AD-04

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Version: 14

CONTRATACION DIRECTA Fecha de aprobacion:
Afcaldia de Itagiii 12/06/2024

VA 19% T
SUBTOTAL (Enfos casos | VALOR TOTAL
gue aplique)

UNIDAD DE CANTIDAD VALOR

DESCRIPCION MEDIDA UNITARIO

COMPONENTE 1. SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS

servicios de salud dentro
de la jurisdiccion del
Municipio de Itagii.

SUBTOTAL | $1.372.150.110,54

IVA| $15.102.029,46

| TOTAL { $1.387.252.140,00

a. VALOR: De conformidad con el perfil requerido por la entidad y la propuesta presentada
por el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI, el presupuesto de la
presente contratacidon corresponde a la suma de: MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
SIETE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA
PESOS M/L ($ 1.387.252.140,00), incluido IVA respecto de la actividad 1.6., 1.7, 2.1,
2.2.,2.3.,y 2.4, toda vez que, las actividades 1.1., 1.2, 1.3., 1.4., y 1.5,, estan excluidos
de! IVA de conformidad con el numeral 1° del articulo 476 del Estatuto Tributario, el cual
reza: “Se exceptuan del impuesto los siguientes servicios.y los bienes relacionados
explicitamente a continuacién: 1. Los servicios médicos, odontolégicos, hospitalarios,
clinicos y de laboratorio, para la salud humana.”

NOTA 1: Respecto de la excepcidén del impuesto sobre las ventas, en Concepto
Unificado del Impuesto sobre las ventas N° 1 de junio 19 de 2003 expedido por la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, se ha indicado que: “Se ubican dentro
de la exclusion, todos aquellos servicios destinados a la atencién de la salud humana,
prestados por profesionales debidamente registrados y autorizados por la entidad a
quien la ley ha confiado su control y vigilancia. De igual forma se hallan excluidos los
servicios para la atencion de la salud humana, aunque quien los preste no sea un
profesional de la medicina, como la de optomelria, terapia del lenguaje, fisioterapia,
bacteriologia y sicologia. La exclusion, no obedece en modo alguno al ejercicio de
determinada profesién, sino a la aplicacién practica y especifica de la misma en
actividades que propendan por la salud humana. Igualmente, estd cubierto por la
exclusion, el servicio de informacién de la presidon arferial, peso, estatura y demas,
prestados a través de maquinas. No obstante, en la misma medida la medicina, la
odontologia u otras carreras pueden incluir servicios no dirigidos especificamente a la
salud, como lo de sicologia en la rama industrial o empresarial, en la seleccion,
capacitacion, elaboracién de manuales de funciones, asi como adiestramiento de
personal, servicios estos que, por no encontrarse dirigidos directamente a la salud
humana, no pueden catalogarse como excluidos del impuesto. Efectivamente, existe un
sinntmero de servicios profesionales, en las diferentes areas de la ciencia, que, si bien
de una u otra forma se relacionan con la salud humana, no estan comprendidos en las
facetas preventiva, reparadora y mitigadora, encontrandose sujetos al impuesto sobre
las ventas. Vale la pena enunciar algunos de estos servicios: los servicios de control de
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calidad, y el anélisis, vigilancia y control sanitario de medicamentos y sustancias
quimicas de riesgo para la salud humana, la auditoria medica, o examen de las
actividades realizadas en determinado campo con el objelo de efectuar el diagnéstico o
evaluacion de su situacion, entre otros. Tampoco quedan comprendidos en la exclusion
servicios tales como: seminarios, consultoria, capacitacion, etc., los que, por propia
definicién, aun cuando se encuentren encaminados a proporcionar informacion,
ensefianza y capacitacion en actividades relacionadas. con administracion y -
organizacién de servicios hospitalarios excluidos, no son parte integrante y menos aun
directa del servicio de salud. Cuando en desarrolfo de la prestacion del servicio medico
se realizan actividades tales como la investigacidon o la educacion, las cuales por su.
naturaleza son diferentes a las relativas a la salud humana propiamente dichas, no se
encuentran cobijadas por la exclusion (...})"

Asi mismo, la Entidad sefialo en el oficio N° 080008 de 2010 que: (...} De esta manera,
los servicios médicos excluidos del IVA asi no sean prestados directamente por los
profesionales de la medicina si deben estar autorizados por estos, toda vez que el
beneficio esta dado para esta clase de servicios, en virtud de lo cual debe estar
autorizado en cada caso por el profesional de la medicina y estar destinado a prevenir,
reparar o mitigar las enfermedades de los humanos. '

NOTA 2: Respecto a los impuestos y estampillas, en Acuerdo N° 018 del 30 de
diciembre de 2014 el Concejo Municipal de ltagui, se sirve se exonerar por una vigencia
de diez (10) afos a partir de la sancion del acuerdo al Cuerpo de Bomberos Voluntarios
de ltagti del pago correspondiente a los conceptos de impuesto de industria y comercio,
valorizacién e impuesto predial, avisos y tableros, el pago de estampillas, impuestos o
contribuciones que se requieran para la celebracion de contratos y/o convenios con los
Entes Territoriales u otras entidades de caracter publico o privado.

FORMA DE PAGO: El Municipio de ltagli pagara al contratista el valor del contrato de
la siguiente manera: Doce (12) pagos mensuales iguales en valor para las actividades
1.1.,1.2., 1.3., 1.4. y 1.5. bajo la modalidad de capitacion, de acuerdo con el articulo 4°
del Decreto N° 4747 de 2007 por medio del cual se regulan algunos aspectos de las
retaciones entre los prestadores de servicios de salud y las entidades responsables del
pago de los servicios de salud de la poblacién a su cargo, y se dictan otras
disposiciones, el cual reza: “(...) Pago anticipado de una suma fija que se hace por
persona que tendra derecho a ser atendida durante un periodo de tiempo, a partir de un
grupo de servicios preestablecido. La unidad de pago esta constituida por una tarifa
pactada previamente, en funcion del numero de personas que tendrian derecho a ser
atendidas” y dadas las caracteristicas del componente, toda vez que, se debe garantizar
la infraestructura y el talento humano necesario para el logro de las actividades; para las
actividades 1.6., 1.7., 2.1., 2.2, 2.3,, y 2.4. bajo la modalidad de evento, es decir, por
-actividad efectsvamente reahzada,,,prewa presentacuon del informe de actl\ndades '
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ejecutadas o el documento que se haya pactado para el pago, acompanada del informe
de supervision elaborado por el supervisor del contrato (Formato SIGI FO-AD-31), el
comprobante de pago de aportes al sistema de seguridad social del mes
inmediatamente anterior, si es persona natural o la certificacién de estar al dia con el
pago de los aportes al sistema de seguridad socia! y para fiscales, si es persona juridica
y que la cuenta de cobro o factura, segln sea el caso, sea aceptada por el Municipio de
ltagiii — Secretaria de Hacienda. El Municipio de itagli, deducird de dicho valor los
tributos de ley o las normas que los regulen a que haya lugar. No obstante, la forma de
pago prevista queda sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual mensualizado
de Caja PAC.

c. RUBRO PRESUPUESTAL: 21CA.2.3.2.02.02.009.18-01 ($ 382.408.116)
21CB.2.3.2.02.02.009.16-01 ($ 817.857.692)
21CA.2.3.2.02.02.009.16-01 ($186.986.332)

d. IMPUTACION DE GASTOS. El pago de los gastos que demande el perfeccionamiento
del contrato correra a cargo del CONTRATISTA y los que impliquen para el Municipio el
cumplimiento del mismo durante la presente vigencia fiscal, se hacen con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal del 01 de enero de 2025, expedido por la
Secretaria de Hacienda Municipal y que se anexa al presente documento y hace parte
integral del contrato.

6. REQUISITOS DE VERIFICACION

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: APLICA _ X NO APLICA

La persona juridica o |la persona natural deberan allegar la hoja de vida de la funcién publica
que contenga sus datos personales, formacidn académica, experiencia laboral, junto con los
documentos soporte. Es responsabilidad de la Secretaria solicitante verificar los datos
suministrados y firmar como responsable de dicha verificacion, tal cual se indica en el
formato de la hoja de vida.

EXPERIENCIA: APLICA _ X NO APLICA ___

El contratista debe adjuntar certificados de experiencia emitidos por entidades contratantes,
donde acredite {a ejecucion de actividades similares o relacionadas con el objeto contractual
y que contengan toda la informacién necesaria para que el municipio de itagli pueda verificar
fa experiencia del contratista.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: APLICA _ X NO
APLICA
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Cuando el oferente sea persona juridica debe acreditar su existencia y representacién legal,
mediante certificado de existencia y representacion legal expedido .por la Camara de -
Comercio de su domicilio con fecha de expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias
calendario, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades y en el cual se sefale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la entidad a través de su propuesta. Para el presente caso el oferente debera
acreditar dentro de su objeto social capacidad juridica para prestar los servicios requeridos
en el alcance del objeto. En el evento en que al momento de la suscripcién del contrato se
haya superado este término (expedicién igual o inferior a treinta (30) dias calendario se
requerird al contratista para |la debida actualizacién del certificado).

PERSONA NATURAL Si el proponente es persona natural debera anexar los siguientes
documentos: Si la propuesta es presentada por persona natural sin establecimiento de
comercio debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania; si la propuesta es
presentada por persona natural con establecimiento comercial debera presentar el certificado
del registro mercantili con fecha de expedicién inferior a treinta (30) dias calendario, en.todo
caso debera estar vigente al momento de la suscripcion del contrato; ademas tarjeta o
matricuta profesional y Certificado de Vigencia y Antecedentes Disciplinarios del ente .
encargado de certificarlo de acuerdo a la profesion, cuando sea el caso y la declaracnon de
bienes y rentas.

EXAMEN MEDICO PRE-OCUPACIONAL: APLICA NO APLICA __ X
De conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 (solo para personas
naturales que prestaran servicios profesionales y de apoyo a la gestién).

CLASIFIQACI()N EN EL RUT
Registro Unico Tributario, Indicando a que régimen pertenece y actualizado.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para las personas Juridicas dicha constancia se hara mediante certificacién expedida por el
revisor fiscal cuando haya lugar o el representante legal de la misma, en la cual se debe
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, (Pensién, Salud, y Riesgos Profesionales) asi como los proptos del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar.

Si es persona natural, se debe anexar certificado de afhamon a la seguridad social integral
salud y pension.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST)

NoRr v
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Constancia o certificacion sobre el cumplimiento del Sistema de Gestidén de la Seguridad y

Salud en el Trabajo (SGSST) y los estandares minimos exigidos, firmada por el
representante legal de la entidad, conforme al articulo 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, y
a la resolucion 0312 de 2019 MINTRABAJOQ, si aplica.

BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL

Conforme a la Circular 005 del 25 de febrero de 2008 expedida por la Contraloria General de
la Republica, el Certificado Boletin Responsables Fiscales sera consultado directamente por
el municipio de ltagtii en la pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Conforme a la Ley 1238 de 2008, el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacién debera ser consultado directamente por el Municipio de
ltagli en la pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

El municipio de ltagiii, de conformidad con lo previsto en la ley, verificara, los antecedentes
judiciales de la persona natural o del representante legal de la persona juridica en la pagina
web de la Policia Nacional.

CONSULTA DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR: APLICA __ NO APLICA _ X
Para la persona natural menor de 50 anos: Conforme al Articulo 42 de fa LEY 1861 DE
2017"... las entidades publicas o privadas no podran exigir a los particulares fa presentacion
de la libreta militar, correspondiéndole a éstas la verificacion del cumplimiento de esta
obligacion en coordinacién con la autoridad militar competente y de conformidad con el
articulo 105 del Decreto 019 de 2012 se  verificara del link
https:/iwww libretamilitar. mil.co/Modules/Consult/MilitaryCardCertificate. {(Sélo para contratos
de prestacion de servicios para contratistas persona natural).

PROPUESTA: APLICA _ X NO APLICA
El proponente debe anexar documento en el cual presente la propuesta de conformidad con
la invitacidén enviada por la administracion municipal.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: APLICA X NO APLICA
Del representante legal.

CERTIFICADO BANCARIO: APLICA _ X NO APLICA

El Proponente debe hacer entrega de una Certificacién Bancaria correspondiente al mes de
diciembre del afio 2024, que indigue nombre del titular (igual que la persona que contrata),
cedula de ciudadania o NIT, tipo de cuenta, nimero de cuenta.
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7. [EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATQO

La entidad evalud el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento
de sus metas y objetivos, de acuerdo con el Manual para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion Versién M-ICR-01 que para el efecto expidio
Colombia Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011. El resultado de este ejercicio es la
siguiente matriz de riesgos:

Remitirse al manual para ia identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacidon para realizar este item.

Link: hitp://www .colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce _manual riesgo web.pdf.

Para mas detalle de la identificacion, tipificacién, valoracidon, asignacién de los riesgos y
controles, remitirse al anexo especificos de los riesgos previsibles parte integral de este
proceso.
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8. [EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL

la exigencia de garantias establemdas en la seccién 3 subsecmon 1 del Decreto 1082 de
2015 no es obligatoria, pero teniendo en cuenta el objeto, la cuantia, la forma de pago y los
riesgos analizados en el item anterior se determina que se ‘hace necesaria la exigencia de
las siguientes garantias:

[ Amparo____~ ]~ suficiencia._ < ] __ - v Vigencia
Por el plazo de ejecucion del contrato
0 convenio Interadministrativo vy
Cumplimiento del Contrato 10% del vator del contrato. , cuatro (4) meses mas. En todo caso
‘ debera estar vigente al momento de
la liquidacién. -
Pago de salarios, Por el plazc del contrato o convenio
prestaciones sociales legales 5% del valor del contrato. Interadministrativo y tres (3) afios
¢ indemnizaciones laborales mas.
o .| 200 SMMLYV para contratos con | Por el periodo de ejecucién del
Responsabilidad Civil valor < 1?500-SMNILV. contrato o ! convenio
Extracontractual - Interadministrativo.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando con ocasion
de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la
Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad
Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su
vigencia, segun el caso.
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Caodigo: FO-AD-04

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS  |vorsion: 14

CONTRATACION DIRECTA Fecha de aprobacion:
Alcaldia de Itagli . 12/06/2024

8. DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Los que apliquen de la lista de chequeo Formato FO-AD-15, lod\ cuales deberan ser
aportados antes del perfeccionamiento de! contrato por el contratista y los que le
corresponda a la entidad. Y con posteyjdridad al perfeccionamiento del dontrato la entidad y
el contratista debera aportar fos reglisitos que les correspondan y felacionados con la
ejecucién o jaiciodel contrato

Respghsable: I// /ﬁ/ -

AURA PATRIC/A VASQ LO
Secretaria de\Despach
Secretaria de Halud y Rroteccion ial

Aptobé:
OSCAR DARIO MUNOZA VA .-/Il_,//
Secretario Juridico =

Ordenador del gasto

Revision Juridica:

Operador O IENTA DFE S.AS.

FAM ﬂhll\

JAVIER EUEEND S ZAR SIERRA
Profesional uhiversitario

Subsecretaria de Salud Publica
Secretaria de Salud y Proteccidn Social

Proyecto:

Estudios y documentos previos

Pagina 42 de 42
PRESTACION DE SERVICIOS PARA ACOMPANAR A LA ALCALDIA DE ITAGUI EN LA GESTION Y OPERACION DEL PROGRAMA 1%
“TODOS PREPARADOS, SALVAMOS VIDAS" DEL PLAN DE DESARROLLO “ITAGUI SOMOS TODOS 2024 -2027",




