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OTROSI N° 1 DE MODIFICACION Y PRORROGA AL CONVENIO No. 040-
COV2409-64 DEL 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

CONVENIANTES: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
CENTRO DE ANTIOQUIA — CORANTIOQUIA.

MUNICIPIO DE LA PINTADA

La suscrita LILIANA MARIA TABORDA GONZALEZ, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania nimero 32.241.362, quien en su calidad de
Directora General, quien tomd posesion de su cargo el primero de enero de 2024,
previo nombramiento mediante Acuerdo del Consejo Directivo No, 180-ACU2310-
665 del 31 de octubre de 2023, facultada por Acuerdo del Consejo Directivo No.
202 del 16 de agosto de 2005, en concordancia con |a Resolucién No. 040-
RES1903-1124 de 05 de marzo de 2019, actia en nombre y representacién legal
de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA,
ente Corporativo de carécter publico, debidamente facultado por el numeral 5 del
articulo 29 de la Ley 99 de 1993, con Nit. 811.000.231-7, de un lado, que en
adelante se denominara LA CORPORACION, y de la otra HERMAN ANTONIO
CORREA BEDOYA, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.060.586.133, quien en su calidad de alcalde y debidamente facultado
para contratar y obrando en representacion del MUNICIPIO DE LA PINTADA,
identificado con NIT. 811.009.017-8 y que en adelante se denominara EL
MUNICIPIO, convienen celebrar el presente Otrosi de Modificacion y Prérroga, en
los términos que se exponen a continuacion y previas las siguientes,
CONSIDERACIONES: 1) Que el dla 13 de septiembre de 2024, se suscribio el
convenio N° 040-COV2409-64 entre la CORPORACION y EL MUNICIPIO, con el
objeto de “Aunar esfuerzos con el municipio de la Pintada para ejecucion de las
metas planteadas en' el Plan de Accién 2024-2027 "Conectados por la Vida*®. 2)
Que el presente convenio se suscribld por un valor de OCHENTA Y SEIS
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NUEVE
PESOS MCTE ($86.897.809) incluido el 14 % correspondiente al estatuto
tributario del municiplo y un plazo de ejecucién de cuatro (4) meses sin exceder
el 31 de diclembre de 2024, con fecha de Inicio del 11 de octubre del 2024 segun
acta 110-ACT2410-3789. 3) Que el presente otrosi Cuenta con la aprobacion
tanto del Comité Directivo de Contratacion No. 91 Sesién 1 presencial
extraordinario del 18 de diciembre de 2024 como por el Comité de Direccién virtual
de la misma facha, 4) Que el dla 19 de diclembre de 2024, el supervisor del
Corantingula estd comprometida con ol tratamlenta lagal, liclto, confldenclal y seguro de sus datos personales. Por

favor consulte nuestra Polilica de Tratamlenio de dalos parsonales en nuesira pdgina web: www,.corantioguia.gov.co

Con ¢l suministro de los datos en este formularlo, se entlende Ia autorizacldn de su parte para que Corantiogula pueda
usarios con fines exclusivamente mislonales,
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Contrato, mediante solicitud N° 38268 requiere la modificacion y prérroga en la
cual manifiesta lo sigulente: (...) E/ municipio de la Pintada y CORANTIOQUIA
celebraron el convenio 040-COV2409-64 del 10 de septiembre de 2024, con el
objsto de “Aunar esfuerzos con el municiplo de La Pintada para efecucién de las
metas planteadas en el Plan de Accion 2024-2027 Conectados por la Vida”, por
valor de OCHENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS NUEVE PESOS MCTE ($ 86.897.809), con un plazo de
ejecucién de Cuatro (4) meses sin exceder 31 de diciembre de 2024, con fecha
de inicio del 11 e octubre del 2024 segun acta con radicado 110-ACT2410-3789.
A partir del acta de inicio del convenio, el municipio inici6 el proceso de
recopilacién de las hojas de vida como se evidencia en los radicados 180-
COE2410-37034, 180-COE2410-38716 y 180-COE2411-40442. Las hojas de
vida enviadas fueron revisadas por la supervision y se solicitd subsanar algunos
documentos entre los cuales se incluyen: Certificado de primeros auxilios de
Dayana sofia Murioz Taborda, tarjeta profesional de Johnfeer Erney Uribe Garcia
y la actualizacion de la hoja de vida y tarjeta profesional de Karen Garcia Guzman;,
esta documentacion se solicito a través de comunicacién con radicado 110-
CO0I2411-32664 del 15 de noviembre de 2024. Como respuesta a la solicitud
realizada por la supervision, el municipio de la Pintada remitio oficio con radicado
180-COE2411-42021 del 26 de noviembre de 2024, indicando que a la fecha el
municipio habfa gestionado diez (10) hojas de vida para los diferentes alcances
del convenio, sin embargo, se habian encontrado con dificultades relacionadas
con la falta de experiencia y tarjetas profesionales de los candidatos. Para
subsanar parte de lo solicitado en el oficio con radicado 110-COI2411-32664, el
municipio envié el certificado de primeros auxilios de Karen Garcia Guzman,
mediante comunicacién con radicado 180-COE2412-43991 del 11 de diciembre
de 2024. El 22 de noviembre de 2024 el municipio de la Pintada remitié hoja de
vida de Darwin Santiago Cortes (180-COE2412-44007) la cual fue revisada por la
supervision y el apoyo técnico de la Subdireccion de Participacion y cultura,
encontrando que se ajustaba a lo requerido en los estudios previos para el alcance
2 y 4. Mediante comunicacion con radicado 180-COE2412-44477 del 13 de
diciembre de 2024 el municipio de la Pintada solicité modificacion y prorroga al
convenio 040-COV2409-64 indicando lo siguiente. “ Desde la administracion
municipal se han adelantado gestiones para la consecucién del personal
requerido para la ejecucién de los diferentes alcances convenio, como se
evidencia en las comunicaclones con radicados 180-COE2410-37034, 180-
COE2410-38716, 180-COE2411-40442, y en oficio de respuesta de
CORANTIOQUIA con radicado 110-C0OI2411-32664, sin embargo, ha sido dificil
encontrar el personal requerido en los estudios previos, puesto que gran parte de
los perfiles postulados no cuentan con tarjeta profesional o no cumplen con la
experiencia minima requerida. Con el fin de ampliar el alcance de la busqueda y
garantizar la calidad de las hojas de vida recibides, se han realizado publicaciones
de las vacantes a través de diversas plataformas, incluidas las redes sociales
Institucionales y especializadas en el area. Las publicaciones fueron realizadas
con el objetivo de atraer a los mejores perfiles, garantizando que los anuncios
llegaran a un publico amplio y pertinente. A pesar de las dificultades presentadas
para la cansecuclén del personal, el municipio ya realizd la contratacién del
bachiller y el técnico para los alcances 1,2 y 4, quedando pendiente el perfil para
el alcance 3 de pago por servicios ambientales. Las dificultades antes
mencionadas han generado un retraso en la ejecucion de los alcances del
convenio afectando el cronograma inicial, el cual de acuerdo con lo establecido

Corantinqula estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidenclal y seguro de sus datos personales. Por
faver consulle nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www corantioquia,qov,co
Con e suministro de los datos en este formularlo, se entlende la autorizacién de su parte para que Corantioqula pueda
usarfos con fines exclusivamente mislanales,
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en la minuta del convenio finaliza el proximo 31 de diciembre de 2024. Dadas las
dificultades presentadas y con el objetivo de dar cumplimiento al convenio, solicito
comedidamente modificacién a la clausula novena de la minuta del convenio 040-
COV2409-64, eliminando la expresién sin exceder 31 de diciembre de 2024 y
prorrogando el plazo del convenio por tres (3) meses mas. Es imprescindible
ampliar los plazos establecidos en el convenlo para poder terminar de incorporar
a los profesionales requeridos y completar las actividades de acuerdo con los
estandares de calidad establecidos. A continuacion, se anexan las evidencias de
las publicaciones realizadas para recepciébn de hojas de vida, contratos

adelantados por el municipio e informe de avance”,
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Tenlendo en cuenta lo anterlor, y dado que el municipio ha adelantado gestiones
para la efecuclén del convenio con un avance en ejecucién flsica del 9.84%
correspondlentes a la contrataclén del personal para los alcances 1, 2 , 4 y

Corantloqula est4 comprometida con el tratamlento legal, Holto, confidenclal y seguro de sus datos personales. Por
favor consulle nuesltra Politica de Tratamlento da datos personales en nuestra pagina wab: www corantioquia,qov.co
Con el suminlstro de los datos en este formularlo, e entlende Ia autorlzaclén de su parte para que Corantloquia pueda
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asistencia a induccién del alcance 1, 2 y 4, como se observa en el informe
entregado por el conveniante con radicado 180-COE2412-44513 del 13 de
diciembre de 2024 e informe de supervisibn con radicado 110-1T2412-13051 del
17 de diciembre de 2024, en este sentido, las situaciones descritas son
sobrevinientes y no previstas, que justifican los retrasos en el desarrollo de las
acciones establecidas durante la efecucién del convenio. Del mismo modo, una
vez analizada la solicitud del Municipio, el equipo de supervisién encuentra viable
técnicamente la prorroga en tiempo por tres (3) meses, toda vez que la
administracién municipal en calidad de conveniente ha venido adelantando
gestiones correspondientes para el cumplimiento de las actividades propuestas
en el convenio, como se evidencia en los radicados antes mencionados, y que por
razones ajenas a su voluntad se ha retrasado el cumplimiento del cronograma
inicial establecido para el convenio. TERMINOS DEL OTROSI|: PRIMERO.
MODIFICAR. Modificar la clausula novena del convenio 040-COV2409-64 del 10
de septiembre del 2024, eliminando la expresidn “sin exceder el 31 de diciembre
de 2024". SEGUNDO. PRORROGAR: Prorrogar el plazo del convenio por un
tiempo adicional de tres (3) meses, quedando este por un tiempo total de siete (7)
meses. En ese sentido la clausula novena quedara de la siguiente manera: (...)
CLAUSULA NOVENA. PLAZO: EI convenio celebrar con ocasién del presente
proceso tendra un plazo de ejecucion de siete (7) meses, contados a partir de la
fecha pactada o acordada en el acta de inicio, previa aprobacion de la garantia
tnica por parte de la Secretaria General de la Corporacién. PARAGRAFO: El
término de ejecucion podra ser PRORROGADO o SUSPENDIDO por mutuo
acuerdo de las partes en el evento de presentarse una justificacion técnica o legal
(fuerza mayor o caso fortuito) debidamente acreditada y evaluada por EL
SUPERVISOR y/o INTERVENTOR del Convenio, de igual manera podréa
terminarse en forma anticipada por mutuo acuerdo de las partes. En todo caso,
EL MUNICIPIO en razén de la prérroga o suspension, deberé amparar el tiempo
que exceda o supere la fecha de terminacion del Convenio que se habia pactado,
con un anexo de la garantia Gnica que cubra ese tiempo adicional en caso de que
se haya pactado, Ley 1150 de 2007. (...). TERCERO. MODIFICAR: Modificar la
clausula quinta conforme al plazo de la prorroga, la cual quedara de la siguiente
manera: (...) CLAUSULA QUINTA. FORMA DE DESEMBOLSO. La Corporacién
pagara al municipio como se relaciona a continuacion, previa presentacion de un
informe de avance mensual donde relacione las actividades realizadas. Un primer
desembolso 30.53% del valor aportado por la corporacion, a la ejecucién fisica del
30.53%, evidenciada en la entrega del informe de avance y previo recibo a
satisfaccion por parte de la supervision de la corporaciéon. Un segundo
desembolso 20.54% del valor aportado por la corporacion, a la ejecucion fisica del
51.07%, evidenciada en la entrega del informe de avance y previo recibo a
satisfaccion por parte de la supervisién de la corporacion. Un tercer desembolso
del 20.28% del valor aportado por la corporacion, a la ejecucién del 71.35% de la
ejecuclon fisica, previa entrega del informe de avance, con recibo a satisfaccién
por parte del supervisor de la corporacion. Un cuarto desembolso del 18.80% del
valor aportado por la corporacién, a la ejecucién del 90.15% de la ejecucion fisica,
previa entrega del Informe de avance, con recibo a satisfaccién por parte del
supervisor de la corporacién. Un quinto y tltimo desembolso 9.85% del valor
aportado por la corporacion, a la ejecucion flsica del 100% de las actividades
relaclonadas en el convenio. PARAGRAFO PRIMERO: La factura debera ser
presentada por el conveniante al supervisor del convenio, el cual, si es del caso,
daré el visto bueno de la misma para proceder a la radicacién del documento en
Corantingula pstA comprometida con ol tratamlenta legal, licito, confidanclal y seguro da sus datos personales. Por

favor conwulle nuestra Politica de Tratamlenio de dalos parsonales an nuastra pégina wab: ioquia

Con e suminletra do los datos on este formularlo, se entionde Ia autorizacidn de su parta para que Corantioqula pueda
usarion con fines exclusivemente misloneles,
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el Centro de Administracion Documental = CAD. PARAGRAFO SEGUNDO: las
facturas correspondientes a los desembolsos estipulados en el convenio serén
canceladas dentro de los treinta (30) dlas calendario siguientes a la autorizacién
de pago expedida por parte de la supervision del convenio. PARAGRAFO
TERCERO: Se podran realizar pagos parciales al conveniante, previa certificacion
o autorizacién del supervisor del convenio”. (...). CUARTO. GARANTIAS. El
conveniante deberd ampliar la garantia Unica en los términos de la presente
modificacion y prorroga. QUINTO. PUBLICIDAD. El presente otrosi se publicara
en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica (Secop) de conformidad
con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. SEXTO. Las demas
clausulas y paragrafos del convenio 040-COV2409-64, no se modifican y en
consecuencia conservan su vigencia. SEPTIMO. PERFECCIONAMIENTO. El
presente Otrosi queda perfeccionado con la firma de las partes y el respectivo
registro presupuestal.

Para constancia se firma en el Distrito de Ciencia, Tecnologla e Innovacjon de
Medellln a los 20 dias del mes de diciembre de 2024

LA CORPORACION

LILIAXA MARIA TABORDA
GONZALEZ
Directora General

;__,.,.H;__
Elaboré: Duvier Antonio Berrio Idarraga Lt PO y
Revisé: Bertha Janeth Osorio Giraldo- Secretarla General (E) - _‘,-;)‘L;'{____

Fecha de elaboracion: 2024-12-19

Corantiogula est4 comprometida con el tratamiento legal, liclto, confidenclal y seguro de sus datos personales. Por
favor consulle nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuastra pagina wab:
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