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De conformidad con lo sefalado en los numerates 7 y 12 {modificado por el articul@?:i_l 7 de la:Ley
1474 DE 2011) del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con:el Atticulo

o labor, dejando constancia de su adecuacién al Plan de Desarrollo, al
Anual de Adquisiciones de la entidad.

“‘conjunto de normas juridicas fundamentales, la ley suprema del Estado, ‘que reconoce derechos
e impone deberes tanto al gobierno como al pueblo, tanto a los gobernantes como a los
gobernados” la cual contempla desde su articulo 2° los fifiés del Estado consistentes en: “servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la: efectividad de los principios,
arifa participacion de todos en las

derechos y deberes consagrados en la Constitucion;:facilitar.
- politica;:administrativa y cultural de la Nacién;

decisiones que los afectan y en la vida economica; [
defender la independencia nacional, mantener la intg
pacifica y la vigencia de un orden justo”.

El Articulo 209 de la Constitucion Politica:de Colombia establece: “La funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generalés y se. desarrolla con fundamento en fos principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegac_:ién:"' ‘faiidésconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordina gtuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. (...)".

El articulo 3 de la Ley:80:de 1993 preceptua: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION
ESTATAL. Los sen(f@ores Py licos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la
gjecucion de los.mismos, las:entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacion deifos servicios piiblicos y la efectividad de los derechos e intereses de fos

i e “de la rama ejecutiva”, capitulo N°5 de la constitucion politica, incorpora “de la
istrativa” y dentro de este se encuentra el articulo 209, el cual estipula.

RTIGULO = 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se

udios y documentos previos
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celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién la delegaciéh y 3
desconcentracién de funciones.

que, a titulo enuncratrvo, se definen a continuacién. (...) 3o. Contrato de._.:prestamén de servicios
Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funciona'r}‘iiento de la entidad. Estos contratos

estrictamente indispensable. NOTA:
EXEQUIBLES por la Corte Constitucional medlante
acredite la existencia de una relacién laboral subordinada. La Jrunsprudenc:a ha manifestado lo

siguiente: a. La prestacién de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de

Iabores en razon de la experfencra_.capaeftac:on y formac:dn profesional de una persona en

entidad respectiva, es decir,
organizada. {....)".

cumplir y hacer cumpllr 1a Consﬂtumén y La ley, norma que igualmente es consagrada en el
articulo 91 de Ia Ley 136§§_de 1994, asi como dirigir la accién administrativa del municipio,
'_.__Ias funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.

ilustrar, que el Municipio de Itagli dentro de su estructura

‘a: con la Secretarla Juridica, cuyo ObjetNO es garantlzar el orden juridico en
por medio de la

las funcnones tendlentes a brindar asesoria y

ivo 1a :"Secretana realiza entre otras,
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suscribir.
4. Elaborar, estudfar y conceptuar sobre proyectos:de decreto resoluciones y convenios y

'Ies-mterpretacién sistematica de las
normas y la unificacién de criterios en” e decisiones en la Administracion
Municipal,
6. Representar leqal_judicial y extrajudicialmente a la Administracién Municipal,_en los

Drocesos y_actuaciones que se instauren en _su contra o0 _que éste deba promover,

ongman desviaciones en
la Admmrstrac:dn

.. e contratac:én de la Administracién Municipal y Ia gestion de
adawsrc:ones v summastros de bienes g msumos requendos para el normal

tudiv's y documentos previos
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12. Disefiar las politicas institucionales en materia juridica,

antijuridico.
13. Mantener acfuahzada y comp:fada fa normatrwdad Jrunsprua‘enc:_

ub:cados por las diferentes modalidades de credito del Fondo Rotatono_Qe Viwenda de
Ios empleados de la Admm:strac;on Mummpal de h‘aaw V manfener la custodia de !os

primera instancia, en administracién municipal de Itagii.

16. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de los
procesos de la dependencia o que le sean as:gna s:ipor la ley o autoridad competente.
{(...)" (Subrayas propias).

Asi las cosas, como bien se puede evidenciar las - fun ones de la secretaria juridica estan
inmersas en el desarrollo de las actividades mismas di Ia administracion municipal, por cuanto
son trasversales a toda la administracién ya que las demas secretarias, entes descentralizados y
dependencias de la administracién requieren en algin momento la intervencion de la secretaria
juridica a través de sus servidores y/o. contljatlstas es asi como, es necesario enmarcar de una
mejor manera el contrato a realizar'a través de 6 ejes fundamentales sobre los cuales se
ejecutara el mismo: o

1. GESTION CONTRACTUA

La actwldad contractual 'es‘ 1 Glaro ejercmo de la funC|on administrativa cuyo desarrollo debe

S'mas estan encaminadas a lograr que se articulen desde Ias diferentes
57y areas adscritas a la entidad, todas las actuaciones y procedimientos

instmo _rgcjheridos para el normal funcionamiento de la administracién municipal.

“Estudios y documentos previos
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Siendo estas, todas aquellas actividades que deben realizar las entidades del Estado antes d
adelantar un proceso de contratacién, encaminadas a determinar de forma precisa y concreta;
necesidad publica que se pretende satisfacer, el objeto a contratar y los recursos cop-cargo.a los
cuales ejecutara el contrato, todo lo cual tiene como fin ultimo satisfacer el intérés “geriér

oncentracion de tareas
-los requerimientos

manera integral con la normatividad y los procedimientos establecidos éri:el Estatuto General de
Contratacion Publica y demas normas de la contratacion estatal. '

La finalidad de la contratacion consiste principalmente en dariéumplimiento a las funciones de la
secretaria juridica ya que estdn inmersas en el desarroilo. delas actividades mismas de la
administracién municipal, por cuanto son trasversalés a‘t¢da ta‘administracién ya que las demds
secretarias, entes descentralizados y dependen ,_é':\s de'f administracion requieren en algun
momento la intervencién de la secretaria juridica a tra _‘és‘,::' e sus servidores y/o contratistas.

Bajo este contexto, es de significativa importancia exponer que esto implica que sea ineludible

coordinar desde la Secretaria Juridica:a-través grupo de gestion contractual, con cada una de
las dependencias y areas adscritas & la admifiistracién municipal de forma arménica, coherente
y unanime, en todo lo concerniente ailas actiiaciones, procedimientos y tramites establecidos,
ritractual y pos contractual, el desarrollo de todas las
. tacfé‘n del Municipio de itagli acorde con los preceptos

permitiendo desde la etapa p

actividades inherentes a la::

legales, con el propdsito dei;

administracién, en total a ‘gtarﬁiégto de la normatividad legal y bajo parametros de eficiencia,
iy Gportunidad.

IsmO con aquellas entidades en las que el municipio tiene participaciéon o
2sto‘a‘través del ensanchamiento de actividades profesionales, técnicas, de apoyo y

stadios y documentos previos
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de Itagiii.

2. FONDO ROTATORIO DE VIVIENDA Y BIENESTAR:

El Honorable Concejo Municipal de Itagii, mediante acuerdo municipal: _1,4 del 01 de diciembre
de 2016, transformé el Programa de Vivienda, convirtiéndolo en el Fondoé Rotatorio de Vivienda
de los Servidores Publicos del Municipio de Itagii, como_un mecanismo especial de manejo de
cuenta, sin personeria juridica, que tiene como objetiv ia administracién y manejo eficiente y

eficaz de los recursos, créditos, subsidios, bienes y coi ‘lbug!.ones que reciban, recauden y

que genero una connotada falta de certeza en los valores que por la via de los crédutos

dicional a ello se logré evidenciar la inadecuada
los cuales en algunos casos no contaban con las
jidencia de igual manera que los titulos no contaban

conllevando a que no se pud“' B delantar los procesos ejecutivos de cobro en los casos que
asi fuere necesario, todo ello ',generando un caos y desorden de altas proporciones.

En el afio 2020 el Mumczplo-f" Itégﬁi realizé una reestructuracion administrativa, en la que se
determind que la Secretana::xuridlca asumiera la administracion del Fondo Rotatorio de Vivienda
de los Servidores:Publicos d:‘ | Municipio de Itagti.

El Fondo Rotatotio de:Vivienda de los Servidores Publicos del Municipio de Itagiii se encargo
ademas_ de anéhsls-* determinacién y depuracién de los estados financieros del proyecto de

“EStudios y documentos previos
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vivienda en el Municipio de Itagli. Dentro de estas se encuentran: r) Compra, transferencia y
aporte de bienes muebles e inmuebles, ii) Creacion.y.-modificacién de subsidios de vivienda: iij)
Modificar y reqlamentar el Fondo Rotatorio deé~Vivienda de los Servicios Publicos del
Municipio _de Itagil, con el fin de generar n@é.va§ii‘fuqq;es y proyectos de apoyo a los

conformidad con el articulo 77 de fa Ley g de 1998 yla Ley 388 de 1997; vi) Realizacién de
procesos de legalizacion y titulacion, vii) G frmcrbn_.gy aprop:acrdn de recursos, y viii) Comprar,

fos predios destinados para el desarrollo de Ios proyectos de vivienda de interés social y/o
prioritario y efectuar todas Ias qperac:ones frnancreras asociados a! desarrollo del mfsmo x)

Indicador de- Fuente Unidad Meta Tendencia
resultado . cuatrienio
Déficit N DANE Porcentaje | 15,69 Disminuir
cualita vﬂ de

2022 | DANE >Porcentaje | 1,25 Disminuir

OBIJETIVO GENERAL: Garantizar progresivamente el acceso a vivienda digna y asegura a las
familias itaguisefias a través de polfticas y programas que permitan mejforar la cafidad de vida
-ide los habitantes del municipio, y con ello, contribuir al desarrollo arménico y sostenible del
territorio, aumentando la cobertura y mejorando la calidad de la vivienda.

udios y documentos previos
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ARTICULO 103. PROGRAMA 67. FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMA Q.

programa plantea desarrollar el talento humano de la administracion municipal;:sigiie do 168"
lineamientos def modelo Integrado de Planeacién y gestion (MIPG), con el objetrvo de: fortalecer

sus capacidades. Este programa se enfoca en desarrollar competencias, mejorar el bierigstar y
aumentar la satisfaccién laboral de los empleados, promoviendo un servicio ptiblico . eficiente,
transparente y orientado a resultados. El Fondo Rotatorio de Vlwenda};' rticiita con este
programa reflejando el compromiso de la administracion municipal de ‘val y.reconocer el
trabajo de los empleados, asi como de promover un ambiente fabora} favorablé que incentive el

desarroflo profesional y personal.

Conforme a las nuevas realidades funcr‘onaies se hace neéésaﬁb .iht,ervenir la estructura

competente, que pueda desarrollar sus funciones y llevar a cabo sus responsab:!rdades de una
manera segura y confiable,

En desarrolio de lo anterior se facuita al alcalde para qué durante el termino de seis (06) meses
posteriores a la vigencia def presente acuerdo y previg:los estudios pertinentes, adapte fa planta
de personal, la estructura orgéanica, ' - de- |
remuneracién del municipio de ltagtf en

y transparencia.

FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANOQ

Indicador del | Linea. Fuent | Unidad Meta Tendencia
fesultado base e Cuatrienio
Indice de politica| 912 DAFP | porcentaje 91.2 Mantener

de gestion y|.
desempefio — POL '
01 :
Estratégica

OBJETIVO:GENERAL: Fortalecer el talento humano de la administracién municipal mediante el

desarro!fo de competenc:as fa mejora del bienestar laboral y la orientacion hacia resultados,
“un servicio publico eficiente y trasparente que responda a las necesidades

os y documentos previos
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créditos para los servidores publicos de la Alcaldia de Itaglii y los descentrahzago para. Ia 4
lineas de crédito son: '

LINEA DE CREDITO

Compra
Deshipoteca o leasing habitacional
Mejoramiento
Construccion

Para el afio 2025, el Fondo Rotatorio de Vivienda de Ios Servidores Pubhcos del Municipio
continta con los siguientes retos:

: mgﬁﬁamiento, atencion técnica vy
para trabajar en linea la informacion e
_continlo que se requieran en materia de
rnatién existente en el Fondo Rotatorio de

v" Dar continuidad con el proceso de capacitacio
actualizacion que se requiera con el softwa
implementar las acciones de mejoramient
estandarizacion y compatibilizacién de la info
Vivienda y Bienestar -FRVB- y la del area de contabilidad de la Secretaria de Hacienda
para obtener informacién oportuna y confiable.

v Sanear la cartera del fondo rotatoiic:de vivienda

v" Consolidar en materia financiéra a Ias entidades descentralizadas de las cuales hace
parte el municipio de Itagii.. ™

v Incorporar a la Secretaria Juridica;fa Tabla de Retencion Documental -TRD- del FRVB,
organizando vy dando"cumpllmlento a los procedimientos de actualizacién, depuracion,
digitalizacién, transférencia y socializacion que garanticen la cultura y mejoramiento
continuo del procesf de ge_tton y administracién documental.

Por tanto, para sostener la 1abor que hasta ia fecha ha realizado el Fondo Rotatorio de Vivienda,
es necesario realtza “in_seguimiento permanente y actualizacién constante de saldos de deuda
a los benefi c_qgno debido a las diferentes situaciones que se pueda presentar, tales como:
aplicacion correcta dé‘ios descuentos de nomina, pagos periddicos de las cuotas de los créditos
por caja, caf slacian anticipada del préstamo de vivienda y elaboracién de estados de deuda.
Enlo refe_'_ent a.la cesacion de pagos, es necesario realizar constantemente un seguimiento a
la cartera 'de‘ rédltos en mora, revisando Ios estados de cuenta mdwudualmente y establemendo
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Por su parte el Decreto N° 887 del 03 de diciembre de 2024 que reglamenta el funci narm
del Comité del Fondo Rotatorio de Bienestar Laboral del Municipio de ltagui —FRB::y sedictan

juridica, que tendra como objetivo la administracion, manejo eficiente y.efica: de:los recursos,
arrollo de:su funcion™

En el articulo 2°. Se establece como objetivo principal del FRB, "o
situaciones derivadas de fuerza mayor, caso fortuito o que afecten el biénestar emocional de los
empleados municipales y sus familias. Asimismo, el fondo cubrira gastos relacionados con el
bienestar general, incluyendo el ocio y el descanso. Esto:se logrard mediante la concesién de
créditos orientados a mejorar la calidad de vida de los semih:iotej:s plblicos municipales y sus
familias, trabajadores oficiales, empleados publi _Qﬁﬁﬁcejo Municipal, Contraloria
Municipal, Personeria Municipal y de los entes descentralizados, esto es la Agencia Local de
Desarrollo de Itagiii - ADELI -, la ESE Hospital:del Suf y el Instituto Municipal de Cultura
Recreacion y Deporte de ltagiii y los demas entes déscentralizados que se constituyan en el

municipio de Itagii, docentes, directivos docentes y personal administrativo de las instituciones
educativas del municipio de Itagui.

Eventos que incluye:

consanguinidad, primero.d
Empresa Promotora de Salud, previa certificacion de no cobertura de la entidad a la cual se
encuentre afiliado el solicitarite, 0 la acreditacion de que el procedimiento no hace parte del
Plan Obligatorio deSalud. ;.
Cubrir gastos de estudio del empleado o de sus hijos menores de veinticinco (25) afios, en
programas de “educacionformal y educacién para el trabajo y el desarrolloc humano
debidamente agreditados por el Ministerio de Educacién Nacional, siempre y cuando no
disponga.de. rectirsos econémicos en el fondo de cesantias al cual se encuentre afiliado,
previa verificacion'que realizard el Comite.

Cirugias no cubiertas por el Plan Obligatorio de Salud Previa certificacion de no cobertura de
la entidad‘a-Ja cual se encuentre afiliado el solicitante.
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del fondo, la cuai sera estudiada individualmente por el comité el cual podra exigir para ést
caso los documentos que considere necesarios a efecto del estudio del caso. 3
Cuando el empleado requiera gafas, lentes o monturas oftalmolégicas.
Para compra de un medio de movilidad sostenible de dos ruedas, con el fin ‘de.queise

presente una reduccion de la contaminacién del aire y contribuir con el medig:ambienite

Dada la responsabilidad que le asiste a la administracién municipal.ier
recursos, se hace necesario contar con un equipo interdisciplinario qg;jé rinden fa‘garantia de un
adecuado manejo y atencion, asi como de una importante asesoria;. acomp:

en los diferente tramites que conlleva y acarrean los préstamos EIQ ivienda y de bienestar
laboral, entendiéndose esto una adecuada instrumentacion del crédito“:debida constitucién de
las garantias y un buen seguimiento financiero tanto desdg, el inicio, que es en el momento en
que se adjudica u otorga el crédito, como durante el dqgfé“r"rol!p del mismo, tanto de los nuevos
créditos como de los que actualmente tiene colocaligs €l Fondo Rotatorio de Vivienda vy
Bienestar.

3. APOYO A LA GESTION JURIDICA:

El Municipio de Itagiii, ha venido fortaleciendo las actividades y objetivos de la Secretaria
Juridica, para el efecto ha centralizado la toma de decisiones en esa dependencia, para lo cual
se requiere contar con la asesoria y vi$ eno de la misma y de los funcionarios que la integran
en las diferentes actuaciones queifealiceni:la demas dependencias; aunado a lo anterior,
constantemente como todas las:entidad publicas del pais, estan sometidas al tramite de los
derechos de peticién, tramites.adm ivos y procedimientos judiciales tales como los medios
de control, nulidad, nulidad:}
repeticion, procesos penale ’
grupo, entre otros.

réstablecimiento del derecho, reparacion directa, contractuales,
les, disciplinarios, tutelas, acciones populares, acciones de

lisis s concluyé que los servidores publicos existentes en la secretaria
fites:para atender el volumen de asuntos a cargo de esta dependencia lo
ecesidad de manera temporal de contratar apoyo, para efectos de que se
atiendan deman is. 0-acciones establecidos por la ley que se hayan instaurado e instauren
contra e| Nlinicipio“de Itagiii o las acciones que esta entidad territorial haya iniciado o decida
iniciar efi‘¢alidad:de demandante.

Efectuando dicho 4
juridica no son §{fi
que ha generado

/ mo.:y" teniendo en cuenta que existen medios de control especiales tales como las
acciones de repeticion o las acciones iniciadas por funcionarios de la misma Secretaria Juridica,

Estudiv's y documentos previos
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politicas publicas son el uso consciente y sistematico de recursos publlcos a través de demsmnes
legales, administrativas, regulatorias y sobre pnondades*.de‘ gasto relacionadas con un tema

autoridad administrativa. El hecho, acto, operacion o decnsuon que da origen a un litigio proviene
de una serie de actividades anteriores que se enmarcan dentro de las politicas pﬂblicas a cargo

' SfUleS y docurnentos previos
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en general para la administracién municipal, de aqui que, en razén a Ia
consideraciones, la administracién ha evidenciado que no cuenta con el persongl calificado y
suficiente para las actividades propias del objeto contractual, requiera contar con~elisopt

acompanamiento profesional de un operador externo que cuente con la res
experiencia.

Igualmente, se requiere contar con el acompafiamiento juridico.én Ia .sulgtaﬁciacién de los
procesos sancionatorios consecuencia de la Inspeccion, Vigilancia'y. control realizados por el
municipio, ya que como consecuencia de la competencia de control dadaia la secretaria de salud
la misma puede ordenar los correctivos necesarios para superar las situaciones que dieron lugar
a la situacion correctiva, dentro los cuales puede hacer'ys*:c'i'qel procedimiento sancionatorio; es
asi, como la secretaria de salud requiere apoyo juridico. ""asisjfé"ncial para la sustanciacién de los
procesos sancionatorios. :

4. APOYO A LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y ENTIDADES DONDE TIENE
PARTICIPACION: S 2

La administracién municipal no solo depende de su administracién central para llevar a cabo
planes estratégicos de desarrollo economico, social, cultural y urbano, es necesario pensar en la
! 4l y en las entidades donde el municipio tiene
participacion accionaria, lo que sugie e que : conjunto con estas entidades se busca la puesta
ativa pablica, privada y/o de cooperacion entre ambos

sectores, por lo anterior, se: iéré:ampliar la capacidad técnica, financiera y legal de la
administracion municipal y:gue le’ permita participar de forma activa y eficiente en donde la
misma requiere intervenir::

Jas:entidades en realidad es un resultado del control politico que se
ejerce continuagneﬁfé Junt con la mutua intervencion de los 6rganos en las tareas y la
colaboracién entié;jasentidades. En efecto, cada una tiene la potestad de ejercer control sobre
otras entidades y-sobre.las funciones que desempefian y mas aun cuando la administracién tiene
intereses iy sacion en otras entidades. Precisamente uno de los objetivos de la

Estudit's y documentos previos
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de herramientas comunicacionales que les permitan dinamizar de forma"
obtenidos, asi como, mostrar las estrategias realizadas en conjunto con | dmm]stracuon al
publico en general, garantizando la confiabilidad que tienen Ios adancog.en todas las
entidades en las que interviene el municipio de Itagui. ‘ "

La descentralizacion, es aquella en la que se conceden competencias™y.funciones, a entidades
territoriales y organismos que son creados con el fin de realizar una actividad especializada,
debido a esto, en la estructura administrativa se encuentran instituidos o establecidos juntas
comités o similares en los que el alcalde municipal o sus‘delegados participan de manera activa
ya sea presidiendo las mismas o como miembro activo; 25 asi como en cumplimiento de las
funciones que le asignan a las juntas, comités o 3|mllar , 88 necesario adoptar decisiones que
requieren ser previamente analizadas y estudiadag ara aS| establecer Ia viabilidad o no de su
adopcion. Las decisiones que se adoptan entonces et
debida forma, siendo de suma importancia y relevancia las relacionadas con el aspecto juridico,
financiero, tecnico entre otros

eficientes que ademas de ser un atiado para otras entidades territoriales le permite garantizar
ingresos econdémicos que genere;n...establlI,d_agf,»economica a la entidad.

Finaimente las entidades\; escentral‘lzadas y los entes donde Ia administracién tiene

entidadgs’f?E ] : ,_Qgrb de unos fines comunes, es asi como, la entidad debe propender por
contar ‘con_elpersonal para dar cumplimiento a dichos convenios, en virtud del principio de
6n:contempiado en la ley 489 de 1998, Articulo 6°, que expresa: :

udios y documentos previos
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i érganos

sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumphm:ento ot
dependencias, organismos y entidades titulares.” --

5. COMPONENTE GESTION DE RIESGOS:

La Direcciéon Administrativa de Gestion del Riesgo de Desastres y emifgencias — DAGRD es la

instancia municipal encargada de liderar el proceso de la gestién del*riesgo de desastres y
responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a-las politicas, estrategias, planes y

fi{en'i‘ado a la formulacién, ejecucion,
i planes, programas, regulaciones,
instrumentos, medidas y acciones permanentes para éf~:conocimr’ento y la reduccion del riesgo y
para el manejo de desastres, con el propdsito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar,

Ian.ﬁig;gacién del desarrollo seguro, con la gestién ambiental
“niveles de gobierno y la efectiva participacion de la poblacién.

(...)"

Asi las cosas,
coordinacion que e
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funciones” se hace necesario contar con el apoyo profesional tanto en el ambito juridice.comao
en las demas aéreas del conocimiento, relacionadas con estos procesos.

territoriales y estatales ptblicas en sus diferentes modalidades y formasde asociacién, asi como
las empresas del sector privado mediante la prestacion de servicios de ‘asesoria, consultoria,
interventoria, auditoria, control de calidad, capacitacién y ‘datsourcing contabilidad y
presupuesto, administracion, calidad y demas actividades inherentes a'suys objetos sociales, asi
como el suministro de bienes o servicios relacionados con el desarrolfo del objeto principal” ha
presentado propuesta dirigida al Municipio de ltagui, la_cisal esta estructurada acorde con las

DIMENSION 4; GESTION INSTITUGIONAL ~ TRANSPARENTE Y CON

RESULTADOS.
LINEA 14: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION.
PROGRAMA 66: _CONSOLIDACION DE LA POLITICA DE LEGALIDAD Y

©PORTUNIDAD EN LA GESTION ADMINISTRATIVA

PROYECTO 302: rtalecimiento institucional para la implementacion de una
politica de legalidad y oportunidad en la gestion administrativa.
LINEA 15: GESTION DEL TALENTO HUMANO, EL

CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION.

PROGRAMA 67: FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
Administracién eficiente y eficaz de los recursos de los

fondos rotatorio de vivienda y bienestar laboral de los
servidores publicos del Municipio de Itagli y los entes
descentralizados. '

udios y documentos previos
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La necesidad de contratacién aca descrita se encuentra prevista en el Plan Af'pual
Adquisiciones (PAA) del Municipio de Itagii.

Cadigo CPC Descripcion
82199 - Otros servicios juridicos n.c.p.

6. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONE‘ =
E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

| GRUPO __ SEGMENTO ___ CLASE
F 80 16
Servicios de gestidn, servicios Servicios de derecho
SERVICIOS profesionales de empresa y comercial
servicios administrativos
F 83 15
Servicios Politicos Servicios Desarrollo y servicios
SERVICIOS i comunitarios y sociales
sociales
F 12 17
Servicios Legales Servicios de
SERVICIOS es de empresa, responsabilidad civil
i §administrativos
F 10 16
er\ncms de gestion, servicios | Servicios de asesoria Gerencia del proyecto
rofesionales de empresa y en gestion
rservicios administrativos
SOLICITADOS: 801216,931415,801217,801016

nidad:de medida: Actividades mensuales.

cién general. Con la presente contratacién se pretende contar con un staff de un

lios y documentos previos
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mismo, que fortalecen la legalidad y oportunidad de la gestion admlnlstrat

juridica del municipio de Iltagi.

1. GESTION CONTRACTUAL.:

entldades en donde el municipio tenga parhcupamon.-:sop rte. en Ia actividad contractual en su

etapa previa, entre estas:

» Apoyar el tramite de las solicitudes de cotizacion:de bienes e Invitacion para presentar
propuesta de prestacién de servicios y demas que permitan obtener los estudios de mercado
y sector necesarios para determinar las cuantias de las necesidades identificadas en cada
dependencia. :

e Verificar que la informacion presupue ai contenida en las necesidades contractuales se
encuentre acorde con la informacién summlstrada por la dependencia; asi mismo apoyar en

la elaboracién de las soilcrtude'-'-d ‘.wablildad

ependenmas de la administracién Municipal, entes descentralizados y
tenga parhcnpamon mediante la asesoria profesional y técnica

N quya'r'*l'__ justificacion de los diferentes eventos contractuales, entre otros, la proyeccion de
3s ‘odificatorias de adicion en valor o plazo, modificaciones de clausuias y las demas
gue surjan.con ocasion de la celebracion de los contratos.

‘Esfudios y documentos previos ‘
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registro presupuestal.
s Las demds que sean necesarias durante la etapa contractual.

liguidados.

Nota: Las anteriores actividades deberan ser coordinadas con la Secretaria Juridica en su
equipo de gestion contractual, en todo caso estas deberan.ser acordes con los procedimientos
establecidos por esta dependencia para el tramite contractiial en sus diferentes etapas.

g_rgdd Rotatorio de Vivienda y bienestar
“cadaiino.

2.4 Apoyar con el estudi
convocatorias.

2.5 Apoyar en la re'_z sion de:los documentos y constitucion de garantias para los préstamos de
vivienda en sus.diferei odalidades con estricto respeto del reglamento de crédito del Fondo
Rotatorio de Viviéi

i.ld proyeccion y entrega de las minutas de escrituras publicas para
préstamos de vivienda, debidamente soportados y con el cumplimiento de los
ara el efecto.

2:7. Apoy :‘_ara realizar el diligenciamiento los formatos de reparto notarial, para la designacion
de:las réspectivas notarias donde se va ha realizar los tramites del FRV.

: HOS y documenltos previos
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» Realizar rastreo, depuraciéon de la informacion y analisis de las varlables exigidas por el
Fondo Rotatorlo de Vlwenda y Bienestar para otorgar credltos y segum‘uento a los ya

Programa o quien haga sus veces para que este
Rotatorio de Vivienda y Bienestar -FRVB-.
Asesorar en términos generales el desempefio financiero del FRVB.

Actualizar la informacién de los beneﬂciarios de los créditos de vivienda y bienestar.

s & & & @

lnformar al area de nomina;:
cuanto a los créditos de vivi

obro persuasivo y llevar a cabo la representacién judicial de los
ue le sean asignados por el Lider del Programa 0 quien haga

y
' ert"'jeCIentes al Fondo Rotatorio de Vivienda y Bienestar de los Servidores publicos del

udios y documentos previos
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Municipio de ltagli que le sean asignados por el Lider del FRVB.
¢ Asistir todas las actuaciones y audiencias que se presenten en instancias de “obro
persuasivo y judicial que le hayan sido asignadas por el Lider o asesor del FRVB :
» Hacer seguimiento permanente a los procesos judiciales o conciliatorios en qug: sea:
Fondo Rotario de Vivienda y Bienestar o haya sido vinculado, que le hayan sido
previamente.

2.12 Apoyar con sustanciar la elaboracion y tramite de la cancelaci¢ii de __'lp tecas de las
obligaciones que ya fueron canceladas, y se encuentren a paz y salve:con el F‘RV para lo cual
debera:

» Realizar la proyeccién de la minuta de cancelacién de hipoteca, isma que debera ser
enviada a la Secretaria Juridica para su revision y aprobacién. '

» Realizar seguimiento a los tramites de cancelacion de hipoteca ante las Notarias.

 Verificar que se realice el registro de la cancelacién d& gravamen hipotecario ante la Oficina

de Registro de Instrumentos Publicos.

2.13 Apoyar con foliar, escanear y archivar de acuerdo os:procedimientos de calidad- SIGl y
gestion documental establecidos en el Municipioide Itagw en concordancia con la Ley de
Archivos, toda la documentacién que se genere en éf: B.

2.14 Acompafiar a la Secretaria Juridica en las visitas de inspeccién ocular a los bienes
inmuebles dados en garantia con el fin.de establecer si continda cubriendo los saldos de las
obligaciones; visitas de seguimiento a' ‘Béneficiarios de crédito de las lineas de mejoramiento
y construccn‘)n con el fin de velar por la correcta utnhzacuon de Ios préstamos; visitas a los

=studios y documentos previos
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3.3 Colaborar con las gestiones ante la o las dependencias que se relacionen.¢
asignada, con el fin de recaudar el material probatorio, que sirva para Ia defen ad 'Mun|C|p|o de
ltagiii, asi como elaborar la respectiva contestacion o demanda.

3.4 Apoyar a la Secretaria Juridica previo otorgamlento del poder- eni! contestacion de la
demanda, soficitud de conciliacién o la demanda, si fuere el casorealizary asistir todas las
actuaciones que se presenten durante el curso del proceso, dejando lag ewdencuas en la carpeta
del mismo.

3.5 Apoyar a la Secretaria Juridica con la recepcion, revnsmn y andlisis de las solicitudes de
conciliacién prejudicial contra el Municipio de Itagii o las que ‘esta entidad pretenda iniciar, asi
como los tramltes admlnlstratlvos contractuales por mcumpflmlento previa aS|gnaC|on o reparto

del Municipio de ltagli o ta gestion administrativa contractual por mcumphmlento respectiva, asi
como elaborar la respectiva certificacion a presentarse en la respectiva audiencia y para el caso
del tramlte administrativo contractual por mcumpllmlento la o las comunicaciones a las que

reahzar el cargue de todas las '. j 4% a la plataforma J-PRO dispuesta por la secretaria
juridica. R

3.7 Apoyar a la secretari tiridica en todos los tramites de defensa, administrativos y
representacion judicial y extrajudicial en donde sea requerido.

3.8. Soportar a la sﬁgretaria uridica en todos los tramites requeridos o asignados por la misma
en la intervencién o‘;iérti,cip&cién en todas las entidades en donde tiene participacion.

3.9 Apoyar co a.recepcion, revisién y sustentacion de los procesos sancionatorios producto de
la GESTION:DE NSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL, que esta entidad haya iniciado o
decida .ini ‘
Municipio:de Itagti.

studio's y documentos previos

Pagina 23 de 42
PREBTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA, ACOMPANAMIENTO, REVISION, SOPORTE LEGAL, FINANCIEROQ, TECNICO, Y
ASISTENCIAL DE LA GESTION ADMINISTRATIVA ¥ CONTRACTUAL PROPIA DE LAS ACTIVIDADES QUE ADELANTA EL MUNICIPIO DE ITAGUS A
TRAVES DE SUS DEPENDENCIAS, ENTES DESCENTRALIZADCS, ENTIDADES DONDE TIENE PARTICIPACION Y AQUELLAS CON LAS QUE REALIZA
COLABORACION INTERINSTITUGIONAL, AS/ COMO LA REPRESENTACION JUDICIAL DE LA ENTIDAD TERRITORIAL EN LOS PROCESOS JUDICIALES,
EXTRAJUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD DEL MISMO.




Cédigo: FO-AD-04
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS  [vorisni13
CONTRATACION DIRECTA

Fecha de aprobacit&n::?s
09/03/2023

relamonen con el proceso sancionatorio de IVC, con el fin de recaudar el materi
necesario para la efectiva sustanciacion del proceso.

actualizados y ordenados

3.12 Apoyar con la revision de los archivos y registro de los procest 5]
adelantados por la administracién competencia de la Secretaria de Salud~-y'Protecm6n Social del
municipio de itagui. g

4. APOYO A LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y ENTIDADES DONDE TIENE
PARTICIPACION:

4.1 Brindar apoyo juridico, financiero, contractual, 4éen o y.:zasistencial a las entidades
descentralizadas del municipio de ltagui y las entidades. dori 'gri'e participacion la entidad.

;Hstracmn municipal de las decisiones
camb|os 0 sﬂuacmnes que se presenten en las entldades descentralizadas y las entidades
donde tiene participacién la entidad y do de haya sido requerida su intervencion.

‘ secretana juridica a través de los profesionales que sean
necesanos en Ia parilmpamén én el Consejo municipal para la gestién del riesgo.

GBLlGAG ONES DEL CONTRATISTA

fudios y documentos previos
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consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1693 a:

1. Prestar con la mayor diligencia y cuidado los servicios establecidos a entera satisf:
condiciones de calidad exigidas por el Municipio. T

disposiciones legales vigentes y en especial a las actividades, co
obligaciones descritas en los estudios previos y en la propuesta ¢
parte integral del contrato. :

3. Presentar cuenta de cobro o factura segin aplique cumpliendo con los requisitos que exige el
Estatuto Tributario, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas o el documento que
se haya pactado para el pago, y que se haya suscrito el,:,igrgﬁﬁrm’e de supervision (Formato SIGI FO-
AD-31) por parte de supervisor del contrato y el contratista:'Es de anotar, que el contratista no
podra acumular cuentas de cobro o factura, segin aplique; de:Servicios prestados en diferentes

‘fio acceder a peticiones o amenazas de
“a hacer u omitir algun acto o hecho.

6. Cumplir las exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del contrato realice con
ocasion de las funciones que le corregponden.
7. Responder en los plazos que el Mu pio:de Itagli establezca en cada caso, los requerimientos
de aclaracion o de informacion que:le formule. '
y- servicios necesarios para el cumplimiento de las

actividades del contrato. e
9. Cumplir con sus obligaciongs frente alSistema General de Seguridad Social Integral y cumplir con
las obligaciones del Sistéma:de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) del
.de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y los estandares

10. Obrar con lealtad:y bueria fé en la ejecucion del contrato, evitando dilaciones injustificadas o
entrabamientos. :

11. Suscribir el actade terminacion del contrato.

12. Subsanar d los quince (15) dias habiles siguientes a la aprobacion de la garantia, en caso

ro d i
de que-haya i exigida, el documento, anexo o consecutivo que sea emitido por parte de la
compania

verificacion ‘del cumplimiento de la garantia por parte de secretaria Juridica. Suscribir el Acta de

seguradora, lo anterior con ocasién de las observaciones que sean dispuestas en la

Liquidacién del Contrato, solo en caso de presentarse una terminacién anticipada, o si llegare a

présentarsé algun entrabamiento durante la ejecucion del contrato y que incida en Ia disposicion

=studios y documentos previos
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registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
conformidad con la ley 1918 de 2018. i ‘
15. Dlllgenmar el modulo 7 EJECUCION DEL CONTRATO en el SECOP Ifie
18. ]
cumplirio a cabalidad.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Proporcionar la informacién requerida para la oportuna:
permiten darie alcance al objeto del contrato. ‘
2. Cumpltr con la obhgamon de pagos en los plazos eshp

5 Corresponde al supervisor del contrato diligenciar el mddulo 7 EJECUCION DEL CONTRATO en el
SECOP I, en lo que le corresponda.
6. Las demas obligaciones inherentes:al objg
cumplirlo a cabalidad.

b.

C nforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
'|CIPIO ejercera la wgﬂancua del presente contrato a traves del Secretano

35Ia dependencia solicitante o area ejecutora para tal fin, en razén a las funciones
su cargo, quien verificara el cumplimiento del objeto contractual conforme lo
‘la Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los

tud:os y documentos previos
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pagos al Sistema Integral de Seguridad Somal integral, conforme a lo estabiemdo n el
contrato y verlﬁcar el cumpllmlento de los estandares m|n|mos exigidos..al coftratista del

diferentes 5|stemas de |nformaC|on requeridos, los _g:_l_ocumentos y actos administrativos
inherentes al proceso. En el evento de presentarse;ifna nueva designacion por ausencia
temporai 0 definitiva de supervisic’m desde la depen "en ia'se elaborara el formato FO-AD-36

I'secretarlo de despacho o director, sin

cambio de superwsmn la misma sera asumida pb -
necesidad de diligenciar el citado formato.

d. TERMINOS Y CONDICIONES DEL CONTRATO:

1. INDEMNIDAD: EI CONTRATI' A se compromete a desarrollar las actividades necesarias
para la ejecucion del objett ‘Bontractual, bajo su Unica responsabilidad y riesgo. El
municipio contratante ningun caso respondera por el pago de seguros, salarios y
prestamones soclales v de |08 dafios y perjuicios de cualquier naturaleza que puedan

eciicion del contrato o a propdsito del mismo. El contratista

‘al municipio contratante contra todo reclamo, demanda, accidn

legal y costo:'que’ ‘ueda causarse 0 surgir por danos o lesiones a personas O

propledades de -terceros, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados

estos, _hast’ la I| uldacnon definitiva del contrato (si hublere lugar a ella) Se consideran

) “gsintos -q"ue seglin el contrato sean de responsabmdad del contratista, éste sera
“inofificado lo mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad.

udcos y documentos previos
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3. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Ef presente contrato se .f
excepcionales de caducidad, interpretacion, modifcacié’r'i"

vigentes aplicables.

4. MULTAS: El Municipio impondra al contratista enzs" aso de mora o lncumpllmlento de las
actividades y obligaciones derivadas de este
de la cadumdad multas Ias cuales deberén SE€f:

incumplimiento de las actividades y obligacidnes por parte del contratista, la autoridad
competente impondra y haré efectiva una pena pecuniaria establecida en Ios arﬁculos

del valor total del contrato; "‘que s6" lmputaré al valor de los perjuicios causados. Suma
que se tomara d|rectamente‘g|e los saldos a favor del municipio contratista o de la

obro respectlvo ala companla de seguros garante del contrato, sn la hubiere, o al
Bro por jurisdiccién coactiva, tal como lo indica el paragrafo del articulo 17 de la Ley
1150 de 2007. Asi mismo podra declarar la entidad estata! el incumplimiento con el

i0s y documentos previos
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de la ley 1150 de 2007.

7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como contratista para tgdos Ios--efectos de
este contrato, declard expresamente que no estoy incurso dentro*t‘! a5 causales de

de consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, matrimonio o unién permanente
con quien suscribe este contrato por parte d 'I*munlmplo contratante, en constancia

reqmeren de liguidacién,= Io que:§ implica que sélo en caso de una terminacion
anticipada o entrabamlento _en sU ejecucion, se podra hacer Ia I|qU|daC|on para

Impuestos tasas corrtr1bucnones municipales, departamentales o nacmnales a que
-_mo las estampillas que se causen por la celebracion del presente
modlfquen y regulen

c' tratista con absoluta autonomia e mdependenma de conformidad con lo dispuesto
‘Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, el contratista se considera

para efectos de este contrato como independiente, razén por la cual el municipio
cofitratante no adquiere ningun vinculo de caracter laboral con él, ni con las personas

“igtie dependan de él o que contrate para el desarrollo de éste contrato; por lo tanto, el

tudios y documentos previos
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dependencia. c- El supervisor del contrato no podra exig
cumplimiento de érdenes perentorias y de obligatoria observancia

obedecer los protocolos o reglamentos internos del trabajo de Ia entidad contratante.
h- El contratista no esta sometido al poder dlsc:|ptmar|o de la entidad contratante. i- La
entidad contratante no facilitara sitio o espamo ftsnco Jpara que el contratista lleve a

12. NOTIFICACIONES POR CORREO ELECTRONICO: Con la suscripcion o aprobacion del
contrato, el contratista acepta que el Municipio contratante le realice notificaciones con

cumentos a mngun tercero sin la previa autorizacion escrita so pena de incurrir en
[els} ductas tipificadas por la ley penal colombiana.

18, D@MICILIO Para todos los efectos, las partes fijan comoe domicilio el Municipio de Itagii.

oS y documentos previos
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16. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: EI presente contrato, se,
perfeccionado cuando se encuentre en estado firmado por las partes en:|
SECOP II. ' '

e. Convenio o contrato Interadministrativos: No aplica.
3. ESTUDIO DEL SECTOR

6.1082 de 2015 y de la
edida por la Agencia

objeto.

Persona juridica: Persona natural con Tarjeta o Matricula profesional:
Se requiere de la prestacion de servicios de una persona:juridica que disponga de la capacidad
juridica, técnica y operativa para cumplir con los produ ‘)

Experiencia que requiere quien presta el servic )
Debe acreditar experiencia en asesorias profesionales:g‘través de las copias de los contratos o |
certificados de contratos ejecutados con donde el objeto o alcance de los mismos tenga relacion

con el presente contrato.

Documentos o Constancias Técnicas para‘acreditar la capacidad del contratista: |doneidad
acreditada en su certificado de Existencia §°Representacién Legal donde confirma su objeto
social, cuyo alcance contemple ¢ “6bjeto o alcance de los mismos tenga relacion con el
presente contrato. :
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$J-033-2020:PRESTACION
SERVICIOS ™ ESIONALES

EN  ILA ‘
_ CONSULTORIAS
. Cnce (11) Cumplimiento y EMPRESARIALES Sl
{$714.692.000) meses paga de salarios | y gF|ICIENTES
SAS

“PROCEDIMIENTOS Y
ACTUAGIONES
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CONTRACTUALES (EN TODAS
SUS ETAPAS) DE LA
SECRETARIA  JURIDICA -
GRUPO DE GESTION
CONTRACTUAL Y LAS DEMAS
DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION  MUNICIPAL
DE ITAGUI.

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
ACOMP/\iNAM!ENTO Y Cumplimiento y
ASESORIA PARA EL Pago de
SEGUIMIEISTO, ANALISIS Y salarios,
EVALUACION DEL DESEMPENO prestaciones
DE ACTIVIDADES CRITICAS | ($422.400.000) 9meses | gociales legales”
DEL PROCESO DE e
ADQUISICIONES DE LA indemnizaciohes
ENTIDAD, DENTRO DEL MARCO laborales

DE GESTION DE LA CALIDAD
PARA EL ANO 2019.

5G-051-2019 PRESTACION DE
SERVICIOS  PROFESIONALES
DE TECNICO JURIDICO PARA
EL ACOMPARAMIENTO,
SOPORTE Y VERIFICACION DE
ACTUACIONES Y PROCESOS (539.267.000)
CONTRACTUALES EN LA
OFICINA DE ADQUISICIONES
DEL MUNICIPIO - DE ITAGUI
DENTRO DEL MARCO DE
CALIDAD

$G-051-2019 PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
DE TECNICO JURIDICO PARA
EL ACOMPARAMIENTO,
SOPORTE Y VERIFICACION DE
ACTUACIONES Y PROCESOS
CONTRACTUALES EN LA
OFICINA DE ADQUISICIONES
DEL MUNICIPIO DE ITAGUI
DENTRO DEL MARCO DE
CALIDAD

§G-139-2018 PRESTACION :DE
SERVICIOS PROFESIONALES
EN ACOMPANAMIENTO'
ASESORIA - Pago de
SEGUIMIENTO, salarios, SOLUCIONES DE

EVALUACION DEEE ENG | (3365.000.000) 10 MESES prestaciones GESTION EN

Jorge Andrés

QOrrego Franco =

Jorge Andrés

NiA Orrego France

si

Cumplimiento y

sociales legales | CONTRATACION Sl

e SAS,
indemnizaciones
laborales

SG037- 2018 PRESTACION DE
_SERVICIOS F’ROFESIONALES Cumplimiento Luis Fermando
- e ($80.000.000) 11 meses del Contrato Villa Veldsquez sl

studios y documentos previos
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DOCUMENTOS TECNICOS EN
PROCESOS CONTRACTUALES
EN LA OFICINA DE

ADQUISICIONES DEL

MUNICIPIO DE ITAGUI

5J-039-2016

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES EN Cumplimiento y
ACOMPANAMIENTO ASESORIA, Pago de
CAPACITACION Y salarios,
SEGUIMIENTO AL GRUPO DE $394.000,000 10 meses y 19 prestaciones
SUPERVISORES DE LA B dias sociales legales
CONTRATACION DEL ' e
MUNICIPIO DE ITAGUI, PARA EL indemnizaciones
MEJORAMIENTO EN LOS laborales

PROCESOS ADMINISTRATIVOS
DE GESTION JURIDICA

Honorarios o pago recomendado para la prestacion del servicio:

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y el desafrollo de! mismo, la Administracion

Municipal, considera por eficacia y eficiencia que la forma.deipago.del contrato de prestacion de

servicios profesionales sea mediante Pagos mensuales iguales;:L:a forma de pago seleccionada
1d ealizar las actividades pactadas

permite al contratista mantener un flujo de caja adecuado. para:
y un complimiento oportuno del objeto contractual; :

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN L:A MODALIDAD DE SELECCION

Se celebrara una CONTRATACION DIRECTA de conformidad con el numeral 4° del articulo 2

de la ley 1150 de 2007 y la Subseccién4:del Decreto 1082 de 2015.
(Indicar con una X la Causal de la solicitud d& i

1)  Convenio o Contrato Interadministrativo
2) Contratos para el desarrollo:de activ
3) Contratos cuando no exista pluralidad de oferentes
4)  Contrato de prestacion de:servici

idn:de Servicios profesionales X
cién.de Servicios de apoyo a la gestion
desarrollo de trabajos artisticos que sélo
darse a determinadas personas naturales

Estudios y documentos previos
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Es asi entonces como se entiende que las Entidades Estatales pueden contratar;gi_;
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo 2 la

términos técnicos, econdmicos vy juridicos el contrat
deriva, grosso modo, que la definicidn del tipo con
valoraciones ad-hoc que realice la Entidad, tods'
parametros que la misma Sala diferencia con relacién:
y de los de apoyo a la gestion de la siguiente forma:

"Iebrar correra por cuenta de las
conforme al principio de planeacion y a
;:,os contratos de prestacién de servicios

(... ) Lo intelectivo es una caracter:st ropia de los contratos de prestacion de servicios, que
destaca la norma impugnada, aspe cto esz‘e vinculado a la idea de cardcter intangible e
identificable del objeto de los m:Sm { );;pues se trata de una caractensnca transversal a la
realizacién de cualquier tipo ) 5
de esfuerzo meramente ﬁs' -

rm:entos mcaractenzados bajo las modalidades de profes:onales (4]
m_:._:_e en aquellos de simple apoyo a la gestion la actividad intelectiva se

studios y documentos previos
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La presente modalidad de selecciéon no amerita acto administrativo del que tré_a el
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, segun lo indica el inciso final del mismo artict

La secretaria juridica deja constancia que una vez consultados los acuerdos:ma
vigentes en la TVEC, se pudo establecer que: s

El bien y/o servicio requerido se encuentra disponible
en los catdlogos de bienes y servicios ofrecidos en
ias acuerdos marco de precios vigentes en la TVEC

El bien y/o servicio requerido se encuentra disponible
al amparo de otros instrumentos de agregacion de
demanda

El bien y/o servicio requerido se encuentra disponible
en la modalidad de Minima Cuantia en Grandes
Almacenes

5. ANALISIS DE LAS VARIABLES

CONTRATO
!\{ARIAB.L!E.S g ] > .
_debe involucrar personal profesional, técnico y asistencial
Personal que le permita ejecutar el contrato en forma adecuada el objeto
“:E| conlratista dispondra de su capacidad intelectual y recurso humano para
Oficina esarroliar las actividades propias del objeto, asi mismo debera contar con su

espacio de oficina para realizas todas las actividades que asl lo requieran.

é{;é?ic:ohtratista debe contar con el servicio de telefonia fija y movil, correo

“__‘:"tiﬁcado y correo electronico, para realizar las actividades planteadas y
Tograr asl los objetivos

Insumos, material
equipos de oficin

El contratista debe agotar labores administrativas y de coordinacién de los
recursos que debe ejecutar para garantizar el cumplimiento oportuno de las
actividades v la calidad de los resuitados.

El contratista debe agotar labores administrativas y de coordinacion de los
recursos que debe ejecutar para garantizar el cumplimiento oportuno de las
actividades y la calidad de los resultados.

studios y documentos previos
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Tributos y garantias

Se causen en razén de su actividad y demas deducciones de Ieyjr:z

CUADRO CONFORMACION DEL PRES-UII’UEST
VALOR INCLUIDO

ITEM | COMPONENTES VA
1| GESTION CONTRACTUAL 5. $1.043.853.077
2 |FONDO ROTATORIO DE VIVIENDA Y FONDO $599.319.830

ROTATORIO DE BIENESTAR LABORAL
3 | APOYO A LA GESTION JURIDICA s $1.017.476.227
4 | APOYO A LAS ENTIDADES DESCENTRALI DAS: $1.017.476.227
ENTIDADES DONDE TIENE PARTICIPAGION i, 25

5 | COMPONENTE GESTION DE RIESQQS - $86.874.639
VALOR TOTAL INCLUIDO:AVA $3.765.000.000
VALOR DISCRIMINADO DEL® IVA $601.134.454

a. VALOR: De conformidad con el p:?rfl aherido por la entidad y la propuesta presentada por
ORIENTAR DFE S.A.S el presupuesto de la presente contratacién corresponde a la suma

de: TRES MIL SETECIEN ESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MIL
($3.765.000.000) incluido 1.

b. FORMA DE PAGO.

doce (12) pagos mensuales prewa presentacién del informe de actividades ejecutadas o el
documento que se aya“._gactado para el pago, acompanada del informe de supervision

dna juridica y que la cuenta de cobro o factura, segin sea el caso, sea
s;Mummplo de |tagli - Secretaria de Hacienda. El Municipio de Itagm deducira

'fdr'd‘_ s y documentos previos
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¢. Rubro Presupuestal.

03.2.3.2.01.01.001.01.01.02-01 - $ 180.000.000
03.2.3.2.02.02.008.02-01 - $ 3.585.000.000

d. IMPUTACION DE GASTOS. El pago de los gastos que demande el perfeccishamiento del

s} Municipio el

integral del contrato.

6. REQUISITOS DE VERIFICACION

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

Cuando el oferente sea persona juridica debe acreditar su existencia y representaciéon legal,

mediante certificadg de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio gon‘féecha de expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias calendario, en el

que conste su.existencia; objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o
;. pefsonas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
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estar vigente al momento de la suscripcion del contrato; ademas tarjeta o ma "'cu r_ofeswnal y
Certificado de Vigencia y Antecedentes Disciplinarios del ente encargado- de ertificarlo de
acuerdo a la profesion, cuando sea el caso y la declaraciéon de blenes_,yg ntas

EXAMEN MEDICO PRE-OCUPACIONAL: APLICA NO APLICA X

De conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de’ 2 ;5
naturales que prestaran servicios profesionales y de apoyo a la gestion). ~

(solo para personas

CLASIFIQACION EN EL RUT .
Registro Unico Tributario, Indicando a que régimen perte_'; cgy actualizado.

Social Integral, (Pensién, Salud, y Riesgos Profesrona!es) asi como los propios del SENA, ICBF y

Cajas de Compensacion Familiar.

Si es persona natural, se debe anex v
y pension. .

mun|C|p|o de-lta en la pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFIG' \ DOEDE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

uleS y documentos previos
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enla paglna WERB de dicha entidad.

CERTIF!CADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:
sédentes
a:pagina web
de la Policia Nacional.

CONSULTA DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR: APLICA

militar, correspondiéndole a éstas la verificacién del cumpllmlento “de esta obllgamén en -
coordinacion con la autoridad militar competente y de conformidad con el articulo 105 del Decreto
019 de 2012 se iverificara del link
https://www libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/Milita CardCertn‘“ cate. (Sélo para contratos de
prestacion de servicios para contratistas persona natural) 2

PROPUESTA: APLICA __X__ NO APLICA

El proponente debe anexar documento en el cual présente la propuesta de conformidad con la
invitacion enviada por la administracion municipal.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE ClUDADANIA APLICA _X__ NO APLICA
Del representante legal. :

CERTIFICADO BANCARIO: APLi”"A D NOAPLICA ___

7. EL SOPORTE: QUE PERMITA LA TIPIFICACION ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOSEfFINANCIEROS TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE PUEDAN. .

‘ -nntratamon Versién M-ICR-01 que para el efecto expidié Colombia Compra
ONPES 3714 de 2011. El resultado de este ejercicio es la siguiente matriz de
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I'OCBSO.

= -
: :1 - - b z
‘ w E o 9 > [} '9
w| B o] . i o] g ] G
ol Fl o o sl E <
S w o & DESCRIPCION CONSECUENCIAS 2] g o8| 2
- w
ol T W o g 9| 82| 8
‘~: 8 - < - 2
a.r > (<J
Demoras y retrases parala =i
Tg & realizacion de las actividades ©
gl g 8| & | Riesgo: Demoras en el inicio del contrato. :°°‘:t”?1':::§!9§eelgst%"£3;2gfos el 5 o 2
% @| £| &| Causa: Entrega tardla de los documentos dzl p:)ceso en SECOP y Fi S5 E 2
£ @ rfeccionamien | . = <
O g g de perfeccionamiento del contrato Gestion '_Frana arente a §
[=%
Riesgo: Incumplimiento de las obligaciones
o c @ o actividades surgidas del contrato por el .
€| 2| §| 8| contratista. 21 5 © &
2l & 2 E Causas: No programacidn de las ] &l =~ z 8
‘ al £ 2| 8| actividades acorde con los términos legales a = 5
| w C | para las que le asistan los mismos. del contrato, ©
_ . ) . Demandas en las cuales se
8 @ | Riesgo: Demandas o indemniZaCiones;por | declare solidaridad al Municipio > a
s| 2| g 8| solidaidad laboral en asuntos de derecho laboral S| s © £
2| | 8 @ | Causa: El no pago E &l ~ = s
a1 E| 3! 8] prestaciones sociales g in a| = 5
w o O iats &)
&
Riesgo: Mal ma 5 Demandas o sanciones
o e| ®{o informacisn: sensible  del asociadas por incumplimiento =
£| 2| 8| &/ Municiio normatividad Mabeas Data ° 5 o B
‘g E § g Causa No eserva sobre la Pos‘ibilitar el desafrollo de & 5 i) § g
al €| &] © . Sridcimiento o a los acciones no autorizadas o r| = g
w wr 8 Nivittud de la ejecucion simulaciones por terceros Q
c @
3 g = @ 3 w
S | § No entrega en los plazos y e s o =
8| s g . . i @ © = g
al €| < condiciones requeridas. S 2 < €
U .
w( W g: =z o
ordmarlo del negocio.
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Be
DESCRIPCION CONSECUENCIAS @ ::;3:%_: kS
E % <
« Modificacién "
g especificaciones o condicio ;‘é
=1 2| & g por fuera de las previstas. :?,"é
§ Lg ‘G| & | Riesgo: Desequilibrio econsmico afecten  sustancialmente: - 8 80
&l e 8| | Causa: Cambio de normatividad vigente prestacién del servicio -3 < %g
E|l Wl & « Imposibilidad de entrega en; £ 4
€ plazos y condiciones G S
establecidos =
+ No sostenibjlidad del punto de
Riesgo: Desequilibrio econdmico equilibrio d@ ontratlsta %a
§_ o| S| S| Causa: Demoras en los pagos por - o - 8
3 E| S| g| actividades propias de la administracién, 2 Sl . Alta o
a|l £| 8| g| por fuera de lo que se encuentra sujeta al S s &
w (im) it | PAC y ajenas al cumplimiento del g
contratista. =
iibn de actividades
e la ejecucion
RIESGO: Imposibilidad realizar actividades contractual por dias no habiles 5
8l o| 5| 8 en sitio _ . que se suspendan interfiere en | _ g
€ gl 3 o CAp§A. Tenlen('!o en cuenia que las la expectativa tota! ] 8 P
@| 2| 3| ¢gjactividades propias del cor - P imul : d o F| ~| Ata | &
gl E| @) £|pueden ejercerse  dentrot * ror simulacros, permisos de | 9| 2 £
w W | | jnstalaciones de reprogramacién dias laborales g
supedita a su horario en la administracién, etc. que 2
impidan la entrada a las
instalaciones

8. EL ANALISIS QUE:SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS: 'PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTU

De acuerdo al Artigilo 2.2:1 2.:%.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la
exigencia de gar_'a tias; establecidas en la seccion 3 subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015 no

_ ~ Vigencia
Por el plazo de ejecucion del
10% del valor del contrato. | contrato (o] convenio
Interadministrativo y cuatro (4)

‘Suficiencia

i0s y documentos previos
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Pago de salarios,

prestaciones sociales Por el plazo del”
legales e | 5% del valor del contrato. | convenio Intgradministratis
indemnizaciones

laborales

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015

las reciamaciones efectuadas por la Entidad Estatal,. el-vaforde-ta-gédrantia seireduce, la Entidad
alor inicial de la garatija,

efementar su valor o prorrogsf su plazo, la Entidad

Rgsponsable/ Aprobb:

Secretario Juridico
Ordenador del gast
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA, ACOMPANAMIENTO, REVISION, SOPORTE LEGAL, FINANCIERO, TECNICO, Y
ASISTENCIAL DE LA GESTION ADMINISTRATIVA Y CONTRACTUAL PROPIA DE LAS ACTIVIDADES QUE ADELANTA EL MUNICIPIO DE ITAGU! A
TRAVES DE SUS DEPENDENCIAS, ENTES DESCENTRALIZADOS, ENTIDADES DONDE TIENE PARTICIPACION Y AQUELLAS CON LAS QUE REALIZA
COLABORACION INTERINSTITUCIONAL, ASI COMO LA REPRESENTACION JUDICIAL DE LA ENTIDAD TERRITORIAL EN LOS PROCESOS JUDICIALES,
EXTRAJUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD DEL MISMO,




