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ESPACIO PARA RADICACIONES

SECRETARIA DE GOBIERNO SECRETARIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DESPACHO ALCALDE SECRETARIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
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DEVOLUCION DEVOLUCION DEVOLUCION DEVOLUCION

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

iy

P
CONTRATO: | 196 - | DE | 2024 / CONTRATISTA
OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA FUNDACION ARTISTICA TABALEN

PROMOCION Y DESARROLLO DE PROCESOS CULTURALES Y
ARTISTICOS DIRIGIDOS A LA POBLACION DE NOCAIMA,
CUNDINAMARCA.

IDENTIFICACION
NIT. 900.505.931-5 -~

II. INFORMACION DE LA E.IECLICI, N DEL CONTRATG

Fecha Suscripcion del Contrato: 4 / V DE 10 /| DE 2024
Fecha Acta de Inicio : 4 /| DE 10| DE 2024 .~
Plazo de ejecucién 2MEsEs Y27 Dlas /| Tempo Adiciony

o Prorroga
Fecha Inicial de terminacién del Contrato: 30 - DE 12 i DE 2024 -
Fecha Firma Prorroga DE DE '
Nueva fecha de terminacién del Contrato: DE DE

lll. INFORMACION DEL PAGO PARCIAL y/o FINAL
IV. FORMA DE PAGQ
El MUNICIPIO, pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato en mensualidades vencidas, a razdn de DOS MILLONES

CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000) M/CTE, asi: 1.Un (1)

primer pago proporcional a los dias calendario ejecutados, por el periodo compnendndo entre la fecha de suscripcion del acta de inicio v e
ultimo dia calendaric del mes de Octubre de 2024. < 2. Dos {2) pagos mensualizagos

cada Uno por un valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000) M/CTE sin exceder el dia 30 de diciembre del 20'24

Carrera 6 No. 6 — 41 » codigo postal 253620 Teléfono 300 7285906 «
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Contratista:

OBLIGACIONES ESPECIFIAS

MES DE DICIEMOREDE 2024 o

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

REALIZADAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Articular y desarrollar procesos de formacion especifica y técnica para
la escuela artistica en las diferentes modalidades vy categorias de la
escuela de danza, acorde con los lineamientos pedagégicos

En sl mes de diciembre se trabajaron procesos de formacion
artistica de cada categorie da la escuela de danza, y estos & su vez
hicieron parte de un ensamble ajustando parametros téenicos y
competenclas basicas en el género folciérico trabajado y la En el
mes de diclembre se trabajaron procesos de formacién artistica de
cada categoria de la escuela de danza, y @stos & su vez hicieron
parte de un ensamble ajustando parémetros técnicos ¥
competencias basicas en el género folclérico frabajado v ia
propuesta escénica pianteada en ritmos modemos vinculando
sonidos de la pavidad

Categoria Pre-Infantil;

Horario de formacién: Lunes, miéreoles y viemes, 3:00 pm —4:00
pm. Se fortalecen habilidades motrices, lateralidad, postura
corperal, lineas, creatividad y fundamentacion en predanza. Edades

de Nocaima

establecidos en el proyecto de formacién, atendiendo la poblacion pre H g:fc:cf;‘r}ﬁ,’d;:‘";'ﬂ:g: f;:‘;:::;g';;f ifrd]m';'f Z:cs,z?“:; !
infantif, infantil, juvenil y adulto que se presente & la convocatoria del navidefias, ademés del ensamble danzs canba y pecifico.
procesa, Categorfa Infantil:

Horario de formacién: Lunes y viernes, 4:00pm-5:00pm. S& har

fortalecida las competencias y cualidades del movimienio, asi como

ef trabajo autodirigido y colectivo con participacién sn mentajes de

costa caribe y pacifico y ef montaje de clerre de escuelas navidefic.

Categoria Juvenil:

Horario de formacién: Lunes, miércoles y vieras, 5:00 pm - 8:00

pm. Se han realizado trabajos graduales de prayaccitn de la iinea

corporal y movimientos caracteristicos de las regionss pacifica y

caribe Asl como ef refuerzo a la creacion y organizacidn do

grafias en la pr “dulcs navidad” puesta en sscena

navrdsﬁa en ensamble con todas las categorias

Se han reslizado actividades en sl merco dsl proyecto de “sscueia da

{amilias™ ¢l interior de la escusia de en [a que han part]

padras de familla en sncusniros realizedos con ¢f fin da ln(vgrlr y mrdlr
Promover y desarroilar conjuntamente, articulado con el anterior, un [propusstas W"‘ promusvan hibitos an los hogares que ::lhzc;n I sans
procaso de formacin integral en valores orientado a los integrantes 8 e A G A MRS S P )
de la escuela de formacion, que trasclenda an su formacién personal, pedres en ensayos y acompaf ensip dep nes ¥
su familia y comunidad. jSOmpArys.

. . o El proceso de inscripciones 36 realiza de manera constante con ia
Realizar el proceso de promocién e Inscripcidn en la escuela de casa de la cultura y la oficina de apoyo cullural a la escuala de
formacién actualizando Ia ficha de inscripcion y seguimiento de sl formacién para seguir en el procesa da motivar a nifios, niflas y
usuarios, cuya carpeta estard en los archivos de fa oficina de cultura. j6venes Nocaimeros & vincularse on los procesos ertisticos que so

ofertan en ai municipio:

Se trabaja con base on -2 plan pedagogico encaminado a forialecer
Proponer y presentar mensualmente una planeacién de aclividades ',:ﬁﬂﬁ:,ﬂa:na: ,‘:“&:;;; :::':":,[T;' ,;mm”qxn : ,’,::
de la escuela de formacion y cronograma de atencion a la comunidad, puntualizado dentro de ellas: Escusias de familias, la convocatoria v
que permitan la adquisicion de conocimientos, el desarrollo de 8l divuigacién de Informacion y los ensayos y fortalecimiento de
habilidadss técnicas v la formacion an valores a los benaficiarios da la Z::g(ﬁ” diegnosticadas como punto de raferericia an f arte
escuela, En otros aspectos jo concermients  seguimiento al inventario y al

salén de danza, ademas de ies presentaciones y eventos,

Se proyectan las actividades propias de le escusia sncaminadas &
Coadyuvar a la secretaria en ls gestion de promocidn y desarrollo de I’;’;"‘“&“fﬂ:”‘::fg"::’:::ﬂfg"°‘ mﬁ:’:{m&&"‘fm" a
procesos culturales y artisticos dirigidos a la poblacion del municipio 8| i el vl onme- ayor,

brigada en el centro pablado Tobia, gala de apsriura do reinado
deptal de la cafla pansiera y funciones en pierrs de afio de las
escuelas de formacién, enirs oiros.




Participar activamente en el Consejo. municipal de cultura como

En el mes de diciembre no aplica, y se mantiene pendiente de la
reunidn que se realizara para establecer los compromisos en el
ambito cultural de! municipio,

representante formador dei sector danza en el municipio. S
t Se han planeado, disefiado y proyectado muestras culturaies con el
objetivo de motivar, impactar e invitar a la poblacién a participar de
los procesos formativos de la escusla, entre efios ias actividades da
promocién y circulacidn de la agrupacian
Soclalizar los trabajos artisticos en muestras v presentaciones fruto jcmf;ﬂfsg ); gaﬂieift’:dép;gn las °8'°9°"Iﬂs grﬂ Jf‘fat;“_‘; "}fﬂmﬂ- "
: , . Juveni y aduito en el desfi 6 Canmozas reinado dep @ la panela.
del proc;.e:?cn de formacion, ?royectadas enla prqmoclén, divulgacion y 5l + Participacitn de la agrupacidn de danza con el montaje paclfico y
fortalecimiento de la escusla de danza de Nocaima. caribe en | apartura de Reinado Deptai de la panela y las farias y
fiestas municipales.
«Clausura del hogar comunitario jardin infantit Maria de los angeles
- montaje de merengue campesino con temafica de animalss
Participacién en brigac_!a de salud en Tobia Cundinamarca
Participar en eventos liderados por la secretaria de gestion social, § - Particlpacidn en taller despedida del adulto mayor ~ Nocaima
deporie y cultura, coordinados con antelacidn para su gjecucion,
Adecuacién en sala de vestuarlo, ios implementos que hacen parte
de la indumentaria y el vestuaric de Ia escuela y del cual 8& realiza
seguimiento canstante para préstamo, cuidado, mantenimiento v
. " conservacion
Las demas gue ie sean asignadas por €l supervisor del contrato v/o
quien haga sus veces, que le sean afines a las anteriormente Si

mencionadas y 2l objeto del contrato,

NOMBRE SUPERVISOR: |  ~ CLAUDIA MARCELA COLMENARES

CARGO: ECRETARIA DE GESTION SOCIAL, DEPORTE Y CULTU#
DEPENDENCIA: ETARIA DE GESTION SOCIAL, DEPORTE Y CUL}
E- MAIL Desarroliosocial @ nocaima-cindinamarca.gov.co
TELEFONO: i 3112208907 -

Carrera 6 No, 6 ~41 ¢ c4digo postal 253620 » Teléfono 300 7285906 «
www.nocaima-cundinamarca.gov.co » e-mail: alcaldia@nocaima-cundinamarca.gov.co
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Contratista FUNDACION ARTISTICA TABALEN ' Contrato No: 196 DE 2024
Tipo de Pago Parcial [ Final I X _‘,-'rPago No. 37
|Periodo de Pago MES DE DICIEMBRE DE 2024 7 /
No. Factura y/o Cuenta de Cobro FE- 10013 o’ Fecha 12 de DICIEMBRE de 2024
Valor § z.wo.ooo,oo 7 Valoren Letras: DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
, lnférm N de la Cu‘ nta Bancaria Activa pard Capslgmtén deE '
“BANCO DE BOGOTA i " | Cuenta No. | 103234159 | Ahorro | X | Corriente |
csam:cscudu

durante el periodo correspondiente al presente pago. 2, Presenta
certificacion de pago emitida por Contadora Pdblica Sandra Benita Pérez Cagua Identificada con cc. 52.757.917 de Bogoté y certificado por

1 COmo supemsnr del contrato certiﬁco que e! contratlsta curnpllu satlsfactor!amente con el ubjeto y nbllgaciones del referido contrato,

la junta central de contadores con T.P 117495 - T, la fundacion Artistica Tabalen no se obliga a realizar el pago de aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales exigidos por |a ley; Adjunta documentos del contader. !

B L __INFORMACIGN DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL _ e
SALUD PENSION ARL
ENTIDAD ENTIDAD ENTIDAD
PERIODO PERIODO PERICDO
PLANILLA PLANILLA PLAMILLA
LB.C] [APORTE] [BC] - | APORTE| s — T APORTE]
OBSERVACIONES

NOMBRE SUPERVISOR: CLAUDIA MARCELA COLMENARES )

CARGO: SECRETAR!IA DE GESTION SOCIAL, DEPORTE Y CULTURA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GESTION SOCIAL, DEPORTE ¥ CULTURA

E- MAIL Desarrollosocial@nocaima-cundinamarca.gov.co

TELEFONO: 3112206997

La presante certificacion se expide en el mes de diciembre de 2024 }
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