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1. INTRODUCCION

La Central de Abastos de Bucaramanga S.A., es el principal operador logistico de productos
agroalimentarios del Nororiente Colombiano, siendo la tercera mayor Central de abasto con mayores
voliumenes comercializados del pais, con 32 afios de historia, ocupa 26 hectdreas, y alberga
aproximadamente 1300 establecimientos comerciales, que generan visitas entre de entre 13.000 vy
15.000 personas por dia y 27.000 empleos directos e indirectos, desempeiiando un papel clave en el
desarrollo regional.

La sede de la Empresa Centroabastos se localiza entre el anillo vial y el Rio de Oro; En el afio 2006 se
habian construido muros en gavion de 3 m de altura cimentados sobre un dentellén de 4 m de
profundidad; no obstante, la estructura ya fue socavada por la erosion lateral del cauce y se ha
presentado el colapso de varios tramos de muro en una longitud aproximada de 200 m.

Ademads, existen factores antrdpicos, como la extraccién minera en el Rio de Oro, que han provocado
una profundizacion del cauce, dificil de medir desde el dmbito de la ingenieria, pero evidente en zonas
con obras de control del cauce, como en el caso de Centro abastos, la socavaciéon ha superado los 4
metros de profundidad en estructuras de aproximadamente 15 afios de existencia, lo que ha contribuido
al colapso de varios tramos de muro de gavion.

A continuacidn, se presenta el Informe No. 03, el cual detalla las actividades realizadas durante el
periodo comprendido entre el 6 de noviembre y el 5 de diciembre de 2024. En dicho periodo, se
evidencia la continuidad en la ejecucién de las actividades constructivas correspondientes a la primera
y segunda seccion del presupuesto de obra, dichas actividades son llevadas a cabo en la zona mas critica
de la estructura, toda vez es prioritaria la recuperacion de la margen derecha del rio de oro en el sector
indicado, con el fin de prevenir posibles afectaciones a los establecimientos comerciales de la zona. Las
actividades realizadas se alinean con las normas y especificaciones generales de construccién, asi como
con las condiciones contractuales establecidas, y se estan llevando a cabo conforme a los disefios, planos
y especificaciones definidos para este proyecto, interviniendo simultdneamente en los dos frentes de
obra establecidos.
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2. OBIJETIVO GENERAL

El propdsito principal del actual informe de obra consiste en evidenciar y soportar técnicamente el
desarrollo de las actividades de obra comprendidas en el CONTRATO No. 154010-6, cuyo objeto consiste
en la “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA
REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RiO DE ORO EN EL SECTOR DE
CENTROABASTOS MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)”, durante el periodo
establecido entre el 06 de noviembre de 2024 al 05 de diciembre de 2024.

Asi mismo demostrar las actividades realizadas, gestion y seguimiento tanto en obra con la ejecucién de
los trabajos, como a nivel social y a su vez exponer el desarrollo del proyecto en el dmbito administrativo,
técnico y climatolégico comprobando que se estd en ejecucion de acuerdo con lo programado.

2.1. OBIJETIVOS ESPECIFICOS

e Demostrar técnica y visualmente la ejecucién de cada una de las actividades realizadas en el
periodo de este informe.

e Informar la gestion administrativa y el complemento social, ambiental, de seguridad vy
econdmico del contrato.

e Dar evidencia de las afiliaciones sociales de cada uno de los trabajadores operativos y
personal administrativo.
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3. LOCALIZACION DEL PROYECTO

El proyecto se encuentra ubicado en la Via Palenque a Café Madrid No. 44-96 del Municipio de
Bucaramanga, hacia la margen derecha del Rio de Oro.

Cuadro de coordenadas:
Norte 7°06'10.72"
Oeste 73°08'57.77"
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INFORMACION CONTRACTUAL

4.1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONSORCIO

CONTRATO DE OBRA N°210-15410-6
CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR
INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA
OBJETO DEL CONTRATO MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR DE

CENTROABASTOS MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-

OBRA-02)

ENTIDAD CONTRATANTE

CDMB — CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA

DE LA MESETA DE BUCARAMANGA.

SUPERVISOR CONTRATANTE

ARQ. CARLOS DIAZ BARRERA

CONTRATISTA

CONSORCIO CAUCE

REPRESENTANTE LEGAL

JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ

NIT

901.855.581-5

INTERVENTORIA

CONSORCIO CENTROABASTOS

REPRESENTANTE LEGAL

MIGUEL FERNANDO QUIROS GOMEZ

VALOR FISCAL DEL CONTRATO

$16.738.177.417,42

VALOR ADICIONAL

$8.100.000.000,00

NUEVO VALOR DEL CONTRATO

$24.838.177.417,42

PLAZO INICIAL DE EJECUCION

4 MESES

PLAZO ADICIONAL DE EJECUCION

8 MESES

FECHA DE INICIO

06 DE SEPTIEMBRE DE 2024

FECHA DE TERMINACION

31 DE DICIEMBRE DE 2024

NUEVA FECHA DE TERMINACION

30 DE AGOSTO DE 2025

DEPARTAMENTO

SANTANDER
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4.2. RELACION DE ACTAS DEL CONTRATISTA

Tabla No. 1 Relacién de actas del contratista:

RELACION DE ACTAS

ACTA FECHA OBSERVACIONES VALOR
Acta de inicio 06/09/2024 N/A
Acta de entrega de 10/10/2024 | Anticipo correspondiente al $ 6.695.270.967,00
anticipo 40,00% del contrato de Obra

Se establecié nueva fecha de
Ampliacion de plazoy | 12/11/2024 | terminacién del contrato el 30
valor fiscal de agosto de 2025 y un nuevo N/A
valor del contrato por
$24.838.177.417,42

4.3. CAMBIOS TECNICOS Y/O MODIFICACIONES DEL CONTRATO Y/O PROYECTO

e Otrosi No.1 al contrato de obra No. 210-15410-6.

Que mediante Otrosi No.1 con fecha de 12 de noviembre de 2024, se adiciond un valor de
$8.100.000.000 M/cte y se concreté mayores y menores cantidades de obra e items no previstos
al contrato de obra N°210-15410-6.

Las cantidades del contrato variaron con respecto a las proyectadas inicialmente, en razén a que
se identificaron mayores y menores cantidades de obra necesarios, teniendo en cuenta que se
planteé la necesidad de ampliar la longitud de estabilizaciéon sobre la margen derecha con el
objetivo de generar un confinamiento total de la estructura de gaviones, toda vez, la ausencia
de esta genera una pérdida de resistencia en el talud.
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4.4. CUADROS DE CONTROL DE POLIZAS

Nombre de la aseguradora: Seguros Del Estado.

Tabla No. 2 Cuadro control de pélizas del contrato N° 210-15410-6 Acta de inicio y adicional.

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ESTATAL A FIRMA DE ACTA DE INICIO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO
POLIZA No. 96-44-101191089 FECHA DE EXPEDICION |  10/09/2024
VIGENCIA
AMPAROS OTORGADOS VALOR
DESDE HASTA
Buen manejo y correcta $ 6.695.270.967,20 06/09/2024 05/06/2025
inversion del anticipo
Cumplimiento del
$  3.347.635.483,60 06/09/2024 05/06/2025
contrato
Pago de salarios,
prestaciones sociales $  836.908.870,90 06/09/2024 05/02/2028
legales e indemnizaciones
laborales
etabil .
Stab"'dadoybi:"dad celE $  3.347.635.483,60 Si ampara 5 afios

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ESTATAL A FIRMA DE OTROSI No1l

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO
POLIZA No. 96-44-101191089 FECHA DE EXPEDICION |  19/11/2024
VIGENCIA
AMPAROS OTORGADOS VALOR
DESDE HASTA
. :
uen manejoy correcta $  6.695.270.967,20 06/09/2024 31/12/2025
inversién del anticipo
Cumplimiento del
$  4.967.635.483,48 06/09/2024 31/12/2025
contrato
Pago de salarios,
L BIOR L $  1.241.908.870,87 06/09/2024 31/08/2028
legales e indemnizaciones
laborales
EStab"'dadoybi"dad SGle $ 4.967.635.483,48 Si ampara 5 afios
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Tabla No.3 Personal solicitado segun el pliego de condiciones o términos de referencia

ITEM NOMBRE CEDULA CARGO
1 JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ (C.C. 13.870.690) DIRECTOR DE OBRA
2 DIEGO ANTONIO LOPEZ SANTAMARIA (C.C. 13.862.051) RESIDENTE DE OBRA
3 WILLIAM EDUARDO CORTES PENA (C.C.91.278.912) ASESOR EN GEOTECNIA
4., LISSETTE XIMENA NINO CARVAJAL (C.C. 63.395.720) ASESOR AMBIENTAL
5. VICTOR JULIO GAMBOA CARDOZO (C.C. 91.265.828) PROFESIONAL HIDRAULICO
6. JOSE ORLANDO ALBA JAIMES (C.C. 91.499.520) PROFESIONAL SISO

Tabla No. 4 Personal utilizado en la ejecucidn del contrato

ITEM NOMBRES CEDULA CARGO

1 MAYRA ALEJANDRA QUINTERO DELGADO | (C.C. 1095.831.315) | RESIDENTE AUXILIAR DE OBRA
2 SANTIAGO SERRANO TRUIJILLO (C.C. 1098.822.060) | RESIDENTE AUXILIAR DE OBRA
3 JUAN DE DIOS GARCIA SANABRIA (C.C. 91.079.903) MAESTRO DE OBRA

4 FREDDY FUENTES GYL (C.C.91.272.408) ALMACENISTA

5 VICTOR MANUEL TRUJILLO ARIAS (C.C. 91.250.524) AYUDANTE DE OBRA

6 URIEL ALONSO RIVERA BARAJAS (C.C.1.102.383.610) AYUDANTE DE OBRA

7 SERGIO TOLOZA SANCHEZ (C.C. 1.099.622.160) AYUDANTE DE OBRA

8 FREDDY ALEXANDER GALVIS (C.C.1.095.909.154) | OPERADOR DE MAQUINARIA
10 EDGAR IVAN PALOMINO HOLGUIN (1.098.636.620) TOPOGRAFO
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Tabla No. 5 Personal Aliado utilizado en la ejecucion del contrato (LERMA CONSTRUCCIONES S.A.S)

ITEM NOMBRES CEDULA CARGO
1 URIEL QUINTERO (C.C.12.502.397) MAESTRO DE OBRA
2 RAUL DIONICIO GARCIA (C.C.1.007.514.004) OFICIAL DE OBRA
3 CARLOS ANDRES VALENCIA (C.C.1.095.839.551) AYUDANTE DE OBRA
4 JHON FREDDY VALENCIA (C.C.1.005.149.383) AYUDANTE DE OBRA

Tabla No. 6 Relacion de equipo utilizado en el desarrollo del presente contrato en el periodo de este
informe

EQUIPO

ITEM MAQUINARIA / REGISTRO FOTOGRAFICO
EQUIPO

1 RETROEXCAVADORA
DOOSAN DX225LCA

2 RETROEXCAVADORA
DOOSAN DX225LCA
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6. ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA
6.1. ACTIVIDADES DE TIPO TECNICO

Con referencia al contrato No. 210-15410-6, se evidenciara técnica y visualmente cada una de las
actividades desarrolladas durante el periodo de este informe para la mitigacion de la amenaza por
inundacion, la rehabilitacion y recuperacién de la margen derecha del rio de oro en el sector de
Centroabastos municipio de Bucaramanga, Santander. En este tercer informe mensual de obra, se
evidenciaran las siguientes actividades contractuales: Replanteo, control y medicion de la obra,
Desmonte y limpieza, Retiro de basuras y escombros, Control de cauce mediante conformacién de
Jarillén provisional con material de rio, excavacién mecanica bajo agua para material granular y roca,
suministro y colocacién de concreto ciclépeo, para la construccién de un tramo de dentellén, suministro
de concreto de 2000psi para solado, asi mismo se realizé la demolicién de la estructura existente en la
zona colapsada.

12
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6.1.1. Replanteo, control y mediciéon de la obra.

Se realizaron los trabajos de topografia para el levantamiento de todas las zonas a intervenir, con el fin
de conocer el estado actual de la geomorfologia del terreno, célculo de pendientes para verificacion de

niveles hidrdulicos y control de alineamiento de las actividades ejecutadas durante el periodo de este
informe.

CANT. EJECUTADA
CANTIDADES CANTIDADES )
DESCRIPCION ITEM UND % DE EJECUCION
CONTRACTUALEs |  ENELPRESENTE ) cmurapas|
INFORME 01
SECCION PRIMERA
giiﬁ\mzo, CONTROLY MEDICIGNDE | - 12,00 100 300 25,00%

e ) ~"-?r;;7—1\ﬁ:
Trabajos de topografia.

13
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6.1.2. Desmonte y limpieza.

06 de noviembre de 2024 - 05 de diciembre de 2024

CONSORCIO CAUCE.
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CONSORCIO

Se llevd a cabo el desmonte y limpieza de los sectores a intervenir, ejercicio necesario para la
visualizacién y evaluacién del estado inicial del terreno y la estructura de gaviones existentes.

CANT. EJECUTADA
CANTIDADES CANTIDADES ,
DESCRIPCION ITEM UND % DE EJECUCION
CONTRACTUALEs |  ENELPRESENTE |\ ivutapas| ”
INFORME 01
SECCION PRIVIERA
DESMONTE Y LIMPIEZA M2 4.843,00 1.743,00 2.983,00 61,59%

Desmonte y limpieza.

15
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6.1.3. Retiro de basuras y escombros.

Se realizd el retiro de basuras y escombros por medios mecanicos y manuales, en busca de despejar el
sitio de obra. Fue necesario una logistica de clasificacién de residuos, toda vez, muchos de ellos se
encontraban en descomposicidn y hacian parte del area a intervenir.

CANT. EJECUTADA
CANTIDADES CANTIDADES .
DESCRIPCION ITEM UND % DE EJECUCION
CONTRACTUALES |  ENELPRESENTE | »cmurapas|
INFORME
SECCION PRIVIERA
RETIRO DE BASURAS Y ESCOMBROS M3 2.540,50 591,50 1.491,50 58,71%

Retiro de basuras y escombros.

17
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Excavaciéon mecdanica bajo agua:

Se realizé el trabajo de excavacidn mecdnica de material granular para la reconformacién
geomorfolégica de la margen derecha del rio de Oro, entre la abscisa k0+080 y k0+227, debido a que la
topografia inicial era bastante irregular, producto del colapso de la estructura que alli se encontraba, y
la cota inicial de la nueva estructura se encuentra por debajo de la cota de la [dmina de agua. Se llevaron
a cabo trabajos mecanicos para lograr un acabado homogéneo el cual permita desarrollar las actividades
constructivas necesarias en la elaboracion del sistema de estabilizacidn por gaviones.

CANT. EJECUTADA
CANTIDADES CANTIDADES ,
DESCRIPCION ITEM UND % DE EJECUCION
CONTRACTUALEs | ENELPRESENTE 1 ciymyiapas|
INFORME
SECCION SEGUNDA
EXCAVACION MECANICABAIOAGUA | 3 7.772,35 2.541,78 2.541,78 32,70%

-
ol

SR o

Excavacion de material granular.
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Excavacion de material granular.
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Excavacidn en roca bajo agua:

Se realizd el trabajo de excavacion mecdnica de material rocoso para la reconformacién geomorfoldgica
de la margen derecha del rio de Oro, entre la abscisa k0+080 y k0+227, debido a que la topografia inicial
era bastante irregular, producto del colapso de la estructura que alli se encontraba, y la cota inicial de Ia
nueva estructura se encuentra por debajo de la cota de la lamina de agua. Para llevar a cabo esta
actividad fue necesario el uso de un martillo percutor neumatico para fracturar y retirar de manera mas
eficiente este tipo de material.

CANT. EJECUTADA
CANTIDADES CANTIDADES ,
DESCRIPCION ITEM UND % DE EJECUCION
CONTRACTUALEs | ENELPRESENTE 1 ciymyiapas|
INFORME
SECCION SEGUNDA
EXCAVACION EN ROCA BAIO AGUA M3 11.658,53 3.812,67 3.812,67 32,70%

P IR

-

- Pecitls Y e e o e R Tl
Excavacion de material rocoso.
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Sobreacarreos para acarreos totales mayores de 1.000,00m:

Debido a la cantidad considerable de material sobrante en la margen derecha del rio de Oro, producto
de las excavaciones, es necesario el cargue, transporte y disposiciéon final del material en un sitio
certificado. En este caso en particular la disposicidon final se esta realizando en el relleno sanitario El
Carrasco y para el proceso de cargue se estd implementando una logistica operativa.

CANTIDADES CANT. EJECUTADA CANTIDADES

DESCRIPCION ITEM UND % DE EJECUCION
CONTRACTUALEs | ENELPRESENTE | »ivutapas|

INFORME
SECCION SEGUNDA

SOBREACARREOS PARA ACARREOS
TOTALES O MAYORES DE 1.000,00

A \\l‘ d" .‘

M3-KM 165.551,10 49.564,71 49.564,71 29,94%

Sobreacarreos.
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6.1.4. Control de cauce mediante conformacion de Jarillon provisional.

Se realizé la Construccidn provisional de la estructura tipo Jarilldn para controlar el cauce del rio en su
margen derecha, con el fin de contener el flujo de agua transportado por este, reduciendo el riesgo por
inundacion en el area de influencia, debido a fenédmenos de variabilidad climatica, garantizando asi las
condiciones necesarias para el desarrollo de las actividades.

CANTIDADES CANT. EJECUTADA

CANTIDADES ,
DESCRIPCION ITEM UND % DE EJECUCION
CONTRACTUALEs | ENELPRESENTE 1y ciymyiapas|

INFORME 02

SECCION SEGUNDA

CONTROL DEL CAUCE MENDIANTE LA
CONFORMACION DE JARILLON
PROVISIONAL CON MATRERIAL DEL RIO

M3 14.840,00 1680,00 2.940,00 19,81%

Construccioén de Jarillon
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6.1.5. Suministro y colocacidn de concreto ciclopeo.

CONTRATO No. 210-15410-6

06 de noviembre de 2024 - 05 de diciembre de 2024

CONSORCIO

Una vez realizada la excavacion para el dentelldn, se procedié con el bombeo simultdneo de concreto de
300 psi, correspondiente al 60% de la mezcla, y la adicion del rajén de piedra, que representd el 40%
restante. Durante esta actividad se llevaron a cabo los ensayos correspondientes para garantizar el
cumplimiento de los parametros de resistencia, consistencia y maleabilidad establecidos por los disefios
de mezcla previos. El dentelldn, al evitar el contacto directo entre el cauce del rio y el suelo que sustenta
la estructura estabilizante, cumple con la funcién de proteger contra la socavacién y los fenédmenos
erosivos acelerados en el muro de gaviones, mitigando el riesgo de colapsos similares a los ocurridos en
la estructura previamente existente en la zona.

CANTIDADES

CANT. EJECUTADA

CANTIDADES

DESCRIPCION ITEM UND % DE EJECUCION
CONTRACTUALES |  ENELPRESENTE 1 »cymurapas| ”
INFORME 02
SECCION TERCERA
SUMINISTRO Y COLOCACION DE M3 4.763,00 165,00 165,00 3,46%
CONCRETO CICLOPEO
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6.1.6. Demolicion mecanica de estructura existente, incluye disposicion.

Debido al mal estado en el que se encontraban y con el fin de poder ejecutar las actividades de

construccion, rehabilitacidn y recuperacion se realizé la demolicion mecanica de la estructura de gavion
existente.

CANT. EJECUTADA

CANTIDADES CANTIDADES )

DESCRIPCION ITEM UND % DE EJECUCION
CONTRACTUALES |  ENELPRESENTE | »murapas|
INFORME 02
SECCION SEPTIMA

DEMOLICION MECANICA DE ESTRUCTURA | - 2.646,00 2.646,00 2.646,00 100%
EXISTENTE

Demolicion estructura existente.
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6.2. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

6.2.1. Relacion de actas de reunion.

Durante el presente periodo, se realizd los siguientes Actas de reunién con los profesionales del contratista e
interventoria del contrato y la supervision (CDMB), para realizar revisiones al avance de obra, verificando el
cumplimiento del contrato y las socializaciones en cada uno de los frentes. Ver anexo No. 02 Actas de comité

Tabla No. 8 Actas de reunidn

RELACION DE COMITES TECNICOS REALIZADOS

# COMITE FECHA
Acta de reunion No 06 15/11/2024
Acta de reunion No 07 26/11/2024

6.2.2. Bitacora de obra

Por parte del contratista se lleva un registro diario en un Uunico libro de actas autorizado por la
Interventoria en la que se describe las actividades realizadas diariamente, el personal directo que se
encuentra en la obra, los equipos presentes usados, al igual los cambios de clima durante el dia y la
noche anterior e imprevistos presentados. Este registro es revisado por la interventoria y firmado para
su aprobacion, asi mismo, se registran las firmas del personal profesional presente, con la finalidad de
llevar un control detallado diario del proceso constructivo del proyecto.

Ver anexo No. 3. Bitacora de obra

6.2.3. Afiliacién seguridad social

Es compromiso del contratista y una de sus actividades administrativas, mantener a todo el personal
vinculado al desarrollo de la obra bajo el sistema de seguridad social, como lo indica el contrato. Para
esto el contratista reunié la documentacidn necesaria de cada uno de los empleados, para tramitar ante
la respectiva EPS y mantener actualizada, la informacion y pagos para su afiliacion. El personal que se
encuentra vinculado, se encuentra afiliado al sistema de seguridad social bajo la razén social CONSORCIO
CAUCE y MAQUINOBRAS S.A.S, a excepcidn de los asesores en sus distintas especialidades quienes estan
afiliados al sistema de seguridad social como independientes. Ver anexo No. 4. Seguridad social.

6.2.4. Seguimiento y control

Se lleva a cabo un debido control por parte del contratista, analisis y seguimiento de cada una de las
actividades que se realizaron durante este periodo de tiempo. Asi mismo, se mantiene una comunicacién
permanente con la comunidad y con la interventoria CONSORCIO CENTROABASTOS a través de su
residente y director; brindando la debida informacidn de interés acorde a cada inquietud y asi poder
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gestionar sus requerimientos, mediante correos electrdnicos y reuniones en las instalaciones tanto de
los contratistas como de la interventoria.

6.3. ACTIVIDADES FINANCIERAS

6.3.1. Variaciones financieras

e Durante el periodo comprendido entre el 06 de noviembre de 2024 hasta el 05 de diciembre de
2024 no hubo variaciones financieras.

BALANCE FINANCIERO

DETALLE CONTRATADO PAGOS REALIZADOS
CONTRATO INICIAL $16.738.177.417,42
ANTICIPO PAGADO $6.695.270.967,00

6.3.2. Relacidon de pagos efectuados

e Durante el periodo comprendido entre el 06 de noviembre de 2024 hasta el 05 de diciembre de
2024 no se realizaron pagos por parte de la entidad.

6.4. ACTIVIDADES DE CALIDAD

En el anexo se adjuntaran segun la ejecucién de la obra los certificados de aseguramiento de la calidad
para los materiales utilizados y/o actividades desarrolladas durante el avance de la obra segun el plan
de calidad entregado a Interventoria.

6.5. ACTIVIDADES SOCIO-AMBIENTALES, DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

6.5.1. Actividades componente ambiental y social

Respecto a las actividades ambientales desarrolladas durante el periodo, ver anexo informe de
cumplimiento plan de accién socio ambiental. Ver anexo No. 6 Informe Ambiental.

6.5.2. Actividades componente seguridad y salud en el trabajo (sst)

El contratista durante el presente periodo realizé la entrega de elementos de proteccién personal para
la realizacion de actividades a desarrollar en obra, brindando elementos especificos, entre estos, se
encuentran: guantes, gafas, camisa, pantaldn, botas de caucho, tapa oidos, cascos, etc. Siguiendo las
politicas de prevencion de accidentes laborales y el programa interno de cero accidentes laborales.
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El contratista cuenta con personal capacitado que brinda regularmente charlas de seguridad laboral,
pausas activas y demas. Esto con el fin de mantener un ambiente seguro de trabajo y empleados
competentes ante cualquier imprevisto. Ver anexo No.5. Informe de calidad.

Algunas otras actividades realizadas por el contratista fueron:

e Capacitacion del personal
e Vinculacidn al sistema de seguridad social del personal que ingresa, bajo CONSORCIO CAUCE.
e Atencidn oportuna a los requerimientos y comunicaciones de la Interventoria con respecto a las
medidas a tener en cuenta con el personal en alturas.
e Exigencia en el uso de los equipos y elementos de proteccidén personal adecuados.
e Charlas, capacitaciones, inducciones y entrenamiento en obra.
Ver anexo No.7. Informe mensual de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

7. INFORME GENERAL DEL ESTADO DEL TIEMPO

Durante el mes de noviembre se presentaron constantes lluvias en la zona de ejecucién del proyecto y
en sectores aguas arriba del rio de oro, lo cual ha generado un aumento significativo en el nivel del rio,
causando complicaciones en el desarrollo normal del proyecto al tener que posponer algunas de las
actividades contractuales y tener que repetir algunas otras ya previamente realizadas.

Ver anexo No.8. Estado general del tiempo.

RESUMEN
SECO 94,22%
NUBOSIDAD 4,00%
LLUVIA MODERADA 1,78%
LLUVIA INTENSA 0,00%

8. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Pese a las adversidades climaticas que se presentaron durante este mes, fue posible continuar con el
desarrollo del proyecto y la ejecucién de las actividades contractuales de, Replanteo, control y medicion
de la obra, Desmonte y limpieza, Retiro de basuras y escombros, Control de cauce mediante
conformacidn de Jarillén provisional con material de rio, excavacién mecanica bajo agua para material
granular y roca, suministro y colocacién de concreto ciclépeo, para la construccidon de un tramo de
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dentellén, suministro de concreto de 2000psi para solado, asi mismo se realizé la demolicién de la
estructura existente en la zona colapsada. Ademads, se ha realizado el acopio en obra del material
necesario para la ejecucion de la actividad de construccién de gaviones.

~

Ce

juu RE NO GOMEZ
Director de Obra . ) 4

LISTA DE ANEXOS DEL INFORME

= ANEXO No. 1: CERTIFICADO DE DISPOSICION FINAL.
*  ANEXO No. 2: ACTAS DE REUNION. :
= ANEXO No. 3: BITACORA DE OBRA.

= ANEXO No. 4: SEGURIDAD SOCIAL.

= ANEXO No. 5: INFORME DE CALIDAD.

= ANEXO No. 6: INFORME AMBIENTAL.

®  ANEXO No. 7: INFORME SST.

® ANEXC No. 8: ESTADO GENERAL DEL TIEMPO.
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ANEXO No. 1: CERTIFICADO DE
DISPOSICION FINAL.
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CONSORCIO DISPOSICION FINAL
NIT 900.902.630-6

El suscrito ingeniero residente del CONSORCIO DISPOSICION FINAL operador del SITIO
DE DISPOSICION FINAL EL CARRASCO de la ciudad de Bucaramanga, el cual opera
bajo tecnologia de relleno sanitario siguiendo los pardmetros indicados en la horma RAS
2000 y la resolucion 938 del 2019, certifica que la empresa CONSORCIO CAUCE con NIT
901.855.581-5 dispuso material de excavacion en el SITIO DE DISPOSICION FINAL EL
CARRASCO proveniente del proyecto CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE
LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE
LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS,
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02) para su
aprovechamiento de acuerdo a la resolucion 472 del 2017 “Por la cual se reglamenta la
gestion integral de los residuos generados en las actividades de construccién y demolicion
— RCD vy se dictan otras disposiciones”, material utilizado para el cubrimiento diario de los
residuos, mantenimientos de vias internas y almacenamiento en centros de acopio segun
las cantidades descritas en la siguiente tabla:

RELACION MATERIAL DE EXCAVACION

VOLUMEN DISPUESTO FECHA
2544 m?® 6 DE NOVIEMBRE AL 05 DE DICIEMBRE
2024

Este certificado se expide a solicitud del CONSORCIO CAUCE, dado en Bucaramanga, a
los diez (10) di de diciem de dos mil veinticuatro.

Ingeniero residente
Consorcio Dispos'/cién Final
disposicionfinall115@hotmail.com

b
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INVERNOTA

CERTIFICADO DE DISPOSICION FINAL DE RCD Y/O
APROVECHAMIENTO

La empresa INVERSIONES NOTABLES INVERNOTA SAS identificada con NIT 901.178.054-0, como
orestador del servicio de Disposicion Final, Manejo y/o Aprovechamiento de Residuos de Construccion y
Demolicién RCD en la Escombrera EL CAIRO con autorizacion vigente por la Autoridad Ambiental, Corporacion

Autonoma para la Defensa de la meseta de Bucaramanga CDMB, certifica que:

RAZON SOCIAL GENERADOR CONSORCIO CAUCE
NIT 901.855.581-5
e L %ENTRO NDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA
TELEFONO CONTACTO 5076159848
DIRECCION ELECTRONICA consorciocauce@gmail.com

. MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR
LUGAR DE GENERACION CENTROABASTOS. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA
AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y

PROYECTO GENERADOR RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE
ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02).

FECHA RECEPCION RCD Del 06/11/2024 al 05/12/2024
PRODUCTOS SOBRANTES DE  EXCAVACION Y
ADECUACION DE TERRENOS, HORMIGON, ARENAS,

DESCRIPCION DE RCD RECEPCIONADO | LADRILLOS, BLOQUES DE HORMIGON, CERAMICAS,
SOBRANTES DE  CEMENTOS Y  CONCRETOS,

EXCAVACIONES, ARCILLAS.

VOLUMEN RECEPCIONADO (m3) 7056 S'ETEM'\?:_“T- %’é%’fgféé g SEIS
APROVECHAMIENTO (m3) |  DISPOSICION FINAL (m3)
DESTINO FINAL RCD ==

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en el municipio de San Juan de Giron a los DOCE
dias (12) dias del mes de DICIEMBRE de 2024.

et

HUMBERTO DIAZ
Administrador General

invernota.red@gmall.com
CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BG 16 TEL: 607-6159848
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ANEXO No. 2: ACTAS DE REUNION.
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AVANCE DE ACTIVIDADES DE OBRA DEL CONTRATO “CONSTRUCCION DE ACTA N FECHA
OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA 0.

TEMA: REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DD MM AA

DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE 06
BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)”. 15 11 | 2024

Hora Inicio 08:00 am

LUGAR: Frente de Obra - Centro Abastos
Hora final 09:00 am

AGENDA

No.

ORDEN DEL DIA RESPONSABLE

Otro si No.01 emitido el 12 de noviembre del 2024 CDMB

Acta de aprobacién de pdlizas Otro si No.01 CDMB

Actividades ejecutadas Contratista - Interventoria

A ITWIN|PF

Estado del tiempo

No.

DESARROLLO ORDEN DEL DIA

La corporacion Autbnoma Regional para la Defensa de Bucaramanga, procede a suscribir OTROSI el dia 12 de noviembre del 2024, con el fin de
concertar mayores y menores cantidades de obra, inclusion de items no previstos, adicional en valor y plazo del contrato de Obra No. 210-15410-
6.

Se llevo a cabo la suscripcidn de las pélizas y se elabor6 el acta de aprobacion de garantias, conforme a los amparos vigentes establecidos en el
anexo del contrato.

Se llevo a cabo recorrido de interventoria en los dos frentes de obra ubicados en la margen derecha del rio de Oro, donde se observo la
conformacion del Jarillén provisional disefiado para controlar el cauce y contener el flujo de agua, minimizando el riesgo de inundacion en la zona
de influencia. Este Jarillén presenta una altura promedio de 4 m y un ancho de 5 m. Sin embargo, debido a los efectos de la variabilidad climatica
en el rio, la intervencion no ha podido desarrollarse de manera regular, lo que ha ocasionado un retraso en el avance de las actividades
programadas. A continuacién, se presentan algunas imagenes donde se observa la creciente del rio donde trasporta el Jarillén

Se informa que, segun el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM), en el mes de noviembre se inicié la segunda
temporada de lluvias de 2024, durante la cual se proyecté un aumento en las precipitaciones en regiones como la Andina y el Caribe. Este
fenémeno ya ha tenido impacto en el frente de trabajo del Centro de Abastos, ubicado en el municipio de Bucaramanga, Santander, donde durante

1
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el transcurso de noviembre se han presentado precipitaciones intensas. Como resultado, no ha sido posible conformar el Jarillén ni avanzar con
las actividades programadas.
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No. TAREAS RESPONSABLE FECHA
1 | Proyeccién de Acta de Recibo Parcial de Obra. Contratista - Interventoria 26/12/2024
2 | Visita técnica para el avance de actividades de Obra Contratista - Interventoria 26/11/2024

PROXIMA REUNION

FECHA: | 26/11/2024 HORA: 8:00 LUGAR: Frente de Obra: Centro Abastos-
Elaboré Acta Cargo Firma
Diego Antonio Lopez Santamaria Residente de Obra ( = i EC:@
Revis6 Acta Cargo Firma

Leidding Vera

Residente de Interventoria
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Interventoria

INICIO DE'EJECUCION DEL CONTRATO 210-15410-6 “CONSTRUCCION DE OBRAS DE ACTA No. FECHA
TEMA: MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y DD | MM | AA
' RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR 06 15 11 | 2024
CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)”. S—— —
LUGAR: Central de Abastos — Bucaramanga, Santander S p———
LISTADO DE ASISTENTES REUNIONES INTERNAS
GENE
No. NOMBRE RO CARGO DEPENDENCIA FIRMA
M| F
2 Diego Antonio L6pez Santamaria X Residente de Contratista Contratista Q@'ﬁ
2 Leidding Vera x | Residente de Interventoria Interventoria J;_Adil\? fa«“u{ \.)erot
5 | santiago Serrano « Residente Auxiliar del Contratista ,%WDWU
contratista ;
6 | Omar Ruiz X Residente Auxiliar de Interventoria %

Género: M: Masculino / F: Femenino
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TEMA:

VISITA TECNICA EN OBRA PARA EL AVANCE DE ACTIVIDADES DEL CONTRATO
“CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR
INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA
MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS,
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)”.

ACTA No.

FECHA

DD

MM

AA

07 26

11

2024

LUGAR:

Frente de Obra - Centro Abastos

Hora Inicio

08:00 am

Hora final

09:00 am

AGENDA

No.

ORDEN DEL DIA

RESPONSABLE

Avance de actividades en Obra

Contratista - Interventoria

No.

DESARROLLO ORDEN DEL DIA

Se realiza recorrido de Obra en los dos frentes de intervencidn ubicados en la margen derecha del rio de Oro, donde se observé el avance de
actividades en la zona mas critica de la estructura. Como se mencioné anteriormente esta area es considerada prioritaria debido a que corresponde
a una curva pronunciada o meandro formado por la dinamica fluvial del rio. Durante el recorrido, se pudo observar la ejecucion de diversas
actividades, como la demolicion mecanica de estructura existente, la conformacion de Jarillén y la excavacion mecéanica bajo el agua para la
conformacion del dentellén.

Al iniciar la actividad de excavacion mecénica bajo el agua y alcanzar una profundidad aproximada de un metro, correspondiente al nivel O, se
encuentra una estructura de concreto no contemplada en el disefio. Este hallazgo ha generado retrasos en el avance de las actividades, 1o que ha
afectado el cumplimiento del avance contractual.
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA - C.D.M.B.

e e Equipo Proceso Relaciones con Partes Interesadas

CDMB  [easoro:
m

REVISO:

APROBO:

REPRESENTANTE DIRECCION SIGC DIRECTOR(A) GENERAL

APLFODS s ACTA DE REUNION
No. TAREAS RESPONSABLE FECHA
1 Realizar proyeccién de Actas de recibo parciales Contratista - Interventoria 12/12/2024
PROXIMA REUNION
FECHA: 12/12/2024 HORA: 7:00 LUGAR: Frente de Obra: Centro Abastos-
Elaboro Acta Cargo Firma
Diego Antonio Lopez Santamaria Residente de Obra ( = 21,:_@
Revis6 Acta Cargo Firma

Leidding Vera

Residente de Interventoria

Ledding Forllog Vet
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA — C.D.M.B.

CDMB ELABORO:

TERONL RS PAA L4
AT

REVISO:

Equipo Proceso Relaciones con Partes Interesadas REPRESENTANTE DIRECCION SIGC

APROBO:

DIRECTOR(A) GENERAL

CODIGO:
A-PI-FO05

VERSION:
5

ACTA DE REUNION

INICIO DE'EJECUCION DEL CONTRATO 210-15410-6 “CONSTRUCCION DE OBRAS DE
MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y

ACTA No. FECHA

DD MM AA

Interventoria

TEMA: RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR 07 2% | 11 | 2024
CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)”. Hora Inicio 08:00 am
LUGAR: Central de Abastos — Bucaramanga, Santander Hora final 09:00 am
LISTADO DE ASISTENTES REUNIONES INTERNAS
GENE
No. NOMBRE RO CARGO DEPENDENCIA FIRMA
M| F
2 Diego Antonio L6pez Santamaria X Residente de Contratista Contratista @gﬁ
2 | Leidding Vera X | Residente de Interventoria Interventoria J:_AA{,\? fa\f“uf \.)erot
. . Residente Auxiliar del . i /
5 Mayra Alejandra Quintero Delgado X | contratista Contratista A ;jgj
6 Omar Ruiz X Residente Auxiliar de Interventoria

Género: M: Masculino / F: Femenino




CONSORCIO CAUCE.

CONTRATO No. 210-15410-6
CONSORCIO
06 de noviembre de 2024 - 05 de diciembre de 2024

ANEXO No. 3: BITACORA DE OBRA.
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CONSORCIO CAUCE.

CONTRATO No. 210-15410-6
CONSORCIO
06 de noviembre de 2024 - 05 de diciembre de 2024

ANEXO No. 4: SEGURIDAD SOCIAL.
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Nit
N800224808
N900336004
N800251440
N800130907
N900156264
N800088702
N860002183
N890201578

Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

NIT

Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Namero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

Cédigo
230301
25-14
EPS005
EPS002
EPS041
EPS010
14-4
CCF40

Administradora
PORVENIR
COLPENSIONES
SANITAS EPS
SALUD TOTAL EPS
CMRC.RECA.FOSYGA-NUEVAEPS R MOVILIDAD
EPS SURA
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A
COMFENALCO

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2024-12-05, 02:33:53 PM
noviembre de 2024
diciembre de 2024
CONSORCIO CAUCE
NI 901855581

()

1068436113

E

1103469685

(1023) - BANCO DE OCCIDENTE

$3.297.400
Aprobada
10.0.19.58

SubTotales:

Nimero Afiliados

o OB P WL, N

Total a Pagar:

Valor sin Mora
$1.191.900
$ 416.000
$52.000

$ 246.100
$52.000
$104.000

$ 782.200

$ 453.200

$ 3.297.400

Total Intéreses Mora
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0

$0
$3.297.400

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

PG%gina ldel

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ® I CONSOLIDADA
I m p e~ Fecha creacion reporte: 2024-12-05, 03:26:25 PM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1068436113
Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024

PAGADO 05/12/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CONSORCIO CAUCE

Documento NI1901855581 Direccion KM 7 #22 - 31 BODEGA 16

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3152948557

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad GIRON Departamento SANTANDER

Representante Legal SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES Identificacion CC 13870690

Total Afiliados 6 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Lio|xelo
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|r| WYyl el g5z w < lel5 e <| G| <| O : 1BC Aporte - 1BC Aporte : IBC Aporte - 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante |Z| | B[ 2| = 2| E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| 9| |g|a|g|g| — Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
MAYRA ALEJANDRA
ce 10ss831315 |0 R GADO o1 00 0 230301) PORVENIR $2.600.000|  $416.000((EPS010) EPS SURA $2.600.000(  $104.000 6,960 $2:600.000| $ 181.000| CET40) COMFENALCO $2.600.000| $104.000 $0 $0 $0 $0 $805.000
CC 1099622160 |SERGIO TOLOZA SANCHEZ 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.503.007| $240.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.503.007|  $60.200 6,960 $1.503.007| $104.700 gﬁ;‘ﬂgg&"‘ﬁ’““m $1.503.007|  $60.200 $0 $0 $0 $0 $465.600
CC 1099622160 |SERGIO TOLOZA SANCHEZ o1 00 x 0|2|22|2|(230301) PORVENIR $113642|  $18.200((EPS002) SALUD TOTAL EPS $113642|  $4.600 0,000 $113.642 50| (CCTA0) SONFENALCO $92.202|  $3.700 $0 $0 $0 $0 $26.500
CC 1102383610 ;’:&%:?NSO RIERS 01 ) 0 25-14) COLPENSIONES | $1.300.000|  $208.000|(EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $1.300.000]  $52.000 6,960 $1.300.000|  $90.500 gﬁ;‘ﬂgg&"‘ﬁ’““m $1.300.000|  $52.000 $0 $0 $0 $0 $402.500
JUAN DE DIOS GARCIA (CCF40) COMFENALCO
CC 91079903 SANABRIA 01 00 X 0 230301) PORVENIR $3.232.351 $517.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.232.351 $129.300 6,960 $3.232.351| $225.000 SANTANDER $3.232.351| $129.300 $0 $0 $0 $0 $1.000.800
CC 91250524 X:‘«’CI;(S)R WP LI 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.300.000| $208.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.300.000]  $52.000 6,960 $1.300.000|  $90.500 gﬁ;‘ﬂgg&"‘ﬁ’““m $1.300.000|  $52.000 $0 $0 $0 $0 $402.500
CC 91272408  |FREDDY FUENTES GIL o1 o1 olo NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS005) EPS SANITAS $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000|  $90.500| CETA0) COMFENALCO $1.300.000  $52.000 $0 $0 $0 $0 $194.500
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 10.049.000 $ 11.349.000 $ 11.349.000 $11.327.560 $1.607.900 $ 454.100 $ 782.200 $ 453.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 3.297.400 $0 $ 3.297.400
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2024-12-05, 02:43:18 PM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos noviembre de 2024
Periodo de Cotizacion Para Salud noviembre de 2024
Empresa JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ
CEDULA CIUDADANIA CC 13870690
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1068383546
Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1103502593
Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $10.704.200
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $ 5.850.000 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $ 4.062.500 $0
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $791.700 $0
SubTotales: $ 10.704.200 $0
Total a Pagar: $10.704.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ® I CONSOLIDADA
I m p e~ Fecha creacion reporte: 2024-12-05, 03:06:30 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1068383546

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de 2024

PAGADO 05/12/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ

Documento CC13870690 Direcci6n CR 26 #36 - 14 OFICINA 403
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 6914305

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud T Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
[=1k=1f=1k=]
CC13870690 | AN ANDRES SERRANG 57 00 0 0 |(25-14) COLPENSIONES | $32.500.000| $ 5.850.000 | (EPS005) EPS SANITAS $32.500.000| $ 4.062.500 2,436 32500009 S 791:700| (NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0|  $10.704.200
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 32.500.000 $ 32.500.000 $ 32.500.000 $0 $5.850.000 $4.062.500 $791.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $10.704.200 $0 $10.704.200
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion

900097333-9
SIMPLE S.A.

Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

Pago de SuAporte
2024-12-03, 04:14:04 PM
noviembre de 2024
diciembre de 2024

Empresa MAQUINOBRAS
NIT NI 900849507
Codigo Sucursal (Nombre) 01 ( MAQUINOBRAS )
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1068450237
Tipo de Planilla E
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1097727583
Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $38.322.200
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 17 $ 6.695.400 $0
N800229739 230201 PROTECCION 11 $ 6.414.900 $0
N900336004 25-14 COLPENSIONES 12 $5.385.900 $0
N800227940 231001 FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS 6 $2.172.400 $0
N900156264 EPS037 NUEVAEPS 14 $1.167.700 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 8 $1.111.400 $0
N830003564 EPS017 FAMISANAR 3 $ 356.300 $0
N900226715 ESSC24 CMRC Recaudo Coosalud ADRES ESSC24 1 $ 89.600 $0
N800130907 EPS002 SALUD TOTAL EPS 7 $ 629.000 $0
N900914254 EPS046 SALUD MIA EPS 2 $ 176.000 $0
N900226715 EPS042 CMRC Recaudo Coosalud ADRES EPS 042 1 $179.800 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 11 $1.454.200 $0
N860002183 14-4 AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A 47 $ 7.550.800 $0
N890201578 CCF40 COMFENALCO 47 $ 4.938.800 $0
SubTotales: $38.322.200 $0
Total a Pagar: $ 38.322.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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S o I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2024-12-04, 08:59:16 AM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1068450237

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024

PAGADO 03/12/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social MAQUINOBRAS Nombre Sucursal MAQUINOBRAS Cédigo Sucursal |01
Documento NI1900849507 Direccion CR 26 #36 - 14 ED FENIX OF 403

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6914305

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL

Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER

Representante Legal SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES Identificacion CC 13870690

Total Afiliados 47 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
enicacion | ApeidesyNembres | too | swnno o/t )8 #1823 817|218/ 815 8 58 21| aammvasora | 56, | Arere Administradora o | e | qam | O | Aot admiristradora Ee | fme | fme | fmp | B9 dmn |
o|58|Bla
CC 1005451698 | YENNY PINZON CARDENAS o1 00 0 230201) PROTECCION | $1.900.000| $304.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.900.000(  $76.000 0522 $1.900.000|  $10.000| CEF40) COMFENALCO $1.900.000|  $76.000 $0 $0 $0 $0 $466.000
CC 1046400588 gl#gc%z;;wo RIINEZ 01 ) X 0 230301) PORVENIR $1.828.152|  $292.600|(EPS005) EPS SANITAS $1.828152|  $73.200 6,960 $1.828.152| $127.300 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.828152| $73.200 $0 $0 $0 $0 $566.300
CC 1063562221 | MAURICIO ANDRES BECERRA | - g 00 X 0 230201) PROTECCION | $2.288.717|  $366.200|(EPS010) EPS SURA $2288.717|  $91.600 6,960 $2288.717  $150.300| CF40) COMFENALCO $2288.717|  $91.600 50 s0 $0 $0 $708.700
CC 1083048485 é%".‘ﬁ‘é;iz;w“\ EREEES 01 ) 0 230301) PORVENIR $1760.000|  $281.600|(EPS010) EPS SURA $1.760.000|  $70.400 6,960 $1.760.000| $122.500 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.760.000|  $70.400 $0 $0 $0 $0 $544.900
CC 1085047138 | MILTON JOSE DIAZ RIBON o1 00 X 0 |18|18[18(18|(230201) PROTECCION | $1.886.548| $301.900|(EPS046) SALUD MIA EPS $1.886548|  $ 75500 6,960 $1.886.548| $131.400| COTA0) COMFENALCO $1.886.548| 75500 $0 $0 $0 $0 $584.300
CC 1085047138 |MILTON JOSE DIAZ RIBON 01 00 X 0|11 |1]1](230201) PROTECCION $88.733 $14.200|(EPS046) SALUD MIA EPS $88.733 $3.600 0,000 $88.733 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $88.733 $0 $0 $0 $0 $0 $17.800
CC 1085047138 | MILTON JOSE DIAZ RIBON o1 00 x 05555 |(230201) PROTECCION $508.770|  $81.500((EPS046) SALUD MIA EPS $508.770|  $20.400 0,000 $508.770 50| (CCTA0) SONFENALCO $443.667| $17.800 $0 $0 $0 $0 $119.700
CC 1085047138 |MILTON JOSE DIAZ RIBON 01 00 X 0|66 |66 |(230201) PROTECCION $610.524 $97.700|(EPS046) SALUD MIA EPS $610.524|  $24.500 0,000 $610.524 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $532.400|  $21.300 $0 $0 $0 $0 $143.500
CC 1005786179 | S5 AR JULIAN PALOMING o1 00 X 0 230301) PORVENIR $3.093.391|  $495.000|(EPS010) EPS SURA $3.093.391|  $123.800 6,960 $3003.301  $215.400| CCF40) COMFENALCO $3.003.301| §123.800 50 s0 $0 $0 $958.000
CC 1095808270 \s/ﬁgmﬁ\r;mss FERS 01 00 X 0 231001) COLFONDOS $2.876.022|  $460.200|(EPSOL7) FAMISANAR EPS $2.876.022| $115.100 6,960 $2.876.022| $200.200 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $2.876.022| §115.100 $0 $0 $0 $0 $890.600
CC 1005832559 | DEVER FABIANLOPEZ o1 00 X 0 230201) PROTECCION | $2.620.383|  $420.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $2629.383)  $105.200 6,960 $2629383| 5 183.100| (SCF40) COMFENALCO $2.620383| $105.200 50 s0 $0 $0 $814.300
CC 1095909154 ;’Eﬁ%’z" AUEENRER G 01 00 X 0 230301) PORVENIR $2.109.848|  $337.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.100.848|  $84.400 6,960 $2.100.848 $146.900 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $2100.848|  $84.400 $0 $0 $0 $0 $653.300
CC 1096214445 | VUL ANGEL ALVAREZ o1 00 X 0 230301) PORVENIR $2388.315|  $382.200|(EPS037) NUEVA EPS SA. $2388.315|  $95.600 6,960 $2388.315  $ 166.300| CF40) COMFENALCO $2388.315|  $95.600 50 s0 $0 $0 $739.700
CC 1098636620 ngésln"‘” PALEITHD 01 00 10/10/10/10|10(231001) COLFONDOS $433.334|  $69.400|(EPS010) EPS SURA $433334|  $17.400 0,000 $433.334 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $433.334 $0 $0 $0 $0 $0 $86.800
CC 1008636620 | FOCAR, WAN PALOMING o1 00 231001) COLFONDOS $866.667| S 138.700|(EPS010) EPS SURA $866.667|  $34.700 0,000 $866.667 $0|(COFAD COMFENALCO $866.667 50 50 s0 $0 $0 $173.400
CC 1098664993 LLéRD'I‘:\"Z’”LADVS ESCRESH 01 ) 0 230301) PORVENIR $1546.667| $247.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1546.667|  $61.900 0522 $1546.667|  $8.100 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.546.667| $61.900 $0 $0 $0 $0 $379.400
CC 1008664903 | RIS MILADYS ESCOBAR o1 00 L 0|1]1 |11 |(230301) PORVENIR $53333|  $8.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $53.333)  $2.200 0,000 $53.333 $0|(COFAD COMFENALCO $53.333|  $2200 50 s0 $0 $0 $13.000
CC 1098701430 |OSCAR JAVIER ROJAS RUEDA | 01 00 X 05|55 |5 |(25-14) COLPENSIONES $216.667 $34.700|(EPS005) EPS SANITAS $216.667 $8.700 6,960 $216.667| $15.100 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $216.667 $8.700 $0 $0 $0 $0 $67.200
CC 1098714157 |YEFERSON ACEVEDO SUAREZ| 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.716.000| $274.600|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1716.000(  $68.700 6,960 $1.716.000| $119.500| CEF40) COMFENALCO $1.716.000  $68.700 $0 $0 $0 $0 $531.500
Pagina1de3
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Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Empresa N1900849507

Pagado: 03/12/2024 MAQUINOBRAS Planilla Nro: 1068450237 Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Soa[E
a E(RIE|6
o Apeliidos y Nombres Tipo | subtipo |o|k|E|wlwlalalalx| | z|w <|o]e|r|o| %] G| %8 ’ 1BC Aporte - IBC Aporte ’ IBC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
CC 1098732608 |JHON JAIRO MARTINEZ HENAO| 01 00 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $2310.000|  $369.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2310.000(  $92.400 6,960 $2310000( 5 160.800| SCF40) SO $2.310.000)  $92.400 s0 $0 s0 s0 $715.200
CC 1098746750 | DR ESNEIDER GARCIA 01 00 0 [2121/21(21| (230201) PROTECCION | $2.242.240|  $358.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2242.240(  $89.700 6,960 $2242.240|  $156.100| CCF40) COMFENALCO $2242.240|  $89.700 $0 s0 s0 s0 $694.300
CC 1008746750 | DR ESNEIDER GARCIA 01 00 X 09999 |@30201) PROTECCION $960.960|  $153.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $960.960|  $38.500 0,000 $960.960 $0|COFAD COMFENALCO $960.960|  $38.500 s0 $0 s0 s0 $230.800
CC 1098753057 i:cémg“"‘ ALBERTO GIRALDO| ¢y 00 0 [30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.631.772| $421.100|(EPS010) EPS SURA $2.631.772|  $105.300 6,960 $2.631.772| $183.200 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $2.631.772| $105.300 $0 $0 $0 $0 $814.900
CC 1098805995 |OSCAR IVAN URIBE TORRES o1 00 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $1.300.000|  $208.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300000  $90.500| ECFA0) SO $1.300.000)  $52.000 s0 $0 s0 s0 $402.500
CC 1098822060 ?Qﬁ}‘ﬁ%‘) SERRANO o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $2.700.000|  § 432.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.700.000|  $108.000 6,960 $2.700.000 $188.000 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $2.700.000| $ 108.000 $0 $0 $0 $0 $836.000
CC 1099367337 E‘)%Figg\(‘*NDRES VELANDIA o1 00 X 0 [3030|30[30| 231001) coLFONDOS $2.238.919|  $358.300|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $2.238.919|  $89.600 6,960 $2.238.919 $155.900 g%’;‘mggg‘;m“co $2.238.919|  $89.600 $0 $0 $0 $0 $693.400
CC 1100052471 |EDER ANDRES GARCIALOPEZ| 01 00 X 0 230201 (CCF40) COMFENALCO
)PROTECCION | $2.146.793| $343.500|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2146.793|  $85.900 6,960 $2.146.793|  $ 149.500| (ECF40) SO $2146.793|  $85.900 $0 s0 s0 s0 $664.800
CC 1100069538 |VICTOR MANUEL DIAZ TORRES 01 00 X 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $2076.848| $332.300|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2076.848)  $83.100 6,960 $2.076.848| 5 144.600| SCF40) SO $2076.848|  $83.100 $0 $0 s0 s0 $643.100
CC 1102350911 ig'mégEJANDRO PEREZ o1 00 X 0 [30/30|30[30| 231001) coLFONDOS $1.967.804|  $314.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.967.804|  $78.800 6,960 $1.967.804| $137.000 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $1.967.804|  $78.800 $0 $0 $0 $0 $609.500
CC 1102374552 | LAURA NATHALY RINCON o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $2.300.000|  § 368.000|(EPS010) EPS SURA $2.300.000(  $92.000 0522 $2.300.000(  $12.100 g%’;‘mggg‘;m“co $2.300.000(  $92.000 $0 $0 $0 $0 $564.100
ce 1102380388 (LA RAVIRO CORDOBA g 00 0 [30[30[20|30|230301) PORVENIR $2.200.000|  $352.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2200.000(  $88.000 6,960 $2200.000| - $153.200( CCF40) COMFENALCO $2.200.000|  $88.000 $0 s0 s0 s0 $681.200
CC 1120384452 gi’;‘é‘lg LUIS ESTEBAN o1 00 X 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.796.945| 287.600|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.796.945  $71.900 6,960 $1.796.945 $125.100 g%’;‘mggg‘;m“co $1.796.945|  $71.900 $0 $0 $0 $0 $556.500
(CCF40) COMFENALCO
CC 13544381  |WILSON MANTILLA FUENTES 01 0 X 0 [30[30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.781.283| $285.100((EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.781.283)  $71.300 6,960 $1.781.283| $ 124.000| ECF40) SO $1781.283|  $71300 $0 s0 s0 s0 $551.700
CC 13745185 é’g’h‘AEEF;HUMBERTO DIAZ o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $4.494.000|  § 719.100|(EPS005) EPS SANITAS $4.494.000)  $179.800 6,960 $4.494.000 $312.800 g%’;‘mggg‘;m“co $4.494.000(  $179.800 $0 $0 $0 $0 $1.391.500
DIEGO ANTONIO LOPEZ 30!30130(30 (CCF40) COMFENALCO
cciagsaost | 2@ AR 01 00 0 230301) PORVENIR $4.851.000(  776.200|(EPS005) EPS SANITAS $4851.000(  $194.100 6,960 $4.851.000| $337.700| ECF40) SO $4851.000| $194.100 $0 s0 s0 s0 $1.502.100
CC13873494 | eeUS ALEXIS MANTILLA o1 00 X 0 [30[30|30[30| (25-14) COLPENSIONES | $3.778.172| $604.600|(EPS010) EPS SURA $3.778.472|  $151.200 6,960 $3.778.72| 5 263.000| (SCF40) COMFENALCO $3.778.172| $151.200 $0 $0 s0 s0 $1.170.000
cc 26719394  |CARMEN EDITH CORTES o1 00 0 |26/26(26(26(25-14) COLPENSIONES | $5.633.333|  $957.800|(EPS005) EPS SANITAS $5.633.333|  $225.400 6,960 $5.633.333| $392.100|(CCF40) COMFENALCO $5.633.333| $225.400 $0 $0 $0 $0 $1.800.700
CALDERON SANTANDER
cC26719394 | SARMEN EDITH CORTES o1 00 X 0|4|4|4]4]|(@514) COLPENSIONES $866.667|  $147.500|(EPS005) EPS SANITAS $866.667|  $34.700 0,000 $866.667 $ 0| (CCF40) COMFENALCO $866.667|  $34.700 $0 $0 s0 s0 $216.900
CALDERON SANTANDER
CC 3133245 FERNANDO ARAMBURO o1 00 X 0 [30[30|30(30|(231001) COLFONDOS | $2.447.261|  $391.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2447.261|  $97.900 6,960 $2.447.261| $170.400| CCFA0) COMFENALCO $2447.261|  $97.900 $0 s0 s0 s0 $757.800
CC 37535732 ég@ELZORENA VELASCO o1 00 0[30(30[30|30|(230201) PROTECCION | $5.775.000|  $ 981.800|(EPS005) EPS SANITAS $5.775.000)  $231.000 0522 $5.775.000(  $30.200 g%’;‘mggg‘;m“co $5.775.000( $231.000 $0 $0 $0 $0 $1.474.000
CC 37749419  |DOMINIQUE LOPEZ CAMPO o1 00 0 25-14) (Cen) Eo MR ALED
30|30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.700.000| $432.000|(EPS010) EPS SURA $2.700.000|  $108.000 6,960 $2.700.000| ~ $ 188.000| ECF40) SO $2.700.000| $108.000 $0 s0 s0 s0 $836.000
CC 37750630 \L/'g‘g*‘ MARITZA RODRIGUEZ | o) 00 0 [3030|30[30| 231001) coLFONDOS $2.745.600| 439.300|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2.745.600|  $109.900 6,960 $2.745.600| $191.100 g%’;‘mggg‘;m“co $2.745.600| $109.900 $0 $0 $0 $0 $850.200
CC 37752831 :i;Lé‘SJOHANNA OREJUELA o1 00 X 0 [30/30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $4.137.655| $662.100|(EPS010) EPS SURA $4.137.655)  $ 165.600 0,000 $4.137.655 $0 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $4.137.655 $0 $0 $0 $0 $0 $827.700
CC 63302660  |ALBA LUCIA SANTOS RUEDA o1 00 0 |21/21[21(21(25-14) (CCF40) COMFENALCO
14) COLPENSIONES | $2469.739|  $395.200|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2460.739|  $98.800 6,960 $2.469.730| 5 171.900| ECF40) SO $2460.739|  $98.800 s0 $0 s0 s0 $764.700
CC 63302660  |ALBA LUCIA SANTOS RUEDA o1 00 X ol9]o|9|o (Cen) Eo MR ALED
(25-14) COLPENSIONES | $1.058.460|  $169.400|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.058.460|  $42.400 0,000 $1.058.460 $0|(CordD) CoN $1.058.460|  $42.400 $0 s0 s0 s0 $254.200
CC 63444123 |NUBIA LEON PINTO o1 00 x X 0 25-14 (CCF40) COMFENALCO
0|30(30(30((25-14) COLPENSIONES | $1.343.333|  $215.000(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1343.333)  $53.800 6,960 $1343333  $93.500| ECFA0) CON $1.424.366| $57.000 s0 $0 s0 s0 $419.300
ADRIANA XIMENA SERRANO 30l30l30l30 $ (CCF40) COMFENALCO
ccoeasiaote  |ADRANE 01 00 0 230201) PROTECCION | $10.418.625| $1.771.200|(EPS010) EPS SURA $10418.625) $416.800 6,960 10a18608| S 725:200|CCHAD) CON $10.418.625| $416.800 $0 s0 s0 s0 $3.330.000
cc 7174783 YUBER FERNANDO LUISRUIZ | 01 0 [x X 0 [25/25|25|25| 23030 (CCF40) COMFENALCO
1) PORVENIR $1950.109|  $312.100|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1950.109|  $78.100 6,960 $1.950100| - $ 135.800| SCF40) SO $1.950.109|  $78.100 s0 $0 s0 s0 $604.100
CCO1185774  |JONATHAN GARCIA SANCHEZ | 01 00 X 0 230301 (CCF40) COMFENALCO
) PORVENIR $3.083.348|  $493.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3083.348|  $123.400 6,960 $3.083.348| $ 214.700| ECE40) SO $3.083.348| $123.400 $0 s0 s0 s0 $954.900
CC91217581  |LUIS ANTONIO SANABRIAREY | 01 o1 0 | 0 [30[30[30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS046) SALUD MIA EPS $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000(  $90.500 g%’;‘mggg‘;m“co $1.300.000|  $52.000 $0 $0 $0 $0 $194.500
CC 91265828 ngggzﬁ‘“‘) GAMBOA o1 00 0 |30(30(30(30|(25-14) COLPENSIONES | $1.300.000| $208.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000(  $90.500 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $1.300.000  $52.000 $0 $0 $0 $0 $402.500
FILEMON GONZALEZ 0l30l30(30 (CCF40) COMFENALCO
CC91267067 | LSRN 01 00 X 0 230201) PROTECCION | $1.410.782| $225.800|(EPS005) EPS SANITAS $1410.782|  $56.500 6,960 $1410782|  $98.200| ECFA0) CON $1410782|  $56.500 s0 $0 s0 s0 $437.000
NELSON ENRIQUE SANTOS (CCF40) COMFENALCO
ccomaszies  [NELSONENF 01 0 X 0 [25/25/25(25|(25-14) COLPENSIONES | $1588.822| $254.300|(EPS010) EPS SURA $1588.822|  $63.600 6,960 $1588.822| $ 110.600| ECH40) SO $1588.822|  $63.600 $0 s0 s0 s0 $492.100
NELSON ENRIQUE SANTOS (CCF40) COMFENALCO
CCO1352168 | NERmANDES 01 00 X 0|55|5|5 |(25-14) COLPENSIONES $343.850|  $55.100|(EPS010) EPS SURA $343.850|  $13.800 0,000 $343.850 5 0|0 Con $311.667| $12.500 $0 $0 s0 s0 $81.400
CCO1467404  |JOHN JAMES GRIFFIN NARDEZ| 01 00 X 0 2514 (CCF40) COMFENALCO
30|30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.399.716|  $544.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $3399.716)  $136.000 6,960 $3.399.716|  $236.700| (ECF40) SO $3.399.716| $136.000 $0 s0 s0 s0 $1.052.700
CC91499520  |JOSE ORLANDO ALBAJAIMES | 01 00 0 23020 (CCF40) COMFENALCO
0|30(30(30 1) PROTECCION | $4.494.000|  $719.100|(EPS042) COOSALUD $4.494.000(  $179.800 6,960 $4.494.000| 5 312.800| ECF40) SO $4.494.000 $179.800 s0 $0 s0 s0 $1.391.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




IILTOTALES

Aportes Aportes (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensiéon Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gSAP Min Epducacic‘)n Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$127.744.107 $129.044.107 $129.044.107 $128.949.730 $20.668.600 $5.164.000 $7.550.800 $4.938.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $38.322.200 $0| $38.322.200




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

NIT

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

Administradora
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A

Nit Cédigo
N860002183 14-4

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2024-12-05, 02:36:56 PM
noviembre de 2024
noviembre de 2024
CONSORCIO CAUCE

NI 901855581

(@]

1068456986

Y

1103480336

(1023) - BANCO DE OCCIDENTE
$ 362.000

Aprobada

10.0.19.58

Nimero Afiliados Valor sin Mora
4 $ 362.000

SubTotales:
Total a Pagar:

$362.000

Total Intéreses Mora

$0

$0
$ 362.000

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la

veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

PG%gina ldel

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ® I CONSOLIDADA
I m p e~ Fecha creacion reporte: 2024-12-05, 03:26:27 PM Tipo Planilla: Y: PLANILLA INDEPENDIENTES EMPRESAS Numéro Planilla: 1068456986

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de 2024

PAGADO 05/12/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CONSORCIO CAUCE

Documento NI1901855581 Direccion KM 7 #22 - 31 BODEGA 16

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3152948557

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad GIRON Departamento SANTANDER

Representante Legal SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES Identificacion CC 13870690

Total Afiliados 4 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC13870690 | AN ANDRES SERRANG 59 00 000 |30| 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP 50 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.300.000(  $90.500|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $90.500
CC 63395720 g:gsﬂix‘MENA NIJo 59 ) 000 [30] 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.300.000(  $ 90500 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $90.500
cconesazg | (STOR ULIO GAMBOA 59 00 000 |30| 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP 50 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.300.000( S 90.500|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $90.500
CC 91278912 \évélhﬂAM EDUARDO CORTES 59 00 00 [0 30| O |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $ 0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.300.000|  $90.500| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $90.500
IILTOTALES
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $0 $5.200.000 $0 $0 $0 $ 362.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 362.000 $0 $ 362.000
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ® I CONSOLIDADA
I m p e~ Fecha creacion reporte: 2024-11-27, 10:56:08 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1067593660

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de 2024

PAGADO 26/11/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social LISSETTH XIMENA NINO CARVAJAL

Documento CC63395720 Direccion CR 26 #36 - 14
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 6914305

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion ’ Y Cotizante| Cotizante | 2|8 bIe| 2|8 |2|8|2|a|2| 3|S| 2|9| X| | o] g| o]  Adminisiradora Pension | Pansién COTIETEERR salud Salua gate Riesgos | Ribsgos Sdmnietor Caja Caia SENA 1CBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC63305720 | ISeETTE XIMENA Niko 59 00 0 0 |(25-14) COLPENSIONES | $2.007511|  $335.700|(EPS010) EPS SURA $2097.511  $262.200 6,960 $2.097.511| S 146.000|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $743.900
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.097.511 $2.097.511 $2.097.511 $0 $335.700 $262.200 $ 146.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $743.900 $0 $ 743.900
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

Bancode Bogota ( -'
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 91278912 NUMERO PLANILLA: 7945071121  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: WILLIAM EDUARDO CORTES PENA || bER|0pO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: FLORIDABLANCA DEPARTAMENTO: SANTANDER || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: TRAN 154#157A-89 T-B APTO 101 TELEFONO: 6380581 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/11/20  NUMERO AUTORIZACION: 1062704203
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades profesionales, cientificas y té

FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - INDEPENDIENTE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cHODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $384.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $384.000 $0 $384.000
SUBTOTALES: $ 384.000 $0 $384.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR

ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $300.000 $0 $0 $0 $300.000 $0 $0 $300.000
SUBTOTALES: $300.000 $0 $0 $ 300.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
<|W|lsx
Ne PENTIFICA nomgRes | T1PO | SUBTIFO | SALARIO | TIPODE |2 | 2| & 5 oL BE3%5 % & 33 8 S 2 56 & 'é PSP VO?_TJ?IFTQXERISOS INDICADOR roraL é VALOR| TOTAL é CENTRO | toTaL S IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTECOTIZANTE, BASICO [SALARIO|5 |SR3| £ | @ F|lF|F|FO] > | > | D 2 > |5 5| & ON : 2
SHEE 3} o = ADMIN | IBC  (COTIZACION TARIFA | \poRTE | APMIN |g  IBC |COTIZACION| \pers| aporTe | APMIN | IBC DE | \PORTES ADMIN |\ o5 TEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
Ol ©E 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 cC CORTES  [NDEPEND $ 2.400.000 NO 230301- |30 $ $384.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 384.000CIA 30 $§  $300.000 $0 $300.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
01278912 PENA PORVENIR| | 2.400.000 SURAMERI | 2.400.000
EDUARDO CANA DE
SERVICIO
S DE

2024/11/19 6:36 PM USUARIO: SOI CC91278912 PAGINA 1 DE 1



CONSORCIO CAUCE.

CONTRATO No. 210-15410-6
CONSORCIO
06 de noviembre de 2024 - 05 de diciembre de 2024

ANEXO No. 5: INFORME DE CALIDAD.

39



CONSORCIO

CONSORCIO CAUCE

)
INFORME SEGUIMIENTO PLAN INTEGRAL DE CDMB
CALIDAD N°003 ‘ ‘
06 de noviembre — 05 de diciembre de 2024

CONSORCIO

N—~

INFORME PLAN DE CALIDAD 003

CONTRATO N° 210-15410-6

Fecha Elaboré Reviso Aprobd
17/12/2024 Ing. Sindy Sared Ing. Mayr_a Alejandra Julidn A Serrano
Cano Quintero Gomez

CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16- Teléfono: (+7) 6914305

Girén — Santander




CONSORCIO CAUCE
&}
INFORME SEGUIMIENTO PLAN INTEGRAL DE ’ ‘CDMB

CONSORCIO o R
06 de noviem(;feLl%':geNdig?egm bre de 2024 T
CONTENIDO

INTRODUCCION ......cuiiieitiiteeteeteete ettt ettt et e et e et et eeteeteete e st eetestesteessensestesresreannas 3
1. CONSIDERACIONES GENERALES ........oottiiiiiieci ittt 4
2. GESTION DE LOS PROCESOS DE APOYO .....ocuiiuieieieeeeeteeeeeeee e 4
P2 A =1 (=T 0 (o N 10T o= T T J 4
P [ 11 7= V=TS, 1 U od (1 ] - PRSP 5
2.3 Conocimiento Y tOmMa d€ CONCIENCIA ... ...uuvurureiiiieiiiiiiiiiiiiiieninneeseeneeeeeeeneeeeennnnennees 7

FZ S ©o 1 U g1 {o%= Tox o] o TS 8
28T [ 01 {0) 4 g g = Tt o lo (oYt U a1 T o = Lo = 8
TR @ = =1 =¥ Y o1 ] 10
3.1  Planificacion y control 0peracional...............uiieiiiiiiiiiiiiiiiee e 10
3.2  Control de los procesos, productos y servicios suministrados externamente..... 10
3.3 Control en la prestacion del SEIVICIO ...........ceiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 10
3.4 Liberacion de producCtOS Y SEIVICIOS. ......uuueriiiiieiiiiiiiiiiieie e e e et 11
3.5 Control de salidas NO CONTOMMES........uuuuuuuuriiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriiirrrarrrre e 11
3.6 Encuesta de satisfaccion del cliente. ..........cccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 11
4. EVALUACION DEL DESEMPENO ......ciiiitiiciiicticieteceteeete et 12
5. AUDITORIAS INTERNAS ...ttt ettt e et e e e e e e e e s st eaeaeeeeaannnneees 13
6. REVISION DE LA DIRECCION ....c.ooiiiiieieeeieceee ettt ane s 13
7. MEJORA CONTINUA . o e e et e et e eeaan s 13
8. ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS .....cooiiiiieee e 13
9. CONCLUSIONES ......cuttiiiiiie ettt e e e e e e e e e e st e e e e e e e e s snssaneeaaaeeeeaannnnnenes 13
10. RECOMENDACIONES ... e e e e e e e e 14

CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16- Teléfono: (+7) 6914305
Girén — Santander




CONSORCIO CAUCE

‘~.\x ®
"5) INFORME SEGUIMIENTO PLAN INTEGRAL DE ' ‘CDMB

@ 06 de noviembre — 05 de diciembre de 2024

INTRODUCCION

El CONSORCIO CAUCE motivado a mejorar continuamente la eficacia de su sistema de
gestion de calidad, se compromete en su participacion directa, liderando, creando una
cultura de calidad en la organizacion, fomentando la participacion positiva de todo el
personal en la ejecucién del proyecto “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE
LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE
LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR DE CENTROABASTOS
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)".

El presente informe comprende el periodo entre el 06 de noviembre — 05 de diciembre de
2024, describe el cumplimiento de las actividades propuestas en el aseguramiento y control
de la calidad del proyecto contenidas en el plan de calidad del proyecto y el plan de
inspeccion y ensayo. Los formatos utilizados para el seguimiento y control de este proyecto
estan acogidos al sistema de calidad de las empresas consorciadas.

Para el periodo comprendido entre el 06 de noviembre — 05 de diciembre de 2024 se
realizan actividades de ajuste a los estudios y disefios.

CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16- Teléfono: (+7) 6914305
Girén — Santander




CONSORCIO

CONSORCIO CAUCE w» 7
5
INFORME SEGUIMIENTO PLAN INTEGRAL DE CDMB
CALIDAD N°003 ' ‘"md"é"m"-'-'«-"u‘n"-‘a“
06 de noviembre — 05 de diciembre de 2024

1. CONSIDERACIONES GENERALES

CONTRATO DE OBRA

N° 210-15410-6

OBJETO DEL CONTRATO

“CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA
AMENAZA POR INUNDACION PARA LA
REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN
DERECHA DEL RiO DE ORO EN EL SECTOR DE
CENTROABASTOS MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER (RA-OBRA-02)".

ENTIDAD CONTRATANTE

CDMB — CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA
DE LA MESETA DE BUCARAMANGA.

SUPERVISOR
CONTRATANTE

ARQ. CARLOS DIAZ BARRERA

CONTRATISTA

CONSORCIO CAUCE

REPRESENTANTE LEGAL

JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ

NIT

901.855.581-5

INTERVENTORIA

CONSORCIO CENTROABASTOS

REPRESENTANTE LEGAL

MIGUEL FERNANDO QUIROS GOMEZ

NIT

901.857.454-7

PLAZO DE EJECUCION

FINAL

INICIAL 4 MESES
FECHA DE INICIO 06/09/2024
FECHA DE TERMINACION

NCIAL 31/12/2024
FECHA DE TERMINACION | . oo

MUNICIPIO

BUCARAMANGA- SANTANDER

2. GESTION DE LOS PROCESOS DE APOYO

2.1 Talento humano

El CONSORCIO CAUCE tiene establecido los perfiles y funciones de los cargos para el
personal administrativo y obra. Para el periodo comprendido entre el 06 de noviembre — 05
de diciembre de 2024 se realiz6 el ingreso del siguiente personal:

CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16- Teléfono: (+7) 6914305

Girén — Santander




CONSORCIO CAUCE X/
&)

>

; INFORME SEGUIMIENTO PLAN INTEGRAL DE CDMB
Ll CALIDAD N°003 ' ‘“-”"-'“’-"‘d"é"m"-%“-fu"f«“
06 de noviembre — 05 de diciembre de 2024
INGRESO DE PERSONAL
NOMBRE CARGO

SANTIAGO SERRANO TRUJILLO INGENIERO AUXILIAR
URIEL QUINTERO MAESTRO DE OBRA
RAUL DIONICIO GARCIA OFICIAL DE OBRA
CARLOS ANDRES VALENCIA AYUDANTE DE OBRA
JHON FREDDY VALENCIA AYUDANTE DE OBRA

Ver Anexo 1. Funciones y responsabilidades del personal.

Para el periodo se todas las novedades de personal se realizaron de acuerdo con lo
establecido en la legislacién laboral, fueron validadas y verificadas segun lo establece la
norma, el pago a los trabajadores hace parte de las obligaciones legales del CONSORCIO
CAUCE, realizandose en los términos pactados y dejando su correspondiente registro
documental, los soportes de pago de seguridad social, para el periodo comprendido son
verificadas en las entregas realizadas a interventoria.

2.2 Infraestructura

El CONSORCIO CAUCE ha destinado como lugar de trabajo la oficina principal de la
empresa MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS, la cual se encuentra ubicada en el Centro
industrial y logistico san Jorge Bodega 16, esta oficina cuenta con la estructura y los
espacios necesarios para llevar a cabo las actividades de revisién y ajustes de disefios.

Adicionalmente, se realizan visitas a la zona de influencia del proyecto, donde se realizan
estudios topograficos que permiten la revisién y ajuste de los disefios.

CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16- Teléfono: (+7) 6914305
Girén — Santander



CONSORCIO CAUCE

"° CALIDAD N°003
06 de noviembre — 05 de diciembre de 2024

Tabla 3. Ubicacion del proyecto

En el periodo comprendido se han requerido los siguientes equipos y maquinaria:

MAQUINARIA Y EQUIPO

. ] N Y >
ok g .2 N 3
o ' \\

INFORME SEGUIMIENTO PLAN INTEGRAL DE ‘ & ‘CDMB

"RETROEXCAVADORA DOOSAN DX225LCA

<

CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16- Teléfono: (+7) 6914305
Girén — Santander



CONSORCIO CAUCE \ X/
(]
INFORME SEGUIMIENTO PLAN INTEGRAL DE ‘ ‘CDMB

CONSORCIO CALIDAD N°003 Coursticon swowt ot e 4

E 06 de noviembre — 05 de diciembre de 2024

Estacion topografica TOPCON GM-50 SN 1Y001620, cuenta con certificado de
calibraciéon N° C5226, El nivel TOPCON AT-B4 SN RX6637, el equipo cuenta con su
respectivo certificado de calibracion, siendo este el certificado N°C5227. La calibracion
del equipo se realiz6 el 13 de julio 2024, estando apto para el uso en las actividades
programadas.

VOLQUEA Con registro preoperacional, revision téchomecanica de 30/11/2023 y SOAT
del 22/10/2024.

‘gA

RETROEXCAVADORA DOOAN DX22CA
Anexo 2. Control de Maquinaria y equipo.

2.3 Conocimiento y toma de conciencia

El CONOSORCIO CAUCE tiene dentro de sus responsabilidades la capacitacion y
formacion del personal, para el periodo comprendido entre el 06 de noviembre y 05 de
diciembre se presentaron 4 capacitaciones. 2 del area SST; riesgo bioldgico, prevencion de
lesiones 1 capacitacion del area ambiental; manejo riesgos bioldgicos y 1 capacitacion

CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16- Teléfono: (+7) 6914305
Girén — Santander




CONSORCIO CAUCE X/
&)
INFORME SEGUIMIENTO PLAN INTEGRAL DE ' ‘CDMB

CONSORCIO CALIDAD N0003 CORPSRACON AUTONGAAL REGIDNAL PRAA LA

@ 06 de noviembre — 05 de diciembre de 2024

social; Fortalecimiento de valores (tolerancia), educacién vial y oficina de atencion a la
comunidad, soportes en los informes de SST y PASA de la obra.

2.4 Comunicaciones

La comunicacién con las partes interesadas se realiza mediante, Bitacora de obra diaria,
Comités técnicos, informes y control de la correspondencia y comunicaciones internas.

Durante el periodo establecido del 06 de noviembre al 05 de diciembre se realizaron 2
comités técnicos, las actas de dichos comités se encuentran consignados en los informes
de obra entregados a la interventoria.

RELACION DE COMITES
COMITE FECHA
Acta de reunién No 06 15/11/2024
Acta de reunién No 07 26/11/2024

Con el personal vinculado durante este periodo se utilizaron medios tecnol6gicos aprobados
por la gerencia como correo electrénico, mensajeria instantanea y correspondencia interna
para tener conocimiento de las actividades e informacion importante de la organizacion.

2.5 Informaciéon documentada

Los documentos internos y externos se mantienen controlados de acuerdo con lo
establecido en el procedimiento de control de documentos y registros, disponiendo de un
mecanismo sistematico para editarlo, adecuarlo, aprobarlo, almacenarlo, distribuirlo,
revisarlo, actualizarlo y generar un ciclo, los listados se entregan en los diferentes informes
de SST y calidad.

Para el control documental del plan de calidad durante este periodo se utilizaron los
siguientes procedimientos y formatos, los cuales se han tomado del sistema de gestiéon de
calidad del contratista Maquinobras de Colombia S.A.S.

LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS INTERNOS
TIPO DE 4
CODIGO NOMBRE DOCUMENTO VERSION FECHA
RH-M-01 Manual de funciones y Manual 2 01/07/2024
responsabilidades
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06 de noviembre — 05 de diciembre de 2024
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Procedimiento de revision y
OB-P-31 ajuste de disefios y Procedimiento 1 01/12/2021
desarrollo de proyectos
SST-F-02 | Formato deinducciony Formato 2 15/05/2020
reinduccion
Evaluacién de induccion y
SST-F-03 reinduccion Formato 2 15/05/2020
Notificacién de riesgos en
SST-F-06 seguridad y salud en el Formato 2 15/05/2020
trabajo
SST-F-44 Ficha de indicadores Formato 2 03/05/2021
Procedimiento de reporte e
investigacion de accidentes -
SST-P-15 e incidentes de trabajo y Procedimiento 2 2/02/2022
enfermedades laborales
ssT-p-19 | Frocedimientoparala | b oo gimiento 1 27/02/2022
entrega de Epp’s
Procedimiento de
SST-P-20 capacitacion y Procedimiento 2 24/02/2022
entrenamiento
SST-PR-10 | Programa para trabajo Programa 1 22/02/2022
seguro en alturas
ssT-pT-01 | Foliticade seguridady Politica 1 21/01/2022
salud en el trabajo
SST-R-01 | Regdlamentode higieney | oo 000 1 21/01/2022
seguridad industrial

Adicionalmente, se deben tener en cuenta los documentos externos que son sugeridos
por el cliente y en algunos casos por la interventoria. A continuacion, se presentan los
documentos identificados a la fecha:

LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS EXTERNOS

NOMBRE TIPO DE DOCUMENTO
Contrato de obra Documento
Pdlizas del contrato Documento
Acta de inicio Formato
Informe semanal de obra Formato
Acta de comité técnico Formato
Control de asistencia a reuniones Formato

El CONSORCIO CAUCE conservara los registros de calidad durante cinco (5) afos; al
cumplirse este periodo, y un mes antes de destruir dichos registros, se informara a la CDMB
— CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA sobre tal accién, y si éste lo considera adecuado, podra conservarlos,
evitando asi su destruccion.

CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16- Teléfono: (+7) 6914305
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Los documentos generados a la fecha, se encuentran en custodia del director de Obra,
quien realiza su respectiva conservaciéon y control.

3. OPERACION

3.1 Planificacién y control operacional.

En este periodo entre el 06 de noviembre y 05 de diciembre se ejecutan actividades de
revision y ajustes de disefios, las cuales se componen por:

- Recopilacién y revision de Informacién Primaria

- Levantamiento de Informacién de campo

- Procesamiento de Informacion y Laboratorios

- Analisis de Informacion y elaboracién de informes
- Presentacion de Informe Final

Para el periodo mencionado se avanza de acuerdo a la programacioén. (ver pdt anexo al
informe técnico)

3.2 Control de los procesos, productos y servicios suministrados externamente

En el periodo establecido no se realiz6 la adquisicion de materiales, ya que la actividad a
ejecutar requiere especificamente de recurso humano.

Para el periodo no se presenta evaluacién de proveedores, ya que no se han iniciado
actividades de compras involucradas con la ejecucion del proyecto.

3.3 Control en la prestacién del servicio

Para la ejecucion de la revisibn y ajuste de disefios, se ha dado cumplimiento al
procedimiento de desarrollo y ajuste de disefios, donde se especifican las actividades que
componen este proceso, se tiene como soporte, control y trazabilidad de las actividades:

Informes semanales
Fotografias

Actas de comités
Carteras topogréficas.
Bitacora de obra

arwbdE

Esta informacion se encuentra consignada en los informes de avance de obra.
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3.4 Liberacién de productos y servicios.

Para el control de los materiales y procesos constructivos se realiza seguimiento al plan de
inspeccion y ensayo.

Para el periodo comprendido no se realiza la revision y ajuste de los disefios, donde se
requiere de estudios y recoleccion de informacion para realizar los cambios que sean
necesarios, el especialista encargado mediante documento escrito y reuniones periddicas,
las cuales son evidenciadas en las actas de reunion, hace las respectivas aclaraciones y
conciliaciones de los disefios.

Para el desarrollo de esta actividad se cuenta con un equipo de topografia el cual se
encuentra calibrado de acuerdo a las especificaciones del equipo.

3.5 Control de salidas no conformes.

Durante el periodo no se identificaron elementos que no cumplieran con los requisitos de
conformidad, por lo que no fue necesario implementar ningun tratamiento de acuerdo con
lo dispuesto en el procedimiento de producto no conforme.

3.6 Encuesta de satisfaccion del cliente.

En el sector de la contratacion con el Estado colombiano tanto los requisitos como la
satisfaccion del cliente se encuentran manifiestos de forma escrita, en el caso de los
requisitos se manifiestan en los términos de referencia, contrato o especificaciones. Las
actas de recibo parcial mensuales de avance de obra y acta de recibo definitivo revisadas,
aceptadas y recibidas manifiestan la satisfaccion del cliente a través de la interventoria y/o
supervisor de la entidad, por lo cual para los proyectos de obra publica lo establecido por el
CONSORCIO CAUCE se convalida como demostracion de satisfaccion del cliente las actas
parciales de avance aprobadas y el acta de recibo final.

A la fecha no se han recibido actas que manifiesten la no conformidad del cliente y por los
avances en obra no se han realizado encuestas o comunicados que aprueben la
satisfaccion de las demas partes interesadas.
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4. EVALUACION DEL DESEMPENO
Para el seguimiento, medicién, analisis y evaluacién de la gestién de calidad del proyecto,
para el periodo establecido se miden los siguientes indicadores a corte del 06 de

diciembre de 2024
INDICADOR FRECUENCIA META LOGRO
Cumplimiento del Mensual >90% 188.37%
avance de obra
Atencion de quejas Mensual 100% No se han presentado quejas
Desempefio de los .
No se ha realizado la
proveedores externos Anual >80% .
evaluacion de proveedores
Multas en el periodo Mensual 0 No se han presentado multas
Ejecucion del Plan de
Capacnac_lgn y Mensual 100% No se tenian capacitaciones
Formacion programadas

En el periodo del 05 de noviembre al 05 de diciembre se evidencia el 188.37% el
cual cumple las actividades programadas, dentro de las actividades se hace
disposicién final de material sobrante producto de excavaciones en el relleno
sanitario el carrasco, el cual estd certificado y detallado en el informe PASA
entregado como anexo del informe técnico del periodo.

Dentro del periodo establecido no se reportaron productos no conformes y/o
presentacion de quejas, manteniendo los indicadores satisfactorios.

Durante el periodo no se presentan multas al proyecto, por lo cual el indicador se
mantiene satisfactorio.

Para el periodo se desarrollaron 4 capacitaciones. 2 del area SST; riesgo biolégico,
prevencién de lesiones 1 capacitacién del area ambiental; manejo riesgos biolégicos
y 1 capacitacion social; Fortalecimiento de valores (tolerancia), educacién vial y
oficina de atencion a la comunidad

Los indicadores asociados a SST, se encuentran establecidos en el informe SST del
periodo.

Los indicadores asociados al medio ambiente, se encuentran establecidos en el
PASA del proyecto.

Ver Anexo 3. Ficha de indicadores.
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5. AUDITORIAS INTERNAS

Para el periodo establecido no se realizaron auditorias internas, se tiene programado por
parte del CONSORCIO CAUCE realizar una auditoria interna pendiente definir fecha de
realizacion.

6. REVISION DE LA DIRECCION

La revision por parte de la direccién para temas organizacionales y de calidad se realiza
anualmente, para el periodo establecido, no se ha hecho dicha revision, se tiene previsto
esta revision para el mes de marzo del 2025.

Adicionalmente, se realiza revision del contrato mediante comités de obra semanales o
segln lo establezca en conjunto con la interventoria donde se evaluard el avance del
proyecto de acuerdo a la programacion de obra, verificando tiempos de ejecucion y
programa de inversion, a la fecha no se han evidenciado factores de preocupacion en el
desarrollo de la obra.

7. MEJORA CONTINUA

El CONSORCIO CAUCE durante el periodo organizé con el equipo de trabajo encargado
de la ejecucion del proyecto un plan de mejora de procesos enfocado en identificar los
eslabones débiles en la cadena de procesos o cuellos de botella que impiden el trabajo
tanto administrativos, de apoyo como de construccién, y luego encontrar formas de rectificar
esas ineficiencias.

A la fecha no se han identificado procesos o actividades que perjudiquen el avance en el
proyecto.

8. ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS

En este periodo no se presentan acciones correctivas y preventivas.

9. CONCLUSIONES

1. Se realiz6 correctamente la contratacion y afiliacién del personal, de acuerdo a lo
establecido por la organizacion, permitiendo contar con el personal idéneo para el
desarrollo de las actividades correspondientes a las programadas para el periodo.

2. Se cuenta con los equipos y la infraestructura necesaria para ejecutar las
actividades de este periodo a satisfaccion.
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3. Se cuenta con registros y soportes que permiten llevar el seguimiento del proyecto,
se han realizado los respectivos informes y actas de comité que soportan dicho

seguimiento.

4. No se han presentado quejas, multas o productos no conformes que interfieran con
las actividades del proyecto.

10.RECOMENDACIONES

1. Se recomienda continuar con la elaboracién de informes y actas de comités del
proyecto que permitan realizar el correcto seguimiento de las actividades.

2. Planear detalladamente las actividades del proyecto y realizar seguimiento a los
equipos y/o materiales que se requieran.

CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA 16- Teléfono: (+7) 6914305
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co Del 06 de noviembre al 05 de diciembre de 2024

Anexo 1. Funciones y responsabilidades del personal.
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DE COLOMBIR

NOMBRE DEL EMPLEADOR:

Cdédigo | RH-M-01
Manual de Funciones y Responsabilidades ||Fecha |01/06/2024
Version 2

MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS

NIT:

900.849.507-1

DOMICILIO DEL EMPLEADOR:

Km7 400 Anillo Vial Palenque/Floridablanca #22-
31, Girén, Santander

NOMBRE DEL TRABAJADOR:

Santiago Serrano Trujillo

OFICIO QUE DESEMPENARA

Ingeniero Auxiliar

IDENTIFICACION DEL
TRABAJADOR:

Cédula de Ciudadania: 1.098.822.060

JEFE INMEDIATO:

Diego Antonio Lépez Santamaria

CARGO DEL JEFE INMEDIATO:

Gerente de Proyectos

IDENTIFICACION DEL JEFE

Cédula de Ciudadania: 13.862.051

INMEDIATO:
DESCRIPCION DEL CARGO

[JObjetivo: Apoyar la coordinacién, control, evaluacién y supervisién del desarrollo de los
proyectos y obras de acuerdo a la normatividad y requerimientos técnicos, de calidad,
ambiental y SST exigidos por el cliente y la empresa.

v Funciones Principales:

* Acompafar al ingeniero residente en la supervisiéon de todos los trabajos relacionados
con la obra.

* Apoyar al ingeniero residente en las actividades de aseguramiento para que el producto
final cumpla con las especificaciones convenidas con el cliente.

* Informar al ingeniero residente los problemas presentados con el avance de la obra.

» Apoyar en la coordinacién de la ejecucién de los ensayos de campo y laboratorio que se
requieran.

* Apoyar la preparacidon de las actas parciales y finales de obra, con todos los anexos
necesarios para su presentacion (memorias de calculo, seguridad social, planos,
presupuestos, entre otros).

* Apoyar en la elaboracién de requisiciones de materiales y equipos necesarios para la
ejecucion de las actividades

* Apoyar el mantenimiento y la salvaguarda de la memoria de la obra de acuerdo a lo
definido en el contrato y el SGI de la empresa.

* Llevar y mantener al dia los registros requeridos y definidos para la obra siguiendo los
lineamientos del SGI.

* Mantener en estricta confidencialidad la informacién y documentacién de la empresa.

» Realizar todas las demas funciones que sean asignadas por el superior inmediato y que
correspondan a la naturaleza del cargo.

[JResponsabilidad con el sistema de gestion integral (SST, CALIDAD Y AMBIENTAL):

» Conocer y aplicar las politicas de la organizacién, los objetivos del Sistema de Gestidn
Integral, ejecutando las actividades asignadas en los procedimientos, instructivos y
perfiles de cargo.

* Procurar el cuidado integral de su salud.

* Suministrar informacién clara, completa y veraz sobre su estado de salud.

» Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién Integrado




* Asistir a procesos de induccion y entrenamientos en temas del SGI.

* Participar en las actividades de capacitacion definidas en los planes de capacitacién de
SG-SST y organizacional

* Informar oportunamente al jefe inmediato o al coordinador SST acerca de peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo, asi como de nuevos aspectos e impactos
ambientales asociados a sus actividades.

e Cumplir con los requisitos legales aplicables SST, Ambiental y otros compromisos que
adquiera la empresa con el reglamento interno de trabajo y el reglamento de higiene y
seguridad industrial.

* Demostrar compromiso a través de una participaciéon activa y visible con el Sistema de
Gestién Integral.

* Reportar los accidentes que se presenten en su puesto de trabajo y suministrar la
informacién veridica y oportuna para elaborar el reporte y la investigacion del mismo

* Reportar los aspectos e impactos ambientales que se puedan generar en su lugar de
trabajo.

* Reportar al COPASST y/o supervisor de Seguridad y salud en el trabajo los nuevos
peligros, riesgos, aspectos e impactos, asi como actos y condiciones inseguras,
oportunidades de mejora y sugerencias para el Sistema de Gestidn

 Aplicar las actividades de seguridad como orden y aseo, pausas activas, prevencién de
lesiones musculares y los programas y procedimientos de la gestién ambiental.

e Cumplir con los lineamientos establecidos en los programas ambientales de la
organizacién.

* Participar de los simulacros de emergencias de SST y Ambientales definidos en el plan
de actividades de la Organizacion

* Hacer uso de los elementos de proteccién personal y seguridad industrial requeridos.

* Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del SGI.

Doy fe de haber recibido a satisfaccién los elementos, dotacién, funciones y responsabilidades de mi
cargo, las politicas y procedimientos de la empresa de acuerdo al Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el trabajo.

Fecha de entrega y socializacién del manual de funciones y responsabilidades 2024-10-16.

Firma de Recibido:

Firmado electrénicamente por:

Nombre Santiago Serrano Trujillo

Numero de Documento 1.098.822.060

Email santiago.serrano.trujillo.15@gmail.com
Fecha 16/10/2024 a las 09:46

IP 181.48.116.226

Token 221042bd3e3b0b854e303b66ba9809a4

Verifique la validez de este documento escaneando el siguiente cédigo
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1. IDENTIFICACION DEL CARGO Y 7 T i
Cargo Operador de maquinaria
Jefe inmediato Coordinador de mantenimiento
Disponibilidad Tiempo completo
Sitio de trabajo Obra
Autoridad Detener el trabajo, cuando haya siluaciones de riesgo.
* Operar el equipo asignado, cumpliendo las politicas de calidad, seguridad y medio ambiente de la
Responsabilidadegempresa.
* Anungiar dificultades y situaciones que se presenten ante el avance de obra.

2. OBJETIVO DEL CARGO

Operar y vigilar maquinaria asignada para la realizacién de las aclividades programadas en la obra y que requieren la
intervencion de estos equipos.

3. DESCRIPCION DE FUNCIONES PRINCIPALES

3.1 DEL CARGO

* Excavar y cargar materiales con las excavadoras y los equipos de retroexcavacion ¥ cuchara bivalvula para la ejecucién
de los diferentes trabajos en la obra.

* Abrir trincheras para cables, tubos, drenajes, etc.

* Montar y desmontar la maquina del vehiculo de transporte.

* Realizar vaciados para la posterior utilizacién en la ejecucion de diversas obras,

* Desmontar, verificar y montar, si se da el caso, elementos mecanicos simples.

= Excavar y cimentar edificios.

+ Cargar materiales en vehiculos de transporte, tolvas y cintas transportadoras.

* Efectuar la puesta a punto y mantenimiento preventivo del equipo asignado.

» Conducir y vigilar maquina asignada.

* Realizar todas las demas funciones que sean asignadas por el superior inmediato y que correspondan a la naturaleza
del cargo.

3.2 SISTEMA DE GESTION INTEGRADO (AMBIENTAL, SST Y CALIDAD)

* Conocer y aplicar las politicas de la organizacion, |os objetivos del Sistema de Gestion Integral, ejecutando las
actividades asignadas en los procedimientos, instructivos y perfiles de cargo.

* Procurar el cuidado integral de su salud.

* Suministrar informacién clara, completa y veraz sobre su estado de salud.

* Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion Integrado

* Asistir procesos de induccion y entrenamientos en temas del SGI.

+ Participar en las actividades de capacitacion definidas en los planes de capacitacion de SG-SST y organizacional

* Informar oportunamente al jefe inmediato o al coordinador SST acerca de peligros y riesgos latentes en su sitio de
trabajo, asi como de nuevos aspectos e impactos ambientales asociados a sus actividades.

+ Cumplir can los requisitos legales aplicables SST, Ambiental y otros compromisos due adquiera la empresa con el
reglamento interno de trabajo y el reglamento de higiene y seguridad industrial.

* Demostrar compromiso a través de una participacion activa y visible con el Sistema de Gestion Integral.

* Reportar los accidentes que se presenten en su puesto de trabajo y suministrar la informacién veridica y oportuna para
elaborar reporte y la investigacién del mismo

* Reportar los aspectos e impactos ambientales que se puedan generar en su lugar de trabajo.

* Reportar al COPASST y/o supervisor de Seguridad y salud en el trabajo los nuevos peligros, riesgos, aspectos e
impactos, asi coma actos y condiciones inseguras, oportunidades de mejora y sugerencias para el Sistema de Gestién

* Aplicar las actividades de seguridad como orden y aseo, pausas activas, prevencién de lesiones musculares y los
programas y procedimientos del medio ambiente como gestién ambiental.

+ Cumplir con los lineamientos establecidos en los programas ambientales de la organizacion.

« Participar de los simulacros de emergencias de SST y Ambientales definidos en el plan de actividades de la Organizacién

+ Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del SGI,




Minima Requerida: No requiere.
Deseable: Basica primaria, tecnico operador
Registros:

» Certificaciones + Licencia de conduccién

Certificado conductor de maquinaria amarilla.
Cursos de mangjo defensivo.

CARGO: C%?éﬂA P2OR

LIz W

Minima Requerida: 1 afio en aspectos relacionados con el
cargo a desempefiar.

Registros:

+ Certificaciones laborales

. Trabajo en equapo
» Liderazgo
= Comunicacién abierta
+ Excelentes relaciones interpersonales
« Compromiso laboral

Doy fe de haber recibido a satisfaccion los elementos,
dotacion, funciones y responsabilidades de mi cargo, las
politicas y procedimientos de la empresa de acuerdo al
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo.

NOMBRE;MMA 0

Firma de Recibido

fecha de entrega y socializacion del manual de funciones
y responsabilidaddes: ! I
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1 IDENTIFICACION- DEL CARGD.. - " T T

Cargo Ingeniero Tapografo

Jefe inmediato Ingenierc Director / Residente

Disponibilidad Tiempo complelo

Sitic de trabajo Obra

Autoridad Informar al Ingeniere Director y residente resultados del area de topografia.

Responsabilidades * Revisar verificar y realizar ajustes a disefics suministrados e implantarlos

» Suministrar datos de localizacion y replanteo a las comisicnes.

2. OBJETIVO DEL:CARGO ~

Seguimiento de las actividades desarrolladas por los topografos en los proyectos amgnados infermando al Ingeniero
Director y Residentes,

3, DESCRIPCION DE FUNCIONES PRINCIPALES

3.1 DEL CARGQ : : :
* Revisar verificar y realizar ajustes a d:senos sumtmstrados e |mp!antarlos

» Suministrar datos de localizacion y replantec a las comisiones.

» Organizar y programar actividades de las comisiones a su cargo, en concardancia con 10s Ingenieros residentes,

= Asignar y velar por el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de topografia.

+ Organizar y almacenar la Informacion suministrada por los topografos.

= Elaborar calculos y representaciones graficas de las mediciones topograficas.

« Asistir téenicamente, en el area de su competencia a los Ingenieros de las demas areas.

* Elabarar dibujos de los levantamientos topograficos.

+ Realizar borraderes para la elaboracion de planos topograficos.

* Revisar los planos topograficos elaborados por ios topografos v establecer las condicicnes pertinentes.

= Elaborar informes periddicos de las actividades realizadas.

+ Realizar fodas las demaés funciones que sean asignadas por el superior inmediato y que correspondan a la naturaleza del

cargo.

3.2.SISTEMA DE GESTION INTEGRADG (AMBIENTAL, SST Y CALIDAD)

= Conocer y aplicar las politicas de la organizacion, los objefivos del Sistema de Gestion Integral, ejecutando las
actividades asignadas en los procedimientos, instructivos y perfiles de cargo.

« Procurar el cuidado integral de su salud.

* Suministrar informacién clara, completa y veraz sobre su estado de salud.

+ Cumplir las normas, reglamentos e instruccicnes del Sistema de Gestion Integrado

« Asistir procesos de induccion y entrenamientos en temas del SGI.

* Participar en las actividades de capacitacion definidas en los planes de capacitacion de SG-53T y organizacional

» Informar oportunamente al jefe inmediato o al coordinador SST acerca de peligros y riesgos latentes en su sitio de
trabajo, asi como de nuevos aspectos e impactos ambientales asociados a sus actividades. :

» Cumplir con fos requisitos legales aplicables SST, Ambiental y ofros compromisos que adauiera la empresa con el
reglamento interno de trabajo y el reglamento de higiene y seguridad industrial.

« Demostrar compromiso a través de una participacion activa y visible con el Sistema de Gestidon Integral.

* Reportar los accidentes que se presenten en su puesto de trabajo y suministrar la informacian veridica y oportuna para
elaborar reporte y la investigacién del mismo

» Reportar los aspectos e impactos ambientales que se puedan gensrar en su lugar de trabajo.

» Reportar al COPASST y/o supervisor de Seguridad y salud en el trabajo los nuevos peligros, riesgos, aspectos e
impactos, asl como actos y condiciones inseguras, aporiunidades de mejora y sugerencias para el Sistema de Gestién

» Aplicar las actividades de seguridad como orden y aseo, pausas activas, prevencion de lesiones musculares y |os
programas y procedimientos del medio ambiente como gestién ambiental.

» Cumplir con los lineamientos establecldos en los programas ambientales de la organizacion.

+ Participar de los simulacros de emergencias de SST y Ambientales definidos en el plan de actividades de |a Organizacion
+ Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del SGI.
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: EDUCACIQN

Mlmma Requerlda . Tenologla en topografa
Ingenieria en Topografia
Registros:

+ Acta de grado « Certificaciones

Mlmma Requerlda 5 anos de expenenaa general en ei area

de topografia, 2 afios coordinando comisiones yf/o el area de
topografia en proyectos de infraestructura.

Registros:

= Certificaciones laborales

. Tarjeta profesuonal
s “ FORMACION =

Amplio conocimimiento en software de disefio AutoCAD,

AutoCAD civil 3d, conocimiento en sistemas de
informacion.

= Atencion al detalle
» Andlisis numérico
» Comunicacion abierta

= Actitud hacia las normas
= Compromisoc laboral

~ Disciplina

5. REGISTRO DE DISTRIBUCION DEL DOCUMENTO

NOMBRE:@ngm %bm‘\“?
CARGO: Lageners & e@cb-ru-%o

@qw en Tpven

Firma de Recibido

Doy fe de haber recibido a satisfaccion los elementos,
dotacion, funciones y responsabilidades de mi cargo, las
politicas y procedimientos de la empresa de acuerdo al
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo.

fecha de entrega y socializacion del manual de funciones y
responsabilidaddes: ! !
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Anexo 2. Control de maquinaria y equipo

CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE — BODEGA 16 Teléfono: (+7) 6914305
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FICHA TECNICA
INDICADORES DE GESTION

CODIGO | SST-F-44

FECHA 3/5/2021
VERSION 2
PAGINA 1 DE 1

1. DATOS DEL INDICADOR

Objetivo del indicador

Evaluar el porcentaje de avance de obra ejecutado a lo largo del

proyecto

Nombre del indicador

Avance de obra

Interpretacion del indicador

Porcentaje de avance de obra ejecutado vs proyectado

Formula de calculo

(% avance ejecutado / % avance proyectado)*100

Fuente de informacion

Informes tecnicos mensuales de obra

Tipo de indicador

Cuantitativo

Responsable de medicion

Director de obra

A quien se comunica

Gerente general

Frecuencia Mensual |Tendencia |Ascendente |Unidad Porcentaje |Meta 100% Nivgl . 90% |Nive| Critico -
satisfactorio

2. RESULTADOS 2022
Periodo sep-24 oct-24 nov-24 dic-24 ene-25 feb-25 mar-25 abr-25 may-25 jun-25 jul-25 ago-25 Logro
% AVANCE
OBRA - 0,28% 0,79% 8,24% 9,31%
EJECUTADO
% AVANCE
OBRA - 0,61% 2,59% 4,38% 7,58%
PROYECTADO
Resultado 46,62% 30,26% 188,37% #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 122,89%

Resultado

3. ANALISIS Y SEGUIMIENTO

En el periodo del 05 de septiembre al 05 de octubre se evidencia el 46% de cumplimiento en las actividades programadas debido a la alta afluencia del cauce.

En el periodo del 05 de octubre al 05 de septiembre se evidencia el 30,26% de cumplimiento en las actividades programadas debido a la alta afluencia del cauce.

En el periodo del 05 de noviembre al 05 de diciembre se evidencia el 188.37% el cual cumple las actividades programadas, dentro de las actividades se hace disposicion final de material sobrante
producto de excavaciones en el relleno sanitario el carrasco, el cual esta certificado y detallado en el informe PASA entregado como anexo del informe técnico del periodo.

4. PLAN DE ACCION

Actividad

Plazo ejecuciéon

Responsable

Proceso Recursos

N.A

N.A

N.A

N.A N.A

5. OBSERVACIONES

N.A
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INDICADORES DE GESTION

CODIGO SST-F-44
FECHA 3/5/2021
VERSION 2
PAGINA 1 DE 1

1. DATOS DEL INDICADOR

Obijetivo del indicador

Evaluar el porcentaje de quejas presentadas por periodo

Nombre del indicador

Atencién de quejas

Interpretacién del indicador

Porcentaje de quejas mensuales respecto al periodo

inmediatamente anterior

Formula de calculo

(N° de quejas mes anterior - N° de quejas mes actual/N° de quejas
mes anterior)*100

Fuente de informacion

No conformidades presentadas por las partes interesadas

Tipo de indicador

Cuantitativo

Responsable de medicién

Director de obra

A quien se comunica

Gerente general

Frecuencia Mensual Tendencia Descendent Unidad Porcentaje  [Meta 100% NiV.EI . 90% Nivel Critico -
satisfactorio
2. RESULTADOS 2022
Periodo sep-24 oct-24 nov-24 dic-24 ene-25 feb-25 mar-25 abr-25 may-25 jun-25 jul-25 ago-25 Logro
N* de quejas mes 0,00 0,00 na na na na na na 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anterior
QIR mEs 0,00 0,00 na na na na na na 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Resultado n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a #iDIV/0!
100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

3. ANALISIS Y SEGUIMIENTO
En el periodo comprendido entre el 05 de septiembre y 05 de octubre no se presentaron quejas por parte de las partes interesadas.
En el periodo comprendido entre el 05 de octubre y 05 de noviembre no se presentaron quejas por parte de las partes interesadas.
En el periodo comprendido entre el 05 de octubre y 05 de noviembre no se presentaron quejas por parte de las partes interesadas.
4. PLAN DE ACCION
Actividad Plazo ejecucién Responsable Proceso Recursos
na na na na na

5. OBSERVACIONES

n.a
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FICHA TECNICA Fecaa | 357201
_CONSORCIO A VERSION 2
& INDICADORES DE GESTION
PAGINA 1DE 1
1. DATOS DEL INDICADOR
Objetivo del indicador identificar el porcentaje de multas en los proyectos Nombre del indicador Multas en los proyectos
Interpretacion del indicador Porcentaje de multas mensuales Formula de calculo N d? multas mes anterior - N* de multas mes actual/N" de multas mes
anterior)*100
Fuente de informacién Correspondencia de multas generadas en el periodo Tipo de indicador Cuantitativo
Responsable de medicién Director de obra A quien se comunica Gerente general
Frecuencia Mensual Tendencia Ascendente  |Unidad Porcentaje Meta 100% va.el . 95% Nivel Critico
satisfactorio
2. RESULTADOS 2022
Periodo sep-24 oct-24 nov-24 dic-24 ene-25 feb-25 mar-25 abr-25 may-25 jun-25 jul-25 ago-25 Logro
N\ de multas mes 0,00 0,00 0,00 na na na na na 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anterior
N° de multas mes actual 0,00 0,00 0,00 n.a n.a n.a na n.a 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Resultado n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a #iDIV/0!
RESULTADOS
3. ANALISIS Y SEGUIMIENTO
En el periodo comprendido entre el 05 de septiembre y 05 de octubre no se presentaron multas que afecten el desarrollo del proyecto.
En el periodo comprendido entre el 05 de octubre y 05 de noviembre no se presentaron multas que afecten el desarrollo del proyecto.
En el periodo comprendido entre el 05 de noviembre y 05 de diciembre no se presentaron multas que afecten el desarrollo del proyecto.
4. PLAN DE ACCION
Actividad Plazo ejecucion Responsable Proceso Recursos
n.a n.a n.a n.a
5. OBSERVACIONES

n.a
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CODIGO SST-F-44
FECHA 3/5/2021
VERSION 2
PAGINA 1 DE 1

1. DATOS DEL INDICADOR

Objetivo del indicador

Medir el desempefio de los proveedores dentro de la organizacién

Nombre del indicador

Desempefio de proveedores

Interpretacion del indicador

Medir la eficacia de los proveedores

Formula de calculo

Calificacién promedio de proveedores / Mayor calificacién de proveedores

Fuente de informacién

Evaluacion de desempefio de proveedores

Tipo de indicador

Cuantitativo

Responsable de medicién

Coordinador de compras

A quien se comunica

Gerente general

Frecuencia Anual Tendencia Ascendente  |Unidad Porcentaje Meta 100% va.el . 90% Nivel Critico
satisfactorio
2. RESULTADOS
Periodo 2024
suma de calificacion de 0,00
proveedores
Mayor calificacién 0,00
Resultado n.a
0%
Resultado
3. ANALISIS Y SEGUIMIENTO

Se planea hacer la evaluacion de desempefio de los proveedores para Enero de 2025

4. PLAN DE ACCION

Actividad Plazo ejecucién Responsable Proceso Recursos
n.a n.a n.a n.a n.a
5. OBSERVACIONES

n.a
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FICHA TECNICA
INDICADORES DE GESTION

CODIGO SST-F-44

FECHA 3/5/2021
VERSION 2
PAGINA 1 DE 1

1. DATOS DEL INDICADOR

Objetivo del indicador Identificar el cumplimiento de plan de capacitacion Nombre del indicador Cumplimiento del plan de capacitacion organizacional
Interpretacion del indicador capacitaciones Formula de calculo (N° de capacitaciones programadas/N° de camapcitaciones ejecutadas)*100
Fuente de informacién Plan de capacitacion Tipo de indicador Cuantitativo
Responsable de medicion Coordinador recursos humanos A quien se comunica Gerencia
Frecuencia mensual Tendencia Ascendente Unidad porcentaje Meta 100% NW.EI . 80% Nivel Critico
satisfactorio
2. RESULTADOS
PERIODO 2021
Periodo sep-24 oct-24 nov-24 dic-24 ene-25 feb-25 mar-25 abr-25 may-25 jun-25 jul-25 ago-25 Logro
FACERACIEEIcNES 3,00 5,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00
ejecutados
# capacitaciones 3,00 5,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00
programados
Resultado 100% 100% 100% #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 100%

RESULTADOS

3. ANALISIS Y SEGUIMIENTO

Para el periodo establecido se realizaron 3 capacitaciones. 1 del area SST; Salud peligros y riesgos 1 capacitacion del area ambiental y 1 capacitacion social; Fortalecimiento de valores (trabajo en equipo), educacion vial y oficina

de atencion a la comunidad.

Para el periodo se presentaron 5 capacitaciones. 3 del area SST; Manejo de Cargas, Autocuidado, Identificacion de peligros y riesgos, 1 capacitacion del a&rea ambiental manejo y disposicién de residuos sélidos y 1 capacitacion

social; Fortalecimiento de valores (compartir), educacion vial y oficina de atencion a la comunidad.

Para el periodo se presentaron 4 capacitaciones. 2 del area SST; riesgo biolégico, prevencion de lesiones 1 capacitacion del area ambiental; manejo riesgos biolégicos y 1 capacitacién

4. PLAN DE ACCION

Actividad Plazo ejecucion Responsable

Proceso

Recursos

na na na

na

na

5. OBSERVACIONES

n.a
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CONSORCIO CAUCE D.ﬂ

CONTRATO No. 210-15410-6 ‘ C DMB
PLAN DE ACCION AMBIENTAL § m—

PLAN DE ACCION SOCIO AMBIENTAL

CONSTRUCCIOI\! DE OBRAS DE MIT'IGACIC')N DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA
REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL
SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER
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1. CONSIDERACIONES GENERALES

1.1 INTRODUCCION

El presente documento, corresponde a la informacion obtenida por CONSORCIO CAUCE
durante la ejecucion de las obras civiles que conllevan la ejecucion del proyecto
"CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA
LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN
EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-
02).”, se tiene claro que para su desarrollo el proyecto no requiere de trAmite de Licencia
Ambiental, segun lo establecido en la normatividad ambiental; por esta razon CONSORCIO
CAUCE en cumplimiento de su responsabilidad ambiental aplica los programas basados en los
lineamientos establecidos en el Plan de Accién Socio Ambiental para obras de construccion.

El objetivo del Plan de accién socio ambiental, es definir las medidas de prevencién y/o correccion
de los impactos negativos directos e indirectos que se puedan generar durante las etapas de
desarrollo de la obra, teniendo como base, las caracteristicas del area y las actividades a realizar
para cumplir con las especificaciones del proyecto, en el cual se dispone que el desarrollo del
mismo mejorara la calidad de vida de los habitantes del municipio y del area de influencia indirecta
de la obra.

El Plan de accion se encuentra enmarcado en la normatividad legal vigente en el pais, que
requiere imponer una practica apropiada del manejo del espacio fisico y de todos sus recursos
naturales, tratando de conservar, mejorar y recuperar la calidad ambiental que conlleva al
desarrollo sustentable del area a intervenir.

Todos los proyectos que se desarrollan en el Departamento de Santander deben realizarse dentro
de un marco de actuacidn respetuoso con el ambiente, garantizando el uso racional, sostenible
de los recursos naturales renovables, que intervienen y que deben incluir, para la ejecucion, la
presentacion del plan de accion socio ambiental a las Autoridades que lo exijan segun el marco
de sus competencias.

Para la ejecucion de este proyecto, se hace indispensable el cumplimiento de la normativa
establecida por la autoridad ambiental y la legislacion correspondiente; por lo cual se busca
disponer de las acciones de la ley 99 de 1993 para el manejo ambiental de los proyectos como
parte del buen ejercicio de la ingenieria.

En este sentido, el Plan de accion socio ambiental, propone con el presente documento, la
orientacion en el cumplimiento de las normas ambientales, con el fin de ejercer control antes,
durante y después de la ejecucion de las obras civiles necesarias para construir y mejorar las
areas que se puedan ver afectadas con el desarrollo del proyecto.

La aplicacion de las medidas planteadas en este plan, optimizaran el uso racional y el usufructo
de los recursos naturales en este sector, ayudaran a mejorar la gestién ambiental al interior de
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la ejecucién de la obra, con el desarrollo de los programas establecidos segun las necesidades y
dindmica propia del proyecto, proporcionando el mejoramiento de la calidad de vida del entorno
social, otorgando una mejor comprension de la variable ambiental en la ejecucién del proyecto
por parte del ejecutor, el cual es completamente conscientes de su significado e importancia.

Por ultimo, se busca, unificar y armonizar los lenguajes ingenieril y ambiental, de tal manera que
las actividades desarrolladas en el proyecto, sean compatibles con el entorno en el cual se
ejecutan y de esta manera permitir la sostenibilidad de los recursos naturales, acorde con los
lineamientos consagrados en la Constitucién Nacional, la ley 99 de 1993 y demé&s normatividad
para la proteccién del medio ambiente.

El objetivo principal de este Plan de Accion es formular los mecanismos que permitan aplicar
oportunamente una medida, bien sea de manejo, prevencién, mitigacién, control, proteccion,
vigilancia o0 compensacion, en las areas de interés humano y ecolégico para la zona de influencia
del proyecto.

Los principales aspectos relacionados con el manejo y proteccion ambiental que se deben
considerar para la ejecucion del proyecto, son los siguientes programas:

1. PROGRAMA PARA EL MANEJO DE RESIDUOS
2. PROGRAMA PARA EL MANEJO Y DISPOSICION FINAL DE ESCOMBROS
3. PROGRAMA CONTROL DE EMISIONES ATMOSFERICAS

4. PROGRAMA USO Y ALMACENAMIENTO ADECUADO DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION

5. PROGRAMA PREVENCION DE LA CONTAMINACION DE CUERPOS DE AGUA Y
REDES DE SERVICIOS PUBLICOS

6. PROGRAMA PARA EL MANEJO DE LA VEGETACION LA FAUNA'Y EL PAISAJE.

7. PROGRAMA DE SENALIZACION

8. PROGRAMA DE ADECUACION DE CAMPAMENTOS.

9. PROGRAMA DE GESTION SOCIAL
Las medidas de manejo ambiental que se presentan a continuacion corresponden a las acciones
a implementar para controlar, mitigar, prevenir y/o compensar los diferentes impactos que se
pueden presentar con la ejecucion de las obras de " CONSTRUCCION DE OBRAS DE
MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y

RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR
CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER.”
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1.2 OBJETIVOS

1.2.1 Objetivo General

Implementar las medidas de manejo que se deben aplicar en el desarrollo de las actividades de
obra de " CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION
PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIiO DE
ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER
(RA-OBRA-02)”, con el fin de prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos o afectaciones
que se pueden generar sobre los recursos naturales y el medio ambiente y asi mismo realizar
una adecuada gestion social en la poblacién influenciada directamente por el proyecto.

1.2.2 Objetivos especificos

e Implementar las medidas de manejo ambiental para prevenir, mitigar, corregir y/o
compensar los impactos identificados y analizados para el proyecto.

e Lograr satisfactoriamente el cumplimiento de los indicadores de seguimiento y monitoreo
para las medidas de manejo planteadas.

2. INFORME MENSUAL

En el desarrollo de las obras de MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA
REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RiO DE ORO EN EL
SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-
02)”, en linea con este proposito, el proyecto fomenta la educacién ambiental entre los
trabajadores y las comunidades del area de influencia, promoviendo la adopcién de buenas
practicas para la conservacion del medio ambiente y el uso responsable de los recursos naturales.
Asimismo, se implementan politicas y acciones concretas que buscan garantizar el cumplimiento
de la normativa ambiental vigente, mediante estrategias como la gestion adecuada de residuos,
la preservacion de la biodiversidad y la adopcion de medidas para mitigar impactos negativos
durante las obras. El presente informe abarca actividades ejecutadas entre el 6 de noviembre al
5 de diciembre de 2024, tales como:

REPLANTEO, CONTROL Y MEDICION DE LA OBRA

DESMONTE Y LIMPIEZA

RETIRO DE BASURAS Y ESCOMBROS

EXCAVACION MECANICA BAJO AGUA

EXCAVACION EN ROCA BAJO AGUA

SOBREACARREOS PARA ACARREOS TOTALES MAYORES DE 1.000

CONTROL DE CAUCE MEDIANTE LA CONFORMACION DE JARILLON PROVISIONAL CON
MATERIAL DEL RIO

SUMINISTO Y COLOCACION DE CONCRETO CICLOPEO

ANENENENENENEN
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v" DEMOLICION MECANICA DE ESTRUCTURA EXISTENTE

3. PROGRAMAS IMPLEMENTADOS EN EL CUMPLIMIENTO DEL MANEJO AMBIENTAL.

3.1 PROGRAMA PARA EL MANEJO DE RESIDUOS

PROGRAMA PARA EL MANEJO DE RESIDUOS PASA -01

OBJETIVO

Prevenir y controlar la contaminacién de los recursos: agua, suelo y aire, asi como la afectacion a la salud de
las personas, mediante un manejo integral de los residuos sélidos convencionales y especiales que se generan
durante el desarrollo de la obra.

TIPO DE MEDIDA

Control -I Prevencion - Mitigacion ‘ ‘ Compensacion

BENEFICIOS

A través de un adecuado manejo de los residuos de la obra se logra:

e Reducir la generacién de emisiones atmosféricas.

e Reducir el impacto visual de la obra y minimizar el area de afectacion por presencia de residuos o
escombros.

Minimizar las necesidades de transporte de residuos.

Asegurar el buen funcionamiento de las escombreras y maximizar su vida util.

Reducir costos financieros.

Optimizar la administracién de materiales.

Reducir riesgos inherentes al almacenamiento de residuos.

e ACCIONES A EJECUTAR

Durante las actividades de construccién de las obras de Mitigacion De La Amenaza Por Inundacién Para La
Rehabilitacién Y Recuperacion De La Margen Derecha Del Rio De Oro En El Sector Centroabastos, Municipio
De Bucaramanga, Santander (Ra-Obra-02)”, se generaran diferentes tipos de residuos los cuales se consideran
domeésticos, reciclables y de disposicién especial o peligrosa, que recibiran el tratamiento adecuado.

A continuacién, se describe el procedimiento aplicado con el fin de dar cumplimiento al manejo integral de
residuos sélidos, con lo cual se busca minimizar los impactos temporales que se puedan generar por su
inadecuado manejo, estas son:

e Clasificar y reducir en la fuente.
e Recolectar y almacenar temporalmente.
e Disposicion final adecuada.

Los residuos sélidos generados durante el proceso de construccion son de diversos tipos. Una adecuada
clasificacion de los mismos permite reciclar o reutilizar algunos de los materiales, minimizando asi la cantidad
de desechos no aprovechables. De esta forma, se reducen costos de disposicion final, se optimiza el uso de los
materiales y se alcanza un menor impacto ambiental.
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Los residuos sélidos generados durante el periodo correspondiente del 06 de noviembre al 05 de diciembre de
2024, se presentan a continuacion:

RESIDUOS RESIDUOS
ORDINARIOS RECICLABLES
5.4 kg 4.8 Kg

(Ver Anexo No 1. Manejo de residuos solidos).

Durante el periodo de ejecucion de la obra, se llevo a cabo la recoleccion de residuos solidos ordinarios
generados en el frente de obra. Posteriormente, estos residuos fueron recolectados por la empresa Veolia,
entidad responsable del servicio de recoleccion y transporte de residuos en la zona. Esta empresa garantiza
gue los materiales recolectados sean llevados de forma segura y eficiente al relleno sanitario El Carrasco, Unico
sitio autorizado a nivel regional para la disposicion final de residuos sélidos, el cual opera bajo la figura de
emergencia sanitaria, cumpliendo con la normativa ambiental vigente.

Adicionalmente, se realizaron jornadas de limpieza y adecuacion del terreno en el frente de obra, con el objetivo
de mantener el area ordenada, segura y en éptimas condiciones para el desarrollo de las actividades del
proyecto.

Generacion de residuos Reciclables

Durante el periodo relacionado, se generaron 4.8 kg de residuos sélidos reciclables. Estos residuos han sido
clasificados y almacenados temporalmente en un espacio adaptado para tal propésito, garantizando que su
manejo sea adecuado y cumpla con las normativas ambientales. Este almacenamiento temporal se mantendra
hasta que se acumule un volumen considerable que permita su recoleccién eficiente y traslado.

Los materiales serdn entregados a un gestor autorizado, quien se encargard de su aprovechamiento,
promoviendo la economia circular y reduciendo la cantidad de residuos que llegan a los rellenos sanitarios. Este
proceso es esencial para garantizar que los residuos reciclables sean reincorporados en la cadena productiva,
contribuyendo asi a la sostenibilidad y al cumplimiento de las politicas de gestion integral de residuos sélidos
Ademas, se realizan actividades de sensibilizacion en el equipo de trabajo para fomentar la separacion en la
fuente y la correcta disposicion de materiales reciclables, fortaleciendo las practicas de manejo ambiental
responsable en el proyecto.

Generacién de residuos sélidos especiales

En el periodo relacionado no se generaron residuos sélidos peligrosos, cuando se genere este tipo de residuos,
estos seran almacenados temporalmente, para luego ser entregados a un gestor autorizado para realizar su
tratamiento y disposicién final adecuada.

Actividades de Capacitacion:

Durante el periodo relacionado se llevé a cabo una capacitacion dirigida al personal del frente de obra, enfocada
en fortalecer sus competencias en areas clave para el desarrollo seguro y sostenible de las actividades del
proyecto.

Riesgos biolégicos:

La segunda capacitacién tuvo como propdsito capacitar al personal en la identificacion, manejo y control de
riesgos bioldgicos presentes en el desarrollo de las actividades del proyecto. Se abordaron temas como la
manipulacién segura de materiales contaminados, protocolos de bioseguridad, uso adecuado de equipos de
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proteccion personal (EPP) y procedimientos de contingencia para la gestidon de incidentes relacionados con
riesgos biolégicos. (Ver anexo No 2. Registro de Asistencia a Capacitacion)

Asistencia a capacitacion




CONSORCIO CAUCE

& ‘“‘5 CONTRATO No. 210-15410-6
CONSORCIO

CDMB

SO ARSI

PLAN DE ACCION AMBIENTAL

PRECONSTRUCCION | | OPERACION

CONSTRUCCION DESMANTELAMIENTO

FRENTE DE OBRA RIO DE ORO SECTOR CENTROABASTOS

Manejo para separacion en la fuente de residuos sélidos

Recoleccion de Residuos ordinarios y disposicion final

Recoleccion de residuos reciclables y especiales con
disposicion final

CONSORCIO CAUCE
e Volumen de residuos ordinarios

e Volumen de residuos especiales
e Volumen de residuos reciclables

Cantidad de residuos ordinarios generados en la obra

e Volumen residuos entregados gestor ambiental / Volumen residuos generados en el periodo X 100

>4 100 = 100%
—_— % =
5.4 0

e Volumen de RESPEL entregados a empresa autorizada/ Volumen RESPEL generado en el periodo X
100

*No aplica para el periodo en ejecucion*

e Volumen residuos reciclables entregados a empresas recicladoras / Volumen residuos reciclables
generados en el periodo X 100

*No aplica para el periodo en ejecucion*

Mensual a medida que la necesidad lo amerite, y las actividades de la obra los generen

Cuantitativo.

Informe mensual
Registro fotografico
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La aplicacién de las medidas establecidas en el Manual de Gestion Socio-Ambiental tiene el mismo tiempo y
duracion de las actividades constructivas, o el tiempo que sea necesario, con el fin de asegurar el manejo integral
de los residuos sdlidos durante la ejecucion de la obra.

3.2 PROGRAMA PARA EL MANEJO Y DISPOSICION FINAL DE ESCOMBROS

PROGRAMA PARA EL MANEJO Y DISPOSICION FINAL DE ESCOMBROS PASA -03

OBJETIVO

Cumplir con las normas legales vigentes para el manejo, transporte y disposicion final de los escombros.

TIPO DE MEDIDA

Control X Prevencion X Mitigacion X Compensacion |

BENEFICIOS

A través de un adecuado manejo y disposicién final de los escombros de la obra se logra:

Reducir la generacién de emisiones atmosféricas

Evitar alteracion de la morfologia

Reducir el impacto visual de la obra y minimizar el area de afectacion por presencia de escombros.
Asegurar el buen funcionamiento de los sitios de disposicion final y maximizar su vida util.

Evitar alteracién de cobertura vegetal

Reducir riesgos inherentes al almacenamiento de residuos.

ACCIONES A EJECUTAR

De acuerdo con la planificacién establecida para la obra, durante el periodo de ejecucién correspondiente se
llevaron a cabo actividades como corte, perfilado, desmonte, limpieza y excavaciones en el frente de trabajo.
Como resultado de estas labores, y con base en la informacién proporcionada por el &rea técnica, se reporta un
volumen de 7056m3 de material sobrante de actividades correspondientes a retiro de basuras y escombros,
excavacion de roca bajo agua, demolicion mecéanica de estructura existente dichas cantidades fueron dispuestas
en la escombrera El Cairo (INVERNOTA S.A.S.); la cual cuenta con concepto de viabilidad ambiental aprobada
por la Corporacion Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga — CDMB mediante el
Radicado 15892 del 18-11-2021. (ver Anexo No 3. Certificado de Disposicién Final).

Igualmente se realizaron en el frente de obra, actividades de Excavacién mecanica bajo el agua, las cuales
generaron volumenes de 2544 m3 de material sobrante; dicho material fue trasladado al sitio de disposicion final
El Carrasco, material que es reusado en el proceso de cobertura de celdas de disposicion, en cumplimiento de
la resolucién Ministerial 0472 de 2017 articulo 19. (ver Anexo No 3. Certificado de Disposicion Final).

Asi mismo, los vehiculos destinados al transporte de material sobrante son llenados hasta su capacidad, la
carga esta cubierta con una lona o plastico, que baja no menos de 30 centimetros contados de su borde superior
hacia abajo, cubriendo los costados y la compuerta, atendiendo las medidas atendiendo las medidas de manejo
enunciadas en la Resolucion 1257 de 2021 Por la cual se modifica la Resolucion 0472 de 2017 sobre la gestion
integral de Residuos de Construccion y Demolicién (RCD) y se adoptan otras disposiciones.
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Retiro de Material Sobrante, Descapote y limpieza

ETAPA

PRECONSTRUCCION OPERACION
CONSTRUCCION DESMANTELAMIENTO

LUGAR DE APLICACION

FRENTE DE OBRA RIO DE ORO SECTOR CENTROABASTOS

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDADES MESES DE EJECUCION
1 2 3 4

Cumplir con las acciones propuestas para el manejo y
disposicion de material sobrante y escombros

Realizar la adecuada disposicion de los materiales
sobrantes y escombros

RESPONSABLE DE LA EJECUCION

CONSORCIO CAUCE

INDICADOR

e Volumen de residuos sobrantes y escombros

DESCRIPCION DEL INDICADOR

e Cantidad de residuos sobrantes dispuestos en escombrera autorizada y escombros generados en
obra

INDICADOR DE CALIFICACION

e Volumen residuos sobrantes y escombros dispuestos / Volumen de residuos sobrantes y escombros
generados x 100
Residuos disposicién Relleno el Cairo

7056M3 100 = 100%

_—% —

7056M3 ’
*Cantidad correspondiente a corte, perfilado, desmonte, limpieza y excavaciones*
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Residuos disposicion el carrasco

2544M3 ) 00 100%
—_ % =
2544M3 0

Excavacion mecanica bajo el agua

FRECUENCIA DE VERIFICACION

Mensual a medida que la necesidad lo amerite, y las actividades de la obra los generen

TIPO DE INDICADOR

Cuantitativo.

REGISTRO DE CUMPLIMIENTO

Informe mensual
Registro fotografico

CRONOGRAMA

La aplicacion de las medidas establecidas en el Manual de Gestiéon Socio-Ambiental tiene el mismo tiempo y
duracion de las actividades constructivas, o el tiempo que sea necesario, con el fin de asegurar el manejo integral
de los residuos durante la ejecucién de la obra.

3.3 PROGRAMA CONTROL DE EMISIONES ATMOSFERICAS

Programa control de emisiones atmosféricas. | PASA - 02

OBJETIVO

Controlar las emisiones de material particulado y gases a la atmosfera como resultado de los movimientos de
tierra y operacion de vehiculos, equipos y maquinaria.
Prevenir el incremento en los niveles de ruido durante las actividades constructivas del proyecto.

Tipo de medida

Control - Prevencion -I Mitigacion - Compensacion

BENEFICIOS

A través de la aplicacion de las medidas ambientales se espera:

e Minimizar los efectos adversos al medio ambiente controlando la generacién de material
particulado.

e Controlar los niveles de ruido, durante la ejecucion de la obra, garantizando que este se encuentre
por debajo de los limites permisibles.

e Minimizar las quejas y reclamos por parte de la comunidad durante la ejecucién del proyecto.

ACCIONES A EJECUTAR

Durante el periodo del 06 de noviembre al 05 de diciembre de 2024, se realizaron las siguientes actividades:

Replanteo, control y medicién de la obra

Desmonte y limpieza

Retiro de basuras y escombros

Excavacion mecéanica bajo agua

Excavacion en roca bajo agua

Sobreacarreos para acarreos totales mayores de 1.000

Control de cauce mediante la conformacion de Jarillén provisional con material del rio
Suministro y colocacién de concreto ciclépeo

AN N N N N NN
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Las acciones establecidas para controlar las afectaciones temporales producto de las emisiones atmosféricas
se relacionan a continuacion:

¢ Cuando se haga necesario se realizara instalacion de cerramiento perimetral, con el objetivo de
mitigar las emisiones de material particulado a la atmosfera.

e Dentro de la implementacién de medidas de manejo para el uso de maquinaria y equipos de
construccion se garantizan las condiciones 6ptimas de funcionamiento.

e En el frente de obra esta prohibido el uso de corneta, pitos ni sirenas de los vehiculos que hacen parte
del proyecto, salvo la alarma de reversa.

e Serestringe la operacién de los equipos y herramientas de construccién, perforacién y compresion
generadores de ruido ambiental en la zona con uso residenciales, en horarios comprendidos entre las
7:00 p.m. y las 7:00 a.m. de lunes a sdbado, o en cualquier horario los dias domingos y feriados.

e Se prohibe realizar quemas a cielo abierto de llantas, baterias, plasticos, lubricantes usados o
cualquier otro elemento que emita contaminantes toxicos al aire.

e Cuando se hace necesario se realizan jornadas de limpieza mediante barrido con hidratacién previa,
del area de influencia directa del proyecto.

e Los equipos y maquinaria presente en el frente de obra son sometidos a chequeos y mantenimientos
preventivos con el fin de evitar afectaciones al medio ambiente y garantizar su buen funcionamiento.

e En el periodo de ejecucién relacionado se requirié el uso de vehiculos tipo volqueta teniendo en
cuenta el retiro de basuras y escombros. (Ver anexo No 4. Documentos de volquetas).

RELACION DE VEHICULOS

PLACA SOAT FECHA RTM FECHA
TTW843 9310009606002 31/10/2025 169938134 01/12/2024
177552748 30/11/2025
WFD114 9310013958601 31/05/2025 175856370 13/09/2025
MDF180 87153037-608608562 10/01/2025 174585336 17/07/2025
1SJ056 15651501743890 27/07/2025 174468405 25/07/2025
IAF405 3248449800 30/05/2025 177151234 13/11/2025

ETAPA

PRECONSTRUCCION OPERACION
CONSTRUCCION DESMANTELAMIENTO

LUGAR DE APLICACION

FRENTE DE OBRA RIO DE ORO SECTOR CENTROABASTOS

CRONOGRAMA DE EJECUCION
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Manejo adecuado de material de construccién
Mantenimiento de vehiculos y maquinaria

CONSORCIO CAUCE

e Acopio de materiales
Control de emisiones atmosféricas, generadas por los vehiculos maquinaria y los equipos

Manejo de acopio de materiales

Verificacién de estado de eﬁuiios i vehiculos

e Acopio de materiales autorizado / Namero total de acopios
1
1 * 100 = 100%

e Vehiculos con certificados técnico mecéanico/ vehiculos en obra x 100 = 100%

5
T 100 = 100%

Mensual a medida que la necesidad lo amerite, y las actividades de la obra los generen.

Cuantitativo.
Informe mensual

Estas actividades tienen el mismo tiempo y duracién de las actividades constructivas y en la etapa de
desmantelamiento o el tiempo que sea necesario.

3.4 PROGRAMA USO Y ALMACENAMIENTO ADECUADO DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION

Establecer los procedimientos que seran implementados para el adecuado manejo del material de construccién,
desde el almacenamiento temporal, transporte, uso hasta su disposicion final, esto con fin de prevenir, controlar y
minimizar los posibles impactos que se generen sobre el ambiente.

Garantizar la minima incidencia ambiental, producto del empleo de diferentes insumos, materiales, y dispositivos
para las obras.
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Beneficios

Al establecer un sistema de manejo adecuado para el transporte, cargue, descargue y manipulacion de los
materiales de construccion (arenas, grava, triturados, recebos, ladrillos, triturados de arcilla y otros) se evitan
pérdidas del mismo y por lo tanto se generan multiples ventajas de orden financiero, logistico y ambiental. Al mismo
tiempo, se reduce la cantidad de escombros y residuos generados, y el aporte de sedimentos y otros contaminantes
a las redes de servicios publicos y fuentes de agua.

ACCIONES A EJECUTAR

Se consideran materiales de construccién, los productos pétreos explotados en minas y canteras usados,
generalmente, en la industria de la construcciéon como agregados en la fabricacién de piezas de concreto, morteros,
pavimentos, obras de tierra y otros productos similares.

Durante las actividades de Construccion De Obras De Mitigacion De La Amenaza Por Inundacion Para La
Rehabilitacion Y Recuperacién De La Margen Derecha Del Rio De Oro En El Sector Centroabastos, Municipio De
Bucaramanga, Santander (RA-OBRA-02), se requiere la utilizacion de triturado, arena, cemento, los cuales seran
adquiridos a través de proveedores externos que cuenten con los respectivos permisos mineros y ambientales.

Manejo de materiales de construccion:

El Consorcio Cauce asegura que las empresas que suministren materiales de construccion cumplan con todas las
exigencias normativas establecidas por las autoridades competentes. Para ello, se verifica que cada proveedor
cuente con un plan de contingencia detallado, el cual contempla medidas de seguridad, prevencién de riesgos,
protocolos de organizacion y respuesta ante emergencias, equipos adecuados, personal capacitado y un
presupuesto destinado a la prevencién y control de emisiones contaminantes, asi como la reparacion de posibles
dafios ambientales.

Durante el periodo de ejecucién, los materiales de construcciéon fueron suministrados por la empresa
Comercializadora AGREMAX., la cual demostré cumplir con los requisitos exigidos, incluyendo el cumplimiento de
normativas ambientales y de seguridad laboral. Esta empresa, contribuy6 al desarrollo del proyecto al garantizar
gue sus productos fueran acordes con los lineamientos establecidos por el Consorcio y las regulaciones aplicables.

Medidas aplicadas para el manejo de concreto
1. El procedimiento para la mezclay el vaciado del concreto y/o cemento, se realiza considerando una
adecuada regulacion de la mezcla, se protege el suelo mediante material impermeable (plastico) evitando

afectaciones temporales en el area de influencia directa de esta actividad.

2. El personal de obra debera utilizar los respectivos elementos de proteccién personal para la manipulacion
del cemento y concreto con el fin de prevenir accidentes de trabajo

Almacenamiento temporal de materiales

1. . Para el almacenamiento de materiales durante la construccion, se dispone de un area localizada de
forma estratégica que favorece la cercania entre el sitio de almacenamiento y los sitios de obra.

2. Lazona de almacenamiento temporal se encuentra sefalizada, los materiales acopiados son cubiertos
completamente para evitar la contaminacion y dispersién por efecto del agua o del viento.

3. Se dispone de un sitio debidamente demarcado para el almacenamiento de materiales, el apilamiento de
estos materiales no supera el 1.5 metros de altura.
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Es importante mencionar que, durante el periodo del 06 de noviembre al 05 de diciembre de 2024, las actividades
realizadas fueron las siguientes:

SNANE NN N NENEN

En el periodo relacionado se requirié el uso de los siguientes materiales de construcciéon

El sitio de almacenamiento por estar localizado dentro del area directa de la obra es de facil acceso y no
interfiere con el trafico vehicular y peatonal en la zona.

Se prohibe el almacenamiento temporal de materiales de construccion cerca a zonas verdes, rios,
guebradas, canales y cafios.

Replanteo, control y medicion de la obra

Desmonte y limpieza

Retiro de basuras y escombros

Excavacién mecanica bajo agua

Excavacién en roca bajo agua

Sobreacarreos para acarreos totales mayores de 1.000

Control de cauce mediante la conformacion de Jarillén provisional con material del rio
Suministro y colocacién de concreto ciclopeo

Material Cantidad

Piedra Bolo 1328m3
Triturado 8m3
Arena 24m3

Almacenamiento adecuado de materiales

PRECONSTRUCCION OPERACION
CONSTRUCCION DESMANTELAMIENTO

LUGAR DE APLICACION

FRENTE DE OBRA RIO DE ORO SECTOR CENTROABASTOS

CRONOGRAMA DE EJECUCION




CONSORCIO CAUCE
4 g\.‘h CONTRATO No. 210-15410-6 ‘DJ"CDMB
e e AR LTI

CONSORCIO

PLAN DE ACCION AMBIENTAL

Identificacion y obtencion de los materiales de

construccion
Transporte y disposicion de materiales

Medidas de manejo para concretos

CONSORCIO CAUCE

Cumplir con los procedimientos propuestos para el manejo de materiales de construccién durante el proyecto

1. Cumplir con el 100% de las acciones propuestas para el manejo de materiales de construccion.
2. Airovechamiento de material de construccion

1. Numero de acciones realizadas en obra para el manejo de los materiales de construccién / Namero de

acciones establecidas*100

7
= 100 = 100%

2. Cantidad total de material utilizado en obra / Cantidad de material de fuentes autorizadas *100

Piedra Bolo

1328m3 1 00 = 100%
_x =
1328m3 0

Triturado

8m3
* 100 = 100%

8m3

Arena

24m3
* 100 = 100%

24m3

Mensual

Cuantitativo
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3.5 PROGRAMA PROTECCION DEL SUELO - PREVENCION DE PROCESOS EROSIVOS Y
CONTROL SOBRE LA ESCORRENTIA

Programa Proteccién del suelo — prevencién de procesos erosivos y control sobre la escorrentia | PASA-04

OBJETIVO

Garantizar la minima incidencia ambiental, producto de la remocién de cobertura vegetal necesaria para la ejecucion
de la obra.

Controlar los sedimentos generados por el retiro de materiales de recubrimiento en los sitios de obras que pueden
ser arrastrados por la escorrentia, asi mismo controlar la sedimentacién y erosion causados por las obras hidraulicas
requeridos por el proyecto, vertimientos de aguas con contenido de sedimentos, entre otros y evitar la aparicién de
focos erosivos en los frentes de obra.

TIPO DE MEDIDA

Control X Prevencion [BXI Mitigacion | | Compensacién |

BENEFICIOS

El suelo es uno de los recursos que puede resultar mas afectado a causa de las actividades asociadas con la
construccion de obras civiles. La necesidad de retirar la cobertura vegetal y remover grandes voliumenes de tierra
acelera procesos erosivos. lgualmente, el suelo se puede ver afectado por la compactacién, manipulacién
inadecuada de ciertas sustancias contaminantes y el almacenamiento de escombros o materiales de construccién.

La accidn de los agentes erosivos provoca una degradacion progresiva de la estructura fisica del suelo lo que, a su
vez, aumenta la vulnerabilidad de este a ser degradado y afecta al resto de las funciones del suelo. Por todo lo
anterior, el suelo manifiesta una disminucién progresiva en su capacidad de retencion de agua y nutrientes
disponibles para las plantas, lo que repercute en una reduccién drastica de su fertilidad.

ACCIONES A EJECUTAR

El proyecto "Construccion de Obras de Mitigacion de la Amenaza por Inundacién para la Rehabilitacién y
Recuperacion de la Margen Derecha del Rio de Oro en el sector Centroabastos, Municipio de Bucaramanga,
Santander (RA-OBRA-02)" responde a la necesidad de reducir el riesgo de inundaciones que histéricamente han
afectado la zona, protegiendo la infraestructura critica del Centroabastos, clave para la economia regional. Ademas,
busca la recuperacion ambiental de las margenes del rio, deterioradas por procesos erosivos y actividades humanas
no reguladas, en cumplimiento con las politicas de gestion del riesgo, promoviendo asi el desarrollo sostenible y la
seguridad en esta area vulnerable.

Teniendo en cuenta lo anterior el objeto de la obra esté ligado con la mitigacion de impactos de erosion que presenta
el suelo del sector; sin embargo, el Consorcio Cauce, implementa las siguientes acciones de manejo:

» En el periodo de ejecucidn no fue necesario realizar mezclas de concreto, al momento de realizar esta
actividad se debera prevenir la contaminacion del suelo mediante el uso de geotextil o material impermeable
que evite el contacto directo del material con el suelo.

» Se controla el arrastre de sedimentos mediante la proteccién en geomembrana y trasporte inmediato de
materiales sobrantes de excavacion a los sitios de disposicion final autorizados.

» El abastecimiento de combustibles para la maquinaria se realiza evitando derrames accidentales, de igual
formas en caso de presentarse un derrame accidental, sera recogido inmediatamente, si

» el volumen derramado es superior a 5 galones, debe removerse el suelo contaminado en su totalidad y
restaurar la zona afectada.
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» El sitio para la ubicacion del campamento y despachos (almacén y depdsito) se selecciond el lugar donde
se necesitd menor intervencion sobre el suelo.

» Mediante la ejecucion de las actividades propias de la obra se asegura la estabilidad del talud intervenido

e EIACPM utilizado durante las actividades de la obra es almacenado en un recipiente plastico con capacidad
para 55 galones. Este recipiente se encuentra ubicado en un &rea especifica disefiada para su
almacenamiento temporal, cumpliendo con las medidas de seguridad requeridas. Adicionalmente, se ha
dispuesto que el almacenamiento esté aislado del campamento para minimizar riesgos asociados, tales
como derrames accidentales, incendios o contaminacion ambiental

PRECONSTRUCCION
CONSTRUCCION

FRENTE DE OBRA RIO DE ORO SECTOR CENTROABASTOS

Cumplir con las acciones propuestas para manejo y
disposicion de material sobrante

Cumplir con las acciones propuestas para manejo de la erosion y arrastre de sedimentos.

Cumplir con los requerimientos ambientales

e Aplicacién de acciones de manejo para el control de la erosiéon y arrastre de materiales
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e NuUmero de acciones realizadas / NiUmero de acciones establecidas en el PASA*100

7
7 ¥ 100 = 100%

Frecuencia de verificacion

Mensual

Tipo de indicador

Cuantitativo.

Cronograma

El proyecto tiene el mismo tiempo de las actividades del desarrollo del mismo, teniendo en cuenta la necesidad de
la construccion obras de mitigacion de la amenaza por inundacion para la rehabilitacion y recuperacion de la margen
derecha del rio de oro en el sector centroabastos.

3.6. PROGRAMA PREVENCION DE LA CONTAMINACION DE CUERPOS DE AGUA Y REDES
DE SERVICIOS PUBLICOS

Programa de prevencién de la contaminacion de cuerpos de agua y redes de servicios publicos | PASA-05
OBJETIVO

Implementar medidas ambientales que minimicen las afectaciones por arrastre de materiales hacia cuerpos
hidricos o redes de servicios publicos.
TIPO DE MEDIDA

| Control X Prevencion X Mitigacion X0 Compensacién

BENEFICIOS
En las obras de construccion, el agua debe manejarse considerando los siguientes criterios de manejo:

e Reducir el consumo
e Prevenir la contaminacion.

ACCIONES A EJECUTAR

Para el periodo de ejecucién del 06 de noviembre al 05 de diciembre de 2024, con el fin de dar cumplimiento al
programa se ejecutaron las siguientes actividades:

e Se solicito un punto de agua al predio contiguo, propiedad de Centroabastos, el cual ha otorgado la
autorizacién para su uso en el desarrollo del proyecto. Este punto de agua es abastecido por el acueducto
metropolitano, lo que asegura un suministro confiable y continuo para las actividades previstas. Ademas,
se instala un contador con el fin de medir con precision el consumo de agua, permitiendo la facturacion
correspondiente y promoviendo un uso eficiente y responsable del recurso.

e Se prohibe el vertimiento de residuos liquidos en las calles y zonas aledafias al frente de obra.

» El dia 8 de noviembre, se realiz6 la instalacion de una unidad sanitaria portatil en el area destinada al
campamento del frente de obra, con el propésito de garantizar condiciones higiénicas adecuadas para los
trabajadores. La instalacion y el mantenimiento de esta unidad son gestionados por la empresa RETCOR,
encargada de brindar servicios de limpieza y desinfeccién periédica, asi como la reposicion de los insumos
necesarios para su 6ptimo funcionamiento.
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Este mantenimiento incluye una limpieza completa de la unidad sanitaria en intervalos previamente
establecidos, asegurando que se mantenga en perfectas condiciones de uso y que se cumplan los
estandares de salubridad requeridos para este tipo de instalaciones temporales. (Ver Anexo No. 5.
Mantenimiento Unidad Sanitaria)

e Ellavado de maquinaria, reparacion y mantenimiento de vehiculos esté prohibido en el frente de obra con
el fin de evitar verter aceites y residuos liquidos al suelo.

e No se registraron derrames o fugas de combustibles o residuos liquidos dentro o fuera del area de
influencia, de presentarse un derrame este sera recolectado, almacenado y enviado a tratamiento con una
empresa especializada que cuente con las autorizaciones del caso, con el fin de evitar la contaminacién
del agua de escorrentia.

Mantenimiento Unidad Sanitaria

ETAPA

PRECONSTRUCCION OPERACION
CONSTRUCCION DESMANTELAMIENTO

LUGAR DE APLICACION

FRENTE DE OBRA RIO DE ORO SECTOR CENTROABASTOS

CRONOGRAMA DE EJECUCION

MESES DE EJECUCION
1 2 3 4

ACTIVIDADES

Ejecucion de medidas de manejo sanitario
Ejecucion de medidas de maneo de residuos y
liguidos industriales

RESPONSABLE DE LA EJECUCION

CONSORCIO CAUCE

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MONITOREO

Indicador

Cumplir con las actividades propuestas para controlar la totalidad de los vertimientos generados durante el
proyecto.

Descripcién del Indicador

e Indicador servicio de bafos.
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e Manejo de Residuos liquidos, Domésticos e Industriales.
Indicador de calificaciéon
e No de US utilizadas/ No de US requeridas*100

1
1 100 = 100%

Frecuencia de verificacion

Mensual

Tipo de indicador

Cuantitativo.

Registro de cumplimiento

Informe Mensual

Registro fotogréafico

Cronograma

Este programa se ejecutara durante el periodo de construccién de obras de mitigacién de la amenaza por
inundacién para la rehabilitacién y recuperacién de la margen derecha del rio de oro en el sector centroabastos

3.7 PROGRAMA PARA EL MANEJO DE LA VEGETACION LA FAUNA'Y EL PAISAJE.

Programa para el manejo de la vegetacion la fauna y el paisaje. | PASA -06

OBJETIVO

Implementar medidas ambientales que minimicen las alteraciones del paisaje debido a la ejecucion de las obras
civiles de mitigacion.

TIPO DE MEDIDA

Control -l Prevencion -I Mitigacion - Compensacion

BENEFICIOS

La intervencién racional y la adecuacién del paisaje posterior a la terminacion de la obra, permitira que la comunidad
que habita la zona pueda disfrutar de la mejora de su entorno.

ACCIONES A EJECUTAR

En el proyecto Construccién de Obras de Mitigaciébn de la Amenaza por Inundacion para la Rehabilitacion y
Recuperacion de la Margen Derecha del Rio de Oro en el sector Centroabastos, se implementé en el periodo de
ejecucion las siguientes medidas para el manejo de la vegetacion la fauna y la flora:

e El descapote se realiz6 Unicamente en las areas estrictamente requeridas para la obra, las cuales se
encuentran definidas en el disefio técnico.

e Esté& prohibido la realizacion de quemas y aplicacion de herbicidas.

e Se prohibe arrojar basuras, material sobrante en zonas verdes, en la cobertura vegetal o cauce ubicado en
el area de influencia de la obra.

e En el marco del proceso de autorizacion del aprovechamiento forestal, el profesional especializado Grado
14, coordinador del grupo de Gestién de Riesgo, quien hace parte de la autoridad ambiental competente
CDMB, la Oficina de Gestién de Riesgo y Seguridad Territorial (SURYT) realizé una visita de inspeccion
para verificar las condiciones del area y evaluar las acciones necesarias para mitigar los riesgos
identificados.
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A partir de lo anterior, se emiti6 el Acta No. 001 del 10 de noviembre de 2024, mediante la cual se autorizaron
las intervenciones necesarias para llevar a cabo las obras de mitigacion. Estas obras tienen como objetivo
principal reducir la amenaza de fenémenos de remocion en masa y salvaguardar la vida, los bienes y enseres
de los habitantes ubicados en el sector de la margen derecha del Rio de Oro, en el area de Centro Abastos
(ver Anexo No. 6: Acta de Autorizacion para la Intervencion de Individuos Arbéreos en el Sector de la Margen
Derecha del Rio de Oro - Centro Abastos).

De esta forma el dia 12 de noviembre de 2024 se emprendieron las actividades de Tala de arboles donde
se iniciaron la intervencion silvicultural a 13 individuos arbéreos de las especies: Schizolobium parahyba
(Tambor), Pithecellobium dulce (Gallinero) Pithecellobium dulce (Gallinero), Pithecellobium dulce (Gallinero)
Leucaena leucocephala (leucaena), Pithecellobium dulce (Gallinero), dos fustales de la especie de
Pithecellobium dulce (Gallinero), Leucaena leucocephala (leucaena), y por ultimo Pithecellobium dulce
(Gallinero), dos especies de Maclura tinctoria (Dinde) y Guazuma ulmifolia (Guacimo) actividad que es
llevada a cabo por equipo especializado, cumpliendo con todos los requisitos y actividades propias e
inherentes de esta actividad, es de destacar que como medida de compensacién por la intervencion de las
especies relacionadas anteriormente CONSORCIO CAUCE debera realizar la plantacion de Treinta y nueve
(39) arboles de la especie nativas Cedrela odorata o cedro, Albizia guachapele o Nauno, Tabebuia rosea o
guayacan rosado, Handroanthus chrysanthus o Guayacan amarillo, Schizolobium parahyba o (frijolito),
Jacaranda caucana (Gualanday), Enterolobium cyclocarpum (Orejo), Pithecellobium dulce (Gallinero),
Guazuma ulmifolia (Guacimo) al igual en aras de proteger la avifauna del sector deben llevar a cabo la
siembra de algunos frutales como Pouteria sapota o arbol de Zapote, Mangifera indica Mango y Syzygium
malaccense o Pomarroso Brasilero con una altura de minima de 70 cmSe prohibe el transito de maquinaria
fuera de los frentes de obra.

e Se prohibe la caza, pesca y compra de cualquier especie de fauna silvestre.
Ahuyentamiento de fauna silvestre

e Teniendo en cuenta que las areas a intervenir son zonas con abundante fauna y flora, es esencial
implementar medidas de manejo ambiental que minimicen el impacto sobre los ecosistemas presentes. En caso
de detectar fauna dentro de los frentes de obra, se llevaran a cabo acciones responsables para su proteccion
y manejo. Especies como aves, serpientes, lagartijas y otros animales seran guiados cuidadosamente hacia
areas con coberturas de vegetacion secundaria y rastrojo, asegurando su desplazamiento hacia entornos
adecuados y seguros.

Ademas, la presencia de maquinaria pesada y el inicio de las actividades de construccién podrian generar un
efecto natural de ahuyentamiento, dado que el instinto de conservacion de los animales los lleva a buscar refugio
en zonas menos intervenidas. No obstante, este proceso ser4d monitoreado para evitar riesgos mayores y
garantizar que los desplazamientos no generen impactos negativos adicionales.

¢ A partir de las condiciones identificadas en el area de Influencia directa se prevé que las acciones de rescate
y relocalizacion seran frecuentes. En caso de requerirse si la situacion lo amerita se pedira asistencia a la
autoridad ambiental o al cuerpo de bomberos en busca de minimizar las afectaciones a la fauna.
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Tala Individuos Arbéreos

ETAPA

PRECONSTRUCCION OPERACION
CONSTRUCCION DESMANTELAMIENTO

LUGAR DE APLICACION

FRENTE DE OBRA RIO DE ORO SECTOR CENTROABASTOS

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDADES MESES DE EJECUCION

Manejos preventivos en la cobertura de
vegetacion natural
Manejo de la vegetacion que permanecera

RESPONSABLE DE LA EJECUCION

CONSORCIO CAUCE
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Por parte del Interventor Ambiental

e Aplicacién de acciones para el manejo de la vegetacion presente en el area de influencia del proyecto.
e % de especies identificadas para intervencion

¢ No. de acciones de Manejo implementadas/No. de acciones de manejo propuestas X 100.

8
3 * 100 = 100%

e Especie forestales intervenidas / especies forestales solicitadas *100

13 100 = 100%
—_— % =
13 0

Mensual

Cuantitativo.

Este programa se ejecutara durante el periodo de construccidon de las obras de mitigacion de la amenaza por
inundacién para la rehabilitacién y recuperacion de la margen derecha del rio de oro en el sector centroabastos

3.8 PROGRAMA DE SENALIZACION

Prevenir los impactos que se puedan generar por la no sefializacion de los sitios donde se realice intervencion por el
desarrollo de la obra; a fin de garantizar la seguridad de trabajadores y/o peatones

Control Prevencién Mitigacion Compensacion _

El adecuado manejo de transito evitara accidentes generar en el periodo de ejecucion del proyecto.
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De acuerdo con las actividades desarrolladas durante el periodo del 06 de noviembre al 05 de diciembre de 2024,

se ejecutaron las siguientes acciones para cumplir con el programa establecido:

e Se instalé la sefializacion requerida en las areas del frente de obra.

e La sefializacién instalada abarcé las normativas de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como los

lineamientos ambientales.

Sefializacion frente de obra

ETAPA

PRECONSTRUCCION

OPERACION

CONSTRUCCION

B —

DESMANTELAMIENTO

—

LUGAR DE APLICACION

FRENTE DE OBRA RIO DE ORO SECTOR CENTROABASTOS

CRONOGRAMA DE EJECUCION
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Sefalizacién frentes de Obras, sitios temporales de
almacenamiento y sefializacion vial cuando la obra lo amerite
natural

CONSORCIO CAUCE

Por parte del Interventor Ambiental

Cumplir con las medidas propuestas para la sefializacion adecuada del area de trabajo establecidas para las etapas
de operacion y desmantelamiento de las instalaciones temporales del proyecto.

Numero de areas sefializadas en el area de ejecucion del proyecto.

e # de areas sefializadas /# de areas necesarias a sefializar

2
> * 100 = 100%

* corresponden al campamento y frente de obra*

e # De acopios en obra / # de puntos de acopio sefializados.

1
1* 100 = 100%

*Corresponde al acopio de RCD*

Mensual

Cuantitativo.

Este programa se ejecutara durante el periodo de construccién de la obra

3.9 PROGRAMA DE ADECUACION DE CAMPAMENTOS.

Prevenir, minimizar y controlar los impactos generados por la operacion de las instalaciones temporales para el
almacenamiento de herramienta menor y maquinaria, y las instalaciones de infraestructura basica de saneamiento.
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TIPO DE MEDIDA

Control - Prevencion ! Mitigacion | | Compensacion |

BENEFICIOS

Pérdida de suelo

Cambios en la calidad de los suelos

Cambios en la calidad del aire

Cambios en los niveles de ruido

Alteracion a las unidades de paisaje

Cambios en la cobertura vegetal y alteracién de habitat
Afectacion de la fauna silvestre

Generacion de expectativas y conflictos

e Incomodidades a los residentes y establecimientos de la zona.

ACCIONES A EJECUTAR

Para dar cumplimiento al objetivo planteado en el periodo 06 de noviembre al 05 de diciembre de 2024, se ejecutaron
las siguientes actividades:

+ Se acondicioné un &rea destinada al campamento temporal del frente de obra, la cual fue adecuada de acuerdo
con las necesidades especificas del proyecto. Esta zona, ubicada dentro del area de influencia directa del mismo,
no requirié intervenciones significativas en el suelo, lo que permitié minimizar el impacto ambiental asociado a su
preparacion. Las adecuaciones realizadas se enfocaron en garantizar la funcionalidad y seguridad del
campamento, respetando las caracteristicas del terreno y asegurando el cumplimiento de las normativas
ambientales.

. El area de campamento y el frente de obra cuenta con los elementos bésicos para la atencién de
emergencias (Botiquin, extintor, camilla, inmovilizador, listado de instituciones de apoyo extremo en caso
de emergencia) y cuenta con la sefializacion informativa y preventiva requerida.

* Los residuos soélidos generados en las areas de campamento, son separados, residuos organicos,
reutilizables y/o reciclables (empaques, papeles y plasticos), de acuerdo con el “Programa de manejo de
residuos sdlidos” y posteriormente son entregados al operador del servicio de aseo del municipio.

* De igual forma en caso de ser necesario se realiza la utilizacién del area alterna al acampamento, que
igualmente debe contar con la sefializacion pertinente

Adecuacion de campamentos
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PRECONSTRUCCION | | OPERACION
CONSTRUCCION | DESMANTELAMIENTO

FRENTE DE OBRA RIO DE ORO SECTOR CENTROABASTOS

Instalacion de infraestructura temporal
Desmantelamiento de las instalaciones
temporales

CONSORCIO CAUCE

Cumplir con las medidas propuestas para reducir el impacto generado por la instalacion, operacion y
desmantelamiento de las instalaciones temporales del proyecto.

e NuUmero de sitios de uso temporal

¢ Numero sitios de uso temporal/Nimero de sitios desmantelados*100

*No aplica para el periodo relacionado*

¢ No de medidas ambientales ejecutadas / No de medias ambientales programadas*100

4
1" 100 = 100%

Cuantitativo.

Informe mensual

Este programa se ejecutara durante el periodo de construccion de las obras de obras de mitigacion de la amenaza
por inundacién para la rehabilitacién y recuperacion de la margen derecha del rio de oro en el sector centroabastos
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3.10 PROGRAMA DE GESTION SOCIAL.

3.10.1. Proyecto de atencién a la Comunidad

1. Proyecto de Atencion a la Comunidad PGS-6.1-18

OBJETIVO DEL PROYECTO

Establecer las acciones necesarias para recibir, atender y dar respuesta oportuna a las solicitudes, peticiones,
quejas, reclamos y sugerencias presentadas por la comunidad o autoridades competentes sobre el desarrollo del
proyecto.

TIPO DE MEDIDA

CONTROL| X | PREVENCION|] X |  MITIGACION| X | COMPENSACION
IMPACTOS A MANEJAR

e Compromisos con la comunidad

o Incremento temporal en los niveles de empleo.

e Expectativas de la comunidad del AID de la obra, respecto a la construccion a desarrollar.
ACCIONES DESARROLLADAS
e Instalacion y funcionamiento de la oficina de informacion y atencion a la comunidad
El Consorcio Cauce, cuenta con valla informativa de la obra a desarrollar con los datos a lugar y volante de la Oficina
de atencion a la comunidad, con ubicacién, nimero telefénico, correo electrénico, horarios de atencién para las
inquietudes e informacién requerida al Consorcio, durante el desarrollo de la obra. (ver registro fotografico)

La comunidad puede acceder a los formatos de recepcion, registro y seguimiento a las PQRS, diligenciados por el
profesional social, para conocer las manifestaciones de la comunidad, en temas de su interés.

e Atencion a la comunidad de PQRS:

A la fecha de elaboracion del informe, no se han recibido peticiones, quejas, reclamos, solicitudes y/o sugerencias —
PQRS, las cuales en caso de presentarse tendran el trdmite a lugar y solucion dentro del tiempo establecido para su
atencién, a conformidad con el querellante, de ser posible.

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa (AID) de la obra de “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE
LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA
DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-
OBRA-02)’

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDAD Atencidn a la comunidad en temas de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias

EJECUCION (MESES) 1 2 3 4 5
ACTIVIDAD X X X X X
RESPONSABLE DE EJECUCION Profesional Social

SEGUIMIENTO Y MONITOREO
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Indicador: Descripcion del indicador:
NUmero de peticiones recibidas / numero de peticiones
atendidas * 100 Atencion a PQRS

*No aplica para el periodo en ejecucion®

NUmero de peticiones atendidas / nimero de peticiones
cerradas * 100 Cierre a reclamaciones recibidas
*No aplica para el periodo en ejecucion®

Tipo de indicador: | Cuantitativo.

Periodicidad de evaluacion: \ Mensual

Registro de cumplimiento: Formatos de registro, recepcion y seguimiento de PQRS, e Informes mensuales.

3.10.2. Proyecto de Informacion y Divulgacion

2. Proyecto de Informacion y Divulgacion PGS-6.2-19

OBJETIVO DEL PROYECTO

Brindar informacion clara, veraz, oportuna y suficiente a la poblacion que cubre las comunidades del area de
influencia directa, a las autoridades locales, gremios, organizaciones, administracion municipal, Concejo Municipal,
Juntas de Accion Comunal y lideres comunitarios, vinculados con el desarrollo del proyecto.

Mantener informada a la comunidad, Administracion municipal, autoridades, entidades, sector comercial y comunidad
del area de influencia directa del proyecto.

TIPO DE MEDIDA

CONTROL| X | PREVENCION| X |  MITIGACION| X | COMPENSACION

IMPACTOS A MANEJAR

e Compromisos con la comunidad.

o Incremento temporal en los niveles de empleo.

ACCIONES DESARROLLADAS

Reuniones Informativas ordinarias y extraordinarias que requiera el desarrollo de la obra.

Cuando el desarrollo de la obra lo requiera, se realizaran reuniones informativas de obra, para conocimiento de todos
los actores sociales interesados en el proyecto del Consorcio Cauce, para la construccién de obras de mitigacion de
la amenaza por inundacion para la rehabilitacién y recuperacion de la margen derecha del Rio de Oro en el sector
de Centro Abastos, Bucaramanga.

Acciones de divulgacion.

Acorde a lo establecido, en el campamento de la obra se entregan a quien lo requiera, el volante informativo de la
oficina de atencién a la comunidad, para conocimiento de todos los interesados, igualmente, en zona aferente a la
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obra y por medios masivos de comunicacién - correo electrénico y redes sociales — se entrega la informacién a lugar.
(ver anexo 7 gestion social - volante informativo)

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa (AID) de la obra de “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE
LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA
DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-
OBRA-02)

CRONOGRAMA DE EJECUCION

Realizar las reuniones informativas de inicio, de avance, de finalizacion de la obra y las
ACTIVIDAD 1| extraordinarias que se requieran

ACTIVIDAD 2 | Invitar a las comunidades y actores sociales de la construccion de la obra

Distribucion de comunicaciones (volantes, cartas, llamadas telefonicas, mensajes) para las
ACTIVIDAD 3 | jnvitaciones a las reuniones informativas

EJECUCION
(MESES) 1 2 3 4 5
ACTIVIDAD 1 X
ACTIVIDAD 2 X
ACTIVIDAD 2 X X X X
RESPONSABLE DE EJECUCION Profesional Social
SEGUIMIENTO Y MONITOREO
Indicador: Descripcion del indicador:
NUmero de reuniones informativas programadas /
nUmero de reuniones realizadas * 100 Reuniones informativas efectuadas

*No aplica para el periodo en ejecucion*

NUmero de actores sociales invitados a las reuniones
informativas / nimero de volantes, comunicaciones,
mensajes entregados a los actores sociales * 100

*No aplica para el periodo en ejecucion*

Invitacién a las reuniones informativas

NUmero de actores sociales asistentes a las reuniones
informativas / numero de actores sociales invitados * 100 | Actores sociales presentes en las reuniones informativas
*No aplica para el periodo en ejecucion®

Tipo de indicador: | Cuantitativo

Periodicidad de evaluacion: \ Mensual

Actas de reuniones, listados de asistencia, registro fotografico y comunicaciones de
Registro de cumplimiento: | conyocatoria, entre otros documentos.
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3.10.3. Proyecto para el manejo de la Infraestructura de predios y Servicios Publicos

3. Proyecto para el manejo de la Infraestructura de predios y Servicios Publicos | PGS-6.3-20

OBJETIVO DEL PROYECTO
Registrar el estado fisico de las construcciones e infraestructuras fisicas que lo requieran, previo al inicio de las
actividades constructivas a desarrollar.

Cumplir los compromisos establecidos con las comunidades del area de influencia directa del proyecto.

TIPO DE MEDIDA
CONTROL| X | PREVENCION| X |  MITIGACION| X | COMPENSACION

IMPACTOS A MANEJAR

o Compromisos con la comunidad.

¢ Conocimiento previo de los inmuebles que puedan ser objeto de intervencién en la construccién de la obra.

ACCIONES DESARROLLADAS

Levantamiento de actas de vecindad: Conforme la obra no lo requiere, este item no se aplico para la obra de
construccion de obras de mitigacion de la amenaza por inundacion para la rehabilitacidn y recuperacion de la margen
derecha del Rio de Oro en el sector Centro Abastos de Bucaramanga.

Manejo de la infraestructura de predios y servicios publicos

Inherente al estado fisico de las areas de predios y servicios publicos, una vez finalizada la construccion a desarrollar,
se entregan a conformidad del responsable del predio o infraestructura.

Levantamiento de actas de compromiso: No se realizé acta de compromiso en el periodo de presentacién de este
informe de gestidn social.

Manejo de la infraestructura de predios y servicios publicos.

Durante el presente periodo no se presentaron actividades inherentes a este item.

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa (AID) de la obra de “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE
LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA
DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-
OBRA-02)

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDAD | Realizar visitas domiciliarias para informar la elaboracion de las actas de vecindad
1

ACTIVIDAD | Entrega de volantes informativos de la elaboracion de actas de vecindad
2




CONSORCIO CAUCE

‘iﬂ» CONTRATO No. 210-15410-6 D."
cocm ‘ ‘Ea?m%B
PLAN DE ACCION AMBIENTAL

3

ACTIVIDAD | Ejaboracién de actas de vecindad (iniciales, de seguimiento y cierre)

EJECUCION (MESES) 1 2 3 4 5
ACTIVIDAD 1 X
ACTIVIDAD 2 X
ACTIVIDAD 3 X X X X X

RESPONSABLE DE EJECUCION

Profesional Social

SEGUIMIENTO Y MONITOREO

Indicador:

Descripcidn del indicador:

Numero de informaciones sobre la elaboracién de actas
de vecindad en el AID de la obra / nimero de actas de
vecindad realizadas * 100

*No aplica para el periodo en ejecucion®

Informar la elaboracion de actas de vecindad

NUmero de volantes de elaboracion de actas de
vecindad entregados / nimero de actas de vecindad
realizadas * 100

*No aplica para el periodo en ejecucion®

Entrega de informacion sobre la elaboracién de actas de
vecindad

Numero de actas de vecindad realizadas / nimero de
actas de vecindad cerradas * 100
*No aplica para el periodo en ejecucion*

Cierre de actas de vecindad elaboradas

Atencion de PQRS relacionadas con dafio a
infraestructura = (# De quejas atendidas por dafio a la
infraestructura de predios / # de quejas por dafio a
infraestructura de predios presentadas) *100

*No aplica para el periodo en ejecucion*

Atencién a PQRS, inherentes a afectaciones de predios

Tipo de indicador: | Cuantitativo

Periodicidad de evaluacion: \ Mensual

Actas de vecindad elaboradas, formatos de entrega de volantes, fichas socioecondémicas
Registro de cumplimiento: | gjanoradas e Informes mensuales.

3.10.4. Proyecto de recuperacion del Derecho de via (No aplica)

4. Proyecto de recuperacion del Derecho de la via

PGS-6.4-21

OBJETIVO DEL PROYECTO
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Recuperar el derecho de via para la ejecucion de las obras.
Evitar conflictos con las comunidades.

Conforme la obra a desarrollar no requiere de estas acciones, para el progreso de estas tareas, este proyecto no
aplica para la obra de “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA
LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR
CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)”

3.10.5. Proyecto de cultura vial y participaciéon comunitaria

5. Proyecto de Cultura vial y participacion comunitaria PGS-6.5-22

OBJETIVO DEL PROYECTO
Generar estrategias de apropiacion del proyecto a través de procesos de educacion y sensibilizacion con los
trabajadores, comunidades educativas, poblacion en general y lideres del AID.

TIPO DE MEDIDA
CONTROL | | PREVENCION| X |  MITIGACION| X | COMPENSACION
IMPACTOS A MANEJAR
o Conflictos con la comunidad.
o Incremento temporal en los niveles de empleo.
ACCIONES DESARROLLADAS
Desarrollo de talleres pedagégicos de sostenibilidad

El Contratista durante el desarrollo del proyecto, realiza formacion mensual inherente a educacién vial con los
colaboradores de la obra, en temas varios para mejorar como usuarios de la via.

Disefio, elaboracion y distribucion de material informativo

El miércoles 4 de diciembre de 2024, se realizan tareas formativas en temas de informacién y orientacion sobre
movilidad en condiciones seguras con los trabajadores de la obra, acorde al item anterior. ( ver anexo 7 gestion
social - registro fotografico y de asistencia)

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa (AID) de la obra de “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE
LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA
DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-
OBRA-02)

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDAD | Atencion a la comunidad en temas de informacion sobre cultura vial y participacion comunitaria

EJECUCION
(MESES)
ACTIVIDAD X X X X X
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RESPONSABLE DE EJECUCION ‘ Profesional Social
SEGUIMIENTO Y MONITOREO
Indicador: Descripcion del indicador:

Nimero de informaciones elaboradas 1 / nimero de
informaciones entregadas 1 * 100 = 100%

Tipo de indicador: | Cuantitativo.

Periodicidad de evaluacion: \ Mensual

Formatos de registro de asistencia a reuniones y formaciones en temas viales e Informes
Registro de cumplimiento: | hensuales.

Atencion a PQRS

3.10.6. Proyecto de Contratacién de mano de obra

6. Proyecto de Contratacion de mano de obra PGS-6.6-23

OBJETIVO DEL PROYECTO
Generar ingresos en los hogares de las comunidades del AID

Evitar la migracion de poblacion foranea al AlD, en tareas de vincularse al proyecto.
Respaldar los compromisos generados con la comunidad para la construccion de la obra.

Apoyar la mano de obra disponible conforme la informacién de la Agencia Colombiana para la Reincorporacién y
Normalizacion.

TIPO DE MEDIDA

CONTROL | | PREVENCION| X |  MITIGACION| X | COMPENSACION
IMPACTOS A MANEJAR

e  Compromisos con la comunidad del AID, para la construccion de la obra.

e Incremento temporal en los niveles de empleo.

o Apoyar poblacién disponible en la Agencia Colombiana para la Reincorporacion y Normalizacién.
ACCIONES DESARROLLADAS
Considerando que el CONSORCIO CAUCE cuenta con una planta de personal permanente de profesionales,
operadores y conductores, para el ingreso a las areas de intervencion del proyecto, se tendra en cuenta la mano de
obra no calificada existente en el Municipio de Bucaramanga, area de influencia directa de la obra, preferiblemente.

El Contratista realiza la gestion a lugar para conocer la mano de obra disponible en la zona y por la Agencia
Colombiana para la Reincorporacion y Normalizacién, de Personas y Grupos Alzados en Armas, en el momento
requerido y durante el desarrollo de la obra de construccion.

Cuando no exista personal con el perfil requerido y disponible en el &rea de influencia directa de la obra, el Contratista
podra vincular contractualmente el personal necesario para el desarrollo de la obra constructiva.
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El area social, contara con la informacion atinente al nimero de personas contratadas para el desarrollo de la obra,
residentes en el area local del municipio de Bucaramanga, una vez inicien las obras constructivas.

Proyecto de Contratacion Mano de Obra

La mano de obra contratada y que resida en el area de influencia del proyecto, es objeto de reporte en los informes
mensuales a entregar, al igual que el personal que aspire a ser contratado para realizar labores en el proyecto,
conforme la base de datos a manejar por el area social del Contratista, con personas mayores de edad, documento
de identidad, procedencia y otros datos de interés para la generacién de empleo.

Capacitacion del personal vinculado

Todas las personas vinculadas para laborar en el proyecto reciben la induccion en temas inherentes al trabajo a
desarrollar, alcance de la obra, duracién, misién, visidn; protocolo durante los trabajos, diversos eventos a
presentarse, temas ambientales y de SST (Seguridad y salud en el trabajo) y demas informacién general, inherente
a las relaciones con la comunidad aledafias y del AID de la obra, en aras de no generar falsas expectativas en torno
al Proyecto; el miércoles 4 de diciembre de 2024, recibieron informacion en temas de oficina de atencion a la
comunidad y fortalecimiento del valor de la tolerancia, para mejorar como personas, miembros de una familia, de
una comunidad y como trabajadores del Consorcio. ( ver anexo 7 gestion social - registro fotografico y de asistencia)

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa (AID) de la obra de “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE
LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA
DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-
OBRA-02)

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDAD | Gestion con la Agencia Colombiana para la Reintegracion y Normalizacion, respecto a la mano de
1 obra no calificada disponible para laborar en el proyecto

ACTIVIDAD | |nformar en la reunion de inicio la vinculacién de mano de obra no calificada del AID del proyecto
2

ACTIVIDAD | Recepcion de hojas de vida para la vinculacion de mano de obra no calificada al proyecto
&

ACTIVIDAD | |nduccion en diversos temas del area social al personal vinculado para trabajar en la obra
4

ACTIVIDAD | Coordinacion con la bolsa de empleo de la Alcaldia de Bucaramanga y Junta de Accion Comunal local,
5 para la vinculacion de mano de obra no calificada.
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EJECUCION (MESES) MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5

ACTIVIDAD 1
ACTIVIDAD 2
ACTIVIDAD 3
ACTIVIDAD 4
ACTIVIDAD 5

XX X | X[ >

RESPONSABLE DE EJECUCION Profesional social

SEGUIMIENTO Y MONITOREO

Indicador: Descripcién del indicador:

# De personas contratadas como mano de obra no
calificada que residen en area de influencia 4 / # total de
personas registradas como mano de obra no calificada
6*100 = 66.7

Mano de obra local contratada para el proyecto

Registros afiliacion de mano de obra 4 / registro en

olanillas de pago de seguridad social 4 * 100 = 100% Pago seguridad social de trabajadores locales contratados
- 0

Tipo de indicador: | Cuantitativo

Periodicidad de evaluacion: \ Mensual

Registro de cumplimiento: | Formatos de registro de mano de obra local, laborando en la obra

310.7. Proyectos productivos (No aplica)

7. Proyectos productivos PGS-6.7-24

OBJETIVO DEL PROYECTO

Apoyar a las comunidades organizadas en el desarrollo de proyectos productivos que contribuyan al mejoramiento
del entorno y calidad de vida de la comunidad.

Conforme la obra a desarrollar no requiere de estas acciones, ni se hallan asignados recursos para el progreso de
estas tareas, este proyecto no aplica para la obra de “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA
AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL
RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-
02)’

3.10.8. Proyecto proteccion al Patrimonio Arqueoldgico y Cultural (no aplica)
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8. Proyecto de Proteccion al Patrimonio Arqueolégico y Cultural PGS-6.8-25
OBJETIVO DEL PROYECTO

Proteger el Patrimonio Arqueologico y Cultural de la Nacion.
Atender los compromisos con la comunidad del Area de Influencia Directa del proyecto.

Conforme la obra a desarrollar no requiere de estas acciones, este proyecto no aplica para la obra “CONSTRUCCION
DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y
RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS,
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)"

3.10.9. Proyecto de Gestién socio predial (no aplica)

9. Proyecto de Gestion socio predial PGS-6.9-26

OBJETIVO DEL PROYECTO

Mantener o mejorar las condiciones de vida, de las unidades sociales que deben ser trasladadas por la ejecucion de
las obras.

Conforme la obra a desarrollar no requiere de estas acciones, este proyecto no aplica para la obra de
“CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA
REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR
CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)’
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ANEXO No. 1 MANEJO DE RESIDUQOS SOLIDOOS




CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA
REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RiO DE ORO EN EL SECTOR
CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER

TIPO DE RESIDUO :

. Cédigo: SST-F-96
REGISTRO DE MANEJO DE RESIDUOS Fecha: 27/07/2021
CONSORCIO
@ Version: 1
PROYECTO:
CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA TIPO DE RESIDUO :
REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RiO DE ORO EN EL SECTOR '
CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER
LUGAR: frente de obra Consorcio Cauce ORDINARIO X RECICLAJE
FECHA LIQUIDO sOLIDO PESO DESCRIPCION
(KG) DISPOSICION FINAL
8/11/2024 X 1,2
15/11/2024 X 1,4 . " . . .
Los residuos sdlidos generados y acopiados en el punto ecoldgico son entregados
22/11/2024 X 16 ala e.n.”npresa de aseo Veolia, de acuerdo con las rutas de recoleccion de aseo
municipal.
29/11/2024 X 1,2
TOTAL 5,4
PROYECTO:

LUGAR: frente de obra Consorcio Box Belen ORDINARIO RECICLAJE X
FECHA LIQUIDO SOLIDO PESO SOTIEEL
(KG) DISPOSICION FINAL

29/11/2024 X 4,8
Los residuos Reciclables generados en el periodo son acopiados temporalmente, hasta
tener un volumen considerable para ser entregados a un gestor autorizado para realizar
su aprovechamiento.

TOTAL 4,8

Revisd: Lissette Ximena Nifio

Cargo: Ingeniera Ambiental

Firma: \ s £ °
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ANEXO No. 2 ASISTENCIA A CAPACITACION
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ANEXO No. 3 CERTIFICADO DISPOSICION FINAL




INVERNOTA

CERTIFICADO DE DISPOSICION FINAL DE RCD Y/O
APROVECHAMIENTO

La empresa INVERSIONES NOTABLES INVERNOTA SAS identificada con NIT 901.178.054-0, como
orestador del servicio de Disposicion Final, Manejo y/o Aprovechamiento de Residuos de Construccion y
Demolicién RCD en la Escombrera EL CAIRO con autorizacion vigente por la Autoridad Ambiental, Corporacion

Autonoma para la Defensa de la meseta de Bucaramanga CDMB, certifica que:

RAZON SOCIAL GENERADOR CONSORCIO CAUCE
NIT 901.855.581-5
e L %ENTRO NDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BODEGA
TELEFONO CONTACTO 5076159848
DIRECCION ELECTRONICA consorciocauce@gmail.com

. MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR
LUGAR DE GENERACION CENTROABASTOS. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA
AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y

PROYECTO GENERADOR RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE
ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02).

FECHA RECEPCION RCD Del 06/11/2024 al 05/12/2024
PRODUCTOS SOBRANTES DE  EXCAVACION Y
ADECUACION DE TERRENOS, HORMIGON, ARENAS,

DESCRIPCION DE RCD RECEPCIONADO | LADRILLOS, BLOQUES DE HORMIGON, CERAMICAS,
SOBRANTES DE  CEMENTOS Y  CONCRETOS,

EXCAVACIONES, ARCILLAS.

VOLUMEN RECEPCIONADO (m3) 7056 S'ETEM'\?:_“T- %’é%’fgféé g SEIS
APROVECHAMIENTO (m3) |  DISPOSICION FINAL (m3)
DESTINO FINAL RCD ==

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en el municipio de San Juan de Giron a los DOCE
dias (12) dias del mes de DICIEMBRE de 2024.

et

HUMBERTO DIAZ
Administrador General

invernota.red@gmall.com
CENTRO INDUSTRIAL Y LOGISTICO SAN JORGE BG 16 TEL: 607-6159848




SDISpoSICIAn
, Final

ENmsnel

CONSORCIO DISPOSICION FINAL
NIT 900.902.630-6

El suscrito ingeniero residente del CONSORCIO DISPOSICION FINAL operador del SITIO
DE DISPOSICION FINAL EL CARRASCO de la ciudad de Bucaramanga, el cual opera
bajo tecnologia de relleno sanitario siguiendo los pardmetros indicados en la horma RAS
2000 y la resolucion 938 del 2019, certifica que la empresa CONSORCIO CAUCE con NIT
901.855.581-5 dispuso material de excavacion en el SITIO DE DISPOSICION FINAL EL
CARRASCO proveniente del proyecto CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE
LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE
LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS,
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02) para su
aprovechamiento de acuerdo a la resolucion 472 del 2017 “Por la cual se reglamenta la
gestion integral de los residuos generados en las actividades de construccién y demolicion
— RCD vy se dictan otras disposiciones”, material utilizado para el cubrimiento diario de los
residuos, mantenimientos de vias internas y almacenamiento en centros de acopio segun
las cantidades descritas en la siguiente tabla:

RELACION MATERIAL DE EXCAVACION

VOLUMEN DISPUESTO FECHA
2544 m?® 6 DE NOVIEMBRE AL 05 DE DICIEMBRE
2024

Este certificado se expide a solicitud del CONSORCIO CAUCE, dado en Bucaramanga, a
los diez (10) di de diciem de dos mil veinticuatro.

Ingeniero residente
Consorcio Dispos'/cién Final
disposicionfinall115@hotmail.com

b
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REPUBLICA DE COLOMBIA |

MINISTERIO DE TRANSPORTE
wsutyoee LICENCIA DE TRANSITO No. 10017158711
PLACA MARCA LINEA MODELC
TTW843 FOTON BJ3122DEPFA-GZ 2018
CILINDRADA CC COLOR SERVICIO
3.7e0 AZUL PUBLICO
CLASE DE VEMICULO TIPO CARROCERIA COMBUSTIBLE CAPACIDAD HgPey
VOLQUETA PLATON DIESEL 6050
NUMERO DE MOTOR REG VIN
89551806 N LVBDHPES4JNOO5114
NUMERO DE SERIE REG MNUMERO DE CHASIS REG
LVEDHPES4INO05111 N LVYBDHPES4JNOO5111 N
PROPIETARIO: APELLIDO{S) Y NOMBRE(S) IDENTIFICACION
_MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S NIT 900849507
Bt B, T
RESTRICCION MOVILIDAD BLINDAJE POTENCIA # Ve
DECLARACION DE IMPORTACION I/ FECHA IMPORT PUERTAS
352017000435854 1 1811052017 2

UIMITACION A LA PROPIEDAD
FECHA MATRICULA FECHA EXP. LIC. TTO FECHA VEHCIMIENTC
02/11/2018 02/11/2018 e

ORGAMISMO DE TRANSITO
DIR TTOYTTE FLORIDABLANCA



POLIZA DESEGURO DE DANOS CORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITO

r:cmn:mmaén VIGENCIA
ARD MEE | Dla DESDE ARO | MES | DA HASTA ARG | WS | DiA
2024 10 22 |4 2024 11 01 | hees® 2025 10 31
DEL DEL
Na. DE POLIZA, PLACA No. CLASE DE VEHICULD SERVICIO

9310009606002 | TTW843 VOLQUETA PUBLICO

5EGUROS
COME RCI:\I HS

BOLIVAR ¢

2y

MODELO

2018

CILINDRAJE/VATIOS

3760

89951806 LVBDHPES4JN005111

PASAJEROS | MARCA | FOTO N CARROCERIA
2 Linea 13 - PLATON
vinicuo | BJ3122DEPFA-G2
No, MOTOR Mo, CHASIS ¢ No, SERIE Ho. VIN CAPACIDAD TON.

LVBDHPES4JN005111 6.05

45268 9310 45268

APELLIDOS ¥ NOMDRES DEL TOMADOR TELEFONO DELTOMADOR ;l:-u?gimnmo mﬂmm | CIUDAD RESIDENCIA TOMADOR
MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S 3102151720 NT 900849507 | BUCARAMANGA
CODIGO DE ASEGURADORA cOD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR Mo, FORMULARIO CIUDAD EXPEDICION

9310009606002 BOGOTA

TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMPARCS POR VICTIMA HASTA 1
320 $91 9,000.00 $477.800-00 $2,1 00.00 A.GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, 263, 13 UNIDAD
FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS 2 VALOR
Nor 701,68 triBUTARIO
B. GASTOS DE TRANSPORTE 877 (uvm
$1 ,398,90000 Y MOVILIZACION DE VICTIMAS r
— g
SALARIOS
4 y, " €. INCAPACIDAD PERMANENTE 180 MINIMOS
< LEGALES
g D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS 750 e:ég:ugris
*Para las siguiertes tarifax; 100, 110, 120, 140, 150, 741, 712, 721, 722, 731, 732 810, 310, 520.

‘hu las demds lu-lfal no citadas en (1),

El 5OAT digital, ademis
varios beneficicos para usled, &l medic a
las personas,

ie brindarle una facil portabilidad y usabilidad, también ofrece
mbiente, |35 auloridades y en gen=al para todas

{aciones:

Sefior usuario tenga en cuenta las sig
« Recuerde portar siermpre su SOAT, las autordades de transiio se lo pusden solicitar en cuaiguier momento
uerde validar que su poliza esta registrada en el RUNT

« Este atento al rmo en que deba renovar su poliza No tener SOAT
detencion del vehiculo de accidente de trdns
vickmas ¢

= Adouiers su

vigente dcarrea multas econamicas, la

por todos los costos de |a atencicn de las

nent

it el recobro

Y E2r Caso

JAT en lugares autorizados

EII caso de accidente de |l'il‘|’ih.
+ 5i alguien resulta i
accidente sigrmpre g
= Mingun prastacor de

Ida por 12 UIE
2 { der victimas de 3

r!—' 19935 }l-r-ﬁﬁ contrana, denuncis ante 3 Supe

s medicos, el cobro ante |z aseguiadora o el Fosyga lo debe realizar la institucion prestadora de

SEIMVICIC

= Para piress reclamacion ants la compariia aseguradora No §& requiere acudic a terceros

Texto habeas data

Aimacene,
adas y
2

“Mutonze a la compafia de seguros para que consults,
administre, transfera y reparte a las enbdades legalmente autor
aquellas gue cansidere re Cd
adistices v/ 1MaEcian
el presente cc = de todas las

it Sy que res
]I'e IJI"—L'd ¢ In dl ectamente se les hays oworgado a las
en el futuro, asl como novedades,
rvicios que surjan del presente
4l en todas sus partes.
T ] {ratamiento que recibirdn les datos
o5 en el presente contrato de seguros, asi como
5 UE sten como titular de los mismos y, sobre la
2ceion fisica yio electro del responsable del tratamlento de dicha
Informacicn.”

e

B
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MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Libermd y Orden

RUNT
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CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

No. 177552748

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA REVITEC LA ROSITA

No. de Certificado de

NIT: 901229714

Acreditacion:

Fecha de expedicion: 2024/11/30

DATOS VEHICULO

PLACA: TTW843 CLASE:
MARCA: FOTON MODELO:
SERVICIO: Publico COMBUSTIBLE:
CILINDRAIJE: 3760 NRO. MOTOR:
NRO. CHASIS: LVBDHPES4JNO05111 VIN:

LINEA: BJ3122DEPFA-G2

COLOR: AZUL

NOMBRE PROPIETARIO: MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S

FIRMA DEL RESPONSABLE

19-0OIN-044-001

Fecha de vencimiento: 2025/11/30

VOLQUETA

2018

DIESEL

89951806

LVBDHPES4JNOO5111

RENSON RODRIGUEZ VILLAMIZAR

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co






POLIZA DESEGURO DE DANOS CORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITO

r:cmn:mmaén VIGENCIA
ARD MEE | Dla DESDE ARO | MES | DA HASTA ARG | WS | DiA
2024 05 27 |heos 2024 06 01 | hees™® 2025 05 31
DEL DEL
Na. DE POLIZA, PLACA No. CLASE DE VEHICULD SERVICIO

9310013958601 | WFD114 VOLQUETA PUBLICO

5EGUROS
COME RCI:\I HS

BOLIVAR ¢

2y

CILINDRAJE/VATIOS

3760

MODELO

2017

89806243 LVBDHPES3HN005000

PASAJEROS | MARCA | FOTO N CARROCERIA
2 Linea 13 - PLATON
vinicuo | BJ3122DEPFA-G2
No, MOTOR Mo, CHASIS ¢ No, SERIE Ho. VIN CAPACIDAD TON.

LVBDHPES3HN005000 6.05

45268 9310 45268

APELLIDOS ¥ NOMDRES DEL TOMADOR TELEFONO DELTOMADOR ;l:-u?gimnmo mﬂmm | CIUDAD RESIDENCIA TOMADOR
MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S 3102151720 NT 900849507 | BUCARAMANGA
CODIGO DE ASEGURADORA cOD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR Mo, FORMULARIO CIUDAD EXPEDICION

9310013958601 BOGOTA

TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMPARCS POR VICTIMA HASTA 1
320 $91 9,000.00 $477.800-00 $2,1 00.00 A.GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, 263, 13 UNIDAD
FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS 2 VALOR
701,68 TtriBUTARIO
TOTAL A PAGAR UVT)
B. GASTOS DE TRANSPORTE 877 (
$1 ,398,90000 Y MOVILIZACION DE VICTIMAS r
— g
SALARIOS
4 y, " €. INCAPACIDAD PERMANENTE 180 MINIMOS
< LEGALES
e D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS 750 ellé:h‘?ris
*Para las siguiertes tarifax; 100, 110, 120, 140, 150, 741, 712, 721, 722, 731, 732 810, 310, 520.

“Para las demds lu-lfal no citadas en (1),

El 5OAT digital, ademis
varios beneficicos para usled, &l medic a
las personas,

ie brindarle una facil portabilidad y usabilidad, también ofrece
mbiente, |35 auloridades y en gen=al para todas

{aciones:

Sefior usuario tenga en cuenta las sig
« Recuerde portar siermpre su SOAT, las autordades de transiio se lo pusden solicitar en cuaiguier momento
uerde validar que su poliza esta registrada en el RUNT

« Este atento al rmo en que deba renovar su poliza No tener SOAT
detencion del vehiculo de accldente de trdnsito el recobro
vickmas ¢

= Adouiers su

vigente dcarrea multas econamicas, la

por todos los costos de |a atencicn de las

nent

Y E2r Caso

JAT en lugares autorizados

EII caso de accidente de |l'il‘|’ih.
+ 5i alguien resulta i
accidente sigrmpre g
= Mingun prastacor de

ador de senvicics de salud mas cercana al lugar del

an requerida por |2 ma
S { egarse @ atender victimas de 3

r!—' 1995 }l-r-ﬁﬁ contrana, denuncis ante 3 Supe

s medicos, el cobro ante |z aseguiadora o el Fosyga lo debe realizar la institucion prestadora de

ido por el pre
afindar laa

SEIMVICIC

= Para piress reclamacion ants la compariia aseguradora No §& requiere acudic a terceros

Texto habeas data

Aimacene,
adas y
2

“Mutonze a la compafia de seguros para que consults,
administre, transfera y reparte a las enbdades legalmente autor
aquellas gue cansidere re Cd
adistices v/ 1MaEcian
el presente cc = de todas las

it Sy que res
]I'e IJI"—L'd ¢ In dl ectamente se les hays oworgado a las
en el futuro, asl como novedades,
rvicios que surjan del presente
4l en todas sus partes.
T ] {ratamiento que recibirdn les datos
o5 en el presente contrato de seguros, asi como
5 UE sten como titular de los mismos y, sobre la
2ceion fisica yio electro del responsable del tratamlento de dicha
Informacicn.”

e

B




REPUBLICA DE COLOMBIA
4~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE
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CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

No. 175856370

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA REVITEC LA ROSITA

No. de Certificado de

NIT: 901229714

Acreditacion:

Fecha de expedicion: 2024/09/13

DATOS VEHICULO

PLACA: WFD114 CLASE:
MARCA: FOTON MODELO:
SERVICIO: Publico COMBUSTIBLE:
CILINDRAIJE: 3760 NRO. MOTOR:
NRO. CHASIS: LVBDHPES3HNOO5000 VIN:

LINEA: BJ3122DEPFA-G2

COLOR: AZUL

NOMBRE PROPIETARIO: MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S

FIRMA DEL RESPONSABLE

19-0OIN-044-001

Fecha de vencimiento: 2025/09/13

VOLQUETA

2017

DIESEL

89806243

LVBDHPES3HNOO5000

RENSON RODRIGUEZ VILLAMIZAR

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co
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ASEGURADORA

segquros _, .-
@ mundial’

tu compania siempre

FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA
AHO | MES: DIA DESDE ARO | MES | Dla HASTA ARO | MES ! DiA
LAS 00 LAS 23:39
2023 12 30 |pof2024 1 11 | pORAS 2025 1 10
MHo. DE POLIZA. PLACA No. CLASE DE VEMICULO SERVICIO | CILINDRAJE/VATIOS MODELD
87153037 -
608608562 MDF180 CARGA O MIXTOS PUBLICO ] 8200 1985
PASAJEROS | MARCA I CHEVROLET CARROCERIA
2 vaitwo | €70 ELATON
HNo. MOTOR Ho. CHASIS & No. SERIE Ho. VIN CAPACIDAD TON.
CKM45281 CM459313 NA 8,00
APELLIDOS Y NOMBRLS DEL TOMADOR TELEFONOD DEL TOMADOR TIPO DE DOCUMENTO Ho DE DOCUMENTO CIVDAD RESIDENCIA TOMADOR
DELTOMADOR DEL TOMADOR
AGREMAX SAS 3004184111 NIT 900723777 BUCARAMANGA
CODIGO DE ASEGURADORA COD, SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR No. FORMULARIO CIUDAD EXPEDICION
1317 14 80001522 87153037 11001
TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMPAROS POR VICTIMA HASTA
32 | $776.000 $ 403.500 $2.100 263,13
. . A. GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, ’ UNIDAD
FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS 7 016 82 VALOR
S o s r TRIBUTARIO
B.GASTOS DE TRANSPORTE ‘ 877 (uvT)
Y MOVILIZACION DE VICTIMAS '
$1.181.600 —
C. INCAPACIDAD PERMANENTE SALARIOS
180 MINIMOS
LEGALES
e e Ju D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS ‘ 750 3:22:?1%5

Seguro

- ¢{SABIAS QUE CON NUESTRO SEGURO TER-CERO PUEDES a8
. COMPLEMENTAR LA PROTECCION QUE TE DA EL SOAT?

*

Te respalda en caso de que presentes un accidente de transito y ocasiones dafios materiales a otros.

Consulta mas informacion con el aliado con quien adquiriste este SOAT o ingresa en: www.segurotercero.com

Seiior usuario tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

*Recuerde portar siempre su SOAT, las autoridades de trinsito se lo pueden solicitar en cualquier
momento.

*Recuerde validar que su poliza estd registrada en el RUNT.

«Esté atento al momento en que deba renovar su péliza No tener SOAT vigente acarrea multas
econdmicas, la detencién del vehiculo y en caso de accidente de trinsito el recobro por todos los
costos de la atencion de las victimas del accidente.

*Adquiera su SOAT en lugares autorizados.

En caso de accidente de transito:

5 alguien resulta herido, debe ser atendido por el prestador de servicios de salud més cercano al lugar
del accidente siempre que tenga la capacidad para brindar la atencién requerida por las victimas.
*Ningln prestador de servicios de salud del pais puede negarse a atender victimas de accidentes de
transito (articulo 195 Decreto Ley 663 de 1993). En caso contrario, denuncie ante la Superintendencia
Nacional de Salud.

+Para los gastos médicos, el cobro ante a aseguradora o el Fosyga lo debe realizar la institucion
prestadora de servicios de salud.

Modificacion unilateral de la vigencia por duplicidad de amparos

*Con el fin de evitar duplicidad de amparos, si en la expedicidn del seguro obligatorio la
aseguradora evidencia que actualmente existe una péliza vigente cargada en el RUNT, la
vigencia de la péliza que se estd expidiendo se modificard de tal forma que inicie vigencia a
partir del vencimiento de la péliza que ya se encuentra registrada en el RUNT.

Habeas data

Seguros Mundial es el responsable del tratamiento de sus Datos Personales, los cuales son
recolectados para la prestacion de los servicios inherentes a la suscripcidn del contrato de
seguro y para las finalidades dispuestas en la Politica de Tratamiento de Datos Personales; la
cudl puede ser consultada en www.seguresmundial.com.coflegal. Dentro de la Politica
encontrara los derechos que le asisten como titular de sus datos y las maneras que tiene para
ejercerlos Recuerde que no estd en obligacién de otorgar sus datos personales sensibles, o los
relacionades a nifios, nifas y adolescentes.

Topes de cobertura gastos médicos

' Para las siguientes tarifas: 100, 110, 120, 140, 150, 711,712, 721, 722, 731, 732, 810, 910, 920.
Decreto 2644 de 2022,

* Para las demas tarifas no citadas en (1).
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REPUBLICA DE COLOMBIA
's © MINISTERIO DE TRANSPORTE
Y MINISTERIO DE AMBIENTE Y
b 4 DESARROLLO SOSTENIBLE

Libermd y Orden

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 174585336

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CERTIFICADO NACIONAL TECNICO MECANICO S.A

No. de Certificado de

NIT: 804017188 Acreditacién: 10-OIN-064

Fecha de expedicion: 2024/07/17 Fecha de vencimiento: 2025/07/17
DATOS VEHICULO

PLACA: MDF180 CLASE: VOLQUETA

MARCA: CHEVROLET MODELO: 1985

SERVICIO: Publico COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAIJE: 8200 NRO. MOTOR: CKMA45281

NRO. CHASIS: CM459313 VIN:

LINEA: C70

COLOR: BLANCO

NOMBRE PROPIETARIO: AGREMAX S.A.S

FIRMA DEL RESPONSABLE
JULIAN HERNANDO QUINTERO DIAZ

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co



POLIZA BE SEGURD DE DARGS OORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITS

SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

NIT. 860.009.578-6

180 MINIMOS

LEGALES

D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS

FECHA DE EXPEDIC VIGENCIA
ANO  {MES j§ DIA DESDE  ANO IMES lDiA HASTA ANO  [MES [piA
! Vaclon ; LAS 23:59 L
2024-07-24 HORAS 2024-07-28 b 2025-07-27
No. DE POLIZA. PLACA No. CLASE VEHiCULO 'SERVICIO | CILINDRAJEIVATIOS | MODELO
15651501743890 1SJ056 CARGA O MIXTO PARTICULAR 2271 1954
PASAJEROS | MARCA FORD | CARROCERIA

oy \me i Epese ELCH
No. MOTOR No. CHASIS 6 No. SERIE No. VIN CAPACIDAD TON.

466 TM2U042897 F60V4E17901 3.00
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TOMADOR TELEFONO DEL TIPO DE DOCUMENTO No. DE DOCUMENTO DEL CIUDAD RESIDENCIA

TOMADOR DEL TOMADOR TOMADOR TOMADOR

CHACON SUAREZ, BRAYAN DUBERNEY 3003184144 CC 1095955068 GIRON
CODIGO DE ASEGURADORA COD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR No. FORMULARIO CIUDAD EXPEDICION
AT1329 10 4013 0 BOGOTA D.C

TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT | AMPAROS POR VICTIMA ; 2A3 1 3 1 UNIDAD

310 | 330700 2100 A.GASTOS MEDICOS | H A VALOR

. $ 636000 $ $ QUIRURGICOS, FARMACEUTICOS | 70 1 , 68 TRIBUTARIO

Tt A TN s
$ 968800 C. INCAPACIDAD PERMANENTE | HASTR SALARIOS

750
DIARIOS

FIRMA AUTORIZADA

Sefior usuario tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

*Recuerde portar siempre su SOAT, las autoridades de transito se lo pueden solicitar en cualquier
momento.

*Recuerde validar que su péliza esta registrada en el RUNT.

+Esté atento al momento en que deba renovar su péliza. No tener SOAT vigente acarrea multas
economicas, la detencion del vehiculo y en caso de accidente de transito el cobro por todos los costos
de la atencién de las victimas del accidente.

En caso de accidente de transito:

+Si alguien resulta herido, debe ser atendido por el prestador de servicios de salud mas cercano al lugar
del accidente siempre que tenga la capacidad para brindar la atencién requerida por las victimas.
+Ningun prestador de servicios de salud del pais puede negarse a atender victimas de accidentes de
transito (articulo 195 Decreto Ley 663 de 1993). En caso contrario, denuncie ante la Superintendencia
Nacional de Salud.

+Para los gastos médicos, el cobro ante la aseguradora o el Fosyga lo debe realizar la institucion
prestadora de servicios de salud.

Proteccion de datos personales:

SEGUROS DEL ESTADO S.A y SEGUROS DE VIDA DEL ESTADO S.A. informa que sus datos
personales seran tratados conforme a la Politica de Tratamiento de Datos Personales, que se encontrar&
disponible a través de las paginas www.segL T ionDatos y

www.segl T Datos para su consulta.

VIGENTES

Recuerde que, en calidad de titular de sus datos personales, podra ejercer sus derechos a conocer,
actualizar, rectificar y suprimir su informacion personal, asi como, el derecho a revocar el consentimiento
otorgado para el tratamiento de sus datos personales para algunas de las finalidades dada, a través de la
direccion de correo oni com

Tenga presente las principales finalidades para las que seran tratados sus datos personales por cuenta
de SEGUROS DEL ESTADO S.A y SEGUROS DE VIDA DEL ESTADO S.A como es para la emision de la
pdliza y vinculacién como cliente; ejecutar los contratos que celebre SEGUROS DEL ESTADO con sus
terceros encargados; controlar y prevenir fraudes, lavado de activos, la financiacion del terrorismo o la

fir iacion de la proli ion de armas de ion masiva; determinar y liquidar pagos de siniestros
asi como mantener el contacto para dar seguimiento a peticiones, quejas y reclamos; enviar informacion
relativa a 6 i encuestas de sati: ion, ofertas de productos o servicios y
comunicaciones comerciales de cualquier clase, relacionadas con servicios inherentes a la actividad
aseguradora, a través de cualquier medio de comunicacion, incluyendo ofertas de productos y servicios de
Compaiiias con las que SEGUROS DEL ESTADO tenga convenio o alianzas comerciales; en los casos
que corresponda, ser usados en aplicativos moviles o plataformas tecnoldgicas propias de SEGUROS
DEL ESTADO como aquellas i através de ylo C filas Tratantes y todas las
demas finalidades que se definan en la politica de proteccion de datos personales de SEGUROS DEL
ESTADO y sus actualizaciones.

Topes de cobertura gastos médicos

1 Para las siguientes tarifas: 100, 110, 120, 140, 150,711, 712, 721, 722, 731, 732, 810, 910,920.
Decreto 2644 de 2022.

2 Para las demas tarifas no citadas en (1).
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REPUBLICA DE COLOMBIA
4~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Libermd y Orden

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 174768405

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CERTIFICADO NACIONAL TECNICO MECANICO S.A

No. de Certificado de

NIT: 804017188 Acreditacién: 10-OIN-064

Fecha de expedicion: 2024/07/25 Fecha de vencimiento: 2025/07/25
DATOS VEHICULO

PLACA: ISJO56 CLASE: VOLQUETA

MARCA: FORD MODELO: 1954

SERVICIO: Particular COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAIJE: 2271 NRO. MOTOR: 466TM2U042897

NRO. CHASIS: VIN:

LINEA: F 650

COLOR: VERDE

NOMBRE PROPIETARIO: BRAYAN D. CHACON S.

FIRMA DEL RESPONSABLE
JULIAN HERNANDO QUINTERO DIAZ

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co



@

endoss  LICENCIA DE TRANSITO No. 10020122203

MINISTER!O DE TRANSPORTE

ﬁ REPUBLICA DE COLOMBIA

PLACA MARCA LINEA MODEL O
IAF405 CHEVROLET SIN LINEA 1955
CILINDRADA CC  COLOR WD

5.998 AMARILLO PARTICULAR
CLASE DE VEHICULO PO CARROCERIA COMBUSTBLE CAPACIDAD KoFsJ
VOLQUETA PLATON DIESEL 4000

NUMERO DE MOTOR cessen

"EG IN

N

REG NUMERO DE CHASIS REG
N



FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA

A .

AXA COLPATRIA

ANO : MES : DIA DESDE ARO MES - DIA SR ANO - MES - DIA
Ee=r) 235059
2024 05 29 @ 9= 2024 05 31 oras 2025 05 30
DEL
No. DE POLIZA. PLACA No. CLASE DE VEHICULO SERVICIO CILINDRAJE/VATIOS MODELO
3248449800 IAF405 CARGA O MIXTOS TRANSPORTE PERSONAL 5998 1955
PASAJEROS MARCA CHEVROLET CARROCERIA
2 Vttuo  SIN LINEA
No MOTOR No CHASIS o No SERIE No VIN CAPACIDAD TON.
W18106322 W18106322 W18106322 0.4
APELLIDOS Y NOMBRE DEL TOMADOR TELEFONO DEL TOMADOR TIPO DE DOCUMENTO No DE DOCUMENTO CIUDAD RESDENCIA TOMADOR
DEL TOMADOR DEL TOMADOR
LAURA PATRICIA MONSALVE MANTILLA null CcC 37550935 BOGOTAD.C
CODIGO DE ASEGURADORA COD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR No FORMULARIO CIUDAD EXPEDICION
1306 26 53880 3248449800 BOGOTAD.C
TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMPAROS POR VICTIMA HASTA
263,131 UNIDAD
$636.000,00 $330.700,00 $2.100,00 A. GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, ’ VALOR
FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS 701.682
I TRIBUTARIO
TOTAL A PAGAR
 OVILIZACION DE VICTAS 8,77 BV
$968.800,00
HASTA SALARIOS
C. INCAPACIDAD PERMANENTE MINIMOS
M 180 LEGALES
D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS 750 DIARIOS
FIRMA AUTORIZADA VIGENTES

1Para las siguientes tarifas: 100, 110, 120, 140, 150, 711, 712, 721, 722, 731, 732, 810, 910, 920.
2Para las demas tarifas no citadas en (1).

El clausulado que aplica a esta péliza puede ser consultado y descargado en nuestro portal www.axacolpatria.co

CLAUSULA: Modificacion unilateral de la vigencia por duplicidad de amparos: Con el fin de evitar duplicidad de amparos, si la aseguradora evidencia
que existe una poliza vigente, la vigencia de la péliza que se expide se modificard, iniciando a partir del dia siguiente de la poéliza que ya se

encuentra registrada en el RUNT.

Consulte informacién sobre la Defensoria del Consumidor Financiero aqui https://www.axacolpatria.co/documents/42201273/76141280/Folleto-

virtual-consumidor-financiero.pdf

Sefior usuario, tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

Ten en cuenta las siguientes recomendaciones:
Siempre portar tu SOAT ya que las autoridades de transito lo pueden solicitar en cualquier momento. 60
Valida que tu poliza esté registrada en el RUNT y mantente atento al momento en que debas
renovarla. No tener tu SOAT vigente acarrea multas econdmicas, la detencion del vehiculo y en caso
de accidente de transito el recobro por todos los costos de la atencion de las victimas del accidente.
Adguiere tu SOAT en lugares autorizados. Descarga tu factura electronica ingresando usuario y
contrasefia igual al nimero de documento del tomador en:
https://www.ifacturatransfiriendo.transfiriendo.com/IFacturaAxaColpatriaFasell/portaladquirient

HABEAS DATA

Autorizo a la compafiia de seguros AXA COLPATRIA SEGUROS GENERALES S.A identificada con NIT 8
002184 -6, al tratamiento de mis datos personales para que consulte, almacene, administre, realice
tratamiento presente, transfiera, transmita y reporte a las entidades legalmente autorizadas y aquellas que
considere necesario, pero en este (ltimo caso tnicamente con fines estadisticos y/o académicos y
cumplimiento legal, la informacién derivada del contrato de seguros y que resulte de todas las funciones
que directa o indirectamente se les haya otorgado a las aseguradoras o se les otorguen en el futuro, asi
como novedades, referencias y manejo de la péliza y demas servicios que surjan del presente contrato, el
cual conozco y declaro aceptar en todas sus partes. Declaro haber sido informado sobre el tratamiento que

recibiran los datos personales incorporados en el presente contrato de seguros, asf como sobre los

En caso de accidente de transito:

Si alguien resulta herido, debe ser atendido por el prestador de servicios de salud mas cercano al
lugar del accidente, siempre que tenga la capacidad para brindar la atencién requerida por las
victimas. Ningun prestador de servicios de salud del pais puede negarse a atender victimas de
accidentes de transito (Articulo 195 Decreto Ley 663 de 1993). En caso contrario, denuncia ante la
Superintendencia Nacional de Salud. Para los gastos médicos, el cobro ante la aseguradora o el

Adres lo debe realizar la institucion prestadora de servicios de ‘salud. Para presentar la reclamacion RESOLUCION SUPERINTENDENCIA BAN!

ante la compafiia aseguradora no se requiere acudir a terceros.

CARIA 20 90 DE JUN

derechos que me asisten como titular de los mismos y, sobre la direccién fisica y/o electrénica del
responsable del tratamiento de dicha informacién, las cuales puedo conocer y consultar en la Politica de
Tratamiento de Datos personales de AXA COLPATRIA en www.axacolpatria.co.

Si usted realiz6 la adquisicion del SOAT por nuestros canales digitales, tenga en cuenta que su
informacion sera utilizada para fines comerciales, venta cruzada, publicidad y marketing, teniendo lo
autorizado por usted y que previamente ley6, comprendid y autorizé en el texto expuesto.

DE 1991
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REPUBLICA DE COLOMBIA
4~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Libermd y Orden

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 177151234

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA SUPERCAR LA CENTRAL

No. de Certificado de

NIT: 901171195 Acreditacién: 20-0OIN-011

Fecha de expedicion: 2024/11/13 Fecha de vencimiento: 2025/11/13
DATOS VEHICULO

PLACA: IAF405 CLASE: VOLQUETA

MARCA: CHEVROLET MODELO: 1955

SERVICIO: Particular COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAIJE: 5998 NRO. MOTOR: W18106322

NRO. CHASIS: VIN:

LINEA: SIN LINEA

COLOR: AMARILLO

NOMBRE PROPIETARIO: LAURA P. MONSALVE M.

FIRMA DEL RESPONSABLE
SAUL BALLESTEROS BALLESTEROS

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co



CONSORCIO

CONSORCIO CAUCE
CONTRATO No. 210-15410-6

PLAN DE ACCION AMBIENTAL

S

’

%

CDMB

CORPORACION AUTOROMA BTGIONAL PARA LA
DIFENEA £ LA MESTTS B BUCARAMANGA

ANEXO No. 5 MANTENIMIENTO BATERIA SANITARIA
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CONTRATO No. 210-15410-6: SOLICITUD DE INTERVENCION DE ACTA No. FECHA
TEMA: INDIVIDUOS ARBOREOS EN EL MARGEN DERECHO DEL RIO DE 55 YW vy
' ORO EN EL SECTOR CENTRO ABASTOS, MUNICIPIO DE 001
BUCARAMANGA SANTANDER (RA-OBRA-02) 10 | 11 | 2024
SUBDIRECCION DE GESTION DEL RIESGO Y SEGURIDAD Hora Inicio 09:00 am
LUGAR: TERRITORIAL — SURYT, TERCER PISO SEDE ADMINIS TRATIVA :
CDMB Hora final 10:00 am
AGENDA
No. ORDEN DEL DIA RESPONSABLE
1 SALUDO A LOS ASISTENTES CARLOS ALBERTO DIAZ BARRERA

CONTEXTUALIZACION DE LA INTERVENCION DE INDIVIDUOS ARBOREOS EN EL
2 | MARGEN DERECHO DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTRO ABASTOS, MUNICIPIO iFsSsUES%EE/ %,'V?Em“,\ﬁggzci’;':'/i'jff
DE BUCARAMANGA

3 | CONCLUSIONES DE LA REUNION
4
5
6
No. DESARROLLO ORDEN DEL DIA
El Subdirector de Gestidén del Riesgo y Seguridad Territorial - SURYT de la CDMB Arquitecto Carlos Alberto Diaz
Barrera da la bienvenida a los asistentes, indicando que el objeto de la reunién es tratar el tema de la intervencion de
1 individuos arbéreos en el margen derecho del rio de oro en el sector centro abastos, municipio de Bucaramanga

Santander, en el marco de ejecucion de la obra de “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR
INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL
SECTOR CENTRO ABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA SANTANDER (RA-OBRA-02)", se ubica en el al costado
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oriente del rio de oro en el sector de centro abastos, en la ciudad de Bucaramanga.

El ingeniero Jesus Evelio SAnchez Sanchez, profesional especializado grado 14 — coordinador grupo de gestion del riesgo, indica
gue se realizé visita la obra de construccion la margen derecha del rio de oro en el sector centro abastos, en donde se verificd que
para el sector donde se desarrolla la obra de mitigacion por cuenta del Contratista CONSORCIO CAUCE y donde existen 13
individuos arbdreos, que se encuentran en el area de intervencién con el mismo riesgo de afectar el talud por la carga aportada al
material meteorizado y que por lo tanto deben ser taladas con el fin de poder desarrollar la estructura de reduccion de la amenaza a
fendmenos de remocién en masa, que coadyuvan a salvaguardar la vida de los habitantes del sector, la seguridad territorial y la
infraestructura de servicios publicos.

Tabla 1. Inventario Forestal

Ne ALTURA ALTUR
. NOMBRE C.A.P. | C.A.P. | C.A.P. | C.A.P. D,A,P, A AREA | VOLUMEN | VOLUME | BIOMAS
In‘:jl NOMBRE CIENTIFICO 1(m) | 2(m) | 3(m) | T(m) (m) CON(II_E:)CIAL TOTAL | BASAL | COMERCIAL | N TOTAL A (Kg) CARBONO
(m)

1 |Dinde Maclura tinctoria 0,57 0,38 | 0,46 | 0,83 0,26 2,5 7 0,05 0,081 0,250 125,17 56,32

2 | Gallinero Pithecellobium dulce 1,38 1,38 0,44 4 10 0,15 0,364 1,000 500,11 225,05

3 | Gallinero Pithecellobium dulce | 1,12 1,12 0,36 2 12 0,10 0,120 0,791 395,30 177,88

4 | Gallinero Pithecellobium dulce 1,53 1,53 0,49 1,7 12 0,19 0,190 1,475 737,68 331,96

5 | Dinde Maclura tinctoria 0,78 0,78 0,25 2 9 0,05 0,058 0,288 143,79 64,71

6 | Gallinero Pithecellobium dulce 1,49 1,49 0,47 2,5 13 0,18 0,265 1,516 757,91 341,06

7 | Gallinero Pithecellobium dulce 1,57 1,57 0,50 2 13 0,20 0,235 1,683 841,49 378,67
Leucaena

8 leucaena leucocephala 0,81 0,64 1,03 0,33 3 12 0,08 0,153 0,672 335,83 151,12

9 | Guacimo Guazuma ulmifolia 0,35 0,35 0,11 2 5 0,01 0,012 0,032 16,08 7,24
Schizolobium

1 2 2,571 12

0 Tambor parahyba 1,87 1,87 0,60 14 0,28 0,668 > 85,63 578,53

11 | Gallinero Pithecellobium dulce 1,08 1,08 0,34 2 12 0,09 0,111 0,735 367,56 165,40
Leucaena

12 leucaena leucocephala 0,83 0,75 0,88 1,42 0,45 3 12 0,16 0,290 1,277 638,38 287,27

13 | Gallinero Pithecellobium dulce 1,02 1,02 0,32 13 0,08 0,199 0,710 355,18 159,83
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| TOTAL | 1623 2,746 | 13,000 | 650011 | 2925,05 |

De acuerdo con el inventario forestal del proyecto, los 13 individuos fustales presentes en el area de intervencion del proyecto
suman un volumen Total acumulado de 13,000 m3 y Volumen comercial por razén de 2,746 m3, siendo la ocupacién basal total de
1,623 m2. La especie Schizolobium parahyba (Tambor) comprende la mayor proporcion de las variables mencionadas,
representando el 20% del Volumen Total calculado. Seguidamente se encuentran la especie Pithecellobium dulce (Gallinero) con
un 13%, Pithecellobium dulce (Gallinero) con 12%, Pithecellobium dulce (Gallinero) con 11%, Leucaena leucocephala (leucaena),
con un 10%, Pithecellobium dulce (Gallinero) con un 8%, dos fustales de la especie de Pithecellobium dulce (Gallinero) con un 6%,
Leucaena leucocephala (leucaena), con un 5%, y por ultimo Pithecellobium dulce (Gallinero) con 5%, dos especies de Maclura
tinctoria (Dinde) con un 2%, siendo la ultima especie arbérea la Guazuma ulmifolia (Guacimo) con un 0% del volumen total
calculado.

La Ingenieria Lissette Ximena Nifio indica que el objeto del aprovechamiento de los 13 individuos presentes en el area de desarrollo
de la obra, se ve justificado por la necesidad de intervenir el talud presente, aumentando los factores de seguridad a la dovela de
deslizamiento mediante la construccion de pantallas ancladas, a su vez controlando los fendmenos de erosién por los fenémenos
de intemperismo con la colocacién del concreto lanzado y como se ha mencionado reduciendo la condicién de vulnerabilidad y
riesgo del sector.

Asi mismo y continuando con su exposicién, indica que la localizacién de los arboles a intervenir se muestra en el informe de
inventario forestal adjunto a la presente acta, en donde en la tabla 3, y tabla 4, se detallan las especies a intervenir con su
respectiva localizacion, informaciéon que fue corroborada durante la visita técnica y conjunta (contratista de obra, interventoria,
CDMB) adelantada el dia 07 de octubre de 2024. Igualmente indica que el contratista en dicho informe especifica la manera de
intervencion de cada especie, los materiales y personal requerido y adicionalmente se presenta el plan de manejo forestal,
detallando a los asistentes dicho documento y cada una de las tablas referenciadas.

La CDMB por medio de la Subdireccion de Gestion del Riesgo y Seguridad Territorial — SURYT, una vez realizada la visita y
analizado el informe de inventario Forestal allegado, con base en la ley 1523 de 2012 enmarcada en el principio de Precaucion el
cual reza textualmente: Cuando exista la posibilidad de dafios graves o irreversibles a las vidas, a los bienes v derechos de las
personas, a las instituciones y a los ecosistemas como resultado de la materializacién del riesgo en desastre, las autoridades y los
particulares aplicaran el principio de precaucién en virtud del cual la falta de certeza cientifica absoluta no sera ébice para adoptar
medidas encaminadas a prevenir, mitigar la situacién de riesgo, ve la necesidad de realizar la tala de las especies relacionadas en
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el informe de inventario forestal en las tablas 3 y 4, para el Sector de él margen derecho del rio de oro en el sector centro abastos,
toda vez que sera desarrolladla en el sector una obra de mitigacién que protegera las vida de los habitantes del sector, la seguridad
territorial y la infraestructura de servicios publicos.

Por lo anterior Subdireccién de Gestién del Riesgo y Seguridad Territorial — SURYT AUTORIZA las Intervenciones que se deben
realizar con el fin de desarrollar las obras de mitigacion, las cuales tiene por fin principal reducir la amenaza por fendmenos de
remocion en masa y salvaguardar la vida, bienes y Enseres de todos los habitantes localizados en el margen derecho del rio de oro
en el sector centro abastos.

Para ello la entidad solicita a CONSORCIO CENTRO ABASTOS hacer el seguimiento de cada individuo talado que se realice
enmarcado en las recomendaciones del inventario forestal y una vez realizadas estas actividades elaborar un informe sobre las
mismas, informe que debera ser enviado a la CDMB.

Como Medida de Compensacion por la intervencién de las especies relacionadas anteriormente, CONSORCIO CAUCE, debera
realizar la plantacion de Treinta y nueve (39) arboles de la especie nativas Cedrela odorata o cedro, Albizia guachapele o Nauno,
Tabebuia rosea o guayacan rosado, Handroanthus chrysanthus o Guayacan amarillo, Schizolobium parahyba o (frijolito), Jacaranda
caucana (Gualanday), Enterolobium cyclocarpum (Orejo), Pithecellobium dulce (Gallinero), Guazuma ulmifolia (Guacimo) al igual en
aras de proteger la avifauna del sector deben llevar a cabo la siembra de algunos frutales como Pouteria sapota o arbol de Zapote,
Mangifera indica Mango y Syzygium malaccense o Pomarroso Brasilero con una altura de minima de 70 cm, las cuales deben
dirigirse a conservar areas ecoldgicamente equivalentes a las afectadas, en lugares que representen la mejor oportunidad de
conservacion efectiva, preferiblemente dentro del mismo predio, esta actividad debera realizarse de manera que se garantice la
supervivencia de los individuos y no sean afectados por las actividades de la obra.

En este sentido se deben realizar actividades de manejo y mantenimiento, asi como el control fitosanitario de los individuos
arbdreos, la cual debe ser reportada a la CDMB anexando evidencias, con el fin de realizar seguimiento y control a la obligacién.

Los productos obtenidos del aprovechamiento como: madera rolliza (horcones, postes) tablas, cuarton, listén, vigas, bloques, varas,
lefia, carbén entre otros, no podran ser transportados fuera del area del proyecto ni comercializados, los residuos deben ser
repicados y dispuestos en sitios adecuados, con el fin de acelerar la descomposicién y mejor incorporacion de la materia organica
al suelo, lejos de fuentes hidricas. Estos productos se deben utilizar dentro del predio para la reparacién de cercas arreglos
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locativos y demas de uso doméstico si asi se requiere y pueda darse su uso.

No se permite la tala de arboles distintos a las aqui mencionados o que se encuentran en predios diferentes al autorizado, ni en
zona de afloramientos de agua o0 areas protectoras de quebradas, tampoco se permiten quemas ni caza de fauna silvestre de
ninguna indole. Este aprovechamiento en ningan caso puede amparar la tala o corta de bosques naturales con el fin de vincular en
forma progresiva areas forestales a otros usos.

COMPROMISOS

No. TAREAS RESPONSABLE FECHA
1 | Seguimiento a las actividades de tala CONSORCIO CENTRO Durante el proceso de
ABASTOS aprovechamiento
., CONSORCIO CENTRO Informe mensual una vez
2 | Presentacion de Informe de tala a la CDMB ABASTOS se inicie a tala

Plan de compensacion ambiental por la tala de las especies
3 | arboreas de acuerdo a lo indicado dentro de la conclusién del
presente documento.

CONSORCIO CAUCE

Dos meses contados a
partir de la suscripcion de
la presente acta

PROXIMA REUNION

FECHA: | - HORA: | —mmmmmmmmmeee LUGAR:
Elabord Acta Cargo Firma
COORDINADOR GRUPO DE GESTION DEL
JESUS EVELIO SANCHEZ SANCHEZ RIESGO -PROFESIONAL ESPECIALIZADO
GRADO 14
Revis6 Acta Cargo Firma

CARLOS ALBERTO DIAZ BARRERA

SUBDIRECTOR SURYT
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ARBOREOS EN EL MARGEN DERECHO DEL RIO DE ORO EN EL

CONTRATO No. 210-15410-6: SOLICITUD DE INTERVENCION DE INDIVIDUOS ACTA No.

FECHA

TEMA: SECTOR CENTRO ABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA DD | MM | AA
SANTANDER (RA-OBRA-02) 001
LUGAR: SUBDIRECCION DE GESTION DEL RIESGO Y SEGURIDAD TERRITORIAL — 101 11 | 24
) SURYT, TERCER PISO SEDE ADMINISTRATIVA CDMB
LISTADO DE ASISTENTES REUNIONES EXTERNAS
GENERO TELEFONO
ENTIDAD U CORREO
NO. NOMBRE COMPLETO y - CARGO U OFICIO ORGANIZACION Cé:IRJ?_AR ELECTRONICO FIRMA
CARLOS ALBERTO Carlos.diaz@cdmb.
1 DIAZ BARREA X SUBDIRETOR SURYT CDMB 3167560000 Qov.co
COORDINADOR -
GRUPO DE
JESUS EVELIO PROFESIONAL . Jesus.sanchez@cd
2 SANCHEZ SANCHEZ X ESPECIALIZADO GE;E?SOD_EL 3202090759 mb.gov.co
GRADO 14
LISSETTE XIMENA CONSORCIO Consorciocauce@g
3 NIKO CARVAJAL X ASESOR AMBIENTAL CAUCE 3123551214 mail com
CONSORCIO Construingenieriadec
ANGIE DANIELA INTERVENTORIA . .
4 X CENTRO 3165753410 | olombiasas@gmail.c
MERCHAN PEREZ AMBIENTAL ABASTOS om
5
6
8
9
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INFORME MENSUAL
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ANEXO 1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO

SR CNe CARMTER 'Q.’ CD
ANEIETA D2 B {enm) M_ MB

PECHA DE INC{0: 060873020 T
FECHA OF TERMINACION: 30,08 7026

JUAN CARLES REYES NovA

Valla informativa de la obra en proceso constructivo en la Volante Informativo de la oficina para la atencion a la
margen derecha del Rio de Oro, sector Centro Abastos de comunidad, ubicado en el campamento de la obra
Bucaramanga
A yo

Capacitacion mensual con los colaboradores de la obra Formacion mensual a los trabajadores del Consorcio
constructiva Cauce, sobre diversos temas
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CONSORCIO
@ ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)”

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

ANEXO 2. VOLANTE INFORMATIVO DE INFORMACION DE LA OFICINA DE ATENCION A LA COMUNIDAD

COMNSORCIO

o -
WAsRme

“Wolants: 01

INFORMACION DE LA OFICINA DE ATENCION A LA
COMUNIDAD

La Corporacion para la Defensa de la Meseta de
Bucaramanga y el Consorcio Cauce

Iinforma a los actores sociales, lideres, Alcaldia Municipal, Personeria

Municipal, sector comercial, financsro, comunidad v resi-:lenrtes. del
area de influencia directa de la ocbra de “CONSTRUCCION DE

OBRAS DE MITIGACION DE LA AMEMAZA POR INUNDAGCKM
PARA LA REHABILITACION ¥ RECUPERAGION DE LA MARGEN
DERECHA DEL RO DE ORO ENM EL SECTOR CENTROABASTOS,
MUMNMKCIFID DE BUCARAMANGA, SANTANDER [(RA-OBRA-DZ)™
DEL MUNICIPIO DE GIROMN, respecto a la oficina de atencion a

la comunidad, lo siguiente:

Direccion: Campamento de Obra en la Central de
Abastos de Bucaramanga

Horario de atenciaon: De lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12 m.
MNMamero telefonico de contacto: - 6078159848

En este correo electrénico, direccion y numers telefonico, se
atienden las peticiones, quejas, reclamos yo sugerencias
respecto a la obra constructiva del Consorcio Cauce.

MY R INFORMAGION
Comtratesta: SOMNSORCED CALZE
Frofemional social: Tel: 076135248 - 31155357722
Corres eecionion: corsorciccarlosimiomail oom
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ANEXO 3. RELACION DE TRABAJADORES LOCALES VINCULADOS A LA OBRA CONSTRUCTIVA
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ANEXO 4. REGISTRO DE CAPACITACION MENSUAL CON LOS COLABORADORES

DEL PROCESO

CONSTRUCTIVO
@ Cédigo SST-F-04
FORMATC ASISTENCIA DE ENTRENAMIENTC, CHARLAS Y Fecha 121 1,2019
.@*Wféo_ CAPACITACIONES | Version 1
Pagmn ¥ 1 st
ENTREMAMEENTO [ ] CAPACITACION [ CHARLA, L |

C3RA: Contralo para la "CONS TRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZS POR INUNDACION PARA
LA REHABILS TAC(ON Y RE SUPERACION DE LA MARG&N DERECHA DEL RIO DE ORC EN EL SECTOR

TFmt« DE CAPACITACION: Fodalecimienio de vaores (toledancia) | cduc:cién wal y oficina de atendcion a la comunida

LUGAR: Lampamun‘o en fa Cantral de Abastos da Bl.\*aramanga FECHA AIV252024

% IFIRMA

CAPACITADOR ALEA LUCIA SANTOS RUEDA mm* . Javo =g

AT g\cu —[L\) \,_\LD_ W i._B:{Mm__

2 Muands Moy ok | %{2;&3303& Vaantra :

3 gj@rh ‘ £ A JE&W.&Q—QA&LL— Lo
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1. INTRODUCCION

El presente documento describe la gestion en Seguridad y Salud en el trabajo del
proyecto “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR
INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN
DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR DE CENTROABASTOS,
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)” en el periodo
comprendido entre el 06 de noviembre al 05 de diciembre del 2024; en el mismo
se reflejan y relacionan actividades ejecutadas, registros fotogréficos y evidencias
necesarias para respaldar la conformidad del sistema de Gestion SST en el marco
de la prevencién de riesgos, cumplimiento legal y contractual aplicables.

La estructura del informe esta direccionada desde un objetivo general y el
cumplimiento de cada uno de los objetivos especificos descritos en el mismo, dentro
de los cuales se podré encontrar la relacion del personal disponible para la ejecucion
del proyecto, rotacion durante el periodo, conformacion de los diferentes comités,
mecanismos de participacion y consulta dirigidos hacia la prevencion de riesgos
laborales, entre otros mecanismos necesarios para el eficaz desempefio de las
actividades realizadas y registros de afiliacion a seguridad social de la poblacién
trabajadora.

Comprometidos con el bienestar de la poblacién trabajadora y la prevencion
continua de riesgos y accidentes laborales, presentamos este documento para que
sea un soporte y ayuda para verificar el cumplimiento del plan de trabajo
direccionado desde el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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2. OBJETIVOS DEL INFORME.

2.1 OBJETIVO GENERAL

Soportar la ejecucion de actividades y cumplimiento del plan de trabajo del Sistema
de Gestion en Seguridad y Salud el trabajo del proyecto “CONSTRUCCION DE
OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA
REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE
ORO EN EL SECTOR DE CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER (RA-OBRA-02)” por medio de fotografias, actas, soportes y otros
asociados al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion trabajadora.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Presentar los soportes de induccion y/o re induccion, competencia de trabajo
seguro en alturas y seguridad social vigente de toda la poblacién trabajadora del
proyecto.

- Describir las actividades desarrolladas en los diferentes comités y demas
mecanismos de participacion y consulta en materia de Seguridad y salud en el
trabajo.

- Soportar la entrega de elementos de proteccion personal especifico y acordes a
los factores de riesgos expuestos, suministrados a los trabajadores involucrados
en el proyecto.

- Comunicar el avance y ejecucion de las actividades del Sistema de seguridad y
salud en el trabajo.

- Establecer medidas de control preventivas con el fin de mitigar y minimizar los
riesgos potenciales que pueden generar accidentes de trabajo o enfermedades
laborales a los trabajadores.

- Sensibilizacion a los trabajadores del contrato en mencion la importancia de
mantener ambientes y conductas de trabajo seguro.

- Establecer lineamientos técnicos para el desarrollo de las actividades y la
correcta ejecucion.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

NOMBRE DE LA EMPRESA

CONSORCIO CAUCE

NIT 901.855.851-1
REP. LEGAL JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ
CONTRATO No 210-15410-6

OBJETO DEL CONTRATO

“CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA
POR  INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y
RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO
EN EL SECTOR DE CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)"

CLASE DE RIESGO

DIRECCION Centro industrial logistico San Jorge Bodega 16
TELEFONO 607-6159848
MUNICIPIO GIRON

V

Actividad econdmica: construcciéon de obras de ingenieria civil
incluye solamente a empresas dedicadas a el montaje yl/o
reparacién de oleoductos

FECHA DE INICIO

06 de septiembre del 2024

FECHA DE FIN

31 de diciembre del 2024

4. RELACION DE PERSONAL Y NOVEDADES.

En este numeral se presentan las relaciones del personal disponible, novedades de
ingreso y retiro del personal dispuesto para la ejecucién del proyecto en el periodo
de tiempo descrito para el presente informe.

4.1 PERSONAL

A continuacién, se presenta el personal disponible para la ejecucién del proyecto

Tabla No. 1. Personal

PERSONAL CONTRACTUAL

CONTRATISTA: CONSORCIO CAUCE

NOMBRE COMPLETO cc carco | FECRADE | ARL | EPS AFP CCF
JULIAN ANDRES 13870690 DIRECTOR | 46/00/2024 Ccﬁ)p()gtri Sanitas | COIPENSI0 | comtenalco
SERRANO GOMEZ OBRA i nes
\éfh;gg AJU"'O 91265828 f 5%’;’?&32@ 06/09/2024 CSEZtri Né‘gga Colgggsm Comfenalco
WILLIAN EDUARDO 91278912 ASESOR 06/09/2024 Ccﬁ)p()gtri Sura Porvenir | Comfenalco
CORTES GEOTECNIA i
LISSETE XIMENA 63395720 ASESOR | 46/09/9024 CS);;Ztri sura | COIPENSIO | ) htenalco
NINO AMBIENTAL i nes
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Axa
DIEGO ANTONIO RESIDENTE . . .
LOPEZ SANTAMARIA 13862051 OBRA 06/09/2024 Colgatrl Sanitas | Porvenir | Comfenalco
PROFESIONA AXa | coosalu
JOSE ORLANDO ALBA 91499520 L SST 06/09/2024 | Colpatri d Proteccion | Comfenalco
a
Axa
EDGAR PALOMINO 1.098.636.620 | TOPOGRAFO | 06/09/2024 | Colpatri Sura | Colfondos | Comfenalco
a
FREDDY ALEXANDER Axa Salud
1095909154 OPERADOR | 06/09/2024 | Colpatri Porvenir | Comfenalco
GALVIS a Total
SANTIAGO SERRANO Auxiliar de Axa
1.098.822.60 . - 05/11/2024 | Colpatri | Sanitas | Porvenir | Comfenalco
TRUJILLO ingenieria a

. Axa
MAYRA ALEJANDRA Ing. residente . .
QUINTERO 1095831315 Auxiliar 04/10/2024 Colgatrl Sura Porvenir | Comfenalco
SERGIO TOLOZA Axa | saiud
SANCHEZ 1.099.622.160 Ayudante 27/09/2024 Colgatn Total Porvenir | Comfenalco
URIEL ALONSO AXa | Nueva | Colpensio
RIVERA BARAJAS 1.102.383.610 Ayudante 01/10/2024 Colgatrl EPS nes Comfenalco
JUAN DE DIOS Axa Salud .
GARCIA SANABRIA 91.079.903 Maestro 27/09/2024 Colptria Total Porvenir | Comfenalco

Axa .
VICTOR MANUEL . | Salud | Colpensio
TRUJILLO ARIAS 91.250.524 Ayudante 27/09/2024 Colgatn Total nes Comfenalco
FREDDY FUENTES Axa
GIL 91.272.408 Almacenista | 06/09/2024 | Colpatri | Sanitas N/A Comfenalco
a

URIEL QUINTERO 12502397 |MAESTRO | 18/11/2024 Coﬁ‘a"’iria NEUSéa Proteccién | Cajasan

RAUL DIONICIO GARCIA | 1007514004 | OFICIAL 19/11/2024 Coﬁi‘;ﬁa Né‘;éa Porvenir | Cajasan

SQSENOSIQNDRES 1095839551 |Ayudante | 18/11/2024 Coﬁ‘a‘iria E‘;‘;"a Porvenir | Cajasan

S PPy 1005149383 |Ayudante | 18/11/2024 Co'IAE)Xaatria Nue@ | Porvenir | Cajasan
TOTAL, PERSONAL 19

Para la ejecucion de la obra se cuenta con personal de mano de obra calificado y
no calificado. Todos se encuentran afiliados a ARL, EPS, AFP, conforme a las
disposiciones laborales aplicables.

Ver anexo No 1. Afiliaciones y/o seguridad social.

4.2 NOVEDADES DE INGRESO.

A continuacién, se presentan ingresos en el periodo que corresponde al presente
informe por parte del contratista y personal aliado al proyecto.
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Tabla No. 2. Personal Ingreso

CONSORCIADO: MAQUINOBRAS
NOMBRE COMPLETO cc carco | FECHADE | ARl EPS AFP CCF
?QBIIII/_ALGOO SERRANO 1.098.822.060 AUIXI\IIE;IAR 05/11/2024 Co/lag(aatria Sanitas Porvenir | Comfenalco
ALIADO: LERMA CONSTRUCCIONES SAS
NOMBRE COMPLETO cc cARGO | ECRADE | ARL EPS AFP CCF
URIEL QUINTERO 12502397 |MAESTRO | 18/11/2024 CO'IA;)X;tria NE“FG;‘;"" Proteccién | Cajasan
RAUL DIONICIO GARCIA | 1007514004 |OFICIAL | 19/11/2024 Coﬁ‘iria NUe¥@ | Porvenir | Cajasan
\%Eéﬁgl AANDRES 1095839551 | Ayudante | 18/11/2024 c:oﬁ))(;ria E;"é"a Porvenir | Cajasan
f/HAEENNF(';AEDDY 1005149383 | Ayudante | 18/11/2024 c:oﬁ))(;ria Ng%a Porvenir | Cajasan

Ver anexo No 2. Registros de Induccion

4.3 MAQUINARIA Y/O EQUIPOS

Para el desarrollo de las actividades de este periodo se relaciona el equipo minimo

requerido.
Tabla No 3. Personal rotativo
FECHA
PLACA SOAT VIGENTE RTM FECHA RTM CONDUCTOR
DE SOAT
CESAR AUGUSTO
MDF180 87153037 10/01/2025 10-OIN-064 25/07/2025 PARRA CABRERA
SERGIO LUIS
TTW843 9310009606002 | 31/10/2025 | 19-OIN-044-001 | 30/11/2025 ESTEBAN
SERGIO ANDRES
WFD114 9310013958601 | 25/05/2025 | 19-OIN-044-001 | 13/09/2025 | L o v o/l L AMIZAR
IAF405 3248449800 30/05/2025 | 20-OIN-011 13/11/2025 JULIO GARCIA
1SJ056 15651501743890 | 27/07/2025 10-0in-064 25/07/2025 FERNANDO ROA

Ver anexo No 2.1 Documentos personal rotativo

Tabla No. 4. Relacion Maquinaria

PLACA MARCA MODELO No SERIE MOTOR OPERADOR
DHKCEBAACJ0007 | DLO6C845 | FREDDY ALEXANDER
RETROEXCAVADORA DOOSAN 2018 S oo s
MINIRETROEXCAVADORA | KOBELCO 2022 KCMOP@SANOOSS L8823 MIGUEL ALVAREZ
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MINICARGADOR BOBCAT 2016 AZNB11081 8GE4564

OSCAR JULIAN

Ver anexo No 2.2 Documentos maguinaria

5. PARTICIPACION Y CONSULTA.

Dentro de los mecanismos de participacion y consulta se encuentra el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo COPASST o Vigia de Seguridad y Salud
en el Trabajo, el comité de convivencia laboral CCL y mecanismos de notificacion
de riesgos por parte de la poblacion trabajadora; en este numeral se describen las
diferentes actividades desarrolladas.

5.1 COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O VIGIA.
En el periodo que corresponde al presente informe y teniendo en cuenta la cantidad
de trabajadores, se realiza reunién de acta de vigia con fecha del 27 de noviembre
del 2024.

Ver anexo No 3. Acta vigia

5.2 COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

Para el periodo en mencion se realizd la designacion del Vigia de Convivencia
Laboral, la cual se llevé a cabo una reunién para fijar las funciones del vigia y lidere
el comité de convivencia laboral dentro del proyecto el dia 29 de octubre del
presente afo.

5.3 REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS. (RACI)

Durante el periodo en reporte no se presentaron situaciones para reporte por parte
de la poblacion trabajadora los siguientes RACI.

6. ENTREGA Y/O REPOSICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL.

Es responsabilidad del empleador el suministro de los elementos de proteccion
individual y dotacion para la ejecucién de las actividades de manera segura y de
acuerdo a los perfiles del personal y las exigencias de las tareas a ejecutar; se
realizd entrega de los elementos de proteccion de acuerdo a la vida util del EPP y
la necesidad del trabajador, a su vez se realizaron inspecciones periddicas de estos
elementos con el fin de tener abastecido al personal.

Tabla 4. Entrega de dotacién y EPP

ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

De acuerdo a la necesidad y desgaste
normal de los elementos de proteccion, se
realizo reposicion de los mismos.

Revision de elementos de proteccion
personal

Ver anexo No 4. Entrega EPP

PALOMINO DUARTE




D.ﬂ

&2 INFORME DE GESTION DE SEGURIDAD Y CDMB

CONSORCIO T
SALUD EN EL TRABAJO ‘ ‘ e e

7. PROCESOS DE FORMACION.

La formacion es una estrategia indispensable para alcanzar los objetivos propuestos
en el SGSST. Mediante estas se pretende lograr que todos los trabajadores
involucrados en este proyecto, de todos los niveles, adquieran los conocimientos,
actitudes y practicas necesarios para generar ambientes de trabajos sanos, seguro
y confortable.

Tabla N° 5 Capacitaciones SST en el periodo

CAPACITACIONES

ITEM FECHA TEMA

1 05/11/2024 | Riesgo Biolégico

2 12/11/2024 | Prevencion de lesiones

Ver anexo No 5. Reqistro de asistencia a capacitaciones.

8. INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Una de las herramientas mas utilizadas para Identificar peligros, para
posteriormente ser evaluados, son las Inspecciones a sitios de trabajo, pues
determinan el tipo de peligro al que estd expuesto el trabajador en su éarea,
constituye una prueba real de las condiciones laborales ya que se basa en la
verificacion de las diferentes zonas con las cuales tiene contacto el trabajador,
ademas permite encontrar las fallas que pueden acarrear algun tipo de accidente y
los posibles causales de enfermedad laboral.

Ver anexo No 6. Reqistro de inspecciones

9. GESTION DE LOS PELIGROS Y RIESGOS.

La gestion de los riesgos peligros prioritarios en el trabajo requiere mecanismos de
prevencion adicionales que permitan la gestién adecuada del riesgo, permitiendo
ambientes de trabajo mas seguros, en este numeral se relacionan las gestiones
desarrolladas.

9.1 MEDIDAS PREVENTIVAS.

Tabla No. 9. Medidas preventivas adoptadas en el periodo

GESTION DE LOS 2
PELIGRO PELIGROS FECHA (S) DE REALIZACION.
- Caidas, golpes, | '”QUCC'OT‘, ylo Del 06 de octubre al 05 de
: reinduccion en SST .
heridas. : noviembre del 2024
- Charlas de seguridad

10. REPORTE DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

Se hace relacion al numero de incidentes/accidentes/enfermedad laboral
registrados en el espacio del informe que sea por causa u ocasion de las labores
desempeiiadas dentro del area de trabajo o encomendadas por personal supervisor
o subcontratista. Dentro del presente informe se presenta la relacién del nimero de
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eventos presentados, la gestion y plan de trabajo se anexara dentro de las
investigaciones pertinentes.

Para el periodo que corresponde al presente informe no se presentaron eventos
relacionados con accidentes de trabajo

Tabla No. 10. Consolidado de incidentes y/o accidentes:

Periodo Afio 2024
, N° AT N DIAS ) TOTAL DIAS | TOTAL HORAS | HORAS HOMBRE INDICES
V| MES st | ¢ roral| TRABAI | INCAPACIDAD DAS CARGADOS | oonsanos | Exas TRABAJADAS | MES IF 1$ TASA I
1l st o]0 55 0 0 % 0 3120 SEP 0,00 0,00 0,00 0,00
o {ofofo| u 0 0 % 0 2800 0cT 0,00 0,00 0,00 0,00
nov{ofofo] u 0 0 % 0 3800 NOV 0,00 0,00 0,00 0,00
orAL [0 [0 o] 15 0 0 % 0 3120 TOTAL | 000 0,00 0,00 0,00

Imagen 1. Distribucion del indice de frecuencia

DISTRIBUCION DEL INDICE DE FRECUENCIA

Imagen 2. Tasa de accidentalidad

TASA DE ACCIDENTALIDAD

0,00

Imagen 3. Numero de trabajadores mensual

20
18
16
14
g
10

=T ST R«

NUMERO DE TRABAJADORES

19

15
14

SEPT ocT NOV
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Imagen 4. Numero de AT mensual

TOTAL DE AT

0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
0,1

SEPT ocT NOV TOTAL

Ver anexo No 7. Regqistro Fotografico

11.CONCLUSIONES

1. El objetivo primordial es asegurar el cumplimiento de las normativas legales actuales en estas areas
y proporcionar un entorno laboral seguro y saludable.

2. Es necesario dotar al personal con los conocimientos esenciales en salud, seguridad y medio
ambiente para optimizar su rendimiento y realizar sus tareas de manera eficiente y segura.

3. Se han completado todas las actividades programadas relacionadas con la salud y seguridad en el
trabajo, como la entrega de equipos de proteccion personal, la realizacion de exdmenes médicos de
ingreso y la formacion en temas de salud y seguridad. Estas acciones han permitido cumplir con las
obligaciones legales en materia de seguridad y salud laboral, garantizando la proteccion y bienestar
de los trabajadores.

4. Se ha efectuado la identificacion y evaluacion de los riesgos presentes en la obra, implementando
medidas para mitigar y controlar dichos riesgos. Esto ha contribuido a asegurar la seguridad y salud
de los trabajadores, evitando posibles accidentes laborales y asegurando un entorno de trabajo seguro
y protegido.
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FRENTE DE OBRA CONSORCIO CAUCE - CENTRO ABASTOS

Personal Profesional Seguridad Social- Noviembre
Cargo Nombre Documento| Tipo Planilla N.Planilla] F.Pago ARL FP EPS
Julian Andrés Serrano | 1068383546 5/12/2024 Colpensiones Sanitas Positiva
Independiente Gerentedeobra , 13.870.690
Gomez ' 1068456986]  5/12/2024 Axa Colpatria NA NA
Lissette Ximena Nifio | 1067593660 26/10/2024 Sura Colpensiones Sura
Independiente Asesora Ambiental . 63.395.720
Carvaja Y 1068456986  5/12/2024 Axa Colpatria NA NA
| 7945071121 20/10/2024 N/A Porvenir Sura
Independiente Asesor Geotecnia Willian Eduardo Cortes 91.278.912
Y 1068456986 5/12/2024 Axa Colpatria N/A N/A
Maquinobras de Profesional ) ) | 3/12/2024 N/A N/A n/a
lombi idrauli Victor Julio Gamboa 91.265.828
Colombia SAS Hidraulico Y 1068456986]  5/12/2024 Axa Colpatria | Colpensiones Nueva EPS
Maquinobras de Residente de Ob Diego L6 86 E 68 12/ Axa Colpatria | Colpensi s
Colombia SAS esidente de Obra iego Lopez 13,862,051 1068450237]  3/12/2024 xa Colpatria olpensiones ura
Maquinobras de Profesional SST Jose Orlando Alb E 68 12/ Axa Colpatria |  Proteccid s
Colombia SAS rofesiona ose Orlando Alba 91,499,520 1068450237]  3/12/2024 xa Colpatria roteccion ura
Consorcio Cauce Residente Auxiliar Mayra Alejandra Quintero | 1.095.831.315 E 1068436113]  5/12/2024 Axa Colpatria Porvenir sura
Maquinobras de Residente Auxili Santiago Serrano Trujill 8.822.06 E 68 112/ Axa Colpatri Sanit
Colombia SAS esidente Auxiliar antiago Serrano Trujillo | 1.098.822.060 1068450237]  3/12/2024 xa Colpatria anitas
Maquinobras de | er0 Tonbaraf Edgar Ivan Palomino 8.626.6 £ 68 3] Axa Colpatri Colfond S
Colombia SAS ngeniero Topdgrafo Holguin 1.098.636.620 1068450237]  3/12/2024 xa Colpatria olfondo ura
Maquinobras de A lidad | JoséOrlando Alba Jaimes E 68 12/ AxaColpatria |  Proteccio Coosalud
Colombia SAS sesor en calida osé Orlando Alba Jaime 91.499.520 1068450237]  3/12/2024 xa Colpatria roteccion oosalu
Personal Operativo Seguridad Social- Septiembre
Cargo Nombre Documento] Tipo Planilla N. Planilla F.Pago ARL FP EPS
Consorcio CAUCE Maestro Juan de Dios Garcia 91.079.903 E 1068436113 5/12/2024] Axa Colpatria Proteccion Salud Mia
Consorcio CAUCE Almacenista Freddy Fuentes Gil 91.272.408 E 1068436113 5/12/2024] Axa Colpatria Porvenir Nueva EPS
Consorcio CAUCE Ayudante Victor Manuel Trujillo 1.098.714.157 E 1068436113 5/12/2024] Axa Colpatria Proteccion Nueva EPS
Consorcio CAUCE Ayudante Uriel Alonso Rivera 1.102.383.610 E 1068436113 5/12/2024] Axa Colpatria Colpensiones Nueva EPS
Consorcio CAUCE Ayudante Sergio Toloza Sanchez 1.095.786.179 E 1068436113 5/12/2024] Axa Colpatria Porvenir Sura
Maquinobras de Operador Freddy Alexander Galvi E 68 Axa Colpatri Colfond Salud Total
Colombia SAS Retroexcavadora reddy Alexander Galvis 1.095.909.154 1068450237 5/12/2024] Axa Colpatria olfondo alud Total




Nit
N800224808
N900336004
N800251440
N800130907
N900156264
N800088702
N860002183
N890201578

Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

NIT

Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Namero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

Cédigo
230301
25-14
EPS005
EPS002
EPS041
EPS010
14-4
CCF40

Administradora
PORVENIR
COLPENSIONES
SANITAS EPS
SALUD TOTAL EPS
CMRC.RECA.FOSYGA-NUEVAEPS R MOVILIDAD
EPS SURA
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A
COMFENALCO

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2024-12-05, 02:33:53 PM
noviembre de 2024
diciembre de 2024
CONSORCIO CAUCE
NI 901855581

()

1068436113

E

1103469685

(1023) - BANCO DE OCCIDENTE

$3.297.400
Aprobada
10.0.19.58

SubTotales:

Nimero Afiliados

o OB P WL, N

Total a Pagar:

Valor sin Mora
$1.191.900
$ 416.000
$52.000

$ 246.100
$52.000
$104.000

$ 782.200

$ 453.200

$ 3.297.400

Total Intéreses Mora
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0

$0
$3.297.400

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

PG%gina ldel

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ® I CONSOLIDADA
I m p e~ Fecha creacion reporte: 2024-12-05, 03:26:25 PM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1068436113
Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024

PAGADO 05/12/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CONSORCIO CAUCE

Documento NI1901855581 Direccion KM 7 #22 - 31 BODEGA 16

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3152948557

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad GIRON Departamento SANTANDER

Representante Legal SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES Identificacion CC 13870690

Total Afiliados 6 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Lio|xelo
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|r| WYyl el g5z w < lel5 e <| G| <| O : 1BC Aporte - 1BC Aporte : IBC Aporte - 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante |Z| | B[ 2| = 2| E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| 9| |g|a|g|g| — Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
MAYRA ALEJANDRA
ce 10ss831315 |0 R GADO o1 00 0 230301) PORVENIR $2.600.000|  $416.000((EPS010) EPS SURA $2.600.000(  $104.000 6,960 $2:600.000| $ 181.000| CET40) COMFENALCO $2.600.000| $104.000 $0 $0 $0 $0 $805.000
CC 1099622160 |SERGIO TOLOZA SANCHEZ 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.503.007| $240.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.503.007|  $60.200 6,960 $1.503.007| $104.700 gﬁ;‘ﬂgg&"‘ﬁ’““m $1.503.007|  $60.200 $0 $0 $0 $0 $465.600
CC 1099622160 |SERGIO TOLOZA SANCHEZ o1 00 x 0|2|22|2|(230301) PORVENIR $113642|  $18.200((EPS002) SALUD TOTAL EPS $113642|  $4.600 0,000 $113.642 50| (CCTA0) SONFENALCO $92.202|  $3.700 $0 $0 $0 $0 $26.500
CC 1102383610 ;’:&%:?NSO RIERS 01 ) 0 25-14) COLPENSIONES | $1.300.000|  $208.000|(EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $1.300.000]  $52.000 6,960 $1.300.000|  $90.500 gﬁ;‘ﬂgg&"‘ﬁ’““m $1.300.000|  $52.000 $0 $0 $0 $0 $402.500
JUAN DE DIOS GARCIA (CCF40) COMFENALCO
CC 91079903 SANABRIA 01 00 X 0 230301) PORVENIR $3.232.351 $517.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.232.351 $129.300 6,960 $3.232.351| $225.000 SANTANDER $3.232.351| $129.300 $0 $0 $0 $0 $1.000.800
CC 91250524 X:‘«’CI;(S)R WP LI 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.300.000| $208.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.300.000]  $52.000 6,960 $1.300.000|  $90.500 gﬁ;‘ﬂgg&"‘ﬁ’““m $1.300.000|  $52.000 $0 $0 $0 $0 $402.500
CC 91272408  |FREDDY FUENTES GIL o1 o1 olo NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS005) EPS SANITAS $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000|  $90.500| CETA0) COMFENALCO $1.300.000  $52.000 $0 $0 $0 $0 $194.500
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 10.049.000 $ 11.349.000 $ 11.349.000 $11.327.560 $1.607.900 $ 454.100 $ 782.200 $ 453.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 3.297.400 $0 $ 3.297.400
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

NIT

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

Administradora
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A

Nit Cédigo
N860002183 14-4

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2024-12-05, 02:36:56 PM
noviembre de 2024
noviembre de 2024
CONSORCIO CAUCE

NI 901855581

(@]

1068456986

Y

1103480336

(1023) - BANCO DE OCCIDENTE
$ 362.000

Aprobada

10.0.19.58

Nimero Afiliados Valor sin Mora
4 $ 362.000

SubTotales:
Total a Pagar:

$362.000

Total Intéreses Mora

$0

$0
$ 362.000

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la

veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

PG%gina ldel

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ® I CONSOLIDADA
I m p e~ Fecha creacion reporte: 2024-12-05, 03:26:27 PM Tipo Planilla: Y: PLANILLA INDEPENDIENTES EMPRESAS Numéro Planilla: 1068456986

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de 2024

PAGADO 05/12/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CONSORCIO CAUCE

Documento NI1901855581 Direccion KM 7 #22 - 31 BODEGA 16

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3152948557

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad GIRON Departamento SANTANDER

Representante Legal SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES Identificacion CC 13870690

Total Afiliados 4 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC13870690 | AN ANDRES SERRANG 59 00 000 |30| 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP 50 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.300.000(  $90.500|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $90.500
CC 63395720 g:gsﬂix‘MENA NIJo 59 ) 000 [30] 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.300.000(  $ 90500 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $90.500
cconesazg | (STOR ULIO GAMBOA 59 00 000 |30| 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP 50 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.300.000( S 90.500|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $90.500
CC 91278912 \évélhﬂAM EDUARDO CORTES 59 00 00 [0 30| O |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $ 0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.300.000|  $90.500| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $90.500
IILTOTALES
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $0 $5.200.000 $0 $0 $0 $ 362.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 362.000 $0 $ 362.000
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2024-12-05, 02:43:18 PM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos noviembre de 2024
Periodo de Cotizacion Para Salud noviembre de 2024
Empresa JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ
CEDULA CIUDADANIA CC 13870690
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1068383546
Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1103502593
Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $10.704.200
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $ 5.850.000 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $ 4.062.500 $0
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $791.700 $0
SubTotales: $ 10.704.200 $0
Total a Pagar: $10.704.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ® I CONSOLIDADA
I m p e~ Fecha creacion reporte: 2024-12-05, 03:06:30 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1068383546

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de 2024

PAGADO 05/12/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ

Documento CC13870690 Direcci6n CR 26 #36 - 14 OFICINA 403
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 6914305

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud T Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
[=1k=1f=1k=]
CC13870690 | AN ANDRES SERRANG 57 00 0 0 |(25-14) COLPENSIONES | $32.500.000| $ 5.850.000 | (EPS005) EPS SANITAS $32.500.000| $ 4.062.500 2,436 32500009 S 791:700| (NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0|  $10.704.200
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 32.500.000 $ 32.500.000 $ 32.500.000 $0 $5.850.000 $4.062.500 $791.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $10.704.200 $0 $10.704.200
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2024-11-26, 08:03:52 PM en horario extendido
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos noviembre de 2024
Periodo de Cotizacion Para Salud noviembre de 2024
Empresa LISSETTH XIMENA NINO CARVAJAL
CEDULA CIUDADANIA CC 63395720
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1067593660
Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1078156336
Banco (1507) - NEQUI
Valor $ 743.900
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $335.700 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $ 262.200 $0
N890903790 14-11  ARL SURA 1 $ 146.000 $0
SubTotales: $ 743.900 $0
Total a Pagar: $743.900

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ® I CONSOLIDADA
I m p e~ Fecha creacion reporte: 2024-12-02, 01:46:24 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1067593660

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de 2024

PAGADO 26/11/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social LISSETTH XIMENA NINO CARVAJAL

Documento CC63395720 Direccion CR 26 #36 - 14
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 6914305

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion ’ Y Cotizante| Cotizante | 2|8 bIe| 2|8 |2|8|2|a|2| 3|S| 2|9| X| | o] g| o]  Adminisiradora Pension | Pansién COTIETEERR salud Salua gate Riesgos | Ribsgos Sdmnietor Caja Caia SENA 1CBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC63305720 | ISeETTE XIMENA Niko 59 00 0 0 |(25-14) COLPENSIONES | $2.007511|  $335.700|(EPS010) EPS SURA $2097.511  $262.200 6,960 $2.097.511| S 146.000|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $743.900
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.097.511 $2.097.511 $2.097.511 $0 $335.700 $262.200 $ 146.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $743.900 $0 $ 743.900
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

Bancode Bogota ( -'
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 91278912 NUMERO PLANILLA: 7945071121  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: WILLIAM EDUARDO CORTES PENA || bER|0pO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARNO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: FLORIDABLANCA DEPARTAMENTO: SANTANDER || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: TRAN 154#157A-89 T-B APTO 101 TELEFONO: 6380581 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/11/20  NUMERO AUTORIZACION: 1062704203
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades profesionales, cientificas y té

FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - INDEPENDIENTE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cHODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $384.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $384.000 $0 $384.000
SUBTOTALES: $ 384.000 $0 $384.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR

ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $300.000 $0 $0 $0 $300.000 $0 $0 $300.000
SUBTOTALES: $300.000 $0 $0 $ 300.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
<|W|lsx
Ne PENTIFICA nomgRes | T1PO | SUBTIFO | SALARIO | TIPODE |2 | 2| & 5 oL BE3%5 % & 33 8 S 2 56 & 'é PSP VO?_TJ?IFTQXERISOS INDICADOR roraL é VALOR| TOTAL é CENTRO | toTaL S IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTECOTIZANTE, BASICO [SALARIO|5 |SR3| £ | @ F|lF|F|FO] > | > | D 2 > |5 5| & ON : 2
SHEE 3} o = ADMIN | IBC  (COTIZACION TARIFA | \poRTE | APMIN |g  IBC |COTIZACION| \pers| aporTe | APMIN | IBC DE | \PORTES ADMIN |\ o5 TEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
Ol ©E 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 cC CORTES  [NDEPEND $ 2.400.000 NO 230301- |30 $ $384.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 384.000CIA 30 $§  $300.000 $0 $300.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
01278912 PENA PORVENIR| | 2.400.000 SURAMERI | 2.400.000
EDUARDO CANA DE
SERVICIO
S DE
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Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion

900097333-9
SIMPLE S.A.

Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

Pago de SuAporte
2024-12-03, 04:14:04 PM
noviembre de 2024
diciembre de 2024

Empresa MAQUINOBRAS
NIT NI 900849507
Codigo Sucursal (Nombre) 01 ( MAQUINOBRAS )
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1068450237
Tipo de Planilla E
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1097727583
Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $38.322.200
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 17 $ 6.695.400 $0
N800229739 230201 PROTECCION 11 $ 6.414.900 $0
N900336004 25-14 COLPENSIONES 12 $5.385.900 $0
N800227940 231001 FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS 6 $2.172.400 $0
N900156264 EPS037 NUEVAEPS 14 $1.167.700 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 8 $1.111.400 $0
N830003564 EPS017 FAMISANAR 3 $ 356.300 $0
N900226715 ESSC24 CMRC Recaudo Coosalud ADRES ESSC24 1 $ 89.600 $0
N800130907 EPS002 SALUD TOTAL EPS 7 $ 629.000 $0
N900914254 EPS046 SALUD MIA EPS 2 $ 176.000 $0
N900226715 EPS042 CMRC Recaudo Coosalud ADRES EPS 042 1 $179.800 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 11 $1.454.200 $0
N860002183 14-4 AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A 47 $ 7.550.800 $0
N890201578 CCF40 COMFENALCO 47 $ 4.938.800 $0
SubTotales: $38.322.200 $0
Total a Pagar: $ 38.322.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S o I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2024-12-04, 08:59:16 AM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1068450237

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024

PAGADO 03/12/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social MAQUINOBRAS Nombre Sucursal MAQUINOBRAS Cédigo Sucursal |01
Documento NI1900849507 Direccion CR 26 #36 - 14 ED FENIX OF 403

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6914305

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL

Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER

Representante Legal SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES Identificacion CC 13870690

Total Afiliados 47 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
enicacion | ApeidesyNembres | too | swnno o/t )8 #1823 817|218/ 815 8 58 21| aammvasora | 56, | Arere Administradora o | e | qam | O | Aot admiristradora Ee | fme | fme | fmp | B9 dmn |
o|58|Bla
CC 1005451698 | YENNY PINZON CARDENAS o1 00 0 230201) PROTECCION | $1.900.000| $304.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.900.000(  $76.000 0522 $1.900.000|  $10.000| CEF40) COMFENALCO $1.900.000|  $76.000 $0 $0 $0 $0 $466.000
CC 1046400588 gl#gc%z;;wo RIINEZ 01 ) X 0 230301) PORVENIR $1.828.152|  $292.600|(EPS005) EPS SANITAS $1.828152|  $73.200 6,960 $1.828.152| $127.300 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.828152| $73.200 $0 $0 $0 $0 $566.300
CC 1063562221 | MAURICIO ANDRES BECERRA | - g 00 X 0 230201) PROTECCION | $2.288.717|  $366.200|(EPS010) EPS SURA $2288.717|  $91.600 6,960 $2288.717  $150.300| CF40) COMFENALCO $2288.717|  $91.600 50 s0 $0 $0 $708.700
CC 1083048485 é%".‘ﬁ‘é;iz;w“\ EREEES 01 ) 0 230301) PORVENIR $1760.000|  $281.600|(EPS010) EPS SURA $1.760.000|  $70.400 6,960 $1.760.000| $122.500 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.760.000|  $70.400 $0 $0 $0 $0 $544.900
CC 1085047138 | MILTON JOSE DIAZ RIBON o1 00 X 0 |18|18[18(18|(230201) PROTECCION | $1.886.548| $301.900|(EPS046) SALUD MIA EPS $1.886548|  $ 75500 6,960 $1.886.548| $131.400| COTA0) COMFENALCO $1.886.548| 75500 $0 $0 $0 $0 $584.300
CC 1085047138 |MILTON JOSE DIAZ RIBON 01 00 X 0|11 |1]1](230201) PROTECCION $88.733 $14.200|(EPS046) SALUD MIA EPS $88.733 $3.600 0,000 $88.733 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $88.733 $0 $0 $0 $0 $0 $17.800
CC 1085047138 | MILTON JOSE DIAZ RIBON o1 00 x 05555 |(230201) PROTECCION $508.770|  $81.500((EPS046) SALUD MIA EPS $508.770|  $20.400 0,000 $508.770 50| (CCTA0) SONFENALCO $443.667| $17.800 $0 $0 $0 $0 $119.700
CC 1085047138 |MILTON JOSE DIAZ RIBON 01 00 X 0|66 |66 |(230201) PROTECCION $610.524 $97.700|(EPS046) SALUD MIA EPS $610.524|  $24.500 0,000 $610.524 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $532.400|  $21.300 $0 $0 $0 $0 $143.500
CC 1005786179 | S5 AR JULIAN PALOMING o1 00 X 0 230301) PORVENIR $3.093.391|  $495.000|(EPS010) EPS SURA $3.093.391|  $123.800 6,960 $3003.301  $215.400| CCF40) COMFENALCO $3.003.301| §123.800 50 s0 $0 $0 $958.000
CC 1095808270 \s/ﬁgmﬁ\r;mss FERS 01 00 X 0 231001) COLFONDOS $2.876.022|  $460.200|(EPSOL7) FAMISANAR EPS $2.876.022| $115.100 6,960 $2.876.022| $200.200 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $2.876.022| §115.100 $0 $0 $0 $0 $890.600
CC 1005832559 | DEVER FABIANLOPEZ o1 00 X 0 230201) PROTECCION | $2.620.383|  $420.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $2629.383)  $105.200 6,960 $2629383| 5 183.100| (SCF40) COMFENALCO $2.620383| $105.200 50 s0 $0 $0 $814.300
CC 1005000154 |FREDOYVALEXANDER GALVIS | - g 00 X 0 ) PORVENIR $2109.848| S 337.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.100848|  $84.400 6,960 $2.100.848| $146.900 g%?;’&gggﬁm'-m $2.100.848|  $84.400 $0 $0 $0 $0 $653.300
CC 1096214445 | VUL ANGEL ALVAREZ o1 00 X 0 230301) PORVENIR $2388.315|  $382.200|(EPS037) NUEVA EPS SA. $2388.315|  $95.600 6,960 $2388.315  $ 166.300| CF40) COMFENALCO $2388.315|  $95.600 50 s0 $0 $0 $739.700
CC 1098636620 ngésln"‘” PALEITHD 01 00 10/10/10/10|10(231001) COLFONDOS $433.334|  $69.400|(EPS010) EPS SURA $433334|  $17.400 0,000 $433.334 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $433.334 $0 $0 $0 $0 $0 $86.800
CC 1098636620 f,gféﬁ,',}’AN PALOMING 01 00 231001) COLFONDOS $866.667| S 138.700|(EPS010) EPS SURA $866.667|  $34.700 0,000 $866.667 $0 gﬁ‘:&ggg“mﬂw $866.667 $0 $0 $0 $0 $0 $173.400
CC 1098664993 LLéRD'I‘:\"Z’”LADVS ESCRESH 01 ) 0 230301) PORVENIR $1546.667| $247.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1546.667|  $61.900 0522 $1546.667|  $8.100 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.546.667| $61.900 $0 $0 $0 $0 $379.400
CC 1008664903 | RIS MILADYS ESCOBAR o1 00 L 0|1]1 |11 |(230301) PORVENIR $53333|  $8.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $53.333)  $2.200 0,000 $53.333 $0|(COFAD COMFENALCO $53.333|  $2200 50 s0 $0 $0 $13.000
CC 1098701430 |OSCAR JAVIER ROJAS RUEDA | 01 00 X 05|55 |5 |(25-14) COLPENSIONES $216.667 $34.700|(EPS005) EPS SANITAS $216.667 $8.700 6,960 $216.667| $15.100 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $216.667 $8.700 $0 $0 $0 $0 $67.200
CC 1098714157 |YEFERSON ACEVEDO SUAREZ| 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.716.000| $274.600|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1716.000(  $68.700 6,960 $1.716.000| $119.500| CEF40) COMFENALCO $1.716.000  $68.700 $0 $0 $0 $0 $531.500
Pagina1de3
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Empresa N1900849507

Pagado: 03/12/2024 MAQUINOBRAS Planilla Nro: 1068450237 Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Soa[E
a E(RIE|6
o Apeliidos y Nombres Tipo | subtipo |o|k|E|wlwlalalalx| | z|w <|o]e|r|o| %] G| %8 ’ 1BC Aporte - IBC Aporte ’ IBC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
CC 1098732608 |JHON JAIRO MARTINEZ HENAO| 01 00 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $2310.000|  $369.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2310.000(  $92.400 6,960 $2310000( 5 160.800| SCF40) SO $2.310.000)  $92.400 s0 $0 s0 s0 $715.200
CC 1098746750 | DR ESNEIDER GARCIA 01 00 0 [2121/21(21| (230201) PROTECCION | $2.242.240|  $358.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2242.240(  $89.700 6,960 $2242.240|  $156.100| CCF40) COMFENALCO $2242.240|  $89.700 $0 s0 s0 s0 $694.300
CC 1008746750 | DR ESNEIDER GARCIA 01 00 X 09999 |@30201) PROTECCION $960.960|  $153.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $960.960|  $38.500 0,000 $960.960 $0|COFAD COMFENALCO $960.960|  $38.500 s0 $0 s0 s0 $230.800
CC 1098753057 i:cémg‘”“ ALBERTO GIRALDO| ¢y 00 0 [30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.631.772| $421.100|(EPS010) EPS SURA $2.631.772|  $105.300 6,960 $2.631.772| $183.200 g%‘;‘&ggg“"‘“co $2.631.772| $105.300 $0 $0 $0 $0 $814.900
CC 1098805995 |OSCAR IVAN URIBE TORRES o1 00 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $1.300.000|  $208.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300000  $90.500| ECFA0) SO $1.300.000)  $52.000 s0 $0 s0 s0 $402.500
CC 1098822060 $Q3}:€L‘30° SERRANO 01 00 0 |30[30[30) ) PORVENIR $2.700.000|  § 432.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.700.000|  $108.000 6,960 $2.700.000 $188.000 g%‘;‘&ggg“"‘“co $2.700.000| $ 108.000 $0 $0 $0 $0 $836.000
CC 1099367337 E‘)%Figg\(‘*NDRES VELANDIA o1 00 X 0 [3030|30[30| 231001) coLFONDOS $2.238.919|  $358.300|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $2.238.919|  $89.600 6,960 $2.238.919 $155.900 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $2.238.919|  $89.600 $0 $0 $0 $0 $693.400
CC 1100052471 |EDER ANDRES GARCIALOPEZ| 01 00 X 0 230201 (CCF40) COMFENALCO
)PROTECCION | $2.146.793| $343.500|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2146.793|  $85.900 6,960 $2.146.793|  $ 149.500| (ECF40) SO $2146.793|  $85.900 $0 s0 s0 s0 $664.800
CC 1100069538 |VICTOR MANUEL DIAZ TORRES 01 00 X 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $2076.848| $332.300|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2076.848)  $83.100 6,960 $2.076.848| 5 144.600| SCF40) SO $2076.848|  $83.100 $0 $0 s0 s0 $643.100
CC 1102350911 i%'mégEJANDRO PEREZ o1 00 X 0 [30/30|30[30| 231001) coLFONDOS $1.967.804|  $314.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.967.804|  $78.800 6,960 $1.967.804| $137.000 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.967.804|  $78.800 $0 $0 $0 $0 $609.500
CC 1102374552 | LAURA NATHALY RINCON o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $2.300.000|  § 368.000|(EPS010) EPS SURA $2.300.000(  $92.000 0522 $2.300.000(  $12.100 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $2.300.000(  $92.000 $0 $0 $0 $0 $564.100
ce 1102380388 (LA RAVIRO CORDOBA g 00 0 [30[30[20|30|230301) PORVENIR $2.200.000|  $352.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2200.000(  $88.000 6,960 $2200.000| - $153.200( CCF40) COMFENALCO $2.200.000|  $88.000 $0 s0 s0 s0 $681.200
CC 1120384452 gi’;‘é‘lg LUIS ESTEBAN o1 00 X 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.796.945| 287.600|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.796.945  $71.900 6,960 $1.796.945 $125.100 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $1.796.945|  $71.900 $0 $0 $0 $0 $556.500
(CCF40) COMFENALCO
CC 13544381  |WILSON MANTILLA FUENTES 01 0 X 0 [30[30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.781.283| $285.100((EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.781.283)  $71.300 6,960 $1.781.283| $ 124.000| ECF40) SO $1781.283|  $71300 $0 s0 s0 s0 $551.700
CC 13745185 é’g’h‘AEEF;HUMBERTO DIAZ o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $4.494.000|  § 719.100|(EPS005) EPS SANITAS $4.494.000)  $179.800 6,960 $4.494.000 $312.800 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $4.494.000(  $179.800 $0 $0 $0 $0 $1.391.500
DIEGO ANTONIO LOPEZ (CCF40) COMFENALCO
cciassaost | 2@ AIEE! 01 00 o ) PORVENIR $4851.000|  § 776.200|(EPS005) EPS SANITAS $4851.000(  $194.100 6,960 $4.851.000| $337.700| ECF40) SO $4851.000| $194.100 $0 s0 s0 s0 $1.502.100
CC13873494 | eeUS ALEXIS MANTILLA o1 00 X 0 [30[30|30[30| (25-14) COLPENSIONES | $3.778.172| $604.600|(EPS010) EPS SURA $3.778.472|  $151.200 6,960 $3.778.72| 5 263.000| (SCF40) COMFENALCO $3.778.172| $151.200 $0 $0 s0 s0 $1.170.000
cc 26719394  |CARMEN EDITH CORTES o1 00 0 |26/26(26(26(25-14) COLPENSIONES | $5.633.333|  $957.800|(EPS005) EPS SANITAS $5.633.333|  $225.400 6,960 $5.633.333| $392.100|(CCF40) COMFENALCO $5.633.333| $225.400 $0 $0 $0 $0 $1.800.700
CALDERON SANTANDER
cC26719394 | SARMEN EDITH CORTES o1 00 X 0|4|4|4]4]|(@514) COLPENSIONES $866.667|  $147.500|(EPS005) EPS SANITAS $866.667|  $34.700 0,000 $866.667 $ 0| (CCF40) COMFENALCO $866.667|  $34.700 $0 $0 s0 s0 $216.900
CALDERON SANTANDER
CC 3133245 FERNANDO ARAMBURO o1 00 X 0 [30/30|30[30| 231001) coLFONDOS $2447.261|  $391.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.447.261|  $97.900 6,960 $2.447.261| $170.400 g%‘;‘&ggg“"‘“co $2447.261|  $97.900 $0 $0 $0 $0 $757.800
CC 37535732 ég@ELZORENA VELASCO o1 00 0[30(30[30|30|(230201) PROTECCION | $5.775.000|  $ 981.800|(EPS005) EPS SANITAS $5.775.000)  $231.000 0522 $5.775.000(  $30.200 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $5.775.000( $231.000 $0 $0 $0 $0 $1.474.000
CC37749419 | DOMINIQUE LOPEZ CAMPO 01 00 0 25-14 (Cen) Eo MR ALED
30|30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.700.000| $432.000|(EPS010) EPS SURA $2.700.000|  $108.000 6,960 $2.700.000| ~ $ 188.000| ECF40) SO $2.700.000| $108.000 $0 s0 s0 s0 $836.000
CC 37750630 \L/'g‘g*‘ MARITZA RODRIGUEZ | o) 00 0 [3030|30[30| 231001) coLFONDOS $2.745.600| 439.300|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2.745.600|  $109.900 6,960 $2.745.600| $191.100 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $2.745.600| $109.900 $0 $0 $0 $0 $850.200
CC 37752831 :i;Lé‘SJOHANNA OREJUELA o1 00 X 0 [30/30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $4.137.655| $662.100|(EPS010) EPS SURA $4.137.655)  $ 165.600 0,000 $4.137.655 $0 g%‘;‘&ggg“"‘“co $4.137.655 $0 $0 $0 $0 $0 $827.700
CC 63302660  |ALBA LUCIA SANTOS RUEDA o1 00 0 |21/21[21(21(25-14) (CCF40) COMFENALCO
14) COLPENSIONES | $2469.739|  $395.200|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2460.739|  $98.800 6,960 $2.469.730| 5 171.900| ECF40) SO $2460.739|  $98.800 s0 $0 s0 s0 $764.700
CC 63302660  |ALBA LUCIA SANTOS RUEDA o1 00 X ol9]o|9|o (Cen) Eo MR ALED
(25-14) COLPENSIONES | $1.058.460|  $169.400|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.058.460|  $42.400 0,000 $1.058.460 $0|(CordD) CoN $1.058.460|  $42.400 $0 s0 s0 s0 $254.200
CC 63444123 |NUBIA LEON PINTO o1 00 x X 0 25-14 (CCF40) COMFENALCO
0|30(30(30((25-14) COLPENSIONES | $1.343.333|  $215.000(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1343.333)  $53.800 6,960 $1343333  $93.500| ECFA0) CON $1.424.366| $57.000 s0 $0 s0 s0 $419.300
ADRIANA XIMENA SERRANO 30l30l30l30 $ (CCF40) COMFENALCO
ccoeasiaote  |ADRANE 01 00 0 230201) PROTECCION | $10.418.625| $1.771.200|(EPS010) EPS SURA $10418.625) $416.800 6,960 10a18608| S 725:200|CCHAD) CON $10.418.625| $416.800 $0 s0 s0 s0 $3.330.000
cc 7174783 YUBER FERNANDO LUISRUIZ | 01 0 [x X 0 [25/25|25|25| 23030 (CCF40) COMFENALCO
1) PORVENIR $1950.109|  $312.100|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1950.109|  $78.100 6,960 $1.950100| - $ 135.800| SCF40) SO $1.950.109|  $78.100 s0 $0 s0 s0 $604.100
CCO1185774  |JONATHAN GARCIA SANCHEZ | 01 00 X 0 230301 (CCF40) COMFENALCO
) PORVENIR $3.083.348|  $493.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3083.348|  $123.400 6,960 $3.083.348| $ 214.700| ECE40) SO $3.083.348| $123.400 $0 s0 s0 s0 $954.900
CC91217581  |LUIS ANTONIO SANABRIAREY | 01 o1 0 | 0 [30[30[30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS046) SALUD MIA EPS $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000(  $90.500 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $1.300.000|  $52.000 $0 $0 $0 $0 $194.500
CC 91265828 gfgggzﬁ’“o GAMBOA 01 00 0 [30(20(20/30|(25-14) COLPENSIONES | $1.300.000|  $ 208.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000(  $90.500 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.300.000  $52.000 $0 $0 $0 $0 $402.500
FILEMON GONZALEZ 0l30l30(30 (CCF40) COMFENALCO
CC91267067 | LSRN 01 00 X 0 230201) PROTECCION | $1.410.782| $225.800|(EPS005) EPS SANITAS $1410.782|  $56.500 6,960 $1410782|  $98.200| ECFA0) CON $1410782|  $56.500 s0 $0 s0 s0 $437.000
NELSON ENRIQUE SANTOS (CCF40) COMFENALCO
ccomaszies  [NELSONENF 01 0 X 0 [25/25/25(25|(25-14) COLPENSIONES | $1588.822| $254.300|(EPS010) EPS SURA $1588.822|  $63.600 6,960 $1588.822| $ 110.600| ECH40) SO $1588.822|  $63.600 $0 s0 s0 s0 $492.100
NELSON ENRIQUE SANTOS (CCF40) COMFENALCO
CCO1352168 | NERmANDES 01 00 X 0|55|5|5 |(25-14) COLPENSIONES $343.850|  $55.100|(EPS010) EPS SURA $343.850|  $13.800 0,000 $343.850 5 0|0 Con $311.667| $12.500 $0 $0 s0 s0 $81.400
CCO1467404  |JOHN JAMES GRIFFIN NARDEZ| 01 00 X 0 2514 (CCF40) COMFENALCO
30|30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.399.716|  $544.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $3399.716)  $136.000 6,960 $3.399.716|  $236.700| (ECF40) SO $3.399.716| $136.000 $0 s0 s0 s0 $1.052.700
CC91499520  |JOSE ORLANDO ALBAJAIMES | 01 00 0 230201 (CCF40) COMFENALCO
) PROTECCION | $4.494.000| | 719.100(EPS042) COOSALUD $4.494.000(  $179.800 6,960 $4.494.000| 5 312.800| ECF40) SO $4.494.000 $179.800 s0 $0 s0 s0 $1.391.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




IILTOTALES

Aportes Aportes (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensiéon Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gSAP Min Epducacic‘)n Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$127.744.107 $129.044.107 $129.044.107 $128.949.730 $20.668.600 $5.164.000 $7.550.800 $4.938.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $38.322.200 $0| $38.322.200
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6. REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
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7. COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - COPASST

RESPONSABILIDADES COPASST

Busca prevenir el acoso laboral contribuyendo a
proteger a los empleados contra los riesgos
psicosociales que afectan la salud en los lugares
de trabajo, conforme lo establece la resolucién
0652 del 30 de abril del afio 2012.

Conformado por un NUmero lgual de
Representantes del Empleador y de los
Trabajadores con sus Respectivos Suplentes.
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He recibido a satisfaccién la Induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo y me comprometo a cumplir copAos reglamentos y las normas
de seguridad estipuladas por la empresa, asi como, las establecidas en el Cédigo Sultantlm dY rabajo ¥'n el Contrato de Trabajo
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e
FORMATO EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION

COMEORCIO

1/09/2022

SST-F-03

3

Tde

oware ot parmceante | Sontiado Serfono Trugillo  pece | 1098822060
CARGO : 9. AUXET_{?W_ res:denie de  0Obron [AREA DE TRABAJO: _QR’JIO*:‘VG _ B 05 44/202Lr,_
TEMA: moucciof X | REINDUCCION | -

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - AMBIENTAL LT e B

Lea atentamenie las siquientes pregunias y marque con una X la(s) respuesta(s) que considere correclas

2. Seleccione TRES (03) peligros a los cuales esta expuesto en el

1. Entre las siguientes opciones, seleccione TODAS aquellas que
desarrollo de las actividades de su cargo 2

correspondan a politicas de la empresa Puntaje:

b Politca de Vacaciones a Picaduras y b Fendmenas
mordeduras

a Politica 85T ] '\'
h Naturales : :

Z\

‘/ ¢ Biomecanico /d Locativo

Puntaje: L

A7

p=

o=t A\

e (p & AA

¢ d Politica de prevencion de consumao de e Malenales f Elécirico g Transito / h Quimice
radiactivos

alcohol, tabaco y suslancias psicoactiva

4. Seleccione UNA afirmacion que describa el Procedimiente a
seguir para reportar un incidente o accidente de trabajo

3. Seleccione UNA afirmacion que describa por qué se debe

implementar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Puntaje:

Puntaje:

Trabajo en la empresa

a Para desmejorar las condiciones laborales de A
b Para que nos paguen mejor a Informar al compariero de frabaje kel

b Dingirse a la clinica para recibir alencion

d. Todas las antencres ¢ Continuar laborando normalmente

Vsra evitar que se presenten accidentes de

abajo y enfermedades |aborales madico, sl s necesaro
0G0, 1 i

la empresa
z(uﬂtmcar al area SST o Jefe Inmediato, recibir
encion de primeres auxilios y dingirse a cenlro

Lea alentamente las siguientes preguntas y encierre en un circulo Ja(s) rest ta(s) que considere corractas

. Encierre TODOS los recursos que sean necesarios para atender
una emergencia

5. Encierre TODAS las buenas pricticas que estén relacionadas con .
Puntaje:

Puntaje:

el autocuidado

o

4
Caf

L 4

Lea atentamente la siguiente pregunla y una con una linea la{s) respuesia(s) Gue considers correctas

7. Una con una linea cada uno de los residuos con alguna de las tres canecas para disposicién

| Puntaje:

Residuos

Canecas

] Lag ales [* fes pregunlas y marque con una X la(s) respuesta(s) que considere carrectas

9, De los siguientes documentos, seleccione en cual de ellos se

8. De los siguientes documentos, seleccione cual es la norma
lestablecen la funciones y responsabilidades del cargo que vaa

reguladora de las relaciones internas entre la empresay el

Puntaje:
trabajador, que sirve de guiay herramienta para mantener el orden )

Puntaje:

de |la empresa

a Manual de Funciones

desempefiar en la empresa:

a Manual de Urbanidad y Buenas Maneras

5 Manuai de Ingeniero de Mantenimients b Manual de Calidad e

¢ Manual Esotérico

e
Regiamento Interno de Trabajo

5]

Lea alentamente la sigufente pregunta y enclerre en un circulo lafs} respuesta(s) que considere corraclas

10. Seleccione TODOS los aspectos que estan establecidos en el Reglamento Interno de Trabajo

iPuntaja.

7 @D Bl & W

Obligaciones, faltas y sanciones

W[

Proceso Disciplingrio

Permisas Horario de Trabajo Incapacidades

PUNTAJE TOTAL:

OBSERVACIONES:

r A
FIRMA DEL TRABAJADOR: %&?ﬂj}ﬂm JFIRMA DEL EVALUADO fp WZ/
v
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[ _ CODIGO: SST-F-06
om0 ) FORMATO NOTIFICACION DE RIESGOS EN SEGURIDAD VERSION: 3
Y SALUD EN EL TRABAJO FECHA: 2/01/2024 |
PAGINA | 1DE1 |
A continuacion, se describen los peligros asociados a la actividad a realizar y las recomendaciones a seguir para su miligacion
CLASIFICACION DE PELIGROS | —
GRUPO DESCRIPCION APLICA WECRMENDACIONES
Virus Inspeccién areas, inspeccion y desinfeccion de elementos
Bacterias de trabajo (epp- dotacién), lavado de manos e higiene
Hongos personal), aplicacién repelente, desinfeccion de areas, uso
Biologico Ricketsias de gel antibacterial- alcohol para desinfeccion. Uso
Picaduras X obligatorio de EPP, informar diariamente sabre estado de
Mordeduras X X salud, aplicar protocolo de limpieza y desinfeccion,
Fluidos o excrementos vacunacion
Ruido
lluminacion
Vibracién Uso adecuado de epp, dotacion manga larga, uso de
Fisico Temperaturas extremas protector solar, hidratacion constante, realizar pausas
Presion atmosférica activas.
Radiaciones no ionizantes
Radiaciones ionizantes
Polvos organicos e inorganicos
Fibras
Guiitnico Liguidos Uso _adecuado de epp, conocer hpjas de se_:gulri‘dad,
Gases y vapores etiquetado de sustancias quimicas, ventilacion
Humos metalicos, no metalicos
Material particulado
Gestién organizacional
Caracteristicas de la organizacion | X
Psicosocial Caracteristicas del grupo social ;\ Planeacién de actividades, Realizacion de pausas activas,

Condiciones de la tarea trabajo en equipo, comunicacion asertiva.
Interfase persona - tarea
Jornada de trabajo

Posturas
Esfuerzo
Movimiento repetitivo
Manipulacién de cargas

Levantamiento y movimiento de cargas adecuado,
realizacién de pausas activas y calistenia, mantener una
buena higiene postural, no exceder pesos permitidos.

Biomecanicos

Nl

Mecanico
Eléctrico _ . . . A A -
- Realizar inspecciones a epp, herramientas, equipos, areas
Locativo )ﬂ ; « Sy
. Tecnoleticn 574 de trabajo, autocuidado, atender a normas de transito,
Condiciones _ 9 & reportar estado de salud, reporte de actos y condiciones
de seguridad Acmder’;t:ebsl.de ransito X inseguras, atender a sefializacion, certificacion de
tblicos

competencias (cuando se requiera)

Trabajo en alturas
Espacios confinados

Sismos
Terremotos
Fenomenos Vendaval Ubicacion de sefializacion de emergencia, autocuidado,
naturales Inundacion 5L reconocimiento de brigada.
Derrumbe o a
Precipitaciones oy
Yo, — %n+-a@o Sercznp identificado con documento 109§ 822 06 ©
declaro que he sido notificado de los riesgos a los cuales estoy expuesto para el cargo de _AUX ! il {
que desempefio en la empresa/proyeclo COI\S orcio CZ oC & desde la fecha
St Semats OR)IY
Firmé del trabajador |rma de quien l{!fllza la notificacion
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Fecha impresion: 17-02-24 8:57

gergio . 7
i ! Dr. Serglo Serrano Gomez Certificado Medico Preingreso Ocupacional
GBmLz' Medico Cirujano Especialista en SST Fecha examen: 17-02-24

Informacion General:

Empresa Actividad

usuaria: MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S Econdmica Construccion de obras de ingenieria civil
Nombres Santiago cc 1098822060

Apellidos: Serrano Trujillo E. civil Soltero

Edad: 24 afios Escolaridad Pregrado profesional incompleto
Sexo: Masculino EPS Sanitas

Direccion: Condominio Hacienda San Miguel, casa 2¢ Ciudad Piedecuesta

Teléfono: 3165349902 Ocupacion Auxiliar ingeniero residente

Pruebas complementarias:
Visiometria: Su capacidad visual es adecuada para la ocupacién
Audiometria: Su capacidad auditiva esta conservada y no le genera restricciones para la ocupacion.

Clasificaciéon osteo-muscular
De acuerdo a la informacidn disponible y el examen realizado se clasifica como NO CASO

Examenes de laboratorio:
glicemia dentro de limites normales - colestrol dentro de limites normales - trigliceridos dentro de limites normales.

Conclusiones ocupacionales:

De acuerdo al examen ocupacional realizado a Santiago Serrano Truijillo con documento de identificacién No 1098822060 se considera que NO
PRESENTA restricciones para para desempefiar la ocupacién de Auxiliar ingeniero residente del sector econdmico: Construccion de obras de
ingenieria civil.

Concepto medico de aptitud ocupacional

NO PRESENTA RESTRICCIONES PARA LA REALIZACION DEL TRABAJO

Conductas ocupacionales preventivas
Uso de elementos de proteccidn personal de acuerdo a la funcién realizada - realizacioén de pausas activas de acuerdo a la funcién.

Recomendaciones generales
No se realizan recomendaciones generales.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revisién de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando
patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacién de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos
repetitivos. Cualquier alteracidn significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

Q —
: P 3 53
ot
g 2
DA Sefgio Sé’rranijémﬂ Firma usuario % 5 g
Medico Cirujano = RM7364 SantiagoSerrano Trujillo 2 § .f,‘E
Especialista en SST - lic. SST 23842 Documento: 1098822060 http://www.serrano.net.co/certificados/17022024_1098822060.pdf

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccion Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion
Social) reglamentan la préctica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el
empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO Médico DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica O ional estan a reserva pr i y
quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

www.serrano.net.co




AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Nuamero de documento: 901050177

Nuamero Afiliacion: 9013930

Razén social: LERMA CONSTRUCCIONES SAS

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 12502397

Nombre: URIEL QUINTERO ORTIZ
Fecha Ingreso: 18/11/2024

Salario basico: 1,300,000

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: SUCURSAL-01

Centro de trabajo: CT-07

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccion: 17/11/2024 11:15:41 a. m.



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) URIEL QUINTERO ORTIZ identificado(a) con CC 12502397 se encuentra
afiliado a la EPS en condicion de 2° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 01/08/2018

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: U.T. FOSCAL-ESCANOGRAFIA S.A-FLORIDABLANCA-
TR2

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogotéa para
QUIEN INTERESE, a los 17 dias del mes de noviembre del afio 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

{;‘“‘,i/ﬁ{f

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) QUINTERO ORTIZ URIEL identificado(a) con CC numero 12.502.397 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de marzo de 1998 y sus recursos se encuentran en el
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 16 de noviembre de 2024.

Cordialmente,

NIy
¥

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



Afiliacion y Novedades de
Trabajador y Grupo Familiar

FECHA 16/11/2024

cajasan

NIT 890.200.106.1 RADICADO CE-20240240132

AFILIACION DE TRABAJADORES Y/O
PERSONAS A CARGO

Numero personas a cargo

0

I. DATOS DEL EMPLEADOR

Coéd GM-SUB-F005 Version 12

NUMERO TIPO NOMBRE O RAZON SOCIAL
IDENTIFICACION | IDENTIFICACION
901050177 NIT LERMA CONSTRUCCIONES SA S
Il. DATOS DEL TRABAJADOR
NUMERO TIPO PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE
IDENTIFICACION | IDENTIFICACION
12502397 CEDULA DE | QUINTERO ORTIZ URIEL
CIUDADANIA
ORIENTACION SEXO RESIDE EN EL | DIRECCION RESIDENCIA BARRIO MUNICIPIO MUNICIPIO FECHA
SEXUAL EXTERIOR: RESIDENCIA DONDE LABORA | NACIMIENTO
Heterosexual HOMBRE VI GUATIGUARA PARTE ALTA KM 3 | GUATIGUARA PIEDECUESTA - | GIRON - | 710811971
PAIS: PARCELA 72 SANTANDER SANTANDER

CORREO ELECTRONICO PERSONAL

lermaconstrucciones.sas@gmail.com

CORREO ELECTRONICO CORPORATIVO

TELEFONO RESIDENCIA

FACTOR DE VULNERABILIDAD PERTENENCIA ETNICA

DESPLAZADO NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

CARGO-OCUPACION PROFESION U OFICIO SUELDO BASICO CELULAR1 CELULAR 2 FECHA INGRESO EMPRESA
OBRERO 1300000 3142750941 18/11/2024

NIVEL ESTUDIO ESTADO CIVIL TIPO VIVIENDA TENENCIA VIVIENDA

SECUNDARIA TECNICA UNION LIBRE CASA VIVE CON FAMILIARES

1ll. DATOS DEL CONYUGE O COMPANERO PERMANENTE

TIPO Y NUMERO DE | EN CONDICION DE | PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE MUNICIPIO RESIDENCIA
IDENTIFICACION DISCAPACIDAD
FECHA SEXO EMPRESA DONDE TRABAJA NIT RECIBE CUOTA MONETARIA SUELDO BASICO CELULAR
NACIMIENTO
CAJA?
IV. DATOS DE LOS BENEFICIARIOS (Padres, Hijos, Hermanos, Hijastros)

No Tipo Sexo Primer Segundo Primer nombre Segundo Fecha Parentesco Municipio Grado
Documento docu apellido apellido nombre nacimiento residencia e escolaridad
mento el
6 ©
°8
T ®
52
(Si=]

Con mi firma que aparece dentro del presente documento, de manera previa, expresa e inequivoca
autorizo a CAJASAN el tratamiento de mis datos personales (o el tratamiento de los datos personales
del menor de edad o persona en condicién de discapacidad que represento) aqui consignados, para
que sean almacenados, usados y puestos en circulacién o suprimidos, conforme a la Politica de
Tratamiento de la Informacion que la Corporacién ha adoptado y que se encuentra publicada en la
pagina web www.cajasan.com que declaro conocer y por ello estar informado de la finalidad de dicho
tratamiento, por estar en ella consignado. También declaro que he sido informado que, para el
ejercicio de mis derechos, podré dirigirme ante la Corporaciéon a través del correo electronico
proteccion.datos@cajasan.com, las lineas telefénicas 018000972021 o 6434444 Ext.4328, a través
de la pagina web www.cajasan.com vinculo Contactenos o mediante comunicacién escrita remitida a
la oficina de atencion al usuario, Carrera 27 No. 61-78, Sede Administrativa en Bucaramanga -Primer
Piso.

Asi mismo, declaro que se me ha advertido la posibilidad de oponerme al tratamiento de datos
sensibles como datos de salud, biométricos o de menores de edad, entre otros, a lo cual manifiesto
mi autorizacién expresa para su tratamiento.

Firma del Trabajador — C.C. No

Firma y Sello de la Empresa

CAJASAN le hara entrega a través de su empresa LA TARJETA MULTISERVICIOS, la cual le permite identificarse y acceder a la Cuota Monetaria y todos los servicios.
La tarjeta permanece vigente incluso si cambia de empleador.

VIGILADD sunersm:sinina\



QS

PROINSOCOL

SALUD OCUPACIONAL

Médicos Especialistas
Salud Ocupacional
Medicina Laboral

CERTIFICADO MEDICO LABORAL
TRABAJO DE ALTURA

FECHA: 16/11/2024
EMPRESA: LERMA CONSTRUCCIONES SAS
CIUDAD: Bucaramanga

IDENTIFICACION DEL FUNCIONARIO

APELLIDOS Y NOMBRES URIEL QUINTERO ORTIZ

C.C No. 12502397

CARGO ACTUAL O AL QUE ASPIRA OFICIAL DE CONSTRUCCION

TELEFONO 314-2750941

(CONCEPTO ]
APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS

NO APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS [ ]

APLAZADO L1

([EXAMENES REALIZADOS \
AUDIOMETRIA ESPIROMETRIA ] OPTOMETRIA
EKG 1 EXAMEN LABORATORIO PSICOLOGIA L1

EXAMEN MEDICO ENFASIS

EXAMEN MEDICO ] L1 GsTEOMUSCULAR e
OTROS ]

-
OBSERVACIONES

APTO PARA ALTURAS
PAUSAS ACTIVAS.
LABORALES Y ENFERMEDAD LABORAL.

LECTURA
e = -

SE RECOMIENDA ADOPTAR MEDIDAS GENERALES DE HIGIENE POSTURAL. Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
USO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL/ AUTOCUIDADO ENFOCADO A PREVENCION DE ACCIDENTES

INDUCCION Y CAPACITACION EN EL CARGO A DESEMPENAR. OPTOMETRIA: SE RECOMIENDA USO DE GAFAS DE

-

i ™

Medica Clrujano D15
Especialista Sahud Deupacional
R 580 Lie 7102 /2023

SANDRA MILENA BALCAZAR TAVERA
Licencia SO No. 7102/2023

Reg. MD 560

L AN

e

URIEL QUINTERO ORTIZ
C.C 12502397

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO POSTERIOR AL LEVANTAMIENTO DE LA HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

Verifique la autenticidad de este certificado en nuestras lineas de atencién al cliente

PROINSOCOL LTDA , Carrera 34 N° 46 - 119, Tels. 607 696 0080 - 315 2472411



AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Nuamero de documento: 901050177

Nuamero Afiliacion: 9013930

Razén social: LERMA CONSTRUCCIONES SAS

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1007514004

Nombre: RAUL DIONICIO GARCIA AMARIZ
Fecha Ingreso: 19/11/2024

Salario basico: 1,300,000

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: SUCURSAL-01

Centro de trabajo: CT-08

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccion: 18/11/2024 07:19:52 p. m.



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 25/11/2024, el empleador LERMA COSNTRUCCIONES SAS identificado con NIT niumero 901050177
registré la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
7954520 25/11/2024 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
CEDULA DE OBRERO DE
CIUDADANIA 1007514004 RAULDIONICIO GARCIA AMARIZ 1300000 CONSTRUCCION 2024-11-19

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 25 dias del mes de Noviembre del
afno 2024.

Cordialmente,

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

RAUL DIONICIO GARCIA AMARIZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.007.514.004, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 18 de Noviembre del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sacledad Administradors de Fondos de Pensionss y Cesantias 5.4, - Mit. BOOD, 144 .331-3 Fillal de AVA L




<

PROINSOCOL

SALUD OCUPACIONAL

Médicos Especialistas
Salud Ocupacional
Medicina Laboral

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

-
EMPRESA: LERMA CONSTRUCCIONES SAS

CARGO: OFICIAL

|CIUDAD: Bucaramanga

FECHA:

23/08/2024

[PREEMPLEO [ x| periobico ] ReTIRO[__| oTrRO[__]

L

(APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA A
RAUL DIONICIO GARCIA AMARIZ 1007514004
EPS ARL PENSIONES TELEFONO
NUEVA EPS NO REFIERE PORVENIR 3228371932
" EXAMEN DE INGRESO EXAMEN PERIODICO EXAMEN DE RETIRO POST INCAPACIDAD A
APTO X |SATISFACTORIO REALIZADO APTO
APTO CON LIMITACION REQUIERE VALORACION POR EPS APTO CON RECOMENDACION
APLAZADO TEMPORALMENTE REQUIERE VALORACION POR ARL APLAZADO
NO APTO PARA EL CARGO CON RESTRICCION PARA el CARGO NO APTO
LOTRO OTRO J
[ REMISIONES EXAMENES REALIZADOS )
[ |REMITIR ALAEPS [ ]AUDIOMETRIA [ ]EKG [ ] VISIOMETRIA
[ |REMITIR ALA ARL [ |OPTOMETRIA [ ]EXAMENMEDICO [ | COORDINACION MOTRIZ
[ ]EXAMEN LABORATORIO [ | ESPIROMETRIA [ 1 psicoLoGlA
[ JvALVOZ [ ]OSTEOMUSCULAR [ | RADIOGRAFIA
[_JoTROS [X_] EXAMEN MEDICO ENFASIS
OSTEOMUSCULAR

RECOMENDACIONES

FaAN

[ X_| SEGURIDAD INDUSTRIAL
[ X_]ERGONOMICOS

HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
[ ]|PROMOCION Y PREVENCION DE SALUD POR EPS
[ |CONTROL MEDICO POR SU EPS

INCLUIR EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

[ |VISUAL

[ laupiTivo
[__IRESPIRATORIO
[ 1ErRGONOMICO

[ |CARDIOVASCULAR
[ |PSICOLABORAL
[ IBloLoGIco

L

(OBSERVACIONES

"

DE PROTECCION PERSONAL/

L

NO MANIFIESTA MOLESTIAS OSTEO-MUSCULARES. . .
INCORPORAR AL ESTILO DE VIDA: HABITOS SALUDABLES DE ALIMENTACION Y EJERCICIO FISICO.
INDUCCION Y CAPACITACION EN EL CARGO.

ADOPTAR LAS MEDIDAS GENERALES DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL-PAUSAS ACTIVAS.-USO DE LOS ELEMENTOS

Autorizo al doctor(a) abajo mencionado(a) a realizar mi examen ocupacional. Se me ha explicado la naturaleza y propdsito del mismo. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, su interpretacion, limitaciones y riesgos del examen médico antes de la respectiva realizacion. Autorizo a PROINSOCOL LTDA para que suministre a las personas o entidades
contempladas en la legislacion, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

G’@c:ﬁ =t ﬁ“_(;‘“ -
Dis. S ik Bl o

Medico Clrufano UIS
Especialista Sahud Deupacional
RM 580 Lic 7102 /2023

O Gofea prnts?

ISANDRA MILENA BALCAZAR TAVERA - LIC - SALUD OCUPACIONAL REG:

RAUL DIONICIO GARCIA AMARIZ C.C 1007514004

Verifique la autenticidad de este certificado en nuestras lineas de atencion al cliente
PROINSOCOL LTDA , Carrera 34 N° 46 - 119, Tels. 607 696 0080 - 315 2472411



AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Nuamero de documento: 901050177

Nuamero Afiliacion: 9013930

Razén social: LERMA CONSTRUCCIONES SAS

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1095839551

Nombre: CARLOS ANDRES VALENCIA DELGADO
Fecha Ingreso: 18/11/2024

Salario basico: 1,300,000

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: SUCURSAL-01

Centro de trabajo: CT-07

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccion: 17/11/2024 11:07:38 a. m.



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) CARLOS ANDRES VALENCIA DELGADO identificado(a) con CC
1095839551 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 01/03/2023

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: U.T. FOSCAL-ESCANOGRAFIA S.A-FLORIDABLANCA-
TR2

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogotéa para
QUIEN INTERESE, a los 17 dias del mes de noviembre del afio 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

{;‘“‘,i/ﬁ{f

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

CARLOS ANDRES VALENCIA DELGADO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.095.839.551, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Noviembre del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sacledad Administradors de Fondos de Pensionss y Cesantias 5.4, - Mit. BOOD, 144 .331-3 Fillal de AVA L




Afiliacion y Novedades de
Trabajador y Grupo Familiar

FECHA 16/11/2024

cajasan

NIT 890.200.106.1 RADICADO CE-20240240128

AFILIACION DE TRABAJADORES Y/O
PERSONAS A CARGO

Numero personas a cargo 0

I. DATOS DEL EMPLEADOR

Coéd GM-SUB-F005 Version 12

NUMERO TIPO NOMBRE O RAZON SOCIAL
IDENTIFICACION | IDENTIFICACION
901050177 NIT LERMA CONSTRUCCIONES SA S
1. DATOS DEL TRABAJADOR
NUMERO TIPO PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE
IDENTIFICACION | IDENTIFICACION
1095839551 CEDULA DE | VALENCIA DELGADO CARLOS ANDRES
CIUDADANIA
ORIENTACION SEXO RESIDE EN EL | DIRECCION RESIDENCIA BARRIO MUNICIPIO MUNICIPIO FECHA
SEXUAL EXTERIOR: RESIDENCIA DONDE LABORA NACIMIENTO
Heterosexual HOMBRE FI EL MIRADOR VERICUTE FLORIDABLANCA - | GIRON - | 13/09/1998
PAIS: SANTANDER SANTANDER

CORREO ELECTRONICO PERSONAL

lermaconstrucciones.sas@gmail.com

CORREO ELECTRONICO CORPORATIVO

TELEFONO RESIDENCIA

FACTOR DE VULNERABILIDAD PERTENENCIA ETNICA

DESPLAZADO NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

CARGO-OCUPACION PROFESION U OFICIO SUELDO BASICO CELULAR1 CELULAR 2 FECHA INGRESO EMPRESA
OBRERO 1300000 3045625200 18/11/2024

NIVEL ESTUDIO ESTADO CIVIL TIPO VIVIENDA TENENCIA VIVIENDA

SECUNDARIA TECNICA SOLTERO CASA VIVE CON FAMILIARES

1ll. DATOS DEL CONYUGE O COMPANERO PERMANENTE

TIPO Y NUMERO DE | EN CONDICION DE | PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE MUNICIPIO RESIDENCIA
IDENTIFICACION DISCAPACIDAD
FECHA SEXO EMPRESA DONDE TRABAJA NIT RECIBE CUOTA MONETARIA SUELDO BASICO CELULAR
NACIMIENTO
CAJA?
IV. DATOS DE LOS BENEFICIARIOS (Padres, Hijos, Hermanos, Hijastros)

No Tipo Sexo Primer Segundo Primer nombre Segundo Fecha Parentesco Municipio Grado
Documento docu apellido apellido nombre nacimiento residencia e escolaridad
mento el
6 ©
°8
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52
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Con mi firma que aparece dentro del presente documento, de manera previa, expresa e inequivoca
autorizo a CAJASAN el tratamiento de mis datos personales (o el tratamiento de los datos personales
del menor de edad o persona en condicién de discapacidad que represento) aqui consignados, para
que sean almacenados, usados y puestos en circulacién o suprimidos, conforme a la Politica de
Tratamiento de la Informacion que la Corporacién ha adoptado y que se encuentra publicada en la
pagina web www.cajasan.com que declaro conocer y por ello estar informado de la finalidad de dicho
tratamiento, por estar en ella consignado. También declaro que he sido informado que, para el
ejercicio de mis derechos, podré dirigirme ante la Corporaciéon a través del correo electronico
proteccion.datos@cajasan.com, las lineas telefénicas 018000972021 o 6434444 Ext.4328, a través
de la pagina web www.cajasan.com vinculo Contactenos o mediante comunicacién escrita remitida a
la oficina de atencion al usuario, Carrera 27 No. 61-78, Sede Administrativa en Bucaramanga -Primer
Piso.

Asi mismo, declaro que se me ha advertido la posibilidad de oponerme al tratamiento de datos
sensibles como datos de salud, biométricos o de menores de edad, entre otros, a lo cual manifiesto
mi autorizacién expresa para su tratamiento.

Firma del Trabajador — C.C. No

Firma y Sello de la Empresa

CAJASAN le hara entrega a través de su empresa LA TARJETA MULTISERVICIOS, la cual le permite identificarse y acceder a la Cuota Monetaria y todos los servicios.
La tarjeta permanece vigente incluso si cambia de empleador.

VIGILADD sunersm:sinina\



<

PROINSOCOL

SALUD OCUPACIONAL

Médicos Especialistas
Salud Ocupacional
Medicina Laboral

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

-
EMPRESA: LERMA CONSTRUCCIONES SAS
CARGO: OFICIAL DE CONSTRUCCION ﬁ

v
CIUDAD: Bucaramanga FECHA: 15/11/2024

L

[PREEMPLEO [ x| periobico ] ReTIRO[__| oTrRO[__]

L

(APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA A
CARLOS ANDRES VALENCIA DELGADO 1095839551
EPS ARL PENSIONES TELEFONO
NUEVA EPS AXA COLPATRIA NOREFIERE 3045625200
" EXAMEN DE INGRESO EXAMEN PERIODICO EXAMEN DE RETIRO POST INCAPACIDAD A
APTO X |SATISFACTORIO REALIZADO APTO
APTO CON LIMITACION REQUIERE VALORACION POR EPS APTO CON RECOMENDACION
APLAZADO TEMPORALMENTE REQUIERE VALORACION POR ARL APLAZADO
NO APTO PARA EL CARGO CON RESTRICCION PARA el CARGO NO APTO
LOTRO OTRO J
[ REMISIONES EXAMENES REALIZADOS )
[ |REMITIR ALAEPS [ X ]AUDIOMETRIA [ ]EKG [ ] VISIOMETRIA
[ |REMITIR ALA ARL [ X__|OPTOMETRIA [ ]EXAMENMEDICO [ | COORDINACION MOTRIZ
[ X__]EXAMEN LABORATORIO [ | ESPIROMETRIA [ 1 psicoLoGlA
[ JvALVOZ [ ]OSTEOMUSCULAR [ | RADIOGRAFIA
[_JoTROS [X_] EXAMEN MEDICO ENFASIS
OSTEOMUSCULAR

RECOMENDACIONES

FaAN

[ | SEGURIDAD INDUSTRIAL
[ 1ERGONOMICOS

HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
[ ]|PROMOCION Y PREVENCION DE SALUD POR EPS
[ |CONTROL MEDICO POR SU EPS

INCLUIR EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

[ |VISUAL

[ laupiTivo
[__IRESPIRATORIO
[ 1ErRGONOMICO

[ |CARDIOVASCULAR
[ |PSICOLABORAL
[ IBloLoGIco

L

(OBSERVACIONES

"

APTO

PAUSAS ACTIVAS.

L

SE RECOMIENDA ADOPTAR MEDIDAS GENERALES DE HIGIENE POSTURAL. Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

USO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL/ AUTOCUIDADO ENFOCADO A PREVENCION DE ACCIDENTES
LABORALES Y ENFERMEDAD LABORAL.
OPTOMETRIA , AUDIOMETRIA'Y LABORATORIOS DENTRO DE LIMITES NORMALES

Autorizo al doctor(a) abajo mencionado(a) a realizar mi examen ocupacional. Se me ha explicado la naturaleza y propdsito del mismo. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, su interpretacion, limitaciones y riesgos del examen médico antes de la respectiva realizacion. Autorizo a PROINSOCOL LTDA para que suministre a las personas o entidades
contempladas en la legislacion, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

G’@c:ﬁ =t ﬁ“_(;‘“ -
Dis. S ik Bl o

Medico Clrufano UIS
Especialista Sahud Deupacional
RM 580 Lic 7102 /2023

Co /oS

ISANDRA MILENA BALCAZAR TAVERA - LIC - SALUD OCUPACIONAL REG:

CARLOS ANDRES VALENCIA DELGADO C.C 1095839551

Verifique la autenticidad de este certificado en nuestras lineas de atencion al cliente
PROINSOCOL LTDA , Carrera 34 N° 46 - 119, Tels. 607 696 0080 - 315 2472411



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JHON FREDDY VALENCIA DELGADO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.005.149.383, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Noviembre del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sacledad Administradors de Fondos de Pensionss y Cesantias 5.4, - Mit. BOOD, 144 .331-3 Fillal de AVA L




AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Nuamero de documento: 901050177

Nuamero Afiliacion: 9013930

Razén social: LERMA CONSTRUCCIONES SAS

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1005149383

Nombre: JHON FREDDY VALENCIA DELGADO
Fecha Ingreso: 18/11/2024

Salario basico: 1,300,000

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: SUCURSAL-01

Centro de trabajo: CT-07

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccion: 17/11/2024 11:11:20 a. m.



Afiliacion y Novedades de
Trabajador y Grupo Familiar

FECHA 16/11/2024

cajasan

NIT 890.200.106.1 RADICADO CE-20240240129

AFILIACION DE TRABAJADORES Y/O
PERSONAS A CARGO

Numero personas a cargo 0

I. DATOS DEL EMPLEADOR

Coéd GM-SUB-F005 Version 12

NUMERO TIPO NOMBRE O RAZON SOCIAL
IDENTIFICACION | IDENTIFICACION
901050177 NIT LERMA CONSTRUCCIONES SA S
1. DATOS DEL TRABAJADOR
NUMERO TIPO PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE
IDENTIFICACION | IDENTIFICACION
1005149383 CEDULA DE | VALENCIA DELGADO JHON FREDDY
CIUDADANIA
ORIENTACION SEXO RESIDE EN EL | DIRECCION RESIDENCIA BARRIO MUNICIPIO MUNICIPIO FECHA
SEXUAL EXTERIOR: RESIDENCIA DONDE LABORA NACIMIENTO
Heterosexual HOMBRE FI EL MIRADOR VERICUTE FLORIDABLANCA - | GIRON - | 10/01/2001
PAIS: SANTANDER SANTANDER

CORREO ELECTRONICO PERSONAL

lermaconstrucciones.sas@gmail.com

CORREO ELECTRONICO CORPORATIVO

TELEFONO RESIDENCIA

FACTOR DE VULNERABILIDAD PERTENENCIA ETNICA

DESPLAZADO NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES

CARGO-OCUPACION PROFESION U OFICIO SUELDO BASICO CELULAR1 CELULAR 2 FECHA INGRESO EMPRESA
OBRERO 1300000 3104839370 18/11/2024

NIVEL ESTUDIO ESTADO CIVIL TIPO VIVIENDA TENENCIA VIVIENDA

SECUNDARIA TECNICA SOLTERO CASA VIVE CON FAMILIARES

1ll. DATOS DEL CONYUGE O COMPANERO PERMANENTE

TIPO Y NUMERO DE | EN CONDICION DE | PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE MUNICIPIO RESIDENCIA
IDENTIFICACION DISCAPACIDAD
FECHA SEXO EMPRESA DONDE TRABAJA NIT RECIBE CUOTA MONETARIA SUELDO BASICO CELULAR
NACIMIENTO
CAJA?
IV. DATOS DE LOS BENEFICIARIOS (Padres, Hijos, Hermanos, Hijastros)

No Tipo Sexo Primer Segundo Primer nombre Segundo Fecha Parentesco Municipio Grado
Documento docu apellido apellido nombre nacimiento residencia e escolaridad
mento el
6 ©
°8
T ®
52
(Si=]

Con mi firma que aparece dentro del presente documento, de manera previa, expresa e inequivoca
autorizo a CAJASAN el tratamiento de mis datos personales (o el tratamiento de los datos personales
del menor de edad o persona en condicién de discapacidad que represento) aqui consignados, para
que sean almacenados, usados y puestos en circulacién o suprimidos, conforme a la Politica de
Tratamiento de la Informacion que la Corporacién ha adoptado y que se encuentra publicada en la
pagina web www.cajasan.com que declaro conocer y por ello estar informado de la finalidad de dicho
tratamiento, por estar en ella consignado. También declaro que he sido informado que, para el
ejercicio de mis derechos, podré dirigirme ante la Corporaciéon a través del correo electronico
proteccion.datos@cajasan.com, las lineas telefénicas 018000972021 o 6434444 Ext.4328, a través
de la pagina web www.cajasan.com vinculo Contactenos o mediante comunicacién escrita remitida a
la oficina de atencion al usuario, Carrera 27 No. 61-78, Sede Administrativa en Bucaramanga -Primer
Piso.

Asi mismo, declaro que se me ha advertido la posibilidad de oponerme al tratamiento de datos
sensibles como datos de salud, biométricos o de menores de edad, entre otros, a lo cual manifiesto
mi autorizacién expresa para su tratamiento.

Firma del Trabajador — C.C. No

Firma y Sello de la Empresa

CAJASAN le hara entrega a través de su empresa LA TARJETA MULTISERVICIOS, la cual le permite identificarse y acceder a la Cuota Monetaria y todos los servicios.
La tarjeta permanece vigente incluso si cambia de empleador.

VIGILADD sunersm:sinina\



<

PROINSOCOL

SALUD OCUPACIONAL

Médicos Especialistas
Salud Ocupacional
Medicina Laboral

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

-
EMPRESA: LERMA CONSTRUCCIONES SAS

CARGO: AYUDANTE DE CON

STRUCCION

|CIUDAD: Bucaramanga

FECHA:

15/11/2024

L

[PREEMPLEO [ x| periobico ] ReTIRO[__| oTrRO[__]

L

(APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA A
JHON FREDDY VALENCIA DELGADO 1005149383
EPS ARL PENSIONES TELEFONO
NUEVA EPS AXA COLPATRIA NO REFIERE 3144640358
" EXAMEN DE INGRESO EXAMEN PERIODICO EXAMEN DE RETIRO POST INCAPACIDAD A
APTO X |SATISFACTORIO REALIZADO APTO
APTO CON LIMITACION REQUIERE VALORACION POR EPS APTO CON RECOMENDACION
APLAZADO TEMPORALMENTE REQUIERE VALORACION POR ARL APLAZADO
NO APTO PARA EL CARGO CON RESTRICCION PARA el CARGO NO APTO
LOTRO OTRO J
[ REMISIONES EXAMENES REALIZADOS )
[ |REMITIR ALAEPS [ X ]AUDIOMETRIA [ ]EKG [ ] VISIOMETRIA
[ |REMITIR ALA ARL [ X__|OPTOMETRIA [ ]EXAMENMEDICO [ | COORDINACION MOTRIZ
[ X__]EXAMEN LABORATORIO [ | ESPIROMETRIA [ 1 psicoLoGlA
[ JvALVOZ [ ]OSTEOMUSCULAR [ | RADIOGRAFIA
[_JoTROS [X_] EXAMEN MEDICO ENFASIS
OSTEOMUSCULAR

RECOMENDACIONES

FaAN

[ | SEGURIDAD INDUSTRIAL
[ 1ERGONOMICOS

HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
[ ]|PROMOCION Y PREVENCION DE SALUD POR EPS
[ |CONTROL MEDICO POR SU EPS

INCLUIR EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

[ |VISUAL

[ laupiTivo
[__IRESPIRATORIO
[ 1ErRGONOMICO

[ |CARDIOVASCULAR
[ |PSICOLABORAL
[ IBloLoGIco

L

(OBSERVACIONES

"

APTO

PAUSAS ACTIVAS.

OPTOMETRIA ANUAL

L

SE RECOMIENDA ADOPTAR MEDIDAS GENERALES DE HIGIENE POSTURAL. Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

USO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL/ AUTOCUIDADO ENFOCADO A PREVENCION DE ACCIDENTES
LABORALES Y ENFERMEDAD LABORAL.
AUDIOMETRIA Y LABORATORIOS DENTRO DE LIMITES NORMALES

Autorizo al doctor(a) abajo mencionado(a) a realizar mi examen ocupacional. Se me ha explicado la naturaleza y propdsito del mismo. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, su interpretacion, limitaciones y riesgos del examen médico antes de la respectiva realizacion. Autorizo a PROINSOCOL LTDA para que suministre a las personas o entidades
contempladas en la legislacion, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

C s
C’@cﬁ el Eay
D Sosdo il B oo
Medico Clrufano UIS
Especialista Sahud Deupacional
RM 580 Lic 7102 /2023

WV oo~

ISANDRA MILENA BALCAZAR TAVERA - LIC - SALUD OCUPACIONAL REG:

JHON FREDDY VALENCIA DELGADO C.C 1005149383

Verifique la autenticidad de este certificado en nuestras lineas de atencion al cliente
PROINSOCOL LTDA , Carrera 34 N° 46 - 119, Tels. 607 696 0080 - 315 2472411



CONSORCIO

CAPACITACIONES

FORMATO ASISTENCIA DE ENTRENAMIENTO, CHARLAS Y

Codigo

SST-F-04

Fecha

12/11/2019

Version

1

ENTRENAMIENTO [__]

CAPACITACION

1

CHARLA

Pagina

1de 1

-

OBRA

(0nSorCGO Cauce v

= 20/41]221_'-1_

TEMA DE CAPACITACION:

TaduccioOn OS&T. \{epma ConsTraccion s, |

LUGAR:

CAPACITADOR

Campamanfo ConsSorc'o
Yose Oelgnd o -Alba

FIRMA
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OBSERVACIONES:

COORDINADOR DE LA CAPACITACION
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Codiga SST-F-Dg_q

Fecha 210112024
m FORMATO DE INDUCCION Y REINDUCCION | 4
= Pagina 1 de 1

1.DATOS PERSONALE (v
NOMBRE G J\q_(ﬁ"f Q -

DOCUMENTO

125023aF
CauCe -~ CQq fl"l)n bﬁcﬂ

ARL ¢ G

FECHA 20.. -

DIRECCION ﬁ CHI TTELEFONO
CARGO _r_'\j‘{&-{ Ve i PROYECTO

TIPO DE CONTRATO 0 k"

JEFE INMEDIATO cineslo Rincon

ETAPA INDUCCION

2. RESPONSABILIDADES EN EL SGSST

e TRABAJADORES RESPONSABLE SGSST
® .

rrnar su estado de sahud
ar ATEL
= Informar scles y condiciones

inse

3. POLITICAS SST

Politica SST

Proteccidn de la
segunidad y salud de
fos trabojadores

sl
a5 e duiinid wplicabl e

Cowmproamatidy con

5 (8 60
&

La empress promueve:

Fommockin en lemas gue
pm rnpun W las relociones
. pERICHAS Interpenianaiel
I'Il-l
l‘annl ™ m raspato de bdaud-
Bumanes

POLITICA DE USO DE ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL

Empresa

» Suministrar EPP's
) » Capacitar y sensibllizar

Trabajadores

* Usar obligatoriamente los EPP's
¢ Reportar los dafios y faltan

COPASST

* Ins .
Ins nar periodicamente

rewouccon |

Impulsor nctividades
pravantive y del trab
¥ uguluiuu | ek

BRIGADAS DE
EMERGENCIAS

adecuado

POLITICA DE PREVENCION DE CONSUMO DE
ALCOHOL, TABACO Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

ol H Puede -~
Laempresa T resultar en PN
-

entiende que N e
{f 7 s
a

Por esa, enla

S prohibe asistir bo
i wfecion
= U

*5y aplicacién es obligatoria
lirla implica A

POLITICA DE SEGURIDAD VIAL

P
Regulacidn de la
velocidad
T

e

No usa de equipos de
comunicacidn moviles
mientras se conduce

POLITICA DE ORDEN Y ASEO

=
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5. REGLAME
NTO DE HIGIENE v SEGURIDAD INDUSTR
IAL

Locativa
Fisicos
ELECTRICOD . Quimicos
TRANSITO . = PSICOSOCIALES
BIOLAGH
NATURALES * ! .
-] BIOMECANICOS
. M
PuBLiCS ECANICOS
TAREAS DE ALTO
RIESGO

7. COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABA,

8. COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL - COCOLA

RESPONSABILIDADES
COCOLA

6. REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
o———

Idertilicacion du 1y
Smpres

Harario de trabajo

JO - COPASST

Busca prevenir el acoso laboral contribuyendo a
proteger a los empleados contra los riesgos
psicosoclales que afectan la salud en los lugares
de trabajo, conforme lo establece la resolucién
0652 del 30 de abril del afio 2012.

Conformado por un Nimero lgual de
Representantes del Empleador y de los
Trabajadores con sus Respectivos Suplentes.

- A G ;

ebe ser reportado e investigado
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10. REPORTE DE INCIDENTES, ACCIENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES

l!SPOﬂT'IlIMDH
Q‘EPORTE oé:' L--i-l-- 0 jate prmachens l.d-_l.a-o... 45T dob gt

reclce d
prap detem roertcr o wriaracr o rebopmder - .
resdoumendumlt  Slank PO o . O W

ACCIDENTES Y (e T Ty Tehdee
ENFERMEDADES LABORALES SATETy T
TEL b
(ATEL) T,
OFLIGACIONES LEGALES MULTAS Y SANCIONES
o ARL EFS y MinTr o I » L e
' < X ., B e _
» : " n ko o enard g e

L st o esor
Wb, 7 prEOCar derheicioy del srerw Soiuing o a4 - kg

11. PROGRAMAS AMBIENTALES

Sostenibilidad

Gestién de residuos [ Ahorro de agua y energia

L

/7

RESIDUOS RESIDUDS NO
ORGANICOS APROVECHABLES
APROVECHABLES

13. EMERGENCIAS

mmmmmmﬁh Hdlwﬂdlkla ﬂlumfmnm

Gllﬂn-!nhln - Batiquin - Mpo Rescate m-u Equipa mﬁ&m
* INCENDIOS

* DESLIZAMIENTOS

* EXPLOSIDNES €
= INTOXICACIONES ﬁﬂ 'LI,
* ATENTADOS 3 AR
* SISMOS ‘ Bea
e . Contingencias ambicnialcs v I S . Briade |
® INCENDIDS

* DERRAMES ¥ FUGAS
* DESLIZAMIENTOS

He recibido a satisfaccién la Induecion en Seguridad y Salud en el Trabaj

jo y me comprometo a cumplir con los reglamentos y las normas

de seguridad estipuladas por la empresa, asl como, las establecidas en el Cédigo Sustanlyo cle(aw Wtram de Trabajo.

rm,,dl quien realiza la ,‘du:cln&i

Firma del Trabajador
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SST-F-03

T 09/2022_

— Cédigo

@ FORMATO EVALUACION
CL-1.1 L=

DE INDUCCION Y REINDUCCION

__Fecha -

- 3

1de 1

]

NOMBRE DEL PARTICIPANTE:

—

. Maq esfeco

[ Ural .Q__u._lf\_(tf_u_@ tez

No. CC! I’Z -;_\Jz:iﬁ'?_'_~

AREA DE TRABAJO: (_‘;C.()__-'_Cfﬂi' (_;_q_éc_s__a.j_ [
T rewouccior |

implementar el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el

CARGO : )
TEMA: iNnpucciof XX | REINDUGCION
: _INDUeCIOl e
~ SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - AMBIENTAL
Lea alentamente las siguientes preguntas y marque con una X la{s) respuesta(s) que considore correctas :
T Enire lns siguientos opclones, seleccione TODAS aquellas que |5, oo ‘ 0 2. Selecclone TRES {_“3) peligros a los cuales esta expuestoen e Puntaje: "L)
corresgpgndan a politicas de la empresa untaje: desarrollo de las actividades de su cargo : i
a Polighy 85T b. Politica de Vacaciones a Pic}dﬁ@s ¥ :l l:lan?xos c Biomgcanico 72”0
mordeduras atural
T . : ? . : Transito h. Quimico
¢ Polith\y4e Segundad Vial d. Plitica de prevencion de consumo de e. Materiales f Eléctrico g
alcoh baco y sustancias psicoactivas radiactivos &3
P - Vi =
3. Seleccione UNA afirmacion que describa por qué se debe 4. Seleccione UNA afirmacién que desc‘riha el Procedimiento a puntaje: ’ ‘>
sequir para reportar un incidente o accidente de trabajo

b. Dirigirse a la clinica para recibir atencién

Trabajo en la empresa
a Para desmejorar las condiciones laborales de
la empresa

b. Para que nos paguen mejor

a. Informar al compaero de trabajo ciadiea

d~tiotipear al area SST o Jefe Inmediato, recibir

d. Todas las anteriores

< ra evitar que se presenlen accidentes de
trabfjo y enfermedades laborales

¢. Continuar laborando normalmente aten de primeros auxilios y dirigirse a centro

' Lea atentamente las siguientes pregunias y encierre en

médico, sl es necesario
un circule lafs) respuesta(s) gue considere correctas
Puntaje: { ()

5. Encierre TODAS las buenas practicas que estén relacionadas con

Puntaje: ‘ ()

5. Encierre TODOS los recursos gue sean necesarios para atender

una emergencia

el io

S B X

idere comectas

ta(s) que co

| Puntaje: @ l)

Residuos

Canecas
TR N e e gt e e INDUCCIONALCARGO - i mias o =—me = T
Lea at le Ias sig preguntas y margue con una X la(s) respuesta(s) que considere correclas

8. De los siguientes documentos, seleccione cuél es la norma
reguladora de las relaciones internas entre la empresa y el
trabajador, que sirve de guia y herr ta para

Puntaje: 1 {)

el orden

9, De los siguientes documentos, seleccione en cual de ellos se
establecen la funciones y responsabilidades del cargo que va a
desempefiar en la empresa:

de la empresa

a Manual de Urbanidad y Buenas Maneras

a Ylapeal de Funciones

b Manual de Ingeniero de Mantenimiento

b. Manual de Calidad

c*{q-garnento Interno de Trabajo

]

c. Manual Esotérico

-0
et
S

1
!

Lea atentamente fa sigulente pregunta y enclerre en un circulo la(s) respuesla(s) que considere correctas

OBSERVACIONES:

10. Seleccione TODOS los aspecios quo ostan blecidos en el Regl to Interno de Trabajo Punta) { o
| untaje:
J pn
Pérmisos '
,/ Horario de Trabajo Incapacidades Obligaciones, faltas y sanclones Proceso Discip! ma‘y‘u
PUNTAJE T 2
OTAL: ' 0 D / FIRMA DEL TRABAJADOR;

’ Oﬁ'(///f//ﬁ
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CODIGO: SST-F-06
@_ FORMATO NOTIFICACION DE RIESGOS EN SEGURIDAD | VERSION: 3
= Y SALUD EN EL TRABAJO FECHA: 2/01/2024
PAGINA 1 DE 1
A continuacion, se describen los peligros asociados a la actividad a realizar y las recomendaciones a sequir para su mitigacion
CLASIFICACION DE PELIGROS RECOMENDACIONES
GRUPO DESCRIPCION APLICA
Virus ? Inspeccion reas, inspeccion y desinfeccion de elementos
Bacterias ! de trabajo (epp- dotacion), lavado de manos e higiene
Hongos [ personal), aplicacion repelente, desinfeccion de areas, uso
Biologico Ricketsias de gel antibacterial- alcohol para desinfeccion. Uso
Picaduras . obligatorio de EPP, informar diariamente sobre estado de
Mordeduras 7 salud, aplicar protocolo de limpieza y desinfeccion,
Fluidos o excrementos vessnRoK]
Ruido /
lluminacién 4
Vibracién / Uso adecuado de epp, dotacion manga larga, uso de
Fisico Temperaturas extremas 7 protector solar, hidratacién constante, realizar pausas
Presion atmosférica activas.
Radiaciones no ionizantes /
Radiaciones ionizantes Vs
Polvos organicos e inorganicos
Fibras
Quimi Liquidos Uso adecuado de epp, conocer hojas de seguridad,
uimico ; ; s 0,
Gases y vapores etiquetado de sustancias quimicas, ventilacion
Humos metalicos, no metalicos
Material particulado /
Gestion organizacional
Caracteristicas de la organizacion
. . Caracteristicas del grupo social Planeacién de actividades, Realizacion de pausas activas,
Psicosocial — : : o :
Condiciones de la tarea 4 trabajo en equipo, comunicacion asertiva.
Interfase persona - tarea
Jornada de trabajo
Posturas /7 . _—
. . Eefinzo ; 4 L_eva_r!tamiento y mOVImIEHtO de‘ cargas adecuado,
Biomecanicos Y p——s va reahzamop Fie pausas activas y calistenia, manleqer una
b L = buena higiene postural, no exceder pesos permitidos.
Manipulacién de cargas /
Mecanico /7
Eléctrico o X
ocalivo 7 Redahfar j::n'specc;lone;z adepp. heéramientas. equipos, areas
oo - e trabajo, autocuidado, atender a normas de transito,
c(!:eogglgc:r)ir:i: Accid-lt;?;g:ljgltcrgnsito reportar estado de salud, reporte de actos y condiciones
< X / inseguras, atende( a senalizacion, certificacion de
Publicos competencias (cuando se requiera)
Trabajo en alturas
Espacios confinados
Sismos Ve
Terremotos i
Fendmenos Vendaval Ve Ubicacion de sefializacion de emergencia, autocuidado,
naturales Inundacion A reconocimiento de brigada.
Derrumbe /
Precipitaciones i
Yo, )iy Ql G JIN {I[/ Q OJ i (L identificado con documento 'ZS 0< gq"?
declaro que he sido nolificado de los riesgos a los cuales estoy expuesto para el cargo de Mq ¢ g'{(/ J

que desempefio en la empresa/proyecto (}U ¢ — (on 'f“ 00 .Iﬁ S (f)

desde la fecha 20 1 f—sz

—rtiEalfOer whe (D

Firmh de quien reali{ty‘ notificacion
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Cadigo S5T-F-02
Fecha 2101/2024
FORMATO DE INDUCCION Y REINDUCCION —— 3
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1. DATOS PERS ALE; _
NOMBRE ' Dl#m 0 61’0 [/ TELE:;:(;’ME“TO 'D 0514 00 Q’ -
DIRECCION ( 16\
CARGO k..ol PROYECTO Cquce — (‘mj_vm(,a 5%5
TIPO DE CONTRATO Obhia me g Colps [v cq
JEFE INMEDIATO /‘m&s‘o Niacon FECHA _Dp-~1t <
ETAPA INDUCCION

2. RESPONSABILIDADES EN EL SGSST

Fenee s

TRABAJADORES v

RESPONSABLE 5GSST

‘1

%
e,
L ]
L
L
L
.
L]
[ b

3. POLITICAS SST

Politica SST

& Proteccion de la
Abguridady salud de
Ind vrabiajodares

Cmmll Wl g e
Sy o el

Comprometida son

POLITICA PREVENCION DEL ACOSO LABORAL

Lo %?@W
© ®

La Inwlul promiseve:

Mﬂhm
mum

POLITICA DE USO DE ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL

Empresa

* Sum|nistrar EPP's

+ Capacitar y sensibllizar
Trabajadores

obligateriamente los
artar los dafios y faltantes

COPASST

* Inspeccionar periddicamente
& Proponer mejoras

REINDUCCION | |
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5. REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

LOCATIVD . : FISICOS
ELECTRICO . *  Qubcos
- PSICOSOCIALE
TRANSITO 5
* BIOLOGICOS

6. REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

( B
Ndentilicacidn de ls "
. ] mu::l::u de Orelon Jarkrauten Bllmlﬂ_n““
N S

||
Condiclones de Hovrmas de higlene
admitldn yaeguridad Prohibicianes
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NATURALES © " " BIOMECANICOS “'.‘_"'il':"""‘ salarion
L1l oy
4 MECANICOS
PUBLICO )
TAREAS DE ALTO
RIESGO

Haorria de trabajo

8. COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL - COCOLA

-
Busca prevenir el acoso laboral contribuyendo a

proteger a los empleados contra los riesgos
psicosociales que afectan la salud en los lugares
de trabajo, conforme lo establece la resolucién
0652 del 30 de abril del afio 2012.

Conformado por un Nimero lgual de
Representantes del Empleadory de los
Trabajadores con sus Respectivos Suplentes.
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10. REPORTE DE INCIDENTES, ACCIENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES
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11. PROGRAMAS AMBIENTALES
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RESIDUOS RESIDUOS NO
ORGANICOS APROVECHABLES

APROVECHABLES | o/ iyioien do

13. EMERGENCIAS
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* INCENDIOS - m
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He recibido a satisfaccién la Induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo y me comprometo g cumplir con los reglamentos y las normas
de seguridad estipuladas por la empresa, asi como, las establecidas en el Cédigo Susfantivo Trabajo y en elLpnlrato de Trabajo.
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NOMBRE DEL PARTICIPANTE: | qu _ﬂ - CLL@.‘.!'ELQ I 190751004

 Cauce - Canfeoabisfos

REINDUCCION | |

CARGO : | AREA DE TRABAJO:

OFIC'Q

TEMA:

mouccio] 8L |
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - AMBIENTAL 1 Al LWL
respuesla(s) que considere correclas

T ke &

Lea atentamenle las siguientes pregunias y marque con una X lafs)

1, Entre las siguientes opciones, seleccione TODAS aquellas que T _ 2. Seleccione TRES (03) peligros a los cuales esta expuesto en el Puntaje: ' ()
correspondan a politicas de la empresa untaje: O desarrollo de las actividades de su cargo
a PalicyfSST (%] a adyas y b. Fel nos d Lomative
mardedfiras Naturgle
\ ¥ AL | 24 /=
c PoNcaade Segundad Vial d“Rolitica de prevencién de consumo de e Materiales f Eléctrico g Transito h Quimico
Sequridad Vial a abaco y sustancias psicoactivas radiactivos
o A 5
DY 2y d V
- L) R
3. i 16 i 7
im.Sf:Iecm?neel.:z:h‘aﬁrmzsﬁn q.?f d::{;r;bzfi:;;ue;el: :::' 1 Puntaje: 4. Seleccione UNA afirmacién que describa el Procedimiento a puntaje: B
r ? = & ¥=a " umble; l O seguir para reportar un incidente o accidente de trabajo

Trabajo en la empresa
a Para desmejorar las condiciones laborales de

b. Dirigirse a la clinica para recibir atencion

a Infarmar al compariero de trabajo pletd

b. Para que nos paguen mejor

la empresa
c evitar que se presenten accidentes de _mcar al area SST o Jefe lnm_edlatm rectlt:nr
tra:% enfermedades laborales d. Todas las antenores ¢. Continuar laborando normalmente atefheidn de primeros auxilios y dirigirse a centro
mpdicolsi 8s necesano
\ Lea atentamente las siguientes pregunlas y encierre en un circulo la(s) respueslafs) que considere correctas

6. Encierre TODOS los recursos gue sean necesarios para atender
una emergencia

r S I

Lea atentamente /a siguiente pregunta y una con una linea la(s) respuesta(s) que considere correctas

1 Btp

para disp ]

(:‘

5. Encierre TODAS las buenas pricticas que estén relacionadas con
el autocuidado

Puntaje: Puntaje:

lo

|Puntaie: a ()

7. Una con una linea cada uno de los residuos con alguna de las tres ¢

2 LT
&e

Residuos
Canecas
@ L]
e e e TNDUCCION AL CARGD B e it s U o S s e S
Lea atenlamente las siguienies pregunias y margue €on una X la(s) respuesta(s) que considere comeclas
8. De los siguientes documentos, seleccione cual es la norma =
= _ 9, De los siguientes doc t lecci
reguladora de las relaciones internas entre la empresa y el Puntaje: establecengla m:;neslﬁ::pﬁg:::ag:: ::ﬁ::irlg(;eqﬂl:::: Puntaj
4 . N ¥ el
trabajador, que sirve de guia y herramienta para mantener el orden desempeiiar en la empresa: (_)
de la empresa
a Manual de Urbanidad y Buenas Maneras a Manualde Funciones
ANUAL
Hl“"
b Manual de Ingeniero de Mantenimiento b. Manual de Calidad ovusend
¢ ReXgfnento Interno de Trabajc ¢. Manual Esotérico
L ea atentamente la siguienie pregunta y encierre en un circulo lafs) respuesta(s) que considere comectas
10. Seleccione TODOS los aspectos que estan establecidos en el Reglamento Interno de Trabajo ]Punla}e: / C)

=
4

Perfﬁisus

-

ig%

Horarlo de Trabajo

Incapacidades

>~

.
a

Proceso Disciplinario

Obligacioneds, faltas y sanciones

PUNTAJE TOTAL:

FIRMA DEL TRABAJADOR:

12¢ad @ARCIA
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LoEaner> Y SALUD EN EL TRABAJO FECHA: 2/01/2024
e PAGINA 1 DE 1
A continuacion, se describen los peligros asociados a la actividad a realizar y las recomendaciones a seguir para su mitigacion
CLASIFICACION DE PELIGROS RECOMENDACIONES
GRUPO DESCRIPCION APLICA
Virus / Inspeccién areas, inspeccion y desinfeccién de elementos
Bacterias / de trabajo (epp- dotacion), lavado de manos e higiene
Hongos / personal), aplicacion repelente, desinfeccion de areas, uso
Biologico Ricketsias de gel antibacterial- alcohol para desinfeccion. Uso
Picaduras / obligatorio de EPP, informar diariamente sobre estg_do de
Mordeduras 7 salud, aplicar protocolo de Ii.rl:'npieza y desinfeccion,
i vacunacion
Fluidos o excrementos
Ruido £,
lluminacién /
Vibracién Vi Uso adecuado de epp, dotacion manga larga, uso de
Fisico Temperaturas extremas / protector solar, hidratacion constante, realizar pausas
Presiéon atmosférica activas.
Radiaciones no ionizantes /
Radiaciones ionizantes
Polvos organicos e inorganicos
Fibras
ST Liquidos Uso adecuado de epp, conocer h_ojas de sggurildad.
Gases y vapores etiquetado de sustancias quimicas, ventilacion
Humos metélicos, no metélicos .
Material particulado /
Gestion organizacional
Caracteristicas de la organizacién
P Caracteristicas del grupo social o Planeacion dg actividac_ies, Realizgciép de paugas activas,
Condiciones de la tarea F trabajo en equipo, comunicacion asertiva.
Interfase persona - tarea
Jornada de trabajo
Posturas P . -
. o Estiae 7 I__eva.ntarnlento y mowrmento de.carg‘as adecuado,
Biomecanicos Movimiento repatitive 7 rea[lzaméq _de pausas activas y calistenia, manterjfer una
- - buena higiene postural, no exceder pesos permitidos.
Manipulacién de cargas /
Mecanico / v
Eléctrico
Locativo P Realizar inspecciones a epp, herramientas, equipos, areas
Condiciones Tecnolbgico de trabajo, autocuidado, atender a normas de transito,
de seguridad Accidentes de fransito reportar estado de salud, reporte de actos y condiciones
Publices inseguras, atender a sefializacion, certificacion de
_ competencias (cuando se requiera)
Trabajo en alturas
Espacios confinados
Sismos /
Terremotos 4
Fenémenos Vendaval 4 Ubicacion de sefializacién de emergencia, autocuidado.
naturales Inundacion / reconocimiento de brigada.
Derrumbe /
Precipitaciones ¥ §
Yo, @q,f Donicin Gacefe

identificado con documento EOD 7 S fgé g)()ét

declaro que he sido notificado de los riesgos a los cuales estoy expuesto para el cargo de [ ’);F (C ey /

que desemperio en la empresa/proyecto (Eiu ce - (en 'I(r aq L{g !O 5 desde la fecha 20~ 11~ 24’

el Ghecun oD/

Flr a de quien refll}i la notificacion
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I DATOS PERSGNALrS ;

owne (o los el Valoncra  womeo 10958 39581
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TAPA INDUCCION I F I

. RESPONSABILIDADES EN EL SGSST

TV
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H RESPONSABLE sasst
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procedimientos
S5T.

Informar su estedo

. POLITICAS SST

Politica SST

REINDUCCION | |

JCphE leg i i er

G S

POLITICA DE USO DE ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL

[ | Empresa
* Suministrar EPP's
* Capacitar y sensibllizar

Trabajadores

* Usar obligatoriamente los EPP's
kA * Reportar los dafios v faltantes

COPASST

* Inspeccionar peridédicamente
J * Proponer mejoras

@

~ copasst

i nelive en sl

BRIGADAS DE
2 g
EMERGENCIAS

= Manejo adacusdo
emargencis
Adminlstrar y mantaner
recurson smergencio

POLITICA DE PREVENCION DE CONSUMO DE
ALCOHOL, TABACO Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

b/ Puede -
Ls empress ‘ i I; resultar en e
entiende que Q .' ®

A

7} o efecion
e prohibe of

*Su aplicacién es obfigatoria
1npll '

implica

POLITICA DE SEGURIDAD VIAL

Plan Estratégicn da
Seguridad Va2l

Regulacidn de la
velocidad

i

“No usa de equipas de
comunicacidn maviles
mieniTas se conduce
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5. REGLAMENTO DE HIGIENE
HIGIENE ¥ SEGURIDAD INDUS TRIAL 6. REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
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7. COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - COPASST
RESPONSABILIDADES COPASST

8. COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL - COCOLA
. a=mm

Busca prevenir el acoso laboral contribuyendo a
proteger a los empleados contra los riesgos
psicosociales que afectan la salud en los lugares
de trabajo, conforme lo establece la resolucién
0652 del 30 de abril del afio 2012.

RESPONSABILIDADES
COCOLA Conformado por un Ndmero Igual de

Representantes del Empleador y de los
Trabajadores con sus Respectivos Suplentes.
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10. REPORTE DE INCIDENTES, ACCIENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES

RESPONSARILIDADES
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11. PROGRAMAS AMBIENTALES

N

Gestion de residuos

12. CLASIFICACION DE RESIDUOS SOLIDOS

RESIDUOS
ORGANICOS
APROVECHABLES

ki)

13. EMERGENCIAS
[ Astos qus po i o

alters ol mad

— — EMERGENCIAS

INCENDIOS
DESLIZAMIENTOS
EXPLOSIONES
INTOXICACIONES

— {
Y L L Sa b
i ~ E‘iﬁ oouo N
SISMOS : PYase

ATENTADOS

_ Cantingenclas amblentales

INCENDIOS -
DERRAMES Y FUGAS
* DESLIZAMIENTOS

He recibido a salisfaceion la Inducclon en Seguridad y Salud en el Trabajo y me comprometo a cumplir con los reglamentos y las normas
de seguridad estipuladas por la empresa, asl como, las establecidas en el Cédigo Sustgntivo glel Trah?v enyyl Contrato de Trabajo
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NOMBRE DEL PARTICIPANTE: I ( C[ p V Y

—— [ Cadles Dadedrs alpwciq  [roce 1109583 9551

CARGO ; C(l AREA DE TRABAJO: ( S——

- 8 f_'_c_ - __ ) WM Caven - (gnls 99b4slos

TEMA: INDUCCIO \¢ | REINDUCCION | |

T % R __ SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - AMBIENTAL =i i 4 15 b
Lea atentamento las Stguientes proguntas y marque con una X la(s) respuosta(s) que considorn correcti
1. Entre las sigulentes opciones, seleccione TODAS aquellas que 2, Seleccione TRES (03)
; . . peligros a los cuales esta expuesto en el .
cor{usponﬂa\m a politicas de la empresa Puntaje: l 0 desarrollo de las actividades, de su cargo \ e ‘C‘}
" Pw" el b Polilica de Vacaciones a Picnmxy b FEKMS e Bn%mco o Longe?n =
’ mardedug Nalur,
ky /\ A\ i & &
. —. U ) YAVAN
¢ Poli e Seguridad Vial d PolMga de prevencion de consumo de e Maleriales f Eléctrico g Transito h Quimico
alcohy aco y sustancias psicoactivas radiactivos
! A
'b li<
3. Seleccione UNA afirmacién que describa por qué se debe

Trabajo en la empresa
a

implementar el Sistema de G

estion de Seguridad y Salud en el

Puntaje: l D

4. Selecclone UNA afirmacién que describa el P

rocedimiento a

seguir para reportar un Incidente o accidente de trabajo

Puntaje: [ )

la empresa

Para desmejarar las condiciones laborales de

b. Para que nos paguen

mejor

a. Informar al companero de trabajo

b. Dirigirse a la clinica para recibir atencion
meédica

c ra evitar que se presenten accidentes de
trafajo y enfermedades laborales

d. Todas las anteriores

c. Continuar laborando normalmente

dyatificar al area SST o Jefe Inmediato, recibir
zléﬁifm de primeros auxilios y dirigirse a centro

édico, si es necesario

5. Encierre TODAS las

Lea atentamente las siguientes preguntas y encierre e

buenas practicas que esten relacionadas con

n un circulo la(s) respuesta(s) que considere correcias

el autocuidado

Puntaje:

)

una emer

6. Encierre TODOS los recursos que sean necesarios para atender

S

& ¥

Lea atentamente la siguiente pregunia y una con una linea fa(s) respuesta(s) que considere correctas

7. Una con una linea cada uno de los residuos con alguna de las tres

para disposi

i6n

Residuas

Canecas

@
x«lﬂ-:

C

ARSI, Sl g s INDUC CION ALY

CARGO === 3 s e oy —

e

Lea slentamente Jas siguientes pregunlas y margue con una X |a

(s) respuesta(s) que considere correcta

5

Iad.

de las rel

8. De los siguientes documentos, seleccione cual es la norma

de la empresa

trabajador, que sirve de guia y herramienta para mantener el arden

internas entre la empresa y el

Puntaje: | £>

9. De los siguientes documentos, seleccione en cuil de ellos se

la fi yr
desempeiar en la empresa:

bilidades del

p

cargo que va a

a8 Manual de Urbanidad

y Buenas Maneras

%anual de Funciones

& Manual de Ingenierc de Mantenimiento

b. Manual de Calidad

s R

menta Interno de Trabajo

©. Manual Esotérico

Loa atontamente la siguiente pregunta y enclerre en un circulo la(s) respuesta(s) que considere correctas

10. Seleccione TODOS los aspecios fue vstin establ

Idos en ol Regl

» Interno de Trabajo

lPunlajn: 9!)

o
inary

I%mlsns

Horario de Trabajo

Incapacidades

Obligaciones, faltas y sanciones

-

Proceso Disaplinanae

PUNTAJE TOTAL:

OBSERVACIONES:

)

FIRMA DEL TRABAJADOR: &V/o 5 ﬂ
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A continuacién, se describen los peligros asociados a la aclividad a realizar y las recomendaciones a sequir para su mitigacion

CLASIFICACION DE PELIGROS

RECOMENDACIONES

Condiciones de la tarea /
Interfase persona - tarea
Jornada de trabajo

GRUPO DESCRIPCION APLICA
Virus v Inspeccion areas, inspeccion y desinfeccion de elementos
Bacterias 4 de trabajo (epp- dotacion), lavado de manos e higiene
Hongos 7z personal), aplicacion repelente, desinfeccion de areas, uso
Biologico Ricketsias de gel antibacterial- alcohol para desinfeccion. Uso
Picaduras /, obligatorio de EPP, informar diariamenle sobre estado de
Mordeduras = salud, aplicar protocolo de limpieza y desinfeccion,
Fluidos o excrementos vacunacion
Ruido Vv
lluminacién 7.4
Vibracién & Uso adecuado de epp, dotacion manga larga, uso de
Fisico Temperaturas extremas o protector solar, hidratacién constante, realizar pausas
Presion atmosférica activas.
Radiaciones no ionizantes ¥
Radiaciones ionizantes 4
Polvos organicos e inorganicos
Fibras
Quimico Liquidos Uso adecuado de epp, conocer h_ojas de seglfrideld_
Gases y vapores etiquetado de sustancias quimicas, ventilacion
Humos metalicos, no metalicos
Material particulado 4
Gestion organizacional
Caracteristicas de la organizacion
g y Caracteristicas del grupo social Planeacion de actividades, Realizacion de pausas activas,
Psicosocial

trabajo en equipo, comunicacion asertiva

Posturas Vil = 7
Eafiorzb 7 Lleva.r!lamlemo y movimiento de carg‘as adecuado,
Biomecanicos — — realizacion de pausas activas y calistenia, mantener una
Movimiento repetitivo ‘ buena higiene postural, no exceder pesos permitidos
Manipulacion de cargas /
Mecanico /
Eléctrico Gy - )
Locativo 7 Realizar |nlspeccaonets a epp, herramientas, equipos, éreas
Condiciones Tecnologico r:e trabajo, autocuidado, atender a normas de trén}utn,
; - - portar estado de salud, reporte de actos y condiciones
de seguridad Accldentfzs Ide transito inseguras, atender a sefalizacion, certificacion de
Pablicos £ competencias (cuando se requiera)
Trabajo en alturas
Espacios confinados
Sismos /
Terremotos /
Fenomenos Vendaval /, Ubicacion de sefializacion de emergencia, autocuidado,
naturales Inundacion y reconocimiento de brigada.
Derrumbe ;
Precipitaciones /
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identificado con documento 1095 8 3455/

declaro que he sido notificado de los riesgos a los cuales estoy expuesto para el cargo de 0 ff e 1 0‘/

que desemperio en la empresa/proyecto
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POLITICA PREVENCION DEL ACOSO LABORAL

®

POLITICA DE USO DE ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL
Empresa

Suministrar EPP's
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No uso de equipos de
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mientras se conduce

POLITICA DE ORDEN Y ASEO
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5. REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

6. REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
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7. COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - COPASST

9. DEFINICIONES BASICAS

SABILI ASST

Busca prevenir el acoso laboral contribuyendo a
proteger a los empleados contra los riesgos
psicosociales que afectan la salud en los lugares
de trabajo, conforme lo establece la resolucién
0652 del 30 de abril del afio 2012.

RESPONSABILIDADES
cocoLa Conformado por un Nimero Igual de

Representantes del Empleador y de los
Trabajadores con sus Respectivos Suplentes.
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11. PROGRAMAS AMBIENTALES

Gastién de residucs Ahorro de agua y energia Sostenibilidad

12. CLASIFICACION DE RESIDUOS SOLIDOS
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APROVECHABLES ORGANICOS APROVECHABLES
APROVECHABLES

Plistico
Cartén Restos de comida
Vidrie r t
Papel
Metales
=il
13. EMERGENCIAS
| Tomritot mprandston qus ponen en peligro la vida Integrided fisica de | y pusd I
i dafurs wn edificaciones y of medio amb i i
., — - EMERGENCIAS
G A A S I ] T S Aoy e s ; ]
yr— e D e K Do B
+ DESUZAMIENTOS TR e w L ¥ o -
+ EIPLOWONES ! b £ S :
* INTOXICACIONES m.ﬁﬁé wa *ﬂﬂ
+ ATEWTADOS F N s, S5 @ (PP IVIPRS
MMM B
D i Corimtas wbloniobe L RETRa G T s oot e g iy )

* INCENDAOS -
* DERRAMLS Y FUGAS
¢ DESUZAMIENTCA - n

He J
fecibido a satisfaccién la Induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo y me comprometo a cumplir con los reglamentos y las normas

de seguridad estipuladas pot la empresa, asi como, las establecidas en

aliza’la pnduglion

7

el Cadigo Sustantivo del Trabajq y en el Lontrato de Trabajo
Uho \alencie ! O /ZQ
Firma del Trabajadar T fimja de quien r on
v

Scanned with
;@CamScanner'


https://v3.camscanner.com/user/download

Codigo — SSTF03
m FORMATO EVALUACION DE INDUGGION Y REINDUGCION vfp"-ri!l‘;n_. Rl
~ L — R - — —
~—=F Pagina 1 e 1
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Lea alentamente las siguientes pregunias y marque con una X la(s) respueslafs) que considere r,urrr:cfas

1. Entre las siguientes opciones, seleccione TODAS aquellas que
co respnndan a politicas de la empresa

Puntaje:

10

. ES (03 o5 a los cuales esta expuesto en al
Puntaje: l() 2. Seleccione TRES (03) peligr p

desarrollo de las actividadas de su cargo

b Politica de Vacaciones a Piciluras y & enos d L7'<9
7 morgedutas Natur

f Eléclrico

c

a Trénsito h Quimico

So%

e Materiales

d. Peljica de prevencion de consumo de
alcoljolMtabaco y sustancias psicoactivas radiactivos

HA

3. Seleccione UNA afirmacién que describa por qué se debe

el Si de G

Trabajo en la empresa

de Seguridad y Salud en el

4. Seleccione UNA afirmaci6n que describa el Procedimiento a
seguir para reportar un incidente o accidente de trabajo

Puntaje: ’ D Puntaje: "D

a Para desmejorar las condiciones laborales de
la empresa

b. Dirigirse 2 a clinica para recibir atencicn

a. Informar al compafiero de trabajo wditn

b. Para gue nos paguen mejor

oy enfermedades laborales

’ﬁPara evilar gue se presenten accidentes de
bay

¢ Continuar laborando normalmente

\Nglificar al area SST o Jefe Inmediato. recioir
d Todas las anteriores atdrsion de primeros auxilios y dingirse a centro

medico, sl 85 necesarno

Lea atentamente las siguientes preguntas y encierre en un circulo la(s) respuesia(s) que considere correctas

5. Encierre TODAS las buenas practicas que esténr
el autocuidado

Tart Y

con 6. Encierre TODOS los recursos que sean necesarios para atender
= una emergencia

Puntaje:

7 8 X

Lea atenfamente la siguiente pregunta y una con una linea la(s) respuesla(s) que considere correctas

7. Una con una linea cada uno de los residuos con alguna de las tres canecas para disposicién

Residuos

Canecas

Eﬁ.*,_ﬁ‘ﬁ-kw.'m_

~ INDUCCION AL CARGO
Lea alentamente Jas s:gu:antes pregum‘as y margue con una X la(s) respuesta(s) que consrdsre correctas

B e L = et e

el ) T

&. De los siguientes documentos, seleccione cudl es la norma

9. De los siguientes documentos, seleccione en cual de ellos se

reguladora de las relaciones internas entre la empresa y el

establecen la funciones y responsabilidades del cargo que va a

trabajador, que sirve de guia y herramienta para mantener el orden Aareh i

p

P

de la empresa

Puntaje:y
| v

Puntaje: “{ O

a Manual de Urbanidad y Buenas Maneras

%nual de Funciones

& Manual de Ingeniers de Manlenimiento

b. Manual de Calidad

eglamento Interno de Trabajn

¢ Manual Esotérico

\

Lea atontamonte la sigutents progunta y enclerre on un clrewlo la(s) tospuesta(s) gua considere comectas

10. Beleccions TODOS los aspeclos que estin establecidos en el Reglamento Interno de Trabajo

| [Puntaja: -@__

o

!

/ Permisas

Obligaciongs, faltas y Sanciones

Incadacidades

Harar

de Trabajo
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A continuacion, se describen los peligros .'l':t_'ll I;I:’f!; ala .'u't_l\.ml;\d arealizar y las recomendaciones a sequir para su mitigacion
CLASIFICACION DE PELIGROS RECOMENDACIONES
[ GRUPO DESCRIPCION APLICA
Virus 7 Inspeccion areas, inspeccion y desinfeccion de elementos
Baclerias Z de trabajo (epp- dotacién), lavado de manos e higiene
Hongos / personal), aplicacion repelente, desinfeccion de areas, uso
Riologico Ricketsias de gel antibacterial- alcohol para desinfeccion. Uso
Picaduras // obligatorio de EPP, informar diariamente s.oblrc t.-stado de
Mordeduras i salud, aplicar protocolo de limpieza y desinfeccion,
Fluidos o excrementos vacunacion
Ruido ¥4
lluminacioén 4
Vibracion Z Uso adecuado de epp, dotacion manga larga, uso de
Fisico Temperaturas extremas protector solar, hidratacion constante, realizar pausas
Presion atmosférica activas.
Radiaciones no ionizantes
Radiaciones ionizantes
Polvos organicos e inorganicos
Fibras
Giilibico Liguidos Uso adecuado de epp, conocer h_ojas de sggun"i_dad.
Gases y vapores etiquetado de sustancias quimicas, ventilacion
Humos metalicos, no metalicos )
Material particulado /
Gestion organizacional
Caracteristicas de la organizacion
Peicasoiial Caracteristicas del grupo social Planeacion d(? activida<_:|es, Realizgcién de pau;as activas,
Condiciones de |a tarea i trabajo en equipo, comunicacion asertiva.
Interfase persona - tarea
Jornada de trabajo
ng;::;’ // L_eva_rftamiento y mcvir_niento de_ cargas adecuado,
Biomecanicos — = realizacion de pausas activas y calistenia, mantener una
Movimiento repetitivo 4 buena higiene postural, no exceder pesos permitidos.
Manipulacion de cargas /
Mecanico
Eléctrico o . )
{ ocativo 7 Realizar inspecciones a epp, herramientas, equipos, areas
o = de trabajo, autocuidado, atender a normas de transito,
Condiciones Tecnolégico o)
- - - reportar estado de salud, reporte de actos y condiciones
de seguridad Acudent.‘es ,de wransiio inseguras, atender a senalizacion, certificacion de
Publicos competencias (cuando se requiera)
Trabajo en alturas
Espacios confinados
Sismos
Terremotos .
Fenbmenos Vendaval Ubicacién de sefalizacion de emergencia, autocuidado,
naturales Inundacion [, reconocimiento de brigada
Derrumbe i
Precipitaciones {
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]
declaro que he sido notificado de los riesgos a los cuales estoy expuesto para el cargo de /r k}L[_(f _tL{C‘_(Qﬂ_

que desempedo en la empresa/proyecto _ _(“ via - C@:('?‘_Q ﬂ‘l:}lfa-{a

Jhe Ucelene e

Firma del trabajador

~desde la fecha 21 D=1 rgq.
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ANEXO No 2.1

DOCUMENTOS PERSONAL
ROTATIVO
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ASEGURADORA

segquros _, .-
@ mundial’

tu compania siempre

FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA
AHO | MES: DIA DESDE ARO | MES | Dla HASTA ARO | MES ! DiA
LAS 00 LAS 23:39
2023 12 30 |pof2024 1 11 | pORAS 2025 1 10
MHo. DE POLIZA. PLACA No. CLASE DE VEMICULO SERVICIO | CILINDRAJE/VATIOS MODELD
87153037 -
608608562 MDF180 CARGA O MIXTOS PUBLICO ] 8200 1985
PASAJEROS | MARCA I CHEVROLET CARROCERIA
2 vaitwo | €70 ELATON
HNo. MOTOR Ho. CHASIS & No. SERIE Ho. VIN CAPACIDAD TON.
CKM45281 CM459313 NA 8,00
APELLIDOS Y NOMBRLS DEL TOMADOR TELEFONOD DEL TOMADOR TIPO DE DOCUMENTO Ho DE DOCUMENTO CIVDAD RESIDENCIA TOMADOR
DELTOMADOR DEL TOMADOR
AGREMAX SAS 3004184111 NIT 900723777 BUCARAMANGA
CODIGO DE ASEGURADORA COD, SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR No. FORMULARIO CIUDAD EXPEDICION
1317 14 80001522 87153037 11001
TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMPAROS POR VICTIMA HASTA
32 | $776.000 $ 403.500 $2.100 263,13
. . A. GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, ’ UNIDAD
FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS 7 016 82 VALOR
S o s r TRIBUTARIO
B.GASTOS DE TRANSPORTE ‘ 877 (uvT)
Y MOVILIZACION DE VICTIMAS '
$1.181.600 —
C. INCAPACIDAD PERMANENTE SALARIOS
180 MINIMOS
LEGALES
e e Ju D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS ‘ 750 3:22:?1%5

Seguro

- ¢{SABIAS QUE CON NUESTRO SEGURO TER-CERO PUEDES a8
. COMPLEMENTAR LA PROTECCION QUE TE DA EL SOAT?

*

Te respalda en caso de que presentes un accidente de transito y ocasiones dafios materiales a otros.

Consulta mas informacion con el aliado con quien adquiriste este SOAT o ingresa en: www.segurotercero.com

Seiior usuario tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

*Recuerde portar siempre su SOAT, las autoridades de trinsito se lo pueden solicitar en cualquier
momento.

*Recuerde validar que su poliza estd registrada en el RUNT.

«Esté atento al momento en que deba renovar su péliza No tener SOAT vigente acarrea multas
econdmicas, la detencién del vehiculo y en caso de accidente de trinsito el recobro por todos los
costos de la atencion de las victimas del accidente.

*Adquiera su SOAT en lugares autorizados.

En caso de accidente de transito:

5 alguien resulta herido, debe ser atendido por el prestador de servicios de salud més cercano al lugar
del accidente siempre que tenga la capacidad para brindar la atencién requerida por las victimas.
*Ningln prestador de servicios de salud del pais puede negarse a atender victimas de accidentes de
transito (articulo 195 Decreto Ley 663 de 1993). En caso contrario, denuncie ante la Superintendencia
Nacional de Salud.

+Para los gastos médicos, el cobro ante a aseguradora o el Fosyga lo debe realizar la institucion
prestadora de servicios de salud.

Modificacion unilateral de la vigencia por duplicidad de amparos

*Con el fin de evitar duplicidad de amparos, si en la expedicidn del seguro obligatorio la
aseguradora evidencia que actualmente existe una péliza vigente cargada en el RUNT, la
vigencia de la péliza que se estd expidiendo se modificard de tal forma que inicie vigencia a
partir del vencimiento de la péliza que ya se encuentra registrada en el RUNT.

Habeas data

Seguros Mundial es el responsable del tratamiento de sus Datos Personales, los cuales son
recolectados para la prestacion de los servicios inherentes a la suscripcién del contrato de
seguro y para las finalidades dispuestas en la Politica de Tratamiento de Datos Personales; la
cudl puede ser consultada en www.seguresmundial.com.coflegal. Dentro de la Politica
encontrara los derechos que le asisten como titular de sus datos y las maneras que tiene para
ejercerlos Recuerde que no estd en obligacién de otorgar sus datos personales sensibles, o los
relacionades a nifios, nifas y adolescentes.

Topes de cobertura gastos médicos

' Para las siguientes tarifas: 100, 110, 120, 140, 150, 711,712, 721, 722, 731, 732, 810, 910, 920.
Decreto 2644 de 2022. Digitally signed by COMPANIA

*Para las demas tarifas no citadas en (MUNDIAL DE SEGUROS SA
Date: 2024.07.18 15:04:31 -05:00
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REPUBLICA DE COLOMBIA
's © MINISTERIO DE TRANSPORTE
Y MINISTERIO DE AMBIENTE Y
b 4 DESARROLLO SOSTENIBLE

Libermd y Orden

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 174585336

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CERTIFICADO NACIONAL TECNICO MECANICO S.A

No. de Certificado de

NIT: 804017188 Acreditacién: 10-OIN-064

Fecha de expedicion: 2024/07/17 Fecha de vencimiento: 2025/07/17
DATOS VEHICULO

PLACA: MDF180 CLASE: VOLQUETA

MARCA: CHEVROLET MODELO: 1985

SERVICIO: Publico COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAIJE: 8200 NRO. MOTOR: CKMA45281

NRO. CHASIS: CM459313 VIN:

LINEA: C70

COLOR: BLANCO

NOMBRE PROPIETARIO: AGREMAX S.A.S

FIRMA DEL RESPONSABLE
JULIAN HERNANDO QUINTERO DIAZ

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co



POLIZA DESEGURO DE DANOS CORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITO

r:cmn:mmaén VIGENCIA
ARD MEE | Dla DESDE ARO | MES | DA HASTA ARG | WS | DiA
2024 05 27 |heos 2024 06 01 | hees™® 2025 05 31
DEL DEL
Na. DE POLIZA, PLACA No. CLASE DE VEHICULD SERVICIO

9310013958601 | WFD114 VOLQUETA PUBLICO

5EGUROS
COME RCI:\I HS

BOLIVAR ¢

2y

CILINDRAJE/VATIOS

3760

MODELO

2017

89806243 LVBDHPES3HN005000

PASAJEROS | MARCA | FOTO N CARROCERIA
2 Linea 13 - PLATON
vinicuo | BJ3122DEPFA-G2
No, MOTOR Mo, CHASIS ¢ No, SERIE Ho. VIN CAPACIDAD TON.

LVBDHPES3HN005000 6.05

45268 9310 45268

APELLIDOS ¥ NOMDRES DEL TOMADOR TELEFONO DELTOMADOR ;l:-u?gimnmo mﬂmm | CIUDAD RESIDENCIA TOMADOR
MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S 3102151720 NT 900849507 | BUCARAMANGA
CODIGO DE ASEGURADORA cOD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR Mo, FORMULARIO CIUDAD EXPEDICION

9310013958601 BOGOTA

TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMPARCS POR VICTIMA HASTA 1
320 $91 9,000.00 $477.800-00 $2,1 00.00 A.GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, 263, 13 UNIDAD
FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS 2 VALOR
701,68 TtriBUTARIO
TOTAL A PAGAR UVT)
B. GASTOS DE TRANSPORTE 877 (
$1 ,398,90000 Y MOVILIZACION DE VICTIMAS r
— g
SALARIOS
4 y, " €. INCAPACIDAD PERMANENTE 180 MINIMOS
< LEGALES
e D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS 750 ellé:h‘?ris
*Para las siguiertes tarifax; 100, 110, 120, 140, 150, 741, 712, 721, 722, 731, 732 810, 310, 520.

“Para las demds lu-lfal no citadas en (1),

El 5OAT digital, ademis
varios beneficicos para usled, &l medic a
las personas,

ie brindarle una facil portabilidad y usabilidad, también ofrece
mbiente, |35 auloridades y en gen=al para todas

{aciones:

Sefior usuario tenga en cuenta las sig
« Recuerde portar siermpre su SOAT, las autordades de transiio se lo pusden solicitar en cuaiguier momento
uerde validar que su poliza esta registrada en el RUNT

« Este atento al rmo en que deba renovar su poliza No tener SOAT
detencion del vehiculo de accldente de trdnsito el recobro
vickmas ¢

= Adouiers su

vigente dcarrea multas econamicas, la

por todos los costos de |a atencicn de las

nent

Y E2r Caso

JAT en lugares autorizados

EII caso de accidente de |l'il‘|’ih.
+ 5i alguien resulta i
accidente sigrmpre g
= Mingun prastacor de

ador de senvicics de salud mas cercana al lugar del

an requerida por |2 ma
S { egarse @ atender victimas de 3

r!—' 1995 }l-r-ﬁﬁ contrana, denuncis ante 3 Supe

s medicos, el cobro ante |z aseguiadora o el Fosyga lo debe realizar la institucion prestadora de

ido por el pre
afindar laa

SEIMVICIC

= Para piress reclamacion ants la compariia aseguradora No §& requiere acudic a terceros

Texto habeas data

Aimacene,
adas y
2

“Mutonze a la compafia de seguros para que consults,
administre, transfera y reparte a las enbdades legalmente autor
aquellas gue cansidere re Cd
adistices v/ 1MaEcian
el presente cc = de todas las

it Sy que res
]I'e IJI"—L'd ¢ In dl ectamente se les hays oworgado a las
en el futuro, asl como novedades,
rvicios que surjan del presente
4l en todas sus partes.
T ] {ratamiento que recibirdn les datos
o5 en el presente contrato de seguros, asi como
5 UE sten como titular de los mismos y, sobre la
2ceion fisica yio electro del responsable del tratamlento de dicha
Informacicn.”

e

B




REPUBLICA DE COLOMBIA
4~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Libermd y Orden

RUNT
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CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

No. 175856370

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA REVITEC LA ROSITA

No. de Certificado de

NIT: 901229714

Acreditacion:

Fecha de expedicion: 2024/09/13

DATOS VEHICULO

PLACA: WFD114 CLASE:
MARCA: FOTON MODELO:
SERVICIO: Publico COMBUSTIBLE:
CILINDRAIJE: 3760 NRO. MOTOR:
NRO. CHASIS: LVBDHPES3HNOO5000 VIN:

LINEA: BJ3122DEPFA-G2

COLOR: AZUL

NOMBRE PROPIETARIO: MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S

FIRMA DEL RESPONSABLE

19-0OIN-044-001

Fecha de vencimiento: 2025/09/13

VOLQUETA

2017

DIESEL

89806243

LVBDHPES3HNOO5000

RENSON RODRIGUEZ VILLAMIZAR

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co



POLIZA DESEGURO DE DANOS CORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITO

r:cmn:mmaén VIGENCIA
ARD MEE | Dla DESDE ARO | MES | DA HASTA ARG | WS | DiA
2024 10 22 |4 2024 11 01 | hees® 2025 10 31
DEL DEL
Na. DE POLIZA, PLACA No. CLASE DE VEHICULD SERVICIO

9310009606002 | TTW843 VOLQUETA PUBLICO

5EGUROS
COME RCI:\I HS

BOLIVAR ¢

2y

MODELO

2018

CILINDRAJE/VATIOS

3760

89951806 LVBDHPES4JN005111

PASAJEROS | MARCA | FOTO N CARROCERIA
2 Linea 13 - PLATON
vinicuo | BJ3122DEPFA-G2
No, MOTOR Mo, CHASIS ¢ No, SERIE Ho. VIN CAPACIDAD TON.

LVBDHPES4JN005111 6.05

45268 9310 45268

APELLIDOS ¥ NOMDRES DEL TOMADOR TELEFONO DELTOMADOR ;l:-u?gimnmo mﬂmm | CIUDAD RESIDENCIA TOMADOR
MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S 3102151720 NT 900849507 | BUCARAMANGA
CODIGO DE ASEGURADORA cOD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR Mo, FORMULARIO CIUDAD EXPEDICION

9310009606002 BOGOTA

TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMPARCS POR VICTIMA HASTA 1
320 $91 9,000.00 $477.800-00 $2,1 00.00 A.GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, 263, 13 UNIDAD
FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS 2 VALOR
Nor 701,68 triBUTARIO
B. GASTOS DE TRANSPORTE 877 (uvm
$1 ,398,90000 Y MOVILIZACION DE VICTIMAS r
— g
SALARIOS
4 y, " €. INCAPACIDAD PERMANENTE 180 MINIMOS
< LEGALES
g D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS 750 e:ég:ugris
*Para las siguiertes tarifax; 100, 110, 120, 140, 150, 741, 712, 721, 722, 731, 732 810, 310, 520.

‘hu las demds lu-lfal no citadas en (1),

El 5OAT digital, ademis
varios beneficicos para usled, &l medic a
las personas,

ie brindarle una facil portabilidad y usabilidad, también ofrece
mbiente, |35 auloridades y en gen=al para todas

{aciones:

Sefior usuario tenga en cuenta las sig
« Recuerde portar siermpre su SOAT, las autordades de transiio se lo pusden solicitar en cuaiguier momento
uerde validar que su poliza esta registrada en el RUNT

« Este atento al rmo en que deba renovar su poliza No tener SOAT
detencion del vehiculo de accidente de trdns
vickmas ¢

= Adouiers su

vigente dcarrea multas econamicas, la

por todos los costos de |a atencicn de las

nent

it el recobro

Y E2r Caso

JAT en lugares autorizados

EII caso de accidente de |l'il‘|’ih.
+ 5i alguien resulta i
accidente sigrmpre g
= Mingun prastacor de

Ida por 12 UIE
2 { der victimas de 3

r!—' 19935 }l-r-ﬁﬁ contrana, denuncis ante 3 Supe

s medicos, el cobro ante |z aseguiadora o el Fosyga lo debe realizar la institucion prestadora de

SEIMVICIC

= Para piress reclamacion ants la compariia aseguradora No §& requiere acudic a terceros

Texto habeas data

Aimacene,
adas y
2

“Mutonze a la compafia de seguros para que consults,
administre, transfera y reparte a las enbdades legalmente autor
aquellas gue cansidere re Cd
adistices v/ 1MaEcian
el presente cc = de todas las

it Sy que res
]I'e IJI"—L'd ¢ In dl ectamente se les hays oworgado a las
en el futuro, asl como novedades,
rvicios que surjan del presente
4l en todas sus partes.
T ] {ratamiento que recibirdn les datos
o5 en el presente contrato de seguros, asi como
5 UE sten como titular de los mismos y, sobre la
2ceion fisica yio electro del responsable del tratamlento de dicha
Informacicn.”

e

B
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MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE
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RUNT
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CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

No. 177552748

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA REVITEC LA ROSITA

No. de Certificado de

NIT: 901229714

Acreditacion:

Fecha de expedicion: 2024/11/30

DATOS VEHICULO

PLACA: TTW843 CLASE:
MARCA: FOTON MODELO:
SERVICIO: Publico COMBUSTIBLE:
CILINDRAIJE: 3760 NRO. MOTOR:
NRO. CHASIS: LVBDHPES4JNO05111 VIN:

LINEA: BJ3122DEPFA-G2

COLOR: AZUL

NOMBRE PROPIETARIO: MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S

FIRMA DEL RESPONSABLE

19-0OIN-044-001

Fecha de vencimiento: 2025/11/30

VOLQUETA

2018

DIESEL

89951806

LVBDHPES4JNOO5111

RENSON RODRIGUEZ VILLAMIZAR

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
4~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Libermd y Orden

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 177151234

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA SUPERCAR LA CENTRAL

No. de Certificado de

NIT: 901171195 Acreditacién: 20-0OIN-011

Fecha de expedicion: 2024/11/13 Fecha de vencimiento: 2025/11/13
DATOS VEHICULO

PLACA: IAF405 CLASE: VOLQUETA

MARCA: CHEVROLET MODELO: 1955

SERVICIO: Particular COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAIJE: 5998 NRO. MOTOR: W18106322

NRO. CHASIS: VIN:

LINEA: SIN LINEA

COLOR: AMARILLO

NOMBRE PROPIETARIO: LAURA P. MONSALVE M.

FIRMA DEL RESPONSABLE
SAUL BALLESTEROS BALLESTEROS

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co






POLIZA BE SEGURD DE DARGS OORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITS

SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

NIT. 860.009.578-6

180 MINIMOS

LEGALES

D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS

FECHA DE EXPEDIC VIGENCIA
ANO  {MES j§ DIA DESDE  ANO IMES lDiA HASTA ANO  [MES [piA
! Vaclon ; LAS 23:59 L
2024-07-24 HORAS 2024-07-28 b 2025-07-27
No. DE POLIZA. PLACA No. CLASE VEHiCULO 'SERVICIO | CILINDRAJEIVATIOS | MODELO
15651501743890 1SJ056 CARGA O MIXTO PARTICULAR 2271 1954
PASAJEROS | MARCA FORD | CARROCERIA

oy \me i Epese ELCH
No. MOTOR No. CHASIS 6 No. SERIE No. VIN CAPACIDAD TON.

466 TM2U042897 F60V4E17901 3.00
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TOMADOR TELEFONO DEL TIPO DE DOCUMENTO No. DE DOCUMENTO DEL CIUDAD RESIDENCIA

TOMADOR DEL TOMADOR TOMADOR TOMADOR

CHACON SUAREZ, BRAYAN DUBERNEY 3003184144 CC 1095955068 GIRON
CODIGO DE ASEGURADORA COD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR No. FORMULARIO CIUDAD EXPEDICION
AT1329 10 4013 0 BOGOTA D.C

TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT | AMPAROS POR VICTIMA ; 2A3 1 3 1 UNIDAD

310 | 330700 2100 A.GASTOS MEDICOS | H A VALOR

. $ 636000 $ $ QUIRURGICOS, FARMACEUTICOS | 70 1 , 68 TRIBUTARIO

Tt A TN s
$ 968800 C. INCAPACIDAD PERMANENTE | HASTR SALARIOS

750
DIARIOS

FIRMA AUTORIZADA

Sefior usuario tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

*Recuerde portar siempre su SOAT, las autoridades de transito se lo pueden solicitar en cualquier
momento.

*Recuerde validar que su péliza esta registrada en el RUNT.

+Esté atento al momento en que deba renovar su péliza. No tener SOAT vigente acarrea multas
economicas, la detencion del vehiculo y en caso de accidente de transito el cobro por todos los costos
de la atencién de las victimas del accidente.

En caso de accidente de transito:

+Si alguien resulta herido, debe ser atendido por el prestador de servicios de salud mas cercano al lugar
del accidente siempre que tenga la capacidad para brindar la atencién requerida por las victimas.
+Ningun prestador de servicios de salud del pais puede negarse a atender victimas de accidentes de
transito (articulo 195 Decreto Ley 663 de 1993). En caso contrario, denuncie ante la Superintendencia
Nacional de Salud.

+Para los gastos médicos, el cobro ante la aseguradora o el Fosyga lo debe realizar la institucion
prestadora de servicios de salud.

Proteccion de datos personales:

SEGUROS DEL ESTADO S.A y SEGUROS DE VIDA DEL ESTADO S.A. informa que sus datos
personales seran tratados conforme a la Politica de Tratamiento de Datos Personales, que se encontrar&
disponible a través de las paginas www.segL T ionDatos y

www.segl T Datos para su consulta.

VIGENTES

Recuerde que, en calidad de titular de sus datos personales, podra ejercer sus derechos a conocer,
actualizar, rectificar y suprimir su informacion personal, asi como, el derecho a revocar el consentimiento
otorgado para el tratamiento de sus datos personales para algunas de las finalidades dada, a través de la
direccion de correo oni com

Tenga presente las principales finalidades para las que seran tratados sus datos personales por cuenta
de SEGUROS DEL ESTADO S.A y SEGUROS DE VIDA DEL ESTADO S.A como es para la emision de la
pdliza y vinculacién como cliente; ejecutar los contratos que celebre SEGUROS DEL ESTADO con sus
terceros encargados; controlar y prevenir fraudes, lavado de activos, la financiacion del terrorismo o la

fir iacion de la proli ion de armas de ion masiva; determinar y liquidar pagos de siniestros
asi como mantener el contacto para dar seguimiento a peticiones, quejas y reclamos; enviar informacion
relativa a 6 i encuestas de sati: ion, ofertas de productos o servicios y
comunicaciones comerciales de cualquier clase, relacionadas con servicios inherentes a la actividad
aseguradora, a través de cualquier medio de comunicacion, incluyendo ofertas de productos y servicios de
Compaiiias con las que SEGUROS DEL ESTADO tenga convenio o alianzas comerciales; en los casos
que corresponda, ser usados en aplicativos moviles o plataformas tecnoldgicas propias de SEGUROS
DEL ESTADO como aquellas i através de ylo C filas Tratantes y todas las
demas finalidades que se definan en la politica de proteccion de datos personales de SEGUROS DEL
ESTADO y sus actualizaciones.

Topes de cobertura gastos médicos

1 Para las siguientes tarifas: 100, 110, 120, 140, 150,711, 712, 721, 722, 731, 732, 810, 910,920.
Decreto 2644 de 2022.

2 Para las demas tarifas no citadas en (1).
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REPUBLICA DE COLOMBIA
4~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Libermd y Orden

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 174768405

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CERTIFICADO NACIONAL TECNICO MECANICO S.A

No. de Certificado de

NIT: 804017188 Acreditacién: 10-OIN-064

Fecha de expedicion: 2024/07/25 Fecha de vencimiento: 2025/07/25
DATOS VEHICULO

PLACA: ISJO56 CLASE: VOLQUETA

MARCA: FORD MODELO: 1954

SERVICIO: Particular COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAIJE: 2271 NRO. MOTOR: 466TM2U042897

NRO. CHASIS: VIN:

LINEA: F 650

COLOR: VERDE

NOMBRE PROPIETARIO: BRAYAN D. CHACON S.

FIRMA DEL RESPONSABLE
JULIAN HERNANDO QUINTERO DIAZ

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co



Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion

900097333-9
SIMPLE S.A.

Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

Pago de SuAporte
2024-12-03, 04:14:04 PM
noviembre de 2024
diciembre de 2024

Empresa MAQUINOBRAS
NIT NI 900849507
Codigo Sucursal (Nombre) 01 ( MAQUINOBRAS )
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1068450237
Tipo de Planilla E
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1097727583
Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $38.322.200
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 17 $ 6.695.400 $0
N800229739 230201 PROTECCION 11 $ 6.414.900 $0
N900336004 25-14 COLPENSIONES 12 $5.385.900 $0
N800227940 231001 FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS 6 $2.172.400 $0
N900156264 EPS037 NUEVAEPS 14 $1.167.700 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 8 $1.111.400 $0
N830003564 EPS017 FAMISANAR 3 $ 356.300 $0
N900226715 ESSC24 CMRC Recaudo Coosalud ADRES ESSC24 1 $ 89.600 $0
N800130907 EPS002 SALUD TOTAL EPS 7 $ 629.000 $0
N900914254 EPS046 SALUD MIA EPS 2 $ 176.000 $0
N900226715 EPS042 CMRC Recaudo Coosalud ADRES EPS 042 1 $179.800 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 11 $1.454.200 $0
N860002183 14-4 AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A 47 $ 7.550.800 $0
N890201578 CCF40 COMFENALCO 47 $ 4.938.800 $0
SubTotales: $38.322.200 $0
Total a Pagar: $ 38.322.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S o I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2024-12-04, 08:59:16 AM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1068450237

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024

PAGADO 03/12/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social MAQUINOBRAS Nombre Sucursal MAQUINOBRAS Cédigo Sucursal |01
Documento NI1900849507 Direccion CR 26 #36 - 14 ED FENIX OF 403

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6914305

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL

Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER

Representante Legal SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES Identificacion CC 13870690

Total Afiliados 47 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
enicacion | ApeidesyNembres | too | swnno o/t )8 #1823 817|218/ 815 8 58 21| aammvasora | 56, | Arere Administradora o | e | qam | O | Aot admiristradora Ee | fme | fme | fmp | B9 dmn |
o|58|Bla
CC 1005451698 | YENNY PINZON CARDENAS o1 00 0 230201) PROTECCION | $1.900.000| $304.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.900.000(  $76.000 0522 $1.900.000|  $10.000| CEF40) COMFENALCO $1.900.000|  $76.000 $0 $0 $0 $0 $466.000
CC 1046400588 gl#gc%z;;wo RIINEZ 01 ) X 0 230301) PORVENIR $1.828.152|  $292.600|(EPS005) EPS SANITAS $1.828152|  $73.200 6,960 $1.828.152| $127.300 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.828152| $73.200 $0 $0 $0 $0 $566.300
CC 1063562221 | MAURICIO ANDRES BECERRA | - g 00 X 0 230201) PROTECCION | $2.288.717|  $366.200|(EPS010) EPS SURA $2288.717|  $91.600 6,960 $2288.717  $150.300| CF40) COMFENALCO $2288.717|  $91.600 50 s0 $0 $0 $708.700
CC 1083048485 é%".‘ﬁ‘é;iz;w“\ EREEES 01 ) 0 230301) PORVENIR $1760.000|  $281.600|(EPS010) EPS SURA $1.760.000|  $70.400 6,960 $1.760.000| $122.500 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.760.000|  $70.400 $0 $0 $0 $0 $544.900
CC 1085047138 | MILTON JOSE DIAZ RIBON o1 00 X 0 |18|18[18(18|(230201) PROTECCION | $1.886.548| $301.900|(EPS046) SALUD MIA EPS $1.886548|  $ 75500 6,960 $1.886.548| $131.400| COTA0) COMFENALCO $1.886.548| 75500 $0 $0 $0 $0 $584.300
CC 1085047138 |MILTON JOSE DIAZ RIBON 01 00 X 0|11 |1]1](230201) PROTECCION $88.733 $14.200|(EPS046) SALUD MIA EPS $88.733 $3.600 0,000 $88.733 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $88.733 $0 $0 $0 $0 $0 $17.800
CC 1085047138 | MILTON JOSE DIAZ RIBON o1 00 x 05555 |(230201) PROTECCION $508.770|  $81.500((EPS046) SALUD MIA EPS $508.770|  $20.400 0,000 $508.770 50| (CCTA0) SONFENALCO $443.667| $17.800 $0 $0 $0 $0 $119.700
CC 1085047138 |MILTON JOSE DIAZ RIBON 01 00 X 0|66 |66 |(230201) PROTECCION $610.524 $97.700|(EPS046) SALUD MIA EPS $610.524|  $24.500 0,000 $610.524 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $532.400|  $21.300 $0 $0 $0 $0 $143.500
CC 1005786179 | S5 AR JULIAN PALOMING o1 00 X 0 230301) PORVENIR $3.093.391|  $495.000|(EPS010) EPS SURA $3.093.391|  $123.800 6,960 $3003.301  $215.400| CCF40) COMFENALCO $3.003.301| §123.800 50 s0 $0 $0 $958.000
CC 1095808270 \s,ﬁﬁ"ﬁz’i\’;m‘zs FERRES 01 00 X o 231001) COLFONDOS $2.876.022|  $460.200|(EPSO17) FAMISANAR EPS $2876.022| $115.100 6,960 $2.876.022| $200.200 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $2.876.022| §115.100 $0 $0 $0 $0 $890.600
CC 1005832559 | DEVER FABIANLOPEZ o1 00 X 0 230201) PROTECCION | $2.620.383|  $420.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $2629.383)  $105.200 6,960 $2629383| 5 183.100| (SCF40) COMFENALCO $2.620383| $105.200 50 s0 $0 $0 $814.300
CC 1095909154 ;’Eﬁ%’z" AUEENRER G 01 00 X 0 230301) PORVENIR $2.109.848|  $337.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.100.848|  $84.400 6,960 $2.100.848 $146.900 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $2100.848|  $84.400 $0 $0 $0 $0 $653.300
CC 1096214445 | VUL ANGEL ALVAREZ o1 00 X 0 230301) PORVENIR $2388.315|  $382.200|(EPS037) NUEVA EPS SA. $2388.315|  $95.600 6,960 $2388.315  $ 166.300| CF40) COMFENALCO $2388.315|  $95.600 50 s0 $0 $0 $739.700
CC 1098636620 ngésln"‘” PALEITHD 01 00 10/10/10/10|10(231001) COLFONDOS $433.334|  $69.400|(EPS010) EPS SURA $433334|  $17.400 0,000 $433.334 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $433.334 $0 $0 $0 $0 $0 $86.800
CC 1008636620 | FOCAR, WAN PALOMING o1 00 231001) COLFONDOS $866.667| S 138.700|(EPS010) EPS SURA $866.667|  $34.700 0,000 $866.667 $0|(COFAD COMFENALCO $866.667 50 50 s0 $0 $0 $173.400
CC 1098664993 LLéRD'I‘:\"Z’”LADVS ESCRESH 01 ) 0 230301) PORVENIR $1546.667| $247.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1546.667|  $61.900 0522 $1546.667|  $8.100 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.546.667| $61.900 $0 $0 $0 $0 $379.400
CC 1008664903 | RIS MILADYS ESCOBAR o1 00 L 0|1]1 |11 |(230301) PORVENIR $53333|  $8.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $53.333)  $2.200 0,000 $53.333 $0|(COFAD COMFENALCO $53.333|  $2200 50 s0 $0 $0 $13.000
CC 1098701430 |OSCAR JAVIER ROJAS RUEDA | 01 00 X 05|55 |5 |(25-14) COLPENSIONES $216.667 $34.700|(EPS005) EPS SANITAS $216.667 $8.700 6,960 $216.667| $15.100 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $216.667 $8.700 $0 $0 $0 $0 $67.200
CC 1098714157 |YEFERSON ACEVEDO SUAREZ| 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.716.000| $274.600|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1716.000(  $68.700 6,960 $1.716.000| $119.500| CEF40) COMFENALCO $1.716.000  $68.700 $0 $0 $0 $0 $531.500
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Empresa N1900849507

Pagado: 03/12/2024 MAQUINOBRAS Planilla Nro: 1068450237 Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Soa[E
a E(RIE|6
o Apeliidos y Nombres Tipo | subtipo |o|k|E|wlwlalalalx| | z|w <|o]e|r|o| %] G| %8 ’ 1BC Aporte - IBC Aporte ’ IBC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
CC 1098732608 |JHON JAIRO MARTINEZ HENAO| 01 00 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $2310.000|  $369.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2310.000(  $92.400 6,960 $2310000( 5 160.800| SCF40) SO $2.310.000)  $92.400 s0 $0 s0 s0 $715.200
CC 1098746750 | DR ESNEIDER GARCIA 01 00 0 [2121/21(21| (230201) PROTECCION | $2.242.240|  $358.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2242.240(  $89.700 6,960 $2242.240|  $156.100| CCF40) COMFENALCO $2242.240|  $89.700 $0 s0 s0 s0 $694.300
CC 1008746750 | DR ESNEIDER GARCIA 01 00 X 09999 |@30201) PROTECCION $960.960|  $153.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $960.960|  $38.500 0,000 $960.960 $0|COFAD COMFENALCO $960.960|  $38.500 s0 $0 s0 s0 $230.800
CC 1098753057 i:cémg“"‘ ALBERTO GIRALDO| ¢y 00 0 [30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.631.772| $421.100|(EPS010) EPS SURA $2.631.772|  $105.300 6,960 $2.631.772| $183.200 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $2.631.772| $105.300 $0 $0 $0 $0 $814.900
CC 1098805995 |OSCAR IVAN URIBE TORRES o1 00 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $1.300.000|  $208.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300000  $90.500| ECFA0) SO $1.300.000)  $52.000 s0 $0 s0 s0 $402.500
CC 1098822060 ?Qﬁ}‘ﬁ%‘) SERRANO o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $2.700.000|  § 432.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.700.000|  $108.000 6,960 $2.700.000 $188.000 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $2.700.000| $ 108.000 $0 $0 $0 $0 $836.000
CC 1099367337 E‘)%Figg\(‘*NDRES VELANDIA o1 00 X 0 [3030|30[30| 231001) coLFONDOS $2.238.919|  $358.300|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $2.238.919|  $89.600 6,960 $2.238.919 $155.900 g%’;‘mggg‘;m“co $2.238.919|  $89.600 $0 $0 $0 $0 $693.400
CC 1100052471 |EDER ANDRES GARCIALOPEZ| 01 00 X 0 230201 (CCF40) COMFENALCO
)PROTECCION | $2.146.793| $343.500|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2146.793|  $85.900 6,960 $2.146.793|  $ 149.500| (ECF40) SO $2146.793|  $85.900 $0 s0 s0 s0 $664.800
CC 1100069538 |VICTOR MANUEL DIAZ TORRES 01 00 X 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $2076.848| $332.300|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2076.848)  $83.100 6,960 $2.076.848| 5 144.600| SCF40) SO $2076.848|  $83.100 $0 $0 s0 s0 $643.100
CC 1102350911 ig'mégEJANDRO PEREZ o1 00 X 0 [30/30|30[30| 231001) coLFONDOS $1.967.804|  $314.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.967.804|  $78.800 6,960 $1.967.804| $137.000 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $1.967.804|  $78.800 $0 $0 $0 $0 $609.500
CC 1102374552 | LAURA NATHALY RINCON o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $2.300.000|  § 368.000|(EPS010) EPS SURA $2.300.000(  $92.000 0522 $2.300.000(  $12.100 g%’;‘mggg‘;m“co $2.300.000(  $92.000 $0 $0 $0 $0 $564.100
ce 1102380388 (LA RAVIRO CORDOBA g 00 0 [30[30[20|30|230301) PORVENIR $2.200.000|  $352.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2200.000(  $88.000 6,960 $2200.000| - $153.200( CCF40) COMFENALCO $2.200.000|  $88.000 $0 s0 s0 s0 $681.200
CC 1120384452 gi’;‘é‘lg LUIS ESTEBAN 01 00 X 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.796.945| 287.600|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.796.945)  $71.900 6,960 $1.796.945 $125.100 g%’;‘mggg‘;m“co $1.796.945|  $71.900 $0 $0 $0 $0 $556.500
(CCF40) COMFENALCO
CC 13544381  |WILSON MANTILLA FUENTES 01 0 X 0 [30[30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.781.283| $285.100((EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.781.283)  $71.300 6,960 $1.781.283| $ 124.000| ECF40) SO $1781.283|  $71300 $0 s0 s0 s0 $551.700
CC 13745185 é’g’h‘AEEF;HUMBERTO DIAZ o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $4.494.000|  § 719.100|(EPS005) EPS SANITAS $4.494.000)  $179.800 6,960 $4.494.000 $312.800 g%’;‘mggg‘;m“co $4.494.000(  $179.800 $0 $0 $0 $0 $1.391.500
DIEGO ANTONIO LOPEZ 30!30130(30 (CCF40) COMFENALCO
cciagsaost | 2@ AR 01 00 0 230301) PORVENIR $4.851.000(  776.200|(EPS005) EPS SANITAS $4851.000(  $194.100 6,960 $4.851.000| $337.700| ECF40) SO $4851.000| $194.100 $0 s0 s0 s0 $1.502.100
CC13873494 | eeUS ALEXIS MANTILLA o1 00 X 0 [30[30|30[30| (25-14) COLPENSIONES | $3.778.172| $604.600|(EPS010) EPS SURA $3.778.472|  $151.200 6,960 $3.778.72| 5 263.000| (SCF40) COMFENALCO $3.778.172| $151.200 $0 $0 s0 s0 $1.170.000
cc 26719394  |CARMEN EDITH CORTES o1 00 0 |26/26(26(26(25-14) COLPENSIONES | $5.633.333|  $957.800|(EPS005) EPS SANITAS $5.633.333|  $225.400 6,960 $5.633.333| $392.100|(CCF40) COMFENALCO $5.633.333| $225.400 $0 $0 $0 $0 $1.800.700
CALDERON SANTANDER
cC26719394 | SARMEN EDITH CORTES o1 00 X 0|4|4|4]4]|(@514) COLPENSIONES $866.667|  $147.500|(EPS005) EPS SANITAS $866.667|  $34.700 0,000 $866.667 $ 0| (CCF40) COMFENALCO $866.667|  $34.700 $0 $0 s0 s0 $216.900
CALDERON SANTANDER
CC 3133245 FERNANDO ARAMBURO o1 00 X 0 [30[30|30(30|(231001) COLFONDOS | $2.447.261|  $391.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2447.261|  $97.900 6,960 $2.447.261| $170.400| CCFA0) COMFENALCO $2447.261|  $97.900 $0 s0 s0 s0 $757.800
CC 37535732 ég@ELZORENA VELASCO o1 00 0[30(30[30|30|(230201) PROTECCION | $5.775.000|  $ 981.800|(EPS005) EPS SANITAS $5.775.000)  $231.000 0522 $5.775.000(  $30.200 g%’;‘mggg‘;m“co $5.775.000( $231.000 $0 $0 $0 $0 $1.474.000
CC 37749419  |DOMINIQUE LOPEZ CAMPO o1 00 0 25-14) (Cen) Eo MR ALED
30|30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.700.000| $432.000|(EPS010) EPS SURA $2.700.000|  $108.000 6,960 $2.700.000| ~ $ 188.000| ECF40) SO $2.700.000| $108.000 $0 s0 s0 s0 $836.000
CC 37750630 \L/'g‘g*‘ MARITZA RODRIGUEZ | o) 00 0 [3030|30[30| 231001) coLFONDOS $2.745.600| 439.300|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2.745.600|  $109.900 6,960 $2.745.600| $191.100 g%’;‘mggg‘;m“co $2.745.600| $109.900 $0 $0 $0 $0 $850.200
CC 37752831 :i;Lé‘SJOHANNA OREJUELA o1 00 X 0 [30/30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $4.137.655| $662.100|(EPS010) EPS SURA $4.137.655)  $ 165.600 0,000 $4.137.655 $0 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $4.137.655 $0 $0 $0 $0 $0 $827.700
CC 63302660  |ALBA LUCIA SANTOS RUEDA o1 00 0 |21/21[21(21(25-14) (CCF40) COMFENALCO
14) COLPENSIONES | $2469.739|  $395.200|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2460.739|  $98.800 6,960 $2.469.730| 5 171.900| ECF40) SO $2460.739|  $98.800 s0 $0 s0 s0 $764.700
CC 63302660  |ALBA LUCIA SANTOS RUEDA o1 00 X ol9]o|9|o (Cen) Eo MR ALED
(25-14) COLPENSIONES | $1.058.460|  $169.400|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.058.460|  $42.400 0,000 $1.058.460 $0|(CordD) CoN $1.058.460|  $42.400 $0 s0 s0 s0 $254.200
CC 63444123 |NUBIA LEON PINTO o1 00 x X 0 25-14 (CCF40) COMFENALCO
0|30(30(30((25-14) COLPENSIONES | $1.343.333|  $215.000(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1343.333)  $53.800 6,960 $1343333  $93.500| ECFA0) CON $1.424.366| $57.000 s0 $0 s0 s0 $419.300
ADRIANA XIMENA SERRANO 30l30l30l30 $ (CCF40) COMFENALCO
ccoeasiaote  |ADRANE 01 00 0 230201) PROTECCION | $10.418.625| $1.771.200|(EPS010) EPS SURA $10418.625) $416.800 6,960 10a18608| S 725:200|CCHAD) CON $10.418.625| $416.800 $0 s0 s0 s0 $3.330.000
cc 7174783 YUBER FERNANDO LUISRUIZ | 01 0 [x X 0 [25/25|25|25| 23030 (CCF40) COMFENALCO
1) PORVENIR $1950.109|  $312.100|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1950.109|  $78.100 6,960 $1.950100| - $ 135.800| SCF40) SO $1.950.109|  $78.100 s0 $0 s0 s0 $604.100
CCO1185774  |JONATHAN GARCIA SANCHEZ | 01 00 X 0 230301 (CCF40) COMFENALCO
) PORVENIR $3.083.348|  $493.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3083.348|  $123.400 6,960 $3.083.348| $ 214.700| ECE40) SO $3.083.348| $123.400 $0 s0 s0 s0 $954.900
CC91217581  |LUIS ANTONIO SANABRIAREY | 01 o1 0 | 0 [30[30[30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS046) SALUD MIA EPS $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000(  $90.500 g%’;‘mggg‘;m“co $1.300.000|  $52.000 $0 $0 $0 $0 $194.500
CC 91265828 ngggzﬁ‘“‘) GAMBOA o1 00 0 |30(30(30(30|(25-14) COLPENSIONES | $1.300.000| $208.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000(  $90.500 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $1.300.000  $52.000 $0 $0 $0 $0 $402.500
FILEMON GONZALEZ 0l30l30(30 (CCF40) COMFENALCO
CC91267067 | LSRN 01 00 X 0 230201) PROTECCION | $1.410.782| $225.800|(EPS005) EPS SANITAS $1410.782|  $56.500 6,960 $1410782|  $98.200| ECFA0) CON $1410782|  $56.500 s0 $0 s0 s0 $437.000
NELSON ENRIQUE SANTOS (CCF40) COMFENALCO
ccomaszies  [NELSONENF 01 0 X 0 [25/25/25(25|(25-14) COLPENSIONES | $1588.822| $254.300|(EPS010) EPS SURA $1588.822|  $63.600 6,960 $1588.822| $ 110.600| ECH40) SO $1588.822|  $63.600 $0 s0 s0 s0 $492.100
NELSON ENRIQUE SANTOS (CCF40) COMFENALCO
CCO1352168 | NERmANDES 01 00 X 0|55|5|5 |(25-14) COLPENSIONES $343.850|  $55.100|(EPS010) EPS SURA $343.850|  $13.800 0,000 $343.850 5 0|0 Con $311.667| $12.500 $0 $0 s0 s0 $81.400
CCO1467404  |JOHN JAMES GRIFFIN NARDEZ| 01 00 X 0 2514 (CCF40) COMFENALCO
30|30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.399.716|  $544.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $3399.716)  $136.000 6,960 $3.399.716|  $236.700| (ECF40) SO $3.399.716| $136.000 $0 s0 s0 s0 $1.052.700
CC91499520  |JOSE ORLANDO ALBAJAIMES | 01 00 0 23020 (CCF40) COMFENALCO
0|30(30(30 1) PROTECCION | $4.494.000|  $719.100|(EPS042) COOSALUD $4.494.000(  $179.800 6,960 $4.494.000| 5 312.800| ECF40) SO $4.494.000 $179.800 s0 $0 s0 s0 $1.391.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




IILTOTALES

Aportes Aportes (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensiéon Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gSAP Min Epducacic‘)n Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$127.744.107 $129.044.107 $129.044.107 $128.949.730 $20.668.600 $5.164.000 $7.550.800 $4.938.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $38.322.200 $0| $38.322.200




y  dportes Resumen General de Pago
"_ enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 900723777 1 AGREMAX SAS D - BENEFICIARIO LEY 1429 DE 2010 FLORIDABLANCA Carrera 10A No 4-39 FLORIDABLANCA-SANTANDER 3003184144 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-12 1124404228 9478911975 E 2024/12/18 2024/12/13 | BANCO SERFINANZA 0 $2,680,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: FLORIDABLANCA (8 Afiliados) $8,926,668 $1,428,400 $8,926,668 $357,200 $8,926,668 $357,200 $8,926,668 $537,900
Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $6,800 $0 $0
Ciudad: FLORIDABLANCA Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $6,800 $0 $0
1 |cc |37753770 ROA MERLY |25-14 | 30 $1,300,000 $208,000  EPS005| 30 $1,300,000 $52,000 CCF40| 30 $1,300,000 $52,000 14-23] 30 $1,300,000 $6,800 | 30 $0 $0
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 7 Afiliados) $7,626,668 $1,220,400 $7,626,668 $305,200 $7,626,668 $305,200 $7,626,668 $531,100 $0 $0
Ciudad: FLORIDABLANCA Depto: SANTANDER ( 7 Afiliados) $7,626,668 $1,220,400 $7,626,668 $305,200 $7,626,668 $305,200 $7,626,668 $531,100 $0 $0
2 [cc [1095955068 |CHACON BRAYAN  [25-14 30 $1,300,000 $208,000  EPS037[ 30 $1,300,000 $52,000 CcF40| 30 $1,300,000 $52,000 14-23] 30 $1,300,000 $90,500 | 30 $0 $0
3 |cC |1095911947  |ESPINEL SERGIO 230301 13 $563,334 $90,200|  EPS037| 13 $563,334 $22,600 Cccra0 13 $563,334 $22,600 1423 13 $563,334 $39,300| 13 $0 $0
4 |cc [1095807768 |GARCIA JULIO 230201 30 $1,300,000 $208,000  EPSO10| 30 $1,300,000 $52,000 Cccr4o| 30 $1,300,000 $52,000 14-23] 30 $1,300,000 $90,500 | 30 $0 $0
5  |CC |1007193855 [MORALES SIRLI 230301 30 $1,300,000 $208,000  EPS002| 30 $1,300,000 $52,000 CCF40| 30 $1,300,000 $52,000 14-23] 30 $1,300,000 $90,500 | 30 $0 $0
6 |cC |1095931222 |PARRA CESAR 230301 30 $1,300,000 $208,000 |  EPS046| 30 $1,300,000 $52,000 CcF40| 30 $1,300,000 $52,000 14-23] 30 $1,300,000 $90,500 | 30 $0 $0
7 |cc [91495983 QUINTERO OSCAR  [25-14 13 $563,334 $90,200|  EPS005| 13 $563,334 $22,600 Ccro 13 $563,334 $22,600 1423 13 $563,334 $39,300| 13 $0 $0
8 [cc [91150855 ROA FERNANDO 25-14 30 $1,300,000 $208,000 (  EPS046| 30 $1,300,000 $52,000 CCF40[ 30 $1,300,000 $52,000 14-23] 30 $1,300,000 $90,500 | 30 $0 $0
Total Afiliados( 8) $8,926,668 $1,428,400 $8,926,668 $357,200 $8,926,668 $357,200 $8,926,668 $537,900 $0 $0
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ﬁ gportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
NIT 900723777 1 AGREMAX SAS D - BENEFICIARIO LEY 1429 DE 2010 FLORIDABLANCA Carrera 10A No 4-39 FLORIDABLANCA-SANTANDER 3003184144 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-12 1124404228 9478911975 = 2024/12/18 2024/12/13 | BANCO SERFINANZA 0 $2,680,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $1,428,400 $0 $0 $1,428,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 $714,200 $0 $0 $714,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $506,200 0 0 $506,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $208,000 S0 S0 $208,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $537,900 S0 S0 $537,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 8 $537,900 $0 $0 $537,900
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $357,200 $0 $0 $357,200
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 8 $357,200 $0 $0 $357,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 8 $357,200 0 0 $357,200
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $52,000 0 %0 $52,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $74,600 S0 S0 $74,600
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 2 $104,000 $0 $0 $104,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $52,000 $0 $0 $52,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $74,600 $0 $0 $74,600

$2,680,700 $2,680,700

Pagina 2 de 2 2024/12/13 04:25 PM
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ANEXO No 2.2
DOCUMENTOS MAQUINARIA




MARCA:
KOBELCO

TIPO:
MINIEXCAVADORA

SERIE;
KCMOPX16AN0033673

MODELO:

MINIEXCAVADORA
S K3 58 R MAQUINOBRAS DE

COLOMBIA SAS
Cra 26# 36 -14
Edificio Fenix Business
Center
/'~ Oficina 403
MHDLHHDEHH:‘Q Butaramanga

DE COLOMEIA

06/09/2022



y =4 TARJETA DE REGIST
Lipertad y Orden
No. 103872
Mo.DE REGISTRO WARCA LINEA
MC584143 KOBELCO SK35SR-6
TIPO DE MAQUINARIA CLASE
CONSTRUCCION MINI EXCAVADORA
COLOR(ES} No. MOTOR
AZUL VERDE L8823
PESO Y MEDIDAS 5IN ACCESORIOS
PESO ALTO ANCHO
4056 Kg 2510 mm 1700 mm

PROPIETARIO: APELLIDO{(S) Y NOMBRE(S)
MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS

LOCATARIO APELLIDO(S) NOWMIBRE(S)

LIMITACIONES A LA PROPIEDAD

DRGANISMO DE TRANSITO EXPEDIDOR

DIR TTOYTTE BUCARAMANGA
FECHA REGISTRO FEC

15002022 15.08.00%%
ORIGEN

DEC. IMPORTACION

IMPORTACION 352022000325211

IDENTIFICACION

FECHA VENCIMIENTO

e Ak

FECHA DE LEVANTE
25/07/2022

TM03000006207

REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE
RO DE MAQUINARIA

AND WODELO
2022

Mo. SERIE
PX16033672

RODAJE

ORUGAS

LARGOY
4820 mm

IDENTIFICAGION
NIT 900.843.507




Page 1 of 1

RODRIGUEZ Y LONDORNO S.A. — "é _

BUCARAMANGA EQUIPOS " | e o uag ELCEIRONEADE IS

QUEBRADA SECA 24 - 30 : S | Numero: BLG 13326
(057-8) 697 5074 i

RODRIGUEZ Y LONDORIO S.A. g RSt
NIT: 890.923.691 -1 Hora: 02:54
\encimiento: 07-Sept.-2022

CUFE: 76d9ab40101548cefa53e62ba180f345¢13185¢h04f16e7eab1d33158b1b2 be%a41b6d87e181 0c7?b%..<.:50438b0.1:‘..‘3e.5.cb
Resolucidn No. 18764022279891 Fecha : DIC-02-2021 Factura : BUC-12583 al BUG-14000 Vigencia 24 meses.

Sefiores: ' Origen | RMBUC - REMISION MERCANCIA 568 Idia: 802444
‘MAQUINOBRAS DE COLOMBIAS A S | :

| Atencion: MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S A S
CR 26 36 15 ED FENIX BUSINESS OF 403

i

. CT/D 802442

2022 KOBELCO MOVIMIENTO DE TIERRA SK388R Ag2 "
| EXCAVADORA COMPACTA, MINIEXCAVADORA, KOBELCO,

' MODELO SK35SR A02 CABINA + ORUGA METALICA + ZAPATA

: Equipo: - DE 300mm
Bucaramang  Subzona: Bucaramanga  Serial: PX16033673 Hrm: 50
a i !
Tel. 6914305
%_Nit. 900849507 - 1 Asesor: ROBERTO CUESTA JIMENEZ g
' Pais. COLOMBIA Correo contacto: i
 Depto. Santander r.cuesta@rylsa.com.co g f
Ciudad. Bucaramanga | : |
Codigo Descripcion Cantidad ValorUnd % Dcto Yelva P.Unitario Valor Total
| SKISSRA2:2022  EXCAVADORA COMPACTA, MINIEXCAVADORA, © 100 21708500000 .

; T 1900 217065000.0 217,065,000.00
Serial: PX16033673  KOBELCO, MODELO SK35SR A02 CABINA + ORUGA 0
METALICA + ZAPATA DE 300mm

3] ?,065‘000.00“ " e 0.0& TS I § 217,085 060,00
Rte Fte:  5426625.00 Rel2: Ret3: Ret5: Reté: $41,242,350.00
Notas: Remisién ID: 802444REG, 1739309, FACTURA PROFORMA 010, T
VENTA DE MINI EXCAVADORA SK35, i =

? okl & $ 252,880,725.00
i Pagar sy
Son: DOSCIENTOS CINCUENTA ¥ DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL
SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS
GRANDES CONTRIBUYENTES Res. 9061 DIC 2020 MPORTANTE o T o e Ly
RESPONSABLES IVA-AGENTES DE RETENCION IVA * Esta factura de venla se asimila para todos los efectos a un ttulo valor
Actividad 4659 y 3312 No efectuar retencidn IVA Segn lo establecido en la ley 1231 de 2008, atticulos 774, 624, 772 y 77
Autorrat lores ICA Barranquilla, Medellin, Cartagena, del cadigo de comercia, i
Titiribi. * Después de su imiento esta factura interés de mora a |a tasa i
No aplicar iGn ICA B ga y Bogota. Maxima legal vigente, sin prejuicio de los demas efectos legales por incumplimienta i
En el pago. Las mercancias viajan por cuenta y riesgo del comprador i
* Esta Factura as impresa por computador medlmtg_;uﬂware de DMS 5.4, ) i
Id Dac: 802697 Medio de Forma de Pago: CONTADO 01 DIA CLIENTES Fecha Recibe Acepto Firma y Sello
Pago:Instrumento no
definido
é-:’F -
# N .
g} @r@ ;%&% = o
BOGOTA. D.C. MEDELLIN BARRANQUILLA cAu BUCARAMANGA CARTAGENA - /’
Av. Calla B0 No. 116 8-67  Car. 43 F No. 18142 Av. Cirfvalar N°35-76 Bed. 4 CL 10 Mo. 31-72 Ant. Wia Vumba  CL. 58 No. 16-160 Km 7 Via B/manga - Girén  Car. 56 No. 10-103 Km I Via Mamonal *
PEX. (1) S008 8830 PEX. (4) 369 5650  PBX. (5) 331 4006 PBX. (2) 485 1449 PBX. (7) 6975074 PBX. (5) 693 0126

WwWwW. rylsa.com.co
Facture SAS Nit: 900399741-7, Proveedor tecnolégico. Software: PL-Calab



[ REFUBLICA DE COLOMBIA

, D I A N Declaracién de Importacién Privada

T 1 vt £ M bt

1. -"’!l"OJZO 2 2 ) ' - 4. Ndmara de farmulario
Espacio reservado para la DIAN (Anies de digensiar st slidiagisin RO : 35202200032 521 1 “4

§ EEV. 1. Apefiidos v nombres o Razdn Soasial T
i g 5 1 ODRIGUEZ Y LONDO?0 S'A
g ¥ 2 E - Tallono  * [z Cod, Adman, . — [e.ced.Opla .+ Ji7. Cod. Cludad Mumcpie 2
3 5938.830 35 11
[24. Numere de |dentficacion Trbutaria (NIT) . [P6. Razon social del declarante autarlzado F Tipo usuanc F Céd. usuario
830147508 IWGENCIA DE ADUANAS CUSTOM INTERNACIONAL S.A. NIVEL 2

(0. Apellidos y nombres

BALANTA ARIZALA ANYELA YESENM
s - Lia

X)()(X XX - XX

B Humera documents de identficacian

1 AE Ano - Mes - Dia 3
0. 907040161 2022-07 -21 2022-06-19
. Mombra exportader o proveador an al extasar . Cludad . Cod.Pals Exporiador
OBELCO CONSTRUCTION MACHINERY CO LTD OKYO 399

r o provaedor an el extenor

i . E-mal
SAKI ERIGHT CORE BIDG.5-15 KITASHINAGAVA, 5 CHOME E1035?8921 11

1. Ho. de faclura . Cod. . Cod. 5. Cudigode |56, Cod. Deplo 7. Emprasa transportadora . Tasa de cambic § ovs, |
fandera estino IA TRANSPORTADORA S.A.
580 76 4.410.14

9. Subpartida arancelaria E Cod, |2, Cod. Mogalidad 3. No. cuotas 4. Valor cuota LISD . Pericdicidad del 6, Cod. pais 7. Cad. Acusrdo
8429520000 C200 e KKK pago da la cuola & origen X
N XX XX 399
71, Pesa bruto 5. 2. Peso neto kgs. 3 3 5] . Mo, bultos |75, Subpartidas . . unedad - Cantidad doms,
4,056.1 4,056.1 2 2 manci 1.0d
PK 8]
_ Cancepto %o Base Total Liquidada (§) Tola;;::::g:g;m;em otal Liquidado (USD)|{
o Sequros UsSD T. Valor Otros Gastos USD foel 0.0 0 ol
I 1
i e e
3 al & NEles, BROUIDE [, AJUSIS valor USD 21 = 104 0s i
ymL:rgl;slo: uso - l'.'! Salvaguardia 0.0
_ 2 Berechos o7 ] 0 ™
TE 0.00)
L_!'a. alor auans USD ECage e e, N E T i i ! " o e
eancia .
ey X000 fancion [ ™ .
P i 22 23 E2]
G7. God. ohaina 8 Ano [0 Programa Mo - Cad Intema del Producio it 0 Q
Qg JOOOK OO 0 Tatal 75 a

st formulario

DECLARACION 1 DE 2; D.0O. 346-22-IMP CODIGO UTS BO0194 DO CUSTOM 03-5014-0722-1 PEDIDO KOB 19732 NOS ACOGEMOS AL DECRETC 925 DE 20
13. MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR. IMPORTACION EXENTA DE REGISTRO DE IMPORTACION // EQUIPOS DE CONTRUCCION ¥ MINERIA // MERCANC
IA UBICADA EN LA ZONA FRANCA PERMANENTE CELPA. DEPOSITO LOGICOMER SAS // MERCANCIA CON INSPECCION PREVIA // MERCANCIA NUEVA Mt
REFERENCIA: NO TIENE, PRODUCTO: MINI EXCAVADORA CON TODOS SUS ELEMENTOS PARA 50 NORMAL FUNCIONAMIEWTO, MARCA: KOBELCO, ANO FABRI
CACION: 2022, MODELO / TIPO: SK35SR~6 / SK35SR, SERIAL MAQUINA:PX16033673, PIN: KCMOPX16AN0033673, SERIAL DEL MOTOR: L8823, MARCA
MOTOR: YANMAR, USQ O DESTINO: EQUIPC DE CONSTRUCCION Y MINERIA, DATOS FACTURA: MODELO SK355R-6, MOTOR NUME{continuga al reaspalda)
23, Fecha: JOOOX XX XX

3 tarioras: 0
127 Ylor panos aiericmes 128, Recibo oficial de pag anterior No:  XXOOOMKXXOOKXNNX

32. No. Acaptacian declaracidn
52022000325211

130, Espacio DIIAN - A ot 131, Esppeio reservado uso exciusiva Minisieno de
E sl da lsvante: Levants sutomilico

(o hay decliacion posterar 13 Feha: 2022 07 25
134, Lavanle No, 352022000287634 ‘3-5- Facha Irma funclenaric responsabla
2022 - 07 - 25
. . C A oRetA s SRS
Firma declarante 997. Espacio exclusivo para el sello 0. Pago Total §
de la entidad recaudadora 0

(Fecha sfectiva de Ia transacaion) 996. Espacio para autoadhasivo de la entidad recaudadora

{Mumera del adhesivao)
ISYGA

Autoadhesivo 92352201477789

Fecha presentacidn 2022-07-25 14:02:30

\alor pagado 50

Fecha de Impresién: 2022-07-25 17:09:34

20220819231986

Coloque &l timbre de la maquina
registradora al dorso de este farmulario




Aceptacion : 352022000325211-4
Declaracion de Subpaﬂida : 8429520000
Importacién

\ |
DIAN S nnuiscH

L T —, J }] I I i ..
REPUBLICA DE COLOMBIA '

Pagina 1 de 1

105, Conti ién d i (Incluya marcas, seriales y ofros)

RO 1, ANO DE FABRICACIONZ021, MARCA KOBELCO, DESTINO LATIN BMERICA, PROPOSITO ( USO) ESPECIFICACIONES ESTANDAR, ESPECIFICACIONES
UPERIOR/ INFERIOR CABINA, TUBERIA DELANTERA TUBERIA AUXILIAR PARA TRITURADOR Y MARTILLO) (HCP), OTRA TUBERIA NO TIENE, ESPECIFI
ACTONES MAQUINE PRINCIPAL SK355R-6, LATIN AMERICA - SK35SR A02, CABINACON PROTECCIONES (ROPS/FOPS-I), PROTECTOR CABINA NO TIENE,
AGUILON 2.47M, TUBERIA AGUILON TUBERIA PARA TRITURADOR Y MARTILLO , BRAZO 1.37M, TUBERIA BRAZO TUBERIA PARA TRITURADOR ¥ MARTILI
O , ACCESORIC FRONTAL CUCHARON DE 600MM 0,11 M3 DE ANCHO, ZAPATAS 300 MM ORUGAS DE ACERO, CONTADOR DE PESO, ACCESORIO INFERIOR HO|
JA DOZER DE 1700 MM DE ANCHO, PALANCAS, PALANCA DE MANDO NORMA ISC, AIRE ACONDICIONADO, ESPECIFICACIONES PARA CLIMA FRIO ESPECIFI
ACIONES ESTANDAR, DESACELERACION, DECELERACION CON BOTCN DE UM TOQUE, ASIENTO CON SUSPENSION, PINTURA ESTANDAR KOBELCO (REUL~VER|
[PE), OTRAS OPCIONES ESPEJO RETROVISOR EN CABINA, RADIO AM/FM, ESPECIFICACIONES PARA CLIMA FRIO (ACEITE HIDRAULICO) ESPECIFICACIO|
INES ESTANDAR, ALARMA DE MARCHA, GRUPO DE INDICADCRES O MEDIDORES PANEL DE MONITOREOLISTA DE EMPRQUE: MAQUINA PRINCIFAL, YANMAR, C
ASIFICACION DEL MOTOR KW/HP, PINS NUMERO + ORUGAS DE ACERO 300MM, JUNTO A LA MAQUINA, AGUILON 2.47M, BRAZO 1.37M, CON HOJA DE DQ
ZER (BULLDOZER) 1700MM, CUCHARON 600MM 0,11M3 DE ANCHO , CONTRADOR DE PESO, LCZ0T01001P1 CALCOMANIA, PWO1T01005P1 CAJON, YJ23H0000
1P1 CAJA DE LLAVES, FWOLT0L006P1 LLAVE . PWOLTO1003P1 LLAVE DE COPA INGLESA, YT01T01009F2G0 PISTOLA ENGRASADORA , 52PX00059ES M
ANUAL DEL OFERADCR., CANTIDAD: 1 UNIDAD /// FACTURA 20151843 DE 19:’06;"2022XXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXJG{XXX}(XXXXXX}(X){XX}(X}(){XX}{XKXK}(XXX

6.8.0:0.0.5:00 4000940064 xxxxxxxxxmxxmcxxxxxxxxxxxxxxmxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxmxxmmxxxxxxxmxxxxxxxxxxxxxxmq
BESS LS LD ENAEEE TGN xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxmxxxxxmxxxxxmxxxxxxxxxxxxxxxxxmmxmxxmmx b O.9.9.0.0.0.0.0.0.0:0:0,9.(
xxxxxxxxxwxwwwxxxymxxxm"n'wxywwmswwwwxxxxwwvwxxxwwrmwwwn‘wx5(yyxws:xxxxxx)(xxxxxxx)(xxmg{xxxxxmxxxxxx
b O M O M OO, Y}(Hxxx&cwwwmmxxxwwkammwxmwwaywxxxwﬁcxxxxxxwwwwk}nmwa(w‘xwyywxxxxxxxx)(xxx
$4.0.6. 0.0 S0 .4.4.9.9 4 XXXXXX}D{K?(WYYYYYYXWYXXYWYYYXKKXXXXXX XX}G{X)(XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXKXXKXXKXX}(XXXXXXKXX

352022000325211-4




MQ-025
MINICARGADOR
S570

MADUINOBRASY

MARCA:
BOBCAT

TIPO:
MINICARGADOR S570

SERIE:
AZNB11081

e

MOTOR:
8GE4564

MODELO:
2016

MAQUINOBRAS DE
COLOMBIA SAS

Cra 26# 36 -14
Edificio Fenix Business
Center
Oficina 403
Bucaramanga

26/05/2017




Llharta;i ¥ Orden
No. 76742

Ne. DE REGISTRO MARCA LINES
MC060611 ' BOBCAT $570

TIPO DE MAGUINARIA : CLASE
CONSTRUCCION CARGADOR

COLOR(ES) . _ No. MOTGR
BLANCO NARANJA BGEAS64

PESO Y MEDIDAS SIN ACCESORIOS .
FESC ' ALTC ) : ANCHQ -
2900 Kg 1972 mm 1643 mm

PROPIETARID: APELLIDO(S) ¥ NOMBRE(S)

~ SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES

LOCATARIO APELLICO{S) NOMBRE[S} IDENTIFICA C10n

LIMiTACIONES A LA PROPIEDAD

CRGANISMO DE TRAMSITO EXPEDIDOR

DIR TTOYTTE BUCARAMANGA

FECHA REGISTRO FECHA EXPEDICION FE

12-06-2017 28-12-2020 it
ORIGEN | DEC.IMPORTACION FECHA DE LEVANTE
IMPORTACION 32016001243943 12/09/2016

T

.IJ;

REPUBLICA DE COLOMBIA

] ; MINISTERIO DE TRANSPORTE
A A RJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA

© AND MODELQ

2016

No. SERIE
AZME11081

RODAJE
NEUMATICOS

. LARGO
3378 mm

YDENFIFICACION
C.C. 13.870.690

) .
ESTA TARJETA £5 VALIDA EN TODO EL TERRITORIC MaCIONAL

TM03000003896




I REPUBLICA DE COLOMBIA
-

, DIAN i Salidie 500

f M02016 4, Nimero de fermulnrio
Espacio reservado para la DIAN (Antes de diligeaciar enie formulasio les oui Jas i jones) 032016001243943_1
x- o
o e g
3 . Nimern de Identificasidn Tribularia (NTT) 6.0V, i1 Apellidos y nomhres o Razén Social
60003437 9 ICENTRAL SAS
1. Dereceite 15, Teléfono 12, Céd. Admde, 16, C4L Dpto 17, Coil. Citaibed Muizipio
AV AMERICAS 36 11 3650500 03 11 001
T P e e =
4, Mdaesn de denlificariin Tribmtaria (317) 25 DY, |25, Rastn socinl de) declamnte autorizda 7, Tipo wsuarin . Cov. metmric
30003079 6 JAGENCIA DE ADUANAS PROFESIONAL 8.A.8 NIVEL 1 - SIAFP 26 0080
9. Mizner decumento de identificacion . Apellidos y nambres
R48880 RODRIGUEZ MORTIGO JORGE ENRIQUE
Tipn dealnmzider 3.Cod  [34 N Focomulario Anterisr 5, Cod Admin 7. Declarselin de Expostacitn & Aia - Mes - Dl 9, Cod. Ademéin.
Inicial 1 XX 0. X2OUKXXOOO00000K W00 - XX - XX
XX
0. Coil lugar ingresn 1. Cod Depdaita uwﬁmdmrp- 43. ABio - Mz - Dla 4. Dotumento de mmaparic 45. Aflo - Mes - Din
e lan mercancins 13907 0. 9192516294 2016-09-03 No. 3110-0454-507.011 2016 -08-03
BOG
l46. Mombre sapurtadar o provesdor e e exlerlar 7, Cindad 18, Cod Pals Exporsadar
DOOSAN INFRACORE BOBCAT KOREA COLTD UL 180
, E-mail
275 ]ANGCHUNGDAN-RDi JUNG-GU EZZ33932569 e
Adio - Mes - Dis 3. Cadpals  J54 Cod Modo  [55.Codipode  [54, Cod Degtn |57, Errppress tremspanador Tosa de camblo § ove.
2016-07-22 jprocedencia [Tmnsporie anlza klertinn [TRANSPORTES SARVI LTDA
0123 1 16-9 11 B46.1
9 Subpactica armecluia ko, Cod 1. Cod. Cod Medalidsd ki3, Mo cusits o4, Valor ciota 175D  Periodicidad del 6. Cool pula 67, Codl. Actierdo
S 2429510000 Cramplemantarin uplezoenouy 200 b mpaz 16,946 de 1o cuois e origen p.6.4.4
XX XX i b X0 644
J58. Forma de pagn ., Tipe de [70, Codl. pais 1, Pess bruto kgs dema Pesso neto kga. demi. . Codige 4, Mo bultos  §75, Subpertidas . Codl. wmidiad Cantiéal doms.
33.430.00 33,430.008whals 24 1 comerrial 12,00
190 PK. u
406232 | Concepte % Base Total Liquidads (5) T"‘:‘&L‘f’;‘:"'!““ Totsl Liquidsdo (USD)
1. Valor Otros Gaswes LISD -
o.00f e 0.00 £47 407 428 L L
o |00 i
aoof . [V 16,00 842,497,428 4,800,000 134 ]
E 192 {{i4] jro4 183 0
5, Nimern i s 0.00 I 0 ) 0
'3 [Derechoy o U] c 150 n
296,015.09 X OOCO0000CKY < [ampentorine | 0.00 (i 1 :
7. Cod aficfnn Afin B9, Progrman Ne ﬂ&lﬂmdﬂ aducio g Pctechos 1 L " 1 o
’ ’ < I 0 ! 0
= 0 fanci (L4 (11} 119
on (] i L)
B 121 : 12 a 12 " () ;
Totsl |'* 4,800,000 = (i

TS: 1. DO: BOGMMAO30317; IMPORTACION: BOGMMAO30317-1; DECLARARCION: 1. (Bogingrid). x»COD UAP 1583+x, MERCANCIA NUEVA DE PRIMERA C
LIDAD. SIN REGISTRO DE IMPORTACION NO5 ACOGEMOS AL DECEETO 0925 DE 2013. Ncg ACOGEMOS AL DECRETO 0 1625 DE 2015, EL CUAL MO
IFICA PARCIALMENTE EL ARANCEL DE ADUANAS. MERCANCIA UBICADA EN MAGNUM ZONA FRANCA SA, MZ 10 BG 66. MC: CARGADOR; MARCA: BOBC
gN{gtJJE! MOGD: 5570; REF: SIN REFERENCIA; CANT: 1; UND; PRODUCTO: CARGADOR. MOTOR DIESEL, TRANSMISION HIDROSTATICA EN SUS 4 RUEDAS

CARGADORA; USO O DESTINOD: iPLIChéIO‘N PARA CONSTRUCCICYH, AGRICULTURA Y AFINES; INFORMACION DEL MOTOR MARCA KUBOTA V260
7-T CODE NO. 1J711-00000 PAIS DE ORIGEM: JRPON; PO: 644, REPUBLICA CHECA; SERTAL: RAZNB11077 MOTOR BGE4676 P(continfia al respaldo)
2. Valer pegus antoriors; ) 128, Recibo aficial de pago snierior Mo: 0000000000000 129, Fechae JOOOX XX XX
130 Bspario reservado DIAN - Actuacion adusses 131, Espacio resarvads uso exclusive Ministevio de Releciones Exiert 132 No. Aceptacifn declumcidn
e Levamte: Levanie sutsmitice 032016001243943
ﬁ"r; CIADE AOUANAS _arip
o by declincitn panerin: — et “1 g o 139, Feha: 2016 09 12
134, Levumis Mo, 03201 6000999406 35, Fechn JFirmu fimnelenario responbic - 4 Tk - " e Nombee \y 1 ISAZS
- 3 5 " N3y, cC M ~ y 742107 &3t
w2 N 2016-09 - 12 ' 0.0.1.012.%¢
Firma declarspte i 997. Espacio exclusivo para el sello 80. Pago Total §
/ de la entidad recaudadora 134.800.,0
(Fecha efectiva de la transaccién) it
N} \rl’-.\r';: w6| B P I'p“{N Ak 1 a;h tdad dad
o 0N imera del adhesivo
IR T - )
¥ ‘ Cologue el timbre de la maquina utoadhesivo 01165081757608
registradora al dorso de este formulario echa presentacitn 2016-09-12 19:10:00
alor 134 R00.000

Fecha de Impresidn: 2016-09-12 20:48:39 20163933032008




Aceptacién : 032016001243943-1 =
Subpartida : 8429510000
D IA N Declaracion de Importacion P
HEPOBLICA DE COLOBIA Pégina 1 de 1
108 Cunnnuacibn dessrip fas | Lok og, feriales y otrok)

IN: BCTAZNBGTGDA11077 CON CUCHAROM //; COMPACT SKID STEER LOADER MODEL: S570, AfQ: 2016, INCLUYE CUCHARON 6731421.EAR 1BE CM L/P B
UCKET .37 CU M (13 CU FT) IS0 STRUCK .50 CU M (17,6 CU FT) ISO HEAPED BUCKET WT 242 KG BOBCAT ATTACHMENT MFG IN EU. _ NC: CARGA
DOR; MARCA: BOBCAT (R); MOD: 5570; REF: SIN REFERENCIA; CANT: 1; UNDS; PRODUCTD: CARGADOR. MOTOR DIESEL, TRANSMISION HIDROSTATI
EN SUS 4 RUEDAS CON CUCHARA CARGADORA; U50 O DESTINO: APLICACION PARA CONSTRUCCION, AGRICULTURA Y AFINES; INFORMACION DEL MOTOR
MARCA KUBOTA V2607-T CODE NO. 1J711-00000 PAIS DE ORIGEN: JAPON; PO: 644, REPUBLICA CHECA; SERIAL: AZNB11078 MOTOR B8GE4578 PIN: B
[CTAZNBGPGDAL1078 CON CUCHARCN //; COMPRCT SKID STEER LOADER MODEL: §570, ANO: 2016, INCLUYE CUCHARON 6731421.EA 188 CM L/P BUCKET|
.37 CU M (13 CU FT) IS0 STRUCK .50 €U M (17.6 CU FT) IS0 HEAPED BUCKET WT 242 KG BOBCAT ATTACHMENT MFG IN EU. __ NC: CARGADOR;
CA: BOBCAT (R); MOD: $570; REF: SIN REFERENCIA; CANT: 1; UND; PRODUCTO: CARGADOR. MOTOR DIESEL, TRANSMISION HIDROSTATICA EN 5
S 4 RUEDAS CON CUCHARA CARGADCRA; USCO O DESTINO: APLICACION PARA CONSTRUCCION, AGRICULTURA Y AFINES; INFORMACION DEL MOTOR MARCA
[KUBOTA V2607-T CCDE NO. 1J711-00000 PAIS DE ORIGEN: JAPCNM; PO: 644, REPUBLICA CHECA; SERIAL: AZNB11079 MOTOR BGE4582 PIN: BCTAZNE
GHGDA11079 CON CUCHARON //; COMPACT SKID STEER LOADER MODEL: 8570, AR0: 2016, INCLUYE CUCHARON 6731421.EA 188 CM L/P BUCKET .37 ¢
M (13 CcU FT) IS0 STRUCK .50 CU M (17.6 CU FT) ISO HEAPED BUCKET WT 242 KG BOBCAT ATTACHMENT MFG IN EU. _  NC: CARGADOR; MARCA:
BOBCAT (R); MOD: S570; REF: SIN REFERENCIA; CANT: 1; UND; PRODUCTO: CARGADOR. MOTOR DIESEL, TRANSMISION HIDROSTATICA EN SUS 4 RY|
EDAS CON CUCHARA CARGADORA; USO O DESTING: APLICACION PARA COMSTRUCCION, AGRICULTURA Y AFINES; INFORMACION DEL MOTOR MARCA KUBOT?
V2607-T CODE NO. 1J711-00000 PAIS DE ORIGEN: JAPON; PD: 644, REPUBLICA CHECA; SERIAL: AZNE11081 MOTOR BGE4564 PIN: BCTAZNBGPGDAL
1081 CON CUCHRRONW //; COMPACT SKID STEER LOADER MODEL: 5570, ARO: 2016, INCLUYE CUCHARON 6731421.EA 188 CM L/P BUCKET .37 CU M (
3 €O FT) ISC STRUCK .50 CU M (17.6 CU FT) IS0 HEAPED BUCKET WT 242 KG BOBCAT ATTACHMENT MFG IN EU. FACTURA: 6970001473; FECHA: 20
16/07/22. __ NC: CARGADOR; MARCA: BOBCAT (R); MOD: 5570; REF: SIN REFERENCIA; CANT: 1; UND; PRODUCTO: CARGADOR. MOTOR DIESEL, TR
5SMISION HIDROSTATICA EN SUS 4 RUEDAS CON CUCHARA CARGADORA; USO O DESTINO: APLICACION PARA CONSTRUCCION, AGRICULTURA Y AFINES?
INFORMACION DEL MOTOR MARCA KUBOTA V2607-T CODE NO. 1J711-00000 PAIS DE ORIGEN: JAPON; PO: 644, REPUBLICA CHECA; SERIAL: AZNB11Q
3 MOTOR BGE0S562 PIN: BCTAZNRGLGDA11073 CON CUCHARON //; COMPACT SKID STEER LOADER MODEL: 5570, ARO: 2016, INCLUYE CUCHARON £7314
1.EA 188 CM L/P BUCKET .37 CU M (13 CU FT) 150 STRUCK .50 CU M (17.6 CO FT) IS0 HEAPED BUCKET WT 242 KG BOBCAT ATTACHMENT MFG IN
U. _ NC: CARGADOR; MARCA: BOBCAT (R); MOD: S570; REF: SIN REFERENCIA; CANT: 1; UND; PRODUCTO: CARGADOR. MOTOR DIESEL, TRANSMIS
TON HIDROSTATICA EN 50S 4 RUEDAS CON CUCHARA CARGADORA; USO O DESTINO: APLICACION FARA CONSTRUCCION, AGRICULTURA Y AFINES; INFORM
ACTON DEL MOTOR MARCA KUEOTA V2607-T CODE MO. 1J711-00000 PATS DE ORIGEN: JAPON; PO: 644, REPUBLICA CHECA; SERTAL: AZNB11074 MOTO
BGE5723 PIN: BCTAZNBGHGDA11074 CON CUCHARON //; COMPACT SKID STEER LOADER MODEL: 5570, ARO: 2016, INCLUYE CUCHARON 6731421.EA 1
48 CM L/P BUCKET .37 CU M (13 CU FT) ISO STRUCK .50 CU M (17.6 CU FT) IS0 HEAPED BUCKET WT 242 KG BOBCAT ATTACHMENT MFG IN EU.
NC: CARGADOR; MARCA: BOBCAT (R); MOD: S570; REF: SIN REFERENCIA; CANT: 1; UWD; PRODUCTD: CARGADOR, MOTOR DIESEL, TRANSMISION HI
DROSTATICA EN SUS 4 RUEDAS CON CUCHARA CARGADORA; USO O DESTINO: APLICACION PARA CONSTRUCCION, AGRICULTURA Y AFINES; INFORMACION
DEL MOTOR MARCA KUBOTA V2607-T CODE WO. 1J711-00000 PAIS DE ORIGEN: JAPCN; PO: 644, REPUBLICA CHECA; SERIAL: AZNB11076 MOTOR HGE4
575 PIN: BCTAZNBGCGDAl1076 CON CUCHARON //; COMPACT SKID STEER LOADER MODEL: S570, ARo: 2016, INCLUYE CUCEARON 6731421.EA 188 CM
/P BUCKET .37 CU M (13 CU FT) ISO STRUCK .50 CO M (17.6 CU FT) ISO HEAPED BUCKET WT 24% KG BOBCAT ATTACHMENT MFG IN EU. _  NC:
ARGADOR; MARCA: BOBCAT (R); MOD: S570; REF: SIN REFERENCIA; CANT: 1; UND; PRODUCTO: CARGADOR. MOMOR DIESEL, TRANSMISION HIDROSTA
TICA EN SUS 4 RUEDAS CON CUCHARA CARGADORA; USO O DESTINO: APLICACION PARA CONSTRUCCION, AGRICULTURA ¥ AFINES; INFORMACION DEL MO
OR MARCA KUBOTA V2607-T CODE NO. 1J711-00000 PAIS DE ORIGEN: JAPON; PO: 644, REPUBLICA CHECA; SERIAL: AZNB11082 MOTOR BGE4707 B
i: BCTAZNEGKGDA11062 CON CUCHARON //: COMPACT SKID STEER LORDER MODEL: $570, &RNo: 2016, INCLUYE CUCHARON 6731421.EA 188 CM L/p BU
KET .37 cU M (13 CU FT) ISO STRUCK .50 CU M (17.6 CU FT) ISO HEAPED BUCKET WT 242 KG BOBCAT ATTACHMENT MFG IN EU. FACTURA: 69700
01474; FECHA: 2016/07/22. __  NC: CARGADOR; MARCA: BOBCAT (R); MOD: §570; REF: SIN REFERENCIA; CANT: 1; UND; PRODUCTO: CRRGADOR.
{0TOR DIESEL, TRANSMISION HIDROSTATICA EN SUS 4 RUEDAS CON CUCHARA CARGADORA; USC O DESTINO: APLICACION PARA CONSTRUCCICN, AGRICI
ILTURA ¥ AFINES; INFORMACION DEL MOTOR MARCA KUBOTA V2607-T CODE NO. 1J711-00000 PAIS DE ORIGEN: JAPOM; PO: 644, REPUBLICA CHECA;
ERIAL: AZNB11068 MOTOR BGE(05%0 PIN: BCTAZNBGVGDA11l068 CON CUCHARON //; COMPACT SKID STEER LOADER MODEL: S570, ANO: 2016, INCLUYE|
CUCHARON 6731421.EA 188 CM L/P BUCKET .37 CU M (13 CU FT) IS0 STRUCK .50 CU M (17.6 CU FT) ISO HEAPED BUCKET W 242 KG BOBCAT A
ACHMENT MFG TN EU. __ NC: CARGADOR; MARCA: BOBCAT (R): MOD: §570; REF: SIN REFERENCIA; CANT: 1; UND; PRODUCTO: CARGADOR. MOTOR
DIESEL, TRANSMISICN HIDROSTATICA EN SUS 4 RUEDAS CON CUCHARA CARGADORA; USO O DESTINO: APLICACION PARA CONSTRUCCION, AGRICULTURA
¥ AFINES; INFORMACION DEL MOTOR MARCA KUBOTA V2607-T CODE NO. 1J711-00000 PAIS DE ORIGEN: JAPON; PO: 644, REPUBLICA CHECA; SERIA
: AZNB11070 MOTOR BGEO368 PIN: BCTAZNBGCGDA11070 CON CUCHARON //; COMPACT SKID STEER LOADER MODEL: S$570, ARO: 2016, INCLUYE CU
RON €731421.EA 188 CM L/P BUCKET .37 CU M (13 CU FT} IS0 STRUCK .50 CU M (17.6 CU FT) IS0 HEAFED EUCKET WT 242 KG BOBCAT ATTACHME
WT MFG IN EU.  NC: CARGADOR; MRRCA: BOBCAT (R); MOD: S570; REF: SIN REFERENCIA; CANT: 1; UND; PRODUCTO: CARGADOR. MOTOR DIESE
» TRANSMISICON HIDROSTATICA EN SUS 4 RUEDAS CON CUCHARA CARGADORA; USO O DESTINO: APLICACION PARA CONSTRUCCTION, AGRICULTURA Y AFIN
£S; INFORMACION DEL MOTOR MARCA KUBOTR V2607-T CODE NO. 1J711-00000 PAIS DE CRIGEN: JAPON; PO: 644, REPUBLICR CHECA; SERIAL: AZ
11071 MOTOR BGE0272 PIN: BCTAZNBGYGDA11071 CON CUCHARON //; COMPACT SKID STEER LOADER MODEL: S570, ANO: 2016, INCLUYE CUCHARON 67
31421 .EA 188 CM L/P BUCKET .37 CU M (13 CU FT) IS0 STRUCK .50 €U M (17.6 CU FT) IS0 HEAFED BUCKET WT 242 KG BOBCAT ATTACHMENT MEG)
IN EU. __ NC: CARGADOR; MARCA: BOBCAT (R): MOD: S570; REF: SIN REFERENCIA: CANT: 1; UND; PRODUCTQ: CARGADOR. MOTOR DIESEL, TRAN|
SMISION HIDROSTATICA EN SUS 4 RUEDAS CON CUCHARA CARGADORA; USO O DESTINO: APLICACTION PARA CONSTRUCCION, AGRICULTURA ¥ AFINES; IN
FORMACTON DEL MOTOR MARCA KUBOTA V2607-T CODE NO. 1J711-00000 PAIS DE ORIGEN: JAPON; PO: 644, REPUBLICA CHECA; SERIAL: AZNB11075
OTOR BGE4625 PIN: BCTRZMBGEGDA11(075 CON CUCHARON //; COMPACT SKID STEER LOADER MODEL: $570, ARQ: 2016, INCLUYE CUCHARON 6731421.
[EA 188 CM L/P BUCKET ,37 CU M (13 CU PFT) IS0 STRUCK .50 CU M (17.6 CU FT) IS0 HEAPED BUCKET WT 242 KG BOBCAT ATTACHMENT MFG IN EU
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MQ-038
EXCAVADORA

MARCA:
DOSSAN

TIPO:
EXCAVADORA
DX140LC

SERIE:
DHKCEBAACJO007295

MOTOR:
DLO6C845591E00

MODELO:
2018

DX140LC

MADUINOBRALSS

Craz6#36-14
Edificio Fenix Business
Center '
Oficina 403
Bucaramanga

19/11/2018



REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE
TARJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA

Liberlad y Orden

No. 52080
He CE REGISTRO MARCA LINEA ANO MODELO
MC0839018 DOOSAN DX140LC 2018
TIPO DE MAQUINARIA CLASE No. SERIE
CONSTRUCCION EXCAVADORA DHKCEBAAC J0007295
COLOR(ES) No. MOTOR RODAJE
NARANJA DL06C845591E00 ORUGAS .
PESO Y MEDIDAS SIN ACCESORIOS
PESQ ALTO ANCHO LARGO
14000 Kg 2775 n.m 2590 mm 7680 mm
PROPIETARIO APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) IDENTIFICACION
MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A S NIT 900.849.507
LOCATARIO APELLIDO(S) NOMBRE(S) ISR HEGATION
LIMITACIONES A LA PROPIEDAD

ORGAMISMO DE TRANSITO EXPEDIDOR

DIR TTOYTTE BUCARAMANGA

FECHA REGISTRO FECHA EXPEDICION FECHA VENCIMIENTD
21-11-2018 21-11-2018 LY

ORIGEN DEC. IMPORTACION FECHA DE LEVANTE

IMPORTACION 352018000474262 26/10/2018

ESTA TARJETA ES VALIDA EN TODO B TERRITORIO NACIONAL

TM03000003382
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BO: E2HLIAWLDAZ s SERIAL: DHIDELNSG // CRRBACIDAD .80 M3 4 0.7% ¢ DI WIDTE:1042.09 M4 / 41,02 IRCH /7 PEEQ:S34.8¢ Fa / 1377.27 18 7
/ IHFORMACION BRARCHEY . DOOSAY // 2Z0ZEI-NGO8SM /7 4.6M /7 INFOEMACION BRARRO $2. DOOSAN /7 230204-C033IF ff 2.5 M // DATS ORIGEM:
ZCRER DREL SNE, BEPUSLICA DE -:199. CANT (I} 0 /7 BRCDUCTO:! EXCAVADCEA, MERCH: DOCSAN, MOUELO: DMX4OLC, BEFERENCLIA: SIN REFERENCIA,
UsG © DEETING: COMSTROOOION, OBRAS CIVILES, CARRETERA Y MINERIA, SERIAL: TEECEBARSINGOTI2GS, ZERTAL MOTOR: DLOGCE4SES1ESC. <OLOR:
HARANIE, TLUYE TODARLS AUS DARTES ¥ ACCESORIONS DARA S0 NORMAL IMSTALRCION ¥ CORPECTO FUNCICHAMIENTC // DESTRIICION SEGUN FACTURN
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Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion

900097333-9
SIMPLE S.A.

Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

Pago de SuAporte
2024-12-03, 04:14:04 PM
noviembre de 2024
diciembre de 2024

Empresa MAQUINOBRAS
NIT NI 900849507
Codigo Sucursal (Nombre) 01 ( MAQUINOBRAS )
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1068450237
Tipo de Planilla E
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1097727583
Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $38.322.200
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 17 $ 6.695.400 $0
N800229739 230201 PROTECCION 11 $ 6.414.900 $0
N900336004 25-14 COLPENSIONES 12 $5.385.900 $0
N800227940 231001 FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS 6 $2.172.400 $0
N900156264 EPS037 NUEVAEPS 14 $1.167.700 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 8 $1.111.400 $0
N830003564 EPS017 FAMISANAR 3 $ 356.300 $0
N900226715 ESSC24 CMRC Recaudo Coosalud ADRES ESSC24 1 $ 89.600 $0
N800130907 EPS002 SALUD TOTAL EPS 7 $ 629.000 $0
N900914254 EPS046 SALUD MIA EPS 2 $ 176.000 $0
N900226715 EPS042 CMRC Recaudo Coosalud ADRES EPS 042 1 $179.800 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 11 $1.454.200 $0
N860002183 14-4 AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A 47 $ 7.550.800 $0
N890201578 CCF40 COMFENALCO 47 $ 4.938.800 $0
SubTotales: $38.322.200 $0
Total a Pagar: $ 38.322.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S o I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2024-12-04, 08:59:16 AM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1068450237

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024

PAGADO 03/12/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social MAQUINOBRAS Nombre Sucursal MAQUINOBRAS Cédigo Sucursal |01
Documento NI1900849507 Direccion CR 26 #36 - 14 ED FENIX OF 403

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6914305

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL

Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER

Representante Legal SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES Identificacion CC 13870690

Total Afiliados 47 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
enicacion | ApeidesyNembres | too | swnno o/t )8 #1823 817|218/ 815 8 58 21| aammvasora | 56, | Arere Administradora o | e | qam | O | Aot admiristradora Ee | fme | fme | fmp | B9 dmn |
o|58|Bla
CC 1005451698 | YENNY PINZON CARDENAS o1 00 0 230201) PROTECCION | $1.900.000| $304.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.900.000(  $76.000 0522 $1.900.000|  $10.000| CEF40) COMFENALCO $1.900.000|  $76.000 $0 $0 $0 $0 $466.000
CC 1046400588 gl#gc%z;;wo RIINEZ 01 ) X 0 230301) PORVENIR $1.828.152|  $292.600|(EPS005) EPS SANITAS $1.828152|  $73.200 6,960 $1.828.152| $127.300 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.828152| $73.200 $0 $0 $0 $0 $566.300
CC 1063562221 | MAURICIO ANDRES BECERRA | - g 00 X 0 230201) PROTECCION | $2.288.717|  $366.200|(EPS010) EPS SURA $2288.717|  $91.600 6,960 $2288.717  $150.300| CF40) COMFENALCO $2288.717|  $91.600 50 s0 $0 $0 $708.700
CC 1083048485 é%".‘ﬁ‘é;iz;w“\ EREEES 01 ) 0 230301) PORVENIR $1760.000|  $281.600|(EPS010) EPS SURA $1.760.000|  $70.400 6,960 $1.760.000| $122.500 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.760.000|  $70.400 $0 $0 $0 $0 $544.900
CC 1085047138 | MILTON JOSE DIAZ RIBON o1 00 X 0 |18|18[18(18|(230201) PROTECCION | $1.886.548| $301.900|(EPS046) SALUD MIA EPS $1.886548|  $ 75500 6,960 $1.886.548| $131.400| COTA0) COMFENALCO $1.886.548| 75500 $0 $0 $0 $0 $584.300
CC 1085047138 |MILTON JOSE DIAZ RIBON 01 00 X 0|11 |1]1](230201) PROTECCION $88.733 $14.200|(EPS046) SALUD MIA EPS $88.733 $3.600 0,000 $88.733 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $88.733 $0 $0 $0 $0 $0 $17.800
CC 1085047138 | MILTON JOSE DIAZ RIBON o1 00 x 05555 |(230201) PROTECCION $508.770|  $81.500((EPS046) SALUD MIA EPS $508.770|  $20.400 0,000 $508.770 50| (CCTA0) SONFENALCO $443.667| $17.800 $0 $0 $0 $0 $119.700
CC 1085047138 |MILTON JOSE DIAZ RIBON 01 00 X 0|66 |66 |(230201) PROTECCION $610.524 $97.700|(EPS046) SALUD MIA EPS $610.524|  $24.500 0,000 $610.524 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $532.400|  $21.300 $0 $0 $0 $0 $143.500
cC 1005786179 | S5 CAR JULIAN PALOMING o1 00 X 0 230301) PORVENIR $3.093.391|  $495.000|(EPS010) EPS SURA $3.093.391|  $123.800 6,960 $3003.301  $215.400| CCF40) COMFENALCO $3.003.301| §123.800 50 s0 $0 $0 $958.000
CC 1095808270 \s/ﬁgmﬁ\r;mss FERS 01 00 X 0 231001) COLFONDOS $2.876.022|  $460.200|(EPSOL7) FAMISANAR EPS $2.876.022| $115.100 6,960 $2.876.022| $200.200 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $2.876.022| §115.100 $0 $0 $0 $0 $890.600
CC 1005832559 | DEVER FABIANLOPEZ o1 00 X 0 230201) PROTECCION | $2.620.383|  $420.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $2629.383)  $105.200 6,960 $2629383| 5 183.100| (SCF40) COMFENALCO $2.620383| $105.200 50 s0 $0 $0 $814.300
CC 1095909154 ;’Eﬁ%’z" RUEZANBERERES o1 ) X 0 230301) PORVENIR $2.100.848|  $337.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.100.848|  $84.400 6,960 $2.100.848 $146.900 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $2100.848|  $84.400 $0 $0 $0 $0 $653.300
CC 1096214445 | VIOURE ANGEL ALVAREZ 01 00 X 0 230301) PORVENIR $2.388.315|  $382.200|(EPS037) NUEVA EPS SA. $2388.315|  $95.600 6,960 $2388.315  $ 166.300| CF40) COMFENALCO $2388.315|  $95.600 50 s0 $0 $0 $739.700
CC 1098636620 ngésln"‘” PALEITHD 01 00 10/10/10/10|10(231001) COLFONDOS $433.334|  $69.400|(EPS010) EPS SURA $433334|  $17.400 0,000 $433.334 $0 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $433.334 $0 $0 $0 $0 $0 $86.800
CC 1008636620 | FOCAR, WAN PALOMING o1 00 231001) COLFONDOS $866.667| S 138.700|(EPS010) EPS SURA $866.667|  $34.700 0,000 $866.667 $0|(COFAD COMFENALCO $866.667 50 50 s0 $0 $0 $173.400
CC 1098664993 LLéRD'I‘:\"Z’”LADVS ESCRESH 01 ) 0 230301) PORVENIR $1546.667| $247.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1546.667|  $61.900 0522 $1546.667|  $8.100 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $1.546.667| $61.900 $0 $0 $0 $0 $379.400
CC 1008664903 | RIS MILADYS ESCOBAR o1 00 L 0|1]1 |11 |(230301) PORVENIR $53333|  $8.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $53.333)  $2.200 0,000 $53.333 $0|(COFAD COMFENALCO $53.333|  $2200 50 s0 $0 $0 $13.000
CC 1098701430 |OSCAR JAVIER ROJAS RUEDA | 01 00 X 05|55 |5 |(25-14) COLPENSIONES $216.667 $34.700|(EPS005) EPS SANITAS $216.667 $8.700 6,960 $216.667| $15.100 g‘;‘ﬁ_‘ﬂgg&"‘ﬁ’““—m $216.667 $8.700 $0 $0 $0 $0 $67.200
CC 1098714157 |YEFERSON ACEVEDO SUAREZ| 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.716.000| $274.600|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1716.000(  $68.700 6,960 $1.716.000| $119.500| CEF40) COMFENALCO $1.716.000  $68.700 $0 $0 $0 $0 $531.500
Pagina1de3
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Empresa N1900849507

Pagado: 03/12/2024 MAQUINOBRAS Planilla Nro: 1068450237 Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Soa[E
a E(RIE|6
o Apeliidos y Nombres Tipo | subtipo |o|k|E|wlwlalalalx| | z|w <|o]e|r|o| %] G| %8 ’ 1BC Aporte - IBC Aporte ’ IBC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
CC 1098732608 |JHON JAIRO MARTINEZ HENAO| 01 00 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $2310.000|  $369.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2310.000(  $92.400 6,960 $2310000( 5 160.800| SCF40) SO $2.310.000)  $92.400 s0 $0 s0 s0 $715.200
CC 1098746750 | DR ESNEIDER GARCIA 01 00 0 [2121/21(21| (230201) PROTECCION | $2.242.240|  $358.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2242.240(  $89.700 6,960 $2242.240|  $156.100| CCF40) COMFENALCO $2242.240|  $89.700 $0 s0 s0 s0 $694.300
CC 1008746750 | DR ESNEIDER GARCIA 01 00 X 09999 |@30201) PROTECCION $960.960|  $153.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $960.960|  $38.500 0,000 $960.960 $0|COFAD COMFENALCO $960.960|  $38.500 s0 $0 s0 s0 $230.800
CC 1098753057 i:cémg“"‘ ALBERTO GIRALDO| ¢y 00 0 [30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.631.772| $421.100|(EPS010) EPS SURA $2.631.772|  $105.300 6,960 $2.631.772| $183.200 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $2.631.772| $105.300 $0 $0 $0 $0 $814.900
CC 1098805995 |OSCAR IVAN URIBE TORRES o1 00 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $1.300.000|  $208.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300000  $90.500| ECFA0) SO $1.300.000)  $52.000 s0 $0 s0 s0 $402.500
CC 1098822060 ?Qﬁ}‘ﬁ%‘) SERRANO o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $2.700.000|  § 432.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.700.000|  $108.000 6,960 $2.700.000 $188.000 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $2.700.000| $ 108.000 $0 $0 $0 $0 $836.000
CC 1099367337 E‘)%Figg\(‘*NDRES VELANDIA o1 00 X 0 [3030|30[30| 231001) coLFONDOS $2.238.919|  $358.300|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $2.238.919|  $89.600 6,960 $2.238.919 $155.900 g%’;‘mggg‘;m“co $2.238.919|  $89.600 $0 $0 $0 $0 $693.400
CC 1100052471 |EDER ANDRES GARCIALOPEZ| 01 00 X 0 230201 (CCF40) COMFENALCO
)PROTECCION | $2.146.793| $343.500|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2146.793|  $85.900 6,960 $2.146.793|  $ 149.500| (ECF40) SO $2146.793|  $85.900 $0 s0 s0 s0 $664.800
CC 1100069538 |VICTOR MANUEL DIAZ TORRES 01 00 X 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30 1) PORVENIR $2076.848| $332.300|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2076.848)  $83.100 6,960 $2.076.848| 5 144.600| SCF40) SO $2076.848|  $83.100 $0 $0 s0 s0 $643.100
CC 1102350911 ig'mégEJANDRO PEREZ o1 00 X 0 [30/30|30[30| 231001) coLFONDOS $1.967.804|  $314.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.967.804|  $78.800 6,960 $1.967.804| $137.000 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $1.967.804|  $78.800 $0 $0 $0 $0 $609.500
CC 1102374552 | LAURA NATHALY RINCON o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $2.300.000|  § 368.000|(EPS010) EPS SURA $2.300.000(  $92.000 0522 $2.300.000(  $12.100 g%’;‘mggg‘;m“co $2.300.000(  $92.000 $0 $0 $0 $0 $564.100
ce 1102380388 (LA RAVIRO CORDOBA g 00 0 [30[30[20|30|230301) PORVENIR $2.200.000|  $352.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2200.000(  $88.000 6,960 $2200.000| - $153.200( CCF40) COMFENALCO $2.200.000|  $88.000 $0 s0 s0 s0 $681.200
CC 1120384452 gi’;‘é‘lg LUIS ESTEBAN o1 00 X 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.796.945| 287.600|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.796.945  $71.900 6,960 $1.796.945 $125.100 g%’;‘mggg‘;m“co $1.796.945|  $71.900 $0 $0 $0 $0 $556.500
(CCF40) COMFENALCO
CC 13544381  |WILSON MANTILLA FUENTES 01 0 X 0 [30[30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.781.283| $285.100((EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.781.283)  $71.300 6,960 $1.781.283| $ 124.000| ECF40) SO $1781.283|  $71300 $0 s0 s0 s0 $551.700
CC 13745185 é’g’h‘AEEF;HUMBERTO DIAZ o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $4.494.000|  § 719.100|(EPS005) EPS SANITAS $4.494.000)  $179.800 6,960 $4.494.000 $312.800 g%’;‘mggg‘;m“co $4.494.000(  $179.800 $0 $0 $0 $0 $1.391.500
DIEGO ANTONIO LOPEZ 30!30130(30 (CCF40) COMFENALCO
cciagsaost | 2@ AR 01 00 0 230301) PORVENIR $4.851.000(  776.200|(EPS005) EPS SANITAS $4851.000(  $194.100 6,960 $4.851.000| $337.700| ECF40) SO $4851.000| $194.100 $0 s0 s0 s0 $1.502.100
CC13873494 | eeUS ALEXIS MANTILLA o1 00 X 0 [30[30|30[30| (25-14) COLPENSIONES | $3.778.172| $604.600|(EPS010) EPS SURA $3.778.472|  $151.200 6,960 $3.778.72| 5 263.000| (SCF40) COMFENALCO $3.778.172| $151.200 $0 $0 s0 s0 $1.170.000
cc 26719394  |CARMEN EDITH CORTES o1 00 0 |26/26(26(26(25-14) COLPENSIONES | $5.633.333|  $957.800|(EPS005) EPS SANITAS $5.633.333|  $225.400 6,960 $5.633.333| $392.100|(CCF40) COMFENALCO $5.633.333| $225.400 $0 $0 $0 $0 $1.800.700
CALDERON SANTANDER
cC26719394 | SARMEN EDITH CORTES o1 00 X 0|4|4|4]4]|(@514) COLPENSIONES $866.667|  $147.500|(EPS005) EPS SANITAS $866.667|  $34.700 0,000 $866.667 $ 0| (CCF40) COMFENALCO $866.667|  $34.700 $0 $0 s0 s0 $216.900
CALDERON SANTANDER
CC 3133245 FERNANDO ARAMBURO o1 00 X 0 [30[30|30(30|(231001) COLFONDOS | $2.447.261|  $391.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2447.261|  $97.900 6,960 $2.447.261| $170.400| CCFA0) COMFENALCO $2447.261|  $97.900 $0 s0 s0 s0 $757.800
CC 37535732 ég@ELZORENA VELASCO o1 00 0[30(30[30|30|(230201) PROTECCION | $5.775.000|  $ 981.800|(EPS005) EPS SANITAS $5.775.000)  $231.000 0522 $5.775.000(  $30.200 g%’;‘mggg‘;m“co $5.775.000( $231.000 $0 $0 $0 $0 $1.474.000
CC 37749419  |DOMINIQUE LOPEZ CAMPO o1 00 0 25-14) (Cen) Eo MR ALED
30|30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.700.000| $432.000|(EPS010) EPS SURA $2.700.000|  $108.000 6,960 $2.700.000| ~ $ 188.000| ECF40) SO $2.700.000| $108.000 $0 s0 s0 s0 $836.000
CC 37750630 \L/'g‘g*‘ MARITZA RODRIGUEZ | o) 00 0 [3030|30[30| 231001) coLFONDOS $2.745.600| 439.300|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2.745.600|  $109.900 6,960 $2.745.600| $191.100 g%’;‘mggg‘;m“co $2.745.600| $109.900 $0 $0 $0 $0 $850.200
CC 37752831 :i;Lé‘SJOHANNA OREJUELA o1 00 X 0 [30/30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $4.137.655| $662.100|(EPS010) EPS SURA $4.137.655)  $ 165.600 0,000 $4.137.655 $0 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $4.137.655 $0 $0 $0 $0 $0 $827.700
CC 63302660  |ALBA LUCIA SANTOS RUEDA o1 00 0 |21/21[21(21(25-14) (CCF40) COMFENALCO
14) COLPENSIONES | $2469.739|  $395.200|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2460.739|  $98.800 6,960 $2.469.730| 5 171.900| ECF40) SO $2460.739|  $98.800 s0 $0 s0 s0 $764.700
CC 63302660  |ALBA LUCIA SANTOS RUEDA o1 00 X ol9]o|9|o (Cen) Eo MR ALED
(25-14) COLPENSIONES | $1.058.460|  $169.400|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.058.460|  $42.400 0,000 $1.058.460 $0|(CordD) CoN $1.058.460|  $42.400 $0 s0 s0 s0 $254.200
CC 63444123 |NUBIA LEON PINTO o1 00 x X 0 25-14 (CCF40) COMFENALCO
0|30(30(30((25-14) COLPENSIONES | $1.343.333|  $215.000(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1343.333)  $53.800 6,960 $1343333  $93.500| ECFA0) CON $1.424.366| $57.000 s0 $0 s0 s0 $419.300
ADRIANA XIMENA SERRANO 30l30l30l30 $ (CCF40) COMFENALCO
ccoeasiaote  |ADRANE 01 00 0 230201) PROTECCION | $10.418.625| $1.771.200|(EPS010) EPS SURA $10418.625) $416.800 6,960 10a18608| S 725:200|CCHAD) CON $10.418.625| $416.800 $0 s0 s0 s0 $3.330.000
cc 7174783 YUBER FERNANDO LUISRUIZ | 01 0 [x X 0 [25/25|25|25| 23030 (CCF40) COMFENALCO
1) PORVENIR $1950.109|  $312.100|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1950.109|  $78.100 6,960 $1.950100| - $ 135.800| SCF40) SO $1.950.109|  $78.100 s0 $0 s0 s0 $604.100
CCO1185774  |JONATHAN GARCIA SANCHEZ | 01 00 X 0 230301 (CCF40) COMFENALCO
) PORVENIR $3.083.348|  $493.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3083.348|  $123.400 6,960 $3.083.348| $ 214.700| ECE40) SO $3.083.348| $123.400 $0 s0 s0 s0 $954.900
CC91217581  |LUIS ANTONIO SANABRIAREY | 01 o1 0 | 0 [30[30[30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS046) SALUD MIA EPS $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000(  $90.500 g%’;‘mggg‘;m“co $1.300.000|  $52.000 $0 $0 $0 $0 $194.500
CC 91265828 ngggzﬁ‘“‘) GAMBOA o1 00 0 |30(30(30(30|(25-14) COLPENSIONES | $1.300.000| $208.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000(  $90.500 g%‘;‘&ggg‘“"‘“co $1.300.000  $52.000 $0 $0 $0 $0 $402.500
FILEMON GONZALEZ 0l30l30(30 (CCF40) COMFENALCO
CC91267067 | LSRN 01 00 X 0 230201) PROTECCION | $1.410.782| $225.800|(EPS005) EPS SANITAS $1410.782|  $56.500 6,960 $1410782|  $98.200| ECFA0) CON $1410782|  $56.500 s0 $0 s0 s0 $437.000
NELSON ENRIQUE SANTOS (CCF40) COMFENALCO
ccomaszies  [NELSONENF 01 0 X 0 [25/25/25(25|(25-14) COLPENSIONES | $1588.822| $254.300|(EPS010) EPS SURA $1588.822|  $63.600 6,960 $1588.822| $ 110.600| ECH40) SO $1588.822|  $63.600 $0 s0 s0 s0 $492.100
NELSON ENRIQUE SANTOS (CCF40) COMFENALCO
CCO1352168 | NERmANDES 01 00 X 0|55|5|5 |(25-14) COLPENSIONES $343.850|  $55.100|(EPS010) EPS SURA $343.850|  $13.800 0,000 $343.850 5 0|0 Con $311.667| $12.500 $0 $0 s0 s0 $81.400
CCO1467404  |JOHN JAMES GRIFFIN NARDEZ| 01 00 X 0 2514 (CCF40) COMFENALCO
30|30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.399.716|  $544.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $3399.716)  $136.000 6,960 $3.399.716|  $236.700| (ECF40) SO $3.399.716| $136.000 $0 s0 s0 s0 $1.052.700
CC91499520  |JOSE ORLANDO ALBAJAIMES | 01 00 0 23020 (CCF40) COMFENALCO
0|30(30(30 1) PROTECCION | $4.494.000|  $719.100|(EPS042) COOSALUD $4.494.000(  $179.800 6,960 $4.494.000| 5 312.800| ECF40) SO $4.494.000 $179.800 s0 $0 s0 s0 $1.391.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




IILTOTALES

Aportes Aportes (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensiéon Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gSAP Min Epducacic‘)n Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$127.744.107 $129.044.107 $129.044.107 $128.949.730 $20.668.600 $5.164.000 $7.550.800 $4.938.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $38.322.200 $0| $38.322.200
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ANEXO No 3
ACTA COMITE COPASST




N DS UQO AT o “ADA - TVIRE, e~ T
- Codigo SST-F-27
‘4‘ Fecha 08/06/2020
T I INFORME VIGIA SST o -
Papina 1de 2
T TR LT N
~ FECHA [ oMk ]:?Cﬂlg HORAFIN | INFORME NO.|  TIPO REUNION
'T'f;_ |\1:| A-:_ I\/_‘ie-r-ts_u.a_l_ . X.
‘ 27 ' 1 | 24 Campamento 8:00 AM 9:00 AM 02 Sutracedinatia N

De acuerdo con la Resolucion 2013 de 1986 y Decreto 1072 de 2015, se realiza presentacién de las actividades
desarrolladas en funcién del Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

INFORME VIGIA SST

2 ikl b el

1.Verificacion de Quorum
2. Revision de acta anterior de conformacidn
3. incidentes, accidentes de trabajo, acoso laboral, eventos que involucran en el comité.

4.Ausentismo.
5.Inspecciones y actividades desarrolladas.

6.Proposiciones.

Asitentes a Cuié ~

Sl . i

Jorlando _'

J

Juan de Dios Garcia el [2)
P

Fredd Fuentes II _
[0S

G/ /

~Sdaya Alejandsa Funtecp

1.Inspecciones de seguridad:
Este mes de noviembre se cumplieron con las respectivas inspecciones mensuales como, botiquin, EPP,

locativa y extintores, no se evidenciaron novedades para reportar.

2. Incidentes y accidentes de trabajo presentados:
Durante lo transcurrido en el mes de noviembre no se presentaron accidentes ni incidentes de trabajo.

3.Ausentismo Laboral -
En lo transcurrido del mes de noviembre no se presentd ausentismo laboral.

4.Actividades desarrolladas:

Se evidencia que la empresa realiza entrega EPP de acuerdo a la matriz de EPP y segln necesidad y
reposicién,

Se realizo las siguientes actividades de capacitacion

-Riesgo Biolgico
Prevencién de lesiones

L5.Cumplimiento y compromisos anteriores

Paging 1 d;'k—
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Codigo SST-F-27

INFORME VIGIA SST fechs | SRR 000

CONSORCIO i V-ersidn 2

Pagina 2 de 2

So realiza la revision del acta anterior y se verifica el cumplimiento de los compromisos pactados.

6.0tras Actividades

Fecha proxima reunion: diciembre 2024

chlf Foorn de ios beser,

a presmle tg/ COPASST Firma secretario COPASST

Pagina 2 de 2
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ANEXO No 4

ENTREGA DE DOTACION Y
EPP




N o

Il‘ﬁmﬁmmr&n DEL TRABAJADOR

Cédigo | < S55T-F17
FORMATO ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE Fecha l 1012020
CONSORCIO PROTECCION PERSONAL Version | 1
Pagina I 1.11;;7
i v 1 > i1 st ar x,,._,.-, ‘::';

- o <.

NOMBRE CE ) O
- B \)inifacpo (}rfano EDULA Ly 0aB882.2 060 | SARee Hn g))fh: :e; 2o,
CODIGO
FauIFo DE rrovecto] (onSOre i ©
sl LSS EQUIPO Cavce |
s Sl Il INSTRUCCIONES : S )

L

un proceso disciplinario.

1 I\"anlenua sus Elementos de F’roteccnon F’ersonai cerca a usled siempre a su arcance

2 Los elementos de proteccion personal son para uso exclusivo de su labor con MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS

3 El deterioro por mal uso o mal almacenamiento es su responsabilidad.
4 NO utilizar los EPP’s en las labores desempefiada representa un incumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, lo cual acarreara

5 En caso de presentar perdida o dafio, favor reportarlo al responsable de seguridad y salud en el trabajo o supervisor del area.

Acepto que he recibido y comprendido las instrucciones de uso y mantenimiento dadas al momento de entrega.

X

=

Y o e

N

L 'REG R@s DE ENTREGA

ELEMENTO A ENTREGAR

~FECHA DE _
ENTREGA

NTIDA |
5 _

DIiA

'MES | AflO

FIRNA DEL TRABAJADOR

FIRMA DE QUIEN ENTREGA

Camisg Oxpocd: 16 11 2F | rboyllevians :
Pantaldnijean - 16 |19 24| Sstmaoloman s W\l \ 7
Caso Seporidad 16 11 24| Swimgy g YT VA
Gnfas » 1601 24| SwinaSnm A A

Botas’ de Sequriom

QR NR CA

16

11 24 | Sortagmlmang
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ANEXO No 5
REGISTRO CAPACITACION




Cédigo | SST-F-04
Fecha | 12/11/2019
Version ; )
Pagina 1de1

CHARLA 1
OS/11 /2o 4

FORMATO ASISTENCIA DE ENTRENAMIENTO, CHARLAS Y
Sguegnern CAPACITACIONES

ENTRENAMIENTO [_] CAPACITACION
gnggonaorc:'oo caudie.
CAPACITACION: 47X PO BBTOICTE 1 ¢

LUGAR: Centro ABSSTO) ' ‘ .
CAPACITADOR [Jose Orlandlo~A /b, DURRCTON A0 i FTTH 25—
No.| PARTICIPANTE CEDULA CARGO FIRMA
%g/ QU T3 TV o GL250 529 | ppUU San Wictos Tup 7"{’

uan _de_Dios boci 4 o799 [AeS breo Teaor PEZ

Freddy Fien e 6;] )2)240 8 | Alergcocird /o e L
6lS feyhendzy |,

’tf-”—c(’r:{r““’-ﬂéo = e Y o r A 9’7’fc9.? g Z A
> USor 29 | pr2B05/s25 [y owa L
- JUZ o/ manud Truyr[p 252524 | A YudanTe 72V BUx [[?
. Magw ﬂ(enr\dro Oun«"e;cr l}lth [o9se3131s inﬁemra Avxlias '4‘//‘*1%-—‘1-’—-
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27 -
28
29
30
OBSERVACIONES:

lbhlwipn|a

g

i

m

T N R D IR T —————————
i} COORDINADOR DE LA CAPACITAGION CAPACITADOR .
o (csices.
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ENTRE NN\H!’NTO | |

CN ’/\(Ii l /\(il()N

r codigo s8T1-F-04
= ¥ G (
; FORMATO ASISTENCIA DE ENTRENAMIENTO, CHARLAS Y Fecha 1211172019
COoOMNESORCIO CAPACI]AC'()NI:}; V"rSiUn l
Pagina 1 de
CHARLA 1

12 [ [Py '

(OBRA
Lrﬁgzé_a_r_@mum(l‘c‘u_w“\:Pden{,aon de 1as Lesiongs .
CAPACITADOR (Jose Ovlzacio Albz . F ST — =Ee.
No. ~ PARTICIPANTE CEDULA CARGO _FIRMA

! Resxas Aocibo  widisns (. L1a%3UIY BiH __QP(Jch(m( )45\)4- Al o o
|2 '-T:'edd\, Tuenks 6\ 9123240 & A ara ceani=/o / J—
S uon’de Dios Caied S| Uoz2990= | tH1AcSHo :ﬂm d< Die/
4 VIC?'Z)J janue) Tly o SZ{' 2555'24 nYUdan TC el m T“AIJZ"
5 |Fr- M /G Z o 0 Loy :ﬁ;fﬁ,ér s ﬁ}céé’/d /?,

; M G Wml% S12805IS27 | Ayockon7?. _ﬂ_éﬂ//- -
P LLuis 720 viade Sienez |77 702de 2 ,,E ,sﬂfa» ac\ofr
8 [Movo Algjandia Quintero Delgods 1095 831.31s \ngy. Resdente Auxliod 1

9 | Sontiagy Grmto Trylilly | 1098822060 |Tna- Residonfe Ausilior %W

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23 i
24

25

6 ]
7 o

8 -
9

0 .
BSERVACIONES:

COCRDINADOR DE LA CAPACITACION o EAPAGITADOR

L4

Aoy

FIRMA

[/

F)RNTA
I 7

I/
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ANEXO No 6
REGISTRO INSPECCIONES




INSPECCION DE BOTIQUINES Y CAMILLAS

Chdign

Fecha

WVersifin
[ _ _Il1\|1|:tlu&nl(|IIh|:I||:ur ‘
e Jooe Oclando Albg s mpeccon. 2@ JA4JLOZAY  [promma e i
v Corrlvo 2bas] 03

ﬁofesiongj SST
Ul‘"cuu"n(‘db.‘lu}um —A‘mdce_n .

Ubicacion de la camilla: A—‘ m 3 ce‘_n .

Firma

VB Copasst MM'a ﬂlﬂldﬁdfq CR,n lkero

V.B. Brigadas de emergencia: Uan_h‘dqo j&l"e:i?o "

Marque con una X segun

’
erlterlo | B = Burno I R = fiegular

I

M= Mulo

NA = No aphca

—
Conclusiones y Sugerenciss,

Pardmetros a revisar Plan de accién
Elementas é 3; Feeraventriine Integridad empaque .Ac.:ifn Correctiva Fecha .Fecha Responsable
i § T 5 TR T Prop Propuesta Ejecucién
Alcohal un d 1 2026
Termametro —
Algodon u"‘ d ‘1 loz 8 v
Gasa Esteril !jible- -5 2‘02‘6 r
Gasa Limpia uﬂd " 2°2 é v
Aglicadores y/fo copitos Paﬂ 10| - v
Esparadrapo con tela uqa 1 202 + ¥
| £sparadrapo micropore und .’ 202.} 1
Apdsito ocular und 5 202@ |
|8aja lenguas qu 3 zoze Vv
Clorhexidina, jaban hl’fﬁ 1 20 28 ]
Clorhexidina, solucion u ﬁd 1 zoz 8 'd
Linterna con pilas
Inmelizador Miembro superior uﬂd 1 —_— 7
Inmolizador Cervical Und 1 e
Inmovilizador miebros inferiores
Solucion salina ugd 2 ,ZD 2.6 L
Tabla espinal + protectores
Silbato de emergencias Uad 4 —_— e
Tijera con punta roma
Curas diferentes tamafios uhd 1 (4] 20 2.6 o |
Suero Oral ] d 3 2 026 i
Tapabocas desechable u"‘ 3 2 (4] 26 ]
ra—— thd |3 | 2026 | T
Guantes de nitnlo / latex ‘4 qd 3 2a Z ?— =
Venda de algodén 3"X5 yardas -
Vendas eldstica 2"X5 yardas s 4 1 e o
vendas elastica 545 yardas q;;d 1 2ol 4 <l il
Jendas elastica 315 yardas
leringa )
Manual primeros sus. ——
e INSPECCION DE CAMILLA
i _é%,n, dgb., m pu;tita on pnlmtilnnn dealta densidad, impermeable a tados los (luidos, de tacll manego, con annes tpo arana con refles tivars
Descripcién T :a:nd:‘ T Observaciones
Instatacian (Sito de ubieac o) - )( b f_ j .
Sehalizacion X
[ stads del supune I & .
Cotreas de soguridad P
Sujirtadones pars agare X
Juego de inmovilizadores do '@'.’_'L"'ﬂ'” Y saperior '_'; B x | )
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fﬁ Cadigo | SST-F-36
comsencio INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ffd“ad | 4jus/ena
ersign 2
nomere oE auiEn nsPecciona: [10Se Or land o Albg . Firme: oo Progesiond) 35T

FRENTE DE CBRA Y/C PROYECTO: vcﬂﬂs q..c_;o Calx.,d (—ehm&bm ju ‘5

Vo Bo COPASST [Nombre y firma): mavrg = ’e !and{_a a_w".' }ero
7

anco._Tng.residenie€ gox.liagy

Tenga en cuenta que:
U: Uso y se califica con Sl 6 NO.
E: Estado y se califica como Excelente, Bueno, Regular 6 Malo. (unicamente las letras iniciales)

Nota: La calificacion se sujeta al momento de la gbsevacién

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

iRk e - S = Bl el B I R B e = castusoNs
i e
Juzn deDios Gaesa | Maesiro. 26/11 5|Bb | B ST Blsi | B |9|Blg|olsle|
-frecldy fren’es @i |Alnacenistg| 26[11 si|BIN0| / |5T| p |S |6 |5 |81 s |®]| A
Uicter™M Troillo tAyudante |26/11 |s8lsi| B |si| 8 [si | B [si|pki|8]5 s 1+
Uriel Alonso RivesgAyodzanie [26/11 [57|8(si|e 50 e |5 [B [8|pti (BT |n| 1~
Sergio Toloss S . HApwdante, |26)11 578 ls7|b P10 (S |b |9 |psi8[si|p| A
redddy &alvis |Operadec [26/11[5€ 5|0 [sf (B [si |& P8 vl /Fllp | A~
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‘ werlh N ; O @7 %Ig"a
CoONSORCIO Fecha
mw | SPECCION DE EXTINTORES il 8

FECHA: __N_OU' th_)p\e /dz 0L 4 PROYECTO; CD"&OYC;O C‘JUCC,

INSPECCION REALIZADA POR: dose Orlinde Q’b& S 28/ /z2c 244
v, 8RGADAs D emerenain_frecldy 63101 ) o
va.comsst._\_Jase€ A)b 3 -

S h:gi_-' b S Tl |

No. Descripcién . Ultimo | Fecha de préxi 5 g o
Internc Agente extintor S2pe il mantenimiento :na:te::nrlentn;o e E o % E 5| 8 E 2| o] 2| = it
; : 2l 2| 8| 3| 2| 3| B B 3| & | £
! £ 5 gl 2| 3| 2] 5] 5| 8| E| 5 8
[ . . fzo& o Yo

OBSERVACIONES
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Codigo SST-F18
consoncio INSPECCION LOCATIVA DE OBRA e 15"0?‘;"’33—_
ersidn 3
- x Pégina de
Frente de Obra "‘A-Lna ecn .

Area [nspeccionada :

Fecha: , .ZB

NOU?Q.M bee /. 2024-

Marque segin criterio:

Ga.m_pavren-}—o — Centroa bastos

[l V.B. Copasst:'

BUENO

REGULAR

B=Bueno R=Regular M=Malo NA=No aplica

(7056 Orland o 14‘/55'

Cuando el item 2 revisar NO presenta algin dafio,

.

MALO

NO APLICA

todo en perfecto orden,

Las areas de almas

averia, riesge (salud ocupacional, ambiental) y esta

1to estan sefializad

v demarcadas adecuadamente

Cuando alguno de los items inspeccionados presenta dafia, averfa, riesgo
(salud ocupacional, ambiental) o no esta en orden yaseo,

Cuando la mayoria de los ftems Inspeccionados presenta un dafio, averia,
riesgos y esta todo en desorden y deseado,

Mo es utilizade en alguna de las sedes.

El aimacenamiento de sustancias quimicas esta acorde a las recomendaciones dadas en |as|
hejas de segunidad o fichas tecnicas.

Se tienen TODAS las hojas de seguridad de las sustancias quimicas presentes en el drea.

El arrume de productos es el recomendado

Los piscs tienen superficies seguras y adecuadas para el trabajo

Los pisos estan limpios, secos, sin desperdicios

Los pizcs estan libres de obstaculos

Las areas de traba)o estan debidamente sefializadas y demarcadas

Los senderos son seguros v libres de obstaculos

Ao

Las vias de circulacion estan

demarcacas

.

Los recipientes se encuentran debidamente rotulades o marcades con el contenido

-3

En las instalaciones se cuenta con baterias sanitarias

La maquinana y/c eguips estan debidamente protegidos

Las dreas se encuentran lisres o aseguradas de elementos que cuenten con

\RIA, EQUIPO Y HERRAMIENTAS

Las herramientas, Maguinsra ¥ eGuipos estan operativos para su uso

Los equipes yfo maguinana se encuentran libres de fugas

El cable de alimentacion de la herramienta y/o eguipo estd en buen estado? (libre de cortes)

ek
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\ Cédigo SST-F-18
coNsORCclO lNSPECC'ON LOCAT'VA DE OBRA Fecha 15/08/2023
Version 3
Pégina __ de
Frente de Obra Fech
echa:
Area Inspeccionada CMP& Men to V.8, Copasst: 7[’ O dﬂ_ b
£l area y todas sus Zonas se encuentran libres de objetos fuera de use o que no pertenecen a ~ : ( u - a

este lugar

En la areas se cuenta con puntos ecologicos para la clasificacion v disposicion de los residuos

Se marbenen avisos alusivos al orden y aseo en lugares apropiados y se dictan charlas de
sensibilzacién penddicas al personal sobre el orden y aseo. )

Se aplica un programa de reciclaje y proteccion al medio ambiente

El sitia para el almacenamiento de residuos es el adecuado ¥ esta ordenade

Los recipientes donde se disponen los residucs son adecuados en tamafio y numerg

Las baterias sanitarias se encuentran en condiciones adecuadas de orden ¥ aseo

e

. P
En el érea hay disponibilidad de r
extintor)

I T L S T S L e

ecursos para la stencidn de emergencias (botiquin, camilla,

Se organizaron y asig 1 las resp bilidades de las brigadas de emergencias

lSe encuentran definidas y sefializadas las rutas de evacuacién vy punto de encuentro

lsg encuentran definidas y sefializadas las salidas de emergencia

Se encuentra establecido y en funcionamiento un sistema de comunicacion oportuno en caso,
de emergencia

ISe cuenta con MEDEVAC

Los extintores se encuentran recargados, sefializados y funcionales

PRIMEROS AUXILIOS | /b e s A Rl i s i v

T

El botiquin de pnimeros auxilios se encuentra dotado y es de fécil acceso
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ESTADO DEL TIEMPO EN LA JORNADA LABORAL

CONTRATO: 210-15410-6 MES: NOVIEMBRE 2024
OBRA: CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RiO DE ORO EN EL

SOLEADO

SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02).

CONDICIONES CLIMATICAS EN LA JORNADA LABORAL

NUBLADO | 2 | | LLUVIOSO ‘ 3 ‘

TORMENTA

HORAS

MES: NOVIEMBRE

00

10 111 (12|13 |14 |15(16 |17 |18 (19|20 |21 | 22|23 | 24|25 |26

27

28(29|30| 12 |3]|4]|5

pljL M[M|J]|]V | s[D|]L|M[M|IJ]JV]|Ss|D|L]|M

6:00 a 7:00
7:00 a 8:00
8:00 a 9:00
9:00 a 10:00
10:00 a 11:00
11:00 a 12:00
12:00 a 13:00
13:00 a 14:00
14:00 a 15:00
15:00 a 16:00
16:00 a 17:00
17:00 a 18:00

HORASNOLABORADAS [0 JoJoJoJoJ2JoJoJoJoJoJoJoJoJoJoJoJoJoJ2JoJoJoJo] JoJoJo[ [ 1]

RESUMEN

SECO

94,22%

NUBOSIDAD

4,00%

LLUVIA MODERADA

1,78%

LLUVIA INTENSA

0,00%

ESTADO DEL TIEMPO

2%%

A

= SOLEADO = NUBLADO = LLUVIOSO = TORMENTA

TOTAL HORAS LABORABLES DEL MES

TOTAL HORAS NO LABORADAS POR LLUVIA

PORCENTAJE NO LABORADO POR LLUVIA

1,78%
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