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Lt CERTIFICACION DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD
EL SUSCRITO

Secretario General
Certifica que:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto N° 1068 de 2015 que compild el Articulo 3°
del Decreto 1737 de 1998, modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, fue revisada la hoja de vida con los
documentos soportes entregados por CHAITANYA CONSULTING S.A.S, identificada con NIT No. 900.450.288-9, se
evidencio la siguiente experiencia:

TITULOS ACADEMICOS

CARRERA N/A
ESPECIALIZACION N/A
|MAESTRIA N/A
loTROS Sociedad cuyo objeto social es la operacién profesional de Congresos, ferias y

convenciones, la prestacion del servicio de planeacién, organizacién, administracion y
ejecucion de acciones logisticas necesarias para la realizacién de eventos empresariales,
leventos sociales, eventos académicos, eventos recreacionales, eventos diplomaticos o
de protocolo.

[Acorde con lo anterior, se demuestra la experiencia en meses y afios asf:

AD 9 A OTA
IDA
ETiaan Afio | Mes | Dia Afio Mes | Dia
EVENTOS Y PROTOCOLO EMPRESARIALS.A.S 2022 1 27 12022 12 26 0 10 29
ASOCIACION COLOMBIANA DE CIUDADES 2023 2 3 2023 ) 28 0 0 20
CAPITALES - ASOCAPITALES
Total 0 10 | 49
Meses 0 10 2
Total Meses 12
Total Afios [F51:0

Lo cual permite establecer que es la persona idénea para ejecutar el objeto del contrato de prestacidn de servicios que
2 le encomienda, de conformidad con los respectivos estudios y documentos previos.

Dada en la ciudad de Bogotd D.C., a los veinte (20) dias del mes de junio de dos mil veinticuatro (2.024)

FIRMA DEAQUIEN CERTIFICA

090

EMILIO RUEDA LOPEZ
Secretario General
IASOCAPITALE

]
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NOMBRE Y APELLIDO: EMILIO RUEDA LOPEZ
CARGO: SECRETARIO GENERAL
TELEFONO (57) 601 555 75 41 | E-MAIL emlllorueda@asocapltales co
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El suscrito

Coordinador de Gestién Humana
de la Asociacién Colombiana de Ciudades Capitales — ASOCAPITALES,
CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto N° 1068 de 2015 que compild el
Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998 y conforme a la

esolucion No. 021 de 23 de octubre de 2019, se revis¢ la capacidad del recurso humano de ASOCAPITALES y
se evidencio la necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin
‘de realizar la siguiente contratacién:

Prestaaon de servicios de apoyo a la gestion para producir e |mplementar una
estrategia de comunicacidn enfocada en streaming que incluya desarrollo y
OBJETO DEL CONTRATO disefio digital para pagina web, micrositios y aplicaciones, para apoyar la
trasmision de los eventos institucionales de la Asociacion Colombiana de
Ciudades Capitales — ASOCAPITALES.

CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($146.200.000). En el valor antes referido incluye los impuestos a los que haya
lugar, asi como costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion
del mismo. Discriminado asi:

VALOR TOTAL a) Costo Directo: CIENTO VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS

CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE
(5122.857.143).
b) IVA: VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($23.342.847).
El plazo de ejecucién del contrato correspondiente serd de un (1) mes,
PLAZO DE EJECUCION contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato.

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, el Coordinador de Gestién Humana, concluye:
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@ Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

O Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del 4drea mencionada vy la justificacion
del asunto, Asocapitales, no cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se

refiere el objeto enunciado, dado el grado de especializacidn del servicio.

(3 Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dada en la ciudad de Bogota D.C., a los 20 dias del mes de enero de 2024.

FIRMA DEL AREA SOLICITANTE FIRMA DE\QUIEN CERTIFICA
¢ y // L
; [ /7,
L/;)’uf// Y .
yi
EMILIO RUZDA LOPEZ | CARLOS ENRIQUE GARZON GOMEZ
Secretariov eneral Coordinador'de Ggstidn Humana
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Marque con una X el tipo de contrato que se pretende celebrar
Contrato de Prestacion de servicios profesionales l:]
" . . X
Contrato de Prestacion de servicios de apoyo a la gestion
Contrato para la ejecucién de trabajos artisticos [:I
OFICINA/AREA/DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION
Secretaria General

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

La Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales — Asocapitales, es una entidad administrativa
descentralizada indirecta o de segundo grado, sin dnimo de lucro, sujeta al régimen legal de las
instituciones de utilidad comun y a las disposiciones previstas en el Cédigo Civil y en las normas
para las entidades de este género en cuanto a su funcionamiento y organizacion, que agremia a
las Ciudades Capitales de Departamento y Uribia, cuyo domicilio principal se encuentra en la
ciudad de Bogotd, D.C., quien tiene por objeto: “desarrollar actividades para mejorar la calidad de
vida de los habitantes de los asociados, mediante dindmicas colaborativas, mayor
representatividad en ambito nacional, coordinacion de la capacidad politica y administrativa de
las entidades territoriales asociadas y la elaboracidn, consolidacion y gestion de una agenda
comun construida desde los territorios y constituida por temas de alcance Nacional y en especial
de interés Regional y Local”.

La Asociacién en cumplimento de su objeto realizard los siguientes objetivos y actividades
especificas: a) Representar y defender los derechos y los intereses generales de los asociados y
actuar como vocera ante el Gobierno Nacional, el Congreso de la Republica, las Altas Cortes, la
comunidad internacional y demdas organismos, en el tramite de todas aquellas iniciativas y
procesos, que generen impacto o que contribuyan al desarrollo de los asociados. b) Construir
alianzas alrededor de problemas comunes que tengan los asociados y que contribuyan a la
formulacion de posibles soluciones que permitan el desarrollo y progreso de los mismos. c)
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Propiciar el intercambio de experiencias, la discusion de iniciativas y la creaciéon de mecanismos
de colaboracién abierta, en torno a buenas practicas nacionales e internacionales, que sirvan en
la busqueda de mejores soluciones a los problemas que tienen los asociados. d) Trabajar por la
integracion y el didlogo entre los asociados que sirvan en la interaccion de ideas que contribuyan
a la busqueda de soluciones a las necesidades y desafios que afronta cada ciudad y su entorno,
promoviendo el uso de los mecanismos de integracion dispuestos en la ley. e) Contribuir a espacios
de intercambio de informacién y de experiencias exitosas sobre temas locales y regionales que
contribuyan al desarrollo econémico, social y ambiental de las ciudades y de cada region. f)
Organizar y participar en reuniones, foros, seminarios y demas actividades que sirvan como
espacios de intercambio y aprendizajes de politicas publicas que contribuyan al desarrollo
economico, social y ambiental de los asociados y su entorno regional, generando economias de
escala que promuevan la competitividad. g) Promover ante las diferentes instituciones del Estado
la conformacion de esquemas asociativos a través de incentivos a las regiones administrativas y
de planificacion, regiones de planeacion y gestién, provincias administrativas y de planificacion,
areas metropolitanas y cualquier alternativa flexible de gestién regional, a fin de hacer efectivos
los principios de solidaridad, equidad territorial, equidad social, sostenibilidad ambiental y
equilibrio territorial. h) Promover la consecucién de recursos de cooperacién e identificar
oportunidades para el desarrollo de proyectos que favorezcan los intereses de los asociados. i)
Aportar herramientas técnicas e informacién para la formulacién de politicas publicas que
permitan a los asociados, en ejercicio de su autonomia, promover el ordenamiento de su
territorio, el uso equitativo y racional del suelo, la preservacién y defensa del patrimonio ecoldgico
y cultural localizado en su @mbito territorial y la prevencidn de desastres en asentamientos de alto
riesgo, asi como la ejecucién de acciones urbanisticas eficientes y coordinar los planes sectoriales
en armonia con las politicas nacionales y los planes departamentales y metropolitanos. j) Aportar
herramientas técnicas para orientar el desarrollo econémico y social de los asociados desde una
perspectiva estratégica que promueva el consumo interno. k) Celebrar contratos, convenios y
acuerdos con entidades publicas, privadas, mixtas, nacionales, extranjeras e internacionales para
el cumplimiento del objeto de la Asociacién. |) Realizar cualquier otra actividad o funcién que
contribuya al cumplimiento de su objeto.

Para el afio 2024 la Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales definié el Plan Estratégico 2030
con unos objetivos y estrategias las cudles relacionamos a continuacidn: Objetivos: (i) Consolidar
a Asocapitales como un centro de pensamiento en el que se generan datos, informacion
estadistica, estudios e investigaciones orientadas a la toma de decisiones de las ciudades
capitales; (i) Aportar al fortalecimiento de las capacidades institucionales y fiscales de las ciudades
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capitales a través de la asistencia técnica especializada; Estrategias (i) Impulsar debates, didlogos
e intercambio entre las ciudades capitales y las partes interesadas que sirvan como insumo para la
elaboracién de insumos técnicos y toma de decisiones. (ii) Desarrollar espacios, acuerdos,
estrategias o alianzas con actores externos para propiciar el fortalecimiento de capacidades.

Teniendo en cuenta el Plan de Accién 2024 del proceso de Direccién Juridica cuyo objetivo es
“Brindar asesoria y acompafiamiento juridico a las Ciudades Capitales que conforman la
asociacion.”, establece como accion en el componente de realizacidn o participacidn de eventos
lo siguiente: (i) Un (1) evento realizado de Defensa Juridica.

Por lo anterior y con el fin de dar cumplimiento a las funciones de la Asociacidn y a lo establecido
en el Plan de Accion se establecio realizar el “Congreso Nacional de Gerencia Juridica Publica:
avances y desafios en las ciudades capitales” en la ciudad de Valledupar. El propdsito de este
evento es reunir a todas las ciudades capitales del pais para concientizar a las administraciones
municipales y distritales sobre la importancia de llevar a cabo una adecuada transicion hacia una
Gerencia Juridica Publica.

El evento constara de tres (3) ejes tematicos y un (1) conversatorio en los que se expondran temas
relativos a la importancia de la Defensa juridica como eje transversal en la administracion publica,
la transicion hacia una gerencia juridica publica, la gerencia juridica en la era digital, y los desafios
y perspectivas de cada una de las ciudades capitales.

El evento contara con la participacién principal de la Dra. Margarita Cabello Blanco - Procuradora
General de la Nacion; Dr. Carlos Camargo Assis - Defensor del Pueblo; Dr. Alejandro Eder
presidente de Asocapitales y alcalde de Cali; Dr. Ernesto Miguel Orozco Duran alcalde de
Valledupar; Dr. Jhon Jairo Camargo Motta - Director de la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado y la Dra. Elvia Milena Sanjuan Davila - Gobernadora del Cesar.

Para cada unos de los ejes tematicos se contara con los siguientes expertos:

EJE TEMATICO 1: DEFENSA JURIDICA COMO EJE TRANSVERSAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL

e Paula Robledo Silva: Secretaria Juridica de la Presidencia, fue Magistrada Auxiliar del Consejo
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de Estado, de la Corte Constitucional, y directora de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado.

Henry Amorocho Moreno: Experto en Hacienda, Presupuesto Publico y Gerencia Publica; con
mas de 30 afios de experiencia como docente universitario.

Carlos Mario Isaza: Jurista con mas de 30 afios de experiencia. Fue Conjuez del Consejo Nacional
Electoral, del Consejo de Estado y de la Sala Disciplinaria del Consejo Superior de la Judicatura.

EJE TEMATICO 2: HACIA UNA GERENCIA JURIDICA PUBLICA EFICIENTE

Jhon Jairo Camargo Motta: Director de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, con
mas de 23 afios de experiencia en el sector publico. Fue asesor y Director de Defensa Juridica
del Estado del Ministerio del Interior y de Justicia.

Francisco Javier Martinez: Ex Concejal y teniente de alcalde del Ayuntamiento de Valencia
(Espafia).

Liliana Caballero: Ex Secretaria General de la Alcaldia de Bogotd, experta en modernizacion
institucional y gestion publica, integridad y transparencia. Fue Directora del Departamento
Administrativo de la Gestién Publica.

Daniel Benavides Sanseviero: Asesor y apoderado de entidades estatales con amplia
experiencia en derecho administrativo, contratacion estatal y arbitramento. Fue asesor de la
Direccion de Energia del Ministerio de Minas y Energia, de Transmilenio S.A y de la empresa
METRO de Bogota.

EJE TEMATICO 3: GERENCIA JURIDICA PUBLICA EN LA ERA DIGITAL

Laura Bernal Bermudez: Directora de Gestién de la Informacion de la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, Doctora (PhD) en Sociologia de la Universidad de Oxford y experta
en el Sistema Unico de Gestién e Informacién Litigiosa del Estado - E-kogui.

Erick Rincon Cérdenas: Director de TicTank Centro de Pensamiento para Innovar de la
Universidad del Rosario, fue director de la Facultad de Jurisprudencia en la Universidad del
Rosario y coautor de “Las Decisiones Judiciales en el Mundo de las TIC: Inteligencia Artificial
Aplicada a las Decisiones Juridicas”.

Nicolas Lozada Pimiento: CEO y fundador de Redek (primer startup colombiana de justicia
digital y resolucion de disputas en linea).

Adalberto Palacios: Abogado con més de 25 afios de experiencia en cargos publicos y privados.
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Ha sido asesor y consultor de entidades publicas incluyendo territoriales en alcaldias y
gobernaciones.

CONVERSATORIO CIUDADES CAPITALES — DESAFIOS Y PERSPECTIVAS DE LA GERENCIA JURIDICA
PUBLICA TERRITORIAL

Mauricio Moncayo Valencia: Secretario Juridico de la alcaldia de Bogota
Sebastidan Gomez Sanchez: Secretario General de Medellin

Paola Andrea Mateus: Secretaria Juridica de |a alcaldia de Bucaramanga
Roger Mario Romero: Jefe de Oficina Juridica de |a alcaldia de Riohacha

De acuerdo con lo anterior, la Asociacion ha programado el evento el 21 de junio de 2024 en la
ciudad de Valledupar con la participacion de algunos de los afiliados, por lo cual se requiere que
sean transmitidos a nivel nacional via streaming con el fin de que los equipos de trabajo de cada
uno de los alcaldes puedan tener acceso a cada uno de los ejes tematicos y conversatorio y se
pueda fortalecer y socializar el conocimiento adquirido en Gerencia Juridica Publica; por lo que
desde el punto de vista técnico, es necesario contar con una firma especializada y con amplia
experiencia en servicios de produccién audiovisual y transmision via streaming para potencializar
una efectiva y asertiva comunicacion, asi como difusién de contenidos acorde con las audiencias
que la Asociacion ha definido de interés, para que se conecten a los reconocimientos y demas
informacion que la Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales — Asocapitales quiera difundir en
el pais y en sus asociados, acciones que estaran alineadas con las estrategias institucionales que
permitan dar cumplimiento a los objetivos misionales.

La agenda del evento es la siguiente:

Viernes 21 de junio
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9:00 a.m

10:00 a.m. - 11:00 a.m. Henry Amorocho Moreno

21 de junio de 2024

ACTIVIDADES

8:00 a.m. - 9:00 a.m, Uegaday registro de asistentes

Apertura del evento - Saludo y protocolo

Margarita Cabello Blanco
Procuradora General de la Nacion

Carlos Camargo Assis
Defensor del Pueblo

Alejandro Eder
Presidente de Asocapitales y alcalde de Cali

Ernesto Miguel Orozco Durdn
10:00 a.m. Alcalde de Valledupar

Luz Maria Zapata Zapata
Directora Ejecutiva de Asocapitales

Jhon Jairo Camargo Motta
Director de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado

Elvia Milena Sanjuan Dévila
Gobernadora del Cesar

José Maria Campo
Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la alcaldia de Valledupar

Moderador:

Mauricio Gonzalez Cuervo

Experto en Derecho Constitucional, fue magistrado y presidente de la Corte Constitucional

Expertos:

Paula Robledo Silva

Secretaria Juridica de la Presidencia, fue Magistrada Auxiliar del Consejo de Estado, de Ia
Corte Constitucional, y directora de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

Experto en Hacienda, Presupuesto Publico y Gerencia Publica; con mas de 30 afios de

experiencia como docente universitario.

Carlos Mario Isaza
Jurista con mas de 30 aftos de experiencia. Fue Conjuez del Consejo Nacional Ele
Consejo de Estado y de la Sala Disciplinaria del Consejo Superior de la Judicatura.

ctoral, del




Tipo de documento: Formato

Macroproceso: Apoyo

VERSION
01

Proceso: Gestion Contractual

Asaciacién Colombiana [TItulo:
de Ciudades Capitales

apoyo a
trabajos

prestacion de servicios profesionales y de

encomendarse a determinadas personas
naturales.

Estudios previos contrato de

la gestion o para la ejecucién de Cdédigo
artisticos que solo puedan| MA-GC-F-02

Vigente a
partir de:
01/07/2021

11:00 a.m. - 12:00 m.

2:00 p.m. - 3:00 p.m.

Moderador:

Maria Ximena Rincon Castro
Coordinadora de la Cemunidad luridica del Conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado, experta en formulacién, seguimiento y evaluacién de politicas publicas.

Expertos:

Jhon Jairo Camargo Motta

Director de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, con mds de 23 afios de
experiencia en el sector publico. Fue asesor y Director de Defensa Juridica del Estado del
Ministerio del Interior y de Justicia.

Francisco Javier Martinez
Ex Concejal y teniente de alcalde del Ayuntamiento de Valencia (Espaiia)

Liliana Caballero

Ex Secretaria General de |a Alcaldia de Bogot4, experta en madernizacién institucional y
gestion puablica, integridad y transparencia. Fue Directora del Departamento Administrativo
de la Gestion Pblica.

Daniel Benavides Sanseviero

Asesor y apoderado de entidades estatales con amplia experiencia en derecho
administrativo, contratacion estatal y arbitramento. Fue asesor de la Direccidn de Energla del
Ministerio de Minas y Energia, de Transmilenio S.A y de la empresa METRO de Bogota.

Moderador:

Ana Maria Ramos Serrano
Magistrada Auxiliar de la Corte Constitucional. Experta en justicia digital y en diseiio de
sistemas de seguimiento a la gestion del sistema judicial.

Expertos:

Laura Bernal Bermudez

Directora de Gestion de la Informacién de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado,
Doctora (PhD) en Sociologia de la Universidad de Oxford y experta en el Sistema Unico de
Gestion e Informacion Litigiosa del Estado - E-kogui.

Erick Rincon Cardenas

Director de TicTank Centro de Pensamiento para Innovar de la Universidad del Rosario, fue
director de la Facultad de Jurisprudencia en la Universidad del Rosario y coautor de “Las
Decisiones Judiciales en el Mundo de las TIC: Inteligencia Artificial Aplicada a las Decisiones
Juridicas”.

Nicolds Lozada Pimiento
CEO y fundador de Redek (primer startup Colombiana de justicia digital y resolucién de
disputas en linea).

Adalberto Palacios
Abogado con més de 25 ailos de experiencia en cargos publicos y privados. Ha sido asesor y
consultor de entidades publicas incluyendo territoriales en alcaldias y gobernaciones.
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Conversatorio en el que participaran todas las alcaldias de las ciudades capitales con el fin
de compartir experiencias, desafios y retos de las ciudades capitales en aspectos claves
para su desarrollo.

Moderador del conversatorio:

Héctor Riveros Serrato

Abogado experto en gobernabilidad y gestion Publica, analista politico en Blu Radio,
profesor de la Universidad Externado de Colombia, ex Viceministro de Gobierno.
3:00 p.m. a 5:00 p.m,
P g Ponentes:

Mauricio Moncayo Valencia
Secretario Juridico de la alcaldia de Bogota

Sebastian Gomez Sanchez
Secretario General de Medellin

Paola Andrea Mateus
Secretaria Juridica de la alcaldia de Bucaramanga

Roger Mario Romero
Jefe de oficina Juridica de la alcaldia de Riohacha

Por otra parte, desde la Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales — Asocapitales, conscientes
de la necesidad de impulsar un proceso sostenible de reactivacién econémica para el pais, se han
programado una serie de espacios a través de los cuales se propone poner a disposicion de los
diferentes equipos sectoriales de las ciudades, un conjunto de actores, contenidos y reflexiones
acerca de los temas que mds afectan hoy los procesos de desarrollo econémico y social.

En este marco, el primero de esta serie de espacios esta propuesto para los secretarios de
Planeacidn, Hdbitat, Vivienda, Infraestructura y Obras Piblicas y se denomina “Economia Urbana:
Construyendo Ciudades Sostenibles". Aqui se espera contar con la participacion de todas las
ciudades capitales, expertos nacionales e internacionales, academia y actores estratégicos, con el
fin de abordar la economia urbana desde una perspectiva de desarrollo urbano y metropolitano
sostenible, analizando experiencias valiosas, lecciones aprendidas y proyecciones en tres grandes
aspectos: el desarrollo habitacional, el desarrollo orientado al transporte e instrumentos de
captura de valor del suelo.

El evento se proyecta como un espacio estratégico para abordar los desafios actuales y futuros de
la economia urbana en nuestras ciudades, como impulsor de la reactivacion econédmica desde las

ciudades capitales, lo anterior, enmarcado en los siguientes objetivos del Plan Estratégico 2030 de
la Asociacién:
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e Aportar al fortalecimiento de las capacidades institucionales y fiscales de las ciudades
capitales a través de la asistencia técnica.

e Promover la formulacién e implementacion de instrumentos de planeacidn necesarios
para la consolidacidn de ciudades sostenibles y competitivas.

e Incidir en el aumento del recaudo de recursos propios por parte de las ciudades capitales
y en el acceso a mayor cantidad de recursos para la financiacién de proyecto de inversion.

lgualmente, este evento esté previsto en el Plan de Accién 2024 del proceso de Desarrollo y Gestién
Territorial.

La agenda del Evento es la siguiente:

Dia 1: martes 25 de junio

e Sesion de apertura - Bienvenida y presentacion del evento — Dra. Luz Maria Zapata Directora
Ejecutiva y Diego Hau - Delegado Presidencia Junta Asocapitales

e Economia urbana y Gobernanza Metropolitana - Hugo Armando Pérez - Director de Desarrollo
y Gestion Territorial ASOCAPITALES.

e Reactivacion econdmica: Apuestas desde el gobierno nacional - Diego Alejandro Guevara -
Viceministro General MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

e (Por qué hablar de Economia Urbana? realidades y potencialidades - Claudia Acosta - Experta
en politicas de suelo urbano en América Latina LINCOLN INSTITUTE OF LAND POLICY.

e El| Desarrollo habitacional como dinamizador de la economia en las ciudades capitales -
Guillermo Herrera Castafio - Presidente ejecutivo Camara Colombiana de la Construccion —
CAMACOL.

e Economia Urbana: Experiencia Bogotd - Ursula Ablanque Mejia - Secretaria de Planeacion
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA




Tipo de documento: Formato VERSION
Macroproceso: Apoyo o
Proceso: Gestion Contractual
Asociacién Colombiana |[Titulo: Estudios previos contrato de
in“dades Capitales | -ostacion de servicios profesionales y de . S—
apoyo a la gestion o para la ejecucion de Cédigo partir de:
trabajos artisticos que solo puedan MA-GC-F-02 01/07/2021
encomendarse a determinadas personas
naturales.

Desarrollo Urbano e Inclusion social: Estrategias para evitar la segregacion y promover el acceso
equitativo a la vivienda y los servicios urbanos. Patricia Cardenas - Secretaria de Planeacidn
ALCALDIA DE YOPAL; Juan Carlos Fernandez - Director General CAJA DE VIVIENDA POPULAR
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA; Claudia Andrea Ramirez - Directora de Espacio Urbano y
Territorial MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO.

Economia en Movimiento: La importancia del desarrollo orientado a transporte en la
planificacion urbana. - Lednidas Narvaez - Gerente General EMPRESA METRO BOGOTA; Tomas
Andrés Elejalde - Gerente General EMPRESA METRO MEDELLIN.

Oportunidades de financiamiento: Financiamiento para el Desarrollo Urbano en Ciudades
Capitales. - Marfa Elia Abuchaibe - Gerente de Desarrollo de Negocios FINANCIERA DE
DESARROLLO NACIONAL - FDN; Maria Amparo Arango - Vicepresidente Comercial FINDETER;
Luz Patricia Garzon - Vicepresidente Comercial FONDO NACIONAL DE GARANTIAS.

Dia 2: miércoles 26 de junio

® Gestion del Suelo: Experiencias de financiacidn del desarrollo urbano a partir del valor del suelo

en Ciudades Capitales:

v El Gran Malecon: Diana Mantilla - Secretaria de Planeacién ALCALDIA DE BARRANQUILLA

v’ Transferencia de derechos de construccion y desarrollo - Laura Urrea - Secretaria de
Planeacion ALCALDIA DE VILLAVICENCIO.

v" Compensacién de cargas urbanisticas. Fondo para el Pago Compensatorio de Cesiones

Publicas para Parques y Equipamientos - José Olarte - Secretario de Planeacién ALCALDIA
DE MANIZALES.

En la actualidad, la oportunidad y acceso inmediato a la informacién ha logrado que las personas
puedan aprovechar oportunidades, ya que son los momentos donde los individuos sacan el
verdadero provecho de la informacién, convirtiendo al streaming, en una herramienta de
oportunidad en nuestro entorno.

De lo anterior se indica, como el streaming es una transmisidn en directo, de una sefial de audio y
video mezclada, a través de internet que puede ser visualizada en cualquier plataforma digital.
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Esto garantiza transmitir un evento empresarial en directo a través de plataformas digitales, lo
cual permite incrementar de forma significativa la presencia de las personas que no pueden asistir
al sitio donde se desarrolla el evento, con llevando a una difusion de forma amplia y segura por
parte de Asocapitales en las diferentes ciudades de Colombia.

Con la combinacion entre un servicio profesional de streaming y una campafia de difusion
adecuada, podemos asegurar que nuestro contenido llegue a la mayor cantidad de publico
objetivo, y poder realizar en vivo los aportes, presentacion de inquietudes y fortalecimiento del
conocimiento a través de la metodologia establecida para el evento Congreso Nacional de
Gerencia Juridica Publica - Avances y Desafios en las Ciudades Capitales.

Actualmente las empresas y diferentes entidades publicas estan transmitiendo sus eventos via
streaming, y se ha demostrado que cuando la transmisién se realiza de una forma profesional, la
credibilidad de las marcas aumenta, crecen las visitas en la web y definitivamente el aumento de
clientes potenciales es significativo, eso en el sentido de empresa, en relacion a las entidades
gubernamentales, aumenta el seguimiento y los beneficiarios de los programas que ofrece la
Entidad.

El uso de las herramientas digitales, como lo son las redes sociales, ayuda a crear una conexion
entre el publico y la empresa o Entidad Territorial, convirtiendo de esta forma la transmisién en
una plataforma de comunicacidén interactiva y bidireccional.

Igualmente, es importante recordar que las transmisiones pueden ser publicas o privadas, por lo
que si los deseamos podemos restringir el acceso a las mismas por medio de filtros adecuados,
aseguramos que nuestro mensaje sea captado Unicamente por el publico deseado, con esto
monitorear un gran numero de datos, que posteriormente sirven para mejorar la planificacién de
estrategias, pudiendo conocer la cantidad de usuarios que visualizan la transmision y su
localizacion.

A nivel corporativo, una transmision en vivo significa un ahorro significativo en costos, pues se
puede realizar el anuncio de alguna noticia a diferentes dreas, evitando desplazamientos
innecesarios y podemos monetizar nuestros contenidos, ya sea por medio de banner publicitarios
presentes en la grabacion.

Para el desarrollo de la transmision via streaming se requieren la prestacion de los siguientes

11
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servicios: (i) Servicio No 1: Grabacidn de eventos, Descripcién: Dejar evidencia del desarrollo de los
eventos, por lo anterior se requiere contar con el servicio de grabacién y entrega de copias
editadas. Requisitos Minimos: 1. Grabacion, edicién entrega en formato DVD y en formato para
publicar en la WEB, de los eventos que realice Asocapitales. 2. El contratista debe suministrar el
personal técnico y los equipos (cdmaras, micréfonos, consolas de sonido, etc) necesarios para el
cubrimiento de los eventos. 3. El contratista debe suministrar un coordinador de produccion que
se encargue de supervisar la ejecucion y realizacion de las grabaciones, seré el responsable de
dirigir al personal técnico, manejar el flujo de trabajo (asignar personal a cada actividad), y
administrar los recursos necesarios para el cubrimiento del evento (Debe garantizar el
funcionamiento éptimo de la iluminacién, el audio, camaras, etc.). 4. Produccion minima a dos
camaras. (ii) Servicio Nimero 2: Trasmisién de Eventos en vivo via Streaming; Descripcién: se deben
transmitir en vivo (via streaming) a través del canal WEB definido por Asocapitales, los interesados
se conectaran a dicha plataforma para ver los eventos. Se requiere que el contratista proporcione
la tecnologia que permita que cualquier persona pueda conectarse para ver la transmisién en
tiempo real desde cualquier lugar logrando la expansién de los eventos. Requisitos minimos: 1.
Grabacion, edicién entrega en formato DVD y en formato para publicar en la WEB, de los eventos
que realice la Asociacion. El contratista debe entregar copia de todas las grabaciones

que se hagan o se monten en la plataforma. 2. El contratista debe suministrar el personal técnico
y los equipos (cdmaras, micréfonos, consolas de sonido, etc.) necesarios para el cubrimiento de
los eventos. 3. El proveedor debe suministrar un coordinador de produccidn que se encargue de
supervisar la ejecucion y realizacion de las transmisiones, serd el responsable de dirigir al personal
técnico, manejar el flujo de trabajo (asignar personal a cada actividad), y administrar los recursos
necesarios para el cubrimiento del evento (Debe garantizar el funcionamiento optimo de la
iluminacion, el audio, camaras, etc.) 4. Produccién minima a dos camaras. 5. Debe permitir la
generacion de subtitulos (nombre del evento, nombre de la persona que esta interviniendo,
créditos etc.) en simultdneo con la transmisién. 6. Debe integrar chat abierto o cerrado: las
personas que ingresen a la transmision pueden realizar preguntas, uno o varios moderadores de
la Asociacion las contestan o las pueden filtrar para pasarlas a los panelistas o moderador. 7. Video
y audio de alta calidad sin cortes o interrupciones. 8. Transmision ininterrumpida. 9.
Compatibilidad con dispositivos moviles (pc, portétil, teléfono, tablet, etc.). 10. Estadisticas que
permitan saber en detalle el alcance de cada transmision. 11. Pruebas antes de la transmisién: Se
deberd considerar como minimo la realizacién de una prueba antes de cada transmision. 12. El
contratista debe suministrar el canal de internet dedicado que utilizara para la trasmision de todos
los eventos. 13. El contratista deberd contar con sus propios equipos de regulacion y conexion
eléctrica, con el fin de proteger sus equipos de transmision y sonido. 14. Se debe proporcionar

12
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Consola Digitale Diagonal de 10" (254 mm), 1024 x 600 pixeles, TFT a color, pantalla multitactil
capacitiva, Total 32, Micréfono/Linea 24 (20 entradas XLR, 4 entradas combinadas XLR/TRS), Linea
6 conectores TRS estéreo de 1/4"), USB estéreo Reproductor USB / MP3 estéreo, Talkback 1 (XLR,
48 V), Ecualizador paramétrico de 4 bandas con filtros shelving de graves y agudos, filtros variables
de paso alto y paso bajo de 24db/octava, Compuerta de ruido, compresor, Retardo (100 ms méx.)
Mezclador Automatico de Micréfonos Ganancia compartida, 24 canales, 2 auto mixers, Total 16,
Principales L/R 2 (XLR de nivel de linea), Auxiliares 14 (XLR de nivel de linea) + 2 (conectores TRS,
monitor intraural estéreo o nivel de linea balanceada mono), Monitor intraural (estéreo) 2
(conectores TRS, impedancia min. 16 ohm, desde auxiliares 7/8 y 9/10), Pre-escucha 2 (estéreo,
TRS, sefial de linea o auriculares, impedancia min. 16 ohm), Monitor L/R 2 (estéreo, XLR),
Ecualizador grafico de 1/3 de octava (principales L/R, auxiliares 1-6), ecualizador paramétrico de 6
bandas, filtros variables de paso alto y paso bajo, 12 filtros anti-reatroalimentacién de 8 bandas,
Limitador, 100 msec, 22 x 22 pistas directas al disco duro, Reproductor USB / MP3 estéreo. 32 x
32 pistas (interfaz Core Audio a Mac 0OS®), DCA 8 (con silenciadores) 8 (con silenciadores) 8 (con
silenciadores) Silenciadores 8. Subgrupos 8 (con ecualizador paramétrico de 6 bandas, filtros de
paso alto y paso bajo, limitador), 6 motores de efectos profesionales simultaneos: reverb, echo,
delay, chorus, cambio de tono, 1 corrector de tono (asignable a cualquier canal de entrada. 15.
Suministro del PRINCIPALSistema Line array espacio abierto 12 x 18 Potencia: 11,200 Watts, 2
parlantes Array (8 EVENT 26A y 4 EVENT 115A Subbajo), 2 Barras colgadoras AX-EV26.

Estas son las principales razones por las cudles la Asociacion requiere que se contrate una empresa
con altos margenes de calidad y experiencia, que presten servicios técnicos, sonido, iluminacidn,
videos, escenografia e infraestructura para la organizacién y ejecucion de eventos presenciales y
virtuales, en el marco del desarrollo de los eventos que adelante la Asociacion y que requieran de
su transmision y grabacion.

Verificada la anterior necesidad y el impulso requerido y teniendo en cuenta que la Asociacién no
cuenta con capacidad instalada, ni con recursos fisicos y humanos suficientes y calificados
necesarios para la gestion de planeacion, produccién y desarrollo de trasmision via web y
streaming de los eventos institucionales, es necesaria la contratacion que satisfaga la necesidad
planteada y, ademas, para contribuir asi al cumplimiento a los objetivos previstos.

La necesidad se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones 2024 de la Asociacion
Colombiana de Ciudades Capitales — ASOCAPITALES.
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2. OBJETO A CONTRATAR

2.1 OBJETO DEL CONTRATO:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para producir e implementar una estrategia de
comunicacion enfocada en streaming que incluya desarrollo y disefio digital para pagina web,
micrositios y aplicaciones, para apoyar la trasmision de los eventos institucionales de la Asociacion
Colombiana de Ciudades Capitales — ASOCAPITALES.

CODIFICACION UNSPSC:

El objeto de este contrato estd codificado en la clasificacion que se describe a continuacion:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO cODIGO
(82)
Servicios Editoriales, (10) (18) (02)
de Disefio, de Artes o Servicios de agencia Servicios de produccion 82101802
o Publicidad s e
Gréficas y Bellas de publicidad publicitaria
Artes
(82)
Servicios Editoriales, (11) (19) (01)
de Disefio, de Artes | Escrituray Servicios de noticias ) 82111901
i ) - Comunicados de prensa
Gréficas y Bellas traducciones y publicidad
Artes

2.2 ESPECIFICACIONES

2.3.1. Plazo;

El plazo de ejecucion del contrato correspondiente sera por un (1) meses o hasta el agotamiento
de recursos, lo que primero ocurra, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato y suscripcion del Acta de inicio.

2.3.2. Lugar de Ejecucién y/o entrega.
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Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollaran principalmente
en la ciudad de Valledupar y Bogotd, D.C. No obstante, se podra requerir la prestacion del servicio
en otras ciudades del pais, de conformidad con los lineamientos de la Asociacidn.

2.3.3. Valor

El valor del contrato es de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($146.200.000). En el valor antes referido incluye los impuestos a los que haya lugar, asi como
costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo. Discriminado asi:

a) Costo Directo: CIENTO VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($122.857.143).

b) IVA: VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
Y SIETE PESOS M/CTE ($23.342.847).

2.3.4. Forma y Requisitos de pago.

La Asociacion pagara el valor del contrato a EL CONTRATISTA en dos (2) pagos, conforme a la
prestacion del servicio en el desarrollo de los eventos programados por la asociacion, asi:

1) Un primer pago por valor de NOVENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
(598.600.000) una vez desarrollado el Congreso Nacional de Gerencia Juridica Publica,
discriminados ast:

a) Costo Directo: OCHENTA 'Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE MIL CIENTO
CUARENTA'Y TRES PESOS M/CTE ($82.857.143).

b) IVA: QUINCE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA'Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y
SIETE PESOS M/CTE ($15.742.857).

Un segundo pago por valor de CUARENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($47.600.000), una vez desarrollado el Encuentro de Economia Urbana: Construyendo Ciudades
Sostenibles, discriminados asi:
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a) Costo Directo: CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000).
b) IVA: SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.600.000).

Los valores descritos incluyen, todos los costos y gastos directos e indirectos que se para la
ejecucion del contrato.

Sin perjuicio de lo anterior, para el pago se atenderan las siguientes reglas:

1) El pago se realizard una vez se entregue a satisfaccién de EL CONTRATANTE, los servicios
contratados incluidos todos aquellos procesos cuya naturaleza sea similar, conexa y/o
complementaria en vigencia del presente contrato.

2) EL CONTRATISTA debera presentar copia de su inscripcién en el Registro Unico Tributario
(RUT).

3) EL CONTRATISTA debera presentar las respectivas facturas, junto con la copia del certificado
de aportes parafiscales y seguridad social del periodo a facturar.

4) El pago del valor facturado, se realizard dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
correcta y oportuna presentacion de la factura con los anexos antes mencionados.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago EL CONTRATISTA debera aportar: a) Informe de actividades
certificacion de cumplimiento de las obligaciones firmada por el supervisor. b) Copia de los
comprobantes de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y ARL en el
porcentaje establecido por el Gobierno Nacional. c) Cuenta de cobro o factura segun el régimen
tributario al que pertenezca el contratista.

PARAGRAFQ SEGUNDO: Los pagos correspondientes al presente contrato seran girados a la cuenta
bancaria informada por el contratista de conformidad con la certificacidon bancaria aportada, que
consta en el expediente contractual, o en cheque girado a favor de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO TERCERO: En aquellos casos en que EL CONTRATISTA deba desplazarse en
cumplimiento de sus actividades contractuales a ciudades diferentes a la de su sede, la Asociacion,
previa aprobacion del supervisor, asumird los tiquetes de viaje respectivos y reconocerd como
valor de manutencién los valores establecidos por la Asociacidn, de acuerdo con las tarifas
aprobadas por la entidad para tal fin.
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2.3.5. Vigilancia y Supervisién.

La supervision del contrato estara a cargo del Secretario General de Asocapitales, quien debera
cumplir con las obligaciones descritas en la Ley y en el Manual de Contratacién vigente de
ASOCAPITALES, entre ellas las siguientes:

Realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato por parte del CONTRATISTA.

Solicitar al CONTRATISTA informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual.

Mantener informada a la Entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

Segun aplique, verificar que las garantias se encuentren vigentes por el término previsto
contractualmente y mantener informada a la aseguradora de los requerimientos que se haga
al CONTRATISTA respecto de la garantia.

Verificar el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de los requisitos exigidos para el pago.

2.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.3.1 Del Contratista

2.3.1.1 Obligaciones Generales:

1,

Ejecutar el objeto del contrato y desarrollar las actividades especificas en las condiciones
pactadas.

Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los procesos,
subprocesos e instructivos del Sistema de Gestién de Calidad definidos por Asocapitales que
se relacionen con el objeto del contrato.

Cumplir con los lineamientos del sistema de gestion documental, y gestionar todos los
tramites asignados a su cargo en el sistema.

Entregar los productos o informes, segun corresponda, en la forma convenida en el contrato.
Entregar, debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante
la ejecucidn del contrato al supervisor de este, para efectos de la expedicion del Ultimo recibo
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

a satisfaccion.

Abstenerse de dar informacion a los medios de comunicacién y/o cualquier tercero, salvo
autorizacion escrita del supervisor del contrato o del Secretario General de la Asociacién y en
general, no divulgar la informacion que le sea suministrada por el supervisor del contrato o
que conozca en desarrollo del objeto contractual, sin consentimiento previo por parte del
supervisor.

El contratista debera guardar confidencialidad sobre los documentos, informes y conceptos
elaborados en desarrollo del objeto contractual y someterlos Unicamente a consideracion del
supervisor del contrato y el secretario General de la Asociacion.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que
puedan presentarse y cumpliendo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y las normas que lo aclaren o modifiquen.

Presentar al supervisor del contrato los comprobantes de pago de las obligaciones
parafiscales y aportes al SSSI, de conformidad con la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007,
segun corresponda.

Asistir a los procesos de induccién o reinduccién que organice Asocapitales con el fin de
divulgar entre otros, la Politica en SST, los peligros y riesgos en la zona de trabajoy las medidas
de prevencidn y atencién de emergencias.

Efectuar los aportes en tiempo al sistema de seguridad social integral, aportes parafiscales y
ARL.

Cumplir las politicas, responsabilidades y normas de Seguridad y Salud en el Trabajo
dispuestas por Asocapitales.

Notificar a su supervisor, los accidentes laborales ocurridos con ocasién de la ejecucion del
objeto contractual, enfermedades de origen comun o laboral.

Informar oportunamente de cualquier peticién o amenaza de quien, actuando por fuera de la
ley, pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto, de tal forma que se afecten los intereses
de Asocapitales.

Custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, implementacién, inventarios y/o materiales que llegaren a ser puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

En el caso de las personas naturales, el contratista deber4 realizarse el examen médico
ocupacional de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015 y mantenerlo vigente durante toda la ejecucién del contrato.

Adelantar los trdmites y cumplir los requisitos para la ejecucion del contrato dentro de los
plazos establecidos.
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18.

19.

Cumplir con las obligaciones y tramites pertinentes como proveedor de la plataforma SECOP
II.

Las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

2.3.1.2 Obligaciones Especifficas:

10.

Realizar la produccion audiovisual en vivo de los eventos definidos bajo los requerimientos
técnicos establecidos y la ciudad establecida por la Asociacion, y publicar en plataforma de
streaming, conforme a la propuesta presentada.

Realizar la grabacion, edicion entrega en formato DVD y en formato para publicar en la WEB,
de los eventos definidos por la Asociacion. El contratista debe entregar copia de todas las
grabaciones que se hagan o se monten en la plataforma.

Contar con el personal técnico y los equipos requeridos para la transmisidn de los eventos.
Asignar un coordinador de produccion que se encargue de supervisar la ejecucion y realizacién
de las transmisiones, quien sera el responsable de dirigir al personal técnico, manejar el flujo
de trabajo (asignar personal a cada actividad), y administrar los recursos necesarios para el
cubrimiento del evento (Debe garantizar el funcionamiento dptimo de la iluminacién, el audio,
camaras, etc.). Quien debera permanecer en comunicacion constante con el supervisor del
contrato por parte de la Asociacion.

Generar las estadisticas que permitan saber en detalle el alcance de cada transmision.
Realizar las pruebas antes de la transmisidn: Se debera considerar como minimo la realizacion
de una prueba antes de cada transmision.

Prestar el servicio de canal de internet dedicado que utilizara para la trasmision de todos los
eventos requeridos por la Asociacion.

Suministrar sus propios equipos de regulacion y conexion eléctrica, con el fin de proteger sus
equipos de transmisidn y sonido.

Apoyar con la realizacion del disefio y animacion de piezas graficas requeridas para el
desarrollo de las transmisiones.

Las demads que sean necesarias para la correcta e integra ejecucion del contrato segun indique
el supervisor del contrato.

2.3.2 Obligaciones de la Asociacion:

1.

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el
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certificado de cumplimiento a satisfaccion.

2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

3. Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que este
requiera para su ejecucion.

4. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

5. Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema
de Gestion de Calidad y del Sistema de Gestién Documental.

2.4 . PRODUCTOS Y/O INFORMES
El contratista debera presentar un informe de actividades por cada uno de los pagos realizados,
de acuerdo con la forma de pago sefialada en el contrato. Dicho informe debera presentarse en

el formato definido por la entidad, atendiendo los lineamientos de la Supervision y, de igual modo,
deberd contener la descripcion detallada de las actividades desarrolladas en el respectivo periodo.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION -
FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion de la Asociacidn.

3.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

3.2.1 Régimen Juridico aplicable:

El contrato a suscribir estarad sometido a la legislacién y jurisdiccion colombiana y se rige por las
normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de
2012, el Decreto 1082 de 2015 y demds normas que la complementen, modifiquen o reglamenten
y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del contrato.

3.2.2 Modalidad de Seleccién.

La modalidad de seleccion corresponde de conformidad con su naturaleza a la de contratacion
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directa, toda vez que se requiere la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, en los términos establecidos y que trata el literal h) del numeral 4 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, que establece que la Modalidad de Seleccién de Contratacidn Directa
procede: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn de la Entidad...”.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
deberd dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos”.

Este caso se subsume dentro de la descripcion legal contenida en las disposiciones citadas porque
la finalidad es la prestacion de servicios profesionales que deben ser prestados por una persona
juridica que, en atencidn a su idoneidad y experiencia, estd en capacidad de ejecutar el objeto.

La Asociacion no cuenta con personal especializado para adelantar las actividades descritas,
motivo por el que es necesaria su contratacion para que coadyuve y apoye los procesos que
adelanta la Asociacion. En consecuencia, el proceso de seleccion se debera regir por lo dispuesto
en el Estatuto General de contratacion esto es la ley 80 de 1993 y su decreto reglamentario 1082
de 2015. De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 la Entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado idoneidad y experiencia relacionada con el area a contratar.
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4. MANIFESTACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA PARA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL.

En la actualidad la Asociacién Colombiana de Ciudades Capitales — ASOCAPITALES, no cuenta con
el personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del
servicio.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para la seleccion de la oferta més favorable se tuvieron en cuenta criterios primordiales, respecto
de la Idoneidad del contratista, determinando asi que el contratista LOGIST LATAM S.A.S., resulta
competente para ejecutar el objeto y las obligaciones contractuales requeridas por la Entidad, por
la calidad de sus servicios, productos y particularmente su experiencia, su equipo de trabajo, y su
reconocimiento a nivel nacional como una sociedad con amplia capacidad para desarrollar técnica
y operativamente las actividades requeridas en la ejecucion de este tipo de contratos.

Para la ejecucion del objeto contractual del presente estudio previo, se requiere el siguiente Perfil:
1) Capacidad:

Sociedad legalmente constituida la cual tenga por objeto: 1. Desarrollar actividades de publicidad
ATLy BTL, organizacion de eventos y convenciones, activaciones de marca, alquiler de equipos e
infraestructura, produccion de eventos y demas actividades relacionadas con el medio de la
publicidad y mercadeo incluyendo, pero sin limitar, los siguientes tipos de publicidad tradicional y
no tradicional como. I) Todo tipo de publicidad tradicional y no convencional como lo es radio,
prensa, tv publicidad exterior y/o todo lo relacionado con publicidad no convencional, operacion,
creacion, comercializacién de ferias, congresos, reuniones, eventos masivos, conciertos. Alquiler
de equipos de audio y video, acUstica, piso, carpas, mesas, sillas, y todo lo relacionado para llevar
a cabo la produccion y puesta en escena de eventos, ferias, convenciones, auditorios entre otras,
produccién, instalacion alquiler y venta de stand o mobiliario para ferias. 2. Publicidad alternativa
para campafias publicitarias integrales en mercadeo relacional, internet, activacién de marca,
P.O.P, eventos, promociones, relaciones publicas, advertainment, produccién audiovisual,
programas de entretenimiento, animacién y en general cualquiera actividad relacionada con ella.
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3. Comercializacion, creacion produccion de nuevos medios que estén o lleguen a estar en su
momento, disefio y creaciéon de campafias digitales "internet". 4. Asesoria y consultoria en
mercadeo, ventas, desarrollo y estrategias de mercadeo virtual, digital y todo lo relacionado con
la publicidad y comunicaciones empresariales, 5. Ordenacion y comercializacion de medios
masivos, digitales y especificos sin restriccion.

2) Experiencia:

Presentar minimo dos (02) certificaciones que acrediten el cumplimiento de contratos anteriores,
cuyo objeto esté relacionado con el que se pretende celebrar.

6. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

Teniendo en cuenta la Guia para la elaboracién del Estudio del Sector G-EES-02, en las
contrataciones directas como lo son aquellas propias de los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de conformidad con el literal h) del numeral 4 del articulo 22
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015,
el analisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y
experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones de
desarrollar el objeto conforme al proceso de contratacion.

Asi las cosas, Los requerimientos de personal son necesarios en los sectores privados y publicos,
en estos ultimos en mayor o menor medida, dependiendo de la planta de personal existente en
cada una de ellas y del presupuesto con el cual cuente la Entidad.

La seleccién de los contratistas se realiza manteniendo indicadores de calidad y formacién, por
ello la Asociacidn, en la medida de sus necesidades trata de mantener esta clase de contratos
como quiera que el conocimiento adquirido por quienes han desarrollado objetos similares
cuentan con la experiencia, atendiendo el principio de economia, ahorrando tiempo en tareas de
aprendizaje e inducciones con el resultado de mantener las actividades sin interrupciones
beneficiando a los usuarios internos y externos.

Para el analisis del valor de los honorarios se toman variables como las necesidades de personal
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para el desarrollo de la mision, vision y objetivos a realizar, ajustando las necesidades al
presupuesto asignado para la suscripcion de contratos de Servicios profesionales, y los perfiles
requeridos en cada caso en particular, garantizando la idoneidad de quienes van a desarrollar un
objeto contractual y de esta manera establecer las obligaciones especificas.

Para la estructuracion del proceso contractual se tiene en cuenta el perfil exigido, el cual debe
guardar coherencia con los principios de equidad, eficiencia y objetividad, cuyos honorarios son
establecidos atendiendo cada uno o en su conjunto los siguientes criterios: Formacién académica,
experiencia general, experiencia especifica, actividades a realizar, responsabilidad de las
actividades encomendadas, dedicacion para realizar las actividades encomendadas.

7. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
A. Aspectos generales.

Teniendo en cuenta que se trata de un Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales, el cual
corresponde a la modalidad de Contratacién Directa, el andlisis del sector se circunscribe en tener
en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion, la forma como se acuerda la entrega de bienes
0 servicios, los plazos, cantidades contratadas, y la forma de entrega de los productos derivados
de las actividades prestadas.

En virtud del objeto contractual que se enmarca en el sector de servicios en los aspectos
relacionados con la prestacion de servicios de apoyo a la gestion para producir e implementar una
estrategia de comunicacién enfocada en streaming que incluya desarrollo y disefio digital para
pagina web, micrositios y aplicaciones, para apoyar la trasmisidn de los eventos institucionales de
Asocapitales, evidenciando que de acuerdo a las obligaciones que se desarrollaran en la ejecucion
del contrato, estas pueden ser ejecutadas por una persona juridica que cuente con la idoneidad y

experiencia en el campo de aplicacion del objeto contractual y las obligaciones derivadas del
mismo.

La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y
se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de
produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. La divisién de los sectores es |a siguiente:
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1. Sector primario o sector agropecuario. 2. Sector secundario o sector Industrial. 3. Sector
terciario o sector de servicios.

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
gue son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el
comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones,
los servicios de educacion, los servicios profesionales y de apoyo a la gestién, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que
no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y
del producto nacional.

En consecuencia, el sector terciario o de servicios, es el sector econémico al cual pertenece el
objeto contractual, el cual puede ser prestado por personas naturales o juridicas quienes prestan
sus servicios a titulo individual e independiente, y deben cumplir como minimo los requisitos
exigidos por la entidad. En el caso de las personas juridicas su objeto social debe permitir el
desarrollo de los servicios requeridos, y cuando asi lo solicite la Asociacidon, debe contar con el
personal minimo exigido que cumpla los requisitos establecidos para el efecto. Asi mismo deben
cumplir los demas requisitos exigidos.

De otra parte, las personas naturales que prestan sus servicios como independientes en general
se especializan en determinados campos, de forma tal que su oferta de servicios tiene mercados
especificos, generalmente asociados a aspectos puntuales de su profesidn u oficio.

De conformidad con articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, para prestar los servicios
objeto del contrato que se solicita suscribir, se requiere una persona que cumpla los requisitos
sefialados en el numeral 5 de este documento.

Ahora bien, los honorarios que se deben cancelar al contratista, se toman en consideracién al
perfil y la experiencia requerida, por lo cual, para establecer el valor del contrato se tuvo en cuenta
la propuesta enviada por el contratista de acuerdo con las condiciones especificas requeridas por
la Asociacion, junto con la evaluacion del tipo de obligaciones a efectuar, tiempo de dedicacion a
la actividad y/o acompafiamiento, experiencia en la ejecucion de contratos con objetos similares,
de quien va a prestar el servicio.
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El valor del contrato se determina de conformidad con el anélisis efectuado por la Asociacion, en
el cual se tiene en cuenta la necesidad referenciada en el primer punto del presente documento,
asi como el perfil y la experiencia del contratista, las obligaciones a efectuarse, las actividades que
tendrd a su cargo y las condiciones del mercado en la ejecucidn de objetos similares, asi como la
oferta de servicios presentada.

Durante la vigencia de la contratacién se cancelara por la prestacion efectiva del servicio, mes
vencido, y previa aprobacion de este por parte de la Supervision del contrato, cotejando las
obligaciones y/o compromisos consignados en el mismo.

B. Estudio de la oferta.

¢Cémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este servicio?

De conformidad con la revision realizada en el SECOP I, se comprobd que otras entidades
adquieren este servicio como se muestra en la siguiente tabla:

No. PLAZO DE
ANO PROCESO ENTIDAD OBJETO EJECUCION VALOR TOTAL
Prestacion de servicio para la
contratacion de una plataforma web para
UNIVERSIDAD realizar. mailing y eventos virtL.JaIes
2024 | 6107-2024 TECNOLOGICA D | Sincrénicos con streamyard, con el finde | 5 1o coo) | 200,000,000
PEREIRA cumplir con las obligaciones adquiridas en
el marco del contrato 1303 de 2023
suscrito entre MINTIC / FONDO UNICO DE
TIC - UNION TEMPORAL UTP-AZ
Montaje de set escenografico, streaming
2024 | MIN-008-2024 UNIATLANTICO prowesionl; grabasion eh wivo pard x| L5 $ 64.287.500
audiencia publica de rendicion de cuentas | (Meses)
vigencia 2023
SOCIEDAD Prestacion de servicios de streaming para
2024 24644 TELEVISION DE | la sefial de emisién 7/24 con integracion | 12 (Meses) | $ 64.862.520
ANTIOQUIA LTDA de medicion ibope.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor del contrato es de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
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($146.200.000). En el valor antes referido incluye los impuestos a los que haya lugar, asi como
costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo. Discriminado asi:

a) Costo Directo: CIENTO VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
CIENTO CUARENTA'Y TRES PESOS M/CTE ($122.857.143).

b) IVA: VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTAY DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
Y SIETE PESOS M/CTE ($23.342.847).

9. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION
DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el
numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, se debe realizar un anélisis
del riesgo y la forma de mitigarlo.

Colombia Compra Eficiente disefid con base en el estandar australiano para la administracion de
riesgos una metodologia para identificar y clasificar los riesgos con fundamento en la probabilidad
de ocurrencia y el impacto del evento.

Asi las cosas, la Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales — Asocapitales identifico los riesgos
segun el tipo y la etapa del Proceso de Contratacion en la que ocurre; posteriormente se evalud
los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se
establecid un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los
mismos.

En este sentido, se adjunta al presente estudio, el documento MA-GC-F-51, en el cual se
establecen los riesgos, de conformidad con el contrato a suscribirse.

10. ANALISIS DE RIESGOS LABORALES

En el evento en que las actividades a realizar por el contratista se encuentren clasificadas en nivel
deriesgo |, Il y lll el pago de los aportes a la ARL correra por cuenta del contratista. Si las actividades
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Tipo de documento: Formato VERSION
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Macroproceso: Apoyo
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de Ciudades Capitales 0 s ;
( prestacion de servicios profesionales y de Vigente a
apoyo a la gestion o para la ejecucion de Cddigo partir de:
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naturales.

se encuentran clasificadas en niveles de riesgo IV y V el pago correra por cuenta de la Entidad.

En el presente proceso al requerirse una persona juridica, esta deberd presentar las afiliaciones y
el pago de la ARL del personal que prestard el servicio.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTfAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL

Conforme al Decreto 1082 de 2015, resulta necesario realizar una valoracién de los riesgos que se
considere cubrir a criterio del rea responsable, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones surgidas a favor de la ENTIDAD, con ocasién de la ejecucion contrato.

El articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, establece: “No obligatoriedad de garantias. En
la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las disposiciones
especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar
en los estudios y documentos previos”.

En atencion a la naturaleza las obligaciones derivadas de este contrato, su plazo de ejecucién y el
valor del mismo, y de acuerdo con los riesgos de la contratacién identificados para el efecto, la
Asociacion ha determinado la no exigencia de la constitucién de garantia que ampare el
cumplimiento de las obligaciones, esto por cuanto:

1. Conforme a la matriz de riesgos se ejerce un monitoreo Unico por parte de un supervisor
designado, lo cual permite exigir el cumplimiento del contrato, asi como hacer exigible la
entrega del informe que dé cuenta del desarrollo contractual, permitiendo la mitigacion de
los riesgos.

2. La forma de pago permite un seguimiento, y solo se procederd al pago cuando se de
aprobacion efectiva del informe que describa las actividades ejecutadas, lo cual permite
garantizar su cumplimiento.

3. Conforme a los antecedentes contractuales de la persona a ser contratada, se verifico la
ausencia de incumplimientos, lo cual permite contar con una referencia que da cuenta del
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desempefio del futuro contratista.

12.INDICACION DE SI LA PRESENTE CONTRATACION ESTA COBIJADA POR
UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De conformidad con lo sefialado en el Literal D) del “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION” publicado en el Portal Unico de Contratacién
de Colombia Compra Eficiente, la presente contratacion se encuentra exenta del cumplimiento de
las obligaciones de los Tratados Internacionales, teniendo en cuenta que las Entidades Estatales
no deben hacer el andlisis en cuanto si aplican o no los acuerdos comerciales para los procesos de
contratacion adelantados a través de las modalidades de Contratacién Directa y de minima
cuantia. (Negrilla y subrayado fuera de texto). Por lo anterior, teniendo en cuenta que los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, se celebran a través de
la modalidad de Contratacion Directa, no aplican los Acuerdos Comerciales.

13.RESPONSABLE

Responsable de la Dependencia generadora de la necesidad:

(/{/ .
LUIS EMILIO RUEDA LOPEZ

Secrefario General
Asocapitales
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Tipo de documento: Formato VERSION 01

Macroproceso: Apoyo Vigente a partir de:

Proceso: Gestion Contractual 08/08/2023
2 Cddigo:
Titulo: Formato de Matriz de Riesgos para los procesos de contratacion.
I P P MA-GC-F-51

MATRIZ DE RIESGO PARA LOS PROCESOS DE CONTRATACION _
{ANEXO DE ESTUDIOS PREVIOS)
IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO
1. CONTEXTO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para producir e implementar una estrategia de comunicacién enfocada en streaming que incluya desarrollo y disefio
OBJETO digital para pagina web, micrositios y aplicaciones, para apoyar la trasmision de los eventos institucionales de la Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales —
ASOCAPITALES.
PRESUPUESTO OFICIAL: $ 146.200.000
LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Bogotd, D.C.

2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Para la identificacion de los riesgos, se tiene en cuenta su clasificacion, fuente, etapa del proceso contractual y tipo de riesgo definidos en el “Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de
Contratacion”, expedido por Colombia Compra Eficiente, los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion, b) los eventos que se
puede alterar la ejecucion del contrato, c) eventos que puede afectar el equilibrio econémico del contrato, y d) Los eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad que motiva la contratacién.

3. EVALUACION Y CALIFICACION DEL RIESGO
3.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO

CATEGORIA
& Raro ( puede ocurrir excepcionalmente) it
§ Improbable ( puede ocurrir en cualquier momento futuro) 2
§ Posible ( puede ocurrir en cualquier momento) 3
g Probable ( probablemente pueda ocurrir) 4
a e . - -
Casi cierto ( ocurre en la mayoria de circunstancias) 5
3.2. IMPACTO DEL RIESGO
IMPACTO
. - i 5 P
Dificulta la ejecucion ; ., | Obstruye la ejecucion .erturt')a la
Obstruye la Afecta la ejecucion ejecucion del
5 g del contrato de manera R del contrato
slecucida del baja. Aplicando medidas del contratoisin sustancialmente pero Eontataiue|maEriers
CALIFICACION CUALITATIVA contrato de i X p altererar el e ; p grave
minimas se puede ) aun asi permite la . e
manera i beneficio para las o imposibilitando la
) lograr el objeto consecucion del ”
intrascendente partes. . consecucion del
contractual. objeto contractual i
objeto contractual
Genera un impacto
Los sobre costos sobre el valor del Incrementa el valor Impacto sobre el
Los sobrecostos no
no representan . contrato entre el del contrato entre | valor del contrato en
representan mas del ) . . . , -
CALIFICACION MONETARIA masdel unopor | - cinco por ciento quince por ciento mas del treinta por
cinco por ciento (5 %) ) : )
ciento (1%) el (5%) y el quince por| (15%) y el treinta por | ciento (30%) del
del valor del contrato i i
valor del contrato ciento (15%) del ciento (30%) valor del contrato
valor del contrato
INSIGNIFICANTE MENO! MAYOR
CATEGORIA l VALORACION T ) . 4 CATASTSROFm
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3.3. VALORACION DEL RIESGO

Riesgo Extremo

e . . . - Perturba la
Dificulta la ejecucion " .. | Obstruye la ejecucion ; -
Obstruye la Afecta la ejecucion ejecucion del
. o del contrato de manera R del contrato
ejecucion del B N . del contrato sin 2 contrato de manera
baja. Aplicando medidas sustancialmente pero
contrato de o altererar el 5 i grave
minimas se puede i aun asi permite la . o
manera - beneficio para las 2 imposibilitando la
. lograr el objeto consecucion del 3
intrascendente partes . consecucion del
contractual objeto contractual -
objeto contractual
$  146.200,00 | $ 7.309.854,00 | $  21.930.000,00 | $ 43.860.000,00 | § 43.860.146,00
INSIGNIFICANTE MENOR MAYOR CATASTROFICO
1 2 3 4 5
T
Raro 1 -3 2 6 %_é"
g Improbable 2 3 2
= 4
g Posible 3
2» Probable 4
a
Casi cierto 5

Riesgo Alto
Riesgo Medio
Riesgo Bajo
4. ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS
3~
]
g | 2 -4 3 Descripcién Consecuencia De La Ocurrencia Del = ¢aquiensele
S| 3| &|F (que Puede Pasar Y Como Puede Ocurrir) Riesgo Probebiided Impacio gi Categoria asigna?
; =
. . Retraso en el inicio de la ejecucion del
G | 4 ] El futuro contratista no firma el contrato en el plazo establecido. oS 3 2 5 Medio Contratista
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. " 2 Retraso en el inicio de |a ejecucion del contrato
" ¢ o El Contratista se retrasa en |a constitucion y presentacion de las v afactacion e el logio delog objetivosy ”
2 G garantias que amparan el cumplimiento del contrato. , J Medio Contratista
satisfaccion de la necesidad propuesta.
. Afectacion de la ejecucion del contrato,
Retrasos o incumplimientos en |a entrega de los informes y/o A .
> X W5 satisfaccion de la necesidad y posible Contratista/
3 E | E [¢] productos a cargo del contratista, con ocasién de la ejecucion Alto
incumplimiento de las obligaciones y Supervisor
del contrato.
actividades pactadas en el contrato.
Afecta el cumpl de las obli es de
. A - la Asociacion, y del supervisor designado,
g & i g o Demoras por parte de la Asociacion en las aprobaciones previas celacionads c:l) | P bacié desrod s
1on: S N |a aprobacion U
de los productos y/o informes desarrollados por el contratista. . P! P! N Medio Supervisor
y/o informes, y generando retraso en el tramite
de pago a favor del contratista.
Expedicion de normas que impongan nuevos tributos, impuestos |Genera una carga adicional a las previstas, que
5 E E E (o} o cargas parafiscales, que pueden afectar el equilibrio puede afectar a cualquiera o a las dos partes Alto Externo
econémico del contrato. del contrato.
El contratista no se presenta a suscribir o no llega a un mutuo No pemite a la Asociacion y al contratista,
6 G | E N acuerdo con el contratante, cuando se le requiere para suscribir |quedar a paz y salvo, verificando los saldos y Medio Contratista
el acta de liquidacion del contrato. obligaciones pendientes entre las partes.
Etapa:
Clase: Planeacion (P)
General (G) Seleccion (S)
Especifico: (E) |Contratacion (C)
wn g <
w E}sﬁuunniﬂ_
> 3 T
< Operacional (O)
% p
& Financiero: (F)
Z |Fuente: Regulatorio (R)
Q <
O |Externo (E) Ambiental (A)
Interno (1) Economicos €

Naturaleza (N)
Tecnologicos (T)

Sacialas A
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’ . Monitoreo Y Revisién
Del Tratamiento
y = 5| | PersonaResponsable Por
2 Tratamiento / Controles A Seguir Implementando = § 5 (Inicio del (Tratamiento
= |8 'g Implementar El Tratamiento pe &como Se Realiza El Periodicidad
_g £ S g ) . Monitoreo? ¢cuando?
= >
Finalizacion
Requerir al futuro contratista por diferentes medios, para la respectiva s |318 g Dependencia que establece la |Inicio etapa etapa Registro en la lista de Finalizada la etapa
— " g .
suscripcion el contrato, de conformidad con los plazos establecidos. s necesidad precontractual precontractua verificacion de planeacion
|
Requerir al futuro contratista por diferentes medios, para la respectiva s |38 g Area Técnica que genera la |Inicio etapa Hasta la Registro en la lista de Finalizada la etapa
presentacion de las garantias requeridas en el contrato. s necesidad precontractual ejecucion verificacion de planeacion
Seguimiento y verificacion de las obligaciones pactadas en el contrato, . Finalizacion A ’ inali
) ggl:jnm;endo Y ed ek k! B HERd pl tistista nopdiferentes | 1 |2 o | Dependencia que genera la [Inicio etapa Ei o Registro en la lista de Fu;ah[z;da Ia_ Ftapa
10N, y r iriendo al con ia ecucion N, >
™ | elerclendo la;adecuada supervision, y equ p 3 necesidad. Gestion Contractua |precontractual . X y verificacion € Elecuciony
medios. g Terminacion Terminacion.
Designar una adecuada supervison por parte de la Asociacion, realizar el Finalizacion
seguimiento de dicha actividad, con el fin de evaluar el desempefio del 1 |2 o | Dependencia que establece la |Inicio etapa fana Registro en la lista de Finalizada la etapa
supervisor, evitando incumplimientos por parte del la Asociacion, cuando el 3 necesidad precontractual con;:ractual verificacion de contratacién
contratista cumple con los informes y productos dentro del plazo acordado.
- Finalizacion
- ) i , ) ° Contratista; Proveedor; —_ ; ; Finalizada la etapa
Seguimiento constante a las regulaciones emitidas por el Gobierno Nacional y 2 : Ejecucion etapa Registro en la lista de ) :
n i g 2 |3|5]| 8| Cooperante Supervisor y/o : " 1 5 de ejecucion y
la normatividad vigente para el efecto. s contractual ejecucion y verificacion o
Interventor del contrato o terminacion
terminacion
Desde la aprobacidn|Hasta | Reuniones de las areas [;ura:'\te la ?fapa
| . - esde la aprobacion [Hasta la ’
Requerir a contrartista para que realice las acciones oportunas y o Area técnica y Grupo de o P 4 involucradas en la Ep 'a‘neacuon y
[¥=) ) S 2 |2 2 o el comité de adjudicacion a1 - seleccion, hasta la
pertinentes que conlleven a la liquidacion del contrato, una vez < Gestion Contractual » elaboracion del estudio . i
i ) contratacion del contrato ; = adjudicacion del
finalice el mismo. previo y del analisis del sector it
contrato

NOTA: Para estructurar la siguiente Matriz de Riesgos se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato
eventos que pueden alterar la ejecucion del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la

contratacion.

como resultado del proceso de contratacion, b) los
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Asaciacion Colombiana
de Ciudades Capitales

TIPO DE DOCUMENTO: FORMATO
MACROPROCESO: APOYO
|PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

VERSION 01

i TITULO:FORMATO SOLICITUD DE CERTIFICADO DE | copiGo: - VIGENTE A PARTIR DE:
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | MA-GAF-F-01 B
o) B i P
Datos Generales
FECHA DE SOLICITUD 19/06/2024
NOMBRE SOLICITANTE B © LUISEMILIORUEDALOPEZ T
‘ARGO ) " SecretarioGeneral
'DEPENDENCIA B T Secretario General -
$

| VALOR EN NUMEROS

S 148,200,000 |

VALOR EN LETRAS

Ciento cuarenta y seis millones doscientos mil pesos m/cte |

OBIJETO
|(Como se registra en el Plan Anual de Adquisiciones)

|Prestacién de servicios de apoyo a la gestion para producir e implementar una estrategia de comunicacién enfocada f
|en streaming que incluya desarrollo y disefio digital para pagina web, micrositios y aplicaciones, para apoyar la |
‘trasmision de los eventos institucionales de la Asociacién Colombiana de Ciudades Capitales — ASOCAPITALES. |

i
|
|
|
|

r

o de las normas vigentes en materia presupuestal y contractual, para que una vez expedido el CDP, se

bilidad Pre

Esta Solicitud de Certificado de Disp:

Cordialmente,

J

¢ LUIS EMILIO RUEDA LOPEZ

eneral

Nombre Soligitantt
Cargo: Secr{tario

®

1

jpuestal se realiza en c

garantice la existencia de apropiacién presupuestal disponible y libre de afectacién

Nombre del Ordenades del Gasto: LUIS EMILIO RUEDA LOPEZ

Cargo: Secretayio Gengral

b/

&
-

L

Firma:
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MA-GAF-F-02

VERSION ¢
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24/05/2021

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP

Numero: D24-129 Fecha Registro:  |19/06/2024 |SOLICITANTE: LUIS EMILIO RUEDA LOPEZ - Secretario General
Vigencia Presupuestal 2024 Estado: Generado Tipo: Gasto Fuente: Recursos Propios
e g Saldo x
Valor Inicial: $ 146.200.000| Valor Adicién: $ -|Valor Reduccién: s = | Camprometas: s 146.200.000
G RR YR RS AL Ht D} ML
2.1.01.02.01 Honorarios 100% HHEA e i
19/06/2024 $ 146.200.000 $ 14 146.200.000|
Total: S 146.200.000) $ 1% 146.200.000)
Valor en letras: Ciento cuarenta y seis millones doscientos mil pesos m/cte l
P, |
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para producir e i una ia de on enfocagh en J que incluya d 4 y disefio digital para pagina web, micrositios y aplicaciones, para apoyar la 6n de los eventos i dela
Objeto: Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales - ASOCAPITALES. /
1

o



Tipo de documento: Formato VERSIGN
Macroproceso: Apoyo 01
Asociacién Colombiana | Proceso: Gestion Contractual
& de Cludades Capitales ritylo:  Formato  Proceso  Para  La
Adquisicion De Bienes Y Servicios Minuta Codigo: Vigente a
-, i partir de:
Contrato  Prestacion ~ De  Servicios] MA-GC-F-15 01/07/2021
Profesionales Y De Apoyo A La Gestion —
Persona Juridica
MINUTA CONTRATO
CLASE DE CONTRATO NUMERO DE CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CON
PERSONA JURIDICA _ ol
ICONTRATISTA CHAITANYA CONSULTING S.A.S.
IDENTIFICACION NIT. 900.450.288-9
REPRESENTANTE LEGAL INGRID CAROLINA TORRES TAMAYO
IDENTIFICACION C.C. No. 51.845.941 de Bogota, D.C.
DIRECCION Carrera 70F #65-09, Bogota D.C.
TELEFONO (57+) 3166930224 | E-MAIL l chaytaniaconsulting@gmail.com
_CLAUSULAS CONTRACTUALES
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para producir e implementar una
estrategia de comunicacion enfocada en streaming que incluya desarrollo y disefio
1) OBJETO digital para pagina web, micrositios y aplicaciones, para apoyar la trasmisién de

los eventos institucionales de la Asociaciéon Colombiana de Ciudades Capitales —
IASOCAPITALES.

2) VALOR TOTAL

El valor del contrato es de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($146.200.000). En el valor antes referido incluye los impuestos a los
que haya lugar, asi como costos directos e indirectos que se ocasionen para la
ejecucion del mismo. Discriminado asi:

a) Costo Directo: CIENTO VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($122.857.143).

b) IVA: VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($23.342.847).

3) FORMA DE PAGO

La Asociacion pagara el valor del contrato a EL CONTRATISTA en dos (2) pagos,
conforme a la prestacidn del servicio en el desarrollo de los eventos programados
por la asociacion, asi:

1) Un primer pago por valor de NOVENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($98.600.000) una vez desarrollado el Congreso Nacional de
Gerencia Juridica Publica, discriminados asi:

a) Costo Directo: OCHENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($82.857.143).

b) IVA: QUINCE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($15.742.857).

D) Unsegundo pago por valor de CUARENTA'Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($47.600.000), una vez desarrollado el Encuentro de Economia
Urbana: Construyendo Ciudades Sostenibles, discriminados asi:

ra) Costo Directo: CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000).
b) IVA: SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.600.000).




Asaciacién Colombiana
deCiudades Capitales Tilo:  Formato  Proceso  Para  La

Tipo de documento: Formato VERSION
01

Macroproceso: Apoyo

Proceso: Gestion Contractual

%dquisicién De Bienes Y Servicios Minuta Cddigo: glagr?i?tge?
Contrato  Prestaciéon  De  Servicios|] MA-GC-F-15 01/07/2021

Profesionales Y De Apoyo A La Gestion —
Persona Juridica

Los valores descritos incluyen, todos los costos y gastos directos e indirectos que
se para la ejecucion del contrato.

Sin perjuicio de lo anterior, para el pago se atenderan las siguientes reglas:

1) El pago se realizard una vez se entregue a satisfaccion de EL CONTRATANTE,
los servicios contratados incluidos todos aquellos procesos cuya naturaleza
sea similar, conexa y/o complementaria en vigencia del presente contrato.

2) EL CONTRATISTA deberd presentar copia de su inscripcion en el Registro
Unico Tributario (RUT).

3) EL CONTRATISTA deberd presentar las respectivas facturas, junto con la copia
del certificado de aportes parafiscales y seguridad social del periodo a
facturar.

4) El pago del valor facturado, se realizard dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la correcta y oportuna presentacion de la factura con los anexos
antes mencionados.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago EL CONTRATISTA debera aportar: a) Informe
de actividades certificacion de cumplimiento de las obligaciones firmada por el
supervisor. b) Copia de los comprobantes de pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral y ARL en el porcentaje establecido por el
Gobierno Nacional. c) Cuenta de cobro o factura segun el régimen tributario al
que pertenezca el contratista.

PARAGRAFO SEGUNDO:; Los pagos correspondientes al presente contrato seran
girados a la cuenta bancaria informada por el contratista de conformidad con la
certificacién bancaria aportada, que consta en el expediente contractual, o en
cheque girado a favor de EL CONTRATISTA.

|PARAGRAFO TERCERO: En aquellos casos en que EL CONTRATISTA deba
desplazarse en cumplimiento de sus actividades contractuales a ciudades
diferentes a la de su sede, la Asociacion, previa aprobacidn del supervisor, asumira
los tiquetes de viaje respectivos y reconocerad como valor de manutencion los
valores establecidos por la Asociacion, de acuerdo con las tarifas aprobadas por
la entidad para tal fin.

¢ Responsable del impuesto sobre las ventas? Si_X No___

4) PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato correspondiente sera de un mes (1) contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento vy ejecucion del contrato y
suscripcion del Acta de inicio.

5) LUGAR DE
EJECUCION

Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollaran
principalmente en la ciudad de Valledupar y Bogota, D.C. No obstante, se podra
requerir la prestacion del servicio en otras ciudades del pais, de conformidad con los
lineamientos de la Asociacion.

6) OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Realizar la produccién audiovisual en vivo de los eventos definidos bajo los
requerimientos técnicos establecidos y la ciudad establecida por la
Asociacion, y publicar en plataforma de streaming, conforme a la propuesta
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10.

presentada.

Realizar la grabacion, edicién entrega en formato DVD y en formato para
publicar en la WEB, de los eventos definidos por la Asociacidn. E| contratista
debe entregar copia de todas las grabaciones que se hagan o se monten en
la plataforma.

Contar con el personal técnico y los equipos requeridos para la transmisidn
de los eventos.

Asignar un coordinador de produccién que se encargue de supervisar la
ejecucion vy realizacion de las transmisiones, quien sera el responsable de
dirigir al personal técnico, manejar el flujo de trabajo (asignar personal a cada
actividad), y administrar los recursos necesarios para el cubrimiento del
evento (Debe garantizar el funcionamiento éptimo de la iluminacion, el
audio, cdmaras, etc.). Quien deberd permanecer en comunicacidon constante
con el supervisor del contrato por parte de la Asociacidn.

Generar las estadisticas que permitan saber en detalle el alcance de cada
transmision.

Realizar las pruebas antes de la transmision: Se debera considerar como
minimo la realizacidn de una prueba antes de cada transmision.

Prestar el servicio de canal de internet dedicado que utilizara para la
trasmision de todos los eventos requeridos por la Asociacion.

Suministrar sus propios equipos de regulacion y conexion eléctrica, con el fin
de proteger sus equipos de transmision y sonido.

Apoyar con la realizacién del disefio y animacion de piezas graficas requeridas
para el desarrollo de las transmisiones.

Las demds que sean necesarias para la correcta e integra ejecucion del
contrato segun indique el supervisor del contrato.

7) INFORMES

El contratista deberd presentar un informe de actividades por cada uno de los pagos
realizados, de acuerdo con la forma de pago sefialada en el contrato. Dicho informe
debera presentarse en el formato definido por la entidad, atendiendo los lineamientos
de la Supervision y, de igual modo, debera contener la descripcion detallada de las
actividades desarrolladas en el respectivo periodo.

8) PRODUCTOS

N/A

9) LIQUIDACION

i Procede la Liquidacion? Si___ No _X_

10) CDP

Codigo
presupuestal

2.1.01.02.01 |C.D.P. No. |D23-129 de 19/06/2024 |Valor|$146.200.000

11) GARANTIA UNICA:

previos”.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082
de 2015, resulta necesario realizar una valoracion de los riesgos que se considere cubrir a criterio del drea
responsable, con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la ENTIDAD, con
ocasion de la ejecucion contrato.

El articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, establece: “No obligatoriedad de garantias. En la
contratacidn directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Ill de las disposiciones especiales del
bresente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
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La Asociacion ha considerado no requerir al CONTRATISTA para constituir, a favor de la Asociacidon Colombiana
de Ciudades Capitales- ASOCAPITALES, una garantia que ampare dichos riesgos, segun lo dispuesto en los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

IASOCAPITALES ejercera la supervision del presente contrato sera a través del
Secretario General, o de la persona que directamente sea designada por
este, quien debera cumplir con las obligaciones descritas en la Ley, las
contenidas en la Guia de Contratacion vigente de ASOCAPITALES, y entre
ellas las siguientes:

1. Realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato por parte del
CONTRATISTA.

12) SUPERVISOR: 2. Solicitar al CONTRATISTA informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual.

3. Mantener informada a la Entidad de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles,
0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente.

4. Verificar que las garantfas se encuentren vigentes por el término previsto
contractualmente y mantener informada a la aseguradora de los
requerimientos que se haga al CONTRATISTA respecto de la garantia. (Si
aplica)

5. Verificar el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de los requisitos
exigidos para el pago.

Cualquier notificacién o comunicacién que se requiera o que una parte dirija a
la otra en desarrollo de este CONTRATO se formulard por escrito a las
13) NOTIFICACIONES direcciones sefialadas a continuacion:

® Asocapitales: Carrera 9 # 80-45.

e E| Contratista: En la direccidn y correo electrénico del encabezado.

14) DOCUMENTOS: Forman parte del presente contrato: la propuesta presentada por el contratista, en lo que no
sea incompatible con el presente CONTRATO, los estudios y documentos previos (Estudios Previos — Analisis del
Sector — Matriz de Riesgos), las actas y los acuerdos suscritos o que se llegaren a suscribir entre las partes, el
certificado de idoneidad y la certificacion de la no existencia de personal para realizar la actividad. 15)
DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
Documentos de la contratacién. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos de la contratacion (Estudios Previos — Andlisis del Sector — Matriz de Riesgos) y recibié de
ASOCAPITALES, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
suscribir el presente Contrato. 4. Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra
incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones al sistema
de seguridad social, de conformidad con la Ley. 6. Que el valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente
contrato. 16) DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir el valor pactado del contrato en los términos pactados en
la cldusula quinta del presente Contrato. 2. Acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccién de los
derechos derivados del contrato y la sancién para quienes los desconozcan o vulneren. 3. Los demds, que
dispongan las normas legales vigentes. 17) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar el objeto del
contrato y desarrollar las actividades especificas en las condiciones pactadas. 2. Atender los lineamientos y
politicas generales, asi como dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e instructivos del Sistema de Gestién
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de Calidad definidos por Asocapitales que se relacionen con el objeto del contrato. 3. Cumplir con los
lineamientos del sistema de gestion documental, y gestionar todos los tramites asignados a su cargo en el sistema.
4. Entregar los productos o informes, segin corresponda, en la forma convenida en el contrato. 5. Entregar,
debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante la ejecucién del contrato al
supervisor de este, para efectos de la expedicion del ultimo recibo a satisfaccién. 6. Abstenerse de dar
informacion a los medios de comunicacién y/o cualquier tercero, salvo autorizacién escrita del supervisor del
contrato o del Secretario General de la Asociacién y en general, no divulgar la informacién que le sea suministrada
por el supervisor del contrato o que conozca en desarrollo del objeto contractual, sin consentimiento previo por
parte del supervisor. 7. El contratista deberd guardar confidencialidad sobre los documentos, informes y
conceptos elaborados en desarrollo del objeto contractual y someterlos Unicamente a consideracién del
supervisor del contrato y el secretario General de la Asociacion. 8. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando dilaciones que puedan presentarse y cumpliendo con lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y las normas que lo aclaren o modifiquen. 9. Presentar al
supervisor del contrato los comprobantes de pago de las obligaciones parafiscales y aportes al SSSI, de
conformidad con la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007, segun corresponda. 10. Asistir a los procesos de
induccion o reinduccion que organice Asocapitales con el fin de divulgar entre otros, la Politica en SST, los peligros
y riesgos en la zona de trabajo y las medidas de prevencion y atencién de emergencias. 11. Efectuar los aportes
en tiempo al sistema de seguridad social integral, aportes parafiscales y ARL. 12. Cumplir las politicas,
responsabilidades y normas de Seguridad y Salud en el Trabajo dispuestas por Asocapitales. 13. Notificar a su
supervisor, los accidentes laborales ocurridos con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, enfermedades
de origen comun o laboral. 14. Informar oportunamente de cualquier peticién o amenaza de quien, actuando por
fuera de la ley, pretenda obligarlo a hacer u omitir alglin acto, de tal forma que se afecten los intereses de
Asocapitales. 15. Custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, implementacion, inventarios y/o materiales que llegaren a ser puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato. 16. En el caso de las personas naturales, el contratista deber

1072 de 2015 y mantenerlo vigente durante toda la ejecucion del contrato. 17. Adelantar los tramites y cumplir
los requisitos para la ejecucion del contrato dentro de los plazos establecidos. 18. Cumplir con las obligaciones y
tramites pertinentes como proveedor de la plataforma SECOP II. 19. Las demas inherentes o necesarias para la
correcta ejecucion del objeto contractual. 18) DERECHOS DE ASOCAPITALES: 1. Exigir al CONTRATISTA la ejecucidn
idénea oportuna del objeto contratado. Igual exigencia podra hacer al garante. 2. Hacer uso de la clausula de
imposiciéon de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a ASOCAPITALES de manera legal o
contractual. 3. Hacer uso de las cldusulas excepcionales del contrato, sin perjuicio del llamamiento en garantia,
repetir contra los servidores publicos, contra el CONTRATISTA o los terceros responsables, segtn el caso, por las
indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad contractual. 6. Solicitar actualizacion o la
revista de los precios cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o
financiero del contrato. 6. Los demas, que dispongan las normas legales vigentes. 19) OBLIGACIONES GENERALES
DE ASOCAPITALES: 1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el
certificado de cumplimiento a satisfaccion. 2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
establecidos. 3. Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que este requiera
para su ejecucion. 4. Prestar su colaboraciéon para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. 5.
Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema de Gestion de
Calidad y del Sistema de Gestion Documental. 6. Afiliar al CONTRATISTA al Sistema de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del articulo 13 del Decreto Ley 1295 de 1994, modificado por la
Ley 1562 de 2012 v articulo 2.2.4.2.2.6 del Decreto 1072 de 2015. 20) SECRETO EMPRESARIAL. De conformidad
con el Capitulo Il de la Decision 486 de 2000, hace parte del secreto empresarial y se encuentra protegido en
contra de toda divulgacion, adquisicion, uso o explotacién, toda la informacién o los datos de dicha naturaleza,
los cuales pueden ser, sin limitarse a, los siguientes: 1. El know how; 2. Todos los conocimientos inherentes a la
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modalidad del negocio de ELCONTRATANTE; 3. La lista de contactos comerciales con proveedores, arrendadores,
terceros y con cualquier otra persona natural o juridica con la que se sostengan relaciones comerciales actuales
o futuras; 4. La naturaleza, las caracteristicas y las finalidades de los servicios; 5. Los métodos y procesos de
produccion del negocio; 6. Todos los documentos preparatorios y finales del CONTRATANTE; 7. Los resultados o
informes sobre el CONTRATANTE, o que hubieren podido ser conocidos por EL CONTRATISTA, con ocasién al
desarrollo de sus actividades. 21) VIOLACION DEL SECRETO EMPRESARIAL O A LA CLAUSULA DE
CONFIDENCIALIDAD. Configuran violacién al secreto empresarial, las conductas descritas en el articulo 262 de la
Decision 486 de 2000 de la Comisidn de la Comunidad Andina. Tales se consideran actos de competencia desleal
sancionados por la Ley Civil y por el articulo 308 del Cédigo Penal. 22) PROPIEDAD INTELECTUAL. EL CONTRATISTA
Reconoce que todos los trabajos, desarrollos, documentos, productos y/o metodologias efectuados en el marco
de este CONTRATO son propiedad intelectual del CONTRATANTE (que incluye sin limitarse a ellos, la propiedad
sobre los métodos, conocimientos técnicos, ideas, conceptos, programas académicos, técnicas, métodos de
analisis, modelos, formatos, disefios, licencias, softwares, herramientas, know how, entre otros) y garantiza al
CONTRATANTE el manejo confidencial y adecuado de toda la informacién adquirida en la prestacién de los
servicios, con el fin de proteger los derechos intelectuales del CONTRATANTE. Las obligaciones sobre secreto
empresarial, propiedad intelectual y confidencialidad, contenidas en el presente contrato se extenderan a la
informacién y bienes de los clientes del CONTRATANTE, de igual manera, los derechos patrimoniales que surjan
de la produccion intelectual que ELCONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato
o con ocasion de ellas, pertenecen a la ASOCIACION, y por lo tanto por este mismo acto se entienden cedidos por
parte del CONTRATISTA a favor de la ASOCIACION. Todo lo anterior, sin perjuicio de los derechos morales del autor
que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, |a Decisién 351 y 486 de
la Comision de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacién y difusién de los productos se realizaran bajo la
autorizacion de la ASOCIACION. 23) MANEJO DE IMAGEN, DIVULGACION, PUBLICIDAD. EL CONTRATISTA:
Propondra previamente al CONTRATANTE cualquier tipo de manejo de imagen, divulgacién o publicidad de
cualquiera de las Partes, cuando haya lugar a ella. La conformidad sobre las piezas, mensajes, campafas o
cualquier otro medio o elemento, lo suscribirdn en un manual de manejo para cada evento los delegados
permanentes y se anexaran en los informes de ejecucion del presente. En ese sentido, la Entidad para efectos de
establecer los derechos patrimoniales de autor, dara aplicacién a lo establecido en el articulo 183 de la Ley 23 de
1982, modificado por el Articulo 30 de la Ley 1450 de 2011 y en la Decisién Andina 351 de 1993, en el sentido de
que el CONTRATISTA es el titular originario de los derechos morales en desarrollo y ejecucion del presente
contrato, los cuales le seran plenamente reconocidos. En relacién con los derechos patrimoniales sobre los
productos del contrato perteneceran a ASOCAPITALES. PARAGRAFO: La difusién de los resultados, informes y
documentos que surjan del desarrollo del presente contrato, en todo caso deberd ser autorizada por
ASOCAPITALES. 24) CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATANTE: le da el caracter de confidencial y de uso privilegiado
y restringido a toda la informacion que se le entregue o conozca EL CONTRATISTA, durante la ejecucién o con
ocasion del presente CONTRATO. Por consiguiente: 1. EL CONTRATISTA, asi como sus funcionarios, directores y
empleados, se obligan a no revelar, transmitir, utilizar o divulgar la informacién confidencial a persona alguna,
salvo autorizacidon previa, expresa y escrita de EL CONTRATANTE. Esta obligaciéon permanecera para EL
CONTRATISTA hasta por dos (02) afios, atn después de concluido el negocio juridico o en caso de que el mismo
no se pueda concluir o se dé por terminado el presente contrato de forma anticipada. 2. Cualquier informacion
suministrada o comunicada por EL CONTRATANTE o el cliente a EL CONTRATISTA, a sus funcionarios, directores y
empleados en relacién con el desarrollo de sus actividades permanecera propiedad de EL CONTRATANTE o el
cliente, segin corresponda, y cualquier informacién que se derive de este sera tratada como confidencial por EL
CONTRATISTA, sus funcionarios, directores, trabajadores y empleados, y no serd publicada o revelada, ni utilizada
por éstos sin la aprobacion escrita de EL CONTRATANTE. 3. El incumplimiento de lo anteriormente establecido
conllevard la aplicacion de todas las sanciones penales vy civiles que contempla la ley. 25) AUTORIZACION DE
MANEJO DE DATOS PERSONALES. EL CONTRATISTA: Autoriza de forma voluntaria a EL CONTRATANTE para tratar
los datos personales de él o del personal que utilice para la ejecucion del objeto del presente CONTRATO, lo que
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incluye recolectar, transferir, almacenar, usar, circular, suprimir, compartir, actualizar, confirmar y transmitir, de
acuerdo con las necesidades propias del CONTRATANTE. También autoriza expresamente para que el
CONTRATANTE trate, transmita o transfiera, por cualquier medio, a cualquier persona juridica o natural, nacional
o extranjera, dentro o fuera del territorio nacional, los datos personales entregados de él o su personal, siempre
y cuando estén directa y especificamente relacionados con el objeto del CONTRATO. 26) RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA. EL CONTRATISTA: Acepta como propios y asume en forma personal y directa, todos los dafios y
perjuicios que durante la ejecucion o con ocasién del presente CONTRATO puedan sufrir su personal, sus bienes,
el personal, o que unos y otros pudieren causar al CONTRATANTE o al cliente del CONTRATANTE, salvo que tales
dafios o perjuicios se originen por la culpa exclusiva de la victima, fuerza mayor, caso fortuito o culpa grave de la
parte afectada. Por tanto, se obliga a indemnizar al CONTRATANTE, asi como a sus empleados y representantes a
cualquier titulo, por todas las reclamaciones, demandas, procesos, litigios, pérdidas, perjuicios, multas, dafios o
gastos (incluyendo, sin limitacién, los honorarios razonables del abogado, honorarios de consultores
‘especializados, costas judiciales), directos o indirectos que se presenten en contra del CONTRATANTE, como
resultado de la ejecucion de este CONTRATO. 27) FORMAS DE TERMINACION: El presente contrato se podra
terminar en los siguientes eventos: 1) Por vencimiento del plazo de ejecucién. 2) Por mutuo acuerdo entre las
partes. 3) Por cumplimiento del objeto contractual. 4) En forma unilateral por parte de ASOCAPITALES conforme
a las causales establecidas en la Ley. 5) Por cualquiera de las causales previstas en la Ley. 28) TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO: De conformidad con los articulos 14,15, 16y
17 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato podra ser interpretado, modificado o terminado unilateralmente
por ASOCAPITALES con sujecion a las disposiciones legales antes citadas, las cuales se consideran incorporadas a
este contrato. 29) SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes acuerdan que para la solucién de las controversias
o diferencias que surjan entre el CONTRATISTA y ASOCAPITALES con ocasién de la firma, ejecucion,
interpretacién, prorroga, terminacion o liquidacion de este contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente contrato, serdn sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo y
en el caso de no ser ello posible, las partes acudiran a los mecanismos alternativos de solucién de controversias
regulados en la ley. Si dentro de los cinco (5) dias habiles al surgimiento de la controversia las partes no llegan a
un acuerdo, en el mecanismo de solucion de conflictos a utilizar, la disputa se resolvera a través de la conciliacion.
PARAGRAFO: Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran
empleado los procedimientos de transaccidn, amigable composicidn o conciliacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993. Lo sefialado en esta cldusula no resulta excluyente para la aplicacién de los
procesos sancionatorios de imposicion de multas y declaratoria de incumplimiento. 30) CADUCIDAD: Si se presenta
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y se evidencie, a criterio de ASOCAPITALES, que
puede conducir a su paralizacion, la entidad mediante acto motivado lo dard por terminado y ordenard su
liquidacién en el estado en que se encuentre. PARAGRAFO PRIMERO: Lo pactado en esta clausula se sujetara a lo
estipulado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. 31) SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por circunstancias
de fuerza mayor, caso fortuito o cuando las partes de comun acuerdo lo consideren pertinente, la suspension de
la ejecucion del contrato, la misma constara mediante acta suscrita por el ordenador del gasto, el supervisor y el
contratista, la cual debera ser solicitada ante la coordinacién de Contratacion, por el supervisor dentro los cinco
(5) dias habiles anteriores a la fecha de suspensién. PARAGRAFO PRIMERO: Se entiende por fuerza mayor o caso
fortuito las situaciones contempladas y definidas por el Cédigo Civil Colombiano. PARAGRAFO SEGUNDO: LA
ASOCIACION, no indemnizaréa los dafios y perjuicios que sufra EL CONTRATISTA como consecuencia de la fuerza
mayor y/o caso fortuito debidamente comprobado. PARAGRAFO TERCERO: Reiniciado el contrato, EL
CONTRATISTA debera remitir a la la coordinaciéon de Contratacion, el certificado de modificacion de la garantia
dnica, ajustandola en el plazo. 32) CESION: EL CONTRATISTA no podré ceder en todo o en parte el presente
contrato, sin autorizacion previa, expresa y escrita LA ASOCIACION. En todo caso, el cesionario debera acreditar
iguales o superiores condiciones de idoneidad y experiencia del perfil requerido por Entidad. 32)
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion del objeto contractual ni la totalidad o
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parte de las obligaciones previstas en el presente contrato a persona natural o juridica alguna. 33) MULTAS: En
caso de mora o incumplimiento parcial de cualquiera de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA en virtud
del presente contrato, las partes acuerdan multas sucesivas equivalentes al dos por mil (2/1000) del valor del
contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas tendran un tope
maximo del diez (10%) del valor total del contrato y podran ser compensadas con los valores que le adeude
ASOCAPITALES al CONTRATISTA, de conformidad con las reglas generales del Cédigo Civil o de la garantia
constituida siempre que la misma se hubiere pactado o mediante cobro judicial. PARAGRAFO PRIMERO: Las
multas se efectuaran sin perjuicio del cobro de la cléusula penal de acuerdo con lo pactado en el presente
contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: La imposiciéon de multas se entiende regida por la facultad unilateral que le
atribuye a ASOCAPITALES el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, para el efecto se realizara el procedimiento
previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. 34) CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, se estipula como pena pecuniaria
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, la cual podra ser compensada con los
valores que le adeude ASOCAPITALES al CONTRATISTA de conformidad con las reglas del Cédigo Civil y sera
imputable a la garantia tnica de que trata la cldusula décima octava, siempre que la misma se hubiere pactado.
PARAGRAFO PRIMERO: Esta clausula se aplicard sin perjuicio de las demas acciones que correspondan a
ASOCAPITALES para el cobro de los demds perjuicios ocasionados. PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de
incumplimiento se entiende regida por la facultad unilateral que le atribuye a ASOCAPITALES el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007, para el efecto se realizara el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
35) IMPUESTOS Y DEDUCCIONES. El valor del ICA y la retencién en la fuente sera asumido en su integridad por EL
CONTRATISTA. EL CONTRATANTE retendréa de cada pago realizado los descuentos legales correspondientes. 36)
RESPONSABILIDAD: EI CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto y actividades especificas
establecidas en la cldusula 1y 2 del presente Contrato. El CONTRATISTA sera responsable por los dafios que
ocasionen sus empleados, a ASOCAPITALES en la ejecucién del objeto del presente Contrato. PARAGRAFO:
Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o
dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. 37) AUTONOMIA DEL
CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, regido
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios, EL CONTRATISTA actuara con total
autonomia técnica, administrativa y plena independencia, por lo cual no contrae ningun vinculo de carécter
laboral con LAASOCIACION. El presente contrato en ningun caso causara el pago de prestaciones sociales y demds
inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA. 38) INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA,
Es una entidad independiente de ASOCAPITALES y, en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante,
agente o mandatario. EI CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de ASOCAPITALES ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
su cargo. 39) AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios regido por
la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de
las obligaciones que asume por el presente contrato Y, en consecuencia, no contrae relacién laboral alguna con
ASOCAPITALES. 40) EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato es de prestacion de servicios, por lo
tanto, no genera vinculo laboral alguno con la Administracién Publica ni da lugar a un régimen prestacional (Ley
80 de 1993, articulo 32, numeral 3. En consecuencia, LA ASOCIACION sélo responderd por los honorarios pactados
en el mismo. 40) INDEMNIDAD. El CONTRATISTA se obliga a mantener libre a ASOCAPITALES de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tenga como causa las actuaciones del
CONTRATISTA hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: El Contratista se obliga a indemnizar a ASOCAPITALES con ocasién de la violacién o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: El Contratista
mantendra indemne a ASOCAPITALES por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen
en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados
O terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. 41) MEDIDAS DE
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SEGURIDAD INDUSTRIAL. EL CONTRATISTA Debera cumplir con todos los procedimientos y regulaciones de
Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas por EL CONTRATANTE y/o por los clientes donde preste el servicio.
42) IMPREVISION: En caso de surgir hechos imprevistos, a los cuales no se pueda resistir, que impidan
parcialmente el cumplimiento por una u otra parte de las obligaciones contractuales contraidas, el plazo de
cumplimiento de las obligaciones serd prorrogado en un plazo igual al que duren tales circunstancias hasta que
cesen las mismas. La parte que resulte afectada por tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las
obligaciones contractuales, debera notificar por escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la
terminacion de dichas condiciones. Tal aviso deberd enviarse por escrito a la otra parte, dentro de los dos (2) dias
siguientes a partir de la fecha del comienzo de dichas circunstancias. Dentro de un plazo no mayor de diez (10)
dias desde la fecha de tal aviso, la parte afectada por el imprevisto deberd enviar una carta certificada anexando
el documento de la autoridad competente en el cual se certifiquen las condiciones arriba mencionadas y las
medidas tomadas para evitarlo, de ser ello procedente, excepto en el evento en que se trate de hechos notorios
de publico conocimiento. Durante el periodo en que persistan las circunstancias arriba mencionadas, las partes
estan obligadas a tomar las medidas necesarias para reducir los perjuicios provocados por las mismas. La parte
afectada por tales circunstancias que no le haya sido posible cumplir con las obligaciones contractuales, debera
informar periédicamente a la otra parte sobre el estado en que esta transcurriendo el imprevisto. Si estas
circunstancias duran mas de dos (2) meses, las partes deberan ponerse de acuerdo con el fin de adecuar las
condiciones del contrato a las nuevas situaciones que se presenten. 43) CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las
partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la
demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la Ley y la jurisprudencia colombiana. 44) CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. INFORMES. EL CONTRATISTA se obliga a presentar por escrito los informes mensuales de
actividades que solicite ASOCAPITALES, a través del supervisor. PARAGRAFO: La presentacion de los informes de
que trata esta clausula es requisito previo para el pago del valor del contrato. 45) PAGO DE APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. EL CONTRATISTA: Debe acreditar para cada uno de los pagos al supervisor del
contrato, que se encuentra al dia en los pagos por concepto de seguridad social (Salud, Pensién y ARL) de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
segun corresponda. Ante el incumplimiento de estas obligaciones, ASOCAPITALES daré aviso de tal situacion a las
autoridades competentes. 46) INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA manifiesta que no se
halla incurso en causal alguna de incompatibilidad o inhabilidad o impedimentos para contratar contempladas en
la Constitucion Politica, en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 29 de la Ley 1123 de 2007 (Cddigo
Disciplinario del Abogado) ni ninguna otra ley, y no tener sancién vigente por la trasgresion de alguna de norma
legal que le impida contratar con entidades publicas y demas normas complementarias, para celebrar este
contrato, respondiendo en todo caso por dicha manifestacion. Asi mismo, el CONTRATISTA se obliga a informar
a ASOCAPITALES las causales de incompatibilidad o inhabilidad que le sobrevengan durante el plazo de ejecucion
del contrato. 47) LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo
217 del Decreto Ley 0019 de 2012, el presente contrato no requiere liquidacién, sin embargo, en el evento de
terminacion anticipada, existiendo saldos por liberar o reconocimientos al CONTRATISTA, se liquidara este
contrato de comun acuerdo entre las partes dentro de los seis (6) meses siguientes a la finalizacién del mismo,
mediante acta que suscribirdn el ordenador del gasto y el CONTRATISTA. Si el CONTRATISTA no se presenta a la
liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y
unilateralmente por LA ASOCIACION, y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible de recurso de
reposicion. Para la liquidacion sera necesaria la presentacion de los siguientes documentos: 1. Copia del acta de
recibo a satisfaccion del servicio. 2. Constancia suscrita por el supervisor, en la cual se registre que el
CONTRATISTA se encuentra a paz y salvo por cualquier concepto relacionado con el objeto del presente contrato.
3. Certificacion de pagos expedida por la Direccién Administrativa y Financiera de la Asociacion. 4. Los demas
documentos y procedimientos establecidos en el Manual de Contratacién en el procedimiento de supervision y
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liquidacion de la ejecucion contractual. PARAGRAFO: El trémite de liquidacidn del contrato se sujetard a lo
dispuesto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993, articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Ley 019 de
2012. 48) REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con la firma de
las partes en la plataforma del SECOP II. Para el inicio de la ejecucién del contrato se requiere la expedicién del registro
presupuestal y la aprobacién de la garantia de cumplimiento aportada por el CONTRATISTA. 49) REGISTRO Y
APROPIACION PRESUPUESTAL: El presente contrato esta sujeto a registro presupuestal y la entrega de las sumas
de dinero a que se obliga la ASOCIACION, se subordinan a las apropiaciones que de las mismas se haga en el
respectivo presupuesto. 50) DOMICILIO CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES. Las partes acuerdan como domicilio
contractual la ciudad de Bogota D.C. LA ASOCIACION, recibiré notificaciones en la carrera 9 No. 80-45 de Bogota
D.C., y el CONTRATISTA recibira notificaciones en la direccién de correspondencia suministrada en el Formato
Unico de Hoja de Vida o en el correo electrénico proporcionado en el mismo. En virtud de lo anterior se autoriza
la notificacion a través de medio fisico o electrénico. PARAGRAFO: EI CONTRATISTA autoriza expresamente la
Asociacion a efectuar cualquier notificacion, en los términos del articulo 68 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud
del presente contrato, como en las actuaciones, tramites y/o procesos administrativos que se llegaren a adelantar,
tanto en la etapa precontractual, contractual y poscontractual, en la direccién de correo electrénico consignada
en los documentos allegados por el CONTRATISTA.

En constancia, se firma en la ciudad de Bogotd, D.C., 20 DE JUNIQ DE 2024
POR ASOCAPITALES POR EL CONTRATISTA:

LUIS EMILIO RUEDA LOPEZ INGRID CAROLINA TORRES TAMAYO
Secretario General IC.C. No. 51.845.941 de Bogot4, D.C.
ASOCAPITALES Representante Legal

Elaboré |Diego Humberto Castafieda Tovar — Coordinador de Contratos -, it~

1

10



TIPO DE DC 0: FORMATO

MACROPROCESO: APOYO

/' Asaciacién Colombiana
Q)ludadesCaE%mles

TITULO: FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL - RP

PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
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CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL - RP

Numero: R24-147 Fecha Registro: |20/06/2024 |soucrrANTE: LUIS EMILIO RUEDA LOPEZ - Secretario General
vigencia Presupuestal (2024 Estado: Generado Tipo: Gasto Fuente: Recursos Propios
— Valor . -
valor Inicial: $ 146.200.000| Valor Adicién: $ ] Raduccidn: $ -—ISaldo x obligar: $ 146.200.000)
IDENTIFICACION: 500.450.288-9 |RAZON SOCIAL: CHAITANYA CONSULTING SAS
MODALIDAD DE Contratacion Directa ITIPOY NUMERO DE SOPORTE: CONTRATO 095 DE 2024
SELECCION: 2
O DENADOREH SASIE
IDENTIFICACION: 91.478.780 NOMBRE: B - _ LUISEMILIO RUEDA LOPEZ CARGO: SECRETARIO GENERAL
anl EGTA!
i STA] :
2..01.02.01 Honorarios 10035 ECH] i
20/06/2024 S 146.200.000) S 146.200.000)
Total: S 146.200.000| $ S s 146.200.000|
Valor en letras: Ciento cuarenta y seis millones doscientos mil pesos m/cte
. Prestacién de servicios de apoyo a la gestion para producir e una de ion el en ing incluya y disefio digital para pagina web, mi iosy para apoyar la on de los eventos institucionales de la Asociacion
Objeto: Colombiana de Ciudades Capitales — ASOCAPITALES.
4 (
s \./

Firma Responsable

|
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i ACTA DE INICIO

NUMERO DE CONTRATO: 095 DE 2023

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para producir e implementar
una estrategia de comunicacion enfocada en streaming que incluya
OBJETO desarrollo y disefio digital para pagina web, micrositios y aplicaciones, para
apoyar la trasmision de los eventos institucionales de la Asociacion
Colombiana de Ciudades Capitales — ASOCAPITALES.

El plazo de ejecucion del contrato correspondiente sera de un mes (1) contado

PLAZO: a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
del contrato y suscripcion del Acta de inicio.

NOMBRE CONTRATISTA: CHAITANYA CONSULTING S.A.S.

IDENTIFICACION: NIT. 900.450.288-9

(57+) 3166930224

EO E-MAIL haytamaconsultmg@gman com

i INFORMACION PARA SU EJECUCION
0. de CDP: D23-129
FECHA DE CDP: 19 DE JUNIO DE 2024
No. DE REGISTRO PRESUPUESTAL: |R23-147
FECHA DE REGISTRO: 20 DE JUNIO DE 2024

Que de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el cual determina: “{...) Los contratos del Estado
se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se eleve a escrito. Para la
ejecucion se requerird de la aprobacion de la garantia y de la existencia de las disponibilidades presupuestales
correspondientes (...)”, en ese sentido, en la medida que se encuentran cumplidos estos presupuestos, es
procedente impartir la orden de inicio.

En consecuencia, se procede a ordenar el inicio del contrato a partir del: 20 DE JUNIO DE 2024.

Dada en la ciudad de Bogota D.C., el 20 de junio de 2.024.
FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO

N\

EMILIO RUEDA LOPEZ v
Secretario General
IASOCAPITALES




