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OBJETO: 
 
 

 FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE MONITOREO Y CONTROL 
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Señor(a) 
xxxxxxxxxxxxxxxxx 
CC: XXXXXXXXXXXX 
Representante Legal: xxxxxxxxxxxxx 
NIT: XXXXXXXXXXXXX 
Dirección: xxxxxxxxxxxxxx  
Correo electrónico: xxxxxxxxxxxxxxx 
Teléfono: xxxxxxxxxxxxx 
  
Asunto: Invitación Privada de Oferta.  
 
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE LA CEJA –EMDUCE- EICE-, está interesada en recibir propuesta 
para ejecutar un contrato para el “FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE 
MONITOREO Y CONTROL MEDIANTE LA REALIZACIÓN DE OBRAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 
NUEVOS PUNTOS DE VIGILANCIA CON CÁMARAS EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA." de acuerdo a los 
parámetros que a continuación se detallan: 
 
GENERALIDADES 
 
La Empresa de Desarrollo Urbano de La Ceja — EMDUCE, es una entidad de carácter Industrial y Comercial 
del Estado del orden municipal, creada mediante Decreto 128 del 28 de mayo de 2017, dotada de personería 
jurídica, autonomía administrativa y patrimonio independiente. De acuerdo a lo señalado en el acto de creación, 
su objeto consiste en: “Obtener recursos, con entidades públicas o privadas, nacionales o internacionales, para 
ser destinados a las labores de apoyo logístico e institucional en el diseño, gestión, promoción, estructuración, 
ejecución y financiación de obras de Infraestructura y de desarrollo urbano. 
  
La empresa podrá gestionar, liderar, promover y coordinar, mediante sistemas de cooperación, integración 
Inmobiliaria o reajuste de tierras, la ejecución de actuaciones urbanas integrales para la recuperación y 
transformación de sectores deteriorados del suelo urbano, mediante programas de renovación y redesarrollo 
urbano, y para el desarrollo de proyectos estratégicos en suelo urbano y de expansión con el fin de mejorar la 
competitividad de las Ciudades y la calidad de vida de sus habitantes, así como realizar proyectos integrales 
para el mejoramiento de la infraestructura institucional y del espacio público y promover alianzas público 
privadas para generar desarrollo, progreso y trabajo para la comunidad.  
  
De acuerdo a los estatutos adoptado por la Junta Directiva de la entidad, el objeto principal, de la EMDUCE 
gestionar, liderar, promover y coordinar mediante sistemas de cooperación, integración inmobiliaria o reajuste 
de tierras u otros, la ejecución de actuaciones urbanas integrales para la recuperación y transformación de 
sectores del suelo urbano y rural, mediante programas de renovación y redesarrollo urbano y rural, para el 
desarrollo de proyectos estratégicos en el suelo urbano, rural y de expansión con el fin de mejorar la 
competitividad de la ciudad y calidad de vida de sus habitantes; así como realizar proyectos integrales para el 
mejoramiento de la infraestructura institucional y del espacio público; además de promover alianzas público 
privada para generar desarrollo, progreso y trabajo para la comunidad. 
 
Así mismo la empresa podrá realizar la gestión y operación urbana e inmobiliaria, la formulación, gerencia, 
adquisición predial, actualización catastral, desarrollo de proyectos inmobiliarios, la implementación de 
instrumentos de gestión del suelo conforme con la ley 388 de 1997, las normas que la modifiquen, adicionen o 
sustituya, así como la consultoría de planes, programas y proyectos urbanos e inmobiliarios. 



 

 
En desarrollo de su objeto celebrará todo tipo de acuerdos de voluntades con entidades de cualquier naturaleza 
jurídica, nacionales o extranjeras, independiente de su régimen contractual con la finalidad de liderar 
intervenciones, consultorías, interventorías, así como estructurar, desarrollar, administrar y ejecutar cualquier 
tipo de proyectos civil o de obra, así como la construcción de obras civiles que impliquen la intervención material 
sobre cualquier inmueble incluso su vigilancia. 
 
El artículo 85 de la Ley 489 de 1998 señala que, “Las empresas industriales y comerciales del Estado son 
organismos creados por la ley o autorizados por ésta, que desarrollan actividades de naturaleza industrial o 
comercial y de gestión económica conforme a las reglas del Derecho Privado, salvo las excepciones que 
consagra la ley,” 
 
Conforme al artículo 93 de la misma Ley, los actos que expidan las empresas industriales y comerciales del 
Estado para el desarrollo de su actividad propia, industrial o comercial o de gestión económica se sujetarán a 
las disposiciones del Derecho Privado. Los contratos que celebren para el cumplimiento de su objeto se 
sujetarán a las disposiciones del Estatuto General de Contratación de las entidades estatales. 
 
En virtud de lo dispuesto en los artículos 13 de la Ley 1150 de 2007, en desarrollo de su actividad industrial y 
comercial, la EMDUCE al desplegar su actividad contractual aplicará los principios de la función administrativa 
y de la gestión fiscal de que tratan los artículos 209 y 267 de la Constitución Política, respectivamente según 
sea el caso y estarán sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la 
contratación estatal. Así mismo, deberán publicar los documentos relacionados con su actividad contractual en 
el Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II) o la plataforma transaccional que haga sus 
veces.  
 
Conforme al artículo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 93 de la Ley 1474 de 2011, Las 
Empresas Industriales y Comerciales del Estado, (…), estarán sometidas al Estatuto General de Contratación 
de la Administración Pública, con excepción de aquellas que desarrollen actividades comerciales en 
competencia con el sector privado y/o público, nacional o internacional o en mercados regulados, caso en el 
cual se regirán por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades económicas y 
comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el artículo 13 de la presente ley. Se exceptúan los contratos de 
ciencia y tecnología, que se regirán por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones normativas existentes. 
 
La Junta Directiva de la Empresa Industrial y Comercial del Estado, del Municipio de La Ceja Antioquia, 
EMDUCE expidió el acuerdo 004 del 29 de mayo de 2018, mediante el cual se adoptó el Manual de Contratación 
de la Empresa. Dicho acuerdo ha sido modificado por los acuerdos No. 003 de 2020, 001 de 2021 y 003 de 
2022. 
 
En cumplimiento del artículo 28 de los estatutos de la empresa, en concordancia con los artículos 13, 16 y 17 
del Acuerdo 03 del 15 de julio de 2022, Manual de contratación de la entidad, el presente proceso de selección 
se llevará a cabo mediante INVITACIÓN PRIVADA, como quiera que obedece al giro ordinario del negocio 
conforme lo establecido en objeto social y las actividades asociadas a la gestión habitual de la empresa, esto 
conforme el parágrafo del artículo 56 de la Ley 2195 de 2022 
 



 

En relación con lo que tiene que ver con el giro ordinario de los negocios, el Concejo de Estado1 ha señalado 
lo siguiente:  
 

Por su parte, el giro ordinario de los negocios se encuentra determinado por las actividades que 
constituyen el objeto social y, conforme con lo dicho por la Superintendencia de Sociedades, 
“solamente quedan cobijadas por "giro ordinario” aquellas actividades que en forma habitual u 
ordinaria, ejecuta la sociedad18; por ende, no estarán incluidos dentro de este, aquellos actos u 
operaciones que se realizan de forma extraordinaria o esporádica, porque resultan extraños al objeto 
social (principal y secundario) de la sociedad. 
 
En otras palabras, el giro ordinario de los negocios hace referencia a aquellas actividades que realizan 
las sociedades, que pueden calificarse como actos de comercio o mercantiles habituales, en desarrollo 
del objeto social, que incluye el principal y el secundario. 

 
Acorde con lo anterior, y teniendo en cuenta que el objeto del proceso contractual es de aquellos que la 
EMDUCE celebra de manera habitual de acuerdo con el objeto social definido en sus estatutos, el contrato a 
celebrar se enmarca dentro del giro ordinario de los negocios de la Empresa. 
 
ANTECEDENTES 
 
El Artículo 2 de la Constitución Política de Colombia la cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a 
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados de la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afecten y en la vida 
económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la 
integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo”. 
 
Por su parte, el artículo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptúa: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACIÓN ESTATAL. 

Los servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, 

las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios 

públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la 

consecución de dichos fines (…)”.  

  

 
La Empresa de Desarrollo Urbano de La Ceja — EMDUCE, es una entidad de carácter Industrial y Comercial 
del Estado del orden municipal, creada mediante Decreto 128 del 28 de mayo de 2017, vinculada a la Secretaría 
de Infraestructura, Ambiente y Hábitat del Municipio de La Ceja, dotada de personería jurídica, autonomía 
administrativa y patrimonio independiente. De acuerdo a lo señalado en el acto de creación, su objeto consiste 
en: “Obtener recursos, con entidades públicas o privadas, nacionales o internacionales, para ser destinados a 
las labores de apoyo logístico e institucional en el diseño, gestión, promoción, estructuración, ejecución y 
financiación de obras de Infraestructura y de desarrollo urbano. 
 
De acuerdo a los estatutos adoptado por la Junta Directiva de la entidad, el objeto principal, de la EMDUCE 
gestionar, liderar, promover y coordinar mediante sistemas de cooperación, integración inmobiliaria o reajuste 

                                                           
1 Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Cuarta, C.P.: Jorge Octavio Ramírez Ramírez. Bogotá D.C., 31 de mayo de 
dos mil dieciocho, radicación: 250002337000-2013-00615-01 (21776) 

 



 

de tierras u otros, la ejecución de actuaciones urbanas integrales para la recuperación y transformación de 
sectores del suelo urbano y rural, mediante programas de renovación y redesarrollo urbano y rural, para el 
desarrollo de proyectos estratégicos en el suelo urbano, rural y de expansión con el fin de mejorar la 
competitividad de la ciudad y calidad de vida de sus habitantes; así como realizar proyectos integrales para el 
mejoramiento de la infraestructura institucional y del espacio público; además de promover alianzas público 
privada para generar desarrollo, progreso y trabajo para la comunidad. 
  
Así mismo la empresa podrá realizar gestión y operación urbana e inmobiliaria, la formulación, gerencia, 
adquisición predial, actualización catastral, desarrollo de proyectos inmobiliarios, la implementación de 
instrumentos de gestión del suelo conforme con la ley 38 de 1997, las normas que al modifiquen, adicionen o 
sustituya, así como la consultoría de planes, programas y proyectos urbanos e inmobiliarios. 
 
En desarrollo de su objeto celebrará todo tipo de acuerdos de voluntades con entidades de cualquier naturaleza 
jurídica, nacionales o extranjeras, independiente de su régimen contractual con la finalidad de liderar 
intervenciones, consultorías, interventorías, así como estructurar, desarrollar, administrar y ejecutar cualquier 
tipo de proyectos civil o de obra, así como la construcción de obras civiles que impliquen la intervención material 
sobre cualquier inmueble incluso su vigilancia, dándole la capacidad de desarrollar su propio objeto en el ámbito 
municipal, departamental y nacional.  
 
La Misión de la EMDUCE consiste en Gestionar, liderar, promover y coordinar planes y proyectos de desarrollo 
urbano y rural en el ámbito municipal, departamental y nacional, que generen progreso y calidad de vida a los 
habitantes. En concordancia con este postulado, EMDUCE se ha convertido en un aliado fundamental para el 
municipio de La Ceja y otras entidades territoriales, en la ejecución de proyectos de gran impacto en áreas de 
infraestructura, ambiental, desarrollo inmobiliario y urbano, etc., lo cual surgió como una necesidad de generar 
proyectos estratégicos de ciudad y territorio.  
 
Desde una proyección visionaria, EMDUCE se propone ser reconocida por su posicionamiento en la región, 
como la organización que gestiona y promueve el desarrollo en territorio con experiencia, liderazgo, calidad y 
compromiso con la sociedad. 
 
La Empresa de Desarrollo Urbano de La Ceja - EMDUCE cuenta con un equipo interdisciplinario con la 
suficiente capacidad, idoneidad y experiencia para llevar a cabo todo tipo de proyecto de desarrollo social y de 
infraestructura de manera eficiente y transparente, lo que nos convierte en factor diferenciador para el Municipio 
al contar con respaldo administrativo y técnico, optimizando recursos financieros, cronológicos y logísticos.   
 
En ese sentido, suscribimos con el Municipio de la Ceja del Tambo Antioquia el contrato interadministrativo  de 
Administración delegada sin representación  No. 2024.10.09.12.072.631 cuyo objeto consiste en: CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO DE MANDANTO SIN REPRESENTACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE MONITOREO Y CONTROL MEDIANTE LA REALIZACION DE 
OBRAS PARA LA IMPLEMENTACION DE NUEVOS PUNTOS DE VIGILANCIA CON CAMARAS EN EL 
MUNICIPIO DE LA CEJA, por un valor de NOVECIENTOS TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y 
NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS M/L ($903.779.420), INCLUYE TODOS LOS TRIBUTOS QUE 
SE GENEREN CON OCASIÓN A LA CELEBRACIÓN, EJECUCIÓN Y LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO). 
 
Con el fin de suplir la siguiente necesidad, Actualmente, el Municipio de La Ceja de Tambo cuenta con 96 
cámaras las cuales se encuentran instaladas a lo largo y ancho de su extensión urbana y semirrural, así como 
un Centro de Monitoreo y Control desde el cual se operan dichas cámaras se realiza la atención telefónica de 
las emergencias que se identifican y reporta la ciudadanía, para reportar no solo a las autoridades policiales, 



 

también a las entidades como organismos de socorro y otras dependencias de la Administración Municipal.  
Este sistema de monitoreo y vigilancia para garantizar mejores niveles de seguridad ciudadana, hacen parte de 
la infraestructura institucional del Municipio de La Ceja, como quiera que se integran al conjunto de bienes 
públicos que pertenecen a la entidad que deben ser administrados de manera eficiente. 
 

No obstante, la funcionalidad efectividad del sistema, se requiere la extensión de la cobertura del mismo, 

mediante el aumento de los puntos de vigilancia, mediante la instalación de la infraestructura necesaria para 

incluir cámaras en nuevas zonas del municipio, en las cuales se ha visto incrementada la criminalidad o la 

ciudadanía ha requerido del acompañamiento de las autoridades. 

 
El alcance del objeto contractual comprende la realización, por parte de la EMDUCE, de las actividades 
necesarias el correcto funcionamiento tecnológico y actualización de los medios con los que cuenta actualmente 
en el Circuito cerrado de Televisión del Municipio de la Ceja, además las reparaciones, cambios de 
componentes, básicos, elementos y accesorios de los diferentes mantenimientos que se requieran para la 
reparación del circuito de TV. 
 
Dentro de las actividades a realizar por la EMDUCE en el marco del contrato interadministrativo, se señalan las 
siguientes: 
 

1. Gerenciar el proyecto, poniendo a disposición toda la capacidad humana, técnica, logística y operativa. 
 

2. Gestionar el proyecto “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDANTO SIN 
REPRESENTACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE 
MONITOREO Y CONTROL MEDIANTE LA REALIZACION DE OBRAS PARA LA IMPLEMENTACION 
DE NUEVOS PUNTOS DE VIGILANCIA CON CAMARAS EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA”. 

 
3. Realizar las contrataciones necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual, acorde con las 

normas pertinentes y aplicables, y colaborar con el MUNICIPIO, en cualquier requerimiento que se haga 
en tal virtud. 
 

4. Gestionar las diferentes actividades conexas a las anteriores, establecidas en cada una de los ítems 
establecidos en las especificaciones técnicas y demás necesarias para dar cumplimiento al objeto 
contractual.  

 
Así mismo, dentro de las obligaciones específicas del contrato contemplan las siguientes: 

• Cumplir con el alcance del objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidos, en los 

estudios previos, propuesta presentada y los demás documentos que hacen parte del proceso de 

contratación a través del gerenciamiento del proyecto.  

• El CONTRATISTA se obliga para con el Municipio, a entregar las actividades requeridas, cumpliendo 

con todas las especificaciones técnicas que se relacionan en el estudio previo, contrato, propuesta, y 

demás documentos que hacen parte integral del contrato. 

• Estructurar y adelantar los procesos de selección de contratistas para la ejecución de las obras 

necesarias para el cumplimiento del alcance, las adiciones, los ajustes y cumplimientos y demás obras 

complementarias que sean necesarias, si así lo requieren. 

 



 

Conforme a lo anterior, la Empresa de Desarrollo Urbano de La Ceja EMDUCE, se propone adelantar el proceso 
contractual para el fortalecimiento de la infraestructura de los nuevos puntos de vigilancia con cámaras en el 
municipio de la ceja Antioquia, de acuerdo con las reglas y procedimientos señalados en el Manual de 
Contratación de la entidad. 
 
MODALIDAD DE SELECCIÓN: Invitación Privada  
 
De conformidad con los numerales 15 y siguientes del manual de contratación de la EMDUCE ‘’La Empresa 
contratará a través de la modalidad de invitación privada cuando menos a tres personas naturales o jurídicas, 
cuando el presupuesto oficial de la respectiva contratación sea superior a doscientos salarios mínimos legales 
mensuales vigentes (200 SMMLV) e inferior o igual a veintidós mil salarios mínimos legales mensuales vigentes 
(22.000 SMLMV)”. 
 

1. OBJETO DEL CONTRATO 

 
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE MONITOREO Y CONTROL MEDIANTE 
LA REALIZACIÓN DE OBRAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE NUEVOS PUNTOS DE VIGILANCIA CON 
CÁMARAS EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA. 
 
1.1. Clasificación UNSPSC 
 

Clasificación UNSPSC Descripción 

72151500 Servicios de sistemas eléctricos 

72151600 Servicios de sistemas especializados de comunicación 

72151700 Servicios de instalación de sistemas de seguridad física e industrial 

73152100 Servicios de mantenimiento y reparación de equipo de manufactura 

81101700 Ingeniería eléctrica y electrónica  

92121700 Servicios de sistemas de seguridad 

 
1.2. ALCANCE DEL CONTRATO 

 
Las especificaciones técnicas se encuentran detallados en el presupuesto anexo formulado por el Municipio de 
la ceja Antioquia, que hacen parte integral del proceso.   
 

 

Item Descripcion Cantidad Valor Unitario Valor total

1 Suministro e instalacion de fibra optica 4410 18.777$                   82.802.116$                 

2 Suministro e instalacion de Camara de seguridad Multisensor 9 67.000.879$            603.007.912$               

3 Suministro e Instalacion de caja de empalme F.O para gabinete 1 291.807$                 291.807$                      

4 Fusiones caja de empalme fibra optica, fusion de 24 hilos. 30 295.799$                 8.873.978$                   

5 Certificacion de Hilos de fibra 2 813.658$                 1.627.317$                   

696.603.129$                     

 “ VALOR TOTAL DE LA OFERTA"

TOTAL COSTOS DIRECTOS



 

 
 

 
 
1.3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 

El Alcance de las Especificaciones describen el trabajo que deberá realizarse para la construcción de Proyecto, 

entendiéndose que las partes cuenten, con el aval del Supervisor, tienen la máxima autoridad para modificarlas 

y/o determinar los métodos constructivos que en casos especiales se pudieran presentar, así como verificar la 

buena ejecución de la mano de obra, la calidad de los materiales, etc. 

 

PRODUCTOS DEL CONTRATO 
 

• Informes de ejecución: Con registro fotográfico de cada una de las actividades anteriormente 
descritas, en la periodicidad que se acuerde con la secretaría. 

 

• Registro fotográfico: Del desarrollo de las actividades objeto del presente contrato en medio 
magnético y físico. 

 

• Informes mensuales de actividades realizadas: Con los respectivos registros fotográficos del 
desarrollo de las actividades.  

 

• Informe final: Este debe contemplar el resumen del desarrollo del contrato hasta la obtención del 
producto requerido, que para el caso que nos atañe es el mejoramiento del circuito cerrado de 
televisión. 

 
El informe de ejecución financiera aprobado por la supervisión sirve de base para la liquidación y pago de los 
honorarios respectivos. 
 
Nota: Los informes son sometidos a revisión y aprobación de la supervisión. El contratista debe realizar las 
correcciones y ajustes a que haya lugar de acuerdo con dicha revisión 
 
 

1.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 

Item Descripción Unidad Cantidad
Valor/Mes

Base
Factor Prestacional Dedicación Meses V/Parcial

1 Personal Profesional y técnico 1.966.800$                            

1,1 Ingeniero Residente un 1 2.500.000$                    1,49 0,15 1,0 551.300$                               

1,2 Profesional Seguridad Salud en el trabajo un 1 1.900.000$                    1,49 0,50 1,0 1.415.500$                            

2 Polizas 7.924.964$                            

Pólizas Global 1 7.924.964$                    0 0 0 7.924.964$                            

3 Impuestos 130.822.068$                        

3,1 0,50% 4.360.736$                          

3,2 1,00% 8.721.471$                          

3,3 1,00% 8.721.471$                          

3,4 3,00% 26.164.414$                        

3,5 5,00% 43.607.356$                        

3,6 2,00% 17.442.942$                        

3,7 2,50% 21.803.678$                        

A % 20,2% 140.713.832$                      

U % 5,0% 34.830.156$                        

AU % 25,2% 175.543.989$                      

696.603.129$                      

872.147.118$                      

Estampilla Pro Deporte 2,5% (del costo total incluido AU)

COSTO TOTAL  (Costo Directo + Total AU)

TOTAL AU

Administración 

COSTO DIRECTO

Estampilla Pro adulto mayor 3% (del costo total incluido AU)

Contribución de obra 5% (del costo total incluido AU)

Utilidad

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACIÓN

 “FORMULARIO DE ANALISIS DETALLADO DE ADMINISTRACION Y UTILIDAD (A.U.) Y VALOR TOTAL DE LA OFERTA"

Estampilla U de A 0,5% (del costo total incluido AU)

Estampilla Pro Cultura 1% (del costo total incluido AU)

Estampilla Pro hospital 1% (del costo total incluido AU)

Estampilla para la justicia familiar 2% (del costo totoal incluido AU)



 

 

Además de las actividades encomendadas por el supervisor del contrato y la propuesta presentada se obliga 
a: 
 
1. Ejecutar el contrato conforme a la normativa vigente, acatar y dar cumplimiento a las especificaciones 

técnicas establecidas en los Estudios Previos, el presupuesto, la propuesta técnica, y las cláusulas del 
contrato en todas sus partes. 

 
2. Comunicar oportunamente a la supervisión las circunstancias precontractuales o las que surjan en el 

desarrollo del contrato que puedan afectar el objeto del mismo, la calidad del servicio o el correcto 
cumplimiento de sus obligaciones, cualquiera que sea la causa u origen, y sugerir las posibles soluciones. 

 
3. Disponer para la ejecución de las actividades propias del contrato, de personal con la suficiente idoneidad 

y autoridad para representarlo y actuar en su nombre. 
 
4. Atender las indicaciones, observaciones y recomendaciones que haga la EMDUCE a través del supervisor 

y el interventor del contrato. Atender las recomendaciones que sean formuladas por el supervisor o por 
quien este designe, para efectos de ejecutar en debida forma el objeto contractual. 

 
5. Garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas descritas en los Estudios Previos, el 

presupuesto, la propuesta técnica y en las cláusulas del contrato, documentación que será parte integrante 
tanto del contrato. 
 

6. Presentar los informes con los respectivos soportes y realizar las correcciones y ajustes a que haya lugar 
de acuerdo con la revisión de la supervisión. 

 
7. Presentar mensualmente a más tardar el décimo (10) día calendario del mes siguiente, los informes 

administrativos y financieros de las actividades, con todos los soportes de los pagos efectuados, a fin de 
verificar y evidenciar el avance del contrato. 

 
8. Presentar los informes, la documentación y la información que requiera la EMDUCE o cualquier particular 

en ejercicio del derecho de petición, de manera oportuna, veraz, completa y precisa, que se generen a 
partir del contrato interadministrativo o de los subcontratos celebrados con ocasión del mismo. 

 
9. Tramitar cuando sea necesario, los distintos permisos, aprobaciones y licencias para las ejecuciones físicas 

ante las diferentes secretarías y entidades correspondientes. 
 
10. Entregar a satisfacción la información financiera, contable y de contratación en los formatos que establezca 

el Municipio o de cualquier organismo de control. 
 

 
11. Cuando se requieran modificaciones a las actividades, se comunicará por escrito a la interventoría y/o 

supervisión, quien se encargará de realizar el trámite pertinente para que sean aprobadas por el supervisor. 
 
12. Los derechos de autor de los procesos que se desarrollen son propiedad del Municipio de la Ceja Antioquia, por 

tanto, las presentaciones parciales o totales que haga el contratista, así como publicaciones y procesos de 
difusión, deberán reconocer los respectivos créditos al Municipio de la Ceja Antioquia. Se respetarán los 
derechos morales de la empresa contratista y de las personas que sean las autoras de los productos 



 

intelectuales. 
 
13. Constituir las pólizas de garantía necesarias, de conformidad con lo establecido en la Ley, estableciendo 

como beneficiarios y asegurados al Municipio de la Ceja Antioquia y a la EMDUCE.  
 
14. Destinar la totalidad de los recursos única y exclusivamente, para los fines propuestos en el objeto del 

contrato. 
 
15. Liquidar o realizar el cierre oportunamente de los contratos que se requieran según el Manual de 

Contratación del contratista y que se hayan suscrito dentro del marco de este contrato. 
 
16. Cumplir con las obligaciones de pagar los salarios del personal contratado para la obra, los honorarios y 

aportes a los Sistemas de Seguridad Social y demás que apliquen según el tipo de vinculación; y verificar 
que sus proveedores y/o subcontratistas den cumplimiento a las mismas. Para tal fin deberá allegar 
soportes de pago (planillas) y la correspondiente certificación donde conste dicho cumplimiento firmado por 
el representante legal o revisor fiscal. 

 
17. Acatar las órdenes que le imparta por escrito la Supervisión y/o interventoría del contrato, no obstante; si 

no estuviese de acuerdo con las mismas, deberá manifestarlo por escrito, antes de proceder a ejecutarlas; 
en caso contrario, responderá solidariamente con el supervisor, si del cumplimiento de dichas órdenes se 
derivaran perjuicios para el contratante. 

 
18. Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y 

manejo adecuado de desechos. 
 
19. Velar por el desarrollo de actividades amigables con el medio ambiente. 
 
20. Comunicar a la EMDUCE cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades o incompatibilidades 

previstas en la Constitución y en la Ley. 
 
21. Presentar informe final con el consolidado de las intervenciones ejecutadas en el contrato, en original y 

copia, en medio digital y análogo, en formatos establecidos por el Municipio. 
 
22. La constitución de las pólizas de manera diligente y oportuna y por la vigencia y suficiencia exigida en el 

contrato, y hacer entrega de ellas de manera diligente a la EMDUCE.  
 

23. Suscribir y actualizar las pólizas establecidas en el contrato, ampliando el plazo y/o monto de las garantías 
cuando se requiera debido a la prórroga, adición o modificación del contrato. 

 
24. En ninguna circunstancia el personal contratado directamente por el contratista tendrá vinculación alguna 

con la EMDUCE. Cualquier reclamación que por cualquier motivo surja contra el contratista, será 
exclusivamente contra este; en consecuencia, la EMDUCE no será llamado a responder por ninguna de 
las obligaciones adquiridas por el contratista. 

 
25. Entregar la información conforme a la normatividad archivística vigente y atender las indicaciones que 

para la entrega de informes y/o cualquier otra documentación, imparta la supervisión del contrato.  
 
26. Está prohibido utilizar las actividades objeto del contrato, para realizar proselitismo político a favor de 



 

cualquier proyecto político. 
 

27. Llevar en forma clara, correcta y precisa el manejo de los recursos a administrar del Contrato 
Interadministrativo, y entregar periódicamente al supervisor designado una relación de la ejecución de los 
recursos, desde la firma del acta de inicio, acompañado de todos los comprobantes que justifiquen los 
gastos que se realicen, hasta la liquidación de este.  
 

28. Cumplir las disposiciones vigentes en materia de Seguridad Social y Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: Con la ejecución de la presente contratación, se 
desarrollarán actividades relacionadas con: 

 
1. Asumir los gastos de transporte de materiales requeridos para las reparaciones y manutención del 

personal que se requiera para apoyar las actividades. 
 

2. Previo a la realización de cada actividad se definirán los tiempos de entrega, instalación y operación 
de los elementos solicitados, los cuales deberán ser cumplidos oportuna y eficientemente. Cualquier 
cambio en estos aspectos debe ser acordado con la supervisión. 
 

3. Para el pago, deberá entregar un informe cualitativo (fotos, observaciones, hora, fecha, lugar, etc.) de 
cada acta realizada y un informe financiero de la ejecución al supervisor y/o interventor del contrato. 
 

4. Disponer de los elementos indispensables para el buen desarrollo de las actividades, según los 
requerimientos de cada actividad. 

 
5. Cumplir con las especificaciones técnicas definidas en el anexo de los requerimientos mínimos, las 

modificaciones que se realicen y los requerimientos que en virtud del contrato realice el supervisor 
designado o interventor 
 

6. Realizar y entregar informes sobre la ejecución física y financiera del contrato.  
 

7. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que tenga incidencia en ella de 
acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por el 
supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente deba presentar.  
 

8. Asistir a las reuniones citadas por la supervisión o interventor del contrato.  
 

9. Atender de manera oportuna y pertinente los requerimientos realizados por la supervisión o interventor 
del contrato.  
 

10. Facilitar la labor de supervisión dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que 
se realicen.  
 

11. Los insumos y demás elementos que suministre para la ejecución de las actividades que se le 
encomienden, deberán ser de primera calidad en su género y para el fin a que se le destine. Los 
insumos que emplee en la ejecución de los trabajos y que se encuentren deficientes podrán ser 
rechazados por el supervisor y/o interventor cuando no los encontrare convenientes ni adecuados.  
 



 

12. Mantener el número de personas que resulte necesario, con la dedicación, la formación y la 
experiencia que sea requerida, para asegurar el adecuado cumplimiento de las obligaciones 
contenidas en el contrato.  
 

13. Emplear personal idóneo y calificado, de manera que las actividades a ejecutar se realicen en forma 
técnica y eficiente. Dicho personal deberá ser fácilmente identificable por la supervisión cuando ésta 
requiera de alguna acción especial del personal a su mando, la cual será de su acatamiento.  
 

14. El supervisor o interventor podrá solicitar, en cualquier momento, el suministro de información sobre 
la nómina del personal asignado al contrato, y el contratista atenderá esta solicitud con el detalle 
requerido y en el plazo que se le haya fijado. El desacato de cualquiera de estas disposiciones 
constituye causal de incumplimiento del contrato.  

  
15. EL contratista deberá tener en cuenta que la EMDUCE practicará en el momento del pago o abono a 

la cuenta, todas las retenciones que haya lugar:  
 

● Estampilla pro universidad: 0.5% 

● Estampilla pro hospital: 1.0% 

● Estampilla pro cultura: 1.0% 

● Estampilla pro bienestar del adulto mayor: 3.0% 

● Estampilla pro deporte y recreación: 2.5%  

● Impuesto a la seguridad: 5% 

● Estampilla pro justicia familiar: 2% 

16. Responder por los daños y perjuicios que se causaren a terceros de las actividades que se realizaran, 
causados por hechos generados por el desarrollo de la obra. 
 

17. Presentar informe final técnico y financiero de ejecución y demás documentos requeridos para la 
liquidación.  
 

18. Convenir las obras adicionales y extras que se requieran, definiendo los precios que deban pagarse 
por las mismas, lo cual se someterá a la aceptación final del Municipio.  
 

19. Poner en conocimiento a la entidad contratante la necesidad de prorroga o el vencimiento del contrato 
de obra; lo anterior con previa justificación de los hechos y quedando a juicio del contratante la 
determinación final.  
 

20. Suspender las labores cuando no se cumplan las características, especificaciones y controles o 
cuando existan causas que determinen conducente dicha decisión, conforme a lo informado por el 
interventor. 

 
21. Acatar las recomendaciones emanadas de los informes de interventoría y/o supervisión e implementar 



 

inmediatamente los planes de acción y de mejoramiento que se requieran. 
 

22. Informar oportunamente al Contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las causales de 
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés previstas en la Constitución Política de Colombia o 
en la Ley. 
 

23. Estar disponible para atender los requerimientos que sobre el objeto contractual determine la entidad 
contratante o la Interventoría designada, dentro del plazo del contrato. 
 

24. Suministrar los equipos, herramientas, materiales y mano de obra necesarios para la ejecución de las 
actividades descritas en el Contrato. 
 

25. Velar porque el servicio objeto de este contrato sea de óptima calidad y que cumplan con todas las 
características y especificaciones consignadas en la propuesta de trabajo, normas técnicas y demás 
requerimientos del contratante. 
 

26. Asumir bajo su costo y riesgo todos los costos en que incurra para la ejecución del contrato. 
 

27. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato. 
 
1.5. VISITA DE CAMPO 
 
Si los interesados, posterior a la manifestación de interés requieren de una visita de campo, previo al término 
de presentación de la propuesta, deberán manifestar a la EMDUCE la necesidad de realizar la visita, la cual 
será programada dentro de los TRES (3) días hábiles siguientes, a la solicitud, de ella se informará a los demás 
interesados. 
 
Esta visita no podrá ser efectuada con posterioridad a la fecha límite de presentación de las ofertas. 
 
 
2. PRSUPUESTO OFICIAL DEL CONTRATO 
 
El presupuesto determinado para este contrato asciende a la suma de OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS 

MILLONES CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO DIECIOCHO PESOS M/L ($872.147.118), incluidos 

todos los impuestos y la totalidad de los costos directos e indirectos. 

 
2.1. FORMA DE PAGO 
 
El valor total del contrato se desembolsará conforme a actas parciales de avance de obra previa certificación y 
aval por parte de la firma interventora y/o supervisión, además de la certificación de cumplimiento a satisfacción 
del supervisor del contrato interadministrativo de administración delegada, sin que éstas sobrepasen el noventa 
por ciento (90%) del valor del contrato. 
 
El diez (10%) por ciento restantes, se efectuará previa presentación del acta de liquidación final la cual deberá 
estar debidamente firmada por las partes, y se tramitarán previa para efectos del último pago y del pago de 
aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones, administradora de riesgos laborales y 



 

aportes parafiscales durante el plazo de ejecución del contrato y las respectivas ACTAS PARCIALES; lo anterior 
deberá estar firmado y aprobado por el SUPERVISOR. 
 
No obstante, la forma de pago prevista, esta queda sujeta a la transferencia de los recursos del municipio y a 
la disposición de los recursos del Plan Anual mensualidad de Caja PAC. Adicionalmente se debe tener en 
cuenta las consideraciones estipuladas en el artículo 25 de la ley 1607 de 2012. 
 
2.3. RETENCIONES 
 
El contratista deberá contemplar los impuestos y retenciones aplicados por la entidad al momento de realizar 
los pagos, los cuales se discriminan así:  
 
El contratista deberá contemplar los impuestos y retenciones aplicados por la entidad al momento de realizar 

los pagos, los cuales se discriminan así: 

 

● Estampilla pro universidad: 0.5% 

● Estampilla pro hospital: 1.0% 

● Estampilla pro cultura: 1.0% 

● Estampilla pro bienestar del adulto mayor: 3.0% 

● Estampilla pro deporte y recreación: 2.5%  

● Impuesto a la seguridad: 5% 

● Estampilla pro justicia familiar: 2% 

 

 

NOTA: los impuestos tasas o contribuciones, serán aplicados según el Código De Rentas del Municipio de la 
Ceja Antioquia, según corresponda al tipo de contrato y contratista y las demás que establezca la Ley.  
 
 
3. PLAZO DEL CONTRATO 
 
El plazo para el presente proceso es de UN (01) MES, contados a partir de la firma del acta de inicio. 
 
Finalizado el plazo se deberá suscribirse el Acta de Entrega y Recibo Final de Obra, del contrato deberán 
anexarse las constancias sobre el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con los pagos por concepto 
de seguridad social integral y parafiscales, suscritas por el Interventor para el contrato de obra, así como la 
actualización de las respectivas garantías y demás soportes exigidos. 
 
4. CONDICIONES DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO 
 
Las condiciones mínimas para participar en el proceso son las siguientes: 
 



 

4.1.  ELABORACIÓN Y PREPARACIÓN DE LA OFERTA 
 
La elaboración y presentación de la oferta deberá hacerse de acuerdo con las instrucciones y formularios que 
se detallan en este proceso, acompañadas de los documentos que se exigen y deberán presentarse en un 
archivo PDF, totalmente legible y sin encriptar en la plataforma SECOP II. Cada documento solicitado deberá 
ir en un único archivo.   
 
Los costos que se causen por la preparación de las ofertas serán a cargo exclusivo del oferente, EMDUCE en 
ningún caso reconocerá costo alguno por estos conceptos. 
 
Los oferentes deberán presentar su oferta por medio de su cuenta de proponente del SECOP II 
 
4.2 REQUISITOS DE PARTICIPACIÓN 
 
Tener capacidad jurídica para presentar la oferta, ya sea persona natural o jurídica, nacionales o extranjeras, 
individualmente o en consorcios o en uniones temporales, consideradas legalmente capaces en las 
disposiciones colombianas vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad o 
incompatibilidad de que trata la ley para contratar con el Estado o en conflicto de intereses y que cumplan con 
todas las condiciones indicadas en este documento. 
 
EMDUCE se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la oferta y el 
Oferente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los 
documentos presentados, a suministrar la información que se requiera, así como también autoriza a EMDUCE 
a visitar las instalaciones del Oferente o a solicitar información de cualquiera de sus empleados, en caso de 
considerarlo necesario. 
 
4.3 DOCUMENTOS DE LA OFERTA.  
 
La propuesta deberá acompañarse de cada uno de los documentos que se describen a continuación:  
 

DESCRIPCIÓN 

JU
R
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1 Carta de presentación de la Propuesta. Documento elaborado por el proponente. (Formato 02)  

2 Información General del Oferente (Formato 03) 

3 Copia de la Cédula del proponente. Dicha copia debe ser legible y sin enmendaduras. 

4 
Hoja de vida de la Función Pública del RL y PJ o PN. Se debe usar el Formato establecido en el 

SIGEP II 

5 Copia de la Cédula de quien abona la propuesta (Cuando Aplique). Copia legible. 

6 Tarjeta Profesional del Proponente o de quien abona la propuesta. Copia legible. 

7 

Certificación de vigencia de la tarjeta profesional del Proponente o de quien abona la propuesta. 

Documento expedido por la respectiva entidad que regula el ejercicio de la profesión con una vigencia 

no superior a 6 meses de la fecha de entrega de la propuesta. 



 

8 

Certificado de Existencia y Representación Legal. Expedido por la Cámara de Comercio con una vigencia 

inferior a treinta (30) días calendario al momento de la presentación de la propuesta. 

Nota: El Oferente o cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, que sean 

personas jurídicas, presentarán el certificado de existencia y representación legal, expedido por la 

cámara de comercio respectiva, cuya fecha de expedición no sea superior de treinta (30) días calendario 

anterior a la fecha de cierre del proceso. En este se acreditará que la duración de la Sociedad no sea 

inferior a la del plazo del contrato y dos (2) años más, que su objeto social se encuentre relacionado con 

la presente invitación. Para el caso de los consorcios y de las uniones temporales, se deberá acreditar 

que su duración no sea inferior al plazo de ejecución del contrato y hasta la suscripción del Acta de 

Terminación y Liquidación del Contrato.   

9 

Registro Único Tributario (RUT) actualizado y con fecha de generación no superior a tres meses al 

momento de presentar la propuesta. 

Nota: Presentar copia del Registro Único Tributario (RUT) actualizado y expedido por la Dirección 

General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del Oferente. En caso de 

Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este documento, además 

deberán tramitar ante la DIAN y anexar a la oferta su propio NIT; toda vez que son fiscalmente 

responsables en materia de impuestos sobre las ventas y respecto a sus obligaciones como agentes de 

retención.   

10 

Autorización en caso de que tenga alguna limitación para contratar (Cuando Aplique). 

Nota: En el evento en que el Representante Legal o Gerente, tenga alguna limitación para contratar, se 

anexará la autorización del órgano competente para comprometer a la sociedad, para la presentación 

de la propuesta y la firma del Contrato que de ella se derive 

11 
Documento de conformación de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas (Cuando 

Aplique) 

12 

Documento mediante el cual se confiere representación, cuando el Oferente concurre por intermedio de 

un representante o apoderado, en el que consten expresamente los términos y el alcance de dicha 

representación. (Cuando Aplique) 

Nota: Documento mediante el cual se confiere representación, cuando el Oferente concurre por 

intermedio de un representante o apoderado, en el que consten expresamente los términos y el alcance 

de dicha representación.   
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13 

Certificado de Antecedentes Disciplinarios PROCURADURÍA del Representante Legal y Persona 

Jurídica o Persona Nantural. Con una vigencia inferior a tres meses al momento de presentar la 

propuesta. 

14 
Certificado de Responsabilidad Fiscal CONTRALORÍA del RL y PJ o PN. Con una inferior a tres meses 

al momento de presentar la propuesta. 

15 
Antecedentes Judiciales POLICÍA NACIONAL del RL o PN. Con una vigencia inferior a tres meses al 

momento de presentar la propuesta. 



 

16 
Certificado de Medidas Correctivas POLICÍA NACIONAL del RL o PN. Con una vigencia inferior a tres 

meses al momento de presentar la propuesta. 

17 Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades del RL o PN. (Formato 04) 

18 

Certificación del pago de parafiscales y aportes a la seguridad social de los empleados firmado por el 

RL o Revisor Fiscal. Certificado con una vigencia inferior a 15 días al momento de presentar la propuesta. 

Si la empresa está obligada a tener Revisor Fiscal, el certificado lo debe firmar dicho profesional. 

Nota: Certificación o constancia de pago, y estar al día, con el cumplimiento por parte del Oferente de 

los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de 

compensación familiar, instituto colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de aprendizaje: 

cuando a ello este obligado el oferente. 

Las personas jurídicas deben acreditar el cumplimiento de dicho requisito en relación con todos sus 

empleados y lo hará mediante constancia o certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista 

de acuerdo con los requerimientos de la Ley o en su defecto por el representante legal de la sociedad, 

el documento debe acreditar el pago de dichos conceptos durante los últimos seis (6) meses anteriores 

a la fecha de cierre de la presente contratación y deberá ser expedido dentro de los 15 días anteriores a 

la fecha de cierre de la contratación.  

El certificado debe contener la siguiente información: “Certifica que durante los últimos 6 meses 

anteriores a la fecha de cierre de la presente contratación esta empresa se encuentra al día con sus 

obligaciones al sistema de seguridad social integral salud, pensiones, riesgos profesionales y 

parafiscales (Cajas de Compensación familiar, SENA, I.C.B.F.), en los términos que establece el artículo 

50 de la Ley 789 de 2002.” 

19 
Copia de la cédula del(a) Contador Público y Revisor(a) Fiscal del Proponente (Cuando Aplique). Copia 

legible  

20 
Copia de la Tarjeta Profesional del(a)Contador Público y Revisor(a) del proponente (Cuando Aplique). 

Copia legible  

21 
Certificado de la Junta de Contadores del(a) Contador Público y Revisor(a) (Cuando Aplique). Certificado 

con una vigencia inferior a tres meses al momento de presentar la propuesta. 
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22 

Estados Financieros del(los) último(s) dos (2) años, con corte a 31 de diciembre. Certificado expedido 

por un Contador debidamente acreditado. 

Para el caso que se haya realizado una auditoría externa se deberá suministrar la misma información de 

respaldo. 

23 Copia de la cédula del contador(a) y/o auditor(a) externo(a) del Proponente. Copia legible  

24 Copia de la Tarjeta Profesional del contador(a) y/o auditor(a) externo(a) del Proponente. Copia legible  

25 
Certificado de la Junta de Contadores del contador(a) y/o auditor(a) externo(a) del Proponente. 

Certificado con una vigencia inferior a tres meses al momento de presentar la propuesta. 



 

26 Certificación bancaria 
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27  Garantía de seriedad de la oferta 

28 
Formularios anexos de la Oferta, debida y completamente diligenciados. (Presupuesto, AU, Contratos 

en ejecución, Declaración de no tener multas y sanciones, Experiencia, información si es extranjero) 

29 

Registro Único de Proponentes (RUP) actualizado y en firme con vigencia no superior a 30 días de la 

fecha de presentación de la propuesta. 

Nota: El proponente deberá presentar Registro Único de Proponentes (RUP), que se encuentre vigente, 

el cual contiene la información de quienes aspiran a celebrar contratos con las entidades estatales, 

obtenida mediante la verificación de los requisitos habilitantes y demás información relacionada y la 

clasificación que cada interesado realiza al momento de su inscripción, renovación o actualización, 

aportando la documentación que se exige, y que es objeto de verificación documental por parte de la 

Cámara de Comercio respectiva, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 8 del decreto 1510 de 

2013. Éste deberá expedirse por la Cámara de Comercio correspondiente, y cuya fecha de expedición 

no sea superior a treinta (30) días, antes de la fecha de cierre del proceso; éste deberá estar vigente 

para dicha fecha. 

 
5. CONSTITUCIÓN DE GARANTÍAS  
 
En caso de resultar seleccionado, el contratista debe constituir las siguientes garantías 
 
5.1 ASEGURADO Y BENEFICIARIO DE LAS GARANTIAS: 
 
La EMDUCE exige para el presente contrato las siguientes garantías que ampararán los riesgos del contrato 
de obra, y tendrán como asegurado y beneficiario a la Empresa de Desarrollo Urbano de la Ceja – EMDUCE y 
al Municipio de la Ceja del tambo Antioquia. 
5.2 SUFICIENCIA DE LAS GARANTÍAS:  
 
La suficiencia de las garantías serán las exigidas de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 y conforme con las 
siguientes condiciones: 
 

Amparo Suficiencia Vigencia 

Cumplimiento 10% del valor del contrato 
Por el plazo de ejecución y cuatro (4) 
meses más.   

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones laborales 

10% del valor del contrato 
Por el plazo de ejecución del contrato 
y tres (3) años más. 

Calidad y estabilidad de la obra 10% del valor del contrato 
5 años contados a partir del acta de 
recibo de la obra  

Responsabilidad civil 
extracontractual 

200 smmlv, conforme a lo 
establecido en el artículo 
2.2.1.2.3.1.17. Decreto 1082 
de 2015 

Por el plazo de ejecución de la obra  



 

 
Restablecimiento o ampliación de la garantía. Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por la 
Entidad, el valor de la garantía se reduzca, la EMDUCE solicitará al contratista restablecer el valor inicial de la 
garantía. 
 
Cuando el contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la EMDUCE exigirá al 
contratista la ampliación del valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según el caso. 
 
En el evento en que no se llegare a liquidar el contrato dentro del término previsto de seis (6) meses, después 
de terminado el plazo de ejecución del mismo, se ampliará la vigencia de la garantía única para el amparo de 
Cumplimiento por 24 meses más, de conformidad con el Artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. Para este efecto, 
se deberá verificar el cumplimiento de esta obligación y requerir oportunamente al Contratista de ser necesario, 
para que proceda a la ampliación de la vigencia de la garantía, en cuyo caso, los gastos que se deriven de la 
ampliación de la vigencia de la garantía también deberá asumirlos el Contratista. 
 
6. PLAZO PARA LA MANIFESTACIÓN DE INTERÉS 
 
El plazo para manifestar interés será dentro de los uno (1) días siguientes al envío de esta carta instructiva. La 
manifestación de interés en participar en el proceso de contratación debe realizarse de manera escrita y 
enviarse por medio de la plataforma SECOP II: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-
secop-ii a la cual se le deben adjuntar los documentos señalados en el Certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio y la copia de cédula de ciudadanía del representante 
legal, el tiempo estimado para la recepción de las manifestaciones de interés será de UNO (1) DÍAS HÁBILES 
a partir de la fecha de la publicación en la plataforma anteriormente señalada. 
 
 

ACTIVIDADES FECHA Y HORA 
MILITAR 

LUGAR 

Envió de carta 
instructiva de invitación 
para manifestar interés 
en formular propuesta a 
tres (03) proponentes 
que se encuentran 
inscritos en el banco de 
proveedores de la 
entidad. 

20 de diciembre de 
2024 

Secop II 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.600
2281&isFromPublicArea=True&isModal=False  

Recepción de 
manifestaciones de 
interés  

Hasta el 23 de 
diciembre de 2024 5:00 
PM 

Secop II 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.600
2281&isFromPublicArea=True&isModal=False  

Publicación del 
documento definitivo 
que contiene la 
Invitación Privada y 
comunicación de 

24 de diciembre de 
2024  

Secop II 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.600
2281&isFromPublicArea=True&isModal=False  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii
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manifestaciones de 
interés habilitadas. 

Solicitud de 
aclaraciones y 
presentación de 
Observaciones a la 
Ficha Técnica y las 
Condiciones de 
Contratación 

26 de diciembre de 
2024  

SECOP II 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.600
2281&isFromPublicArea=True&isModal=False  

Respuesta a las 
Observaciones 

27 de diciembre de 
2024  

SECOP II 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.600
2281&isFromPublicArea=True&isModal=False  

Fecha límite de 
presentación de ofertas 

30 de diciembre de 
2024 hora 11:00 AM  

SECOP II 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.600
2281&isFromPublicArea=True&isModal=False  

Apertura de sobres 30 de diciembre de 
2024 a partir de las 
11:01 AM  

SECOP II 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.600
2281&isFromPublicArea=True&isModal=False  

Evaluación de las 
propuestas y 
publicación del informe 
preliminar  

31 de diciembre de 
2024  

SECOP II 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.600
2281&isFromPublicArea=True&isModal=False  

publicación Traslado 
del Informe de 
Evaluación Preliminar y 
presentación de 
observaciones 

02 de enero de 2025. SECOP II 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.600
2281&isFromPublicArea=True&isModal=False  

Respuesta a 
observaciones, y 
Publicación Informe de 
Evaluación Definitivo, o 
declaratoria de 
desierta. 

03 de enero de 2025 SECOP II 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.600
2281&isFromPublicArea=True&isModal=False  

Aceptación de la 
propuesta y suscripción 
del contrato 

A partir del 07 de enero 
de 2025. 

SECOP II 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.600
2281&isFromPublicArea=True&isModal=False  
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Aprobó Mario Ríos (Asesor Jurídico)  Diciembre 2024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por tanto, bajo nuestra 
responsabilidad lo presentamos para la respectiva firma. 

 
 
 
 


