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Secretaria Departamental de Salud

Contratacion Directa

Objeto: Contratar los servicios de plan de salud publica
colectiva dirigidos a la gestion de la salud publica, la
promocién de la salud y la gestién del riesgo en salud en
el marco del Plan Decenal de Salud Puablica, el Plan
Territorial de Salud, Plan de Accién en Salud y la demas
normatividad vigente.

Diciembre, 2024
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 CURSOSDEVIDA « < """ HOMBRES - - . MUJERES' - CANTIDAD . |OIST
00 A 05 - PRIMERA INFANCIA 193.276 184.602 3774878 813 %

06 A 11 - INFANGCIA 211.578 203.271 414849 893%
12 A 17 - ADOLESCENCIA 215,766 210569 426.365 9,17 %
18 A 28 -JUVENTUD 398.667 406.506 £05.573 1748%
29 A 55 ANOS -ADULTEZ 852.129 975795  1.827.924 | kz’i?%g 3835%.
50 ANOS EN ADELANTE - VEJEZ 334,321 460.457 794778 171%

| Total 2205.767 2.441.600  4.647.367 100% |

Las Intervenciones Colectivas de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién 0295 de
2023: Es un plan de beneficios compuesto por intervenciones de promocion de la
salud y gestion del riesgo, las cuales se enmarcan en las estrategias definidas en el
Plan Territorial de Salud (PTS), y buscan impactar positivamente los determinantes
sociales de la salud y alcanzar los resultados definidos en estos el marco de la
estrategia de Atencion Primaria en Salud.

Comprende un conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades e insumos,
los cuales se ejecutan de manera complementaria a otros planes de beneficios,
buscando la articulacion con otros recursos disponibles en el territorio, de mode que
se garantice la armonizacién de recursos de! Sistema de Salud y de otros sectores
que concurran en la afectacion positiva de los determinantes sociales de la salud.

De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta lo dispuesto en la Resolucién 3280
de 2018, las intervenciones colectivas se deberan ejecutar de manera integrada e
integral en los entornos hogar, educativo, comunitario, laboral (con énfasis en la
informalidad) e institucional, trascendiendo el abordaje por temas o intervenciones
separadas o aisladas.

Esta misma Resolucién menciona que el alcance de las intervenciones a ejecutar
se realizara teniendo en cuenta lo dispuesto en enidicha norma con respecto a:
Las caracteristicas sociales, ambientales, propias de cada entorno y de las
personas que los habitan, identificadas a través de informacién existente o mediante
la aplicacién de instrumentos definidos para la caracterizacion.

Los objetivos y resultados esperados en las personas, familias y comunidades
abordadas en cada entorno.

Las prioridades definidas con las personas, las familias, comunidades o
trabajadores de los entornos a abordar.

Dentro de las actividades colectivas encontramos aquellas relacionadas con la
informacion en salud se define como “Acciones de produccién, organizacién y
difusiéon de un conjunto de datos o mensajes para orientar, advertir, anunciar o
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scomendar a los individuos, familias, comunidades, organizaciones y redes, asi
omo a los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y otros
ectores sobre aspectos relacionados com- la salud, que contribuyan a la
onstrucciéon de elementos que propicien la toma de decisiones en salud”.

P S 7 T o W |

a informacion en salud, mas que la simple transmisién unidireccional de datos o
ensajes, es una accién estratégica para el desarrollo humano que debe generar
n clima cultural apropiado para la promocion de salud y calidad de vida y aportar
la construccién de otras formas de comprender la salud®.

on el proposito de garantizar la oportunidad y la continuidad en la prestacion de
Ibs servicios de salud publica colectiva PIC, que histdricamente se contrata con la
ed de Prestacién de Servicios de orden Departamental, de acuerdo a lo dispuesto
n el Articulo 14 de la Resolucion 518 de 2015, moedificado por el Articulo 4 de la
esolucién 0295 de 2023 en el que se establece que la "Contratacién del plan de
alud publica de intervenciones colectivas departamental, distrital y municipal. Las
ihtervenciones colectivas se contrataran con las instituciones que tengan capacidad
scnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 15 de la
resente resolucién y cumpliendo con la normatividad en materia de contratacion
statal, cuando a ello haya lugar, de conformidad con la siguiente priorizacion:

4.1. La entidad territorial contratara con las Empresas Sociales del Estado e IPS
ihdigenas ubicadas en el territorio siempre y cuando tengan la capacidad técnica y

or lo anterior, la Entidad Territorial adelanta las gestiones pertinentes para obtener

autorizacién de vigencia futura ordinaria, a fin de realizar los ajustes tecnicos y
resupuestales; segun lo dispuesto por la Ley 1438 de 18 de enero de 2011, en su
rticulo 5, que modifico los articulos 43 y 44 de la Ley 715 de 2001 en materia de
alud publica y establecié en el capitulo Il, articulo 60, la definicién de las REDES
INTEGRADAS DE SALUD”...Como el conjunto de organizaciones y de redes que
restan servicios o hacen acuerdos para prestar servicios individuales y/o
dolectivos, mas eficientes, equitativos, integrales, continuos a una poblacién
definida, dispuesta conforme a [a demanda”.

Kl articulo 305 de la Constitucién Politica, indica que le corresponde al Gobernador
dirigir la accion administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de ias
funciones y la prestacién de los servicios a su cargo. En ese orden de ideas y en el
|Jnarco de las competencias misionales que las Entidades Territoriales del Orden
5)epartamental deben cumplir, entre otras, la administracién y operacion de la
restacién de servicios de salud a la poblacion del Departamento.

a ORDENANZA 655 del 31 de mayo de 2024 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
\DOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2024-2027
L IDERAZGO QUE TRANSFORMA™ De acuerdo con las lineas estratégicas del
’lan de Desarrollo 2024-2027, basado en el programa de gobierno figura 4, se ubica
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sanitaria en el Valie del Cauca. '
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desproporcionadamente a las comunidades con recursos limitados y se vinculan
con una compleja variedad de determinantes de la salud que se superponen, como
la disponibilidad de agua potable y saneamiento ‘béasico, las condiciones de la
vivienda, los riesgos del cambio climatico, las inequidades por razones de género,
los factores socioculturales y la pobreza, entre otros’.

Las estimaciones indican que un grupo de enfermedades transmisibles, como la
infeccion por el VIH/sida, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades infecciosas
desatendidas, representaron el 6% de la carga total de afios de vida ajustados en
funcién de la discapacidad (AVAD) en todos los grupos etarios y en ambos sexos
en la Regién de las Américas en el 2017. Ese mismo grupo de enfermedades
provocaron 7% de la mortalidad total. Si se incluye la cirrosis relacionada con las
hepatitis virales y el cancer hepatico relacionados con la hepatitis y el cancer
cervicouterino, la carga de enfermedad aumenta al 9% del total de defunciones’2.

Ademas de jos costos econdémicos, las enfermedades transmisibles imponen costos
sociales intangibles a las personas, las familias y las comunidades. En sintesis, ia
carga que generan estas enfermedades, con sus costos econémicos, sociales y de
salud, impide que se alcance la salud plena y destaca la necesidad de redoblar los
esfuerzos de eliminacién de las enfermedades en la Region'2.

Dentro de las enfermedades transmisibles se pueden encontrar:

! .
Enfermedades Prevenibles por Vacunacion: Son aquellas enfermedades que se
pueden prevenir mediante la vacunacién. En Colompia se busca disminuir las tasas
de mortalidad y morbilidad de las enfermedades prevenibles en vacunacion. A
causa de la pandemia se identifico un fuerte impacto en los servicios de salud y en
vacunacion de la poblacién. Realizamos esfuerzos para cumplir con la vigilancia y
los indicadores internacionales para mantener la certificacion de erradicacién de la
polio y la eliminacién del sarampion, la rubeola y el sindrome de rubeola congénita.
Asi mismo realizamos acciones para identificar y controlar los brotes que se puedan
presentar en la poblacién general y en la poblacion vulnerable en el territorio
nacional®,

Enfermedades transmitidas por vectores ETV: En Colombia cerca del 85% del

territorio esta situado por debajo de los 1.600 metros sobre el nivel del mar y

presenta condiciones climéaticas, geograficas y epidemiolégicas aptas para la -
transmision de estas patologias’3.

Enfermedades Transmitidas por Alimentos ETA: La globalizacién mundial ha
provocado un aumento significativo en el comereio internacional de alimentos, lo

7 Enfermedades transmisibles. (s/f). Paho.org. Recuperado el 21 de noviembre de 2024, de
https://www.paho.org/es/temas/enfermedades-transmisibles

# Vigilancia. (s/f). Gov.co. Recuperado el 21 de noviembre de 2024, de
https://www.ins.gov.co/Direcciones/Vigilancia/Paginas/Transmisibles.aspx
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bual ha proporcionado importantes beneficios sociales y economicos; lo que a su
ez, también facilita la propagacion de enfermedades en el mundo’>.

Fn los dos Gltimos decenios, los habitos de consumo de alimentos han sufrido
rambios importantes en muchos paises, se han perfeccionado nuevas técnicas de
broduccion, preparacion y distribucion de alimentos. Debido a lo anterior, es
hecesario implementar y mantener de manera constante una vigilancia
bpidemiolégica de las ETA que permitan su control y prevencién, a fin de evitar las
bonsecuencias perjudiciales que derivan de las enfermedades y los darios
hrovocados por los alimentos y por el deterioro de los mismos, para la salud y la
bconomia. A su vez de manera integral, con las Instituciones nacionales
responsables, fortalecer los procesos de inspeccion, vigilancia y control que
bermitan minimizar los riesgos y asegurar que los alimentos sean inocuos y aptos
hara el consumo humano'3.

nfecciones asociadas a la atencién en salud IAAS: Las Infecciones Asociadas a la
Atencion en Salud (IAAS) y la Resistencia a los antimicrobianos (RA) se consideran
mundialmente como un problema de salud plblica que se asocia con el aumento de
morbilidad, mortalidad, estancia hospitalaria y costos relacionados a la atencién
n salud. La vigilancia integrada de las IAAS con diferentes fuentes de informacion
ermite conocer la dinamica del comportamiento de (IAAS), establecer los
rincipales fenotipos de resistencia bacteriana y también explorar las posibles
sociaciones entre el consumo de antibidticos y la resistencia bacteriana. Es asi
ue promovemos una atencidn mas segura en las Instituciones Prestadoras de
ervicios de Salud del pais, para permitir identificar cambios inusuales del
omportamiento que orienten a la deteccion de alertas y brotes hospitalarios.

fecciones de trasmision sexual ITS: Constituyen un tema de interés en salud
Ublica para e! pais debido al impacto negativo que estas tienen sobre gestantes,
cién nacidos y poblacion general, incluyendo altos costos directos e indirectos asi
omo repercusiones para las personas y las comunidades'?.

nfermedades por Micobacterias: El aumento de casos de tuberculosis a nivel
undial se ha atribuido a miltiples factores, entre ellos la reemergencia de la
nfermedad en paises donde se consideraba casi eliminada, la aparicion de casos
e TB farmacorresistente y TB extensivamente drogorresistente (MDR - XDR TB),
| creciente nimero de personas infectadas con el VIH y el debilitamiento de los
rogramas de control; son inconvenientes que también se presentan en Colombia
or lo cual debe ser objeto de vigilancia como enfermedad de interés mundial'>.
Enfermedades por Zoonosis: Son enfermedades que comparte el hombre con los
nimales vertebrados y generan un impacto muy importante para la salud publica y
5 produccion agropecuaria's.

= AL Il D

A continuacién se muestra el comportamiento de algunas enfermedades
tlansmisibles en el Departamento del Valle del Cauca*:
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Con respecto a la situacion de salud en la nifiez, la Organizacién Panamericana de
la Salud, refiere que en la Regidn de las Américas se han hecho grandes progresos
en la reduccion de la mortalidad y la morbilidad infantiles utilizando intervenciones
basadas en pruebas y nuevos conocimientos y tecnologias.

La neumonia, la mainutricién y las enfermedades prevenibles mediante vacunacion
como causas de mortalidad también han disminuido significativamente. A pesar de
estos logros, los avances dentro de los paises han sido desiguales. La exclusion
social persistente, las desigualdades de género, clase y etnia y las diferencias
generalizadas aumentan el riesgo de muerte en nifios de todas las edades. También
tienen efectos perjudiciales en el desarrollo cognitivo, emocional y educativo de los
nifios y constituyen uno de los principales retos para la Region. Invertir en la infancia
es invertir en capital humano y en las generaciones futuras. Es también obligacion
de los Estados asegurar que cada nifioc cumpla con su derecho a vivir, sobrevivir,
desarrollarse, aprender, jugar y participar. Los nifios de la Regidn de las Américas
son su mayor activo, y el reconocimiento y la proteccion de sus diferentes
necesidades y derechos humanos son esenciales para un desarrollo efectivo®.

La tasa de mortalidad infantil disminuyé en la regién del 67%, de 53,8 a 17,9 por
1.000 nacidos vivos entre 1990 y 2015. La mayoria de las muertes infantiles
actuales son neonatales o mortinatas, a nivel regional y nacional debido a la
reduccidn significativa de las muertes postneonatales. Las infecciones de las vias
respiratorias bajas y las enfermedades diarreicas continlan siendo causas
importantes de afios perdidos debido a la muerte, enfermedad o discapacidad

? Salud del nifio. (s/f). Paho.org. Recuperado el 21 de noviembre de 2024, de
https://www.paho.org/es/temas/salud-nino
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ﬁAVAD) en menores de cinco afos. Representan el 11% y el 8,7% del total de AVAD,
espectivamente’.

Con respecto a la salud de los nifios y las nifias del Valle del Cauca, se encuentra
ue hasta la semana epidemioldgica (SE) 45 de 2024, Se descartaron cuatro (4)
asos por no cumplir con definicién operativa de caso, se confirmaron nueve casos
e mortalidad integrada en menores de cinco afios, residencia Valle del Cauca (Sin
[bs distritos de Cali y Buenaventura) lo cual marca una disminucion porcentual del
1% con respecto al niimero de casos confirmados hasta la misma semana del afio
nterior; De estos casos se confirmaron por IRA (4 casos), DNT (3 casos), EDA (2
asos), de los cuales cinco (5) casos estd pendiente el resultado de la necropsia
édico legal para determinar la causa y confirmacién del caso y un (1) caso
endiente de realizacién de unidad de analisis.:

CASDS DE MORTALIDAD MENORES 5 ANOS (IRA - EDA - DNT) POR ARO, VALLE DEL CAUCA
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Por lo expuesto, se hace necesario el desarrollo de actividades colectivas que
permitan persuadir a la poblacién que habita en el departamento del Valie del Cauca
frente a la adopcidén de practicas de autocuidado y la gestién del riesgo en salud
publica.

3. Definiciones

. Definiciones
PIC Plan de Intervenciones Colectivas
SE Semana Epidemiolégica
DNT Desnutricién
ETA Enfermedad Transmitida por Alimentos
AVAD Anos de Vida Ajustados por Discapacidad
IAAS Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud
B ' Tuberculosis

4. Clasificacion UNSPSC

El objeto esta clasificado segln la UNSPSC (Cédigo Estandar de Productos y
Servicios de Naciones Unidas) de la siguiente marera:

Grupo Segmento Familia Clase Producto
85
F Servicios de Salud 1 15 02
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Grupo Segmento Familia Clase Producto
Servicio Prevencién | Prevencion y control de Seivicios de
s y control enfermedades prevenciéon o control
de contagiosas de enfermedadés
enfermeda parasitarias
des
85 11
Servicios de Salud Prevencion 15 08
F y control P .. Id Servicios de
Servicio q revencion y controlde | 5revencion o control
s € enfermedades de enfermedades
enfermeda contagiosas virales
des
85 11 10
F Servicios de Salud Prevencion 15 Servicios de
Servicio y control Prevencién y control de vacunacion
s de enfermedades
enfermeda contagiosas
des
85 11 14
e Servicios de Salud Prevendion 15 Servicios de
Servicio y 03"“'0' Prevencién y control de prevencion o
s e enfertmeldades control de
enfermeda contagiosas epidemias
des
85 09
Servicios de Salud Servicios de
£ 12 21 rehabilitacién
Servicio . Practica Servicios de para personas
§ médica rehabilitacién con
discapacidades
crénicas
5. Aspectos generales
5.1. Identificacién del sector economico.
Pe acuerdo al Banco de la Republica la actividad econdmica estd dividida en
sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econdmica

uyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
iferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo a los procesos
e produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

eniendo en cuenta la clasificacién sectorial del DANE, estos sectores se
ncuentran clasificados de la siguiente manera:

ector Primario o sector agropecuario: es el sector que obtiene el producto de
s actividades directamente de la naturaleza, sin ningln proceso de

tsansformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, fa ganaderia, la
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silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentrg de este sector a la mineriay a
la extraccién de petroleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector Secundario o sector Industrial: Comprende todas las actividades
econémicas de un pais relacionadas con la trapsformacién industrial de los
alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base
para la fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos sub-sectores industrial
extractivo e industrial de transformacion.

Sector terciario o sector de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no
producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de
la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los
hoteles, el transporte, los servicios financieros, l[as comunicaciones, los servicios de
educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

E! sector terciario o de servicios, corresponde al sector econémico del presente
objeto a contratar, el cual involucra a todas las actividades econdmicas que no
producen bienes materiales, sino que proveen servicios para satisfacer las
necesidades que demande la entidad para dar cumplimiento con los requerimientos
gue se generen en el desarrollo de la mision institucional.

1.  Descripcion actividades economicas (Cddigo ClIU)

VLT N N R AR TS DU N ST
Esta clase incluye:

= El suministro de una completa gama de servicios de publicidad (mediante recursos propios o por subcentratacién),
inctuyendo servicios de asesorfa, servicios creativos, produccidn de material publicttario y utilizacion de los medios
de difusién.

« La creacién y la realizacién de campafias de publicidad que incluyen: - Creacidn y colocacidn de anuncios en
periddicos, revistas, programas de radio, television, Internet y otros medias de difusién. - Creacién y cologacidn de
anuncios de publicidad exterior; por ejemplo, mediante carteles, carteleras, tablercs, boletines, decoracion de
yitrinas, disefio de salas de exhibicidn con fines publicitarios, colocacidn de anuncios en automdviles y autobuses,
entre olros. - Representacidn de medios de difusion, a saber, venta de tiempo y espacio en diversus medios de
difusidn interssados en la obtencidn de anuncios. - Publicidad aérea. - Distribucién vy entrega de material
publicitario o muestras. - Alquiler de espacios publicitarios en vallas publicitarias, etcétera. - Creacidn de stands y
ofras estructuras y sitios de exhibicidn con fines publicitarios.

+ El manejo de campafias de mercadeo y otros servicios publicitarios, dirigidos a atraer y retener clientes: -
Promocion de productos. - Comercializacidn en puntos de venta. - Publicidad directa via correo. - Consultoria en
comercializacion.

5.2. Variables macroeconomicas

Con respecto al comportamiento de la economia en torno al sector salud y a los
determinantes de la misma, el Departamento Administrativo Nacional de
Estadisticas DANE, plantea la siguiente informacion:
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Con respecto al respecto al PIB, en el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno
Bruto en su serie original, crece 2,0% respecto al mismo periodo de 2023pr'°.

as actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
on:

gricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1 puntos
yorcentuales a |a variaciéon anual)'s.

actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
ervicios; Acftividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
ienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
4 Ia variacion anual)'s,

administracidon puablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
@bligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
dociales crece 2,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual)'®.

Producto Interno Bruto (PIB)}

asas de crecimiento anual en volumen'
2019-1 /2024l
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n lo corrido del afio 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
nterno Bruto presenta un crecimiento de 1,6%. Las actividades econdmicas que
\as contribuyen a la dindamica del valor agregado son'S:

=

—_

DANE - PIB Informacion técnica. (s/f). Gov.co. Recuperado el 21 de noviembre de 2024, de
s:/fwww.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-
trjmestrales/pib-informacion-tecnica

=
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Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacion anual)'®,

Administracidon pulblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual)'s.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual)?®.

Con respecto al IPC En el mes de octubre de 2024, registrd una variacion de -0,13%
en comparacion con septiembre de 2024, tres divisiones se ubicaron por debajo del
promedio nacional (-0,13%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,76%),
Recreacién y cultura (-0,17%) e Informaciéon y comunicacién (-0,16%). Nueve
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional: Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (-0,05%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (-0,04%), Transporte (-0,01%), Educacion
(0,02%), Prendas de vestir y calzado (0,12%), Restaurantes y hoteles (0,14%),
Bienes y servicios diversos (0,16%), Salud (0,17%), y por ditimo, Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,21%)'".

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2023 - 2024 [octubre)

PC total 0,25 .0,13 827 4,44 10,48 5,41

Fuente: DANE, 1PC

Para el mes de septiembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue
9,1%, mientras que en septiembre de 2023 fue 9,3%. La tasa global de participacién

1 (S/-c). Gov.co. Recuperado el 21 de noviembre de 2024, de
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/oct2024/bol-IPC-0ct2024 pdf
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Ee ubicd en 63,5% vy la tasa de ocupacion en 57,7%, en el mismo mes del afio
nterior estas tasas fueron 64,2% y 58,3%, respectivamente!?.

B Septembre 2023 M Sepembre 2024

80
70 84,2 53,8
s 58,2 57.7
g 50
E 40
£ a0
20 2,3 9,1
10
L]
Tasa Global de Participackin Tasa de Ccupacin Tasa de Desocupacidn
(TGP} {to) {0

En el total'nacional, la tasa de desocupacion del trimestre julio - septiembre 2024
ffue 9,6%, mientras que en el trimestre julio - septiembre 2023 se ubic6 en 9,4%. La
tasa global de participacién fue 64,1% y la tasa de ocupacién 57,9%, en
comparacion con el mismo trimestre del afio anterior, estas tasas se ubicaron en
54,5% y 58,4%, respectivamente’.

Gréfico 4. Tasa global de participacidn (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupaddn (TD)
Total nacional

Jullo - septiembre (2016 - 2024)

53,8 §4,1

Tasa TGP - 1O (%)
&

0
m _
19 T Y 3 T ¥ T = 5§
2 = 2 2 R 5 3 8 3
I
k- 2 3 = P-4 F- b4 z =
——TEP P (e ] s TEY
Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal

2 DANE - Empleo y desemnpleo. (s/f). Gov.co. Recuperado ¢l 21 de noviembre de 2024, de
\ttps://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo

® De, S. (s/f). Principales indicadores del mercado laboral. Gov.co. Recuperado el 21 de noviembre de 2024,
&e https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf

‘.
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Con respecto a la Balanza Comercial colombiana, se encontré que en septiembre
de 2024 se registré un déficit de US$687,8 millones FOB, mientras que en
septiembre de 2023 se presenté un déficit de US$534,7 millones FOB',

Con respecto al Salario Minimo Legal Vigente para el afio 2024 qued6 en
$1'300.000 de pesos (Un milldn trescientos mil pesos) y un auxilio de transporte de
$162.000 pesos (un salario minimo y un auxilio de transporte suman en total $
1'462,000 pesocs) y fue decretado por el gobiernc nacional tras no haber alcanzado
un acuerdo en la mesa de concertacion en el tltimo.dia habil del afio. Con la TRM
del 30 de diciembre de 2023, el salaric minimo 2024 en Colombia equivale a
$340.13 ddlares estadounidenses ($382.52 ddlares si se incluye el subsidio de
transporte)?®.

Este valor se decretd por la presidencia de la reptiblica luego de que no se acordara
en la mesa de concertacion laboral, en la que participan representantes de los
sindicatos (centrales obreras) que velan por los intereses de los trabajadores,
representantes de los principales gremios que velan por los intereses de los
empresarios, representantes de los pensionados y el gobierno nacional. Esto en
linea con el mandato de la Constitucién Politica de Colombia en el articulo 562°. El
valor del Salario Minimo Legal Vigente para el afio 2025 aun no se ha establecido.

En 2023, la linea de pobreza a nivel nacional fue de $435.375, que equivale a un
crecimiento de 8,7% respecto a la linea de 2022 ubicada en $396.864'6

Pobraza monetaria
Incidencla de pobreza monetaria (2021-2023)

50.0
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400 -
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300 4
250 +
200 +
150 4
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50 4

20 T
2021 2022 2023

Incldencia {th)

wpusBacionsl w8 Cabeceras  esie-Cantros poblados y rural dispecst

14 Balanza comercial. {(s/f). Gov.co. Recuperado el 21 de noviembre de 2024, de
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-internacional/balanza-comercial

15 Salario minimo 2024 Colombia, (s/f). Salariominimocolombia.net: Recuperado el 21 de noviembre de
2024, de https://www.salariominimocolombia.net/2024

SDANE - Pobreza monetaria. (s/f). Gov.co. Recuperado el 21 de noviembre de 2024, de
https://www.dane.gov.co/index. php/estadisticas-por-tema/pobreza-y-condiciones-de-vida/pobreza-monetaria
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la Tasa Representativa del Mercado (TRM) Tasa Representativa del Mercado
{TRM) consultada el dia 21/11/2024 se encontraba en 4.414,06 COP/USD 7

ara el mes de septiembre de 2024pr el ISE en su serie original, se ubic6 en 120,64,
Ib que representd un crecimiento de 1,21% respecto al mes de septiembre de

2023pr (119,19)18,

Grafico 2. Indice del indicador de Seqguimiento a la Economia (base 2015)
Serig original
20217 - 2024 (septiembre)

indice

1050 e ~ Rd e 2024

9@;& T ] ¥ T £} ¥ ¥ L3 T k] T 1]
ene feb mar abr may Jun  ji  ago sep  oa nov  dic

Fuente: DANE, ISE
Ppreliminar

Pprovisional

5.3. Aspectos técnicos

Ua Resoluciéon 518 de 2015, del Ministerio de Salud y Proteccién Social, por la cual
define y establecen las directrices para la ejecucion, monitoreo y evaluacion de
la Gestion de la salud Publica del PIC, establece que la informacion en salud incluye
la planeacion, implementacién, seguimiento y evaluacion de acciones para el
ministro de informacién sobre: a. Politicas, planes, programas, proyectos,
strategias, normas, lineamientos y guias de promocién de la salud o de gestion del
rfesgo b. Derechos y deberes en salud c. Riesgos en salud y mecanismos para la
evencion o mitigacion de riesgos identificados en el territorio d. Mecanismos de
rticipacion social en salud e. Promocién de donacién de sangre, 6rganos y
tejidos®.

"% stadisticas-economicas.(s/f).Gov.CoRecuperado el 21  de  noviembre de 2024, de

hitps://suameca.banrep.gov.cofestadisticas-

edonomicas/#/informacionSerie/ 1/Tasa%20de%20cambio%20del%620peso%20colombiano/Tasa%20de%20ca
io%20Representativa%20del%20Mercado%20%28TCRM%29

¥ De, S. (s/f-a). Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE). Gov.co. Recuperado el 21 de noviembre de

2024, de https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ISE/bol-ISE-sep2024.pdf
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Para el desarrollo de las actividades planteadas se propone la ejecucion de
acciones colectivas que apunten a:

1. Persuadir de realizar una determinada conducta (ej.: utilizar condén en las
relaciones sexuales; lavarse las manos; etc) o disuadir de hacerla (gj.. no
manejar cuando se ha consumido alcohol o drogas). Se trata de la
informacion que procura que los sujetos hagan <algo> con el fin de fortalecer
o mejorar la salud o de hacer conciencia de la problematica para generar
reflexién que se traduzca en cambio de practicas®.

2. Anticipar que los sujetos adopten comportamientos que afecten su salud;
ejemplo: evitar que los jovenes inicien el consumo de drogas (implica trabajar
desde la primera infancia en aspectos como la autonomia, el autoconcepto,
la autovaloracidén, entre otros). Debe ser una estrategia constante e
implementarse con suficiente antelacién al momento en que podrian
suscitarse los hechos, porque los resultados se veran a mediano o largo
plazo®.

3. Promocionar los derechos - con énfasis en el derecho a la salud y las
acciones de autocuidado y cuidado de la salud de la familia, la comunidad y
su entorno; asi como, promover la participacioén -especialmente de los que
usualmente no han sido considerados como interlocutores validos3 y .
proponer los escenarios para dicha participacion y para la movilizacion social.
Con base en la informacidon en salud se promueve que los ciudadanos
puedan posicionar en las agendas gubernamientales, del sector privado o de
las organizaciones sociales, los temas que le aporten a la garantia de los
derechos, entre ellos el derecho a la salud®.

4. Reforzar comportamientos o saberes favorables para promover y mantener
la salud, que a través de la evidencia han demostrado resultados positivos
en distintos contextos®.

5. Cambiar representaciones de si, de los otros, de lo otro que permitan
cuestionar lo que se ha establecido como si fuera natural y es injusto o
inequitativo o inconveniente para la salud®.

Con el fin de garantizar la oportunidad en la ejecucidn de actividades de informacion
en salud en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas, se plantea el desarrollo
de las siguientes actividades, en el marco de los proyectos mencionados:

CODIGO NOMBRE DEL PROYECTO ACTVIDAD MGA
PI30- Mejoramiento de la salud relacionada | Ejecutar una estrategia comunitaria de diagnostico y
102455 con las enfermedades transmisibles de | prevencion de las enfermedades transmisibles en el
la poblacién del Valle del Cauca. Departamento - VIGENCIA FUTURA

Realizar intervencicnes comunitarias tendientes a promover la
salud integral dé la pobiacion trabajadora informal respecto a
las enfermedades transmisibles - VIGENCIA FUTURA
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Ejecutar las estrategias de intervencion intersectorial en la
atencion de las necesidades en salud pablica de los Nifios y
Nifias - Vigencia Futura

Ejecutar las estrategias de intervencidn intersectorial en la
atencion de las necesidades en salud plblica de los Nifios y
Nifias - Vigencia Futura

Orientar los procesos de gestion de la Salud Publica y la
autoridad sanitaria de la entidad territorial departamenta en &l
marco de la salud infantil - Vigencia Futura

PI30-
102451

Mejoramiento de la salud mental de la
pablacion def Vaile del Cauca.

ejecutar estrategias comunitarias con la red de cuidadores en
prevencion de la enfermedad y recuperacion de la salud con
énfasis en mitigacién del riesgo de la salud mental en la red de
cuidadores del Valle del Cauca - VIGENCIA FUTURA

Ejecutar las estrategias comunitarias en el marco de las
necesidades en salud plblica colectiva en poblacién
trabajadora informal en el Valle Del Cauca - VIGENCIA
FUTURA

PI30-
102496

Fortalecimiento de la atencién integral
de salud en el ejercicio de la autoridad
sanitarta en el Valle del Cauca

Realizar eventos de intercambio de conocimiento en
investigaciones retacionadas con €l sector salud - VIGENCIAS
FUTURAS

Realizar campaiias interinstitucionales de participacion social y
comunitaria en el Departamento del Valle del Cauca -
VIGENCIAS FUTURAS

Ejecutar estrategias de gestion de la salud piblica y del
gjercicio de la autoridad sanitarfa dirigidas hacia la atencion
integral de salud en el Valle del Cauca — VIGENCIAS
FUTURAS

Documentar las acciones exitosas desarrolladas en el marco
de |a autoridad sanitaria — VIGENCIAS FUTURAS

PI30-
102452

Fortalecimiento de las intervenciones
de los factores de riesgo y condiciones
ambientales para la prevencion y
confrol de enfermedades fransmitidas
por vectores en el Valle del Cauca.

Organizar estrategias comunitarias para lograr un adecuado
diagnéstico y manejo de las enfermedades transmitidas por
veclores en el Departamento del Valte del Cauca - VIGENCIA
FUTURA

P130-
102443

Fortalecimiento de la salud en
poblaciones con discapacidad Y

Ejecutar el componente psicosocial y comunitario del programa
de atencion psicosocial y de atencion integral a victimas del
conflicto armado. - VIGENCIA FUTURA
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Ejecutar las estrategias de atencion integral a victimas de
violencia sexual del conflicto armado en el marco de la
recuperacion psicosocial - VIGENCIA FUTURA

La ejecucién y/o desarrollo de las actividades incluye los siguientes aspectos®:

a.) Identificacion previa de conocimientos, actitudes y practicas de salud existentes
y sobre las cuales se pretende incidir mediante estas acciones las acciones
colectivas.
b.) Disefio e implementacién de estrategias, de acuerdo con las particularidades de
salud publica que se presenten en el territorio.
c.) Disefio e implementacién de procesos de seguimiento y evaluacion de la
apropiacion e impacto de la informacién; y re-planificacion de las estrategias de
acuerdo con los resultados de la evaluacion.

A continuacion se describen aspectos técnicos de las actividades a desarrollar:

CODIGO

NOMBRE DEL PROYECTO

ACTVIDAD MGA

DESCRIPCION
TECNICA

TIEMPO
DE
EJECUCI
ON

TALENTO

ENTORNO HUMANO

PI30-
10245
2

MEJORAMIENTQ DE
LA SALUD
RELACIONADA CON
LAS ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES DE
LA POBLACION DEL
VALLE DEL CAUCA

Ejecutar una estrategia
comunitaria de
diagnéstico y
prevencion de las
enfermedades
transmisibles en el
Departamento -
VIGENCIA FUTURA

Conformar
equipo de 40
auxiliares de
enfermeria,
asignando por
muhicipio (1),
para €l disefio y
gjecucion de
estrategias
comunitarias
para la
prevencion de
enfermedades
transmisibles,
gjecutar
acciones
intersectoriales
para la atencién
de necesidades
en salud publica

—

2
meses

COMU
NITARI
0
EDUC
ATIVO
HOGA
R

Auxiliar
es de
enferm
eria
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LODIGO

NOMBRE DEL PROYECTO

ACTVIDAD MGA

DESCRIPCION
TECNICA

TIEMPO
DE
EJECUC!
ON

TALENTO

ENTORNO HUMANO

de los nifos y
nifias del
departamento
del Valle del
Cauca.

°130-
024

?6

MEJORAMIENTO DE
LAS CONDICIONES DE
SALUD DE LA NINEZ EN
EL VALLE DEL CAUCA

Ejecutar las estrategia
de intervencion
intersectorial en la
atencion de las
necesidades en salud
publica de los Nifios y
Nifias - Vigencia
Futura

Conformar
equipo de 12
profesionales de
enfermeria,
asignando 3
profesionales
por regién
(Regidn norte,
Regién Centro
Tuiua, Regidn
Centro Buga y
Regién Sur),
para €l
desarrollo de
actividades para
la prevencion de
enfermedades
transmisibles,
gjecutar
acciones
intersectoriales
para |a atencion
de necesidades
en salud publica
de los nifios y
ninas del
departamento

Profesi
onales
de
enferm
eria
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CODIGO| NOMBRE DEL PROYECTO ACTVIDAD MGA DETSEC;:EON E chEum ENTORNO Lﬁ'ﬂgg
ON
del Valle del
Cauca.
Ejecutar las estrategia |Garantizar
de intervencion requerimientos
intersectorial en la
1024 LAS CONDICION[ES DE |atencién de las d lodel
g5 |SALUD DELANINEZ EN |necesidades en salud esarroilo de las
EL VALLE DEL CAUCA |publica de los Nifios y  |actividades
Nifias - Vigencia incluye: -
Futura Transporte -
Conexion a
internet -
Orientar los procesos Papeleria -
de gestién de la Salud Consolidacion
PI130- MEJORAMIENTO DE Pablica y la autoridad de i L
1024 |AS CONDICIONES DE sanitaria de la entidad |d€ [NIOrMacion, NA
5 SALUD DE LA NINEZ EN |territorial departamental [depuracion y
EL VALLE DEL CAUCA len el marco de la salud |analisis de la
infantil - - Vigencia misma -
Futura Proyeccion de
resultados
Realizar intervenciones Re_a['_zar
MEJORAMIENTODE LA |comunitarias actividades de Profesi
SALUD RELACIONADA - \tendientes a promoverla |informacion en
PI30- 1CONLAS , onal en
salud integral de la salud para la 12 LABO
10245 |ENFERMEDADES blacion trabajadora jencionde  |meses |RAL Salud
5  |TRANSMISIBLESDELA  |PO0@ J I prevencio “ |ocupa
POBLACION DELVALLE  |Informal respectoalas  |enfermedades cional
DEL CAUCA enfermedades transmisibles en
transmisibles - VIGENCIA el marco del
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actividades de la
economia
informal en los
40 municipios
del
Departamento.

Garantizar
requerimientos
para el
desarrollo de las
actividades
incluye: -
Transporte -
Conexion a
internet -
Papeleria -
Consolidacién
de informacién,
depuracién y
andlisis de la
misma -
Proyeccion de
resultados

Departoamento del } puraiso
Vaile del Cauca | :g; de todos
Gobornacién 4 ‘ l‘\
TIEMPO
DESCRIPCION DE TALENTO
CODIGO NOMBRE DEL PROYECTO ACTVIDAD MGA TECNICA EJECUCI ENTORNQ HUMANO
ON
FUTURA gjercicio de las
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ON
Conformar
equipo de
profesionales de
psicologia
asignando uno
por hiunicipio en
los municipios
de categoria 4, 5
y 6. Para el
desarrollo de
i e
ESTRATEGIAS encaminadas al
COMUNITARIAS CON fortalecimiento
LA RED DE de lared de EDUC
g;g&?@%ﬁ g! LA cuidadores, en ATIVO
MEJORAMIENTQ DE prevencion de la COMU .
ENFERMEDAD Y Profesi
PI30- |LA SALUD MENTAL enfermedad y NITARI
RECUPERACION DE ) 8 onal de |
10245|DE LA POBLACION LA SALUD CON recuperacionde | 10 osicolo ‘
] DEL VALLE DEL : la salud con HOGA |,
CAUCA ENFASIS EN énfasis en R |98
MITIGACION DEL mitigacién del LABO
RIESGO DE LA SALUD | . ud RAL
MENTAL EN LA RED ”esgt"le“ 52
DE CUIDADORES DEL g::a?réuo o
VALLE DEL CAUCA - acciones ‘
VIGENCIA FUTURA )
colectivas para \
el desarrollo de
actividades de
promocion de la |
salud mental y
prevencion de
riesgos en los
entornos
educativo,
comunitario,
hogar y laboral.
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ON
Garantizar
requerimientos
para el
desarrollo de las
actividades
incluye: -
Transporte -
Conexién a
internet -
Papeleria -
Consolidacion
de informacién,
depuracion y
andlisis de la
misma -
Proyeccién de
resultados
Realizar
ks [T
ESTRATEGIAS
COMUNITARIASEN  [2lud para '3
EL MARCO DE LAS Z;i:?r?}zlggdez Profesi
NECESID{S‘DES EN transmisibles en onalen
SALUD PUBLICA ol marco del 12 LABO Salud
COLECTI\(A EN eiercicio de las meses |RAL Ocupa
POBLAGION alctividades de la cional
TRABAJADORA cconomia
INFORMAL EN EL informal en los
VALLE DEL CAUCA - 40 municipios
VIGENCIA FUTURA del
Departamento.
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CODIGO

NOMBRE DEL PROYECTO

ACTVIDAD MGA

DESCRIPCION
TECNICA

TIEMPO
DE
EJECUCI
ON

TALENTO

ENTORNO HUMANO

Garantizar
requerimientos
para el
desarrollo de las
actividades
incluye: -
Transporte -
Conexion a
internet -
Papeleria -
Consalidacion
de informacién,
depuracién y
analisis de la
misma -
Proyeccién de
resultados

PI130-
10249
6

Fortalecimiento de la
atencion integral de
salud en el gjercicio de
la autoridad sanitaria en
el Valle del Cauca

Realizar eventos de
intercambio de
conocimiento en
investigaciones
relacionadas con el
sector salud -
VIGENCIAS FUTURAS

Documentar
experiencias
exitosas
desarrolladas en
el marco del
proceso de
autoridad
sanitaria, con
énfasis en
gestion del
condcimiento.
Incluye la
estructuracion
de documentos
candidatos a
publicacion.

PI30-
10249

Fortalecimiento de la
atencion integral de

Documentar las
acciones exitosas

Disponer
recuysos para

meses

INSTIT
UCION
AL

Profesi
onal de
Salud
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@ODIGO NOMBRE DEL PROYECTO ACTVIDAD MGA DE?E&TSLON E JEDCEUCI ENTORNO Lﬁlﬂgg
ON
; salud en el ejercicio de |desarrolladas en el realizar
la autoridad sanitaria en{marco de la autoridad  |publicacion del
el Valle del Cauca sanitaria — VIGENCIAS |conocimiento
FUTURAS producido.
Garantizar
logistica a todo
costo para el
desarrollo de
actividades
: . colectivas en el
Realizar campafias
- e marco de [a
Fortalecimienio de la  {interinstitucionales de romocion de la
P|30- |atencion integral de | participacion social y pa dicioacion 112 COMU
10249 (salud en el gjercicio de {comunitaria en el gocial P meses NITARI NA
LS la autoridad sanitaria en|Departamento del Valle comunsi(taria I 0
el Valle del Cauca del Cauca - viailancia y
VIGENCIAS FUTURAS |9
basada en
comunidad, en
los 40
municipios del
Valle del Cauca.
Monto agotable
Garantizar
logistica a todo
Ejecutar estrategias de costo para el
. desarrollo de
gestidn de la salud , .
- . L intervenciones
Fortalecimiento de la  |publica y del ejercicio en &l marco de
P(30- |atencidn integral de de la autoridad sanitaria los procesos de |12 coMU
10249|salud en el ejercicio de |dirigidas hacia la p NITAR! NA
X . s e gestién de |a meses
b la autoridad sanitaria en|atencion integral de salud pdblica de 0
el Valle del Cauca salud en el Valle del a SecFr)eta i
Cauca- VIGENCIAS | =~ rtam;'n "
FUTURAS parame
de Salud, incluye
desplazamientos
de talento

Pagina 37 de 83




Vere el G g
Gobemutlén ’ ‘ .\\
TIEMPO
cobiGo NOMBRE DEL PROYECTO ACTVIDAD MGA DE.?E;:’:EAON E JE[)(EU cl EKTORNO I-IAU,R:IE:JS
ON
humano para
fortalecer las
capacidades de
la Entidad
Territorial,
participacion en
encuentros
colectivos con |a
comunidad en
los 40
municipios del
Valle del Cauca.
Realizar replica
FORTALECIMIENTO &patir de
DE LAS expefn‘er.]ma en el
INTERVENCIONES DE \"/‘ifm'.mp'olde
LOS FACTORES DE viescona
implementacion COMU
RIESGO Y Organizar estrategias  |de estrategia NITARI
P130- [CONDICIONES o . ‘
10245| AMBIENTALES PARA comunitarias para comunitaria para |12 C NA
2 LA PREVENCION Y Iolgrar'un. adecuado‘ control de meses [INSTIT
diagndstico y manejo | vectores para UCION
CONTROL DE de las enfermedades  |mejorar la AL
ENFERMEDADES transmitidas por calidad de vida
TRANSMITIDAS POR tores en el de las personas
VECTORES EN EL \Isee(;)artamento del Valle |y animzles que
VALLE DEL CAUCA del Cauca - VIGENCIA |se ven afectados
FUTURA por ellos.
1. PROYECTO: Ejecutar el componente |Desarrolio del 3
FORTALECIMIENTO |psicosocial y componente Profesi
PI30- DE LA SALUD EN comunitario del ' PAP§[YI . CoMU onales
10244 POBLACIONES CON  |programa de atencién  |comunitario de (12 NITAR] de
3 DISCAPACIDAD Y psicosocial y de acuerdoalos |meses 0 Psicolo
SITUACIONES atencion integral a linegmientos del gia
PARTICULARES EN  |victimas del conflicto  |Ministerio de 3
EL VALLE DEL CAUCA |armado. - VIGENCIA  (Salud y Profesi
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TIEMPO

DESCRIPCION DE TALENTO
TECNICA EJECUC! ENTORNO| 1\ jmano

ON

FUTURA Proteccion onales
Socialen 15 de
municipios del Trabaj
Departamento 0
del Valle del Social
Cauca.
Conformar
equipo con tres
profesionales de
psicologia y tres
profesionales de
trabajo social.

cobico NOMBRE DEL PROYECTO ACTVIDAD MGA

Garantizar
requerimientos
para el
desarrollo de las
actividades
incluye: -
Transporte -
Conexion a
internet -
Papeleria -
Consolidacion
de informacion,
depuracion y
anélisis de la
misma -
I Proyeccion de
resultados
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CODIGO|  NOMBRE DEL PROYECTO ACTVIDAD MGA DEfgg::gf" " chEuc1 ENTORNO L‘:‘J";mg
ON
Dar continuidad
al proceso de 1
formacion en la Profesi
atencion integral onal en
a victimas de Pedag
violencia sexual cgla
en el marco del 1
1. PROYECTO: Ejecutar las estrategias {conflicto armado Profesi
FORTALECIMIENTO |de atencién integral a  |a los actores del onal en
PI30- DE LA SALUD EN victimas de viols—;ncia sistema de los INSTIT Psicolo
10044 POBLACIONES CON  |sexual del conflicto 40 municipios |12 UCION gla
3 DISCACIDAD Y armado en el marco de |del Valle del meses AL 1
SITUACIONES la recuperacién Cauca. Incluye Profesi
PARTICULARES EN  |psicosocial - VIGENCIA (el mgjoramiento onat de
EL VALLE DEL CAUCA |FUTURA de espacios, el Salud
disefioy 1
produccion de Profesi
material onal en
pedagdgico que Comun
apoye el proceso icacion
de atencion Social
integral.
5.4. Aspectos regulatorios

Ley 100 de 1993: "Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se
dictan otras disposiciones" establece el sistema de, seguridad social integral como
el conjunto de instituciones, normas y procedimientps, de que disponen la persona
y la comunidad para gozar de una calidad de vida, mediante el cumplimiento
progresivo de los planes y programas que el Estado y la sociedad desarrollan para
proporcionar la cobertura integral de las contingencias, especialmente las que
menoscaban la salud y la capacidad econdmica, de los habitantes del territorio
nacional, con el fin de lograr el bienestar individual y la integracién de la comunidad.

Ley 715 de 2001: En su articulo 43 dispone que corresponde a los departamentos
dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social
en Salud en el territorio de su jurisdiccion.
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ey 1438 de 2011: Por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad
bocial en Salud y se dictan otras disposiciones.

ey Estatutaria en Salud: Corresponde a la Ley 1751 de 16 de febrero de 2015, a
ravés de la cual se dispone propone una mayor claridad al acceso a los servicios
de salud integrales, iguales para todos y sin barreras administrativas; define un
gvance progresivo en los servicios y aclara las funciones del estado como garante
del derecho.

PAIS — Politica de Atencidon en Salud: Pretende generar mejores condiciones de
dalud para la poblacién a través de la regulacién de la intervencion sectorial e
ihtersectorial, sustentado asi lo dispuesto en gran volumen de normatividad previa.
a politica, se centra en el acceso efectivo e integral a los servicios a partir de la
definicion de un plan méas implicito con sostenibilidad y transparencia entre los
diferencies actores y el uso racional de recursos. La integralidad incluye servicios
de promocion, prevencion tratamiento, rehabilitacién y paliacion ubicados dentro de
Ina ruta de atencién (RIAS).

RIAS — Rutas Integrales de Atencién en Salud: Garantizan la integralidad de la
dtencion en salud de la poblacién, se configuran en ia herramienta obligatoria que
qrdena la gestion intersectorial y sectorial como instrumento que facilita las
espuestas de! sector salud por medio de intervenciones dirigidas a todas las
Hersonas, familias y comunidades, las cuales comprenden incluyen intervenciones
de valoracién integral de la salud, deteccién temprana, proteccion especifica,
iagnéstico, tratamiento, rehabilitacién, paliacién y educaciéon para la salud,
niendo en cuenta €] mejoramiento de la calidad en todo el continuo de atencién,
| logro de los resultados esperados en salud, la seguridad y aumento de la

esolucion 0295 de 2023: Por la cual se modifican los articulos 3, 8, 11, 14, 16, y

18 de ia Resolucion 518 de 2015 en relacion con la gestion de la salud pablica, las
responsabilidades de las entidades territoriales y de los ejecutores del Plan de Salud
Rublica de Intervenciones Colectivas y las condiciones para la ejecucion.

5.5. Otros aspectos relevantes del mercado

Al sistema de salud de Colombia vive una de sus peores crisis financieras desde
que se cred en 1993. Las Entidades Promotoras de Salud (EPS), encargadas de
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asegurar la prestacion de servicios de todos los ciudadanos, gastan mas dinero del
que reciben del Estado para ese fin. Es un déficit que se ha agudizado en los dos
ultimos afios y tiene efectos directos en toda la cadena, desde las clinicas y
hospitales, hasta los médicos y enfermeros, pasando por los laboratorios, las
farmacéuticas que fabrican medicamentos y, sobre todo, la atencién que reciben los
pacientes. Todos los actores del sistema y todos los sectores politicos reconocen la
gravedad de una crisis en la que coinciden, paradéjicamente, el presidente Gustavo
Petro y sus peores detractores. El debate estd en qué ha generado el problema y
como resolverlo.

En promedio, segun informacion de la ANDI, en lo corrido de 2024 las EPS han
gastado 109 pesos por cada 100 que han recibido. La mas grande, Nueva EPS con
10 millones de afiliados, intervenida por el Gobierno desde hace meses, tiene un
déficit superior a esa media. En junio gasté 126 pesos por cada 100-que recibid; en
agosto, el Gltimo dato disponible, 118 por cada 100. La EPS Sanitas, también
intervenida y con mas de 5 millones de usuarios, tiene esta tasa mas baja, pero
también opera a pérdida, al gastar 104 pesos por cada 100 que recibe. En total, el
hueco suma entre 5,9 billones de pesos y 14 billones, dependiendo de quién lo mida.

Hace unos dias, en la posesién de Giovanni Rubiano como superintendente de
Salud, el presidente reconocié la crisis. Dijo que "el sistema no se puede
autosostener” e insisti6 en que se cae “como un domind”. Petro culp6 a los
congresistas, que hundieron la reforma a la salud que presentd en 2023 y no han
aprobado la nueva. “La demora del Congreso de [a Republica en aprobar la ley, la
reforma que es para salvar el sistema, pues ha profundizado su crisis. Esa es la
realidad. Entre mas dias pasen, mas se profundiza’, argument() El presidente
insiste en que el principal motivo del déficit es la corrupcmn en muchas EPS. Por
eso, propone transformarlas de tal forma que ya no manejen los recursos del
sistema, sino que reciban una comisién por sus gestiones de coordinacion y
auditoria.

Diana Cardenas, economista de la Universidad Nacional y una de las mayores
expertas en las finanzas del sistema, concuerda en la magnitud de la crisis, pero
discrepa del analisis del presidente. “La relacion de ingresos y gastos, reflejada en
la siniestralidad de las EPS, es negativa”, dice por teléfono. La viceministra de Salud
del Gobierno de lvan Dugue explica que el problema viene de atras, pero en los dos
ultimos afios se ha complicado debido a que el Gobierno se ha negado a darle el
dinero requerido a las EPS. Sefiala que el valor que el Estado paga a las EPS por
cada afiliado, la Unidad de Pago por Capitacién o UPC, es insuficiente. Lo mismo
ocurre con los presupuestos maximos, el recurso que les asigna para financiar
servicios y tecnologias que no cubre la UPC. “Los recursos totales del sistema no
alcanzan”, dice Cardenas, y aclara que la carencia aqueja a las EPS administradas
por privados y a las que maneja e! Estado. “Si todas tienen el mismo problema, es
porque de verdad la plata no es suficiente”.
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Con ella coincide Andrés Vecino, investigador de sistemas de salud de la
Vniversidad Johns Hopkins, en Estados Unidos. “La UPC siempre ha estado mal
calcuiada, pero la brecha se incrementé a partir de 2022, hasta hoy". Segun distintas
ntidades, en 2024 debia aumentar 16%, pero el Gobierno la incrementd 12%.
Ademas, tres de esos puntos porcentuales se destinaron a aplicar su cobertura a
nuevas tecnologias, por lo que el desfase real se calcula en seis puntos
horcentuales. Eso equivale mas o menos a dejar de inyectar 5 biliones de pesos al
Sistema al afio. A eso se le suma que este afio el Ministerio utilizd 2,5 billones de
ese dinero para fortalecer la infraestructura hospitalaria publica.

Uno de los efectos mas graves de este déficit ha sido el aumento de las deudas con
as clinicas y hospitales. La Asociacién Colombiana de Hospitales y Clinicas ha
Henunciado esta semana que entre diciembre de 2023 y junio de 2024 aumentaron
en 2,1 billones de pesos las deudas de las EPS a sus prestadores. A 225
nstituciones prestadoras de servicios de salud que reportaron informacién se les
adeudan un total aproximado de 18,9 billones de pesos, lo que representa un
ncremento de 12,8%".

Hay otros efectos evidentes de la crisis. De acuerdo con el centro de pensamiento
Asi Vamos en Salud, en el primer cuatrimestre de 2024 aumentd en 42% el nimero
de tutelas que buscan la proteccion del derecho a la salud, en comparacién al mismo
periodo de 2023. Las que mas subieron fueron las relacionadas con el suministro
de medicamentos, un 77 %. Ademas, el DANE informé que en el segundo trimestre
de 2024 el gasto directo que hacen los hogares en la salud, que es muestra de que
el sistema tiene falencias, subié un 5,1 % frente al mismo periodo del afio anterior.

6. Comportamiento del Gasto Historico

|_a informacion del comportamiento del gasto permite a la Secretaria Departamental
de Salud, recopilar informacion histdrica sobre c6mo se ha contratado la prestacion
de servicios de salud publica en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas,
conocer las experiencias y recopilar informacién sobre las buenas practicas que
implementa tanto la Gobernacién del Valle del Cauca, como otras entidades
estatales, entidades internacionales u organizaciones del sector privado para su
contratacion.

.a siguiente informacion orienta la verificacién de la necesidad, asi como |a
determinacién de requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos
técnicos y metodologias de evaluacion y adjudicacién, entre otros.

6.1. ;Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien,
obra o servicio?
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Histéricamente, la Secretaria Departamental de Salud ha contratado el componente
de informacion en salud en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas como se
describe a continuacion:

i

.

i‘%’f;%%

090-18-11- | PRESTAR LOS | Mil Contratacion | ESE

SEEGA L

1221-2016 | SERVICIOS DE | trecient | Directa Hospital
SALUD PUBLICA | os Departame
ENFOCADO EN EL | cincuen ntal San
DESARRCOLLO DE |ta Rafael de
ACCIONES EN | millone Zarzal
SEXUALIDAD Y|s de
DERECHOS pesos
SEXUALES Y | ($1.350
REPRCDUCTIVCS .000.00
MEDIANTE EL| Q)

DESARROLLC  DE | mcte.
ACTIVIDADES DE
ASISTENCIA
TECNICA,
MONITOREQ Y

EVALUACION Y .
APCYO A LA
GESTION DE LAS
LINEAS DE
MATERNIDAD
SEGURA, SSR DE
ADOLESCENTES Y

JOVENES, LA
PREVENCION Y
ATENCION DE
VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE

GENERO Y SEXUAL,
LA ELIMINACION DE

LA SIFILIS
CONGENITA Y EL
VIH MATERNOC '

INFANTIL, ASI COMO
LA PREVENCION Y
CONTROL DE ITS-

VIH/SIDA EN
GRUPOS CLAVE
QUE SE INCLUYEN 4

EN EL POA
APROBADO PARA
ESTA VIGENCIA EN
EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL

CAUCA.
080-18-2134- | Prestar servicios de | Mil Contratacién | ESE 2017
2017 salud publica dirigides | setecie | Directa Hospital
a la promocién de la | ntos Departame
salud, la gestion del | cincuen ntal San
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riesgo en salud y el | ta y Rafael de
fortalecimiento de las | ocho Zarzal
dimensiones millone
Sexualidad, Derechos | s ciento
Sexuales y { cincuen
Reproductivos y|ta y
Seguridad Alimentaria | nueve

! y Nutricional a nivel | mil

i territorial, acorde a lo | pesos
estipulado en la| {$1.758
resolucion 518 de | .188.00
2015 y previsto en el | 0)

Plan de desarrollo y el | mcte.
plan tertorial de
salud, PIC 2017

1.220.17.17- | Contratar los servicios | Tres Contratacién | ESE 2024 https:/fcommu
4281 de salud pdblica | mil Directa Hospital nity.secop.gov.
dirigidos a la getién de | ciento Departame co/Public/Tend
la salud publica, la | ochent nial San ering/Contract
promocién de la salud | a y dos Rafael de NoticePhases/
i . y la gestién del riesgo | millone Zarzal View?PPI=CO
en salud en el marco | s 1.PP1.3072466
del plan decenal de | doscien 5&isFromPubli
salud pablica, en el | tos cArea=True&is
plan territorial de | treinta Modal=False

salud, plan de accion |y siete
en salud y plan de | mil
1 intervenciones trescie
- colectivas PIC 2024, ntos
cuarent
a ¥
cuatro
pesos
M/cte
(33.182
237.34
4)

e

6.2. CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DE LA ENTIDAD
' @ A TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO
‘ (MAE)
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mﬁ ANALISIS DE LA DEMANDA

de Contratacidn Publica
Colombis Compra Eficiente

i o Valor Total
Gasto Mensual 3 65.854.941,508 Gasto Anual i
SE0miM obun. S4miW 3338 . 34w M3 56 mE MiBa bia...
. 021 i
330 mitsd
_ S4miM
3
200 M 2
5
3
' = £20miM
S0 mil M
® . 2020
- soms DN . NI HEET BN
PoSamiM . - * 2023 acte 2079 2020 0% 203 204
§ oz abrk v Iurte nevientes Afic
i Ao #2012 92020 #2021 92023 Fuente ®SECOE | @SECOP N
i 4
- Coniratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 12 Cantidad de contratos - Anual i
3 Eaga.. 1 1 7 Enbiaccs §
?
€
» ;
£ {
b
£ !
S ¢ 1
B ;
2 - :
2 ]
o
I
i |
, b
1 » [ ] [ 2000 e risghe] piary) K[ puered 2024 H
mrz st maya Juria nevismisre Ao §
Afio #2019 92020 2021 92023 Fuente OSEQCP ] SECOP U H
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6.3.

be realizé la consulta en el MAE, bajo los siguientes cddigos UNSPSC 851115 v
151221 y se encontrd que durante las tltimas vigencias se adelantaron 12 contratos
yor un valor total aproximado de $66.000.000.000.

Procesos de Contratacién de otras Entidades Estatales

lla Secretaria de Salud Departamental realizd un analisis de las condiciones en las
duales se ha contratado dicha prestacién de servicio en cuanto a la modalidad de
dquisicién, valor, entre otros relacionados con el objeto que se quiere contratar.
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6.4. CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DE OTRAS

ENTIDADES ESTATALES A TRAVES DEL MODELO DE
ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO
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Se realizé la consulta en el MAE, bajo los siguientes codigos UNSPSC 851115 y
8851221 y se encontré que durante las (ltimas 5 vigencias se adelantaron mas de
6.500 contratos por un valor total aproximado de $780 billones.

6.5.

Analisis de los procesos identificados

En el grafico de gasto mensual se observa la evolumon de los montos gastados por
mes en los distintos arios. Este grafico destaca la volatilidad del gasto pulblico, con
picos significativos en ciertos meses que podrign relacionarse con eventos
especificos, como la finalizacion de proyectos o ajustes presupuestarios hacia el
cierre del afio fiscal. El afio 2020 muestra patrones de gasto mas pronunciados,
posiblemente debido a la pandemia de COVID-18, que incrementd las necesidades
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de contratacion para atender emergencias. En contraste, 2023 refleja una tendencia
rhas estable.

Kl grafico de gasto anual muestra una comparacion de los valores totales de gasto
gor afo. Se evidencia un crecimiento constante en los primeros afios analizados, lo
que puede indicar un aumento en {as inversiones publicas o en la actividad
gontractual. No obstante, hacia los afios mas recientes, el crecimiento parece
gstabilizarse o incluso disminuir ligeramente, reflejando un posible ajuste en las

rioridades de gasto.

n cuanto a la cantidad de contratos, tanto en el analisis mensual como anual, se

precia una disminucién constante en el nimero de contratos a lo largo de los afios.

sto podria interpretarse como una consolidacion de procesos contractuales en

cuerdos de mayor valor o como una reduccion en la fragmentacién de las
gontrataciones, optimizando asi los recursos publicos.

Be observa que la contratacion directa concentra una parte significativa de la
contratacion de este tipo de procesos, alcanzando aproximadamente $5.269
billones. Este valor es comparativamente mayor al de otras modalidades como
icitaciones piiblicas o concursos de méritos.

] grafico de "Nimero de Contratos por Proveedores" muestra que ciertos
proveedores tienen un numero significativamente mayor de contratos, lo que
sugiere una dependencia hacia actores especificos en el mercado. Esto podria
Heberse a la especializacion de algunos proveedores o a su capacidad de ejecutar
broyectos en diferentes regiones.

Finalmente, el analisis del "Nivel Internacional y Nacional de los Proveedores"
bvidencia que la mayoria de los contratos y valores provienen de empresas
hacionales, mientras que la participacion internacional es limitada. Esto puede estar
vinculado a politicas publicas que priorizan el fortalecimiento de proveedores
ocales, especialmente en la contratacién directa, para promover el desarrollo
Econdémico interno.

Fn conclusion, los graficos reflejan que la contratacion directa es una modalidad
clave en la gestion de recursos pulblicos en Colombia. Aunque permite una
asignacion rapida y estratégica de grandes montos, requiere un enfoque en la
ktransparencia y la diversificacién de proveedores para evitar riesgos asociados a la
concentracion y garantizar la competitividad.

7. Analisis de la Oferta
Historicamente, la Secretaria Departamental de Salud ha contratado con las ESE

Ide la red publica del Valle del Cauca, con caracter departamental gue cuentan con
la capacidad técnica y operativa para el desarrollo de actividades del Plan de
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Intervenciones Colectivas, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucion 518 de 2015
y 295 de 2023.

7.1. Empresas que proveen el bien o sérvicio del objeto del proceso
de contratacién

La ESE Hospital Departamental San Rafael, es una Instituciéon del orden
departamental de derecho publico con localizacidn en el municipio de Zarzal, que
cuenta con una capacidad técnica demostrada en administracion de proyectos de
salud pulblica, idénea para contratar con el Departamento la prestacién de los
servicios de salud puablica con cubrimiento universal de la poblacién del
Departamento, bajo la modalidad de contratacién directa, contemplada en el articulo
2 numeral 4 literal ¢) de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto
1082 de 2015.

7.2. CONSULTA DE PROVEEDORES DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A
TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Se realiz6 la consulta en el MAE, bajo 10s siguientes cddigos UNSPSC:

Grupo Segmento Familia Clasé Producto
85 1 15 02
F Servicios de | pravenci Prevencién y control de | Servicios de prevencion o
- 6n y control
Servicios Salud de en;:rrng dades enfermedades contral de enfermedades
contagiosas parasitarias
85 1M 16 08
F Servicios de ” Prevencién y control de | Servicios de prevencion o
Servicios Salud P;eve::non y dcc;ntrol enfermedades control de enfermedades
e eniermedades contagiosas virales
85 11 15 10
F Servicios de | prevencion y control Prevencion y control de | Servicios de vacunacién
Servicios Salud de enfermedades enfermedades
contagiosas
85 11 15 14
F Servicios de | prevencién y control | Prevenciény controlde | Servicios de prevencién
Servicios Salud enfermedades i i
de enfermedades comtagiosas o control de epidemias
85 09
Servicios de 21 Servicios de
F Salud 12 Servicios de rehabilitacién para
Servicios Practica médica e personas con
rehabilitacion : .
discapacidades
cronicas
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8. Estudio de Mercado

a continuacién;

Adicionalmente, en la herramienta de analisis de la oferta de Colombia Compra
Eficiente, el NUmero de Proveedores registrados alcanza un total de 9.969, lo que
sugiere una amplia participacidn en el sistema de contratacion pablica, mientras que
el Nimero Total de Contratos asciende a 18.259.

Asi las cosas, el presupuesto para la presente contratacién, es la suma de OCHO MIL
CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y UN PESOS MCTE ($8,174,038,961), los cuales se pagaran como se describe
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Para la vigencia 2024, la suma de CUATRO MIL OCHENTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($4,086,743,397), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones, y costos
directos e indirectos a que haya lugar, con cargo a los siguientes Certificados de
Disponibilidad Presupuestal

1. CDP No. 6400001098 DE FECHA 16/12/2024 POR VALOR DE $4.066.680.322
cuya fuente de financiacion corresponde al Sistema General de Participaciones
como se describe a continuacion:

e item3
e Valor: 950.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
e Apropiacién Presupuestal: 2-2003/1106/2-

320202009/3025004020040000/P130- 102456/1!2/01/10 S.G.P SALUD-
CSF/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA CO/PREVENCION Y
PROMOCCION EN/EJE ESTRE D INTERV

e Proyecto: PI30-102456 MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
SALUD DE LA NINEZ EN EL VALLE DEL CAUCA

o jtema
Valor: 116.680.322 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.

¢ Apropiacién Presupuestai: 124202/1106/2-
320202009/3025004020040000/P130-102456/1/2/01/14: SGP  SALUD ‘b 1

PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION ENEJECUTAR LAS ESTRATE

¢ Proyecto: P!30-102456 MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
SALUD DE LA NINEZ EN EL VALLE DEL CAUCA

s item5
e Valor: 500.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
e Apropiacion Presupuestal: 2-2003/1106/2-

320202009/3025004020040000/P130-102456/1/2/01/12: S.G.P SALUD-
CSF/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA CO/PREVENCION Y
PROMOCION EN/ORIENT LOS PROCESQS

e Proyecto: PI30-102456 MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
SALUD DE LA NINEZ EN EL VALLE DEL CAUCA

2. CDP No. 6400001093 DE FECHA 16/12/2024 POR VALOR DE $832.000.000 cuya
fuente de financiacion corresponde al Sistema General de Participaciones como se
describe a continuacion:

* jtem3
e Valor: 240.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
s Apropiacion Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025009020090000/P130-102443/1/2/01/07:  SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/EJECUTAR EL COMPONEN

e Proyecto: PI30-102443 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD EN
POBLACIONES CON DISCAPACIDAD Y SITUACIONES PARTICULARES
EN EL VALLE DEL CAUCA.
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item 4
Valor: 462.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacién Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025009020090000/P130-102443/1/2/01/08: SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION ENJEJECUTAR LAS ESTRATE
Proyecto: PI30-102443 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD EN
POBLACIONES CON DISCAPACIDAD Y SITUACIONES PARTICULARES
EN EL VALLE DEL CAUCA.

3. CDP No. 6400001097 DE FECHA 16/12/2024 POR VALOR DE $928.063.075 cuya
fuente de financiacién corresponde al Sistema General de Participaciones como se
describe a continuacion:

item 2
Valor: 20.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacion Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025011020110000/P130-102496/1/1/01/10:  SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/REALI EVENT DE INTER
Proyecto: P130-102496 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL
DE SALUD EN EL EJERCICIO DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA.

item 3
Valor: 100.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacion Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025011020110000/P130-102496/1/2/01/12:  SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/REALI CAMPA INTERIS

Proyecto: P130-102496 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL
DE SALUD EN EL EJERCICIO DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA.

item 4
Valor: 318.063.075 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacién Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025011020110000/PI130-102496/1/2/01/13: SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/EJEC ESTRAT DE GESTI
Proyecto: PI130-102496 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL
DE SALUD EN EL EJERCICIO DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA.

item 5
Valor: 80.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacién Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025011020110000/P130-102496/1/1/01/09: SGP  SALUD
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PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/DOCUMEN LAS ACCIO EX
Proyecto: P130-102496 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL
DE SALUD EN EL EJERCICIO DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA.

4. CDP No. 6400001095 DE FECHA 16/12/2024 POR VALOR DE $1.000.000.000
cuya fuente de financiacién corresponde al Sistema General de Participaciones
como se describe a continuacion:

item 1
Valor: 1.000.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacién Presupuestal; 2-2003/1106/2-

320202009/3025001020010000/P130-102455/1/1/01/09: S.G.P SALUD-
CSF/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA CO/PREVENCION Y
PROMOCION EN/EJEC UNA ESTRAT COMU

Proyecto: PI30-102455 MEJORAMIENTO DE LA SALUD RELACIONADA
CON LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE LA POBLACION DEL
VALLE DEL CAUCA.

5. CDP No. 6400001094 DE FECHA 16/12/2024 POR VALOR DE $300.000.000 cuya
fuente de financiacién corresponde al Sistema General de Participaciones como se
describe a continuacion:

item 1
Valor: 300.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacién Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025006020060000/P130-102452/1/3/01/11:  SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/ORGANIZAR ESTRATEGIA.
Proyecto: P130-102452 FORTALECIMIENTO DE LAS INTERVENCIONES
DE LOS FACTORES DE RIESGO Y CONDICIONES AMBIENTALES PARA
LA PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
POR VECTORES EN EL VALLE DEL CAUCA.

Para la vigencia 2025, los recursos asignados por la suma de CUATRO MIL OCHENTA'Y
SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO'MIL QUINIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($ 4.087.295.564), se encuentran amparados en la Ordenanza
Departamental No. 678 del 7 de diciembre de 2024.

)

La construccion del presupuesto se dio de acuerdo a 1o dispuesto en la priorizacion de
necesidades en salud a partir del Andlisis de Situacion de Salud 2023, el Plan de Desarrollo
Departamental 2024 — 2027 el Plan Territorial de Salud, el Plan de Accidén en Salud, en
donde quedaron consignadas las actividades de informacion en salud en el marco del Plan
de Intervenciones Colectivas como se discrimina a continuacion:
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Departomento del ay 9 paraiso
Volle del Cauen ¢4 de todos
Gotmosidn v l “"
ACTVIDAD MGA FUENTE DE RECURSO FUENTE RECURSO VALOR TOTAL
FINANCIAC! | FINANCIADO DE FINANCIADO
ON YI0 FINANCIA Y10
CERTIFICADO CIGN CERTIFICADO
Ejecutar una estrategia | 2-2003 5 $ $1.000.000.000
comunitaria de diagndstico y | Transferenci 1.00 -
prevencion de las | as SGP- | 0.000.000
enfermedades transmisibles en | Salud
el Departamento - VIGENCIA | SISTEMA
FUTURA GRAL DE
PARTICIPA
CION
SALUD CSF
Ejecutar las estrategia de | 2-2003 5 124202 $ 1.523.866.074
intervencién intersectorial en la | SISTEMA 950. | SGP- 573.8
katencién de las necesidades en | GRAL DE | 000.000 Salud- 66.074
salud publica de los Nifios y [ PARTICIPA Salud
Nifias - Vigencia Futura CION publica
SALUD CSF
Ejecutar las estrategia de | 124202 SGP- | $ 3 $ 116.680.322
intervencidn intersectorial en la | Salud-Salud 116. -
atencitn de las necesidades en | publica 680.322
salud pdblica de los Nifies y
Nifias - Vigencia Futura
Orientar los procesos de gestién | 2-2003 3 $ $ 500.000.000
de la Salud Pdblica y la | SISTEMA 500. -
autoridad sanitaria de la entidad | GRAL  DE | 000.000
territorial departamental en el | PARTICIPA
marco de la salud infantil - - { CION
Vigencla Futura SALUD CSF
Realizar intervenciones | 124202 0 124202 $122.098.418
comunitarias Transferenci Transferen 122.09
tendientes a promover la salud | as SGP- cias SGP- 8.418
integral de la Salud SGP- Salud SGP-
poblacién trabajadora informal | Salud-Salud Salud-
respecto a las publica Salud
enfermedades transmisibles - publica
VIGENCIA
FUTURA
EJECUTAR ESTRATEGIAS | 124202SGP- | § 124202 $
COMUNITARIAS CON LA RED | Salud-Salud - SGP- 1.905.084.599 1.905.0
DE CUIDADORES EN | pablica Salud- 84.599
PREVENCION DE LA Salud
ENFERMEDAD Y publica
RECUPERACION DE LA
SALUD CON ENFASIS EN
MITIGACION DEL RIESGO DE
LA SALUD MENTAL EN LA RED
DE CUIDADORES DEL VALLE
DEL CAUCA - VIGENCIA
FUTURA
L
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Departamento del ® i
Yalle del Cauca =2 Be todos
Gobornacién ¢ ‘ ‘\\
ACTVIDAD MGA FUENTE DE RECURSO FUENTE RECURSO VALOR TOTAL
FINANCIAC] | FINANCIADO DE FINANCIADC
on YIO FINANCIA YIO
CERTIFICADO CION CERTIFICADO
Realizar eventos de intercambio | 124202 3 $ 3
de congcimiento en | Transferenci 20.0 - 20.000.
investigaciones  relacionadas | as SGP- | 00.000 000
con el sector salud - | Salud
VIGENCIAS FUTURAS
EJECUTAR LAS | 1242028GP- | $ 124202
ESTRATEGIAS Salud-Salud - SGP- 122.0 122.09
COMUNITARIAS EN EL | publica Salud- 99.165 9.165
MARCO DE LAS Salud
NECESIDADES EN SALUD publica
PUBLICA COLECTIVA EN
POBLACION TRABAJADORA
INFORMAL EN EL VALLE DEL
CAUCA - VIGENCIA FUTURA
Realizar campafias | 124202 $ 124202 3 3
interinstitucionales de | Transferenci 100. | Transferen 634.9 734.91
participacion sacial y | as SGP- | 000,000 cias SGP- | 15.657 5.657
comunitaria en el Departamento | Salud Salud
del Valle del Cauca -
VIGENCIAS FUTURAS
Ejecutar estrategias de gestién | 124202 $ $ $
de |a salud publica y del ejercicio | Transferenci 318. - 318.06
de [a autoridad sanitaria | as SGP- | 063.075 3.075
dirigidas hacia la atencion | Salud
integral de salud en el Valle del
Cauca - VIGENCIAS FUTURAS
Documentar las  acciones | 124202 $ 3 $
exitosas desarrolladas en el | Transferenci 80.0 - £0.000.
marco de la autoridad sanitaria — | as SGP- | 00.000 000
VIGENCIAS FUTURAS Salud
Organizar estrategias | 124202 5 0 $ 5
comunitarias para legrar un | Transferenci 300. - 300.00
adecuado diagndstico y manejo | as SGP- | 000.000 0.000
de las enfermedades | Salud SGP-
transmitidas por vectores en el | Salud-Salud
Departamento del Valle del | puablica
Cauca - VIGENCIA FUTURA .
Ejecutar el componente | SGP-Salud- $ SGP- $ $
psicosocial y comunitafio del | Salud 240, | Salud- §07.0 747.01
programa de atencién | piblica- 000.000 Salud 11.171 1.177
psicosocial y de atencién | 124202 pablicar
integral a victimas del conflicto 124202
armado. - VIGENCIA FUTURA
Ejecutar las estrategias de [ SGP-Salud- $ SGP- 3 $ 684.220.480
atencion integral a victimas de | Salud 462. | Salud- 222.2
violencia sexual del conflicto | pdblica- 000.000 Salud ¢ 20.480
armado en el marco de la | 124202 publica;
recuperacién  psicosocial - 124202
VIGENCIA FUTURA
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Departomento del B L5 HP
Vatle del Cauco v ¢} de todos
Gotsarnacién ¥ l ‘\‘
ACTVIDAD MGA FUENTE DE RECURSO FUENTE RECURSO VALOR TOTAL
FINANCIACI | FINANCIADO DE FINANCIADO
ON YiO FINANGIA Yi0
CERTIFICADO CION CERTIFICADO
3 $ $ 8.174,038.961
4.08 4.087.295.564
6.743.397

1: continuacion se describe el presupuesto detallado y desagregado por actividad,
ihcluyendo el tiempo de ejecucion y el talento humano necesario para el cumplimiento de
lbs aspectos técnicos requeridos:

RECU FUE R;;%J TIE DIS
FUEN| RSO NTE | Fina MP TAL MAN PO VAL
] TE |FINANT ne ) neia pescrip | O |ent|ENT| Tent |N1B| or VALO
ACTVIDAD DE |CIADO FINA| DO VALOR CION DE OR 0 MIEN LE UNI CANTID| ‘R
MGA FINA| Y/O TOTAL EJE HU EJE AD TOTA
NCl1 | YiO TECNICA NO TO TAR
NCIA | CERTI ACI |CERTI cu MA 5% cu 10 L
CION | FICAD 6 ci6 NO * eb
o N | FICA N N
Do
Conformar
equipo de
40
auxiliares
de
enfermeria
asignando
por
9. municipic
2003 (1), para el
Trans disefio y
Ejecutar una fren ejecucion coO
estrategia cias de MU
comunitaria de estrategias NIT
) ) SGP- - "
diagndstico y comunitari ARl [Auxi
prevencién de Salud $ as para la O |liare 3| §
las SIST 1,000, $ prevencion 12 ED |sde $50,0 950, 2,42 31,164
EMA $-|1,000,0 mes 00,00 40 8174
enfermedades GRAL 000,00 00 000 de es UC [enfe 0 000, 6,70 40
transmisibles DE 0 ! enfermeda ATl |rmer 000 3
en el PART des VO |ia
Departamento - |CIPA transmisibi HO
VIGENCIA CION a5, GA
FUTURA SALU e;ec.:utar : R
acciones
D nt ;
CSF intersectar
ales para
la atencidn
de
necesidad
esen
salud
publica de
los nifies y
nifias del
departame

Pagina 59 de 83



\\122

Departomento del “Y ¢ iso
Valle del Cauca v de todos
Bobornacién 4 l .\‘b
RECU | e RRES%U TIE DIS
FUEN| RSO NTE | FINA MpP TAL MAN PO VAL
TE |FINAN DE | NCIA DESCRIP o ENT ENT TENI NIB OR VALO
ACTVIDAD DE (CIADO FINAl DO VALOR CION DE OR (o] MIEN LE UNI CANTID| R
MGA FINA} YIO TOTAL | _ . EJE HU EJE AD TOTA
NCI | Y/O TECNICA NO TO TAR
NC’IA CERTI act lcermi cu MA 59, CcuU 10 L
CION ; FICAD 6 clo NO * lc16
o N | FICA N N
DO
nto del
Valle del
Cauca.
Conformar
equipo de
12
profesional
es de
enfermeria
asignando
3
profesional
es par
region
. 2- {Region
intervencidn SIST 02 Regidn Prof
intersectorial en CI;E}:":L SGP $ ?3;:1 t;o esio $ $
la atencion de $ 5 e nale | $76.1| 1,44
las necesidades| P=_ | a50,00] S3M | 573:8| 4 593 g | REGIN s de | 93.30[7.87| 28|12 $73138
PART d- | 66,07 Centro 2,61 95,084
en salud 0,000 - 66,074 enfe 41277
. ICIPA Salu 4 Bugay 1
publica de los . mer 0
Nifios y Nifias - CION d Regidn ia
. . SALU publi Sur), para
Vigencia
Futura D ca el
CSF desarrollo
de
actividades
para la
prevencion
de
enfermeda
des
transmisibl
as,
ejecutar
acciones
intersector
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Cepartemento del m;,o
Yaile def Cauca todos
Gobernacidn
RECU FUE thscgj TIE DIS
FUEN| RSO NTE | FINA MP TAL MAN PO VAL
TE |FINAN DE | NClA DESCRIP 0 ENT ENT TENI NIB OR VALO
ACTVIDAD DE (CIADO FINA| DO VALOR CION DE OR 0 MIEN LE UNI CANTID| R
MGA FINA | YiO TOTAL EJE HU EJE AD TOTA
NCI | YO TECNICA NO TO TAR
NCIA | CERTI Act |cErTI cu MA 5% cy 10 L
CION | FICAD 6 cid NO ° |eld
o N F[QA N N
Do
ales para
la atencién
de
necesidad
es en
salud
piblica de
los nifios y
nifias del
departame
nto del
Valle del
Cauca.
jecutar las
strateglg de 1242 _
ntervencion 02 Garantizar
ntersectorial en requerimie
) SGP- 5
a atencion de Salud $ $ ntos para $5.83| 110
las necesidades 116,68 $-(116,680]el ! !
- 4,016 846,
en salud 0,322 322 |desarrollo
) Salud 306
publica de los tiblic de las
Nifios y Nifias - P a actividades
Vigencia incluye: -
Futura Transporte
- Conexién
Orientar los a internet -
2- .
procesos de Papeleria -
: 2003 .
gestién de la Consolidac
. SIST .
Salud Publica y EMA i6n de
la autoridad GRAL informacié $ $
sanitaria de la DE $ $ n, $25,0 475.| 2.26 $1,086
entidad 500,00 $ - 500,000 |depuracién NA | 00,00 1 2 INA 8056
L. PART . Q00,| 4,17
termritorial 0,000 ,000 |y analisis 0 52
ICIPA 000 8
departamental de la
CION )
en el marco de misma -
} - | SALU ;
1a salud infantil D Proyeccién
- -Vigencia CSE de
Futura resultados
Realizar 1242 1242 Realizar Prof
intervenciones |02 02 actividades esio
comunitarias Trans Tran $ $ de 12 LB nal 5 8 $
tendientes a feren sfere| 122,0 informacia en $6,10]|115,(5,08
. (o] D 122,008 mes |OR 1 60,991
promover la cias ncias| 98,41 418 n en salud es AL Salu| 4,921]| 993, 2,61 232
salud integral  |SGP- 3GP 8l ' paiala d 497( 1 !
de la Salud - prevencion Ocu
poblacion SGP- Salu de paci
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Departomento del
Valle del Cauca

Gobornaclién

A Y parciso
2} de todos
I‘ ‘\‘b

RECU | _ o ';ESCC;J TIE DIS
FUEN| RSO | | o MP TAL| an | PO lyaL
TE (FINAN e 1 ncia pescrie | © |ent|ENT| reni | VB | or VALO
ACTVIDAD | DE |CIADO VALOR DE (o} LE CANTID| R
FINA| DO CION OR MIEN UN!
MGA FINA | YIO TOTAL | _- EJE HU EJE AD | TOTA
NC1 | Yo TECNICA NO TO TAR
NCIA | CERTI|  J | ~pom cu MA | cu ' L
(]
CION | FICAD on | FicA clio NO cid

0o DO N N

trabajadora Salud d enfermeda onal
informal - SGP des t
respecto alas |Salud - transmisibl
enfermedades {puiblic Salu esenel
transmisibles - |a d- marco del
VIGENCGIA Salu ejercicio
FUTURA d de las
publi actividades
ca dela
economia
informal en
los 40 '
municigios
del
Departame
nto.

Garantizar
requerimie
ntos para
el
desarrollo
de las
actividades
incluye: -
Transporte
- Conexién
a internet - $ |40 $
Papeleria - 114, |municipi | 55,002
Consolidac 588 [os 165
itn de
informacié
n,
depuracidn
y analisis
dela
misma -
Proyeccién
de
resultados
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Departamento del Q& :i:reiso
Valle del Cauca ¢ de todos
Gobernacién ’ " .“
RECU
TE |FINAN NTE | FINA o} ENT MAN NIB VAL VALO
ACTVIDAD DE |CIADO DE | NCIA VALOR DESCRIP DE ENT 0 TENI LE OR CANTID|] R
MGA FINA [ Y/O FINA| DO TOTAL .CléN EJE OR HU MIEN EJE UNI AD TOTA
neia | ceri NCl | YIO TECNICA cu NO MA TO cu TAR L
ACI |CERT! 5% 10
CION | FICAD on | Fica cio NO cid
(o] Do N N
Conformar
equipo de
profesional
es de
psicologia
asignando
uno por
municipio
en los
municipios
de
categoria
4,5y86,
JECUTAR Para el
STRATEGIAS desarrollo
OMUNITARIA de
CON LA RED actividades
E colectivas
UIDADORES encaminad ED
N as al uc
REVENCION 1242 fortalecimi AT
E LA 1242 02 ento de la VO
NFERMEDAD red de CO |Prof

02 SGP B )

SGP- ) $ cuidadores MU |esio $ $ 5
RECUPERACI Salud Satu | 1.905 $ , en 8 NIT |nale | $85,2| 1,80 508 33 1174
ON DE LA i $- & 6845, 41,905,0 |prevencidn |mes |AR! |de | 54,23(9,83 2|61 municipi 0é31:‘
§ALUDCON Salud Salu 5;9 84,599 (dela es |0 |psic 0{0,36 '1 0s 1’
ENFASISCE)N pubiic d enfermeda gg olog 9
MITIGACION - dy ia
DEL RIESGO E:b" recuperaci R
DE LA SALUD 6n de la LAB
MENTAL EN salud con OR
LA RED DE enfasis en AL
CUIDADORES mitigacion
DEL VALLE del riesgo
DEL CAUCA - en salud
VIGENCIA mental.

FUTURA Desarrollo
de
acciones
colectivas
para el
desarrollo
de
actividades
de
promocion
de la salud
mental y
prevencion
de riesgos

-
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Departomento del 11 1 '
Valle del Cauca {8 paraiso

Gobernacién

RECU | _ o ';ESCOU TIE DIS
FUEN| Rso |1 JE| B50 MP AL [ PO |yar
TE |FINAN| e | Neia pescriP | © |ent|ENT[1en [N | or VALO
actvipap | DE |eiano| e | N I vator | PESERY | oe (TN o | PRIVI Le | DO canTiDl R
MGA FNa | vio |FRAL 99 | voraL | SO ese| O au | RN IEE | R AD | TOTA
NCIA | CERTI cu MA cu L

ACI |CERTI . 5% 10
CION | FICAD on | Fica cl6 NO cld

Do

en los
entornos
educativo,
comunitari
o, hogar y
laboral.

Garantizar
requerimie
ntos para
el
desarrollo
de las
actividades
incluye: -
Transporte
- Conexién
a internet - 3
Papeleria - g:g 635,74
Consolidac ! 7,228
i6n de
informacid
n,
depuracién
y analisis
de la
misma -
Proyeccién
de
resuitados

EJECUTAR 1242 1242 Realizar Prof
LAS 02 02 $ actividades esio sl s
ESTRATEGIAS [SGP- SGP 122.0 3 de 12 |LAB |nal $6,10 115,15.08 $
COMUNITARIA | Salud $-|- 99 1'6 122,099 linformacié {mes |OR |en 45558 99 4' 2‘61 1 60,991
SENEL - Salu ’ 165 |nensalud |[es |[AL |Salu| 207’ ‘1 332
MARCO DE Salud d- para la d

LAS piiblic Salu pravencién Ocu
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Departamente del a4 §
Valle del Cauca ©=2 8 todos
Gobernqcién *'ll\‘
RECU FUE F\;‘ES%J TIE DIS
FUEN] RSO NTE | FINA MP TAL MAN PC VAL
TE |FINAN| ‘b | NCIA pescrie | O [ent|ENT| ren [NB | or VALO
ACTVIDAD DE |(CIADO VALOR AN DE OR o] MIEN LE UNI CANTID| R
MGA FINA | Y/O FINA| DO TOTAL C ! EJE HU EJE AD TOTA
NCI | Y/O TECNICA NO TO TAR
NCIA | CERTI ACl |CERTI cu MA 5% cu 10 L
CION | FICAD 6 clo NO clo
o N | FICA N N
DO
ECESIDADES|a d de paci
N SALUD publi enfermeda onal
UBLICA ca des
OLECTIVA transmisibl
N esenel
OBLACION marco del
RABAJADOR ejercicio
INFORMAL de las
N EL VALLE actividades
EL CAUCA - de la
IGENCIA economia
UTURA informal en
los 40
municipios
del
Departame
nto.
Garantizar
requerimie
ntos para
el
desarrollo
de las
actividades
incluye: -
Transporte
- Conexion
ainternet - $ 140 5
Papeleria - 114, | municipi | 55,002
Consclidac 589 |os ,B75
ion de
informacic
n,
depuracién
y analisis
dela
misma -
Proyeccién
de
resultados
Realizar Document
faventos dt'=: 1242 ar o
mterce?mblo de 02 experienci INS Prof ‘ .
conocimiento as exitosas esio
Trans $ $ 12 TIT $
en | feren|20,000 $- | 20,000, |desamlad | os | ygy|nal | S1.00F19.016.501 s 5000
investigaciones R asenel de | 0,000]|00,3|0,00
relacionadas cias| 000 000 mareo del es ON Salu 00 0 000
SGP- AL
con el sector Salud proceso de d
salud — autoridad
VIGENCIAS sanitaria,
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Departamento del “4 9 paragiso
Valle de] Caucu ::; de todos
Gobornacidén ’ l ‘\\
RECU FUE l;ES%J TIE DIS
FUEN| RSO NTE | FINA MP TAL MAN PO VAL
TE | FINAN DE | NCIA DESCRIP o ENT ENT TENI NIB OR VALO
ACTVIDAD DE |CIADO Fnal Do VALOR CION DE OR (o] MIEN LE UNI CANTID| R
MGA FINA | Y/O TOTAL EJE HU EJE AD TOTA
NCl | YiO TECNICA NO TO TAR
NCIA | CERTI Acl [CERTI cu MA 5% cu 10 L
CION |FICAD cid NO * |6
o ON | FICA N N
DO
FUTURAS con
enfasis en
gestién del
conocimie
nto. .
Incluye la
estructurac
ién de i
documento
s
candidatos
a
publicacion
Documentar las Disponer
acciones 1242 recursos
exitosas 02 para 5 $
desarrolladas | Trans $ $ reah?.ar. $4.00| 76.0] 17.0
en el marco de | feren| 80,000 $ - | 80,000, |publicacidn
. . 0,000 00,0] 00,0
{a autoridad cias ,000 000 |del
o " 00] 00
sanitaria — SGP- conocimie
VIGENCIAS Salud nto
FUTURAS producide.
Garantizar
logistica a
todo costo
para el
desarrollo
de
. actividades
Realizar .
_ colectivas
campafas en el
interinstitucional 1242 marco de
es de 1242 02 ia
participacién Q2 Tran $ romocién co $
social y Trans 5| stere s [P 12 | MU $36,7 $17.|40
L X 6349 de la H 698, .. .| $698,1
comunitaria en | feren| 100,00| ncias 734,915 © |mes| NIT| NA| 4578 454, | municipt
. 15,65 participaci 1869, 69,874
el cias| 0,000| SGP 657 . es ARI 3 247 |os
7 on social y 874
Departamento | SGP- - comunitas o]
del Valle del Salud Salu
ayla
Cauca ~ d vigilancia
VIGENCIAS bagsa o
FUTURAS .
comunidad
.enlos 40
municipios
del Valle
del Cauca.
Monto
agetable
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Departamento del
Vaile def Cauca

Gohornacidn

:;; de todos
Qv

RECU RECU TIE Dis

FuE| RSO
FUEN| RSO mP TAL PO

N AL
2o | ey | NTE | FINA MA v

: o ENT NIB VALO
ACTVIDAD | DE |CIADO F?NEA Ngg‘ VALOR Dchgﬁ'P DE %NR"' o ;'IE;'J LE 3:1 CANTID| R
MGA FINA | YO TOTAL EJE HU EJE AD | TOTA

NCI | YIO TECNICA NO TO TAR

NCIA | CERTI| & [ aper: cu MA | o |cU S L
CION | FICAD] °. cld NO cto
ON | FICA
0 Do N N

Garantizar
logistica a
todo coste
para el
desarrollo
de
intervencio
nes en ¢l
marco de
los
procesos
de gestidn
de la salud

t ocutar :;;ubhca de

strategias de Secretaria

._ estidn de la Departame
alud publica y 1242 ntal de
el ejercicio de 02 Salud, co
dirigidas hacia fer.en 318,06 §- 318,063 f:lesplazam mes | NIT NA| 0315
la atencion Clas) 3,075 S el L
SGP- talento o

integral de Salud humano
saluden el
para

Valle del Cauca fortalecer
- VIGENCIAS fas
FUTURAS capacidad

esdela
Entidad
Territorial,
participaci
én en
encuentros
colectivos
con la
comunidad

. en los 40
municipics

del Valle

del Cauca.

$25,
179, [NA
993

$3021
59,921

302,
159,
921

B

Péagina 67 de 83




o A\\Wp»
Deportamento del %A% poraiso
Yalle del Cauca v o3 de todos
Gobongeién L4 l ‘\\
RECU FUE iESCOU TIE DIS
FUEN| RSO NTE | FINA MP TAL MAN PO VAL
TE |FINAN DE | NCIA DESCRIP N ENT ENT TENI NiB OR VALO
ACTVIDAD DE |(CIADO FINA| DO VALOR CION DE OR 0 MIEN LE UNI CANTIDl R
MGA FINA| Y/O TOTAL | ... EJE HU EJE AD TOTA
NCI | YIO TECNICA NO TO TAR
NCIA | CERTI ACI | CERTI cu MA 59, cu 0 L
CION [ FICAD clé NO * eio
o GN | FICA N N
Do
Realizar !
replica a
partir de
experienci
aenel
municipio
;;42 de Vijes
con la CO
Trans )
feran implement MU
Organizar cias acion de NIT
iitr?.fﬁﬁfnis SGP-| § $ ﬁﬂfﬁfﬁ, 12 gRI $15.0 285s 23? ! $285,0
Salud | 300,00 0 $ - 300,000 mes NA | 00,00 1T | municipi !
para lograr un sGP- | 0.000 noo |2 Pera o5 INS 0 000, | 50,0 o 00,000
adecuado Salud ! ! control de TIT 000| 00
diagndstico y vectores ucl
manejo de las Salud par‘a ON
enfermedades ablic mejorar la AL
transmitidas por P calidad de
vectores en el vida de las
Departamento personas y
del Valle del animales
Cauca - que se ven
VIGENCIA afectados
FUTURA por ellos.
Desarrollo
del
component
e PAPSIVI
comunitari
o de 3
: acuerdo a Prof
Ejecutar el .
los esio
componente . .
. . lineamient nale
psicosocial y SGP
o od el sde
comunitario del | SGP- - e .
Ministerio Psic
programa de Salud Salu
atencién - d- 3 gs ?alu%y 12 hCA(i)l ?Iog $37.3 $ $
psicosocial y de [ Salud $ Salu | 507,0 $ ro _e celon a | 709,]5,08 $3659
" bl 240,00 d 1117 747,011 [Socialen [mes [NIT |3 50,55 660, | 2.61 <] 47.992
atencion publicy o pgol |1 171 |15108 es |ARI |Prof Y el '
integral a a- patti [ 1 . . 612 1
o municipios O |esio
victimas del 1242 ca-
flict 02 1242 del nale
con :o 02 Departame s de
armaco. - nto del Trab
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pn base en el presupuesto disponible, se tuvo en cuenta en la construccion del
resupuesto la propuesta presentada por el contratista (ESE HOSPITAL
EPARTAMENTAL SAN RAFAEL DE ZARZAL), la cual se describe a continuacion:

B ggsi P L Ty, R

T L o BT
S ACTVIDAD L

#
sonlfl

" VALORTOTAL, .

MEJORAMIENTO DE LA SALUD
RELACIONADA CON LAS
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES DE LA
POBLACION DEL VALLE DEL
CAUCA

EJECUTAR UNA ESTRATEGIA COMUNITARIA
DE DIAGNOSTICO Y PREVENCION DE LAS
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES EN EL
DEPARTAMENTO - VIGENCIA FUTURA

$ 1.000.000.000

MEJORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE SALUD DE LA
NINEZ EN EL VALLE DEL CAUCA

EJECUTAR  LAS ESTRATEGIA DE
INTERVENCION INTERSECTORIAL £N LA
ATENCION DE LAS NECESIDADES EN SALUD
PUBLICA DE LOS NINOS Y NINAS - VIGENCIA
FUTURA

$1.523.866.074

MEJORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE SALUD DE LA
NINEZ EN EL VALLE DEL CAUCA

EJECUTAR LAS ESTRATEGIA BE
INTERVENCION INTERSECTORIAL EN LA
ATENCION DE LAS NECESIDADES EN SALUD
PUBLICA DE LOS NINOS Y NINAS - VIGENCIA
FUTURA

$116.680.322

MEJORAMIENTO DE  LAS
CONDICIONES DE SALUD DE LA
NINEZ EN EL VALLE DEL CAUCA

ORIENTAR LOS PROCESOS DE GESTION DE
LA SALUD PUBLICA Y LA AUTORIDAD
SANITARIA DE LA ENTIDAD TERRITORIAL
DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA

SALUD INFANTIL - - VIGENCIA FUTURA

% 500.000.000

www.hos faglzarzal. gov.co

Calle § No. 6-32 Zarzal - Valle del Cauca, Tel: 2220046-2220043 Fax. 104 Urgenclas 2221011
gerencia@hospitaisancafaeizarzal gov.co ; hospllaidepartamentalsanrafaci@hotmail.com
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MEJORAMIENTO DE LA SALUD
RELACIONADA CON  LAS
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES GE LA
POBLACION DEL VALLE DEL
CAUCA

REALIZAR INTERVENGIONES COMUNITARIAS
TENDIENTES A PROMOVER LA SALUD
INTEGRAL oE ! LA
POBLACION  TRABAJADORA,  INFORMAL
RESPECTO A LAS
ENFERMEDADES ~ TRANSMISIBLES -
VIGENGIA

FUTURA

$122098.418

MEJORAMIENTO DE LA SALUD
MENTAL DE LA POBLACION DEL
VALLE DEL CAUCA

EJECUTAR ESTRATEGIAS COMUNITARIAS
CON A RED DE CUIDADORES EN
PREVENGION DE LA ENFERMEDAD Y
RECUPERACION DE LA SALUD CON ENFASIS
EN MITIGACION DEL RIESGO DE LA SALUD
MENTAL EN LA RED DE CUIDADORES DEL
VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA FUTURA

§ 1.805.084.599

FORTALECIMIENTO DE LA
ATENCION INTEGRAL DE SALUD
EN E£L EJERCICIO DE LA
AUTCRIDAD SANITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA

REALIZAR EVENTOS DE INTERCAMBIO DE
CONOCIMIENTO  EN  INVESTIGACIONES
RELACIONADAS CON EL SECTOR SALUD -
VIGENCIAS FUTURAS

$ 20.000.000

MEJORAMIENTO DE LA SALUD
MENTAL DE LA POBLACION DEL
VALLE DEL CAUCA

EJECUTAR LAS 'ESTRATEGIAS
COMUNITARIAS EN EL MARCO DE LAS
NECESIDADES EN SALUD  PUBLICA
COLECTIVA EN POBLACION TRABAJADORA
INFORMAL EN EL VALLE DEL CAUCA -
VIGENCIA FUTURA

$ 122.099.155

FORTALECIMIENTO DE LA
ATENCION INTEGRAL DE SALUD
EN EL EJERCICIO DE LA
AUTORIDAD SANITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA

REALIZAR CAMPARAS
INTERINSTITUCIONALES DE PARTICIPACION
SOCIAL Y COMUNITARIA EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -
VIGENCIAS FUTURAS

I3

8§ 734.916.657

FORTALECIMIENTO DE LA
ATENCION INTEGRAL DE SALUD
EN EL EJERCICIO DE LA
AUTORIDAD SAMNITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA

EJECUTAR ESTRATEGIAS DE GESTION DE LA
SALUD PUBLICA Y DEL EJERCICIO DE LA
AUTORIDAD SANITARIA DIRIGIDAS HACIA LA
ATENCION INTEGRAL DE SALUD EN EL VALLE
DEL CAUCA - VIGENCIAS FUTURAS

$318.063.075

FORTALECIMIENTO DE LA
ATENCION INTEGRAL DE SALUD
EN EL EJERCICIC DE LA
AUTORIDAD SANITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA

DOCUMENTAR LAS ACCIONES EXITOSAS
DESARROLLADAS EN EL MARCO DE LA
AUTORIDAD SANITARIA —  VIGENCIAS
FUTURAS

$ £0.000.0C0

FORTALECIMIENTO DE LAS
INTERVENCIONES DE  LOS
FACTORES DE RIESGO Y
CONDICIONES  AMBIENTALES
PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES
EN EL VALLE DEL CAUCA

ORGANIZAR ESTRATEGIAS COMUNITARIAS
PARA LOGRAR UN ADECUADO DIAGNOSTICO
Y MANEJO DE LAS ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VYECTORES EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -
VIGENCIA FUTURA

$ 200.000.000

PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DE LA
SALUD EN POBLACIONES CON
DISCACIDAD Y SITUACIONES
PARTICULARES EN EL VALLE
DEL CAUCA

EJECUTAR EL COMPONENTE PSICOSOCIAL 'Y
COMUNITARID DEL  PROGRAMA DE
ATENCION PSICOSOCIAL ¥ DE ATENGION
INTEGRAL A VICTIMAS DEL "GONFLICTO
ARMADO. - VIGENCIA FUTURA

L3

$747.0M.aM

PROYECTO!
FORTALECIMIENTQ DE LA
SALUD EN POBLACIONES CON
DISCAGIDAD Y SITUACIONES
PARTICULARES EN EL VALLE
DEL CAUCA

EJECUTAR LAS ESTRATEGIAS DE ATENCION
INTEGRAL A VICTIMAS DE VIGLENCIA
SEXUAL DEL CONFLICTO ARMADC EN EL
MARCO DE LA  RECUPERACION
PSICOSOCIAL - VIGENCIA FUTURA

5684220480

Analisis de Riesgo
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De conformidad con la Ley 1150 de 2007 articulo 4, el Departamento del Valle del
Clauca ha identificado, tipificado, y cuantificado los siguientes riesgos previsibles de
conformidad con la clase de contratacion, riesgos que deberan ser tenidos en
cjtenta por los futuros contratistas, y sobre los cuales no habra reclamacion alguna
ppr parte de estos durante la ejecucién del contrato. El Decreto 1082 de 2015 define
iesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un
ntrato. Ver matriz de riesgo como documento anexo al presente proceso de

ontratacion.

0,

10. Conclusiones

be realiza contratacion directa con LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
AFAEL DE ZARZAL de acuerdo a lo dispuesto en la normatividad vigente teniendo
n cuenta la capacidad técnica y operativa de la institucién para el desarrollo de

estas actividades.

| as actividades contratadas parten del Analisis de Situaciéon de Salud ASIS 2023
el Departamento del Valle del Cauca.

Se pretende apuntar al desarrollo de actividades de informacién en salud con
enfoque diferencial de acuerdo a aspectos como el curso de vida, determinantes
sociales de la salud y vulnerabilidades con el fin de impactar de manera positiva en
os resultados en salud publica del Departamento del Valle del Cauca.

Con base en la informacidon compilada en el presente estudio del sector, se
recomienda tener en cuenta los siguientes aspectos para el proceso de

contratacion:

e Los codigos UNSPSC identificados son:
Tabla No. Cédigos UNSPSC.

Grupo Segmento Familia Clase Producto
85 11
E Servicios de Salud Prevencion 15 02
o ycontrol | Prevencion y control de Servicios de
Servicio Y
s de enfermedades preven;:lon o caentrol
enfermeda contagiosas de en er[net:.iades
parasitarias
des
. 85 1 15 08
Servicio Servicios de Salud Pre:::tci(?n Prevencion y control de Servicios de
s y conira enfermedades prevencion o control
de contagiosas
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Grupo Segmento Familia Clase Producto
' enfermeda de enfermedades
des virales
85 1" 10
E Servicios de Salud Prevencién 15 Servicios de
Servicio y control Prevencién y control de vacunacion
s de enfermedades
enfermeda 'contagiosas
des
85 11 14
E Servicios de Salud Pravencion 15 Servicios de
Servicio y control Prevencion y control de prevencion o
de enfermedades
s ; g control de
i . ;
enfermeda contagiosas epidemias
des
85 08
Servicios de Salud Servicios de
F 12 21 rehabilitacion
Servicio Practica Servicios de para personas
s meédica rehabilitacion con
discapacidades
croénicas

Forma de pago del contrato, El Contrato se cancelara de acuerdo a la
disponibilidad de PAC del Departamento. El pago del presente contrato se
cancelara de la siguiente manera: 1) un primer pago correspondiente al
cincuenta por ciento (50%) del valor total del Contrato, previa expedicion del
Registro Presupuestal de Compromiso “RPC”, la aceptacién de la garantia
de pago anticipado y las demas garantias pactadas para la ejecucion del
presente contrato. contrato y la presentacion de un plan de trabajo y
cronograma de ejecucidbn de actividages. 2) ElI saldo restante,
correspondiente al cincuenta por ciento (50%), se cancelara en cuotas asi:
20% con el primer informe de ejecucion, 20% con el segundo informe de
ejecucién y un 10% con el informe final de ejecucién, todos los pagos
incluyendo el primer pago estaran supeditados al acta de supervision del
supervisor del contrato previo informe parcial de acuerdo al seguimiento de
los entregables exigidos en las especificaciones técnicas. Los recursos seran
consignados en cuenta bancaria independiente de INFIVALLE certificada por
la ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL DE ZARZAL, misma
gue no podra hacer unidad de caja con otros recursos de la institucion.

Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 30 de
diciembre de 2025, término que se contara apartir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun lo contemplado en el
articulo 41 de la ley 80 de 1993 y el articulq 23 de la ley 1150 de 2007, y
aprobacion del inicio a través de la plataforrna SECOP Il.Personal minimo
requerido: Ver en anexo técnico.
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s Garantias.exididas! De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150y articulo

2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la
exigencia de garantias no es obligatoria. Sin embargo, se exigiran las
siguientes, las cuales deberan ser expedidas a nombre del Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Salud: a) PAGO ANTICIPADO, equivalente
al 100% del monto pagado en forma anticipada. Esta garantia debe estar
vigente hasta la terminacién del contrato y la liquidacién del contrato. b) EL
CUMPLIMIENTO general del contrato equivalente al diez (10%) por ciento
del valor del contrato, vigente hasta la terminacién del contrato y seis meses
mas. ¢} SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES equivalente al 8% la cual
debera constituir por el término del contrato y tres afios mas d)
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La debera constituir
por CUATROCIENTOS (400) salarios minimos mensuales vigentes, por el
término de duracién del conirato. Esta péliza se exige para que cubra las
contingencias que se puedan presentar con ocasién a las actuaciones
hechos u omisiones del contratista o subcontratistas e) CALIDAD DEL
SERVICIO: Equivalente al 20% del contrato por un término igual al de la
vigencia del contrato. La garantia debera ser otorgada por una compafiia de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, con sede o
sucursal en Cali; o por una entidad financiera vigilada por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

Presupuesto oficial: presupuesto para la presente contratacion, es la suma de
OCHO MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES TREINTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y UN PESOS MCTE ($8,174,038,961), los cuales se
pagaran como se describe a continuacion:

Para la vigencia 2024, la suma de CUATRO MIL OCHENTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($4,086,743,397), incluidos todos los impuestos, tasas,
contribuciones, y costos directos e indirectos a que haya lugar, con cargo a los
siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

. CDP No. 6400001098 DE FECHA 16/12/2024 POR VALOR DE $4.066.680.322

cuya fuente de financiacién corresponde al Sistema General de Participaciones
como se describe a continuacién:

o item3
s Valor: 950.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
e Apropiacion Presupuestal: 2-2003/1106/2-

320202009/3025004020040000/P130-102456/1/2/01/10: S.G.P SALUD-
CSF/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA CO/PREVENCION Y
PROMOCION EN/EJE ESTRE D INTERV

* Proyecto: Pi30-102456 MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
SALUD DE LA NINEZ EN EL VALLE DEL CAUCA

e jtem4
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Valor: 116.680.322 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacion Presupuestal: 124202/1106/2-
320202009/3025004020040000/P130-102456/1/2/01/14:  SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/EJECUTAR LAS ESTRATE
Proyecto: PI130-102456 MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
SALUD DE LA NINEZ EN EL VALLE DEL CAUCA

ftem 5
Valor: 500.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacion Presupuestal: 2-2003/1106/2-

320202009/3025004020040000/P130-102456/1/2/01/12: S.G.P SALUD-
CSF/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA CO/PREVENCION Y
PROMOCION EN/ORIENT LOS PROCESOS

Proyecto: PI30-102456 MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
SALUD DE LA NINEZ EN EL VALLE DEL CAUCA

2. CDP No. 6400001093 DE FECHA 16/12/2024 POR VALOR DE $832.000.000 cuya
fuente de financiacién corresponde al Sistema General de Participaciones como se
describe a continuacion:

item 3
Valor: 240.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacion Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025009020090000/P130-102443/1/2/01/07.  SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMCCION EN/EJECUTAR EL COMPONEN
Proyecto: PI30-102443 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD EN
POBLACIONES CON DISCAPACIDAD Y SITUACIONES PARTICULARES
EN EL VALLE DEL CAUCA.

item 4
Valor; 462.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacion Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025009020000000/P130-102443/1/2/01/08: SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/EJECUTAR LAS ESTRATE
Proyecto: PI130-102443 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD EN
POBLACIONES CON DISCAPACIDAD Y SITUACIONES PARTICULARES
EN EL VALLE DEL CAUCA.

3. CDP No. 6400001097 DE FECHA 16/12/2024 POR VALOR DE $928.063.075 cuya
fuente de financiacién corresponde al Sistema General de Participaciones como se
describe a continuacion:

ftem 2
Valor; 20.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacién Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025011020110000/P130-102496/1/1/01/10: SGP  SALUD
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PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVIC]OS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/REALI EVENT DE INTER

e Proyecto: P130-102496 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL
DE SALUD EN EL EJERCICIO DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA.

ftem 3
Valor: 100.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
Apropiacion Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025011020110000/P130-102496/1/2/01/12:  SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/REAL]I CAMPA INTERIS

e Proyecto: PI30-102496 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL
DE SALUD EN EL EJERCICIO DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA.

o ltemd

e Valor: 318.063.075 COP, los cuales se apropiarén en su totalidad.
Apropiacién Presupuestal: 124202/1106/2-
320202009/3025011020110000/P130-102496/1/2/01/13: SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/EJEC ESTRAT DE GEST!

¢ Proyecto: P130-102496 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL
DE SALUD EN EL EJERCICIO DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA.

o jtem5
e Valor: 80.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
e Apropiacion Presupuestal: 124202/1106/2-

320202009/3025011020110000/PI30-102496/1/1/01/09: 8SGP  SALUD
PUBLICA/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/DOCUMEN LAS ACCIO EX

» Proyecto: PI30-102496 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL
DE SALUD EN EL EJERCICIO DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA.

4, CDP No. 6400001095 DE FECHA 16/12/2024 PCR VALOR DE $1.000.000.000
cuya fuente de financiacion corresponde al Sistema General de Participaciones
como se describe a continuacién:

o item1
« Valor: 1.000.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.
= Apropiacién Presupuestal. 2-2003/1106/2-

320202009/3025001020010000/P130-102455/1/1/01/09: S.G.P SALUD-
CSF/SECRETARIA DE SALUD/SERVICIOS PARA LA CO/PREVENCION Y
PROMOCION EN/EJEC UNA ESTRAT COMU

» Proyecto; PI30-102455 MEJORAMIENTO DE LA SALUD RELACIONADA
CON LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DE LA POBLACION DEL
VALLE DEL CAUCA.
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5. CDP No. 6400001094 DE FECHA 16/12/2024 POR VALOR DE $300.000.000 cuya
fuente de financiacién corresponde al Sistema General de Participaciones como se
describe a continuacion:

ftem 1

Valor: 300.000.000 COP, los cuales se apropiaran en su totalidad.

Apropiacidn

320202009/3025006020060000/P130-102452/1/3/01/11:
PUBLICA/SECRETARIA

Presupuestal:

DE

124202/1106/2-

SALUD/SERVICIOS
CO/PREVENCION Y PROMOCION EN/ORGANIZAR ESTRATEGIA.
Proyecto: PI30-102452 FORTALECIMIENTO DE LAS INTERVENCIONES
DE LOS FACTORES DE RIESGO Y CONDICIONES AMBIENTALES PARA
LA PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
POR VECTORES EN EL VALLE DEL CAUCA.

SGP

SALUD
PARA LA

Para la vigencia 2025, los recursos asignados por la suma de CUATRO MIL OCHENTA Y
SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($ 4.087.295.564), se encuéntran amparados en la Ordenanza

Departamental No. 678 del 7 de diciembre de 2024.

A continuacion, se describen los recursos asignados a cada vigencia por actividad y fuente
de financiacion:

ZARZAL 2024 2025
RECURSO RECURSO
NOMBRE FUENTE DE | FINANCIADO | FUENTE DE | FINANCIADO
CODIGO DEL ACE‘QEAD FINANCIACI |  YIO | FINANCIACI|  YiO ¥gl'_r2§
PROYECTO ON CERTIFICAD ON CERTIFICAD
0 o]
MEJORAMIE |Ejecutar una
NTQ DE LA |estrategia
SALUD comunitaria  |2-2003
RELACIONA |de diagnéstico| Transferencia
DA CON LAS |y prevencidn |s SGP-Salud
ENFERMEDA |de las SISTEMA $ $
P130-102455 DES enfermedades | GRAL DE 1,000,000,000 $- 1,000,000,000
TRANSMISIB [transmisibles |PARTICIPACI !
LES DE LA enel ON SALUD
POBLACION |Departamento |CSF
DEL VALLE |- VIGENCIA
DEL CAUCA |FUTURA ‘
Ejecutar las
estrategia de
MEJORAMIE |intervencién
NTO DE LAS [intersectorial | oo
CONDICIONE | en la atencidn GRAL DE 124202 SGP- ) $
Pi30-102456 |S DE SAL}JD de Ias_ PARTICIPACI $ 950,000,000 Salu.d-'Sa]ud $ 573,866,074 1,523,866,074
DE LA NINEZ |necesidades ON SALUD plblica
EN EL VALLE |en salud CSF
DEL CAUCA |publica de los
Nifios y Nifias
- Vigencia
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ZARZAL

2024

2025

coDIGO

NCMBRE
DEL
PROYECTO

ACTIVIDAD
MGA

FUENTE DE
FINANCIACI
ON

RECURSO
FINANCIADO
Yio
CERTIFICAD
o}

FUENTE DE
FINANCIACI
ON

RECURSO
FINANCIADO
YiO
CERTIFICAD
0

VALOR
TOTAL

Futura

130-102456

MEJORAMIE
CONDICIONE
S DE SALUD
DE LA NINEZ
EN EL VALLE
DEL CAUCA

Ejecutar las
estrategia de
intervencién
intersectorial
en la atencidn
de las
necesidades
en salud
ptblica de los
Nifios y Nifias
- Vigencia
Futura

124202 SGP-
Salud-Salud
publica

$ 116,680,322

i
]

$ 116,680,322

§P130-102456

MEJORAMIE
NTO DE LAS
CONDICIONE
S DE SALUD
DE LA NINEZ
EN EL VALLE
DEL CAUCA

Orientar los
procesos de
QEStién de la
Salud Publica
y la autoridad
sanitaria de la
entidad
territorial
departamental
en el marco
de la salud
infantfl - -
Vigencia
Futura

2-2003
SISTEMA
GRAL DE

PARTICIPACI
ON SALUD
CSF

$ 500,000,000

A
]

$ 500,000,000

PI30-102455

MEJORAMIE
NTO DE LA
SALUD
RELACIONA
DA CON LAS
ENFERMEDA
DES
TRANSMISIB
LES DE LA
POBLACION
DEL VALLE
DEL CAUCA

Realizar
intervenciones
comunitarias
tendientes a
promover la
salud jntegral
de la
poblacién
trabajadora
informal
respecto a las
enfermedades
transmisibles -
VIGENCIA
FUTURA

124202
Transferencia
$ SGP-Salud
SGP-Salud-
Salud publica

124202
Transferencia
s SGP-Salud
SGP-Salud-
Salud piblica

MEJORAMIE
NTO DE LA
SALUD
MENTAL DE

EJECUTAR
ESTRATEGIA
s

COMUNITARI

124202 SGP-
Salud-Salud
publica

&
1

124202 SGP-
Salud-Salud
publica

$
1,905,084,509

$
1,905,084,599
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ZARZAL

2024

‘ T

cODIGO

NOMBRE
DEL
PROYECTO

ACTIVIDAD
MGA

FUENTE DE
FINANCIACI
ON

RECURSO
FINANCIADO
YIO
CERTIFICAD
o]

FUENTE DE
FINANCIACI
ON

RECURSO
FINANCIADO
YIO
CERTIFICAD
0

VALOR
TOTAL

LA
POBLACION
DEL VALLE
DEL CAUCA

AS CON LA
RED DE
CUIDADORE
SEN
PREVENCIO
N DE LA
ENFERMEDA
DY
RECUPERAC
ION DE LA
SALUD CON
ENFASIS EN
MITIGACION
DEL RIESGO
DE LA
SALUD
MENTAL EN
LA RED DE
CUIDADORE
S DEL VALLE
DEL CAUCA -
VIGENCIA
FUTURA

EJECUTAR
LAS
ESTRATEGIA
S
COMUNITARI
ASENEL
MARCO DE
LAS
NECESIDAD
ES EN
SALUD
PUBLICA
COLECTIVA
EN
POBLACION
TRABAJADO
RA
INFORMAL
EN EL VALLE
DEL CAUCA -
VIGENCIA
FUTURA

124202 SGP-
Salud-Salud

publica

R
\

124202 SGP-
Salud-Salud
publica

$ 122,099,165

5 122,099,15&
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ZARZAL ) 2024 2025
RECURSO RECURSO
NOMBRE FUENTE DE | FINANCIADO | FUENTE DE | FINANCIADO
CGDIGO DEL ACE\(I;EAD FINANCIACI YIO FINANCIACI YO ¥g#ilf
PROYECTO ON CERTIFICAD ON CERTIFICAD
0 o]
Realizar
Fortalecimient | eventos de
odela intercambio
atencion de
;n;ﬁlgge:ndeel Zanommlento 124202
FFSO—102496 . . o Transferencia| $ 20,000,000 $- $ 20,000,000
ejercicio de la |investigacione
) - s SGP-Salud
autoridad s relacionadas
sanitaria en el [con el sector
Valle del salud —
Cauca VIGENCIAS
FUTURAS
Fortalecimient | Documentar
odela las acciones
atencidn exitosas
e s | e
PI30-102496 | ) . Transferencia| $ 80,000,000 $- $ 80,000,000
gjercicio de la [de la s SGP-Salud
autoridad autoridad
sanitaria en el |sanitaria —
Valle del VIGENCIAS
Cauca FUTURAS
Realizar
Fortalecimient f:ampan_a S .
interinstitucion
odela
i ales de
atencion e,
integral de participacion
salud en el social y 124202 124202
PI30-102496 |, .. comunitaria Transferencia| $ 100,000,000| Transferencia|$ 634,915,657|% 734,915,657
ejerciciode la
. en el s SGP-Salud s SGP-Salud
autoridad
. Departamento
sanitaria en el
del Valle del
Valle del
Cauca Cauca -
VIGENCIAS
FUTURAS
Ejecutar
Fortalecimient | estrategias de
odela gestién de Ia
atencidon salud publica
enel [bor | r2a202
PI30-102496 | , Transferencia| $ 318,063,075 $- $ 318,063,075
ejercicio de la |autoridad
. L s SGP-Salud
autoridad sanitaria
sanitaria en el |dirigidas hacia
Valle del la atencion
Cauca integral de
salud en el
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RECURSOQ RECURSO
NOMEBRE FUENTE DE | FINANCIADO| FUENTE DE | FINANCIADO
cODIGO DEL ACE\QADAD FINANCIACI ) YIO FINANCIACI YO :gl'_rgf
PROYECTO ON CERTIFICAD ON CERTIFICAD
., 0O (9]
Valle del
Cauca -
VIGENCIAS
FUTURAS
FORTALECIM
IENTO DE
LAS
INTERVENC!
ONES DE
LGS
FACTORES
DE RIESGO
Y Organizar
CONDICIONE estratelgla.s 124202
S comunitarias Transferencia
PI30-102452 |PMBIENTALE |para lograrun | aep o4 |8 300,000,000 0 $- $300,ooo,onb
SPARALA |adecuado
. . SGP-Salud-
PREVENCIO |diagnéstico y .
. Salud pablica
NY manejo de las
CONTROL enfermedades
DE transmitidas
ENFERMEDA | por vectores
DES en el
TRANSMITID |Departamento
AS POR del Valle del
VECTORES [Cauca -
EN EL VALLE |VIGENCIA
DEL CAUCA |FUTURA
FORTALECIM Eg:ﬁ:;:te
IENTO DE LA sicosocial y
SALUD EN 2omunitario
POBLACION del programa
ES CON de atencion
DISCAPACID sicosocial y SGP-Salud- SGP-Salud-
PI30-102443 |ADY ge atencion Salud ptblica- | $ 240,000,000 |Salud publica- [ $ 507,011,171 747,011 1
SITUACIONE |, 124202 124202
P m'te.gral a
PARTICULAR V'Ct'ﬂ"."‘;s del
ESENEL (%7 do" ]
VALLE DEL :
CAUCA VIGENCIA
FUTURA
o FrasJoor e
PI30-102443 .. Salud plblica- | $ 462,000,000|Salud publica- |$ 222,220,480 | $ 684,220,480
SALUD EN atencién 124202 124202
POBLACION |integral a
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ZARZAL 2024 2025 T
RECURSO RECURSO
NOMBRE FUENTE DE |FINANCIADO| FUENTE DE | FINANCIADO
cODIGO DEL ACEEADAD FINANCIACI YIO FINANCIACI YIO ¥g#ﬁ5
PROYECTO ON CERTIFICAD ON CERTIFICAD
o O
ES CON victimas de
DISCAPACID |violencia
ADY sexual del
SITUACIONE |conflicto
S armado en el
PARTICULAR |marco de la
ES EN EL recuperacion
VALLE DEL |psicosocial -
1 CAUCA VIGENCIA
FUTURA
$ $ $
4,086,743,397 4,087,295,564[8,174,038,961

Comité Estructurador:

Q—ooi’-\ > AQL.E. A

CAMAE

MARIA ISABEL DURAN L.
Rol Juridico

ANDREA MELISSA PORRAS BELTRAN
Rol Técnico

RODRIGO ARCE ALVAREZ
Rol Financiero
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