FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 19
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 930710
7AV REGIONAL CAUCA Fecha Elaboracion Diciembre de 2024
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL CAUCA Version MARZO 2024 - 2,24
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 07645-818350
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: JOSE LUIS CUADROS Banco a consignar: BANCO BBVA
Cédula de Ciudadania 10.547.873 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: jlcuadros@sena.edu.co Numero de Cuenta: 721705457
IP/N° de contacto: 2204 Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Honorarios profesionales a persona NO declarante de renta
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 5808488/2024 N° Compromiso SIIF 4124 | NOmero de pagos durante la vigencia del contrato 12
Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor contratista aportando en la planeacion y ejecucion de los procesos
OBJETO CONTRACTUAL: formativos en la modalidad presencial, a distancia y/o virtual en los programas de formacion de nivel titulada del Centro de Comercio
(Descripcion del servicio prestado) y Servicios, perteneciente a la red: Administrativa y Financiera, segun las necesidades del servicio en los diferentes municipios del

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2024 Al 27/12/2024 Saldo Anterior del Contrato: $4.018.991
Numero de pago 12 Valor Total del Contrato: $49.418.699
Valor Bruto Pago: $4.018.991,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.018.991 Honorarios profesionales a persona NO declaranted  0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.018.991 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.084.892 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  2.084.892,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 8633817476 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  4.018.991,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.607.596|% 1.786.218 Valor base IVA| 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 201.000 [$ 223.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 257.300 [$ 285.800 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 8.400 [$ 9.400 Reteica - 8551 - POPAYAN 8.038,00 | 0,200%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 208.000 - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ 401.899 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 753.040|%  162.500 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.181.350|$  695.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 8.127.804
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.010.953,00

SON: CUATRO MILLONES DIEZ MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Public y ejec de activ seg calendario en el aplicativo Sofia plus, Orientar en proc form ProfcY EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS Gestion H

Empresarial ficha 2824202 desde 5 Dic Seg rep Sofia Plus 12 hs FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS ,

Gestion Empresarial Ficha 2875701 desde 5 Dic seg rep Sofia plus 8 hs NC. FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y

EXTERNOS D Gestion Empresarial Ficha 3066499 desde 4 Dic rep Sofia plus 10 hs NC ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS

RELACIONES EMPRESARIALES. Gestion Empresarial Ficha 2999947 desde 2 Dic-seg rep Sofia Plus 14,90 hs NC ORGANIZAR

EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO Gestion Empresarial ficha 2875685 desde 6 Dic seg rep sofia plus 10 hs

EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO Gestion Empresarial ficha 2875685 desde 6 Dic seg rep sofia plus 10 hs

C NC GESTIONAR LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA. Disefio Curricular

seg sofia plus 80 hs

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados /
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los Y
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados a

en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda JOSE LUIS CUADROS
la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El SupervisoFr_, J
Irmado
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; digitalmente por
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el @waws@ ;\da Lorena Cerén
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente [ 5

—Fecha: 20241226
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. ADA LORENA CERON:ROSERO

INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

17/12/24 12:34:58 USUARIO: SIC - C.C. 10547873
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv

Razé6n Social

Planilla Resumen

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccién

Ciudad - Departamento

Teléfono

Exonerado SENA e ICBF

CC 10547873 0

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo

JOSE LUIS CUADROS

Independientes

CR 2111126

POPAYAN - CAUCA

3104256752

No

Pago Tipo Fecha
Pension Salud Pin Planilla Planilla Limite Pago
2024-11 2024-11 8618187995 8633817476 | 2024/12/17 2024/12/13
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO | NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Modalidad [i|r|t|t|tft|v]|c|v|s]|i|l|v]|a]|Vv \Y Cot Vol Total Cot Exonerado Actividad
No. Identificacion Nombre de nfeld|ald|a|s|o|s|l|g|m|a|v|c i Codigo Dias IBC Aporte Cot Vol Afi Aport Pension Cddigo Dias IBC Aporte Cddigo Dias IBC Aporte Cddigo Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte SENA e Total Aportes |Econémica
salario glt|elelp|p|p|r|t|n]elalc|p|t p P ICBF
SUCURSAL: (1 Afiliados) $1.787.000 $286.000 $0 $0 $286.000 $1.787.000 $223.400 $0 $0 $1.787.000 $9.400 $0 $0 $518.800
Centro de Trabajo: 899999034 SENA (1 Afiliados) $1.787.000 $286.000 $0 $0 $286.000 $1.787.000 $223.400 $0 $0 $1.787.000 $9.400 $0 $0 $518.800
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (1 Afiliados) $1.787.000 $286.000 $0 $0 $286.000 $1.787.000 $223.400 $0 $0 $1.787.000 $9.400 $0 $0 $518.800
1| cc| 10547873 CUADROS JOSE LUIS LT LT o] 2514 | 30 $1.787.000 $286.000 $0 $0 $286.000| EPS037 | 30 $1.787.000 $223.400| SINCCF | 0 $0 $0| 1423 | 30 $1.787.000 $9.400| 0 $0 $0| No $518.800 | 1829901
Total Afiliados (1) $1.787.000 $286.000 $0 $0 $286.000 $1.787.000 $223.400 $0 $0 $1.787.000 $9.400 $0 $0 $518.800
N
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Popayan 06 diciembre de 2024

PRESENTADO A: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

222422 27/11/2024 29/11/2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO CAUCA
Santander de Quilichao

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Atender pares académicos ministerio de educacidén en la visita
de verificacion del cumplimiento de condiciones de calidad decreto 1330 registro calificado unico

del programa Gestion del desarrollo Administrativo e Innovacién en la subsede se Santander de
Quilichao

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 27/11/2024

Desplazamientos ruta de ida: Popayan —Santander de Quilichao
Medio de transporte: terrestre

Actividades por ejecutar: desplazamiento lugar de la capacitacion

- Hora: 4:00 pm
- Pernotar

Dia 2: 28/11/2024

Noviembre 28

HORA ACTIVIDAD ASISTENTES MEDIO
PRESENCIAL

Par Académico

7:15 am — L . . . o

.30 Instalacién de visita. funcionario Auditorio, lugar(es)

~svam responsable la IES |de desarrollo

P taciéon de los P d
2:30 am resentacion de los Pares y de Par  Académico

las Directivas de la Instituciéon . .
7:45 Directivas

am




7:45 -
10:15am
(2h 30
min)

Presentacion de la

Denominacion. Sustento
generalidades del programa.
(Acto interno del drgano

competente que autoriza el
proceso de la solicitud de

registro calificado
correspondiente, que avale el
RCU, los lugares y/o
modalidades).

Presentacion de la
Justificacion. Debe incluir el

sustento de la necesidad de las
modalidades o de los lugares.

Presentacion de los Aspectos
curriculares
a) Componente

Formativo (Plan de
estudio, Resultados
de Aprendizaje,
Perfiles)

b) Component
es

pedagégicos
c) Componentes
de Interaccion
d) Conceptualizacién

tedrica y
epistemoldgica del
programa

e) Mecanismos
de evaluacién

Presentacion de la
Organizacion de las
actividades académicas vy
proceso formativo.
Preguntas y aclaraciones

Pares Académicos,

Directivos,
Coordinador  del
Programa y/o

funcionarios

responsables. Si se
trata de varios
lugares, se contara
con similar
representacion en
cada lugar.

Reunion de
verificacion
Auditorio,
lugar(es)
desarrollo.
La informacién
adicional
solicitada por el
par durante la
visita se sube a
una carpeta
compartida en la
nube o en el
medio
establecido
entre las partes.

de




10:30 - 12:30
m
(2h)

Presentacion
Investigacion,

creacion artistica

a)

Presentacién de Relacién con

Declaracion de
investigacion,
innovacion y/o

creacion artistica y
cultural

Proceso formativo
en investigacion,
innovacion y/o
creacion artistica y

cultural. Areas,
lineas, grupos de
investigacion.
Produccién
cientifica,
innovacion y/o

creacion artisticay
cultural.
Capacidad
programa para el
desarrollo nuevos
productos, procesos
y usos de

productos
ya existentes. Y para
dar respuestas
transformadoras

a problemas

locales,
regionalesy globales.

del

el sector externo

a)

Mecanismos y
estrategias para
lograr la vinculacion

de la comunidad
académica del
programa y sector
productivo, social,
cultural, publico vy
privado de su
contexto, en

coherencia con el

de
innovacion 'y

Pares Académicos,
Directivos, Coordinador
del Programa y/o
funcionarios
responsables del
Programa. Si se trata de
varios lugares, se contara
con similar
representacién en cada
lugar.

Reunién
de
verificacio
n
Auditorio,
lugar(es)
de
desarrollo.




proceso formativo y
la investigacion.

Presentacion de Profesores

a)

b)

c)

d)

Caracteristicas del
grupo de
profesores

Perfiles de los

profesores
Asignacion y gestion
de las actividades de
los profesores
Selecciodn,
vinculacién
evaluacion,
permanencia,
desarrollo y
capacitacion
profesoral

Preguntasy aclaraciones

12:30m - 2:00

ALMUERZO




pm

2:00 -
pm
(60 min)

3:00

Presentacion de Medios

Educativos
a) Para el
programa,
disponibilidad y
cobertura de medios
educativos de
ambientes fisicos
y/o virtuales
de aprendizaje,
equipos, mobiliario,
plataformas
tecnologicas,
sistemas
informaticos,
recursos

b)

<)

bibliograficos fisicos
y digitales, bases de
datos; recursos
de
aprendizaje.
Acceso a los medios
educativos. A
bibliotecas digitalesy
bases de datos,
conectividad,
Campus Virtual, LMS,

sistemas para
interaccion y
tutorias, normativa
institucional sobre

Derechos de Autor.
Atencion a las
barreras de accesoy
las caracteristicas de
la poblacién.

Mecanismos para la

atencion de
presencia de los
estudiantes en

centros de tutoria, de
practicas, clinicas o

talleres y cémo
cuentan con los
medios educativos

en el lugar donde se

Pares
Académicos,
Directivos,
Coordinador
del programa
y/o
funcionarios
responsables.
Si se trata de
varios lugares,
se contara con
similar
representacio
n en cada
lugar.

Reunién de
verificacion
Auditorio, lugar(es)

de desarrollo.

Se da acceso a los
pares a la biblioteca,
bases de datos

y campus virtual,
otros medios,
necesarios.




d)

realizaran (si aplica)
Plan
mantenimiento,
actualizacion y
reposicion de los
medios educativos.

(Presentacion de 30 min en
videoconferencia)

Sedaaccesoalos paresalos

3:30 - 5:00
pm
(1h 30 min)

medios educativos para
explorary
acceder a ellos.
L, Pares .
Presentacion de .. Se cuenta con video
.. IAcadémicos, .
Infraestructura fisicay . . de la infraestructura
Directivos,

tecnoldgica

a)

Caracteristicas de
la infraestructura
fisicay tecnoldgica
a disposicion del

Coordinador del
programay/o
funcionarios
responsables.
Funcionario

institucional, subido a
una carpeta
compartida en la
nube, con el Par, con
antelacion a la visita.




b)

c)

d)

f)
g)
h)

programa.
Disponibilidad y
accesoala
infraestructura
fisicay tecnolégica
para el programa.
c) Convenios o
contratos vigentes
en coherencia con
la duracion del
registro calificadoy
alcances.

— Recorrido virtual
Salones de clases
Laboratorios
Salas de practica -
Aulas
especializadas
Centro de recursos
educativos e
informaticos
Biblioteca:
recursos
bibliograficos
Centros de
informacioén

Sala de Profesores
Zonas de Estudio
Recursos para
bienestar
Preguntasy
aclaraciones

responsable del
Recorrido. Si se
trata de varios
lugares, se
contara con
similar
representacion
en cada lugar

Reunién de
verificacion
Auditorio, lugar(es)
de desarrollo.

Elfuncionario
responsable realiza
el recorrido por la
infraestructura, se
recorren los lugares
solicitados por los
PARES.

Dia 3:29/11/2024

DIA 29
HORA ACTIVIDAD ASISTENTES MEDIO
VIRTUAL
7:30-8:00 am| Reunién con empresarios L Reunion
. Pares Académicos, .
(80 min) . (Privada)
Empresarios .
auditorio
definido por la
Institucion.
8:00 pm -8:45 ..
., .. Reunidén
am Reunién con Docentes Pares Académicos, .
. (Privada)
(45 min) Docentes o
auditorio




definido por la
Institucion.
?4‘51;%)30 am Reunién con Estudiantes Pares.Académicos, (Rpili'lvr;gg)
Estudiantes auditorio
definido por la
Institucion.
10:15-11:00 Reunién con Graduados Pares Académicos, Regmon
am Graduados (Privada)
(45min) auditorio
definido por la
Institucion.
11:15-12:15 R.e%,mi(')n de cierre de la Pares Académicos, Rgunién de
am _ visita Directivos, C|erre. .
(50 min) e Acuerdos generales Coordinador del AUC.IIt.OFIO, sala,
definido por la
Aprobacién del Acta prog.rama.y/o Institucion.
funcionarios
responsables.
RESULTADOS:

Presentacién de las 9 condiciones para Registro Calificado.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Registros fotograficos

Listados de asistencia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

2.

CONCLUSIONES:
Se presentd las 9 condiciones para poder obtener el registro calificado en la tecnologia en gestion del desarrollo
administrativo e innovacion.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JOSE LUIS CUADROS o
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
, SUPERVISOR
COORDINADORA ACADEMICA ADA LORENA CERON ROSERO Bl




REGISTROS FOTOGRAFICOS
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Sectores Economicos que atiende el Centro
de Formacion
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SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Versién: 1,01
=7, = PROCESO OE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Feaha 15 10 2020
~ r
/’//\X RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE
Y/A\

Co acuerdo can los registros del Sistema para la Administracion y Conlrol de Bienes SACB, ¢l documento 10547873 MO
ha s:i20 registrado en la Base de Datos y por lanto NO regislra bicnes a cargo.

Fecha de enis andelreperte: 16 da Diciembre de 2024 a las 10:25:21 , é/ }2/?0’2:‘{

€ cuertadania respende administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Tcoe ello segun lo dispuesto sobre este parlicular en la Conslitucion Polilica Nacional Art. 124 y en especial lo
tlecido enlos numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones

$ <
snzra'2s ce los Cenlrales de Prestacicn de Servicios.
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