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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: San Gil 30 de Noviembre de 2024

Sefior (a)

Oscar William Vergara Romero
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5916781
Instructor G 20

Coordinador Programas Especiales
Centro Agroturistico

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Noviembre del afio
2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5916781 del afio 2024

JORGE IVAN ARDILA RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1014201680
de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacién de programas
especiales del centro Agroturistico, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro
millones trescientos cincuenta y siete mil setecientos cuarenta y siete pesos m/cte
(544.357.747). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

a)Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2024.
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b)nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a Noviembre de 2024, por valor de Cuatro

millones cuatrocientos sesenta y cinco mil quinientos cuarenta y cinco pesos m/cte

(54.465.545). c) Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de

diciembre de 2024.

Plazo: :Nueve (9) meses veintiocho (28) dias, sin exceder el calendario académico 2024,

contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamientoy ejecucién. Hasta

el (09) de (diciembre) de (2024).

OBIJETO:

ganadera y de especies menores

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para apoyar y orientar
la formacién profesional integral de nivel técnico programada por el centro para el

programa de articulacion con la media en la red: pecuaria en el area tematica: produccion

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacidn de
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto contractual

Se asisti6 a la curso de
pedagdgica con la instructora
Maria Liliana Aguas en el
ambiente CAT:

2714193: 7 horas

Evidencia 1
Foto digital registro
planeacion pedagdgica

2705209: 2 horas FICHA 2714193
2726784 2 horas E:gm g;ggggi
2709362: 2 horas FICHA 2709362
2726794: 4 horas FICHA 2726794

2
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2714193%20-%20PRODUCCION%20AGROPECUARIA%20-%20VALLE%20SAN%20JOS%C3%89?csf=1&web=1&e=SzzeqE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2705209%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA?csf=1&web=1&e=dglITJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2726784%20OK%20PRODUCCION%20AGROPECUARIA?csf=1&web=1&e=aN9NlO
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2709266%20-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20HATO?csf=1&web=1&e=a7Bgmt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2709362%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20GUADALUPE?csf=1&web=1&e=0ufOkF
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2726794%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20GUACAMAYO?csf=1&web=1&e=B3FxBb
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Total Horas: 19 Horas

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el drea tematica objeto del
contrato

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimiendtos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

No se ejecuto en este mes

No aplica

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo

Se impartié formacion a las fichas
2714193,2705209,2726784,
2709266,2709362,2726794.

Evidencia 2

Para mirar la evidencia
diaria dirigirse a los
siguientes Link

de los programas del area FICHA 2714193

tematica objeto del contrato FICHA 2705209
FICHA 2726784
FICHA 2709266
FICHA 2709362
FICHA 2726794

Aplicar segun la modalidad, No se ejecuto en este mes No aplica

estrategias de ensefianza,

aprendizaje, seguimiento y

evaluacién de acuerdo a los

lineamientos pedagdgicos y

metodoldgicos de la entidad

Participar cuando el centro de No se ejecuto en este mes No aplica

formacion lo requiera, en

proyectos de investigacion

técnica y/o pedagdgica para

fortalecer el proceso de

formacion del drea tematica

objeto del contrato.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2714193%20-%20PRODUCCION%20AGROPECUARIA%20-%20VALLE%20SAN%20JOS%C3%89?csf=1&web=1&e=SzzeqE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2705209%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA?csf=1&web=1&e=dglITJ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2726784%20OK%20PRODUCCION%20AGROPECUARIA?csf=1&web=1&e=aN9NlO
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2709266%20-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20HATO?csf=1&web=1&e=a7Bgmt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2709362%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20GUADALUPE?csf=1&web=1&e=0ufOkF
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2726794%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20GUACAMAYO?csf=1&web=1&e=B3FxBb

@
SENA

N

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina

Evaluar en Sofia Plus las Fichas
Asignadas en la presente
Vigencia

Evidencia 3

Para mirar la evidencia
diaria dirigirse a los
siguientes Link

FICHA 2714193
FICHA 2705209
FICHA 2726784
FICHA 2709266
FICHA 2709362
FICHA 2726794

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de
matricula,- fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria

No se ejecuto en este mes

No aplica

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
gue la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos

No se ejecuto en este mes

No aplica
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2714193%20-%20PRODUCCION%20AGROPECUARIA%20-%20VALLE%20SAN%20JOS%C3%89/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/JUICIOS%20EVALUATIVOS/juicios%20evaluativos%202024?csf=1&web=1&e=QdjSrK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2705209%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/8.FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/REPORTE%20DE%20JUICIOS%20DE%20EVALUACION/juicios%20evaluativos%202024?csf=1&web=1&e=ZemjN6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2726784%20OK%20PRODUCCION%20AGROPECUARIA/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/REPORTE%20DE%20JUICIOS%20DE%20EVALUACION/juicios%20evaluativos%202024?csf=1&web=1&e=s0yIvo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2709266%20-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20HATO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/JUICIOS%20EVALUATIVOS/juicios%20evaluativos%202024?csf=1&web=1&e=UdHUPj
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2709362%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20GUADALUPE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/JUICIOS%20DE%20EVALUACI%C3%93N/juicios%20evaluativos%202024?csf=1&web=1&e=4PLZpR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2726794%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20GUACAMAYO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/juicios%20evaluativos/juicios%20evaluativos%202024?csf=1&web=1&e=RSWPmA

@
SENA

N

en el registro de la
informacion

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices

No se ejecuto en este mes

No aplica

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del Centro de Formacion

No se ejecuto en este mes

No aplica

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del 4rea
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No se aplico en este mes

No aplica

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion y
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa. 1

No se aplico en este mes

No aplica

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios

No se aplico en este mes

No aplica

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva alos a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera

No se aplico en este mes

No aplica

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicidn para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
qguedar a pazy salvo con el
Almacén

No se aplico en este mes

No aplica

17

Acompaniar a /os aprendices a
las actividades que se

No se aplico en este mes

No aplica
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encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz

18

Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacion de
programas de formacién en
nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.

No se aplico en este mes

No aplica

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la Formacién Profesional
Integral

No se aplico en este mes

No aplica

20

Asistir y participar activamente
en las reuniones programadas
por la(s) red(es) de
conocimiento propias del
Centro de Formaciodn a las
cuales sea invitado

No se aplico en este mes

No aplica

21

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagdgicas

No se aplico en este mes

No aplica

22

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que
programe el Centro de
Formacion

Se imparte formacion de las
siguientes fichas

FICHA: 2714193

Fechas:

12, 19 de noviembre 2024

Hora:

7:00am a 12:00 am

13:00 pm a 18:00 pm

Programa:

Técnico en Produccion
Agropecuaria.

Competencia:

Evidencia 4

Para mirar la evidencia
diaria dirigirse a los
siguientes Link

EVIDENCIA FICHA 2714193
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2714193%20-%20PRODUCCION%20AGROPECUARIA%20-%20VALLE%20SAN%20JOS%C3%89/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/EVIDENCIAS%202024?csf=1&web=1&e=4Jd6qG
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Coordinar produccion de especies
pecuarias segun objetivo de Ia
empresa

Actividad de Aprendizaje:

Realizar diagnostico y practicas de
manejo y sanidad animal segln
normas de bienestar y confort
animal.

Horas de Formacion: 20 Horas

Total Horas de Ficha: 20 Horas

FICHA: 2705209

Fechas:

13, 20 de noviembre 2024

Hora:

7:00 am a 12:00 am

13:00 am a 18:00 am

Programa:

Técnico en Produccién
Agropecuaria.

Competencia:

Coordinar produccion de especies
pecuarias segln objetivo de la
empresa

Actividad de Aprendizaje:

Realizar diagnostico y practicas de
manejo y sanidad animal segln
normas de bienestar y confort
animal.

Horas de Formacion: 20 Horas

Total Horas de Ficha: 20 Horas

FICHA: 2726784

Fechas:
14, 21 de noviembre 2024

EVIDENCIA FICHA 2705209

EVIDENCIA FICHA 2726784
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2705209%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/evidencias%202024?csf=1&web=1&e=9afaws
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2726784%20OK%20PRODUCCION%20AGROPECUARIA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/evidencias%202024?csf=1&web=1&e=LZtaQR
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Hora:

7:00am a 12:00 am

13:00 pm a 18:00 pm

Programa:

Técnico en Produccidn
Agropecuaria.

Competencia:

Coordinar produccion de especies
pecuarias segln objetivo de la
empresa

Actividad de Aprendizaje:

Realizar diagnostico y practicas de
manejo y sanidad animal segun
normas de bienestar y confort
animal.

Horas de Formacion: 20 Horas

Total Horas de Ficha: 20 Horas

FICHA: 2709266

Fechas:

1, 8, 15 de noviembre 2024

Hora:

13:00 pm a 18:00 pm

Programa:

Técnico en Produccién
Agropecuaria.

Competencia:

Coordinar produccion de especies
pecuarias segln objetivo de la
empresa

Actividad de Aprendizaje:

Realizar diagnostico y practicas de
manejo y sanidad animal segln
normas de bienestar y confort
animal.

Horas de Formacion: 15 Horas

Total Horas de Ficha: 15 Horas

EVIDENCIA FICHA 2709266
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2709266%20-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20HATO/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/evidencias%202024?csf=1&web=1&e=C0ctwE
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FICHA: 2709362

Fechas:

2,9, 16 de noviembre 2024
Hora:

7:00 am a 12:00 am

13:00 pm a 18:00 pm

Programa:

Técnico en Produccidn
Agropecuaria.

Competencia:

Coordinar produccion de especies
pecuarias segln objetivo de la
empresa

Actividad de Aprendizaje:

Realizar diagnostico y practicas de
manejo y sanidad animal segln
normas de bienestar y confort
animal.

Horas de Formacion: 30 Horas

Total Horas de Ficha: 30 Horas

FICHA: 2726794

Fechas:

22, 23 de noviembre 2024

Hora:

07:00 pm a 12:00 pm

13:00 pm a 18:00 pm

Programa:

Técnico en Produccion
Agropecuaria.

Competencia:

EVIDENCIA FICHA 2709362

EVIDENCIA FICHA 2726794
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2709362%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20GUADALUPE/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/2024?csf=1&web=1&e=KupUtB
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2011%C2%B0/2726794%20OK%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20-%20GUACAMAYO/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/evidencias%202024?csf=1&web=1&e=04qKvK

SENA

N

Coordinar produccion de especies
pecuarias segun objetivo de Ia
empresa

Actividad de Aprendizaje:

Realizar diagnostico y practicas de
manejo y sanidad animal segln
normas de bienestar y confort
animal.

Horas de Formacion: 20 Horas

Total Horas de Ficha: 20 Horas

Total hora de formacion
mas etapa practica: 125
horas
Total hora  planeacion
pedagogica: 19 horas

Total horas mes: 144 Horas

23

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales

No se ejecuto en este mes

No aplica

24

Cumplir con los lineamientos
de orientacion del desempefio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromISO - Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacidn virtual)

No se ejecuto en este mes

No aplica

25

Participar en las actividades de
induccion y reinduccion que
sean requeridas por el centro
de formacion.

No se ejecuto en este mes

No aplica
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26

Apoyar cuando serd requerido
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera
del pais.

No se ejecuto en este mes

No aplica

27

Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracion y
definicién de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyar la
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad

No se ejecuto en este mes

No aplica

28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacién y
evaluacidn técnica o econdmica
de las propuestas que se
reciban dentro de los procesos
de contratacion de la Entidad

No se ejecuto en este mes

No aplica

29

En aplicacién de la Ley 147 4 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisién del SENA vigente

No se ejecuto en este mes

No aplica

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacidn integral
participativa del Centro.

Reunién de por Colombia

No aplica

31

Apoyar en la elaboracién de
fichas técnicasl estudios de
mercadol analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicidon de materiales de
formacion y demas bienes y

No se ejecuto en este mes

No aplica

GTH-F-062 V10
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servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca
32 | Atender oportunamente los Se recibié correo por parte de la | Evidencia 5
requerimientos que haga el coordinacion para la Foto Correo Electronico
supervisor del contrato y presentacion informes mes Presentacion de Cuenta
presentar informes mensuales | NOviembre de la ejecucion del Mes noviembre
de la ejecucién del contrato. contrato _
Fecha: 23 noviembre 2024
33 | Las demas necesarias para el No se ejecuto en este mes No aplica
cabal cumplimiento del objeto
contractual

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas vy los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
3.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

12

GTH-F-062 V10



@
SENA

N

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 31880278 de la planilla, Expedida por Asopagos, correspondiente al mes de
octubre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

7

i

|

&
" _:'.__;_.l'

FIRMA
JORGE IVAN ARDILA RODRIGUEZ

Contratista

C.C. No. 1014201680 de Bogota D.c

Recibi a satisfaccion:

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 5916781 de 2024

Coordinador de programas especiales
13
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica v Publica Clasificada Publica Reservada

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
JORGE IVAN ARDILA RODRIGUEZ
CONTRATO No.CO1.PCCNTR.5916781
MES NOVIEMBRE

EVIDENCIA 1- Obligacién 1: Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo
con los lineamientos institucionales, para el drea temdtica del objeto contractual

#R PLANEACION PEDAGOGICA PECUARIA 2024 G ! f
Formulas  Datos  Revisar  Vista 2+ Compartir A
o | X Calitei (Cusr.. = 0+ A~ Av = e e S Goneral : K- g . e wmx. =, | Z Awomma - A >
| g i= & > L] S
o  netenar
Pagar N K 5+ r R Ay = = = 8= 6= +i| Combinaryeaotar ~  § v % ocon %3 G2 Formato  Dur foemate  Extlos  (nssrn Elmiase Fermato O
hd == - cordicional coma tabla e celda P fodtar v yfisrar  saleccionar
032 ~ fx  ATENDER ACTIVIDADES DE

o Portsions g s, | Moes- scsscrtony oo
o - . oo P Jrens
0 - i e s g i, s, ok
urinse Bevies, poreres s
1
- S PR Compenasor s, et wiainas, | M- 2scusise e

COMPRENCER TEXTOS EN
WOLES EX FORMA ESCRITA Y
METVA

FUANETRAR PLANDE
ALIUENTACION BECIN £spEciE. | = o .
FADE PRODUCTIVA, PROPOBITOS ¥y » - PARLTRATIN LD Oy da s
¥ camRs

TECNCOE

1 zrieee

PLANEACION PEDAGOGICA +

Listo (3 Accesitilidad. es necesana investigal Promedks: 575 Recusnt 12 Sume: 115 Bl E] = —r +  83%

llustracion 1. Se asignaron acciones de planeacion pedagdgica ficha 2714193, 2705209, 2726784, 2709266, 2709362,
2726794
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EVIDENCIA 2. Obligacion 4: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato

FICHA 2714193

llustracion 2. Se impartio formacion a las fichas 2714193

FICHA 2705209

llustracion 3.Se impartié formacion a las fichas 2705209

GOR-F-012 V03
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FICHA 2726784

o T

llustracion 4. Se impartio formacion a las fichas 2726784

FICHA 2709266

llustracion 5. Se impartio formacion a las fichas 2709266
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FICHA 2709362

llustracion 6. Se impartio formacion prdctica a las fichas 2709362

FICHA 272679

llustracion 7. Se impartio formacion prdctico teorica a las fichas 2726794
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EVIDENCIA 3- Obligaciéon 7: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo
de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad
defina 3027537316

& Excel Archivo Edicién  Ver Insertar  Formsto  Herramientas Datos  Ventans a8 3 £ F &) 100%Er WwnitzZdam O © K
A E w-S . A Julcios -t 4 ficha 2714193,xs [Modo de compntibilidad)] o

2

Insnrtar  Ditwiar  Disposicion de phginn s  Datos o 2+ Compartie ~
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EVIDENCIA 4- Obligacion 22: Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes niveles
y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion

FICHA 2714193

e
\GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO DE ASISTENCIA A FORMACION
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FICHA 2709209

Ne.
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llustracion 10. Se impartid formacion lista asistencia de las fichas 2709209
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llustracion 11. Se impartié formacion lista asistencia de las fichas 2726784
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FICHA 2709266
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llustracion 13. Se impartid formacion lista asistencia de las fichas 2709362
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FICHA 2726794

SERVICKO NACIONAL DE APRENDZAJE
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PPROCEDIMIENTO DE EJECUCION FORMACION
FORMATO DE ASISTENCIA A FORMACION
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llustracion 14. Se impartié formacion a las fichas 2726794

EVIDENCIA 6 - Obligacién 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el

supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato
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para eltramits de pago les tenar en cusnta
Indicaciones:

Geation Financlera
nombrado asi: GF_CC_RP_MES_ANO.pdf

Ejemplo: GF 10887982205 2324 NOVIEMBRE 2024.pdf
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llustracion 15. Correo de solicitud presentacion cuenta de cobro mes de NOVIEMBRE

JORGE IVAN ARDILA RODRIGUEZ
Cc 1.014.201.680

CO1.PCCNTR. 5916781
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE IVAN ARDILA RODRIGUEZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2709362 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

2/12/24 8:24 Page 1 of 7



PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2726794 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2709266 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

FICHA 2714193 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2705209 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2726784 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 125,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

04/11/2024 04/11/2024 DISENO CURRICULAR 2,00
05/11/2024 05/11/2024 DISENO CURRICULAR 2,00
06/11/2024 06/11/2024 DISENO CURRICULAR 2,00
07/11/2024 07/11/2024 DISENO CURRICULAR 2,00
09/11/2024 09/11/2024 DISENO CURRICULAR 1,00
30/11/2024 30/11/2024 DISENO CURRICULAR 10,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 19,00

INSTRUCTOR: JORGE IVAN ARDILA RODRIGUEZ
CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

2/12/24 8:24 Page 7 of 7



