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SECRETARIA DE GOBIERNO Y DEARROLLO SOCIAL
ESTUDIO PREVIO

Marco Legal.

El articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, establece que los estudios y documentos previos
son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos y pliegos de condiciones, y en desarrollo de lo
sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, los estudios y documentos
previos estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboracion
del proyecto de pliego de condiciones de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente
el alcance de lo requerido por la entidad, asi como el de la distribucion de riesgos que la entidad
propone y deberan contener como minimo, lo siguientes elementos.
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La descripcion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de
Contratacion.

El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias
requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccién, los
documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

La modalidad de seleccion del contratista y su justificacion. incluyendo los fundamentos
juridicos.

El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté
determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculé y
soportar sus calculos de presupuesto en |a estimacion de aquellos. La Entidad Estatal no debe
publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato cuando la
modalidad de seleccion del contratista sea en concurso de méritos. Si el contrato es de
concesion, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en su
estructuracion.

Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

El anélisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el Proceso de Contratacion.

La indicacion de si el Proceso de Contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

Descripcion de la necesidad.

Teniendo en cuenta que los servidores publicos de la Administracion municipal de Jardin desempefian
sus funciones durante todo el afo con dedicacion, esfuerzo y compromiso, la celebracion de la
navidefia se presenta como una oportunidad para reconocer y valorar su trabajo incansable. En ese
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sentido, las festividades de fin de afio, particularmente la Navidad, ofrecen un espacio ideal para
fomentar el trabajo en equipo y fortalecer las relaciones interpersonales entre los empleados del
municipio.

La organizacién de esta celebracion navidefia contribuira a estrechar los vinculos entre las diferentes
dependencias y areas de trabajo, promoviendo un ambiente de familiaridad y unidad, lo que impactaréa
positivamente en la motivacion, la colaboracion y el desempefio laboral, resultando en un equipo méas
eficiente y cohesionado; ademas, esta celebracion debe entenderse como una medida de bienestar
integral para los empleados, quienes a menudo enfrentan altos niveles de estrés derivados de |a carga
laboral.

Debido a que la navidad es una fecha simbélica cargada de valores como la unidad, la paz y la
solidaridad, como Administracién municipal, es fundamental no solo promover estos valores en la
comunidad, sino también reflejarlos internamente en la entidad. Entretanto, la organizacion de eventos
que beneficien a los empleados publicos, también mejora la imagen institucional de la Administracién
municipal, demostrando el compromiso con su personal, lo que, a su vez, fortalece la percepcién de
la ciudadania respecto al gobierno local, posicionandolo de manera favorable para recibir el apoyo y
la confianza de la comunidad.

En el marco de las actividades institucionales y en cumplimiento con las disposiciones constitucionales
y legales vigentes, el Municipio de Jardin, con el proposito de satisfacer las necesidades de interés
institucional, debe promover actividades de bienestar laboral que fortalezcan la union entre los
empleados y su desarrollo integral, estas acciones contribuyen a mejorar los procesos internos,
consolidando el equipo de trabajo, generando satisfaccion laboral y creando un ambiente positivo.

La Administracion moderna debe responder a las demandas de bienestar y seguridad de los
ciudadanos, con la celeridad propia que requiere la realizacion efectiva del interés general; lo anterior,
no s6lo como mandato de legitimidad democratica, sino y especialmente, por mandato de la Carta
Constitucional, la cual sefiala en su articulo 209, que la funcidén administrativa se rige por los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, entre otros, que nutren la correcta ejecucién de
las tareas de la funcién publica.

Igualmente, la necesidad a ser satisfecha, tiene sustento en:

a. Que el articulo 311 de la Constitucion Politica determina que al municipio como entidad
fundamental de la division politico<sic>-administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el

gobierno@eljardin-antioquia.gov.co —y
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 - Nit: 890.982.294-0
PBX: 845 56 50 - Codigo Postal 056050 »

xxxxx woaliardin antinmiiia AAv ~n

"‘3 sQ_

E.
§




ALCALDIA DE JARDIN.

Secretaria de Gob{erno et
y Desarrollo Social. Pagina 3 de 17

mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucion y las leyes

b. Que la Constitucion Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos y
todas en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la nacion... Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger y
brindar apoyo, a todas las personas residentes en Colombia y en sus diferentes entes
territoriales, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

c. Que dentro de los fines de |a contratacion estatal sefialados en el articulo 3° de la Ley 80
de 1993... (...) las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

d. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica prescribe que: '(...) La funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno
que se ejercera en los términos que sefale la ley”.

e. Que segun el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, es atribucion del Alcalde,
Conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones y
ordenes que reciba del Presidente de la Republica y del respectivo Gobernador. El Alcalde
es la primera autoridad de policia del municipio. La Policia Nacional cumplira con prontitud
y diligencia las 6rdenes que le imparta el alcalde por conducto del respectivo comandante
y dirigir la accion administrativa del Municipio, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes.

El objeto del presente contrato se encuentra contemplado desde el Plan de Desarrollo 2024-2027
“Unidos, Si es Posible” en la Linea Estratégica 5: Si es posible una institucionalidad y gobernanza
efectiva. Componente 5.1: Gobierno cercano a la ciudadania, Programa 5.1.2: Fortalecimiento de la
oferta institucional, atencion a la comunidad y paz, Producto 5.1.2.64: Estrategias o procesos de
fortalecimiento implementado.

Igualmente, la necesidad a ser satisfecha, tiene sustento en:
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3.1. Alcance del objeto contractual:

1. Cumplir con la los programas establecidos en el Plan de Desarrollo 2024 — 2027 “Unidos, Si
es Posible"

Cumplimiento de la mision y vision Institucional.

Agilidad y eficacia en los tramites administrativos y contractuales.

4. Fortalecimiento institucional.

Ll b

4. Clasificacion de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacion

CcODIGO DEL PRODUCTO CLASIFICACION
| 90111600 | Feclidades paraenouentros
81141601 Logistica |

5. Descripcion del objeto a contratar, su alcance, identificacion del contrato a celebrar y
sus especificaciones técnicas

a. OBJETO

Contrato de prestacion de servicios de apoyo logistico, operativo y asistencial para la celebracién de
la navidad de los empleados publicos del municipio de Jardin.

Obligaciones Del Contratista
Obligaciones especificas del contratista.

1. Entregar, iniciar, ejecutar y terminar a plena satisfaccion todas las actividades que conforman el
objeto de la propuesta y las obligaciones estipuladas en el contrato a suscribirse, de acuerdo con las
especificaciones, indicaciones, parametros y necesidades de la Secretaria, y que el contratista declara
conocer. 2. Resolver las dudas y preguntas que estén dentro del alcance de la propuesta,
suministrando oportunamente a la Secretaria la informacion que solicite. 3. El contratista debera
utilizar sus propios medios para dar cumplimiento a la propuesta presentada. 4. Sufragar los gastos
que demande la legalizacion para la ejecucion del contrato. 5. Prestar el servicio con sus respectivos
elementos para la realizacion del evento. 6. Comunicar e informar al supervisor del contrato los ajustes
que garanticen la calidad del servicio. 7. Informar por escrito al supervisor las dudas y/o inquietudes
que puedan surgir en el desarrollo del objeto contractual. 8. Atender los requerimientos que sean
formulados por el supervisor para efectos de ejecutar en debida forma el objeto del contrato. 9. El
Contratista se obliga a estar a paz y salvo con la seguridad social integral y pagos parafiscales de que
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trata el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, lo cual debera certificar. Para ello, debera tener en cuenta
que el Ingreso Base de Cotizacion, sera el equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor bruto del
contrato, facturado en forma mensual. 10. Informar oportunamente al contratante cuando exista o
sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley. 11.
Reportar la informacion relacionada con la ejecucion o que tenga incidencia en ella, de acuerdo con
las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por el contratante o por el
supervisor, adicional a los informes que regularmente deben presentar. 12. Cumplir a cabalidad todas
y cada una de las especificaciones técnicas descritas anteriormente y las que hagan parte de la
propuesta presentada. 13. Expedir factura o cuenta de cobro segun sea el caso para cada uno de los
pagos. 14. Las demas que se establezcan de mutuo acuerdo y/o que el supervisor designe.

Obligaciones Generales Del Contratista

1) Cumplir el objeto contractual en el plazo y condiciones pactadas, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio. 2) Prestar el servicio
contratado durante la totalidad del plazo de ejecucion del contrato, conforme las condiciones
establecidas por el contratista en su propuesta y mediante la utilizacion de los recursos materiales y
técnicos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de las actividades. 3) Presentar informe
escrito pormenorizado de las actividades sefaladas dentro del contrato, lo cual se constituye como
requisito previo para la realizacion de pagos por parte del municipio. 4) Responder por el buen uso de
la informacion entregada. 5) El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato. 6) Obrar con
lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales. 7) Pagar los aportes por concepto de
seguridad social integral y entregar los respectivos soportes de planilla pagada y soporte de pago al
supervisor 8) Obrar con diligencia en los asuntos a él encomendados 9) Mantener indemne al
municipio. 10) Las demas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y normas concordantes vigentes que sean aplicables, y aquellas obligaciones que se
desprendan de la naturaleza contractual.

6. Obligaciones De La Entidad

1). Suministrar al contratista de manera completa y oportuna toda la informacion y la asistencia
necesaria para el desarrollo del objeto del presente contrato. 2. Poner a disposicion del contratista los
recursos, que aseguren el debido y adecuado desarrollo de la prestacion de los servicios de qué trata
el presente contrato. 3. Exigir a través de la dependencia responsable la presentacion de los informes
del contratista, en el marco del desarrollo del presente contrato. 4. Realizar el pago del contrato a
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través de la Secretaria de Hacienda, previa presentacion del informe de actividades, y de los deméas
requisitos para pago. 5. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual
dentro del termino de ejecucion y demas condiciones establecidas. 6. Vigilar el cumplimiento de todas
y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato. 7. Efectuar las retenciones de
impuestos de acuerdo con las leyes y normas vigentes y a sus posteriores modificaciones.

7. Modalidad de seleccion del contratista, justificacion y fundamentos juridicos

La ley 1150 de 2007 define en el articulo 2, las modalidades de seleccion objetiva de contratistas y en
el numeral 4, establece como una de ellas la contratacion directa, la cual tiene origen en diferentes
causales, entre ellas la definida en el literal - H-, esto es la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion.

En efecto, los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion se clasifican de acuerdo con
las actividades a desarrollar por el contratista. Para actividades logisticas y operacionales que no
implican el uso del intelecto, sino que son actividades de apoyo administrativo o asistencial, |a
contratacion directa es plenamente viable y procedente, atendiendo a condiciones de experiencia e
idoneidad del futuro contratista.

Por lo tanto, se procedera justificadamente con la celebracion y ejecucién de un contrato de prestacion
de servicios de apoyo logistico y operativo para actividades puntuales que no puede cumplir la misma
entidad y para lo cual, no es necesario realizar un procedimiento de seleccidén competitivo.

8. Valor estimado del contrato y su justificacion

El valor del contrato a celebrar equivale a la suma de trece millones de pesos M/L ($ 13.000.000) por
el concepto de los siguientes servicios logisticos:

 Actividad Valor

'Logistica — espacio para integracion 3 ~ 2.500.000
Logistica Recreacion, integracion $ ~2.000.000

| Logistica transporte S 1.000.000
Logistica sonido y Dj S $ 1.500.000 |
Logistica Suministro y entrega de cena $ 1.600.000

' Logistica Suministro y entrega de 2 refrigerios | $ 1.500.000
Logistica entrega de ancheta y/o souvenirs $ 2.900.000
Total $ 13.000.000,00

gobierno@eljardin-antioquia.gov.co
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 - Nit: 890.982.294-0
PBX: 845 55 50 - Codigo Postal: 056050

vonlisrdin_antinmiiina Anu ~n




ALCALDIA DE JARDIN.

Secretaria de Gob!erno e
y Desarrollo Social. Pagina 7 de 17

Este valor corresponde a los honorarios que ordinariamente paga el municipio de Jardin por este tipo
de servicios logisticos

a. Apropiacion presupuestal

Para contratar la prestacion de servicio logistico en los procesos contractuales y tramites
administrativos de la Secretaria de Secretaria de Gobierno del municipio de Jardin, Antioquia, cuenta
con la Disponibilidad presupuestal nimero 0000000838 de 17 de diciembre de 2024, rubro
2.1.2.0.02.008 - Comercio y distribucion, alojamiento, servicios de suministro de comidas y bebidas,
servicios de transporte y servicios de distribucion de electricidad , gas y agua; por valor de trece
millones de pesos M/L ($13.000.000)

b. Forma de pago

El pago se realizard mediante un acta de avance, previa presentacion del informe y visto bueno del
supervisor, una vez verificado el cumplimiento del objeto, su alcance y las demas obligaciones legales
y contractuales, por parte del contratista, previa presentacion de la cuenta de cobro acompariada del
soporte fotografico y los demas soportes que hubiera lugar, copia del pago a los aportes del sistema
general de seguridad social (salud, pension y riesgos profesionales) y aval (acta de avance) por parte
del supervisor para el pago respectivo.

9. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional’, Libro 2. “Régimen reglamentario del sector
administrativo de planeacion nacional” Parte 2. “Reglamentaciones” Titulo 1. “Contratacion estatal’
Capitulo 2. “Disposiciones especiales del sistema de compras y contratacion publica" Seccion 1.
‘Modalidades de seleccion” Subseccion 4. “Contratacion Directa” Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. (...). En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

El Municipio de Jardin contratara a una persona con amplia experiencia en el desarrollo de las
actividades que se pretenden contratar, haciendo uso de la modalidad de Contratacion Directa por
Prestacion de Servicios.

gobierno@eljardin-antioquia.gov.co
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 - Nit: 890.982.294-0
PBX: 845 55 50 - Codigo Postal: 056050

wienr alinrdin _antinAaiiia Anvu ~n




ALCALDIA DE JARDIN.

Secretaria de Gobierno : )
. studio Previo
y Desarrollo Social. Pagina 8 de 17

e

i KT G

Segln lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 para la escogencia del
contratista se tendra en cuenta la capacidad, experiencia, idoneidad y destrezas soportada en los
siguientes documentos:

Experiencia: El proponente debera acreditar experiencia con al menos un (1) contrato con un objeto
relacionado, para lo cual aportara las respectivas certificaciones.

10. Requisitos Para Contratar

Para este proceso, los requisitos para contratar, que se exigiran seran los siguientes:

o Propuesta debidamente firmada por el contratista que incluyan las actividades a realizar, el
valor y plazo en que se llevaran a cabo.

o (Carta de presentacion de la propuesta.

e Fotocopia de la Cédula.

e Afiliacion a seguridad social.

o Certificado de existencia y representacion legal: En caso de que el contratista sea una persona
juridica.

o RUT.

e Certificacion de no estar incluido en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Nacion.

e Hoja de Vida del SIGEP.

o Declaracion de bienes del SIGEP.

e Documentos de Estudios y Experiencia: Deben allegarse los titulos de educacion, asi como
los certificados de formacién y capacitacion que posea el contratista, documentos que
acrediten experiencia, y otros que evidencien las condiciones que justifican la contratacion.

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

o Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC - POLICIA.

o Si el contratista es abogado, ingeniero, médico, contador u otra profesion que lo requiera,
debera anexar los antecedentes que se expiden para cada profesion respectivamente.

e Copia de libreta militar para hombres menores de 50 afos o certificado de definicion de
situacion militar.

o Certificado de existencia y representacion para personas juridicas.

o Certificado de matricula mercantil para personas naturales con establecimiento de
COmercio.

e Examenes Médicos Pre Ocupacionales (Decreto 0723 de 2013 Art 18)
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e Pazy salvo Municipal.
e Solicitud de afiliacion a la ARL.

Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido.
11. Anélisis de riesgos y forma de mitigarlo.

En lo referente a los riesgos que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, el Municipio no
advierte causales que puedan configurarse en tal sentido, y por lo tanto se mantendréan los valores
pactados en el contrato durante todo el término de su vigencia y no se exigira ninguna péliza o garantia.

El estudio de riesgos busca tipificar estimar, y asignar los riesgos previsibles involucrados en
las diferentes etapas del proceso de contratacion (Art. 4 Ley 1150 de 2007), las implicaciones
economicas de los mismos y su mecanismo de cobertura. Las garantias consistiran en polizas
expedidas por compafias de seguros legaimente autorizadas para funcionar en Colombia
acorde con el Decreto No.1082 de 2015

De acuerdo con el Art. 2.2.1.1.1.6.1. SUBSECCION 6 del Decreto 1082 DE 2015 (...)

Deber de anélisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis
Riesgo. Entidad Estatal debe dejar constancia de analisis en los Documentos del Proceso. (...)",
Se adjunta al presente documento anexo nimero 2 del estudio del sector, en donde se inserta el
analisis de riesgos y forma de mitigarlos, por lo tanto, se podra consultar en el archivo en mencion.

De acuerdo al articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de riesgos expedido
por Colombia Compra eficiente esta entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucion del
contrato, el Municipio de Jardin - Antioquia, presenta la siguiente matriz de riesgos:

Un riesgo, en términos generales, es la imposibilidad de que un evento pueda afectar a una persona
0 un bien, en forma adversa o favorable, en el logro de determinados objetivos, en el ejercicio o goce
pacifico de un derecho o en la satisfaccion plena de necesidades.

Por lo anterior un riesgo involucrado en la contratacion estatal es toda aquella circunstancia prevista
durante la distribucion de riesgos que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato,
tiene la virtualidad de alterar el equilibrio contractual y financiero del mismo. Debe aclararse que estos
riesgos previsibles involucrados en la contratacion estatal son Unicamente aquellas alteraciones
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normales de la actividad que se habran de distribuir entre las futuras partes en el contrato estatal, sean
internos o externos a ellas.

Riesgo por entrega de informacion | Lo asume Ia entldad publica | EI costo de las actawdades 0
errada. contratante suministros junto con los gastos |
Se materializa cuando la entidad ' realizados
entrega, para la ejecucién del z
contrato informacién errada o
desactualizada y el contratista
ejecuta el objeto contractual y sus
obligaciones con dicha informacién.

Riesgo por uso o informacién errada. | Lo asume el contratista No se reconocera costo alguno al
Al contrario del anterior, se | contratista por la entrega de
materializa cuando el contratista en | productos con fundamento en
cumplimiento de sus obligaciones | informacion errada.

debe recopilar la informacién o usar |
la que se encuentra en su poder y
esta no corresponde para el
desarrollo del contrato. ; i

Riesgo por demora en las NO APLICA | NO APLICA
aprobaciones previas de productos o
' disefios por parte de comités de la
entidad.

Se materializa cuando para la
produccion de un servicio, disefio 0 |
concepto se requiere de aprobacion |
previa de una dependencia o comité |
de la entidad y este no se da en el | |
plazo acordado.

Riesgos por conceptos errados. | Lo asume el contratista No se reconocera costo alguno al \
Se materializa cuando el producto contratista por la entrega de |
del contrato, el concepto, no es productos con fundamento en
acorde con lo requerido por la informacién errada.

entidad y depende si las J
obligaciones son de medio o ,
resultado pues solo opera cuando la ‘
obligacion es de resultado que en su
mayoria son los que se pueden \
validar aplicando la ciencia natural.
Cada caso se debe analizar en
particular.

gobierno@eljardin-antioquia.gov.co
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Riesgo ambiental
cumplen las normas ambientales.

normas y reglamentos sobre la
materia. Cualquier incumplimiento,
sancion o dafno puede afectar el
. equilibrio econémico.

El contratista debe velar y aplicar las |

} Lo asume el contratista

Nota: Se materializa cuando no se |

No se reconocera suma alguna y el
contratista debera subsanar los
errores o fallas que alla cometido

' Riesgos por |a estimacion de precios

| 0 costos

| Nota: Se presenta o materializa
cuando el contratista reclama que

' los costos ofrecidos son bajos a los
del mercado.

' Diferente es el hecho del principe 0

la teoria de la imprevision

Este riesgo lo debe asumir el
contratista, quien propuso o
acepto los precios en el proceso

No se reconoce suma alguna al
contratista y si se genera algln
perjuicio a la entidad se debe
interponer las multas, clausula y
garantias respectivas

Disponibilidad de materiales
insuficiencia de proveedores.
Riesgos por incumplimiento de las
obligaciones

0

NO APLICA

~ NOAPLICA

efectivos, con culpas del
contratista seran de su cargo y
no podran en ningun evento,
compensarse 0 reconocerse, Si
afectan  alguna de las
' obligaciones contractuales o el
objeto del contrato se
procedera a exigir el siniestro
garantizado en la respectiva
garantia Unica.

Todos los riesgos que se hagan:

No se reconoce suma alguna al
contratista y si se genera algun
perjuicio a la entidad se debe

interponer las multas, clausula vy

garantias respectivas

Riesgo por servicios adicionales
Nota: Se materializa cuando se
requieren servicios o suministros

contratados necesarios para que el
objeto de los servicios satisfaga
completamente la necesidad de
contratacion funcionalidad de la obra
contratada.

complementarios o adicionales a los |

A cargo de la entidad:

Si son necesarias y en beneficio
' delinteres general la asumira la
entidad previa al cumplimiento

de los requisitos legales |
contractuales; esto es, |
' disponibilidad previa y

' documento adicional registrado
y la ampliacion de las garantias.
' A cargo del contratista:

Si realiza los servicios sin las |

| autorizaciones  legales y
- disponibilidades mencionadas

| lo asume el contratista.

El valor correspondiente a los

servicios adicionales.

~n

gobierno@eljardin-antioquia.gov.co
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 - Nit: 890.982.294-0
PBX: 845 55 50 - Codigo Postal: 056050

wiwene alinardin _antinmiiina A~y




ALCALDIA DE JARDIN.

Secretaria de Gobl_erno EcaEhaio
y Desarrollo Social. Pagina 12 de 17

Riesgo por incumplimiento de | Lo debe asumir el contratista, | No se reconoce suma alguna al
subcontratistas quien tiene el control y la | contratista y si se genera algun

Nota: Se materializa si el personal | supervision de dichos contratos ‘ perjuicio a la entidad se debe
del contratista incumple sus | interponer las multas, clausula vy
obligaciones contractuales garantias respectivas.

Riesgos por accidentes de trabajo y | Lo debe asumir el contratista No se reconoce suma alguna al
enfermedades profesionales ‘ contratista y si se genera algun
Nota: Se materializa cuando los perjuicio a la entidad se debe
trabajadores del contratista sufren interponer las multas, clausula vy
accidentes  de trabajo o garantias respectivas
enfermedades profesionales. ‘

Riesgo por contagio o muerta a | Lo debe asumir el contratista No se reconoce suma alguna al

causa de pandemia contratista y si se genera algin |
perjuicio a la entidad se debe |
interponer las multas, clausula y |
| garantias respectivas !

12. Mecanismo De Cobertura Y Polizas

Establece el Decreto 1082 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional", Libro 2. "Régimen reglamentario del sector
administrativo de planeacion nacional" Parte 2. “Reglamentaciones” Titulo 1. “Contratacion estatal’
Capitulo 2. “Disposiciones especiales del sistema de compras y contratacion publica” Seccion 1.
“Modalidades de seleccion” Subseccion 4. “Contratacion Directa” Articulo 2.2.1.2.1.4.5. “No
obligatoriedad de garantias” La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de
seleccion de contratacion directa.

La entidad no solicitara la constitucidn de garantias teniendo en cuenta el valor, la forma de pago y las
actividades a realizar por parte del contratista.

13. Plazo para la ejecucion:

El futuro contrato sera de cinco (5) dias, desde la firma del acta de inicio, con la claridad que la
celebracion se realizara el viernes 27 de diciembre de 2024.

14. Supervision:
La ejecucion del contrato contara con una supervision que sera ejercida directamente por la entidad,

Municipio de Jardin, a través de la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social adscrito a la planta de
cargos de la estructura administrativa de la Administracion local.

gobierno@eljardin-antioquia.gov.co (i 3)
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 - Nit: 880.882.294-0
PBX: 845 55 50 - Codigo Postal: 056050 -

winariy aliardin _antinmiiia Aanu An




ALCALDIA DE JARDIN.

Secretaria de Gob!erno i e s
y Desarrollo Social. Pagina 13 de 17

15. Régimen Legal:

El presente estudio previo se realiza de conformidad con lo estipulado en Las Leyes 80 de 1993 y
1150 de 2007, asi como a lo consignado en el Decreto No.1082 de 2015.

En conclusion, y debido a que no existe personal de planta suficiente que pueda cumplir con el objeto
contractual, es necesario adelantar el proceso contractual de la referencia.

16. Confidencialidad:
El contratista esta obligado a guardar absoluta reserva de la informacion que en la ejecucion de sus
obligaciones llegue a conocer en la entidad o durante el plazo de ejecucion de contratos y aun después
de la desvinculacion o finalizacion del contrato con la entidad. Cualquier suministro de informacion que
se realice para propésitos no autorizados por parte del municipio de Jardin, sera sancionado de
acuerdo con el régimen legal vigente, sin perjuicio de los perjuicios que por estos actos se lleguen a
causar al municipio y/o a terceros.

17. Liquidacion del contrato
Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del mismo o segun la normatividad vigente

18. Lugar de ejecucion del contrato:

El Municipio de Jardin (Antioquia).

19. Anexos.
. Certificado de disponibilidad presupuestal
. Matriz de riesgos
. Certificado de inexistencia de personal en la planta de cargo
>\ gakoe %&&‘\\L\\ <
e IDILIA YANETH CHICA COSSIO

Secretario de Gobierno y desarrollo social
Jardin, Antioquia
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MATRIZ DE RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, se identifican los Riesgos que afectan la

ejecucion del contrato:

L » ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
'MATRIZ CALIFICACION DEL PROBABILIDAD CUANTIFICACION DEL
RIESGO - RIESGO
ALTISIMA Se espera que ocurra en la mayoria de las 100%
‘ circunstancias
ALTA . Probablemente ocurra en la mayoria de las | 75%
S ~ circunstancias
MEDIA Es posible que ocurra algunas veces 50%
BAA | Podriaocurrir aigunas veces ] - 25%
MUY BAJA | Suocurrencia es demasiado eventual. 1%
RIESGO CLASIFICACION CUAéNTIFICACI
TIPIFICACION DEL RIESGO (IMPACTO/ N DEL
CONSIDERADO PROBABILIDAD) RIESGO ASIGNACION | MITIGACION
| 5 Son los efectos derivados de las
L o 4 f .
\ 9 25 condiciones técnicas o del
o g8 proceso consultivo, que . , o
83 & | incrementen o disminuyan las Muy Beja L Municipie
s € | cantidades necesarias para la
. ° | ejecucion del servicio. .
3 ET o T Perjui(lzios ocasi(;)r}ados por Zl
S| £ -2 | incumplimiento del programa de : " ;
2| 8 2§ & | trabajo, que afectan la oportuna MupRae 12 Contralista
ki ejecucion del servicio. i
£ 8 Inoportuna o insuficiente ‘
2 0 - Iy ; .
| E 3 g g | provision de materiales, insumos y Baja 25 9 Cafratista
' § o 3 § | demas elementos necesarios para
|»w £ la ejecucion del contrato.
Inadecuado manejo del
anticipo: Ocurre cuando los
} recursos publicos entregados para N.A. N.A. N.A. N.A.
1 tal fin, se destinan aotras |
1 actividades diferentes a la obra.
‘ Incumplimiento del contrato: Se declara i
i Ocurre cuando el contratista no : o : :
‘ cumple los plazo del contrato, no | Muy beja 1% Contratista cacitéﬂngodel
cumple con las especificaciones | o

gobierno@eljardin-antioquia.gov.co
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 - Nit: 890.982.294-0
PBX: 845 55 50 - Codigo Postal: 056050
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cronograma de trabajo, las (
; ordenes del supervisor 0
interventor etc. B
Desacato observaciones de
supervision: Ocurre cuando el
contratista no cumple las
observaciones o requerimientos Muy baja 1% Contratista
del supervisor o interventor.

Se imponen las
multas

Legales

debera concertar entre las partes Muy baja 1% Municipio
~las modificaciones que impliquen
estos cambios. ‘
? En el caso de que por ‘
i inconvenientes como demandas o
algun procedimiento juridico,
referentes a dafios y perjuicios
que la Consultoria este
ocasionando al demandante la
entidad de ley ordene suspender
actividades mientras se dé el fallo
del tramite o se supere el
inconveniente

|
Cambios de legislacion en la ;
materia especifica a contratar. Se 5 ‘ ’

Muy baja 1% Contratista

Tributarios

Cambios en la carga impositiva
para este tipo de contratacion. Se
debera concertar entre las partes Muy bajo 1%
las modificaciones que impliquen Contratista

estos cambios

Seguridad

Al momento de iniciar las | Esta la Zona de
actividades y después de firmada labores libre de
de acta de inicio no se pueda delincuencia y
empezar la ejecucion por de grupos
problemas de grupos armados al armados al
margen de la ley. margen de la
ley.

Muy baja 1% Municipio

Social

Al momento de iniciar las
actividades y despues de firmada
el acta de inicio no se pueda

empezar la ejecucion por ‘
problemas e inconformidades con
los vecinos y predios adjuntos al
lugar de ejecucion de la
Interventoria.

Verificar e
indagar con la
Muy baja 1% Contratista | comunidad que

avecina con la
obra a intervenir

gobierno@eljardin-antioquia.gov.co 2
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SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL
HACEN CONSTAR QUE:

No existe personal suficiente en la planta de cargos de la administracién municipal de Jardin -
Antioquia para realizar las actividades de Contrato de prestacion de servicios de apoyo logistico, operativo
y asistencial para la celebracion de la navidad de los empleados publicos del municipio de Jardin.

Por lo tanto, se hace necesario suscribir un Contrato de Prestaciéon de servicios logisticos con
personal idoneo para que ejecute las siguientes actividades:

1. Entregar, iniciar, ejecutar y terminar a plena satisfaccion todas las actividades que conforman el objeto de
la propuesta y las obligaciones estipuladas en el contrato a suscribirse, de acuerdo con las especificaciones,
indicaciones, parametros y necesidades de la Secretaria, y que el contratista declara conocer. 2. Resolver
las dudas y preguntas que estén dentro del alcance de la propuesta, suministrando oportunamente a la
Secretaria la informacion que solicite. 3. El contratista debera utilizar sus propios medios para dar
cumplimiento a la propuesta presentada. 4. Sufragar los gastos que demande la legalizacion para la ejecucion
del contrato. 5. Prestar el servicio con sus respectivos elementos para la realizacion del evento. 6.
Comunicar e informar al supervisor del contrato los ajustes que garanticen la calidad del servicio. 7. Informar
por escrito al supervisor las dudas y/o inquietudes que puedan surgir en el desarrollo del objeto contractual.
8. Atender los requerimientos que sean formulados por el supervisor para efectos de ejecutar en debida forma
el objeto del contrato. 9. El Contratista se obliga a estar a paz y salvo con la seguridad social integral y
pagos parafiscales de que trata el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, lo cual debera certificar. Para ello,
debera tener en cuenta que el Ingreso Base de Cotizacion, sera el equivalente al cuarenta por ciento (40%)
del valor bruto del contrato, facturado en forma mensual. 10. Informar oportunamente al contratante cuando
exista 0 sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley. 11.
Reportar la informacion relacionada con la ejecucion o que tenga incidencia en ella, de acuerdo con las reglas
del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por el contratante o por el supervisor,
adicional a los informes que regularmente deben presentar. 12. Cumplir a cabalidad todas y cada una de las
especificaciones técnicas descritas anteriormente y las que hagan parte de la propuesta presentada. 13.
Expedir factura o cuenta de cobro segln sea el caso para cada uno de los pagos. 14. Las demas que se
establezcan de mutuo acuerdo y/o que el supervisor designe.
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Actividad Valor

Logistica — espacio para integracion | $ 2.500.000
Logistica Recreacion, integracion $ 2.000.000
Logistica transporte 'S 1.000.000
Logistica sonido y Dj $ 1.500.000
Logistica Suministro y entrega de cena $ 1.600.000
Logistica Suministro y entrega de 2 refrigerios | $ 1.500.000
Logistica entrega de ancheta y/o souvenirs $ 2.900.000
Total $ 13.000.000,00

Lo anterior con base en lo establecido en el Decreto 1737 de agosto de 1998 del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, modificado por el decreto 2209 de 1998 y Ley 1150 de 2007, articulo 2
numeral 4 literal h.
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IDILIA YANETH CHICA COSSIO
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social
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