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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

U ol

BATALLON DE SERVICIOS Y APOYO PARA EL COMBATE No. 19

UNIDAD APOYADA: COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA

INFORME DE SUPERVISION Y
TOTAL &

No. 06

RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X

Bogota, D.C 17 de Julio de 2020

1. CONTRATISTA

Nombre Completo: KAREN NATHALIE
FORERO LAVERDE

Identificacion: 1030588692

Nacionalidad: Colombiana

Direccion: Calle 185 no 20-91 Int 2 APT 302
Teléfono: 3024343788

Email: karenforero.laverde@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre: CT. FABIO ALBERTO SUAREZ
MENDEZ

Cargo: OFICIAL DE EDUCACION
COMPLEMENTARIA - SNIES

Resolucion No. 001 del 23 de enero de 2020

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE
SUSCRIPCION

No. 024-BASPC 19 -2020
14 de febrero de 2020

4. POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No 64-46-101007949

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
ENTIDAD ESTATAL DECRETO 1082 DE
2015
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Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO
Fecha oficio aprobacién :19 de febrero de
2020

Aprobado por: SAYANA SALAMANCA
CASTRO

No CRP 4520

Fecha expedicion: 20 de febrero 2020

No. CDP 1120

Fecha expedicion: 09 de enero DE 2020
Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-065
Dependencia: 065 Batallbn ASPC No. 19

5. CRP Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-
003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES
CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: Nacion
Recurso: R10 CSF
Valor: $ 26.400.000

6. FECHA INICIO
EJECUCION 20 febrero 2020
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION | 31 de diciembre de 2020

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES A LA DIEDU EN
TECNOLOGIA EDUCATIVA, EDUCACION
VIRTUAL, NUEVAS TECNOLOGIAS Y
8. OBJETO DISENO INSTRUCCIONAL, EN PRO DE LA

CONTRACTUAL CREACION DEL CENTRO DE EDUCACION
VIRTUAL DEL EJERCITO NACIONAL Y EL
DESARROLLO DE DISENO AUDIOVISUAL Y
PIEZAS GRAFICAS PRODUCIDAS EN LA
DIEDU.

1.Acompafiar y asesorar a las escuelas
adscritas al CEDOC en el proceso de
virtualizacion y elaboracion de programas,
diplomados y cursos militares en modalidad

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

& M
e ANODEL FORTALECIMIENTO D LA PROFESIONALIZACIGN MILITAR P
30 2“2 Y COHESION DE LAFUERZA £

Calle 102 No. 7-80 Canton Usaquen, Bogota, Cundinamarca £
Correo electrénico de la unidad - cedoc@buzoneijercito.mil.co W


mailto:cedoc@buzonejercito.mil.co

Pag. 3de 6

virtual y a distancia.

2.Disefiar y elaborar contenidos multimedia
(imagenes, videos, animaciones, entornos y
objetos 3d) para su incorporacién en objetos
virtuales de aprendizaje ova requeridos
segun las necesidades del sistema de
educacion en la modalidad virtual y a
distancia del Ejército Nacional de Colombia.

3.Integracion de contenidos multimedia en
lenguajes HTML o SCORM para su
incorporacion a plataforma BLACKBOARD
segun las necesidades del sistema de
educacion en la modalidad virtual y a
distancia del Ejército Nacional de Colombia.

4.Elaboracion de las piezas gréficas de los
diferentes cursos y oferta virtual disponible
en las plataformas (banner de curso y
banner promocional). 5. Asesorar a la
direccion de educacion virtual del CEDOC
en la elaboracion de los lineamientos para la
educacion virtual y a distancia en el sistema
de educacion del Ejército Nacional de
Colombia, segun directiva permanente
000190 del 09 de octubre de 2018.

5.Asesorar a la direccion de educacion virtual
del CEDOC en el planteamiento y desarrollo
de proyectos propios de investigacion
relacionados con educacién virtual y a
distancia, promoviendo el cumplimiento de
las fechas estipuladas

6.Disefar los informes estadisticos de los
correspondientes  seguimientos a los
distintos programas, diplomados y cursos en
modalidad virtual y a distancia de la seccién
de educacion virtual segun la necesidad.

7.0tras actividades de disefio, animacion,
diagramacién y ediciébn audiovisual en
apoyo a la direccion de educacion militar del
CEDOC que sean necesarias.

8.Asesorar en funcion del cumplimiento de las
obligaciones establecidas para el comando
de educacion y doctrina en la directiva
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permanente 000190 donde se emiten
lineamientos para la educacion virtual del
sistema de educacion del ejército nacional.

10.PERIODO DEL INFORME | JULIO 2020

Como Ingeniero en Multimedia y asesor de
educacion virtual y bajo mi objeto contractual
como prestador de servicios, realicé las
siguientes actividades en el mes de Julio de
2020.

1. Realicé el seguimiento y acompafiamiento
de los cursos virtuales en construccion.
11.DOCUMENTOS QUE | 2. Acompaié a las escuelas y centros en

SOPORTAN EL desarrollo de los cursos virtuales
CUMPLIMIENTO DE LAS | 3. Emiti lineamientos de virtualizacion al
OBLIGACIONES curso de familia sociedad propuesto por la
CONTRACTUALES CEDOC.

4. Elaboré el disefio instruccional vy
asignacion de actividades del diplomado
de Familia y sociedad.

5. Realicé los boletines semanales sobre los
cursos virtuales que se han desarrollado.

6. Edité Video Oferta Académica
internacional

7. Disefié Pendon tipo arafia Para mesas de
Trabajo” Tanque de pensamiento”

Valor total: 26.400.00

12.VALOR DEL CONTRATO | {210 o orizado a pagar: 2.400.000

Obligacién Entidad \Ff!éo
13.CUMPLIMIENTO PAGO ,
CONELIMIENTO A PENSION | PORVENIR | 153,600
SALUD SURA 120.000
ARL SURA 5.100

14. DOCUMENTOS QUE
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HACEN PARTE DEL | 1. Informe de gestion sobre el cumplimiento
INFORME del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion
del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago
de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en
salud y pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud. El soporte de pago del
aporte mensual de sistema general de
riesgos laborales, conforme como Ilo
establece la normatividad legal vigente d
acuerdo a la afiliacion afectada a la ARL a
partir del mes de septiembre del 2018 el
pago del aporte se debe cancelar mes
vencido, de acuerdo al decreto 1273 del
2018

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo
a la afiliacion efectuada a la A.R.L.

3. (Senalar los demés que cada Unidad
Ejecutora considere viables aportar para el
correspondiente pago)

En el presente informe se deja constancia que
el/la contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este
tipo de contrato y como consecuencia se
15.CONSTANCIAS recibe a satisfaccion de forma PARCIAL XO
TOTAL O

Asi mismo, se deja constancia que durante la
ejecucion del contrato no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.
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16.RECOMENDACIONES
17.CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, la ciudad de Bogota a los Diecisiete (17) dias del mes
de Julio de 2020.

capién Frdl SRR LRt e A At

Oficial de Educacion Complementaria -SNIES

Supervisor
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