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Bitdcora Mensual de Actividades

CONTRATISTA:

GINE ALEXANDRA RIVERA SANABRIA

Cedula de Ciudadania

1013688597

NUmero de contrato

6293 DE 2024

Objeto:

"PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GE

COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD PARA LA PREVENCION Y
ERRADICACIONDEL TRABAJO INFANTIL AMPLIADO DESDE EL CENTRO
AMAR ASIGNADO EN EL MARCODEL ENFOQUE DE ATENCION INTEGRAL Y EL

SISTEMADISTRITAL DE CUIDADO."

STION PARA IMPLEMENTAR EL

Fechade Acta de Inicio

19/03/2024

Fechade terminacion

02/02/2025

Unidad Operativa

CENTRO AMAR USAQUEN

Apoyo alasupervision

NIDYASALGADO MARTINEZ

Periodo del Informe

01/12/2024 - 30/12/2024

Ejecucion Fisica: 90% Financiera: 80%
OBLIGACIONES ACTIVIDAD DESARROLLADA EVIDENCIAS
OBLIGACION 1: Presentar gDurante el mes de diciembre, https://drive.google.com/drive/folders/

implementar un plan de trabajo semanal
en coherencia con los esquemas de
atencion del servicio, el modelo d¢
atencion a nifias, nifios y adolescentes
en situacion o riesgo detrabajo infantil
el proyecto de inversionen el marco de
proyecto de inversion 7744 “Generacior
de Oportunidades para e
Desarrollointegral de la Nifiez y |4
Adolescencia de Bogota” y las metasde
Plan de Desarrollo “UN NUEVC
CONTRATO SOCIAL Y
AMBIENTAL PARA LA BOGOTA

DEL SIGLO XXI”y
demas lineamientos conceptuales,
metodoldgicos y operativos de la SDIS.

organicé una serie de actividades
dirigidas a nifios, nifias y
adolescentes del servicio. Estas
actividades, disefiadas para
fomentar distintos aspectos de su
desarrollo y bienestar, se realizaron
de manera regular cada semana. El
cronogramay la implementacion de
las actividades se ajustaron
estrictamente al plan de trabajo
previamente establecido,
garantizando asi la continuidad y
efectividad en el cumplimiento de los
objetivos propuestos.

1yA4zSWfUG7MyYRgJCXydRtYEVY
ROBgMKT?usp=drive link

OBLIGACION 2: Realizar buasqueds
activa e identificacion de nifios, nifias y
adolescentes en situacion o riesgo de
trabajo infantil.

Durante el mes de diciembre de 2024,

https://drive.google.com/drive/folders/1

desempefié un papel clave en |

1b4jkKjQaDGgTpEhfoA7TKOXTEQSC

estrategia de busqueda activa para |
incorporacion de nifios y nifias en e

ReWW?usp=drive link

Centro Amar. Esta labor implicéd 14
identificacion y contacto directo con
posibles participantes, asi como &
coordinacion con familias parg
promover la inscripcion y participacion

en las actividades del Centro Amar.



https://drive.google.com/drive/folders/1yA4zSwfUG7MyRgJCXydRtYEvYR0BgMKT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yA4zSwfUG7MyRgJCXydRtYEvYR0BgMKT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yA4zSwfUG7MyRgJCXydRtYEvYR0BgMKT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11b4jkKjQgDGgTpEhfoA7K0xTEQSCReWW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11b4jkKjQgDGgTpEhfoA7K0xTEQSCReWW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11b4jkKjQgDGgTpEhfoA7K0xTEQSCReWW?usp=drive_link
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OBLIGACION 3: Ejecutar, desarrollar y
hacer seguimiento al proceso de
atencion a las nifias, nifios
adolescentes en situacion o riesgo de
trabajo infantil:valoracion, elaboracién
de planes de atencion, estudios de caso,
seguimientos bimestrales,
preparacion al egreso, seguimiento al
post egreso y novedades individuales a
los y las participantes del Centro Amar
asignado.

Durante el mes de diciembre de
2024, llevé a cabo valoraciones
iniciales nifios, nifias y adolescentes
gue ingresaron al servicio. Estas
valoraciones incluyeron el
reconocimiento de sus habilidades y
la evaluacion de sus necesidades de
cuidado. Ademas, realicé estudios
de caso para los egresados,
También implementé seguimientos
bimensuales para evaluar el
progreso y ajustar las intervenciones
segun fuera necesario.

https://drive.google.com/drive/folders/IXEPY
6wV 80C lu-
lldbDcMsc3zcuWagVp?usp=drive link

OBLIGACION 4: Realizaracciones dg
vigilancia nutricional a través de la tomg
de datos antropométricos, reportando lag
novedades de salud de las y log
participantes del servicio yacompafiandg
el seguimiento del area de nutricion.

Durante el mes diciembre de 2024

https://drive.google.com/drive/folde

llevamos a cabo la recoleccién de datog

rs/1NIS5U22J70Z640hABfv15jfuPz7g

antropométricos con la nutricionista de

pGah?usp=drive link

servicio, Ademaés, realice
diligenciamiento del formato de reporte
de asistencia de los participantes.

)
A>3

OBLIGACION 5: Construir, actualizar
e implementar el Plan de Saneamientg
Bésico.

Durante el mes de diciembre de 2024,

https://drive.google.com/drive/folders/1

se llevd a cabo la implementacion del

LyHIKqtdFxGy2Sfsdd1uafd6QXg3Vhb

plan de saneamiento, que incluyé la

FC?usp=drive link

meticulosa diligencia de diversos
formatos para garantizar un entorno
seguro y saludable. Esto abarcé el
registro detallado en los formatos de
control de plagas, asegurando la
vigilancia y el manejo efectivo de
posibles infestaciones. También se
realiz6 una verificacion de la
hermeticidad de las instalaciones para
prevenir la entrada de plagas y
mantener la integridad del espacio.
Ademas, se complet6 una lista de
chequeo para confirmar que todas las
medidas de saneamiento y
mantenimiento se cumplieran
conforme a los estandares
establecidos.

OBLIGACION 6: Hacer seguimiento a Ig
implementacion del proceso de buenas
practicas de manufactura en la operacion
del servicio.

Durante el mes de diciembre 2024

https://drive.google.com/drive/folders/1t3ulOw

Realice verificacion a la correcta

CIPI9yK3z0d7196720tyDgP-

manipulacion y almacenamiento de

G4?usp=drive_link

los alimentos, reviso estado y calidad,
gue su entornose encuentre en
perfectas condiciones de limpieza y
desinfeccion para poder garantizar las
buenas practicas en la

preparacion de los alimentos.



https://drive.google.com/drive/folders/1xEPY6wV_8OC_lu-lldbDcMsc3zcuWqVp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xEPY6wV_8OC_lu-lldbDcMsc3zcuWqVp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xEPY6wV_8OC_lu-lldbDcMsc3zcuWqVp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1NlS5U22JZOZ640hABfv15jfuPz7gpGah?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1NlS5U22JZOZ640hABfv15jfuPz7gpGah?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1NlS5U22JZOZ640hABfv15jfuPz7gpGah?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LyHJKqtdFxGy2Sfsdd1uafd6QXg3VbFC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LyHJKqtdFxGy2Sfsdd1uafd6QXg3VbFC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LyHJKqtdFxGy2Sfsdd1uafd6QXg3VbFC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1t3uIOwcIPl9yK3zod7l9672otyDqP-G4?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1t3uIOwcIPl9yK3zod7l9672otyDqP-G4?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1t3uIOwcIPl9yK3zod7l9672otyDqP-G4?usp=drive_link
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OBLIGACION 7: Apoyar la verificacior
de las remisiones de los productos
entregados por parte de los proveedoreg
de alimentos para la prestacion de
servicio.

En el trascurso de mes de diciembre de

https://drive.google.com/drive/folders/TENPu

WmOnbFZ21Javv]igg)MEXpzZHUKDWeE?usp=

2024 se verifico la llegada de alimentos y
gue estuviera acorde a la facturacion, se
revisé que estos estuvieran en buen
estado, buena calida y en correcto orden.

drive_link

OBLIGACION 8: Realizar acciones de
acompafiamiento y orientacion a 10
nifios, niflas y adolescentes y sug
familias en espacios individuales
grupales conformeal plan de atencion
individual y familiar, la propuest
pedagdgica vigente, el modelo dd
atencién a nifias, nifios y adolescentes
ensituacion o riesgo de trabajo infanti
y demaés lineamientos conceptuales
metodolbgicos y operativos de la SDIS,
a las y los participantes del servicio.

sobre jornada de vacunacion, realizo

Durante el mes de diciembre 2024 se

https://drive.google.com/drive/folders/1

ShI0YINQVp6CBaT luot6KGuDJndY

realiza actividad de prevencion de

Bbj3?usp=drive link

polvora en a compafia de subred Norte,

realice actividades de articulaciones

actividades con docentes.

A

q

OBLIGACION  9:  Desarrollar |
construccion, actualizacion,

implementacion, divulgacion Y
seguimiento del Plan Escolar de Gestion
del Riesgo y el Plan de Gestion de

Riesgos de Accidentes del servicio.

Durante el mes de diciembre de 2024,
se llevo a cabo una actividad educativa
con nifios, niflas y adolescentes
enfocada en la prevencién de
accidentes. En esta sesion, se explico
detalladamente los riesgos asociados
con el correr en pisos mojados,
destacando cOmo estas situaciones
pueden aumentar la probabilidad de
caidas y lesiones.

Se ofrecieron instrucciones claras sobre
la importancia de mantener los espacios
seguros, destacando la necesidad de
secar de inmediato cualquier area
himeda. Ademas, se explicé a los
participantes la relevancia de recoger
los juguetes y otros objetos del suelo
después de utilizarlos, para prevenir
tropiezos y caidas. La actividad incluyd
ejemplos practicos y se promovié una
discusion interactiva, con el fin de
asegurar que todos comprendieran y
pudieran aplicar estas medidas de
seguridad en su vida cotidiana

https://drive.google.com/drive/folders/

1cZEVbjMjaY ANIVOKLORPRAJS7FD

ga7A3?usp=drive link



https://drive.google.com/drive/folders/1ENPuWm0nbF21JavvjigqjMFXpzHuKDWe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ENPuWm0nbF21JavvjigqjMFXpzHuKDWe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ENPuWm0nbF21JavvjigqjMFXpzHuKDWe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Shl0Y1NQVp6CBaTIuot6KGuDJndYBbj3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Shl0Y1NQVp6CBaTIuot6KGuDJndYBbj3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Shl0Y1NQVp6CBaTIuot6KGuDJndYBbj3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1cZEVbjMjaYANIvQKLoRPRAJs7Fbqa7A3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1cZEVbjMjaYANIvQKLoRPRAJs7Fbqa7A3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1cZEVbjMjaYANIvQKLoRPRAJs7Fbqa7A3?usp=drive_link

st BOGOT/\

SECRE [ARIA OF INTEGRALION SOQAL

OBLIGACION 10: Apoyar y hacelDurante el mes de diciembre 2024 SR PRilsyrSCEnaes: Y TOO P USp=UTive. T
seguimiento para la recepcion, ingresofrealiza la recepcién, ingreso, atencior

atencion integral y salida de las y logintegral y salida de los nifios nifias

participantes del servicio. adolescentes del servicio.

OBLIGACION 11: Presentar logDurante el mes de diciembre de https://drive.google.com/drive/folders/1i
informes y requerimientos que sear2024, llevé a cabo diversas ExgPHOfI4ANRWASZKN_Ze4LiFU4MF

solicitados por la Subdireccion Localcolaboracionesenfocadas en la salud [2xE?usp=drive_link
para la Integracion Social asignada y/qy el bienestar del servicio. Coordiné
por la Subdireccion para la Infancia  |con la Subred Norte para
implementar una jornada de
vacunacion, con el finde promover
practicas adecuadas entre los nifios
y sus familias.

Asimismo, me uni con camilo roa
subred norte para organizar una charla|
informativa sobre prevencion de
poélvora Esta sesion tuvo como objetivo
brindar apoyo y orientacion al padre
nifios y nifas, abordando los retos y
responsabilidades asociados con la
celebracion o festividades,

También proporcioné acompafiamientd
los docentes en la realizacion de
ejercicios deportivos, colaborando en I
planificacion y ejecucion de rutinas de
actividad fisica para los nifios y
adolescentes.

OBLIGACION 12: Diligenciar los Durante el mes de diciembre de https://drive.google.com/drive/folders/

formatos y mantener actualizadaslas  [2024,se llevé a cabo una revision 1Y035ImwrGgtBQOM6RgTWSGB5645wWG
historias sociales de los  [exhaustiva de todas las carpetas de || Fusp=drive link

participantes del servicio, a partirde lo [niStorias sociales de los nifios, nifias

establecido en el Modelo de Atencién Y a_ciplesgentes :jell_serv(ljmo, q
Integral a Nifias, Nifios yAdolescentes veriicando y actualizando cada una

- de ellas.
en Situacion 0
Riesgo de Trabajo Infantil Ampliado.
OBLIGACION 13: Implementar el|Durante el mes de diciembre de https://drive.google.com/drive/folders/1gQdM
Sistema Integrado de Gestién y 1042024, se llevd a cabo una gesti()n oPosdQIz6yfvAYjsOVuHUTVHSr4d?usp=driv
subsistemas que lo conforman. documental integral para el periodo  _link

reportado. Este proceso incluyé la
organizacion, revision y actualizacion
de toda la documentacion relevante
correspondiente al periodo en

cuestion. Se aseguraron de que
todos los documentos estuvieran



https://drive.google.com/drive/folders/13hxlidGa_2kulsy7SGehaS2vkbPcYrdO?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13hxlidGa_2kulsy7SGehaS2vkbPcYrdO?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iExqPHOfl4NRwASZkN_Ze4LiFU4MF2xE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iExqPHOfl4NRwASZkN_Ze4LiFU4MF2xE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iExqPHOfl4NRwASZkN_Ze4LiFU4MF2xE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Y035ImwrGgtBQ0M6RgTW8GB56q5wGrLF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Y035ImwrGgtBQ0M6RgTW8GB56q5wGrLF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Y035ImwrGgtBQ0M6RgTW8GB56q5wGrLF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qQdMoPosdQIz6yfvAYjs0VuHUTvHSr4d?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qQdMoPosdQIz6yfvAYjs0VuHUTvHSr4d?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qQdMoPosdQIz6yfvAYjs0VuHUTvHSr4d?usp=drive_link
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debidamente clasificados y
archivados, facilitando asi su acceso
y consulta.

OBLIGACION 14: Acudir a las
reuniones, comités y demasespacios §
los que sea convocado orequerido por 13
SDIS.

Durante el mes de diciembre de
2024, participé activamente en

https://drive.google.com/drive/folders/10

tv2a3309PSfw10alf5V8_ pvLhlyuNbz?us

varias reuniones de equipo,
Ademas, tomé parte en una jornada
pedagdgica, contribuyendo a la

p=drive_link

planificacion y ejecucion de
actividades disefiadas para el
desarrollo profesional y educativo.
Esta jornada fue una oportunidad para
compartir conocimientos, explorar
nuevas metodologias y fortalecer las
capacidades del equipo en la
ensefianza y la gestion pedagoégica.

OBLIGACION 15: Apoyar la
activacion de Ruta Administrativa de
Restablecimiento de Derechos ante
cualquier situacion de
inobservancia, amenaza 0
vulneracidn de los derechos de las
niflas, niflos y adolescentes,
conforme la Ley 1098 del 2006 y las
orientaciones emitidas por la SDIS.

https://drive.google.com/drive/folders/110wCN

Durante el mes de diciembre de 2024

GamV6NN-6_Qh2mkjNA-

nosurgieron situaciones que exigierar

dAs6wsHE?usp=drive link

la activacion de rutas para

restablecimiento de derechos de los
nifios, niflas y adolescentes. Sir
embargo, se mantuvo una vigilancig
constante y se revis6 el documentd
correspondiente, asegurando  que
todos los procedimientos para |3
activacion de estas rutas estén bier
comprendidos y listos para se
implementados en caso de ser
necesario.

OBLIGACION 16: Apoyar la activacior
de la pdliza de accidentes personales
una vez ocurrido el siniestro, de

Durante el mes de diciembre de 2024,
no se registraron incidentes que
requirieran la activacion de la pdliza de

https://drive.google.com/drive/folders/17Z8f8
5nvVNPFtkmkgbvmO10YFZUA5zBt?usp=d
rive link

conformidad con la normatividad ~ .
. accidentes personales.
vigente.
OBLIGACION:  17:  Disefiar  4Durante el mes de diciembre de
implementar acciones y estrategiaj2024, se llevaron a cabo diversas | https://drive.google.com/drive/folders

desde su area de conocimiento para I3
atencion a cuidadoras y cuidadoreg
beneficiarios del servicio, en coherencig
con las  orientaciones  técnicag
establecidaspor la SDIS.

actividades cruciales para
garantizar el bienestar y la
seguridad de los nifios, nifias y
adolescentes en el servicio. Toma
de Datos Antropométricos: Se
realizé una toma exhaustiva de
datos antropomeétricos, que incluyo
la medicion precisa de parametros

/1DOY54WuQ1446iRIpX0uOPVZj9U9u
ZFTn?usp=drive link

como peso, altura y circunferencia,



https://drive.google.com/drive/folders/1Otv2a3309PSfwI0alf5V8_pvLh1yuNbz?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Otv2a3309PSfwI0alf5V8_pvLh1yuNbz?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Otv2a3309PSfwI0alf5V8_pvLh1yuNbz?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11OwCNGamV6NN-6_Qh2mkjNA-dAs6wsHE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11OwCNGamV6NN-6_Qh2mkjNA-dAs6wsHE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11OwCNGamV6NN-6_Qh2mkjNA-dAs6wsHE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17Z8f85nvVNPFtkmkqbvmO10YFZUA5zBt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17Z8f85nvVNPFtkmkqbvmO10YFZUA5zBt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17Z8f85nvVNPFtkmkqbvmO10YFZUA5zBt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1DOY54WuQ1446iRlpX0uOPVZj9U9uZFTn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1DOY54WuQ1446iRlpX0uOPVZj9U9uZFTn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1DOY54WuQ1446iRlpX0uOPVZj9U9uZFTn?usp=drive_link
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con el objetivo de evaluar el estado
nutricional y el desarrollo fisico de
cada participante.

OBLIGACION: 18: Acompafiar y
desarrollar las actividades convocadas
en jornadas diurnas, nocturnas,
domingos y festivos en el marco de la
misionalidad del servicio y la
subdireccidn para la infancia, en
coordinacion con los encargados de la
misma.

Realizamos actividad
acompafiamiento en entrega

de bicicletas.

Se realiza higiene oral
Buenos modales en la mesa
Se realiza actividad con
nutricionista.

Se realiza actividades en
acompafiamiento a docentes
con rendiciones de cuentas

https://drive.google.com/drive/folders/1
Pj-aj5c6sGGWIihi4FOQROITPJAVJj-
3Uqg?usp=drive link

OBLIGACION: 19: Participar en
acciones de fortalecimiento,
dirigidas a la prevencién de
situaciones de presunta vulneracion
de los derechos de las y los
participantes de los servicios,
modalidades y estrategias que hacen
de la subdireccion para la infancia,
de acuerdo con los lineamientos de
la Secretaria Distrital de Integracion
Social

Durante el mes de diciembre de
2024, brindé acompafiamiento
integral a losdocentes en una
variedad de actividades disefiadas
para fortalecerla prevencion de
vulneraciones en losderechos de los
nifios, nifias y adolescentes. Este
apoyo incluyo la colaboracién en la
planificacion y ejecucién de
actividades educativas yrecreativas,
asegurando que se cumplieran los
estandares de proteccion y bienestar
establecidos.

https://drive.google.com/drive/folders/14

phzCXX3c2ko-JSh7K3th8-

eOHLetBBz?usp=drive link

OBLIGACION: 20: Cumplir con las
demas actividades asignadas por el
supervisor relacionadas con el objeto
contractual.

Durante el mes de diciembre
de 2024, participé activamente
endiversas actividades clave.
Formé parte de una jornada
pedagodgica enfocada en el
desarrollo, donde se abordaron
estrategias y métodos para
mejorar la ensefianza. Ademas,
asisti a reunion de plan de
saneamiento  con  Servicios
generales.

Estas actividades reflejan un
compromiso con la mejora
continua y el bienestar integral

del servicio.

https://drive.google.com/drive/folders/1B

vaqrMPv7Sob5X3LzKARmw4qDhUnZ

1yr?usp=drive link

FIRMA: =g


https://drive.google.com/drive/folders/1Pj-aj5c6sGGWihi4FQR0lTPJAVJj-3Ug?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Pj-aj5c6sGGWihi4FQR0lTPJAVJj-3Ug?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Pj-aj5c6sGGWihi4FQR0lTPJAVJj-3Ug?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/14phzCXX3c2ko-JSb7K3th8-eOHLetBBz?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/14phzCXX3c2ko-JSb7K3th8-eOHLetBBz?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/14phzCXX3c2ko-JSb7K3th8-eOHLetBBz?usp=drive_link
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