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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
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i Enue EL EMPL EADOR y EL TRABAJADOR de Ias condnaones ya dichas, ndamﬁcﬂdos coma aparece al pie de sus ﬁrmas se ha cdebrado el presente contrato individual de
trabajo, regido ademds 'por las siguientes cldusulas:

PRIMERA:  OBJETO. EL EMPLEADOR contrata los senvicios pcrsonal«_s de EL TRABAIADOR y éste se nbliga ‘a) a poner al servicio de EL EMPLEADOR toda su capacidad
nomal de trabzjo enel‘desempeiio dé las funciones propias‘del oficiomendionado’y en laslabores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las Srdenes
€ instruccicnes que le imparta EL EMPLEADOR directamente 0 a través de sus represen.ames b) a prestar sus semvicios en forma exclusiva a EL EMPLEADOR, es decir, a no
prestar directa ni jndirectamente servicios laborales a otros empleadores, ni a trabajar Por cuenta pr opia en el mismao oficio, durante la vigenda de este contrato; y <) a guardar

absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos y/o ¢ dectrémcos informaciones y én general, subre todos los asurlos y materias que lleguen a Su conocimiento por causa
0 con ocasion de su contrato d= trabajo. - %

SEGUNDA:  REMUNERACION. EL EMPLEADOR pagard a EL TRABAJADOR por la presracnén de sus sevicios &l salario indicado en el encabezado del presente documento,
pagadero en las. oportunidades también sefaladas arriba. PARAGRAFO PRIMERO: SALARIQ ORDINARIQ. Dentro del salario ordinario se encuentra incluida ls remuneracién
de los descansos dominicales y festivos de que tratan los Capitulos |, I y 1l del Titulo Vil del C:S.T. De igual manera se aclara y se conviene que en los casos en los que EL
TRABAJADOR devengue comisiones o cualquiera otra modalidad de salario variable, el 82.5% de dichos ingresos constituye remuneracién de la labor realizada, y el 17.5%
restante estd destinado a remunerar el descanso en los dias dorninicales y festivos de que tratan los Capitulos |y Il del Titilo Vill del C.5.T. PARAGRAFO SEGUNDO: SALARIO
INTEGRAL. En la eventualidad en que EL TRABAJADCR devengue salario integral, se entiende de conformidad con &l numeral 2 del articulo 132 del .S, subrogado por el
articulo 18 de 1a ley 50/90, que dentro del salario integral convenido se encuentra incorporado el factor prestacional de EL TRABAJADOR, &l cual no seré inferiar al 30% del
salario antes menconado: De igual manera se conviene y-aclare. que en los casos en los que EL TRABAJADOR devengue comisiones o' cualquiera otra madalidad de salario
variable integral; se-entenderd que dentro de la sumas reconocidas se encuentra incorporado el factor prestacional de EL TRABAJADOR, el cual no serd inferior al 30% del
salaric anles mencionado, El salario integral acordado ademas de retribuir la remunerzcion ordinaria, remunera y Compernsa todo’ reoarga poi trabgjo extraordinario, nocturno,
dominical'o festivo, primas de servicios legales o extralegales, cesantia & infereses a |3 cesantla, subsidios y'suministros en especie, incidencia prestacional de eventuales vidticos
y en general toda prestacion o acreendia legal o extralegal derivada dél contrato, con excepcion de fas vacaciones. PARAGRAFO TERCERO: Las partes acuerdan que en los
casos en que se le reconozcan a EL TRABAJADOR beneficios por concepto de alimentacion, comunicaciones, habiracion o vivienda, transporte, vestuario, auxilios en dinerc o
en especie o bonificaciones ocasionales, se consideraran tales beneficios o reconacimientos como no szlariales, y por tanta no se tendrén en cuenta como factor salarial para
la liquidacicn de acreencias laborales y pago de aportes parafiscales de conformidad con las Arts. 15y 16 de la ley 50/90, en concordandia con el Art 17 de la 344/96. Para

efectos del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social, los pagos labarales no constitutivos de salario dz los trabajadores particulsres no podrén ser superiores &l 40% del
lotal de la remuneracion de conformidad con lo sefialado en el articulo 30 de | lay 1393 de 2010"

ciorss enies y penales exioblecide en i ey vidaro!

TERCERA:  DURACION DEL CONTRATO. El término inicial de duracion del contrato seré el sefialado arriba. Si antes de la fecha de vendimiento de este término, ninguna de
las partes avisare por escito a la otra su determinacion de no prorrogar el contrato con antelacion no inferior a (30) dias, éste se entenders prorrogado por un periodo igual al

inicialmente pactado. Por tratarse de un contrato a témino fijo inferior a un afio, Gnicamente podrd prorrogarse sucesivamente el contrato hasta por ties (3) periodos iguales o &
inferiores, al cabe de los cuales el términa de renovacién no podré ser inferior a un atio, y asi sucesivamente.

CUARTA: TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL Y/0 FESTIVO. Todo trabaje nocturno, suplementario o en horas extras v Wodo trabajo en dia domingo
o festivo en los que legalmente debe concederse descanso, se remunerar confone a la Ley. Para el reconocimienta y pago del trabajo suplernentario, noctumo, dominical o
festivo, EL EMPLEADOR o sus representantes deberdn haberlo autorizado previamenta y por escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o
inaplazable, debera gjecutarse y darse cuenta de &l por escrito, a la mayor brevedad, a EL EMPLEADOR o a sus representantes para su aprabacion. EL EMPLEADOR, en conse- &
cuencia, no reconocerd ningn trabajo suplementario, o trabsjo noctumo o en dias de descanso legalmente obligatorio que no haya sido autarizada previemente o que, habiendo i
sido avisado inmediatamente, no haya sido aprobade come queda dicho. Tratdndase de trabajadores de direccion, confianza o mangjo, no habré luger &l pago de horas extras.

QUINTA: JORNADA DE TRABAJO. EL TRABAJADOR se obliga 3 laborar la jornada méxima legal, salvo acuerdo especial, en los lumos v dentro de las horas sefaledos por :
EL EMPLEADOR, pldiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente, sin que ello se cansidere como una desmejora en las condiciones laborales
de EL. TRABAJADOR. Por el acuerdo expreso o técito de las partes, podrén repartirse total o parcialmente las horas de la jormada ordinaria, con base en lo dispuesto por el Art.

164 del CS.T, modificado por el Art. 23 de la ley 50/90, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones de la jomada no se computan dentro de las
misrna, seglin el Arl. 167 ibidem,

SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. La quinta parte de la duracian inicial del presente contrato se considera como perfodo de prueba, sin que exceda de dos (Z) meses
contados & pariir de | fecha de inicio, y por consiguiente, cualquiera de las partes podrd terminar el contrato unilateralmente, en cualquier momento durante dicho periodo y
sin previo aviso, sin que se cause &l pago de indemnizacidn alguna. En caso de prérrogas del presente contrato, se entenderd que no hay nuevo periodo de prueba.

SEPTIMA:  TERMINACION UNILATERAL. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato, por cualquiers de las partes, las enumeradas en el Am. &
62 del CS.T, modificado por el Art. 7° del Decreto 2351/65 y ademés, por parte de EL EMPLEADOR, las altas que para el efecto se califiquen como graves en reglamentos,
manuales, instructivos y demds documentos que contengan reglamentaciones, érdenes, instrucciones o prohibiciones de cardcter general o particular, pactos, convenciones
colectivas, laudos arbitrales v las que expresamente convengan calificar asi en escritos que formardn parte inlegral del presente contrato. Expresamente se califican en este acto
como falas graves, la violacién a las abligaciones y prohibiciones contenidas en la cléusula primera del presente contrato.

OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes acuerdan que todas las invendiones, descubrimientos y rabajos originales concebidos o hechos por EL TRABAIADOR
en vigencia del presente contrato pertenecerdn a EL EMPLEADOR, por lo cual EL TRABAIADOR se obliga a informar a EL EMPLEADOR de forma inmediata sobre la existencia #
de dichas invenciones y/o trabajos origineles. EI TRABAJADOR accederé a fadilitar el cumplimiento oportuno de las correspondientes formalidades y daré su firma o extenders bl
los pederes y documentos necesarios para transferir la propiedad intelectual a EL EMPLEADOR cuando asi se lo solicite. Teniendo en cuenta lo dispuesto en la normatividad 4

de derechos de autor v lo estipulado anteriormente, las partes acuerdan que el salario devengado contiene la remuneracion por la transferencia de todo tipo de propiedad
inlelectual, razén por la cual no se causard ninguna compensacion adicional.
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LA FUNDACION ALBEIRO VARGAS & ANGELES CUSTODIOS
NIT 800.169-294-7

HACE CONSTAR QUE:

El (La) sefior(a) DARLIN DANIELA PRADA DURAN identificado(a) Cedula
ciudadania No. 1.063.624.323 De San Martin labora en nuestra institucion,
desempefiando el cargo de AUXILIAR DE ENFERMERIA con un contrato a término
fijo, desde el 25 de octubre de 2021 hasta la fecha.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los once (11) dias
del mes de Diciembre del dos mil veinticuatro (2024).

Cordialmente,

NHORA JACKELINE CHAPARRO ECHEVERRIA

Coordinadora Administrativa

Kildmetro 1 Via al mar # 9 — 21 Puente Peatonal - Colseguros Norte
Tels : 640 35 16 — 640 69 52 - 640 2016 Cel: 3185712463 - 3153751905www.fundacionalbeirovardas.ord e-mail:
coordinacionadministrativa@favac.org NIT: 8001692947 Bucaramanga - Colombia




FORMATO N° 10

CARTA DE COMPROMISO DE PERSONAL OPERATIVO

Yo, DARLIN DANIELA PRADA DURAN identificado con Cedula Ciudadania
N°1.063.624.323, expedida San martin, me comprometo a ejecutar el convenio que
se derive del proceso de seleccién N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD A TRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE CENTRO BIENESTAR”
desempefiandome como AUXILIAR DE ENFERMERIA.

La disponibilidad de 46 horas semanales que sera del 100%, durante el tiempo de
ejecucion del convenio.

Atentamente,

DQ\(’\Y\ DO‘\\Q\Q P\q&l DC_:«'\Q\(\-

DARLIN DANIELA PRADA DURAN
CC N°1.063.624.323

Kildmetro 1 Via al mar # 9 - 21 Puente Peatonal - Colseguros Norte
Tels : 640 3516 - 640 69 52 - 640 20 16 Cel: 3185712463 - 3153751905

www.fundaciogglbeiro@rgas.okg e-mail: coordinacionadministrativa@favac.ora

NIT: 800169294-7 Bucaramanga - Colombia
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 11 de

diciembre de 2024, a las 16:35:56, el numero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 1063624323
Cadigo de Verificacion 1063624323241211163556

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

g _

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
P ROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO

16:37:28

Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 259699217

Bogota DC, 11 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DARLIN DANIELA PRADA DURAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1063624323

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefioc ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pégina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

\

SATASSAEAAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDC EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea aratuita 018000910315: aueias@procuraduria.qov.co



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:39:06 horas del 11/12/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1063624323,
Apellidos y Nombres PRADA DURAN DARLIN DANIELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa FUNDACION ALBEIRO VARGAS, con NIT
800169294-7 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

N &



11/12/24, 16:39 Policia Nacional de Colombia

,;' POLICIA NACIONAL
AZa¥# DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:39:50 PM horas del 11/12/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1063624323
Apellidos y Nombres: PRADA DURAN DARLIN DANIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de
Colombia.

} En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
.~ AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional méas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
76 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5153700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

]

Ministerio de | Portal Unico === GOV.CO




11/12/24, 16:40 : Consulta RNMC COC )

¢ ”) Policia Nacional de Colombia
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) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/12/2024 04:40:29 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1063624323 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana". Registro interno de validacion No. 106540529 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, meni ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busquedaj[ B Imprimir ]

5159000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra, 59 N? 26 - 21 POTENCIA DE LA

Centro Administrativo Nacional CAN, Bagotad D.C. VI D A
|

,;_" i Linea de atencién: 018000-9710112
e e e B




11/12/24, 16:35
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ReTHUS

A continuacién diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion* ~ Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 1063624323

Primer Nombre Primer Apellido
darlin prada

Confirme los nimeros de la Imagen *

SN

Cambiarr ‘

8042
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% vertiicar Registro en RaTHUS )p [ L:mpa:j

Resultado General -2024-12-11-3:37:39 PM -2024-12-11--4:35:03
PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado
Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacién:

cCe 1063624323 DARLIN  DANIELA PRADA DURAN  Vigente
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1063624323 NO SE

ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo vy

numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con ios
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/12/2024 04:59 PM

Cédigo Verificacion: KY86C3HQXU
Valida hasta: 11/03/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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APELLIDOS

1'.

CLARO HERRER

FECHA DE NACIMIENTO  26-AGO-1995

TAME

(ARAUCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.60 A+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO
16-SEP-2013 ARAUCA .
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION]M/JMW‘/}““A?‘ g

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-4000100-00516353-F-1007344756-20131125 0035885272A 2 40505351

20693
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La Repiiblica de Coloembia
. Y en su nombre

EL INSTITUTO GABRIEL GARCIA MARQUEZ
“GAMMA”

Autorizado por la Secrefaria de Culture, Educacién y Depories de Araucen
’ Resolucién N° 8557 del 18 de Noviembre de 2016.
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= C.C. 1.007.344 756 de Arauca

Con Enfasis en Comercio

haber cursado ¥ aprobado los estudios correspondientes al Segundo Ciclo de Educacisn Medis
Académica segin los planes 7 programas vigentes.

[RET I

Anetado en el Control Imterno del Instituto

i

Librode Registro N°_. % FolioX°_ 3%

D= conformidad con of Decreto N° 921 del 6 de Jizyo de 1294 LEX. Se supriss

El registro del Titule de Bachifier ange Ia Secretoria de Edmrecitn
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20 Arauea (Arauea), a los dos {83} dias del mes de diciembre del a0 018,
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LA FUNDACION ALBEIRO VARGAS & ANGELES CUSTODIOS
NIT 800.169-294-7

HACE CONSTAR QUE:

El (La) sefior(a) YURLEY CLARO HERRERA identificado(a) Cedula ciudadania No.
1.007.344.756 De Arauca labora en nuestra institucion, desempefiando el cargo de
SERVICIOS GENERALES con un contrato a término fijo, desde el 12 de marzo de
2023 hasta la fecha.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los once (11) dias
del mes de Diciembre del dos mil veinticuatro (2024).

Cordialmente,

NHORA JACKELINE CHAPARRO ECHEVERRIA
Coordinadora Administrativa

Kilémetro 1 Via al mar # 9 — 21 Puente Peatonal - Colsequros Norte
Tels : 640 35 16 - 640 69 52 - 640 2016 Cel: 3185712463 - 3153751905www.fundacionalbeirovargas.ord e-mail:
coordinacionadministrativa@favac.org NIT: 800169294-7 Bucaramanda - Colombia
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FORMATO N° 10

CARTA DE COMPROMISO DE PERSONAL OPERATIVO

Yo, YURLEY CLARO HERRERA con Cedula Ciudadania N°1.007.344.756,
expedida Arauca, me comprometo a ejecutar el convenio que se derive del proceso
de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS
PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES
EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD A TRAVES DEL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS DE CENTRO BIENESTAR” desempefiandome como
SERVICIOS GENERALES.

La disponibilidad de 46 horas semanales que sera del 100%, durante el tiempo de
ejecucion del convenio.

Atentamente,

Joley CJQ\G-

YURLEY CLARO HERRERA
CC N°1.007.344.756

Kilémetro 1 Via al mar # 9 - 21 Puente Peatonal - Colsequros Norte
Tels : 640 35 16 — 640 69 52 - 640 20 16 Cel: 3185712463 - 3153751905

www.fundgcionalbgiro@rggs.org e-mail: coordinacionadministrativa@favac.org

NIT: 800169294-7 Bucaramanga - Colombia




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 11 de

diciembre de 2024, a las 17:04:26, el ntimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1007344756
Cadigo de Verificacion 1007344756241211170426

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

i i

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e B
GENERAL DE LA NACION No. 259701871

Bogotéa DC, 11 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YURLEY CLARO HERRERA identificado(a) con Céduia de ciudadania niimero 1

Y W b Ty

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramientc ¢ posesion en cargos gue exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las ano

riifica anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

A~

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos gue
_ establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certiﬁcado—antecedentes.aspx

W < ™ W
Cah Nadehaly,

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CON

TODAS LAS HOJAS.

0

TA DE 04 LN
A s UG

I CERTICICANN CSTA ©1 MISMIO EN
e USRI A C DEA e S e

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea aratuita 018000910315: aueias@brocuraduria.aov.co



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:07:32 horas del 11/12/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1007344756,
Apellidos y Nombres CLARO HERRERA YURLEY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa FUNDACION ALBEIRO VARGAS, con NIT
800169294-7 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



11/12/24, 17:09 Policia Nacional de Colombia
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«a¥# DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales Yy Requerimientos Judiciales

La Pglicia Naciona! de Colombia informa:
Que siendo las 05:09:36 PM horas del 11/12/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1007344756
Apellidos y Nombres: CLARO HERRERA YURLEY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
. AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado vy solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
- instalaciones de la Policia Nacional méas cercanas.

-+

U7

Direccién: Avenida El Dorado #
75 = 25 barrio Modelia, Bogata
D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
51593700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

()

JM Portal Unico

Presidencia ‘EE:‘ Ministerio de




11/12/24, 17:11 Consulta RNMC =

2 (Default.aspx) Q

Portai de Servicios ai Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/12/2024 05:11:44 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1007344756 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 106543307 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva BusquedaW[ B Imprimir ‘l

515 900D

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 POTENCIA DE LA

Cenftro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. Vl D A
i

."‘" ﬂcﬁ

5 2!

W L g |

Y i Linea de atencisn: 018000-910112
= .
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1007344756 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en ei respectivo documento de identificacion, coincidan con ios
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/12/2024 05:18 PM

Cddigo Verificacion: LNF41VHOR7
Valida hasta: 11/03/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS

LN LW a2 S N e

CONUNICACIONES - MINTIC



INFORME FINANCIERO DE EJECUCION CONVENIO N2 154 DEL APORTE RECURSOS
DEPARTAMENTO ESTAMPILLA PRO ANCIANO ALCADIA DE BUCARAMANGA

CENTRO BIENESTAR

34.651.260 Del 12 de noviembre al 11
VALOR ? FECHA PERIODO de dicizmbreede 2024
CONCEPTO VALOR EJECUTADO )
PERSONAL $ 30.464.323 .
ALIMENTACION $ 4.186.937
POLIZA EXEQUIAL $ -
TOTAL $ 34.651.260

s

COORDINACION-ORIENTADORA PSICOSOCIAL

FECHA FACTURA No. ENTIDAD O PERSONA VALOR
11/12/2024 NOMINA KAREN STEFANIA HERNANDEZ CARVAJAL | $ 1.618.945
SUBTOTAL| $ 1.618.945
ENFERMERIA
FECHA FACTURA No. ENTIDAD O PERSONA VALOR
11/12/2024 NOMINA SONIA LILIAN GARCIA ACEVEDO $ 2.095.088
SUBTOTAL| $ 2.095.088
NUTRICIONISTA
FECHA FACTURA No. ENTIDAD O PERSONA VALOR
11/12/2024 NOMINA MARTHA INES BAEZ $ -~ 900.000
SUBTOTAL| $ 900.000
’ TRABAJADORA SOCIAL
FECHA FACTURA No. ENTIDAD O PERSONA VALOR
11/12/2024 NOMINA LUISA RAMIREZ GELVEZ $ 1.500.000
SUBTOTAL| $ 1.500.000
AUXILIARES DE ENFERMERIA
FECHA FACTURA No. ENTIDAD O PERSONA VALOR
11/12/2024 NOMINA VERONICA GARCIA GONZALEZ $ 2.476.169
11/12/2024 NOMINA JULIETH PAOLA ORTIZ ESPITIA $ 2.476.169
11/12/2024 NOMINA DARLIN DANIELA PRADA DURAN $ 2.476.169
11/12/2024 NOMINA ISABEL MONARES ANGARITA $ 2.476.169
SUBTOTAL| $ 9.904.676




SERVICIOS GENERALES

FECHA FACTURA No. ENTIDAD O PERSONA VALOR
11/12/2024 NOMINA YURLEY TATIANA DIAZ PABON $ 2.308.562
11/12/2024 NOMINA YURLEY CLARO HERRERA $ 2.308.562
e NOMINA MARIA ARISTELIA VILLAMIZAR GUERRERO| $ 2.308.562
11/12/2024 NOMINA KAREN JANETH SANCHEZ 5 . 2.308.562
SUBTOTAL| $ 9.234.248
SERVICIO DE ALIMENTACION

FECHA FACTURA No. ENTIDAD O PERSONA VALOR
11/12/2024 NOMINA MARCO ENRIQUE CHACON GOMEZ $ 2.857.094
11/12/2024 NOMINA ALEJANDRA TRIANA SUAREZ $ 2.354.273
" SUBTOTAL| $ 5.211.367
ALIMENTACION

FECHA FACTURA No. ENTIDAD O PERSONA VALOR
30/11/2024 3848 PRADA REATEGUI MARTHA SMITH $ 1.481.700
30/11/2024 BARAJAS PEREZ FLOR MARIA $ 305.000
30/11/2024 MORENO MORENO EDGAR $ 225.000
03/12/2024 19FT-83342543 MAKRO SUPERMAYORISTA S.A.S $ 2.175.237
SUBTOTAL| $ - 4.186.937

La factura de MAKRO SUPERMAYORISTA SAS por valor de $3,861,184 se tendra en cuenta por valor de
$2,175,237 el valor restante de $1,685,947 es asumido por la Institucién.

POLIZA EXEQUIAL

<

e

FECHA

FACTURA No.

ENTIDAD O PERSONA

VALOR

SUBTOTAL

Se deja en conocimiento que no se relaciona el valor de la poliza exequial para cobro al municipio para esta
cuenta por la diferencia en valor de cobertura, por lo tanto sera asumido por la Institucién, se anexa listado de

cobertura

Quedando la alcaldia de Bucaramanga a paz y salvo en el periodo 12 de noviembre al 11 de diciembre
y la diferencia es asumida por la institucion por valor de

de 2024 por valor de $ 34,651,260

$1,685,947 para un total $ 36,337,207.



identificacion

Contrato

fGRUPO RECORDAR

800169294-7

Nombre FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELES
CUSTODIOS
Estado Activo
Tipo F. Identificacién Beneficiario
Afiliacion
Titular 2024-11-16 2019502 Pedro Alejandro Chaparro Murlllo
Titular 2024-11-16 5.751, 986 Mario Barragan
Titular » 2024-11-16 _ 5473624 Eplfamo Parada Suarez
Titular 12024-11-16 24.471.325 Luz Dary Zabaleta
Titular 2024-11-16 37813932 EIsa Maria Godoy Pinto
Titular 2024-11-16 63299462 Lucila Quintero Quesada
__ Titular 2024-11-16 19139397 .Iorge Eliécer Bobadilla Lopez
Titular 2024-11-16 27685672 Flor Carvajal De Mendez
Titular 2024-11-16 4172531 Miguel Morales Garcia
Titular 2024-11-16 91,264,091 Juan Jose Galeano
Titular 2024-11-16 5551285 Pedro José Medina
Titular 2024-11-16 63301389 Marfa Rms
Titular 2024-11-16 28240531 Rosa Arminda Suarez Mendoza
Titular 2024-11-16 28450352 Ermelina Aceros Baez
Titular 2024-11-16 27892515 Maria Juana Sepulveda
Titular 2024-1i-1§ 6330 1074 Blanca Azucena Castillo Santos
Titular 2024-11-16 7952003 Franmsco Chacon Chacon
Titular 2024-11-16 14966758 Arnuifo Nieto Riafio
Titular 2024-11-16 13842900 Enrique Rueda
Titular 2024-11-16 5723550 Jesus Maria Salcedo Tarazona
Titular 1 2024-11-16 28253678 Maria Ines Saavedra ,
Titular 2024-11-16 5720667 Nestor Infante Castillo ,
B Titular 2024-11-16 91235873 Hernando Vargas Romero
Titular 2024-11-16 33153576 Gracnela Blanco Vargas
Titular 2024-11-16

13831519 Misael Remolina Garcia

TOTALES

RELACION DE AFILIADOS

Val. Adicional Val. Total

10.000
10.000
10.000

10.000
10.000
10.000
10.000

10.000
10.000

10.000
10.000
10.000

'10.000
10.000
10.000
10.000
10.000
10.000

10.000
~ 10.000
10.000
10.000
10.000

cOo0O0OO0OO0o0ooco0oo0 o o0 o © o0 o oo o0 o0 0o o0 60 O

250.000

10.000

10.000
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22/11/24, 15:40 aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoElectronico.aspx?PaymentDescription=Pago+de+la+Planilla+de+aportes+con+clave%3a+...
& aportes Pagos aportes en linea
.t«: en Ilnea Médulo de pagos electrénicos

Pago electrénico
El pago electronico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electrénico

Direccién IP: 181.48.202.21
<\? Estado de la transaccién: APROBADA

S Clave planilla: 9477730208

Valor: 28,395,700

Periodo de pago: 2024-10

No Transaccién (CUS): 1069334765

Fecha: 2024/11/22

Banco: BANCO GNB SUDAMERIS

Aportes en linea: 9999001472382
¢ Quiénes semos? (Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Deocumentos y nermas
Bervicios que ofrecemos (Por qué elegirnos? Contactenos Linea Etica

Copyright © 2024 Aportes en Linea. Todos los derechos reservados.

https://www.aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoEIectronico.aspx?PaymentDescription=Pago+de+la+Planilla+de+ap0rtes+con+clave%3a+9477... 1M



G5L0SGENLTLE-SAVE o U SirpUad obrd ap wlouebrd ap MBgoIdWO

Ly

G31.008 " LIN

BICUOIEL

Cantro'ﬂmslos B/manga

CIIGHPJ VODRL LW (\\\&6‘\70

[VINY-PRS

& NW H TRt i ,‘ \‘A-\\\LJ'\M—EJ \'A-") U’Lﬂ. ‘ " |
-y ?TW\C—v\Jbou YSooo O]O OG:
IS | WAnthig [\Q0O | 200
\ 1481 o0 |

VeGSR 106 LN

puRal)

MY #0A

i P Uang)
PO UOMIBE

P PURIBY] SULISNEI 1SR

MARTHA SMITH

bodega 4 - Puestoza [53« DIA_| MES | ARG zea

P I5) Y=
’) ,]/ !m(r)u\ “n“)g}v(m

(a%'?: 2 193y

Centlo_wb)istos B/manga = /q U 24 )I
Cliente ),ONM‘UO_/ b\\bé\ﬂo Uh 6 (B\é

N

g2 DT BV I TOTAT ) .
I3 oS |[3N00 2481;0; 42
WK | &UEdas  3oaD [\ MR QTO
ol | Bl |Boooo 0.0 ea
2l | TR IS0 | (SO oD *°
e | vl 1200 | YBoo o
1Po | ksiahogl, [Qsom | RS0 eg
e K MRS [BS00 6030 | ™
Ly Cabllo 14000 zi0.000
6L Ylio 2000 | 6000 | e

| Ao
| |

"FZ0Z "A0U 0Z |2 pSap sopunuy sojses)

(%61 ese) €627 § WAl
d0D 822°6Z :le101qns

dOD L200¢ $

opebed

seuedwe)

sojounue ejay
ojonpoud ap odi).

L192€2689€¥12YL8-8192626.L9¢V 128
uglooBSUR)) B Bp JopeaynuSp|

29TNArY904 ‘elouaisjal ap asawnN
6LLL - BSIA
obed ap opojapy

W B 9€19 ‘YZ0T "AouU £
obed/sjusipuad obed ap ejou e op Byoa

EL6LEVGLEBGLEL L *BJUSND €] B IopeDyRUap]

OVAVA [eubiq ebejens3 eied ogiooy

RIS 00

,



FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y Documento Soporte en Adquisiciones

Efectuadas a No Obligados a Facturar
ANGELES CUSTODIOS g
Nit 800169294 Cuenta de Cobro No.
NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO | T
MARTHA SMITH PRADA REATEGUI ]
NITo C.C. 1 |1098640734 Documento Oficial de Autorizacion de,
DIRECCION BODEGA 4 MODULO 237 CENTROABASTOS Numeracién Documento Soporte No.
CIUDAD | il il | [TELEFONO ] 18764072930602 que habilita desde
Bucaramangé T DENR3001 hasta DENR6000. Vence
FECHA OPERACION|POR CONCEPTODE || den T 13-06-2026
30/11/2024 MERCADO DEL 3 AL 14 DIC .
Descripcion . [ﬁ Valor

Alimentacion A.M Excluida MERCADO DEL 3 AL 14 DIC 1.481.700
Valor en Letras SUBTOTAL 1.481.700
UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS PESOS RETEFUENTE 0
M/CTE RETEICA 0

TOTAL DOCUMENTO 1.481.700
Firma del Vendedor o quien presta el servicio C.C.

Factura de Compra , DENR ’ 3848
FECHA EMPRESA
30/11/2024
FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELES CUSTODIOS

© CODIGO CUENTA DESCRIPCION TERCERO DEBITO CREDITO |C Costos Iva Costo
11050501 |Caja General MERCADO DEL 3AL |MIARTHA SMITH PRADA REATEGUI 0 1.481.700 [NORTE 0,00

14 DIC
51653001 |Alimentacién A.M|MERCADO DEL 3 AL [MARTIIA ST PRADA REATEGUI 1.481.700 0 |NORTE 0.00
14 DIC '

| TOTAL | 1.481.700] 1.481.700 |
FIRVA Y SELLO -

CC/NIT

[Elaboro: JENNYFER MARTINEZ SANCHEZ




Bucaramanga, 11 de diciembre de 2.024

Doctora:
MARIA ISABEL BALLESTEROS
Supervisora Convenio Nro 154

Asunto: Aclaracion orden de compra de la sefiora Martha Smith Prada
(Verduras la morena).

Yo, LEIDY CAROLINA HERNANDEZ LARROTTA identificada con cedula de
ciudadania numero 63.557.651 expedida en Bucaramanga, suscrito contador
publico de la Fundacion Albeiro Vargas y Angeles Custodios identificada con NIT
800.169.294-7, por medio del presente me permito realizar aclaracion respecto a
las ordenes de compra de la sefiora Martha Smith Prada (Verduras la morena)
adjuntas al informe de ejecucién del corte del 12 de noviembre al 11 de diciembre
de 2.024. Segun rut actualizado la sefiora pertenece al régimen no responsable de
iva y no esta obligada a expedir factura de venta, por lo tanto, ella realiza entrega
del documento anexo y en la Institucion legaliza a través de un documento soporte
el cual es formalizado y enviado a la Dian.

A continuacion, relaciono las ordenes de compra:

1. Orden de compra del dia 29 de noviembre de 2.024 por valor de $1.481.700

Atentamente,

LEJDY CAROLINA HE£NANDEZ L

.C. 63.557.651 de Bucaramanga
T.P. 176.963-T

Agradezco su gentil atencion.
[ - K
2yl AT

Kilometro 1 Via al mar # 9 - 21 Puente Peatonal - Colsequros Norte
Tels : 640 3516 — 640 69 52 - 640 2016 Cel: 3185712463 - 3153751905
www.fundacionalbeirovargas.org e-mail: coordinacionadministrativa@favac.org
NIT: 800169294-7 Bucaramanga - Colombia
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Comercializadora

Fdgor Moreno Moreno
Nit: 91239374-3
Regimen Simplificado

de Frutas

Bodega © Modulo 90
Centroolostos
313 418 9550
Bucoromongc

Factura de Venta

0220

Fecha Eloboracién

24 | 1L | 2=y

Fecha Vencimiento

sostpablicided |RUDY RAMIREZ GONZALEZ / HIT. 91.521. 208-0 / TEL. 680 2017

TN ingre

Cliente | Nit
Fonda cion_albuyo Vot ool A9 ~F |
Direccjon ) Tel .
Pi[om»h\? 4 vien a[,nm- é%@BFlCz\

Clant. Descripcion ViUnitario | - VrTotal

- Ccym e res. | 3000 | 225000

Son:

Total $

22500

Esta factura de venta se asimila en todos sus efectos legoles a una letra de cambio segun
el ART. 774 del c.c.

Recibi:

Fechade. |

Edgar Moreno Moreno
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:::;Ro SUPERMAYORISTA SA.S FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.
NIT: 8000592385 19FT-83342543
CALLE 192 # 19-12 - Bogot4 D.C
Tel: 678-1616
CUFE: eb0de55b0b66ccc3a2167a95e220375a0fed2c596ea02fdd62ad64cc8dcaef17b20d595¢1507320/624a41c11ec701(5
:j::llf,NTE :3;2:;40_: ALBEIRO V ARGAS Y AN VEN gﬁzENA _%E: 0311312024
CORREO ELECTRONICO  : FINANCIERA@FAVAC.ORG ZONA;
DIRECCION < km1 via al mar 9-21 INTERNO No: 41155
CIUDAD + 68001-BUCARAMANGA GAIANG: 0
TELEFONO /A F ECE’;EE‘R‘?@:‘?’& 03/12/2024 12:09
FORMA DE PAGO : Contado ORDEN DE
MEDIO DE PAGO : Tarjeta Crédito COMPRA:
LINEA A%?,.%Sfo DESCRIPCION DEL ARTICULO UM  CANTIDAD PRECIO DESCUENTO % IVA TOTA
1 115467  SAL ARO 3000g GGR 5,00 4.590,00 2550,00 0,00 22,950,00
2 142279  CHOCOEXP LUKER CLAVOS CANELA 2 GGR 12,00 13.662,18 7.704,00 19,00 195.095,90
3 143436 CHOCOLA POLV GIRONES SIN AZU 2 GGR 8,00 10.615,97 2.936,00 19,00 101.064,00
4 122686  HARINA LA NIEVE MAIZ BLANCA 10 GGR 23,00 2.648,57 273700 500 63.963,00
5 28912 AZUCAR BLANCA LA CABANA 50kg GGR 3,00 148.686,67 2637,00 500 468.363,00
6 82620  SALSA TOMATE POMPEYA PET 4300g GGR 1,00 26.393,28 0,00 19,00 31.408,00
7 114029 MAYONESA ARO PET 4000g GGR 1,00 26.674,79 8.936,00 19,00 31.743,00
8 86922  CAFE MOLIDO SELLOROJO FUERT 25 GGR 6,00 73.474,29 1051200 5,00 462.888,00
9 101274  CANELA ASTILLA GRANAROMA BOL 5 GGR 1,00 106.890,76 0,00 19,00 127.200,00
10 82665  SALSA BBQ POMPEYA PET 4350G KGM 2,00 31.506,72 3.458,00 19,00 74.986,00
11 772538 VINAGRETA ADEREZOS PET 3340g GGR 3,00 40.151,26 802500 19,00 143.340,00
12 56529  COLADA TONING 7CEREAL NAT 1000 GGR 7,00 14.198,32 422800 19,00 118.272,00
13 86922  CAFE MOLIDO SELLOROJO FUERT 25 GGR 3,00 73.474,29 525600 5,00 231.444,00
14 123401 FIDEO COMARRICO CLASICA 454g GGR 21,00 2.666,67 200,00 5,00 58.800,10
15 114059  MOSTAZA ARO PET 4200g GGR 1,00 34.343,70 0,00 19,00 40.869,00
16 157818 CREMA ALQUERIA INSTITUCION 100 GGR 25,00 16.000,00 000 0,00 400.000,00
151477  IMPOCONSUMO ITEM 103738 GGR 13,00 3.032,00 0,00 0,00 39.416,00
- 151477 IMPOCONSUMO ITEM 103738 GGR 12,00 3.032,00 000 0,00 36.384,00
19 156680  IMPOCONSUMO ITEM 082620 GGR 1,00 3.192,00 000 0,00 3.192,00
20 154970 IMPOCONSUMO ITEM 114029 GGR 1,00 4.001,00 000 000 4.001,00
21 156251  IMPOCONSUMO ITEM 082665 KGM 2,00 4.007,00 000 0,00 8.014,00
22 157555  IMPOCONSUMO ITEM 772538 GGR 3,00 3.045,00 000 0,00 9.135,00
23 165065  ICUI ITEM 114059 GGR 1,00 4.021,00 000 0,00 4.021,00
24 103738 CHOCOL GIRONES 500gX2u GGR 13,00 21.981,90 474500 5,00 300.052,90
25 115467  SAL ARO 3000g GGR 5,00 4.590,00 2550,00 0,00 22,950,00
26 147488 LECHE SOYA TONING VAINILLA 750 GGR 7,00 19.327,73 0,00 19,00 161.000,00
27 673296  MARGARINA ARO MULTIUSOS CJ 15k GGR 1,00 102.630,25 13.570,00 19,00 122.130,00
28 673296  MARGARINA ARO MULTIUSOS CJ 15k GGR 1,00 102.630,25 13.570,00 19,00 122.130,00
29 148402  CAFE COLCAFE CAPUCNO CLASCO 50 GGR 6,00 25.126,05 0,00 19,00 179:400,00
30 103738 CHOCOL GIRONES 500gX2u GGR 12,00 21.981,90 4380,00 5,00 276.971,90
TOTAL VENTA 3.861.184,00
. .
TOTAL LINEAS 30
| Autorizacién Numeracion de Facturacion Electrénica DIAN: 18764062655729 del 26/12/2023 al 26/06/2025 Autoriza con Prefijo 19FT del | SUBTOTAL 3.541.189,10
50000001 al 100000000. DESCUENTO 0,00
Somos Grandes contribuyentes: Resolucién 012220 del 26 de diciembre de 2022. Somos Agente retenedor de IVA: Resolucién 00812 del 30 [IVA 319.984,80
de enero de 2006. Somos Aulorretenedor del impuesto de renta: Resolucién 1524 del 20 de febrero de 2006. :(B:ll.ﬂ'\ ggg
TOTAL 3.861.184,00

.COMUN GRAN CONTRIB Res.012220 Dic/2022
~JTORETENEDORES DEL IMPUESTO DE RENTA
SEGUN RESOL NO 1524 DE FEB 20 DE 2006

AGENTE RETENEDOR DE IVA

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO

OCHENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS

() CAMBIOS DENTRO DE LOS 7 DIAS HABILES A PARTIR DE LA COMPRA,PRESENTA LA FACTURA

Gracias por u visita

Datos del Cliente

Finma:

Nombre:

NIT/CC:

Q@
>

)240411551200096470

Factura electrénica generada por eBILL [ F&M Technology SAS NIT:900.306.823-4 | www.fymtech.com

Péagina1/1




INFORME FINANCIERO DE EJECUCION CONVENIO N¢ 154 CONTRA PARTIDA DE LA ESAL

CENTRO BIENESTAR

Fecha
VALOR: $ 30.729.920 |informe: Del 12 de noviembre al 11 de diciembre de 2024
CONCEPTO VALOR EJECUTADO
PERSONAL (ESPECIE) $ 9.061.291
ESPACIO FISICO FUNCIONAL (EN ESPECIE) $ 12.000.000
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL (EN ESPECIE) $ 3.056.055
ELEMENTOS DE ASEO GENERAL (EN ESPECIE) $ 1.800.000
ALIMENTACION (ESPECIE) $ 4.812.574
TOTAL $ 30.729.920
) PERSONAL
FECHA CERTIFICADO NOMBRE EMPLEADO VALOR
1L NR99 EDILBERTO AGUDELO ALVAREZ $ 2.933.279
L1/12) 2024 NR99 NHORA JACKELINE CHAPARRO $ 5.028.012
1222024 NR99 CRISTIAN CAMILO ALVARADO $ 400.000
11/12/2024 NRS9 LIZ CATHERINE ARTECHE HERNANDEZ $ 300.000
11/12/2024 APOYO FISIOTERAPIA Y FONOAUDIOLOGIA
NR99 CONVENIOS 400.000
TOTAL| $ 9.061.291
ALOJAMIENTO/INFRAESTRUCTURA
VALOR TOTAL
FECHA CERTIFICADO DESCRIPCION MENSUAL
Espacio fisico funcional proporcional a
11/12/2024 NR99 Diciembre 11 de 2024 $ 12.000.000
TOTAL| $ 12.000.000
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL
VALOR TOTAL
. FECHA CERTIFICADO DESCRIPCION MENSUAL
11/12/2024 NR9S Elementos de aseo personal a 11 de 3.056.055

diciembre de 2024

TOTAL

$ 3.056.055




ELEMENTOS DE ASEO GENERAL

FECHA CERTIFICADO DESCRIPCION V‘::':‘SB‘I)\TLA'—
11/12/2024 NRO9 S:Eer;iirét;sb:leedaem;%;:rsonal proporcional a 11 1.800.000
| TOTAL 1.800.000
ALIMENTACION

CANTIDAD |  CERTIFICACION DESCRIPCION V%S:SL?\[AL
: wop [Meres fesos s sy caric
TOTAL 4.812.574

Atentamente,
7 .

g #E
[ ey T
e
ALBEIRO VARGAS ROMERO

REPRESENTANTE LEGAL




NR 99 |

CERTIFICACION APORTES EN ESPECIE
Sefiores: MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Ciudad

Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo acordado en el convenio 154, CERTIFICO Que:

La FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELES CUSTODIOS, identificado con Nit.
800.169.294-7.

Realiza el aporte en especie que le corresponde para el pago del convenio de la siguiente forma:

PERSONAL ( ESPECIE)

Valor
$9.061.291

Prestacion de servicios segun relacion adjunta

- |ESPACIO FISICO FUNCIONAL ( ESPECIE)

La Fundacion cuenta con 3,000 Mt construidos, y tiene para el disfrute de los Valor
adultos los siguientes espacios totalmente dotados: 1 salén principal, 2
baterias de barfios, 1 saléon de fisioterapia, 2 consultorios médicos, 1
recepcion, 1 estaciones de enfermeria, 1 salén de televisién, 1 capilla, 1
auditorio, 8 oficinas, 1 edificio de B100 el cual tiene capacidad para 90 $ 12.000.000
adultos, 24 duchas, 24 bafios, 2 salas de television, 1 estacion de enfermeria
y sala multisensorial.

ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL ( ESPECIE)

Cebillo de dientes, jabon de bafio, crema dental, champu, desodorante, papel Valor
higiénico (Todo lo anterior en marcas reconocidas) 3.056.055
ELEMENTO DE ASEO GENERAL ( ESPECIE)

Elementos de aseo general para garantizar las condiciones de higiene vy Valor

limpieza; de acuerdo con lo requerido por los adultos mayores, es decir:
prendas de vestir de los adultos mayores, lenceria de cama y uso para el
barfo, como toallas, el espacio fisico de todo el Centro de Bienestar. entre los

que se estiman: (jabon liquido para las manos,jabén en polvo, hipoclorito de 1.800.000
sodio, jabén en crema para los platos, ambientador para piso, escoba y
trapero) )
ALIMENTOS ( ESPECIE)
Alimentos (Minutas de acuerdo a los requerimientos de energia y nutrientes Valor
. | para el adulto mayor). 4.812.574

ACTUO EN MI CALIDAD De: Revisor Fiscal con Tarjeta Profesional No. T.P. No. 8069-T.

Se firma la presente certificacion a los once (11) dias del mes de diciembre de 2024.

ALVARO GALVIZ RAMIREZ
Revisor Fiscal

T.P. No. 8069-T

Kilémetro 1 Via al mar # 9 — 21 Puente Peatonal - Colseguros Norte
Tels : 640 3516 — 640 69 52 - 640 20 16 Cel: 3185712463 - 3153751905

www.Fugdgcionalbeirovgrgas.org e-mail: coordinacionadministrativa@favac.org
NIT: 800169294-7 Bucaramanga - Colombia




FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELES CUSTODIOS
NIT 800.169.294-7

DEBE A
LIZ CATHERINE ARTECHE HERNANDEZ
C.C. 1098755894 de Bucaramanga

POR CONCEPTO DE: CLASES DE DANZAS MES DICIEMBRE (FAVAC)
LA SUMA DE: CIEN MIL PESOS M/CTE ($100.000). '

El dia 6 del mes en Curso.

Atentamente,

S

L)
(Eiientgn) .
W AT /ﬁm iy

LIZ CATHERINE ARTECHE HERNANDEZ
C.C 1098755894 de Bucaramanga

A,

Cel: 3163832997 : 7oy -
Direccion: CALLE 14 #50-194 Morrorico COORDIMNAGIO h\;
Email: | 2100527 @hotmail.es rmaden  ANULTOS MAYORES
Cuenta de ahorros No. 241 15617351 banco caja social &

Anaeles Custodle

Bucaramanga, 11 de diciembre del 2024

Declaro bajo juramento que mis ingresos mensuales no superan los 95 uvt
(afio 2024 $4.471.175) Y que no enfrentaré costos Y 8astos a las rentas de
trabajo al final del afo, por lo cual solicito aplicar la retencién segun tabla del
articulo 383 del ET.



FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELES CUSTODIOS
NIT 800.169.294-7

DEBE A
CRISTIAN CAMILO ALVARADO GONZALEZ

C.C. 13746634 de Bucaramanga

POR CONCEPTO DE: ACTIVIDADES RECREATIVAS ADULTOS MAYORES
DE LA FUNDACION ALBEIRO VARGAS

LA SUMA DE: DOSCIENTOS MIL PESOS MITE ($200.000)
LUGAR: FAVAC
FECHA: 3 y 10 DE DICIEMBRE DE 2024

Atentamente,

|
n
Oli-‘ =

el
CRISTIAN CAMILO ALVARADO GONZALEZ y

2l A
C.C 13746634 de -BUCARAMANGA e L L
Cel: 3114676646 i (;@@RDI\NAGWN‘
Direccion: CRA 23 # 202 -28 VILLA CLAVER S ADULTOS MAYORES
Email: ABC_RECREACION@HOTMAIL.COM pgen R
CUENTA BANCARIA # 79924533876 CTA DE AHORROS il oo
BANCOLOMBIA

Bucaramanga, 11 DICIEMBRE DE 2024

Certifico que mis ingresos mensuales no superan los 95 uvt, por lo tanto estoy
exento de retencion en la fuente segin el articulo 383 de Estatuto T



FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELES CUSTODIOS
NIT 800.169.294-7

DEBE A
CRISTIAN CAMILO ALVARADO GONZALEZ

C.C. 13746634 de Bucaramanga

POR CONCEPTO DE: ACTIVIDADES RECREATIVAS ADULTOS MAYORES
DE LA FUNDACION ALBEIRO VARGAS

LA SUMA DE: DOCIENTOS MIL PESOS M/TE ($200.000)
LUGAR: FAVAC
FECHA: 19, 28 NOVIEMBRE DE 2024

Atentamente,

g@i COORDINACION

CRISTIAN CAMILO ALVARADO GONZALEZ reiien — ADULTOS MAYORES

re Vargas iy}
C.C 13746634 de -BUCARAMANGA i »
Cel: 3114676646
Direccion: CRA 23 # 202 -28 VILLA CLAVER %’4@ /%%/

Email: ABC_RECREACION@HOTMAIL.COM
CUENTA BANCARIA # 79924533876 CTA DE AHORROS
BANCOLOMBIA

Bucaramanga, 11 DE NOVIEMBRE DE 2024

Certifico que mis ingresos mensuales no superan los 95 uvt, por lo tanto estoy
exento de retencién en la fuente segtin el articulo 383 de Estatuto Tributario.
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FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELES CUSTODIOS
J
NIT 800.169.294-7

DEBE A
LIZ CATHERINE ARTECHE HERNANDEZ
C.C. 1098755894 de Bucaramanga

POR CONCEPTO DE: CLASES DE DANZAS MES NOVIEMBRE (FAVAC)
LA SUMA DE: DOSCIENTO MIL PESOS M/CTE ($200.000).

Los dias 22, y 29 del mes en curso.

Atentamente,

KéX@w@MﬂmQ,

LIZ CATHERINE ARTECHE HERNANDEZ g@“

C.C 1098755894 de Bucaramanga L COORDINACION

Cel: 3163832997 A, ADULTOS MAYORES
Direccion: CALLE 14 #50-194 Morrorico Ancdles Sustdiis

Email: Kato0527 @hotmail.es i ~
Cuenta de ahorros No. 24115617351 banco caja social %,W /érwﬂsg -

Bucaramanga, 29 de noviembre del 2024

Declaro bajo juramento que mis ingresos mensuales no superan los 95 uvt
(afio 2024 $4.471.175) y que no enfrentaré costos y gastos a las rentas de
trabajo al final del afio, por lo cual solicito aplicar la retencion segun tabla del
articulo 383 del E.T. '



Codigo: F-GJ-1140-238,37-009
INFORME DE CUMPLIMIENTO A | Versién: 1.0
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Fecha aprobacion: Junio 28-2017
ALCALDIA DE BUCARAMANGA
Pégina 1 de 1

INFORME DE CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES CONVENIO DE
ASOCIACION No. 154 de 10 de OCTUBRE DE 2.024

Supervisor (2)

MARIA ISABEL BALLESTEROS NOBZA

Técnico Operative Grado 25
Municipio de Bucaramanga

Con toda atencién me permito presentar informe de actividades correspondiente al periodo
comprendido entre el 12 Noviembre al 11 de Diciembre de 2024, en los siguientes términos:

CUTODIOS

FUNDACION ALBEIRQ VARGAS Y ANGELES

FECHA DE PRESENTACION

NUMERO DE INFORME

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIEICAS: CENTRO VIDA
RECURSOS DEL DEPARTAMENTO

OBLIGACION
ESPECIFICA

ACTIVIDADES
{Indicador)

CANTID
AD

"EVIDENCIA

ALIMENTACION que
asegure la ingesta
necesaria, a nivel proteico-
calérico y de
micronutrientes que
garanticen buenas
condiciones de salud para
el adulto mayor, de acuerdo
con los mends que, de
manera especial para los
requerimientos de esta
poblacién, elaboren los
profesionales de la
nutricidn, previa revisién y
aprobacion del supervisor
de la Secreteria’ de
Desarrollo Sccial.

Durante el periodo del 12 de
noviembre al 11 de
diciembre del 2024 se
sirvieron 12.285 raciones en
los tres tiempos de comida
que se ofrece (almuerzo,
refrigerio y comida), de
acuerdo z las valoraciones y
seguimientos a cada adulto
mayor se le ofrece la
alimentacién segin sus
necesidades y estado de
salud.

185
adultos
mayores




Cédigo: F-MC-1000-238,37-007

INFORME DE CUMPLIMIENTO A | Version: 0.0
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Fecha aprobacién: Junio 29-2017
ALCALDIA DE BUCARAMANGA Pégina 2 de 14

Actividad: Taller
ORIENTACION psicoeducativo a familias
PSICOSOCIAL.: Sera .
prestada de manera Temg: Resolucion de
preventiva a toda la|conflictos

poblaciéon objetivo, la cual
persigue mitigar el efecto de
las patologias de
comportamiento que surgen
en la tercera edad y los
efectos a las que ellas
conducen. Estard a cargo
de profesionales en

psicologia y trabajo
social. Cuando sea
necesario, los adultos

mayores seran remitidos a
las entidades de Ia
seguridad social para una
atencién mas especifica.
Esta orientacion podra

Desarrollo: Se realiza el
taller de resolucidbn de
conflictos  trabajando en
conjunto con la comisaria de
familia buscando mitigar todo
tipo de violencia relacionada
con las personas mayores.

prestarse de manera virtual
o telefénica, o con citas
individuales  presenciales
cumpliendo  todos los
protocolos de bioseguridad
para prevenir el contagio del
COVID 1

Actividad: Risoterapia
Tema: Terapia para la risa

Metodologia:
social participativa

practica-

Desarrollo: La risoterapia se
implementé mediante
técnicas de estimulacidon
sensorial y recreativa, como
canto, reconocimiento de
sonidos e instrumentos
artesanales para el juego
musical. Este enfoque cred
un entorno lddico que
fomenté la diversién y la
motivacién para los adultos
mayores y los angeles
custodios.

Grupo de

194

participant |- -

es




ALCALDIA DE BUCARAMANGA

Cédigo: F-MC-1000-238,37-007

INFORME DE CUMPLIMIENTO A | Version: 0.0
OBLIGACIONES CONTRACTUALES | fFecha aprobacién: Junio 29-2017

Pagina 3 de 14

Actividad: encuentros
intergeneracionales

Tema: Vinculacion en las
Olimpiadas recreativas y las
actividades institucionales

Metodologia: social
Participativa

Desarrollo: Durante el mes
de noviembre la FAVAC
contd con la participacién de
estudiantes de colegios que
realizaron su labor social,
asimismo, se contdé con la
participacién de un grupo de
adultos pertenecientes a
otras instituciones o centros
gerontolégicos.

Actividad: Integracion
Binomial
Tema: actividades

binomiales de estimulacion
recreacion y participacion.

Metodologia: practica-
social participativa

Desarrollo: Los angeles
custodios se involucran de
manera activa en diversas
expresiones artisticas, tales
como mdsica, danza, teatro,
manualidades y recreacion,
buscando establecer
vinculos enriquecedores con
los adultos mayores.

Grupo de
195
participant
es

Grupo de
195
participant
es




ALCALDIA DE BUCARAMANGA

| INFORME DE CUMPLIMIENTO A
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cédigo: F-MC-1000-238,37-007

Version: 0.0

Fecha aprobacion: Junio 29-2017

Pagina 4 de 14

N

ATENCION
PRIMARIA EN
SALUD. Las
actividades de
atencion primaria en
salud en FAVAC
incluyen atencién
interdisciplinaria  por
nutricién, psicologia,
terapia  ocupacional,
Fonoaudiologia,
terapia fisica,
valoracién médica en
modalidad PAD de tipo
presencial, atencién
por enfermeria
orientada a la
prevenciéon en riesgo
cardiovascular.

Actividad 1:

Acomparfiamiento
actividades
recreativas

en
ladico

195
adultos

mayores

(7

@)



ALCALDIA DE BUCARAMANGA

INFORME DE CUMPLIMIENTO A
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cédigo: F-MC-1000-238,37-007

Version: 0.0

Fecha aprobacién: Junio 29-2017

Pagina 5 de 14

Actividad 2:

Apoyo del equipo
asistencial de las
actividades culturales
propuestas para las
personas mayores.

195
adultos
mayores




ALCALDIA DE BUCARAMANGA

INFORME DE CUMPLIMIENTO A
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cddigo: F-MC-1000-238,37-007

Version: 0.0

Fecha aprobacion: Junio 29-2017

Pagina 6 de 14

DEPORTE, CULTURAY
RECREACION*:
suministrado por personas
capacitadas. Esta actividad
podra realizarse de manera
presencial a domicilio
cumpliendo con todos los
protocolos de bioseguridad
para prevenir el contagio
del COVID 19 o de manera
virtual y/o telefénica.

ACTIVIDAD
: LUDICA DE TEATRO

TEMA: TALLER GRUPAL,
ACTIVIDAD DE
IMPROVISACION, Voces y
cuentos,

METODOLOGIA: Se
ubicaron a todos los adultos
en el salén principal, se
presenta la actividad basada
en crear voces diferentes y
seguir gestos diferentes.
Ensayo Obra de Navidad.

DESARROLLO: Ya
ubicados, se organizan
atentos y explicado el tema
del taller, en grupos Ilo
realizan; ensayo OBRA para
Navidad.

RESULTADO: En el taller de
improvisacién se  vieron
muchos talentos. 6espués se
pasé a trabajar en el ensayo
de la obra para Navidad.

130
adultos
mayores

ACTIVIDAD: LUDICA DE
TEATRO, Taller de
Improvisacién de Versos y
Coplas, expresion libre de
talentos. Ensayo de obra
para Navidad.

METODOLOGIA: Se explico
el taller general, y se hizo
ensayo de teatro para
navidad, NACIMIENTO.

DESARROLLO: Ya estando
en el salén, se realiza la
actividad de compartir sus
saberes aprendidos desde su
juventud, de manera
animada. Luego se reunid el
grupo base de teatro, y se
realizd ensayo de obra
Nacimiento.

RESULTADO: La obra de

teatro va muy bien, los
adultos asumieron el
proyecto con gran

responsabilidad.

100
adultos
mayores
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Actividad: LUDICA DE
TEATRO
Tema: Taller interactivo

RISOTERAPIA, Grupo Clown
FAVAC, Ensayo de obra para
navidad.

Metodologia: Estando en el
salén principal, se recibe al
grupo de Clown, con quienes
interacttan con  mucho
agrado y naturalidad. Se
convoca a ensayo con el
grupo base para la obra de
navidad Nacimiento.

Desarrollo: Con gran animo
se recibe al grupo Clown, se
comparte un bonito
momento, y luego pasamos a
ensayo con el grupo de teatro
obra Nacimiento.
RESULTADO: Se logrd
motivar a todos los adultos a
recibir la risoterapia con
mucho agrado.

100
adultos

mayores

Tema: Celebracion
Trimestral CUMPLEANOS
FELICES, Ensayo bra de
teatro Nacimiento.

Metodologia: Con listado de
los cumplearieros, pasan al
lugar asignado, y se
acompafnan con una oracion
y se les festeja esta fecha.

Desarrollo:  Segin las
indicaciones, van siendo
llamados todos los

festejados, se les canta y
luego se hace el compartir de
la torta para todos.Luego el
grupo base pasa a ensayo
de teatro NACIMIENTO.

130
adultos

mayores
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Actividad: Musica

Tema:
Apreciacion musical

Metodologia: Participativa y
de integracion

Desarrollo: explicacion y
desarrollo de la actividad

Resultado:

Con juegos  cognitivos,
ritmicos y de expresion, los
adultos participaron y
expresaron sus sentimientos
y  conocimientos  sobre
coplas, tradiciones y géneros
musicales mas conocidos.
Con ayuda de estudiantes del
colegio fe y alegria,
disfrutaron cantando,
bailando y recordando. EI
ensayo se realizd de manera
satisfactoria

Actividad: Musica

Tema: Taller musical, voz,
compas y ritmo

Metodologia: Participativa y
de integracién

Desarrollo: Explicacion de la
actividad y sus beneficios

Resultado:

Los adultos participaron
activamente de la eucaristia y
de los juegos y dinamicos
donde lograron estimular sus
habilidades cognitivas,
emocionales y artisticas

expresando recuerdos vy
sentimientos. Los adultos
mayores de baja
funcionalidad, con ayuda

lograron divertirse y seguir
indicaciones

145
adultos

mayores

100
adultos

mayores
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Actividad: Musica
Tema: Ensayo navidefio

Metodologia: Participativa y
de integracion

Desarrollo: Los adultos
mayores se divirtieron con los
juegos ritmicos corporales y
de acompafiamiento de
villancicos con instrumentos
de percusiébn y musical
navideno; compartieron
anécdotas y costumbres
familiares referentes al dia
de las velitas.

Los adultos expresaron sus
emociones y sentimientos
acerca de las fiestas

navidenas, algunos
recordaron a sus familiares
fallecidos, pero con

esperanza de saber que
estdn en la Presencia de
Dios.
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Actividad:
NAVIDAD

PROYECTO

Tema: Elaboracion de tejidos
y coronas navidefas

Metodologia:
Continuar la elaboracién del
proyecto de navidad

vinculando mayor cantidad
posible de adultos

Desarrollo: Se contindan
cortando la hilaza segln Ia
medida y tejiendo el nudo
para armar la corona. En
actividades alternas forramos
aros de madera con tiras de
interlon.

Resultado: Se logra avanzar
en el desarrollo del proyecto
y se resalta la disposicion por
cumplir las  cantidades
necesarias.
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Actividad: GUIRNALDAS

Tema: Tejer guirnaldas
navidefias que haran parte
de la decoracion de la
fundacion.

Metodologia: Vincular a las
seforas que se les facilite el
tejido croché.

Desarrollo: Se  esta
elaborando una guirnalda
decorativa en croché de
colores navidefios para la
decoracion de la casa.

Resultado: Se logra avanzar
en el desarrollo del proyecto
gracias al compromiso de los
adultos

100
adultos

mayores

Actividad:
NAVIDAD

PROYECTO

Tema: Elaboracion de tejidos
y coronas navidefnas

Metodologia:
Continuar la elaboracién del
proyecto de navidad

vinculando mayor cantidad
posible de adultos

Desarrollo Se continGan
cortando la hilaza segln la
medida y tejiendo el nudo
para armar la corona. En
actividades alternas forramos
aros de madera con tiras de
interlon

Resultado: Se realiza la
entrega de las primeras 100
unidades a la oficina de
mercadeo
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PROMOCION DE LA
CONSTITUCION de redes
para el apoyo permanente
de los Adultos Mayores.
Esta actividad podra
realizarse de manera
presencial a domicilio
cumpliendo con todos los
protocolos de bioseguridad
para prevenir el contagio
del COVID 19 o de manera
virtual y/o telefénica.

Actividad: Visitas
domiciliarias y entrega de
complemento nutricional a
personas mayores con
deterioro de salud.

Desarrollo: Se realizé
seguimiento a personas
mayores beneficiarias del
programa centro vida;
adicionalmente, aquellos
adultos que han deteriorado
su condicion de salud, se
realizé entrega de
complemento nutricional,
aprovechando a su vez este
espacio para brindar
formacion integral a familias
en temas relacionados al
bienestar y cuidado integral
del adulto mayor.

37 adultos
Mayores

PERSONAL.:

a) Enfermera
profesional

b) Nutricionista

c) Psicologa

d) Trabajadora Social

€) Manipulador de
alimentos

f) Auxiliares servicio
de enfermeria y
cuidadoras

La entidad cuenta con
personal contratado idéneo
para la atenciéon integral de
los adultos mayores:

1. Enfermera

1. Nutricionista

1, Recreacionista
1. Trabajadora Social

2. Auxiliares de cocina

4. Auxiliares de
enfermeria
3. Auxiliares de

servicios generales

Personal
requerido

Contratos laborales debidamente
legalizados
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