Realizar cerramiento del drea donde se ubica el elevador media cabina para personas con movilidad reducida con el fin
de garantizar la seguridad de los pasajeros al entrar, durante el transito y al bajar de la cabina de transito, asi como
tambien garantizar la movilidad en dicha area de la comunidad general SENA

CRITERIO SST

ETAPA

CONTRUYE GROUP

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACION

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada
por el Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-
SST de 50 Horas o su actualizacion Curso de 20 Horas vy
licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional
Responsable del SG-SST.

3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan
de accidn de acuerdo a la aplicacion de estandares
minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019

PRECONTRACTUAL

Aporto lo solicitado

Certificado de afiliacion a la ARL, donde se evidencie la
cotizacion al nivel acorde a la actividad econdmica
desarrollada.

PRECONTRACTUAL

Aporto lo solicitado

Certificacién emitida por el oferente y firmada por el
representante legal en donde se manifieste que la
empresa cuenta con el Programa de prevenciény
proteccién contra caidas de alturas de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente

PRECONTRACTUAL

Aporto lo solicitado




Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con
su respectivo pago de seguridad social, certificados de
afiliacion a EPS, AFP y ARL.

CONTRACTUAL
Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso
de personal externo a la entidad para el cumplimiento
de contrato.

COOTAMauor Oe 1Tanajo SEgUTO e ATUTAS
con experiencia certificada minima de un afio
relacionada con trabajo en alturas, certificacion en la
norma de competencia laboral vigente para trabajo
seguro en alturas, capacitacion en el nivel de
coordinador de trabajo en alturas.

CONTRACTUAL

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de
trabajo en alturas, con su respectivo Certificado vigente
de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento
acorde a requerimientos de la normatividad vigente.

CONTRACTUAL

RESULTADO DE LA EVALUACION

SI CUMPLE

Elaborado por

Katia Merlano Villero
Evaluador requisitos habilitantes de SG-SST




Realizar cerramiento del drea donde se ubica el elevador media cabina para personas con movilidad reducida con el fin
de garantizar la seguridad de los pasajeros al entrar, durante el transito y al bajar de la cabina de transito, asi como
tambien garantizar la movilidad en dicha area de la comunidad general SENA

ALUCRISTAL HERNANDEZ

CRITERIO SST ETAPA
CUMPLE | NOCUMPLE | OBSERVACION
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada
por el Representante Legal y Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG- En elitem 1 el
SST de 50 Horas o su actualizacion Curso de 20 Horas vy Certl'f':_ado IZ flalto
licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional atirma e
PRECONTRACTUAL X responsable de SST
Responsable del SG-SST.
y falto la
documentacion del
3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan item 2
de accidn de acuerdo a la aplicacion de estandares
minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019
Certificado de afiliacion a la ARL, donde se evidencie la No Aporto |
(0] orto 1o
cotizacion al nivel acorde a la actividad econémica PRECONTRACTUAL X solirc)itado
desarrollada.
Certificacién emitida por el oferente y firmada por el
representante legal en donde se manifieste que la
empresa cuenta con el Programa de prevenciény PRECONTRACTUAL X Aporto lo solicitado
proteccién contra caidas de alturas de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente




Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con
su respectivo pago de seguridad social, certificados de
afiliacion a EPS, AFP y ARL.

CONTRACTUAL
Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso
de personal externo a la entidad para el cumplimiento
de contrato.

COOTAMauor Oe 1Tanajo SEgUTO e ATUTAS
con experiencia certificada minima de un afio
relacionada con trabajo en alturas, certificacion en la
norma de competencia laboral vigente para trabajo
seguro en alturas, capacitacion en el nivel de
coordinador de trabajo en alturas.

CONTRACTUAL

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de
trabajo en alturas, con su respectivo Certificado vigente
de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento
acorde a requerimientos de la normatividad vigente.

CONTRACTUAL

RESULTADO DE LA EVALUACION

NO CUMPLE

Elaborado por

Katia Merlano Villero
Evaluador requisitos habilitantes de SG-SST




Realizar cerramiento del drea donde se ubica el elevador media cabina para personas con movilidad reducida con el fin
de garantizar la seguridad de los pasajeros al entrar, durante el transito y al bajar de la cabina de transito, asi como
tambien garantizar la movilidad en dicha area de la comunidad general SENA

CRITERIO SST

ETAPA

HEOS INGENIERIA Y DISENO

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACION

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada
por el Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-

SST de 50 Horas o su actualizacion Curso de 20 Horas vy

licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional

Responsable del SG-SST.

3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan
de accidn de acuerdo a la aplicacion de estandares
minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019

PRECONTRACTUAL

Aporto lo solicitado

Certificado de afiliacion a la ARL, donde se evidencie la
cotizacion al nivel acorde a la actividad econdmica
desarrollada.

PRECONTRACTUAL

Presentar el
certificado con
fecha actualizada

Certificacién emitida por el oferente y firmada por el
representante legal en donde se manifieste que la
empresa cuenta con el Programa de prevenciény
proteccién contra caidas de alturas de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente

PRECONTRACTUAL

Aporto lo solicitado




Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con
su respectivo pago de seguridad social, certificados de
afiliacion a EPS, AFP y ARL.

CONTRACTUAL
Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso
de personal externo a la entidad para el cumplimiento
de contrato.

COOTAMauor Oe 1Tanajo SEgUTO e ATUTAS
con experiencia certificada minima de un afio
relacionada con trabajo en alturas, certificacion en la
norma de competencia laboral vigente para trabajo
seguro en alturas, capacitacion en el nivel de
coordinador de trabajo en alturas.

CONTRACTUAL

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de
trabajo en alturas, con su respectivo Certificado vigente
de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento
acorde a requerimientos de la normatividad vigente.

CONTRACTUAL

RESULTADO DE LA EVALUACION

NO CUMPLE

Elaborado por

Katia Merlano Villero
Evaluador requisitos habilitantes de SG-SST




Realizar cerramiento del drea donde se ubica el elevador media cabina para personas con movilidad reducida con el fin
de garantizar la seguridad de los pasajeros al entrar, durante el transito y al bajar de la cabina de transito, asi como
tambien garantizar la movilidad en dicha area de la comunidad general SENA

CRITERIO SST

ETAPA

TECMAR INGENIERIA

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACION

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada
por el Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-
SST de 50 Horas o su actualizacion Curso de 20 Horas vy
licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional
Responsable del SG-SST.

3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan
de accidn de acuerdo a la aplicacion de estandares
minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019

PRECONTRACTUAL

Aporto lo solicitado

Certificado de afiliacion a la ARL, donde se evidencie la
cotizacion al nivel acorde a la actividad econdmica
desarrollada.

PRECONTRACTUAL

Aporto lo solicitado

Certificacién emitida por el oferente y firmada por el
representante legal en donde se manifieste que la
empresa cuenta con el Programa de prevenciény
proteccién contra caidas de alturas de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente

PRECONTRACTUAL

Aporto lo solicitado




Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con
su respectivo pago de seguridad social, certificados de
afiliacion a EPS, AFP y ARL.

CONTRACTUAL
Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso
de personal externo a la entidad para el cumplimiento
de contrato.

COOTAMauor Oe 1Tanajo SEgUTO e ATUTAS
con experiencia certificada minima de un afio
relacionada con trabajo en alturas, certificacion en la
norma de competencia laboral vigente para trabajo
seguro en alturas, capacitacion en el nivel de
coordinador de trabajo en alturas.

CONTRACTUAL

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de
trabajo en alturas, con su respectivo Certificado vigente
de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento
acorde a requerimientos de la normatividad vigente.

CONTRACTUAL

RESULTADO DE LA EVALUACION

SI CUMPLE

Elaborado por

Katia Merlano Villero
Evaluador requisitos habilitantes de SG-SST




