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BIENESTAR Clasificacién de la Informacién Publica

FAMILIAR

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 54004652024 DE 202024
INFORME PERIODICO 4 CUARTO MES DE ATENCION

1. Datos generales

Periodo del informe 1/11/2024 AL 30/11/2024 Numero de contrato/convenio: 54004652024
Tipo de contrato/convenio APORTE Fecha suscripcién contrato/convenio: 4/07/2024
Valor Inicial del contrato/convenio $2.005.194.680,00 0 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta 31/12/2024

cuando):

Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, y adolescentes entre los
catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicién de vulnerabilidad social, territorial y de mayor
exposicién a riesgos psicosociales, para que contribuyan como agentes de cambio a la proteccién integral y a la construccién de generaciones
para la vida y para la paz.

Objeto

Alcance del objeto (si aplica) Prestar el servicio publico de bienestar familiar en el marco de la estrategia intersectorial atrapasuefios, para promover el reconocimiento,

la garantia y la proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participacién de las nifias, nifios y adolescentes, como agentes de
cambio contribuyendo a la atencion integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz, en espacios comunitarios

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segln clausula de MARITZA INES ~VERJEL  BAYONA, Nombre y cargo Supervisor ICBF MARITZA INES VERJEL
supervision del contrato/convenio) COORDINADORA CENTRO ZONAL OCARA (que conoci6 de la ejecucion del BAYONA, COORDINADORA
P contrato/convenio) CENTRO ZONAL OCARNA
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin MARITZA INES VERJEL BAYONA, Fecha memorando de designacion 5/07/2024

memorando de designacion, si aplica) COORDINADORA CENTRO ZONAL OCARNA de supervision (si aplica)
Nombre_' Supervisor ICBF (para efectos de LILIANA NIRO ROJAS Supervisores otr_as - entidades NA
liquidacion) (cooperantes) - (Si aplica)
Otros supervisores (*) NA Cargos de otros supervisores NA
(*) Si se trata de varios supervisores, deberén relacionarse todos.
3. Datos contratista
ASOCIACION SOCIAL DE RESILENCIA CON
IMPACTO INTEGRAL EN FAMILIA Y LAS 9012230620

Nombre Contratista:

Direccion:

Representante suscribié el

contrato/convenio:

Legal que

COMUNIDADES O

AV 9E No 4-132 Barrio quinta oriental O

MARIA
ALVAREZO

AUXILIADORA VIDAL

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y 24/06/20240

Representacion Legal (i):

(i) Estos datos sélo deberan diligenciarse en el Informe Final para liguidacion.

Cédula o NIT:

Correo electroénico:

Representante Legal que suscribira
el acta de Liquidacion (i):

asofamcore07@gmail.com
[n]

MARIA AUXILIADORA VIDAL
ALVAREZO

Desde cuando:
Fecha aprobacion pélizas:

Fecha acta de inicio:
Fecha documento de Prérroga (si aplica):

Fecha aprobacion péliza de la prorroga:

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

4/07/2024
4/07/2024

4/07/2024
NA

NA

Si se presentan mas prérrogas, incluir mas filas para éstas.

Hasta cuando:
Fecha expedicién R.P.:

Fecha inicio del contrato/convenio:
Prorrogado hasta cuando (si aplica):

Fecha de terminacion:

31/12/2024
2/07/2024

4/07/2024
NA

31/12/2024

Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP: 53924

5. Informacién presupuestal

$ 2.005.194.680,00
$ 1.946.790.950,00
$ 58.403.730,00

Fecha CDP: 8/05/2024 Valor

No. de RP: 159724

Fecha RP: 2/07/2024

Valor de RP:

de CDP: $

1.946.790.950,00

1.946.790.950,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impreza de ezte documento s conziders como COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion:
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No. de RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista:

Fecha aprobacion pdliza de la adicién

Si se presentan mas adiciones, incluir filas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

Descripcion del concepto de disminucién realizada en el periodo:

No.CDP disminucion :

No. de RP disminucién :

Si se presentan més disminuciones, incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica):

Forma de Pago:

NA Valor Adicién: NA
NA
NA Fecha CDP Adicion: NA Valor CDP Adici6n: NA
NA Fecha RP Adicion: NA Valor RP Adici6n: NA
NA
NA
NA Valor disminucion : NA
NA
NA Fecha CDP NA Valor CDP NA
disminucion : disminucion :
NA Fecha RP NA Valor RP disminucién : NA
disminucion :
NA Fecha pago anticipo (si aplica): NA
NA Periodo facturado:

FORMA DE PAGO: EL ICBF pagara el valor del contrato asi:

Primer pago, Etapa de alistamiento. El giro se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor de los siguientes documentos
presentados por el representante legal de la entidad contratista, o quien se encuentre debidamente facultado:

a.Relacion del talento humano contratado por EL CONTRATISTA, en formato establecido por EL ICBF, y segtn los perfiles definidos en el
Manual Operativo de la Modalidad Atrapasuefios, al igual que las hojas de vida con sus respectivos soportes.

b.Qronograma municipalizado de la etapa de alistamiento.

c.Gronograma de las formas de atencién del primer mes de la Etapa de Atencién de la Modalidad.

d.Listados de asistencia y registro fotografico que den cuenta al proceso de induccién al talento humano.

e.[dentificacion y registro de participantes: nifias, nifios y adolescentes.

f.Bropuesta del plan de gestion de riesgos de accidentes y desastres.

g.[nforme de alistamiento.

h.Bresupuesto avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor.

i.Actas y listados de asistencia sobre la socializacién de la Modalidad.

j.Eirmar y entregar el Acuerdo de confidencialidad y manejo de la informacion.

k.BEvidencias del material de identificacién para los miembros del talento humano.

|.Directorio de entidades y actores territoriales estratégicos.

m.Relacién e informacién de proveedores de alimentos.

n.Bormatos de compromiso y autorizacion de participantes.

o.Bvidencias sobre la concertacién con las comunidades, para elaborar el Manual de Buenas Practicas de Manipulacién de Alimentos y los
ciclos de menu de acuerdo con la minuta patrén.

Para los pagos segundo al séptimo. El giro se hara efectivo previa revisién por parte del supervisor, una vez cumplido el tiempo real de atencién
de conformidad con el cronograma presentado al supervisor, de los siguientes documentos presentados por el representante legal de la entidad

A) Reporte de las estrategias de atencién y acciones transversales realizadas en el periodo de atencién de conformidad con lo estipulado en el
Manual Operativo objeto del desembolso correspondiente, anexando los listados de asistencia en el sistema de informacién o medio fisico que
determine EL ICBF.

B) Informe de la ejecucidn financiera del mes anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que
entregue para ello EL ICBF.

C) Informe mensual del periodo anterior, en el formato establecido por EL ICBF que dé cuenta de la prestacién del servicio que brindé EL
CONTRATISTA de la Modalidad y el cumplimiento de cada una de las obligaciones especificas del presente contrato con las respectivas
evidencias que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello EL ICBF.

D) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segtn aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por EL ICBF, con corte al mes inmediatamente anterior al pago, en caso de comunicarse por parte del supervisor que el contrato
debe tener cuentas maestras aportar el reporte emitido por la entidad financiera.

E) certificado de cumplimiento de la obligacion de “Garantizar la permanencia de nifias, nifios y adolescentes en al menos el ochenta por ciento
(80%) de los talleres presenciales establecidos para la Modalidad” y el cumplimiento del cargue de la informacion en el sistema de informacién

Aal IFRE avnadidn nar al elinaniiear

Antes de imprimir este documento...

Cualquier copia impreza de ezte documento s conziders como COPIA NO CONTROLADA,

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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F) Registro del avance de las acciones realizadas por EL CONTRATISTA y las respuestas efectivas para garantizar los derechos de las nifias,

nifios y adolescentes.
G) Presentar los avances relacionados a la sistematizacion de la forma de atencion.

PARAGRAFO PRIMERO. Una vez terminado cada mes de ejecucion el supervisor debera descontar el costo variable de los participantes que
no asistieron a al menos el 80% de los encuentros programados para el mes de atencién. La asistencia debera estar registrada en el sistema de
informacion del ICBF.

EL CONTRATISTA de la forma de atencién debe presentar adicionalmente los siguientes documentos, para que el supervisor del Contrato
proceda con el proceso de certificado de cumplimiento y expedicion del certificado de pago:

(i)Eactura de venta o cuenta de cobro de acuerdo con el régimen tributario al que pertenece. Su valor debe ser coherente con la liquidacion del
pago correspondiente tanto en letras como en nimeros.

(ii)Qertificado de cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y Aportes Parafiscales,
expedida por el representante legal y/o el Revisor Fiscal del CONTRATISTA, cuando a ellos haya lugar.

(iii)Qertificado de cumplimiento de pago oportuno a proveedores y al talento humano contratado para la ejecucion del Contrato e
implementacion de la Modalidad, expedida por el representante legal, o revisor fiscal del CONTRATISTA.

(iv)Blanilla de pago de retencién en la fuente, correspondiente al formato establecido por la DIAN para este efecto. Debe venir firmado por el
representante legal del CONTRATISTA y con constancia de pago en la Entidad Bancaria.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se realizaran dentro de los 30 dias habiles siguientes a la radicacién de la factura y la certificacion de
cumplimiento, previa disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

PARAGRAFO QUINTO: Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacion de Pago Contratos Prestacion de
Servicios y Programas diferentes a Honorarios y Viaticos” expedido por el supervisor del Contrato y el comprobante de pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL (si a ello hubiere lugar) y parafiscales, en el porcentaje establecido por el Gobierno
Nacional.

PARAGRAFO SEXTO: En caso de comunicarse por parte del supervisor que el Contrato debe tener cuentas maestras, EL CONTRATISTA
debera aportar el reporte emitido por la entidad financiera.

PARAGRAFO SEPTIMO: Para cada pago se debera presentar el listado completo de los participantes que hayan sido atendidos hasta la fecha
de corte, garantizando la coherencia entre la informacién reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras (Atenciones e
inversion) y el sistema de informacién que determine EL ICBF.

PARAGRAFO OCTAVO: Aportar certificado de coberturas que refleje el nimero de participantes que hayan sido atendidos hasta la fecha de
corte, debe guardar unicidad entre la informacion reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras (Atenciones e inversion) y el
sistema de informacion que determine EL ICBF

6. Informacioén relacionada con la contratacidn derivada (si aplica)

El supervisor certifica la existencia de contrataciéon derivada del Contrato (Convenio) No. de __, consistente en (cantidad) contratos, suscritos por
(contratante), con el fin de (objeto). De igual manera allega relacién de dicha contratacién, en folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de
suscripcion, el contratista, el objeto, la duracién, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacién derivada se encuentra
finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte sélo debe diligenciarse en el evento de existir contratacién derivada. Se debe allegar la relacién de la misma y la certificacién de paz y salvo debidamente suscrita por el
Contratante correspondiente.
7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
4/07/2024 AL 30/07/2024 15/08/2024 $ 102.923.600
1/08/2024 AL 30/08/2024 18/09/2024 $ 350.203.100
1/09/2024 al 30/09/2024 17/10/2024 $ 350.203.100
1/10/2024 al 30/10/2024 9/12/2024 $ 350.203.101 | No se harealizado el pago
1/11/2024 al 30/11/2024 16/12/2024 $ 350.203.101 | No se harealizado el pago

8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Namero de . Observaciones
Valor de desembolsos . . Fechay namero de la . .
pago/desembolso, . . Valor pagado o Diferencia (si el valor pagado fue diferente al pactado en la
. . segun minuta orden de pago R e e
segun clausula de desembolsado (B) (A-B) X minuta, describir breve justificacion, descuentos
contractual (A) correspondiente .
forma de pago y concepto de los mismos)
293789024,
1 $ 102.923.600 | $ 102.923.600 293789124 DEL
28/08/2024
336019624 DEL
2 $ 350.203.100 | $ 350.203.100 23/09/2024
400136924,
3 $ 350.203.100 | $ 350.203.100 400137124 del
29/10/2024
A corte 16 de diciembre no se ha cancelado se envio
4 $ 350.203.101 | $ 350.203.101 a tesoreria pero la sede nadiconal no ha puesto los
recurso
5 $ 350.203.101 | $ 350.203.101 A cort_e 16 de d|C|e_mbre_ no se ha cancelado ni
atencion octubre ni noviembre
TOTALES $ 1.503.736.002 | $ 803.329.800

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impreza de ezte documento s conziders como COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacién/Reduccion

Valor Descuento/Liberacién/Reduccién

Concepto Descuento/Liberacién/Reduccién

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro Comprobante reintegro

Concepto reintegro

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Aporte inicial en dinero por EL ICBF

$1.946.790.950

Valor Inicial |Aporte inicial en especie por EL ICBF $0
del convenio |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA $58.403.730
o contrato | Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $0
Total $2.005.194.680
Adicién aporte ICBF $0
Valor —
- Adicion aporte CONTRATISTA $0
adiciones
Total $0
Disminuciones aporte ICBF $0
. \./alor. Disminuciones aporte CONTRATISTA $0
disminuciones
Total $0
Aporte dinero por EL ICBF $1.946.790.950
Valor total del |APorte en especie por EL ICBF $0
convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA $58.403.730
contrato | aporte en especie por CONTRATISTA $0

Total

$2.005.194.680

Valor total pagado por el ICBF

$803.329.800

Valor total ejecutado recursos del ICBF

$803.329.800

Recursos reintegrados al ICBF $0
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* $0
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $0
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF $0

Saldo Pendiente por Pagar

$1.143.461.150

Saldo pendiente por liberar **

~Para el mforme fina,T 0ebe adjuntarse a este Jocumento extractos de cuenta bancaria que soporien el valor reportado de
rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccion Finaciera que avale dichas

consianaciones.

** E| saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberan justificar las razones por

la cuales dicho valor no fue ejecutado por el contratista).........

Fecha estado de cuenta 16/12/2024

12. Garantias

. - Vigencia
Amparos Compafifa aseguradora No. de péliza
Desde Hasta

29/06/2024 30/06/2025
CUMPLIMIENTO 430 47 994000066480
PAGOS DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E ASEGURADORA 20/06/2024 31/12/2024
INDEMNIZACIONES SOLIDARIA
CALIDAD DE SERVICIOS 430 74 994000024850 29/06/2024 30/06/2025
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 29/06/2024 31/12/2024

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la

Direccién de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segln sea el caso.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impreza de ezte documento s conziders como COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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13. Sanciones

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.
) - Numero y fecha del acto Numero y fechadel acto [ Fecha de ejecutoria del
Tipo de Sanci6n . : e R o ) A
(seleccionar con una x) administrativo que resuelve el administrativo que proceso administrativo Valor de la sancién impuesta
proceso administrativo resolvié el recurso (si_| sancionatorio contractual.
VIUTE, (@rt. L7 Cey II50
de 2007\
Declaratoria
de Total
incumplimiento
con cobrode - |p,rgig|
perjuicios. (art.
Caducidad (art. 14, 18.
Ley 1150 de 2007)
14. Cumplimiento de Obligaciones
C | to (SI, NO, N/A) | D t di ] | to de
Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i) umplimien ({,( ! » N/A) ocumen _oql','? evi e[\ua.(’e cum? |m|e.r.1.o ela Observaciones (iv)
(ii) obligacién y ubicacién de éste . (iii)
4.1.PARA EL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION:
CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE POLITICA DE
e o . s SEGURIDAD DE LA INFORMACION 2024:
A. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos 7htt </ /icbfaob
correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa Sl . : . N/A
X . . . . ) my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres
interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto del Contrato. N
icbf gov_co/Euve8bf22CxEm4elPmwVvbIBHSG-
CzYMTEHRu1npSW206Q?e=NjW89J
FIRMA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
B. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberd ser sl N/A
entregado al supervisor del Contrato una vez se firme el Contrato. my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith_cacere
s_icbf gov_co/ESFdAmMoMWWUS5KkGZ5xOUYPPYB4c
gSTNRrEUOgPEpeNjAQgA?e=ZuQVy2
. - . ACTA DE INCIDENTES DE LA INFORMACION:
C. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o htts://icbfaob
se materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la sl my.sharepoint com/'f'/‘/ ersonal/navarith caceres N/A
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el my.shal polnt. LLE/D ¥
marco de la ejecucion del contrato icbf_gov_co/EvryFlwtXehDnhFTCenBcOMBI4orsQ
! ’ 7mMTF_6xZ-6 Z7rg?e=g00r60
PLAN DE CONTINGENCIAS Y ACCIDENTES 2024:
" . . - https://ichfgob-
D. Prever el plan de recuperacidn y contingencia del servicio contratado ante los X .
L . . Si my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. N
icbf gov_co/EvryFlwtXehDnhFTCenBcOMBI4orsQ
ImMTF_6xZ-6 Z7rg?e=6djsqk
4.2.PARA EL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
ACTA DE INDUCCION TALENTO HUMANO:
https://icbfgob-
A. Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion X S:LCOIRO .
del contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo sl my.sharepoint.com/h;/g/personal/nayarith cacere N/A
8 v 1o s_ichf gov_co/EVJeDUmaDwBON1Y60iShSyMBOAD
kBB1zCMAZShOxXF_7-Yg?e=kv1030
ACTA DE ENTREGA DE MATERIAL DE
IDENTIFICACION 2024:
B. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucidn del contrato los si https://icbfgob- N/A
elementos de proteccion personal requerido para la realizacidn de sus actividades. my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith cacere
s_icbf gov _co/EV_YdDO 27tGnUyB3-
DVYOsBPYhXLEE1ZMv-c-5VNDmMKYQ?e=Q9w6RV
EXAMENES OCUPACIONALES: https://icbfgob-
C. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
vinculados para la ejecucion del contrato icbf gov co/EiSbl9atchtigi-
22EEbjlOB760XqL8Ye67dwsvarzfPeA?e=IpA844
PLAN DE GESTION DE RIESGOS Y ACCIDENTES:
D.F | impl tar el plan d . " ta ant https://icbfgob-
er}\e()rrz:c?a'—se implementar el plan de prevencion, preparaciony respuesta ante Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A
8 : icbf gov co/EtAntFfM1RVEUEg25Yt2xcMBrYMcsp
bSTOse8IHWsJsvpw?e=PZNyOb

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de ezte documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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4.3.PARA EL EJE DE GESTION DE CALIDAD:
INFORME DE CONTRATACION: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres
icbf gov co/Ei5pdHZzM9VCkUcB8ONKANQB8sskgT
A. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el 8WSAPC 69clsAtEA?e=Y9W?2is
perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion
(cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, Sl RECOLECCION DE HOJAS DE VIDA TH: N/A
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la dptima prestacion del https://icbfgob-
servicio. my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres
icbf gov_co/Evc-
FX6F35dAshxOuvVIN9kBSncnJeuMtzbBgd4n9sVho
g?e=009%070
B. Somallzar_con el eq_\.,llpo de trabajo que rga_l|,2a Ia_s .alctlwdades .d.eflnld.as enel ACTA DE SOCIALIZACION DE ASOFAMCORE:
contrato, la informacién basica del ICBF (Misidn, Vision, Normatividad interna ’ https://icbfaob-
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi . .
como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales Mrepmntcom/:f:/g/per‘sonaI/névarlth caceres N/A
operativos, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la icbf gov_co/EpoviZbUtzRDIWPKEKIK wgBXRqdho)
. - GpvvyRkOgbk6jLQ?e=i9kH2b
operacidn de los servicios contratados.
C. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion sl N/A NO APLICA PARA EL PERIODO
del servicio o bien adquirido. REPORTADOR
ACTAS COMITES TECNICOS OPERATIVOS:
. . . ) htt| bfgob-
D. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada X .
la prestacién de servicio. Sl my:sharep0|nt.com/:w:/g/persor\al/navarlth ca?er N/A
es_icbf gov co/EWXxXaypTO9Lti Bn2fbLaOB4W{8d
OHMQPBYbk7DmWU9Lg?e=VIgLHA
MANUAL DE PQRS:
E. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y https://icbfgob-
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de N my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
la ejecucion del objeto contractual. icbf gov_co/EnxnP7Lol VJoDAkB2ZzxWoBEnKPM
YAErBaFXW5IQ3HUxA?e=1bNyEF
LISTADO DE DOCUMENTOS: https://icbfgob-
F. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. icbf gov_co/EnxnP7Lol VJoDAkB2ZzxWoBEnKPM
YAErBaFXW5IQ3HUxA?e=1bNyEF
4.4. PARA EL EJE DE GESTION AMBIENTAL:
CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS
A. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, PRACTICAS AMBIENTALES: https://icbfgob-
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del Contrato, de Sl my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith cacere N/A
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. s_icbf gov_co/Eao NcXmxsdloDOk76ISKREBI2FUKc
0Lk72-dJ736wKzig?e=DIf11Q
PRODUCTOS EMPAQUES Y MATERIALES
AMIGABLES:
" . . . . https://icbfgob-
B. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. Sl my.sharepoint.com/:b:/a/personal/nayarith_cacere N/A
s_ichf gov_co/EdSitOZcfVCnObz20zLnDwBGNM3NJ
LZiV-j1MVI8FyFQg?e=gB9Ipi
C. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los
programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y PLAN DE SANEAMIENTO:
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad https://icbfgob-
vigente. PARAGRAFO: En dichos espacios, el contratista debe garantizar los Sl my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith _cacere N/A
elementos necesarios para la recoleccion de residuos, y garantizar la recoleccién y s_icbf gov_co/Eee61DIpdiNMulEgOhIxXpMBhvw99
disposicion de los residuos resultantes por la ejecucién del contrato, de acuerdo QzVIhtxEHpA4-mLCA?e=vzsbi7
con la normativa vigente.
- . . C | (SI, NO,N/A) | D que evidencia el li dela . .
Ci deO Generales del Contrato y/o C (i) (i) obligacion y ubicacion de éste . (i) Observaciones (iv)
DOCUMENTACION CONTRATACION, POLIZA DE
CUMPLIMIENTO No 43047994000066480 Y POLIZA
1.8onstituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias sl RCE: https://icbfgob- N/A
habiles siguientes a la suscripcion del Contrato. my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres
icbf gov_co/Ei5pdHZzM9VCkUcB8ONKANQB8sskgT|
8WSAPC 69clsAtEA?e=VhIYEt
CERTIFICADO DE GRATUIDAD:
https://icbfgob-
2.Barantizar la gratuidad del servicio. SI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A
icbf gov co/EvwfRGuSes5KprlZs7us aoB72cnEeo2
yQxtD55y18yTLA?e=eUOGP3
. ) . P - ACTA PROCESO DE SELECCION: https://icbfgob-
3.@onformar y disponer bajo su propia autonomia y responsabilidad el talento N N
humano del proyecto, de conformidad con la propuesta y el presupuesto SI Mrep0|nt.com/:f:/g/persqnaI(nayarlth cacerets N/A
aprobados, y lo estipulado en el Manual Operativo. iebl_gou co/EtYe_eIOva9Lq NG TPk [0 kg3
BIMFViRyQE6nIA?e=5V0zZW

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de ezte documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.
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4.@umplir con el objeto del Contrato y con todos los lineamientos, manuales,
documentos técnicos, condiciones de calidad y demds documentos aplicables a la

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBJETO:
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres

Modalidad | t fa técni dministrati baj i Sl N/A
odalida .Fon plena au onomla' ecn|ca_ya ministrativa y aJo_ su propia ) icbf gov co/ERDIWQZ- /
responsabilidad, los cuales podran ser ajustados y una vez publicados, seran de
. . . 1211k10bWhc48NO0BIvyXKD181vs1Dp0sBP4o7w?e=q
obligatorio cumplimiento.
TyVLs
. . ” . SEGUIMIENTO A EVENTOS QUE AFECTEN LA
5.Realizar durante la ejecucion del Contrato el seguimiento a los eventos que ATENCION DE NNA:
afecten la atencion de nifias, nifios y adolescentes participantes de la Modalidad. m
EI CONTRATISTA debera dar aviso al supervisor sobre cualquier anomalia o Sl . ¥ . N/A
dificultad que advierta durante la ejecucion del Contrato junto con alternativas de my.sharepoint.com/:;/g/personal/nayarith_caceres
Solucionesqviables ! ! icbf gov_co/EraSHVNutTtigm6haRENNGIBsivEDbx
. NLhTPId54Nxks-A?e=dmKyIW
CERTIFICACION DE NO SOLICITUDES DE
. . . . ORGANISMOS DE CONTROL:
6.Bpoyar al ICBF en el suministro y respuesta oportuna de la informacidn solicitada W
por los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, Sl . . N/A
desarrollo o implementacidn del Contrato objeto del presente documento. my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres
P ) P ' ichf gov_co/EpVhcRBIPYOAOFyOVKRweKYBVDtMe
oAotwZZVInMFA4JFg?e=lkpkbS
INFORME DE SEGUMIENTO AL PRESUPUESTO Y
LEGALIZACION: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres
icbf EiXrxyicnURGhYgGAQoAt2QBFORET
7.Buministrar al ICBF la informacidn técnica, administrativa, financiera y juridica icbf gov_co/Ei r‘xylcn £GAQOAL2Q) P
) A i , WhYmGisnNJwWK7JHA?e=nZ7ult
actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con si N/A
| ificaci dad. | t trato, I M | de Contrataci6
s 7 Il e Conttac o e cesron:
gentey P : https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres
icbf gov_co/EpXRimLYVotKhEznh3N2JBgB9b7XJIcL
ruWRp-We506RTg?e=wq9q09
CERTIFICACION AUTORIZACION DE INGRESO DE
8.8olicitar por escrito al Supervisor del Contrato la autorizacién para el ingreso al PERIODISTAS:
lugar donde se brinda el servicio, de periodistas, capacitadores, investigadores y sl htt; icbfgob- N/A
demads personas ajenas a la prestacion directa del servicio, segun orientaciones my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres
del ICBF. icbf gov co/Eouh2FwWVNIRNu1CxKa9pueMBXTVTh
8VpLBgJuZATixCm-w?e=rEPYdy
. - . . - CERTIFICACION NO PROSELITISMO:
9.Bbstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, htt icbfeob
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, . .
L i X . Si my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
procesos electorales o actividades similares en los espacios donde se brinda la " )
Stencion icbf_gov_co/EoQlzv2M4TtEINNMwWGEbPYsB6Uxex
) BWWQY-0Vu_zytlZyg?e=kL2bo7
CERTIFICACION INDEMNE AL ICBF POR
RECLAMOS:
10.Wantener indemne al ICBF por reclamos, acciones o demandas que se inicien htt bfeo
en su contra por los dafios o perjuicios que sus empleados o subcontratistas Sl . . N/A
causen a terceros my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres
u : icbf gov_co/EkNxUgrNEAVBsck7RwKs7VMBap30
7KR33HpJA0OCq5HF7Q?e=0lEh3g
ACTAS DE COMITES TECNICOS Y ASISTENCIAS
TECNICAS:
11.Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que este lo convoque si https://icbfgob- N/A
relacionadas con la ejecucién del Contrato. my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres
icbf gov_co/EnjNNgGzyeVHKGvrhIYIITIBYNg_ Lixyl
uMFHh3EXPJ3iQ?e=i2ihqc
ACUERDOS DE CONFIDENCIALIDAD:
) https://icbfgob-
12.Barantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguardar de la informacion y del . . .
material en custodia Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
: icbf gov_co/EKNm5y48WRVFsDjchxEQg24BNbjAi3
SCjvErdn9uGFv7RA?e=XMvtHO
ACTA DE CUMPLIEMIENTO MEDIOS
. - - . TECNOLOGICOS:
13.Bontar con los medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios para ht bfgo
registrar y transmitir la informacion al ICBF con la periodicidad y por los medios Sl . ) N/A
. my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres
que este defina. " "
icbf gov_co/Eglli n3pOtMhsAqMIgD1KsBICgIAzB
b-50eLNLyytHQXw?e=uGcohf
CERTIF DE CUMPLIMIENTO SISS:
14.Realizar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social - SISS (salud, pensién htt; bfgob-
y riesgos laborales), y de parafiscales, de acuerdo con la normatividad vigente N my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A
aportando los soportes de pago correspondientes. icbf gov co/EjTLsPa7zxZIh5pHtg -
eTOBRW0G2vURHCV-KMjFQ3dShw?e=eV0gl4
CUMPLIMIENTO DE IMAGEN:
15.@tilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por htt icbfeob
este. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes, ningtn funcionario podra sl my.sharepoint.com/-f-/g/personal/navarith_caceres N/A

utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios
o de cualquier otra indole.

icbf gov_co/EgomrZjMKRhKntqg-
AygWmAgB6XnhCye5RsH30b-zSXDJhQ?e=kncNIla

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de ezte documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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16.Bo utilizar con fines lucrativos el material resultado de la ejecucion de este CERTIFICADO DE NO UTILIZACION DEL MATERIAL:
proceso. El uso y circulacién de estos contenidos por las partes, solo podrd https://icbfgob-
hacerse con fines de divulgacién del proyecto y siempre y cuando exista N my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A
autorizacion informada y consentida con firma por parte de nifias, nifios y icbf gov_co/EifU-BjYOtdMgjxtZ MxYHsBOVd-
adolescentes participantes. P2H8Az4IDN6rWzOWHw?e=dhs8zq
CERTIFICACION DE MANTENIMIENTO DEL BUEN
17.@onservar y mantener en buen estado los materiales utilizados y/o adquiridos W
durante la ejecucién del Contrato, conforme la propuesta y presupuesto SI . g X N/A
aprobado. rn_y.sharepmnt.com/:f:/g/personaI/nayarlth caceres
icbf gov co/EuSGKWnXH4RGoOD h9v7pvYBhXGs
PEwh8f IACISuuQRg?e=p05FeB
CERTIFICADO DE ACEPTACION:
18.Bceptar y permitir que los contenidos desarrollados en el marco de este htt bfgob-
Contrato puedan ser utilizados por el Sistema Nacional de Bienestar Familiar en N my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A
otros procesos que sean realizados a nivel nacional y territorial. icbf gov co/EhMQhTICV dCktyLPX94MK8BapgQR
-WiBRkU2yf hE6YNw?e=bONJIx
CERTIFICACION DE ARTICULACIONES:
19.Articular acciones con los enlaces de Infancia y Adolescencia de las https://icbfgob-
Direcciones Regionales ICBF que correspondan, con el objetivo de favorecer el N my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A
desarrollo de las actividades propias del proyecto en los territorios focalizados. icbf gov co/EpVLijEGuBRLgZ2EeVGC4a4BBtJCAXyY
cRqw4DpSVCOP2Gw?e=EHWIPP
ACTAS DE COMITES TECNICOS Y ASISTENCIAS
. - . . P . TECNICAS:
20.8Bumplir con las capacitaciones, asistencias técnicas y visitas que se programen TR
con el fin de mejorar el servicio, asi como el cumplimiento de los compromisos Sl . . N/A
que se generen de ellas. m(y.sharepmntAco.m/:f:/g/personaI/navarlth cac?res
icbf gov co/EnjNNgGzyeVHKGvrhIYIITIBYNg Lixyl
UMFHh3EXPJ3iQ?e=DckDfz
TWEeaNZar ETTERTS IO UPOTTUTTO "y COTT Calua U UE T TTOTTTTATIOTT ETT TS STSTETTaS Ue
|nform.aC|on establemdés p0|_' fel ICBF, de los Pa.rtlupantesl a_tendldos en .Ia ) AVANCES APLICATIVO CUENTAME: https://ichfgob-
Modalidad. En caso de identificar que el participante estd siendo atendido en mds N N
O y my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres
de un servicio del ICBF, el CONTRATISTA debera reportar con los soportes S| N N/A
. L. . L ) icbf gov co/ErlxJKqW5e9Puss0IDtY6rEBd7uagf0
requeridos la atencién del participante al administrador correspondiente, con el
) X . . R X . M1RUyaZk2NYwKXQ?e=bBGIxu
fin de realizar el debido seguimiento y evitar concurrencias (reportar el servicio
1 arin an lac candici auad ina al Inctituta) an la atancidn
RELACION DE ESPACIOS COMUNITARIOS:
22.Bisponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y la gestion de X hitps://icbfgob- .
R . -, L my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres
los espacios necesarios para la correcta prestacion de las actividades de las que Sl icbf gov co/Ep8serx- N/A
trata este Contrato, de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo. vkdLphb1ebAC350B1ZPVOHKBITVOARVI0S TxwPes
JoF6Hc
PLAN DE GESTION DE RIESGO: https://icbfgob-
23.Barantizar todas las medidas de seguridad estipuladas en el Manual Operativo Si :ﬁ?/c,;?agrzso;r:/.;;;n;l;,ggp:';sl?;:;/’\r;;\/ga‘;:—:c;;:e N/A
RIGbLRKS6UkBYyvPmw?e=vV7g04
ACTIVACION DE RUTAS DE RESTABLECIMIENTO DE
24 Bctivar la ruta de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una DERECHOS:
nifia, nifio o adolescente participante de la Modalidad se encuentra en riesgo o sl https://icbfgob- N/A
amenaza de vulneracion de derechos y hacerles seguimiento a los casos durante my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres
la vigencia de este Contrato. icbf gov co/EkTSgxs mmtMv4j06e90rUkBPrygm
2lalryxcR97diy9ng?e=4ZROau
ZFS.ac.elr parte del Comité Tecrnco Operativo conform_ado para el seguimiento a la COMITES TECNICOS OPERATIVOS: https://icbfeob-
ejecucion del Contrato, a través de sus delegados designados y presentar la N N
. ., . . . my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres
informacién necesaria sobre los procesos y procedimientos definidos para la Sl 5 N , N/A
adecuada prestacion del servicio a través de la Modalidad. Lo anterior, segtn lo icbf gov_co/EniNNgGzyeVHkGwrhIVITIBYNg_ Lixyl
X . ! UMFHh3EXPJ3iQ?e=SBwOhD
dispuesto en el Manual operativo.
INFORME DEL IV MES DE GESTION NOVIEMBRE:
26.Bntregar oportunamente al supervisor del Contrato los informes que se htt; icbfgob-
soliciten sobre cualquier aspecto o resultados obtenidos durante la ejecucion del Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
Contrato, cuando asi se requiera. icbf gov_co/EuhBss69DUhHiXFWiAzQ31QBfkF9Qp
IIMVImQaBCxlJhZg?e=UhCHFk
CERTIFICACION DE NO OCURRENCIA DE HECHOS
27.Bomunicar de manera inmediata al supervisor del contrato e informar DE VIOLENCIA:
mediante el documento que indique el ICBF, sobre los presuntos hechos de si https://icbfgob- N/A
violencia, lesiones, y fallecimientos de los participantes activos que se presenten my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres
en cualquier lugar. icbf gov co/EhfLDDZKvQdPI8AV6B4ESO8BOT r8Pb
KwV1FZllaab1p9A?e=USbNKW
28.Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de CERTIFICACION BANCARIA:
los recursos aportados por el ICBF. Los rendimientos financieros que estos https://icbfgob-
recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta que la Direccion del sl my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith _cacere N/A
Tesoro Nacional disponga. En caso de comunicarse por parte del supervisor que el s_icbf gov co/EZOUA4GuU-
Contrato debe tener cuentas maestras, aportar el reporte emitido por la entidad RtFvgzFzBG30TMBzdXbZwplcvOHNTE6IS81Vg?e=i8Z
financiera. dil

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de ezte documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.
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SEGUIMIENTO INFORME FINANCIERO Y
29.Mantener la informacién financiera relacionada con la ejecucién del contrato
con sus soportes debidamente organizados, los cuales deben estar disponibles Sl . . N/A
cuando el supervisor los requiera my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres
P quiera. icf_gov_co/EiXrxyicnURGhYgGAQOAt2QBFORETp
WhYmGisnNJwWKZJHA?e=wqWVI|
LINK CONTRATO 54004652024 £l proceso contractual se
30.Bumplir con las disposiciones establecidas sobre buenas précticas en la gestion sl https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ depsarrollo conforme a lo
contractual del Manual de Contratacion del ICBF vigente. OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6333 establecido
148&isFromPublicArea=True&isModal=False ’
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO OBJETO:
https://icbfgob-
31.Bumplir en desarrollo de las actividades realizadas para el cumplimiento del . S:LICOIEC .
X . S my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres
objeto del contrato con las normas y recomendaciones sanitarias vigentes H| icbf gov co/ERDIWQZ N/A
= " ¢ g / _
emitidas por las autoridades nacionales y locales competentes. 1711k 10bWhcA8NOBIVYXKD181vs1Dp0sBP407w?e=9
KluoO
32.Bumplir con la normatividad vigente relacionada con el suministro, sl
almacenamiento y transporte de alimentos.
INDUCCION AL TALENTO HUMANO:
https://icbfgob-
33.Bsumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del . s://1blgo .
ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia Sl my.sharepoint.com/:f./g/personal/nayarith_caceres N/A
Y P ' yransp : icbf _gov_co/EtYeelO2vb9lg [ZMinG1pkB70nkkhi3
BIMFviRyQE6NnIA?e=HG8alb
REQUERIMIENTOS:
34.Btender durante la ejecucién del Contrato los requerimientos, instrucciones y https://icbfgob-
recomendaciones que le imparta el supervisor, para una correcta ejecucion y SI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
cumplimiento de sus obligaciones. icbf gov co/Eq87LVXy1KIAKPPB4RkZCyYBr770Tc)F
QikglkyKfKEEw?e=ynyH7S
CERTIFICACION CUMPLIMIENTO: https://icbfgob-
35.Bsumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de si my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith_cacere N/A
las obligaciones establecidas en este Contrato. s_icbf gov co/EfdjFkkRnwxCulxKyhuiGQ8Bua0dhiO
cERV6Wd7e2r3PFA?e=pae2Yx
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: https://icbfgob-
36.8Bumplir con la duracién y actividades de cada etapa del proceso de atencién, X . .// &
de acuerdo con lo definido en el Manual Operativo de la Modalidad y las guias SI my.sharepoint.com/:f:/e/personal/nayarith caceres N/A
metodoldgicas entregadas por la Direccic’mpde Adolescencia Juvent{ld ¢ icbf gov_co/ENAr0BWYCFLEVOSWtcR3SEKBTFBI]lik
& gadas p v : 0ci9YQybV908NA?e=MFPGMK
37.Bntregar un acta de relacién al Grupo de Almacén e Inventarios de la Direccion
Administrativa (o quien haga sus veces en las Direcciones Regionales del ICBF), de
los bienes muebles utilizados o adquiridos en virtud de la ejecucién del Contrato, N/A N/A N/A
en la cual se especifiquen los muebles de consumo de caracter devolutivo y no
devolutivo, seguin sea el caso, de conformidad con las directrices impartidas por la
Direccién mencionada.
VISITAS DE SUPERVISION:
https://icbfgob-
38.Recibir y atender las visitas que adelante el supervisor del Contrato y su Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
equipo de apoyo. icbf gov_co/EillwhnwsblGmO07TTBo3cXkBQnea9p
6-379uxIGri5U6hQ?e=t98gFv
39.Bl contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el
30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos
directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de
| icul ina. famili itaria local -
a agricultura campgsma, z?ml iar o comu-nlt.ana ocales, (.)rganlza.mones de estos COMPRAS LOCALES:
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen m
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas . ¥ .
compras deberdn realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia sl my.sharepoint.com/f;/g/personal/nayarith_caceres N/A
”GSZBS Guia Orientadora aF:ra lalm \Ilemenptacio'n dela EstraFt)e ia de Conf ras iebf gov co/EOAV OpKGP1CEW8AqIWpXaOBIMISE]
e P P atee P JeIN4aA01VIbQp6Dg?e=WbP3jh
Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
haciendo uso de la Gltima versidn del formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento
Compras Locales” o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del
Sistema de Gestion de Calidad.
40.Pe conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2. 4.2.16 del Decreto
1860 de 2021, se deberd garantizar la provisién de bienes o servicios por parte de CUMPLIMIENTO DECRETO 1860: https://icbfgob-
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, icbf gov_co/EjwONAQY1rtOr55qCYyMI1UBJ-
esta provision se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los NnEVRhSTq1WIRstOEVvg?e=9ZQbJF
bienes y servicios requeridos para la ejecucién del contrato.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de ezte documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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41.Pesembolsar oportunamente los recursos del presente contrato
correspondientes a su aporte en los términos previstos en la cldusula del VALOR
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, de acuerdo con las cldusulas especificas,
previa certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.
PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la
ejecucion de los recursos entregados y en caso de ser necesario para la adecuada

LEGALIZACION DE DESEMBOLSOS: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres

. L . . 3 Sl 3 "
prestacion del servicio, el supervisor del contrato excepcionalmente podra icbf gov co/EgxKpGlaKpVMillknVcEhDsB22YcHLb
autorizar desembolsos parciales, coherentes con la ejecucion de los recursos KbbZMXwugj2cibw?e=xs950J
debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional
de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacién de la
legalizacidn total de los recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a
que haya lugar.
42 Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa, financiera INFORMACION TECNICA, ADMINISTRATIVA,
S ) o ! g eray FINANCIERA Y JURIDICA |
juridica en el expediente contractual fisico y en las plataformas tecnoldgicas https://icbfaob
dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente Sl . . .
contrato, en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Operativo de la my.sharepoint.com/f;/g/personal/nayarith caceres
e o e ag o P ichf_gov_co/EVtE1CBbOXRIST210YB3EQBAZDGIM
v q plique. NJLLYY5KIv2MDgcg?e=eWVIpA
LECTURA DE CONTEXTO:
https://icbfgob-
43 Realizar los ajustes a la oferta de servicios a que haya lugar, a partir de X 53/ /1CUIE0 .
diagnésticos territoriales, segtn procedimiento y orientaciones del ICBF st my.sharepoint.com/:/g/personal/nayarith_caceres N/A
€ » Seganp v : ichf gov_co/EtjJtYXxqPJKIOLaGcUq7g4B4oxn0DOli
OF6GYLrcTHxcw?e=ZIU9g)
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES:
44.@umplir con las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamentos, https://icbfeob-
Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucién del objeto Sl - N/A

contratado.

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith_cacere
s _icbf_gov co/ETTQ93vvJG9ApGgRf20jQHWBF39a
OrIHbGXxNLQzc3HIW-Q?e=XJlaO1

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(ii)

—

D que ia el limi dela

obligacidn y ubicacién de éste (iii)

Observaciones (iv)

3.1DBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO:

1.Realizar la convocatoria y blsqueda activa para identificar nifias, nifios y
adolescentes definidos para cada zona, que participaran en la Modalidad, de

FORMATO REGISTRO POSIBLES PARTICIPANTES:
https://ichfgob-

acuerdo con los criterios de identificacidn, priorizacién y focalizacién, establecidos Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
en el Manual Operativo y diligenciamiento de los formatos suministrados por el icbf gov co/EpCQkn0GSoBCqHTKM6EZXAIMBSZnO
ICBF, segun corresponda. 0cWN4gcVKk9CEDKFYGw?e=g1P2gR
P CRONOGRAMA MUNICIPALIZADO: https://icbfgob-
2.Blaborar y presentar un (1) cronograma municipalizado de la etapa de N N
alistamiento, para la ejecucion inicial del Contrato, en el formato establecido por SI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
EL ICBF, en’c‘:)ncordajncia con el Manual O erati\;o segln corresponda ’ ichf gov co/EkdUOCSINOCiisBTLUEYABaIdTOkW
Y P " S€8 ponda. qzakVHolvgPRa_g?e=55VC89
PLAN DE RIESGOS Y ACCIDENTES: https://icbfgob-
3.Presentar al ICBF la propuesta del plan de gestion de riesgos de accidentes y sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
desastres, de acuerdo con lo dispuesto en el Manual Operativo. icbf gov_co/EtAntFfM1RVEUEg25Yt2xcMBrYMcsp
bSTOse8IHWsJsvpw?e=IbxFsv
HOJAS DE VIDA:
https://ichfgob-
. . my.sharepoint.com/:f:/g/personal/navarith _caceres
4.Barantizar en la etapa de alistamiento la seleccién y contratacion de personal _y_ pol /:/g/p " / X var
L, ) . icbf gov_co/Eo51dvSgw951iYzWm6j2sm4B8t7RIWr
idoneo y necesario, para el desarrollo de la Modalidad, de acuerdo con los
N n . . U8pJfwRxQpnVqYg?e=YOxYel
criterios sefialados en el Manual Operativo y la estructura del estudio de costos Sl N/A
(n aplique. Asi mismo, ent | isor del Contrato la relacién del )
segun aplique. Asi mismo, entregar al supervisor del Contrato la relacién de INFORME PROCESO DE SELECCION: https:/ichfeob-
talento humano contratado. " ]
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith _cacere
s_icbf gov_co/ETiA3UJOtHtAKGHFErnTnZsBQBWN6
OH5D_aK6zsED_gehg?e=7Uzkms
5.@onformar y organizar los equipos de talento humano y realizar el proceso de
>eoniomary or ape e . ACTA DE INDUCCION AL TH:
induccidn, de acuerdo con lo definido en el modelo operativo que corresponda, htt icbfaob
conforme a lo descrito en el respectivo Manual Operativo, guias, instructivos y . .
SI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A

demas documentacidn relacionada con el proceso de atencién y con EL ICBF, y a
su vez, entregar los soportes como listados de asistencia y fotografias, entre otros
que den cuenta del proceso de induccion.

icbf gov_co/EpovIZbUtzRDjWpkEKjK wgBXRqdh0J

GpvvyRkOgbk6iLQ?e=6a0QAb

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de ezte documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.
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6.8umplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en el marco de la contratacion del
talento humano vinculado a la prestacién del servicio, del contratista, el cual
deberd vincular en una proporcion igual al 5%, a victimas del conflicto armado
interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicién de
discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanos, como sujetos de especial
proteccién constitucional. PARAGRAFO PRIMERO:

1) Para la acreditacion de la condicién de mujer cabeza de familia se debe
adjuntar declaracion notariada. Esta declaracion debe tener una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de la
contratacion. 2) Para acreditar que se pertenece a la poblacion de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas,
deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior

CUMPLIMIENTO DE L ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16:
https://icbfgob-

en la cual acredite que el recurso humano contratado pertenece a las citadas SI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
comunidades, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo icbf gov_co/EjwONAOY1rtOr5SqCYyMI1UBI-
modifique, sustituya o complemente. 3) Adultos mayores se certifica con el NnEVRhSTq1WIRstOEVvg?e=taCXPN
documento de identificacion. 4) La condicidn de personas en condicion de
discapacidad, se debera acreditar con el Certificado de Discapacidad -DNC-
expedido por parte del Ministerio de Salud y Proteccidn Social. 5) Victimas del
conflicto armado interno a través del Certificado de Registro Unico de Victimas
RUV. PARAGRAFO SEGUNDO:
El supervisor o el interventor, segun el caso, realizard el seguimiento y verificard
que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion.
PARAGRAFO TERCERO:
Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, solo en caso de fuerza
mayor o de que no sea posible el cumplimiento de la presente obligacion, se
presentaran por parte del contratista la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s)
ACTAS DE SOCIALIZACION DE LA MODALIDAD:
7.Bresentar y entregar al supervisor del contrato las actas y listados de asistencia https://icbfgob-
sobre la socializacién de la Modalidad a la Comunidad, de acuerdo con los Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
establecido en el Mapeo Territorial del Manual Operativo. icbf gov_co/EgfdDKLTiTxJucrlgjZQZsYB7g PZidSs3
YYp73h6Txdlg?e=rV1j3g
DIRECTORIO DE ENTIDADES: https://icbfgob-
8.Blaborar y presentar al supervisor del Contrato el directorio de entidades y " L //. &
actores territoriales estratégicos, segun lo establecido en el Manual Operativo, en SI my.sharepoint.com/:f:/e/personal/nayarith caceres N/A
o e traisect’oriagles P ' icbf_gov_co/EidSBsSWOuBOr2Vwa\yeVtOBBZKAEP
: 20BDtiVdGmgo49GQ?e=DgWWne
.Beali ti tidad abli ivad izaci deb
9, Eea‘lzar‘ges |ones.con entida e§ pl:I |€as y pr|‘va as, orgam‘zacmnes .e a‘se, RELACION DE ESPACIOS COMUNITARIOS:
organizaciones barriales y comunitarias, instituciones educativas, organizaciones W
sin animo de lucro, iglesias, entre otras, para el préstamo de los lugares . .
N ™ R ) . ., my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres
(infraestructura fisica) en los que se implementaran las estrategias de atenciény Sl icbf gov co/Ep8serx N/A
; - . g [Ep! -
| la Modall | |
acciones trnansversa e's de la Moda |dad,'c'uando no se re'a icen en las Casas vkdLohb1eb4C3S0B1ZPVOHKBITVOARVI00 Txw?es
Atrapasuefios, cumpliendo con las condiciones establecidas en el Manual _%W Hial
Operativo. W
10.BPresentar las gestiones realizadas sobre la concertacion con las comunidades,
lab M | de Bi Practicas de Manipulacién de Aliment |
pfnra ela orarle anual de Buenas F racticas le anipulacion de |mer.1/osy os MANUAL MANIPULACION DE ALIMENTOS:
ciclos de menu de acuerdo con la minuta patrén, para la complementacion htts://icbfaob
alimentaria (refrigerios) que se ofrecerd a los participantes en los encuentros, los X ¥ .
cuales deben ser elaborados con base en las orientaciones sefialadas en el Manual sl my.sharepolnt.com/f./g/personal/nayarith_caceres N/A
. . | . L icbf gov_co/En3NHtQHZ6FFkRPkIB454KQBOCcNa4
Operativo. Estos ciclos de menus deberan ser aprobados por los nutricionistas de -
R . X 16 _jCqltVkvS9nyXgPe=6mcec6
las direcciones regionales o de los centros zonales, dependiendo de las
particularidades de cada departamento y lo establecido en el Manual Operativo.
L, L L RELACION DE PROVEDORES: https://icbfgob-
11.Bntregar a la supervision del contrato la relacion e informacion de proveedores - N
. , . . my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres
de alimentos, segun lo establecido en el Manual Operativo y en el formato SI _ N/A
establecido por EL ICBF icbf gov_co/Epu9e_wLgkxMniLy-
P : iwFKXwBT6sMZe4nSjXB52mED3b9iQ?e=QkpjVZ
12.Bpli | f to d i torizacion de participantes, dili iad
- plicar el formato de compromlvso y autorizacién de pal ICIan es |}§enC|a o FORMATO COMPROMISO Y AUTORIZACION:
y firmado por la madre, padre o cuidador responsable de las nifias, los nifios y httos://icbfaob
adolescentes participantes de la Modalidad, cuando aplique, y entregarlo a la X ¥ .
supervisién del Contrato, dentro de las dos (2) primeras semanas contadas a St my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
aFr)tir del cumplimiento c'ie los requisitos de effeccionamiento ejecucion del icbf gov co/FloeryyBVBIGsAZPlobYWBRXoSWEED
P P q P vel J7BdvyO7k6cANhw?e=bLkkYa
Contrato.
CRONOGRAMA DE ATENCION: https://icbfgob-
13.Entregar el cronograma de las formas de atencion del primer mes de la Etapa my.sharepoint.com/:f-/al\ ersonal/napsaéilhc ca:eres
de Atencién de la Modalidad, en el formato establecido por EL ICBF, teniendo en Sl -~ PoInt. o . Y N/A
cuenta lo establecido en el Manual Operativo ichf gov co/BvB38gve6UlipU3in4g7LaoB37ZRACL
P : okdGOKPsVyz0pUAZe=07kfkg
MATERIAL DE IDENTIFICACION TH: https://icbfgob-
14.&dquirir el material de identificacion para los miembros del talento humano sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A
que ejecutaran la Modalidad (chalecos, gorras, camisetas, carné y pendén). icbf gov co/E04MS50VNrKRIvXIzvGvgHIcBky-
9Ho02p3cAr-egmVV3BZw?e=uap10c
ACUERDOS DE CONFIDENCIALIDAD:
15.Birmar y entregar el Acuerdo de confidencialidad y manejo de la informacion, al https://icbfgob-
supervisor del Contrato, por cada una de las personas contratadas para la N my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A

ejecucion de la Modalidad, y del Representante legal.

icbf gov_co/EKNm5y48WRVFsDichxEQg24BNbjAi3
SCijvErdn9uGFv7RA?e=ihAxAl

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de ezte documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.
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16.Entregar el informe de la etapa de alistamiento que dé cuenta del proceso de
busqueda activa, identificacion y registro de los participantes, organizacion del
desarrollo de la Modalidad, conformacién del talento humano, mapeo territorial,

INFORME DE GESTION DE ALISTAMIENTO:
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres

proce.slo de seleccion de proveed.ores de alimentos, ge.stiérT de esp_eicios fisicos y Sl ichf gov_co/EvIdTWyFbadKiaPIYOJYMVMBOEwg N/A
dotacidn, en el formato establecido por el ICBF. Debe incluir también la
9 ., K ., . Go-4degXf4JVYOpXOgre=1QbKH8
elaboracion y presentacion del presupuesto para la ejecucién de la Modalidad, tal
como se sefiala en el Manual Operativo.
3.2. OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA PARA LA ETAPA DE ATENCION:
CONFORMACION DE GRUPOS DE NNA:
. - - ! https://icbfgob-
1.@onformar los grupos de atencién de nifias, nifios y adolescentes, considerando . SLACOIEO .
. i . i Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
el curso de vida y lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad. N —
icbf gov co/EqQ9Dw2XvrZNjkjvaDM7L7wBOkkTO
BTA4TkPWmuHq04vRg?e=Yil0F|
2.Realizar las jornadas de socializacién de la Modalidad Atrapasuefios a nifias, ACTAS DE SOCIALIZACION DE LA MODALIDAD:
nifios, adolescentes y familias participantes de los grupos conformados. Ademads, https://icbfgob-
deberd entregar las actas y listados de asistencia de las jornadas de socializacién a Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
la supervision del contrato, segun lo establecido en el Manual Operativo de la icbf gov_co/EhtcCvuZO4ZFu4CY4uC0g5kBMDaPi9
Modalidad. AoS5AxfprmXdpNMGg?e=RUXPtA
3.Bresentar en el primer mes de la Etapa de Atencién al ICBF los acuerdos para la ACUERDOS DE ARMONIA Y PAZ: https://icbfgob-
armonia y la paz, con la participacion de las nifias, nifios, adolescentes y sus Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
familias, en el marco del buen vivir, de acuerdo con lo establecido en el Manual icbf gov_co/EuJBE2hPXHpDmMvIrk8VgD6sBFES5Z
Operativo de la Modalidad. QnOXS1srGINAMHZMQ?e=ioeO5¢c
4.Bntregar los cron?gramasge Ias,formas de atencion de la Mf::dalldad de_cad‘al CRONOGRAMAS:
mes dentro de los dltimos cinco dias (5) habiles del mes anterior a su realizacién, 7htt icbfeob
en el formato establecido por el ICBF, de acuerdo con lo estipulado en el Manual X .
R K L, . SI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
Operativo. En caso de presentarse cambios en la programacion, deberadn o N "
comunicarlo al supervisor del contrato con minimo cuarenta y ocho (48) horas de icbf gov_co/EmviHBYnYKxKarAuAlr6ilgBHk-
nunicar P v OrQdX7IrSrxuRGFLF-g?e=TE16Yq
anticipacion.
5.Besarrollar las Estrategias de Atencion de la Modalidad: encuentros entre pares, ESTRATEGIAS DE ATENCION DE LA MODALIDAD:
familiares, comunitarios, iniciativas y escucha activa, segutn lo establecido en el https://icbfgob-
Manual Operativo de la Modalidad, de conformidad a las orientaciones y en el(los) Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccidn de Infancia y Direccion de icbf gov_co/EIx00Y6ypvplobnlgGTfrQlB rQaAlffrb
Adolescencia y Juventud del ICBF. xGtgpAA1kT6g?e=nBPWxB
6.Bacilit: fiar la fi lacién de las iniciativas, tir de las id
cili arvacorﬁpanarf ‘ormulacion de las |n|C|§ ivas, a pla‘r .|r e las ideas y AVANCES DE INICIATIVAS:
propuestas de nifias y nifios, como resultado previo del analisis de los factores de —htt </ icbfaob-
riesgo latentes en sus territorios, y de la identificacion de sus intereses, gustos, . - .
. . . . -, . SI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A
preocupaciones, vocaciones y talentos, promoviendo la articulacién arménica con 3
- . . . ) A icbf gov_co/EIx00Y6ypvplobnlgGTfrQIB rQaAlffrb
posibles aliados, y entidades publicas y privadas, que contribuyan al logroy la
. T s . xGtgpAA1kT6g?e=nBPWxB
sostenibilidad de las iniciativas, y de la potenciacién de sus proyectos de vida.
7.BDesarrollar con Tos y Tas participantes en los espacios comunitarios, las
Acciones Transversales definidas en el Manual Operativo de la Modalidad, a ACCIONES TRANSVERSALES:
saber: Movilizacidn Social, Articulacidn Intersectorial, Ejercicios de Participacion y https://icbfgob-
Control Social, Gestidn de Sistemas de Apoyos, Activacion de Rutas, y demas SI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
establecidas en el manual, de conformidad a las orientaciones y en el(los) icbf gov_co/EkTSgxs mmtMv4j06e90rUkBPrYgm
formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccién de Infancia y Direccién de 2lalryxcR97diy9ng?e=nglKqgk
Adolescencia v Juventud del ICBF.
8.Bresentar al ICBF la propuesta de atencién municipalizada de nifias, nifios y CRONOGRAMA MUNICIPALIZADO: https://icbfgob-
adolescentes para el desarrollo de la Modalidad, a partir de las particularidades de sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
las y los participantes, de acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo, la icbf gov_co/Egsr7EM5RihOhbOEe97Qpf8BgtNtxV
cual deberd ser presentada al supervisor del Contrato. xtgkoVbL4ymy1RnA?e=wkbixb
9.@Desarrollar el M-a?eo Territorial Cor\!unto, para reco_noc.er las p.ercep.aones y MAPEO TERRITORIAL:
saberes de los participantes y sus familias sobre el territorio, sus vivencias propias m
y experis.:ncias relacio.nadas con |os~actores y éect.o.res que forman parte de Ial B s m .sharepoint.com/:f:/;{/personaI/navarith caceres N/A
Estrategia Transectorial Atrapasuefios, este ejercicio debe hacer parte del analisis R N
ue se recoge en la propuesta de atencién, de acuerdo con lo establecido en el icbf_gov_co/ElKsEol PPHYLON:
N £€ en a propuesta ' ZqHr6058BYqaXgdtimmd8HObhfsRITw?e=dzdTm9
Manual Operativo de la Modalidad.
LECTURA DE CONTEXTO:
10.@Realizar en el primer mes de la Etapa de Atenciodn, la lectura del contexto y htt i cbfeob
caracterizacion, de conformidad a las orientaciones y en el(los) formato(s) o X .
X - ) ., . . L . SI my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A
sistema(s) definido(s) por la Direccién de Infancia y Direccién de Adolescencia y , N N
Juventud del ICBE ichf_gov_co/EtjJtYXxqPJKIOLaGcUq7g4B40oxnODOli
: OF6GYLrcTHxcw?e=ShmPzA
PLAN DE GESTION DE RIESGOS:
11.Presentar al ICBF en el primer mes de la Etapa de Atencion, la construccion https://icbfgob-
conjunta del plan de gestion de riesgos de accidentes y desastres, de acuerdo con Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
lo dispuesto en el Manual Operativo. icbf gov_co/EugF3 qCiV5CITyPQJL59-
0Bqg2Y7PzYdzhV-CCw3uZGOTg?e=XWhD3p
A P ) PROMOCION DE PARTICIPACION DE NNA:
12.Promover la participacion de las nifias, nifios y adolescentes en los espacios https://icbfaob
definidos por la ley, y de acuerdo con las orientaciones dadas por el ICBF, tales my.sharepoint com/'f'/‘/ ersonal/navarith caceres
como: Mesas de participacion de nifios, nifias y adolescentes, gobiernos Sl my.sharepoint. LLB/D v N/A

escolares, comités de convivencia, consejos, y demds espacios que faciliten el
dialogo entre nifias y nifios, y didlogos intergeneracionales.

icbf gov co/EiiuL5a2-
nJGIhSaiMYx4 sBHBsnMchiFKW6dfTp2NIhWQ?e=kj

RAZa

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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13.Realizar y presentar al ICBF las evidencias sobre la valoracién de experiencias y

VALORACION DE EXPERIENCIAS:
https://icbfgob-

proceso de atencion, de acuerdo con las orientaciones dadas por el ICBF y el N my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith _caceres N/A
Manual Operativo de la Modalidad. icbf gov co/ErANE1gHIMZGhD8g09g4NSsBD6sfU
QZJvmr7hVZSDO-Huw?e=IWClgn
REGISTRO DE AVANCES DE ACCIONES PARA
14.Realizar el registro del avance de las acciones realizadas por EL CONTRATISTA GARANTIA DE DERECHOS DE LOS NNA:
y las respuestas efectivas para garantizar los derechos de las nifias, nifios y sl https://icbfgob- N/A
adolescentes, de acuerdo con el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres
Direccidn de Infancia y Direccién de Adolescencia y Juventud del ICBF. icbf gov co/EvKy8ab3C1FBuw 7RIVMYBwBaZptX
V_tBQ5U8coeR2aMgw?e=0bUCgU
REGISTRO CUALITATIVO:
15.Bntregar y aplicar los resultados del registro cualitativo e identificacion de W
habilidades, talentos y capacidades de las nifias, nifios y adolescentes . X
- R _ R L, Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
participantes, en el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccién de .
infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF icbf_gov_co/EnHVC OZaF CpufvzexonqDBk:
v v : NGB _REzNW9qTAKSBc-dQ?e=MQYv5!
- - . . . ENTREGA DE REFRIGERIO:
16.Asegurar la entrega del refrigerio (complementacion alimentaria) a nifias, nifios htt icbfeob
y adolescentes en los encuentros, de acuerdo con lo aprobado por el supervisor . X
. K ) K Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
del Contrato, y con lo establecido en la minuta patréon del Manual Operativo de la )
Modalidad icbf gov_co/EvpmlvZoatVAnsaM4gAHPOUBIqGUE
. XKXyWbhZNily9MImw?e=4mwzGY
ENTREGA DE MATERIALES:
17.Bsegurar la entrega a nifias, nifios y adolescentes de la Modalidad, los W
materiales requeridos para la implementacion de las diferentes formas de X .
L. . . . 3 Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
atencidn, de acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo u orientaciones del N
\CBF icbf gov_co/EsQb7D9sIXNEKURSmd8c-
: IgBeleSwPsKNOD-zXgjl-CNsg?e=hwESra
. . - GARANTIA DE PERMANENCIA:
18.Barantizar la permanencia de los y las participantes en al menos el ochenta htt bfeob
por ciento (80%) de en las formas de atencion presenciales establecidos para la X .
Modalidad. Ademas de reportar las inasistencias y vinculacién de nuevos sl my.sharepoint.com/:f./g/personal/nayarith_caceres N/A
artici ant;es de conformiiiad con el Manual O eT'ativo ichf gov co/EgrGHRTISVBLUxxxhuusBMBhithRg
participantes, P : W1SbOK96ITZsegThA?e=JvYQPN
AVANCES DE SISTEMATIZACION:
19.Presentar los avances relacionados a la sistematizacion de la forma de https://ichfgob-
atencidn, de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad y Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
a orientaciones del ICBF. icbf gov_co/EqbpJNz4z 5BkTcgmli20D4ABtIOLfvH
Bf4JRwt CEZUUaA?e=UjOLpa
. L. . o INFORME DE IV MES GESTION:
20.Bntregar informe de gestion mensual, correspondiente a la etapa de atencién https://icbfaob
que dé cuenta del proceso con nifias, nifios, adolescentes, familias y sus . - .
comunidades, en el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccion de St my.sharepoint.com/:f:/e/personal/nayarith caceres N/A
Infa:cia Diréccic’m de Adolescencia y Juventud del ICBF i ichf gov co/EunBss6IDUNHIXFWiAZQ310BMKES
v v : IMVImQaBCxlshZg?e=DuMfke
PRESUPUESTO:
https://icbfgob-
2 tregar el presupuesto para la ejecucion de la Modalidad, tal como se sefiala X . .
en el Manual Operativo Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
P : ichf_gov_co/EsdivmbXobOHsfsnh8MSipAByKyb-
FAjuyJ2fcDOkCKS9Q?e=xmfNec
. . " DU GARANTIZAR LA ASISTENCIA A LOS COMITES:
22.Barantizar la asistencia de un o los representantes(s) en los comités técnicos https://icbfaob
operativos y demas reuniones a los que sean citados por la Direccién Regional o . - .
. Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
Centro Zonal respectivo. N N N
icbf gov_co/EnjNNgGzyeVHKGvrhIYIITIBYNg Lixyl
UMFHh3EXPJ3iQ?e=y8yRBc
1.Presentar la sistematizacion del proceso de atencion, de acuerdo con lo N/A N/A N/A
establecido en el Manual Operativo de la Modalidad y a orientaciones del ICBF.
Z.Entregar el informe f!nal de la etapa de cierre segun lo estipulado en el Manual N/A N/A N/A
Operativo de la Modalidad.
3.Desarrollar espacios articulados con las Regionales, para la socializaciéon de
resultados sobre el proceso de atencion con nifias, nifios, adolescentes, familias, N/A N/A N/A
comunidades y actores claves en los territorios.
4.Realizar las demas actividades planteadas en el Manual Operativo de manera N/A N/A N/A

complementaria, con lo estipulado en la propuesta de atencidn y cronogramas.

3.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL MANEJO ADMINISTRATIVO, DE GESTION Y DE REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION.

1.Wantener una oficina administrativa en el departamento de ejecucion del
contrato, que cuente con al menos equipos de cémputo, lugar para
almacenamiento de los materiales y refrigerios a ser entregados a las y los
participantes, y una sala de reunion.

Sl

ACTA DE CUMPLIMIENTO DE OFICINA Y
COMPUTO:
htt icbfgob-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith_cacere

s_icbf gov_co/ETaAr)3LcWBNIOUNepaBB2EBtO-
4LfN4dp-jRSuKXIZsRA?e=YCaqlS

N/A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de ezte documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.
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Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS
27/11/2020
Version 4
Pégina 14 de 16

FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Publica
2.Permitir y facilitar al supervisor, equipo de apoyo a la Supervisién y demas
funcionarios del ICBF que intervengan en el proceso, la inspeccién en forma
presencial o no presencial de los sitios de encuentro y oficina o sede LEGALIZACION:
administrativa del CONTRATISTA. Asimismo, suministrar la informacién necesaria https://icbfgob-
y facilitar de manera oportuna e integral, maximo dentro de los cinco (5) dias Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
hébiles a partir de la solicitud, los libros de registro, los archivos de contabilidad icbf gov_co/EjgQ7y LUn1OnEyBiaY DKIBjjUUcOai
relacionados con los recursos del Contrato y su ejecucion, las actas, los yHtrpORH8BqO7g?e=2238n0
consolidados y demds informacidn pertinente solicitada por el supervisor
designado por EL ICBF, y responder oportunamente las comunicaciones.
3.Realizar el registro de nifias, nifios y adolescentes participantes y el respectivo
cargue de las evidencias asociadas a la etapa de atencidn, incluyendo el registro EVIDENCIAS ETAPA DEL IV ATENCION:
del talento humano, los grupos y los encuentros realizados, cargando el soporte https://icbfgob-
de asistencia de cada uno, en los formatos y en el sistema de informacién Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
determinado, segun los tiempos, etapas y mddulos definidos por la Direccion de icbf gov_co/EjkEdxzsBIINkGEwPBScNGsBgLCSHzJZ
Infancia y Direccién de Adolescencia y Juventud del ICBF, entre otros documentos N8NDzF6g9ghSDw?e=ultqgD
si requiere por parte del ICBF.

. - REGISTRO CUALITATIVO:

4.Realizar el registro cualitativo e identificacion de habilidades, talentos y https://icbfaob
capacidades realizadas a nifias, nifios y adolescentes participantes, en el sistema . g X
de informacién definido por EL ICBF, segun los tiempos y médulos definidos por la St my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A

. L. . p L. 568 . posy P icbf gov_co/ErANE1gHIMZGhD8g09g4NSsBD6sfU
Direccidn de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud. N

QZJvmr7hVZSDO-Huw?e=iLMBct
. . e L, . SEGUIMIENTO GARANTIA DE DERECHOS:
5.Bealizar el registro de seguimiento a la gestion de garantia de derechos, con - . ... PARA EL MES DE NOVIEMBRE
base en el diagndstico de derechos de cada uno de los participantes, y presentar . . NO SE REALIZO SEGUIMIENTOS
X - Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres
informes mensuales de avance de acuerdo con el (los) formato(s) o el sistema X POR CUANTO NO ACTIVARON
definido por la Direccidn de Infancia y Direccién de Adolescencia y Juventud icbf gov co/EpaMalxqTCLOmVvkwXnMalEBSVG2 RUTAS
P v v : MX67dx1u3rmQ7tVnw?e=hcMKVk

6.Bara el cierre del contrato, presentar los reportes del cargue en el sistema de
informacion que determine EL ICBF, asi: el 100% del registro de nifias, nifios y
adolescentes participantes, el 100% talento humano, segtn aplique, el 100% de
| t lizad 1100% imiento del diagndstico de derechos.
os encuentros realizados y e b segmmlen. o del diagndstico de derechos AVANCES CUENTAME:
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas al CONTRATISTA no sea m
posible registrar la informacion requerida por EL ICBF, en el Sistema de Sl my.sharepoint.com/-f:/g/personal/nayarith caceres N/A
Informacién determinado por EL ICBF, EL CONTRATISTA deberé aportar la my.shal point. LLELD ¥
justificacion y los soportes para sustentar dicha situacién y el medio alternativo ichf gov_co/ErlxKqW5ePussOIDIYErEBd7uagfd
! "y 08 soportes p : acton y € medlo aerna: M1RUyaZk2NVwKXQ?e=WUOQQI
para el registro. El supervisor deberd aprobar esta situacion, previa validacién con
la Direccidn de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud. Cumplir con las
politicas de seguridad, los procedimientos y politicas para el manejo de la
informacion definidos por EL ICBF, los cuales se describen a continuacion:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de ezte documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.
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3.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

1.Presentar en el segundo Comité Técnico Operativo de la etapa de alistamiento,

. L ) . ACTAS DE COMITES:
el plan de inversién de operacion de los servicios contratados, en los formatos https://icbfeob
financieros establecidos por EL ICBF. En los casos en que EL CONTRATISTA X * .
. y R . .. K ., Si my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
requiera realizar ajustes al plan de inversion, los mismos deberan ser presentados . X N
e . . . L icbf gov_co/EnjNNgGzyeVHkGvrhIYIITIBYNg Lixyl
ante el Comité Técnico Operativo para revision y posterior aprobacion por parte N
. UMFHh3EXPJ3iQ?e=P0goWN
del supervisor.
. ADMINISTRACION DE RECURSOS:
2.Barantizar que los recursos comprometidos por EL ICBF, y demas recursos W
aportados con ocasién del presente Contrato, sean utilizados Unica y . g X
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo st my.sharepoint.com/f:/g/personal/nayarith caceres N/A
! P P icbf_gov_co/EumuMLUQOpSHkmZOLslonlYBX2Bd
del objeto contractual.
b9WVpbsAwCdVW5yS2A?e=1LWNIr
CERTIFICADO DE GRATUIDAD:
. . . https://icbfgob-
3.Bbstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes a . X
terceros por concento de los servicios prestados Si my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
p P p ! icbf gov co/EvwfRGuSes5KprlZs7us aoB72cnEeo2
yQxtD55y18yTLA?e=w6AkVH
4.Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos
aportados por EL ICBF para la ejecucion del presente Contrato. EL CONTRATISTA CERTIFICACION BANCARIA:
se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato https://icbfgob-
de autorizacion para abono directo en cuenta de uso exclusivo de los recursos sl my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith cacere N/A
aportados por EL ICBF, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la s_icbf gov co/EZOUA4Gu-
cuenta. Si EL CONTRATISTA presenta una cuenta bancaria que haya utilizado RtFvgzFzBG30TMBzdXbZwplcvOHNTEGIS8IVg?e=gie
previamente para el manejo de recursos propios, deberd certificarla por el banco GC7
con saldo cero.
DESEMBOLSO IV MES DE ATENCION:
5.@onsignar de manera mensual en la cuenta bancaria de ahorros definida por EL htt; icbfgob-
ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF que se generen en la Sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith caceres N/A
ejecucion del Contrato. icbf gov co/EiXrxyicnURGhYgGAQoAt2QBFORETp
WhYmGisnNJwK7JHA?e=wulkQn
6.Remitir al supervisor del Contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la
consignacion, copia del documento donde conste la operacion por concepto de
reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, que se causen a NO N/A NO APLICA PARA EL IV MES DE
favor de la Entidad en razén de la ejecucion del Contrato. PARAGRAFO PRIMERO ATENCION
Los reintegros a que hace referencia esta obligacion deben realizarse inicamente
en la cuenta informada por escrito, por el supervisor del Contrato.
7.Bealizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honorarios,
t idad social fiscales del | vinculad EL
aportes a seguridad socia y‘;')ara iscal e? ‘e persor\a vinculado por . PAGO DE PRESTACIONES:
CONTRATISTA para la atencion del servicio, preferiblemente por transferencia m
bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea . ¥ .
N N my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o ) N X
- . . ) icbf gov co/EKMBjgn-1uNFrOpyAJEgkncBi-5tytPs-
cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, EL
) . ) mKp4bHIAL3JFw?e=Eey3La
CONTRATISTA informard en la planilla de pago al talento humano que hace parte
del informe financiero, el medio de pago aplicado.
8.Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores y contratistas LEGALIZACION PAGO A PROVEEDORES ¥
i . CONTRATISTAS SEPTIEMBRE:
preferiblemente por transferencia bancaria. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de https://icbfeob
ser requerida la cuenta maestra, los pagos deberan ser adelantados conforme lo Sl my.sharepoint com/'f'/z.g/personaI/nayarith caceres N/A
indi las Resoluci 141 202 2021 a - - —
'a"dl;zzsl‘;se" as Resoluciones 1400 de 2020, 8300 de 2021y demds normas icbf_gov_co/EpXRimLYVotKhEznh3N2JBgBIb7XJIcL
P i ruUWRp-WeS06RTg?e=kKMyFc
9.Bformar al supervisor inmediatamente sea adquirida la dotacién para el ENTREGA Y PAGO DE DOTACION TH:
personal que ejecutara la Modalidad (chalecos, gorras, entre otros) y entregar al https://ichfgob-
supervisor las correspondientes facturas, con el fin de realizar el registro en el N my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres N/A
sistema que corresponda por parte del ICBF, de acuerdo con lo establecido en la icbf gov_co/EsdivmbXob9Hsfsnh8MSjpAByKyb-
guia de gestion de bienes del ICBF. FAjuyJ2fcDOkCKS9Q?e=GwaRAl
. . . INFORME FINANCIERO:
10.Wantener las facturas y demds soportes que cumplan con las exigencias ht icbfgob-
establecidas por la legislacién comercial y tributaria colombiana, en la cual se sl my.sharepoint.com/:b:/a/personal/nayarith_cacere N/A

identifique datos de proveedor, productos, valores y demas informacion, para que
el documento sea valido.

s_icbf gov co/Ef5SIEpeRNCBHme-
Ni7tXO18BsSLw2UK8K15YeCynpaM0zA?e=POOTHx

(i) El Supervisor deberd registrar todas las obligaciones contenidas en la cldusula correspondiente del contrato/convenio. Para aquellas obligaciones cuyo cumplimiento no obedezca a un producto
tangible, deberd sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumplimiento", su concepto sobre el mismo.
(ii) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periodicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han
tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor deberd allegar copia y presentar reporte de las acciones

adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala aue una obliaacién "N/A" sélo bodrd ser relacionada con alaunos periodos en los aue esa obliaacion especifica no sea reauerida.
(iii) El supervisor deberd relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes,

certificaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efecti te cumplida. Deberd ig

su ubicacion.

e indicar el folio del documento y

(iv) El supervisor deberd sefialar en "Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. El diligenciamiento de esta columna no es

obligatorio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impreza de ezte documento s conziders como COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR Pégina 16 de 16
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Publica
| 15. Seguimiento a matriz de riesgos
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? Si X NO
Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia? Si NO X

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Si hay algun riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de Contratacidon de la Sede de |la Direccidon General.

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligaciéon de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 16/12/2024
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LILIANA NINO ROJAS NAYARITH CACERES PEREZ
Coordinadora Centro Zonal Ocafia Encargada- Enlace de implementacion Direccion de
supervisora del contrato Infanciay Adolescencia
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ANDREA JOHANNA QUINTERO BARBOSA LUZ ANGELA HERNANDEZ CASTRO

Eniace ae rFortaiecimiento vireccion ae intanciay

Adnlacrencia Dinamizadora

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impreza de ezte documento s conziders como COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



