cRETARIA e O O 0 0O

Al contestar, citar el nimero:

BOGOT’\ CULTURA, RECREACION Radicado: 20243000540033
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COMUNICACION INTERNA

Bogota D.C., 18 de diciembre de 2024

Para: SANDRA PATRICIA CASTIBLANCO MONROY
Directora de Gestion Corporativa y Relacién con el Ciudadano

MYRIAM JANETH SOSA SEDANO
Coordinadora Grupo Interno de Trabajo de Contratacién

De: DIEGO JAVIER PARRA CORTES
Director de Arte, Cultura y Patrimonio
Ordenador del gasto

Asunto: Solicitud de tramite contractual. Proceso competitivo No. SCRD-RECO0-45-2024
Convenio de asociacién Fundacion Arteria. Expediente No. 202476002100100018E

Respetada Doctora:

Por medio de la presente, solicito amablemente se dé tramite al convenio de asociacion cuyo objeto
es: “Aunar esfuerzos entre una Entidad sin &nimo de lucro y la Secretaria de Cultura, Recreacién y
Deporte- SCRD- Direccion de Arte, Cultura y Patrimonio, para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a esta le asigna la Ley, mediante la ejecucion del
proyecto denominado -MONUMENTO EN HOMENAJE AL PERSONAL DE LA SALUD VICTIMA DEL
VIRUS SARS COVID 19-, como una iniciativa que se concreta en una obra cultural en la ciudad de
Bogota D.C, implantada en el espacio publico, que vincula a actores publicos y privados.”; toda vez
gue, mediante Resolucién No. 877 del 18 de diciembre de 2024, se adjudicé el proceso competitivo
del Decreto 092 de 2017 No. SCRD-REC0-45-2024, a la FUNDACION ARTERIA, persona juridica
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad identificada con Nit. 900.086.964-9 y representada
legalmente por NELLY ROCIO PENARANDA RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadania
No. 39792741 , para lo cual solicito tener en cuenta los siguientes aspectos, de acuerdo con el valor
de la propuesta adjudicataria y los ofrecimientos realizados sin costo adicional para la entidad, asi:

1. VALOR DEL CONVENIO: El valor del convenio corresponde a la suma de MIL
TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 1.300.000.000) incluido IVA, y demas
impuestos que apliquen, asi como costos directos e indirectos necesarios para la ejecucion
integral del convenio; de los cuales la suma de MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
($1.000.000.000) M/cte, se respaldan con el CDP No. 1718 del 17 de octubre de 2024
expedido por el responsable del presupuesto de la SCRD; y la suma de TRESCIENTOS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($300.000.000) corresponden al aporte de la Academia
Nacional de Medicina conforme lo establecido en el memorando de entendimiento suscrito
entre la SCRD y la Academia Nacional de Medicina el 4 de octubre de 2024.

Este valor incluye todos los gastos, costos directos e indirectos en que deba incurrir el
Asociado para el cumplimiento del objeto del convenio y el pago de los impuestos y
descuentos de ley a que haya lugar, incluido lo que corresponde a la comision fiduciaria.

2. PLAZO: El plazo de ejecucion del convenio se contard a partir de la suscripcién del acta de
inicio previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio y hasta el 30 de
noviembre de 2025.

3. COMPROMISOS DE LAS PARTES:
3.2. COMPROMISOS COMUNES DE LAS PARTES

1. Estructurar y desarrollar conjuntamente el proyecto denominado” MONUMENTO EN
HOMENAJE AL PERSONAL DE LA SALUD, VICTIMA DEL VIRUS SARS COVID 19”, como
una iniciativa que se concreta en una obra de patrimonio cultural en la ciudad de Bogota D.C,
implantada en el espacio publico, que se defina por el Distrito Capital, que vincula a actores
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publicos y privados, a partir de la conceptualizacion de la obra, que resulte favorecida en la
convocatoria que se adelante para tal fin.
Definir los requisitos de participacion en la convocatoria que se aperture para seleccionar el
concepto ganador presentado por el artista, dentro de la disciplina artistica de las artes
plasticas y visuales, que incluya Concepto, definicion de materiales con cantidades y costos,
especificaciones técnicas y requerimientos para la implantacion en el espacio con detalle de
elementos, equipos, insumos. cantidades, costos.
Colaborar reciprocamente para el desarrollo normal de las actividades del Convenio.
Designar o delegar las personas para la conformacion del Comité Técnico del Convenio y
participar activamente en el mismo, considerando que ademas en este estara como integrante
un designado o delegado por la Academia Nacional de Medicina.
Realizar gestién de recursos con entidades publicas o privadas, para el fortalecimiento del
proyecto.
Atender las acciones necesarias para el desarrollo de las actividades descritas en el anexo
técnico acorde con el plan operativo del Convenio.
Garantizar que los recursos y la participacion de las partes en este Convenio son de su
exclusivo cargo.
Evitar y propender porque en el espacio publico de la ciudad y/o en los muros publicos y
privados no se coloquen avisos, propaganda, publicidad en sitios no autorizados y en todo
caso la parte responsable debera atender los requerimientos y sanciones de ley de acuerdo
con la normativa distrital vigente

3.3. COMPROMISOS DEL ASOCIADO

3.3.1. COMPROMISOS GENERALES

1.

10.

11.

12.
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Cumplir con el objeto del convenio en la forma y tiempo pactados de conformidad con la
propuesta presentada y atendiendo las condiciones especiales que se definan segun Anexo
Técnico del Convenio, el cronograma e hitos del mismo que se aprueben al interior del Comité
Técnico del referido.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion de la ejecucion del convenio durante y posterior a su vigencia contractual, dicha
informacién no debera ser revelada por ningiin medio electrénico, verbal, escrito u otro, ni total
ni parcialmente, sin contar con previa autorizacién de LA SECRETARIA.

Brindar un buen trato y respeto a los colaboradores de LA SECRETARIA, asi como a las
personas externas.

Garantizar que toda informacion interna y externa, verbal, fisica o electronica, deberd ser
procesada y entregada o transmitida integralmente, coherentemente, exclusivamente a las
personas correspondientes y a través de los medios correspondientes, sin modificaciones ni
alteraciones, salvo que asi lo determinen las personas autorizadas o responsables de dicha
informacion.

Constituir la garantia Unica y mantener actualizadas las vigencias y los montos de los amparos
de las garantias expedidas con ocasion de la suscripcidon del convenio, en consideracion al
plazo de ejecucion, valor, modificaciones y suspensiones que se surtan, entre otros y que
afecten la vigencia o el monto del convenio.

Facilitar a la supervision del Convenio el acceso a la informacién y la documentacion
inherentes a la ejecucion del mismo.

Aceptar las recomendaciones y orientaciones que formule el Comité Técnico y lo que se
coordine con el Supervisor del Convenio.

Suministrar de manera oportuna, expedita, veraz y eficiente la informacion requerida por la
SCRD para el desarrollo de las acciones propias del convenio.

Cumplir con los acuerdos y compromisos pactados en comités y reuniones de seguimiento y
suscribir las respectivas actas.

Garantizar la entrega oportuna de todos los documentos legales y contables requeridos para
la aprobaciéon de cada pago que se realice con cargo a los recursos de la Secretaria. Asi
mismo hacer entrega oportuna de los soportes respectivos una vez sean realizados los
mencionados desembolsos. Lo anterior de conformidad con el anexo técnico.

Conservar y entregar la informacion relacionada con la ejecucion del convenio en los términos
y condiciones definidos por LA SECRETARIA para hacer la devolucion de la memoria
institucional, asi como hacer entrega de todos los bienes facilitados por LA SECRETARIA (en
caso de que le sean entregados) para el desarrollo de las actividades, al término del convenio.
Aportar al propdésito del convenio sus conocimientos en temas relacionados con el objeto.

Informacién: Linea 195 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.


http://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

cRETARIA e O O 0 0O

Al contestar, citar el nimero:
BOGOT’\ CULTURA, RECREACION Radicado: 20243000540033
Y DEPORTE Fecha: 18-12-2024
Dar respuesta y suscribir las comunicaciones y/o requerimientos que realicen los ciudadanos,
autoridades judiciales o solicitudes administrativas con ocasion de la ejecucion del convenio
Presentar informes de avance, en la periodicidad definida en el Comité Técnico Operativo, a la
supervision del convenio sobre la ejecucidn presupuestal y saldos de cada actividad y pagos a
contratistas y proveedores por todo concepto. Este informe debera allegarse con todos los
soportes documentales que se requirieron para los desembolsos realizados a terceros.
Conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de
presentar su propuesta y celebrar el convenio y asumir la responsabilidad y los costos, multas
y/o sanciones que se generen por la inexactitud de la informacion fiscal que haya entregado a
LA SECRETARIA. Para todos los efectos, presupuestales y fiscales, el valor del convenio
estara integrado por el valor de los costos de las actividades a ejecutar, los costos operativos
y el valor del Impuesto al Valor Agregado (IVA) cuando a ello haya lugar y demas costos y
gastos a que haya lugar.
Acreditar, mediante la presentaciéon de la certificacidbn expedida por el revisor fiscal o el
representante legal el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad con | normatividad que rige la
materia.Dar cumplimiento a los siguientes compromisos: (i) apoyar las acciones institucionales
frente al cambio climatico; (ii) prevenir la contaminacion; (iii) identificar aspectos y mitigar los
riesgos ambientales que pudieran causar algun impacto negativo en sus actividades; (iv)
adaptarse responsablemente a los retos ambientales institucionales; (v) participar en el
mejoramiento continuo del sistema; y (vi) cumplir la normatividad ambiental vigente y
aplicable, para que se pueda disfrutar de un ambiente sano y sostenible.
Dar cumplimiento al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la
Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes y especificamente las establecidas en el Capitulo 6 y los Articulos 2.2.4.6.3 y
2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015, en lo relacionado con adoptar disposiciones efectivas
para garantizar la proteccion, promocién, mantenimiento, control y evaluacién de la seguridad
y salud en el entorno laboral, durante el desempefio de las actividades del convenio.
Vincular y mantener durante la ejecucion del convenio minimo el 50% de mujeres, en atencion
a la inclusién de acciones afirmativas para promover la participacion de la mujer, en
cumplimiento de lo establecido en el Decreto Distrital 332 de 2020.
Entregar, junto con los informes pactados en el marco del convenio, el reporte de vinculacion
de mujeres para la ejecucion del convenio en virtud del Decreto 332 de 2020, para lo cual el
Representante legal y el Revisor deberan emitir un certificado bajo la gravedad del juramento
en el cual sefiale el porcentaje de mujeres vinculadas y hacer entrega de una la relacion de
las mujeres contratadas.
Registrar las mujeres contratadas en el micrositio BOGOTA TRABAJA de la Secretaria de
Desarrollo Econémico. ElI cumplimiento de esta obligacion deberd surtirse dentro de la
ejecucion del convenio, lo cual sera verificado por la supervision y conforme a las
implementaciones que sobre el particular defina la Secretaria de Desarrollo Econémico
Crear un correo electrénico para uso exclusivo de las comunicaciones entre las partes en aras
de establecer una Unica via de informacion que facilite las gestiones de enlace y entrega de
documentacion relativa al cumplimiento del objeto del Convenio.
Cargar en la plataforma SECOP Il, para efectos de dar publicidad al proceso, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la expediciéon y/o formalizacion, todos los documentos del
proceso y los que soportan y/o evidencian la ejecucion del convenio, de conformidad al
articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015 y demés normatividad vigente.

3.3.2. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO CON CARGO A SUS PROPIOS
RECURSOS:

1. Mantener y garantizar durante la ejecucion del Convenio los ofrecimientos realizados, de
conformidad con los criterios de evaluacion del proceso.

2. Aportar al propdsito del convenio sus conocimientos en temas administrativos, financieros,
técnicos, artisticos, logisticos.

3. Desarrollar el objeto del presente convenio, conjuntamente con la SCRD, dentro de los
términos pactados en el cronograma del mismo.

4. Realizar los ajustes, en conjunto con la SCRD, en caso de ser necesario, del documento que
contenga todas las actividades que se ejecutaran dentro del convenio con cargo a sus
aportes, en caso que aplique.

5. Conservar a lo largo de la ejecucién del convenio las calidades y cantidades del equipo
humano requerido en los términos del proceso competitivo y ajustarlo a solicitud de LA
SECRETARIA en los eventos en que asi proceda.
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Garantizar la apertura de una fiducia para el manejo exclusivo de los recursos publicos que se
aportan al Convenio o la creacién de una cartera especial en una fiducia ya constituida.
Garantizar que las diferentes actividades previstas para la ejecucion del proyecto cumplan con
las normas relacionadas con derechos de autor.
Definir los términos, alcances, obligaciones de los contratos que se suscriban, de acuerdo al
cronograma contractual concertado por el Comité Técnico del Convenio.
Brindar de manera oportuna, expedita, veraz y eficiente la informacion requerida por la SCRD
para el desarrollo de las acciones propias del convenio.
Presentar mensualmente al supervisor del convenio un Informe parcial que refleje de manera
detallada la ejecucién de los aportes realizados por la SCRD y el asociado.
Realizar seguimiento permanente a la ejecucion del proyecto generando alertas y acciones de
mejora oportunas, conforme a las orientaciones de la supervision del convenio. Lo anterior no
obsta para que LA SECRETARIA pueda requerir al asociado informaciones puntuales
adicionales.
Realizar las gestiones necesarias para garantizar la atencion de los requerimientos
contractuales, técnicos, artisticos y logisticos, de manera oportuna, durante la ejecucién del
convenio.
Celebrar los contratos, de la naturaleza que proceda, requeridos para la ejecucion de las
actividades objeto del convenio y vigilar el debido cumplimiento de los mismos de manera que
se garantice el cumplimiento del objeto del convenio e informar al comité técnico de los
procesos realizados.
Elaborar un repositorio digital, en linea y de acceso permanente que contenga las bases de
datos, en las que se relacionen los negocios juridicos que suscriba el asociado para la
ejecucién del objeto del convenio, junto con los correspondientes soportes documentales,
segun los lineamientos que establezca la SCRD.
Realizar oportunamente los pagos con cargo a los compromisos adquiridos por cuenta de los
contratos que suscriba en el marco de esta asociacion.
Allegar un informe de gestién, financiero y de aportes que dé cuenta de la ejecucion del 100%
de los recursos del Convenio, en el formato establecido previamente por la entidad, dentro del
mes siguiente a la terminacién del convenio, para efectos de su liquidacion.
Dar cierre al negocio fiduciario que se hayan destinado para el manejo de los recursos del
convenio, una vez finalice la ejecucién del convenio
Efectuar el seguimiento, monitoreo y evaluacion de cada una de las actividades a implementar
en el proyecto “MONUMENTO EN HOMENAJE AL PERSONAL DE LA SALUD, VICTIMA
DEL VIRUS SARS COVID 19”, como una iniciativa que se concreta en una obra de
patrimonio cultural en la ciudad de Bogota D.C, implantada en el espacio publico, que vincula
a actores publicos y privados.
Presentar toda la documentacion necesaria para la realizacién de la liquidacion, en atencion
oportuna a los requerimientos que le realice la SCRD en esta etapa, incluye todos los soportes
gue den cuenta de los compromisos y pagos realizados en la ejecucion del Convenio.

3.3.3. COMPROMISOS DEL ASOCIADO CON CARGO A LOS RECURSOS DE LA SECRETARIA Y
DE LA ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA.

1.

1 “(.

Garantizar el contrato de fiducia mercantil que tendra las subcuentas que se definan, pero
como minimo una para manejo del recurso publico, otra para el recurso gestionado por la
Academia Nacional de Medicina.*

Asegurar y garantizar el cumplimiento de la intervencion del artista seleccionado para el
desarrollo del convenio, asi como la entrega del reconocimiento respectivo al concepto
artistico ganador y lo correspondiente a la ejecucion del proyecto como tal en el espacio
publico, segln se viabilice por el subcomité fiduciario.

Contribuir en la construccién y desarrollo de la convocatoria para escoger la propuesta
conceptual, técnica, y la implantacion del proyecto MONUMENTO EN HOMENAJE AL
PERSONAL DE LA SALUD, VICTIMA DEL VIRUS SARS COVID 19", como una iniciativa que
se concreta en una obra artistica de patrimonio cultural en la ciudad de Bogota D.C,
implantada en el espacio publico, que vincula a actores publicos y privados, y presentarla para
aprobacion y seguimiento del Comité Técnico del Convenio.

) debera ingresar de inmediato con su constitucion y se debera aprobar un plan de desembolsos de recursos de la fiducia segun

el cronograma e hitos aprobados en comité técnico de seguimiento que para efectos de la fiducia tendra un acépite particular con un
subcomité fiduciario que se conformara segun se determine y sera el encargado con el visto bueno del supervisor, de autorizar al
asociado respecto de los desembolsos que se vayan generando en las diferentes etapas en que se desarrolle el objeto del

Convenio...”
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4. Elaborar de manera concertada con la SCRD y presentar para aprobacion del Comité Técnico
del Convenio, la propuesta técnica, plan de trabajo, cronograma e hitos, lineamientos
metodoldgicos y operativos, y cronograma de actividades para la estructuracion y desarrollo
del proyecto.

5. Adelantar los negocios juridicos que sean necesarios, previa la convocatoria respectiva de
gue trata el numeral segundo del presente, para desarrollar el proyecto MONUMENTO EN
HOMENAJE AL PERSONAL DE LA SALUD, VICTIMA DEL VIRUS SARS COVID 19", como
una iniciativa que se concreta en una obra de patrimonio cultural en la ciudad de Bogota D.C,
implantada en el espacio publico, de conformidad con el anexo técnico, cronograma e hitos
del proyecto, segun aportes de las partes, previa aprobacién del Comité Técnico del
Convenio.

6. Dar cumplimiento a lo establecido en el anexo técnico y garantizar los recursos humanos,
técnicos y financieros requeridos para la realizacion del objeto del convenio, de conformidad
con lo aprobado por el Comité Técnico del mismo.

7. De manera concertada con la SCRD, gestionar y tramitar los permisos, licencias, Yy
autorizaciones y/o tramites relacionados con la ejecucién del proyecto y la implantacion de la
obra artistica de patrimonio cultural, en el espacio publico dispuesto para tal fin.

8. Generar la memoria audiovisual del proyecto MONUMENTO UN HOMENAJE AL PERSONAL
DE LA SALUD, VICTIMA DEL VIRUS SARS COVID 19”, como una iniciativa que se concreta
en una obra artistica de patrimonio cultural en la ciudad de Bogota D.C, implantada en el
espacio publico.

4. FORMA DE DESEMBOLSO: Para el tramite de cada uno de los desembolsos con cargo a los
montos depositados en la fiducia mercantil EL ASOCIADO, debera presentar junto con los
informes requeridos los siguientes documentos: a). Factura; b). Certificacion de pago de los
aportes a la Seguridad Social y parafiscales debidamente firmado por el Revisor Fiscal cuando
lo esté obligado a tenerlo, si no por el Representante legal; c).Informe Financiero en el formato
FR-03-PR- JUR-05 v2 Reporte de gastos en ejecucion de convenios, adjuntando las
respectivas cuentas de cobro y/o facturas, fotocopia del RUT de cada uno de los beneficiarios,
planilla o constancia que dé cuenta del pago de los aportes a la Seguridad Social integral y
parafiscales; d).Certificacion de cumplimiento expedida por supervisor de acuerdo con el
cronograma e hitos aprobados en el Comité de seguimiento y avalado por el subcomité
fiduciario que se conforme al interior de este.

El tramite del giro de los recursos que aporta la SCRD se iniciara con su programacion en el
PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja), previa expedicion por parte del supervisor, de
la correspondiente certificacion de cumplimiento, la cual debera llevar los soportes
correctamente presentados por el ASOCIADO.

El ASOCIADO, se obliga a reintegrar a la Tesoreria Distrital los recursos no ejecutados con
ocasion del desarrollo de las actividades propias del objeto del convenio una vez efectuado el
informe final de ejecucion del mismo y seran reintegrados conforme a las indicaciones que se
determinen en el comité de seguimiento del convenio.

Los rendimientos financieros que llegare a producir la fiducia mercantil por los aportes
efectuados por la SCRD, perteneceran al Tesoro Distrital y seran reintegrados conforme a las
indicaciones validadas al interior del comité de seguimiento del Convenio y de generarse
respecto de los recursos privados se determinard en el mismo comité su destino. Los
rendimientos deben ser liguidados mensualmente y consignados por la entidad receptora en la
Direccién Distrital de Tesoreria dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de su
liguidacién de acuerdo al Decreto 192 de 20212

2 Articulo 47°. Rendimientos Financieros de los recursos publicos distritales. Sin perjuicio de las excepciones consagradas en el
Estatuto Organico Presupuestal, los rendimientos financieros obtenidos con recursos del Distrito Capital le pertenecen. Por lo tanto, con
dichos rendimientos financieros no se podran pactar compromisos o destinaciones diferentes a las de ser girados al Tesoro Distrital.

Esta regla se aplica a los recursos distritales administrados a través de:
a. El Sistema de Cuenta Unica Distrital;
b. Las Entidades Publicas o Privadas;

c. Los negocios fiduciarios. Con excepcion de aquellos rendimientos originados por patrimonios auténomos en los que la ley haya
determinado especificamente su tratamiento.
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De igual manera los recursos del presente convenio no podran ser destinados para ningun fin
diferente al establecido en el convenio y por lo tanto deberan ser estrictamente ejecutados en
la forma acordada en el presente convenio.

Para efectos de la liquidacion, dentro del mes siguiente a la terminacién del convenio, el
Asociado debera allegar un informe financiero que dé cuenta de la ejecucion del 100% de los
recursos aportados por la SCRD y el asociado, en el formato socializado en el comité técnico
de seguimiento y aval del subcomité fiduciario.

Los pagos y desembolsos del recurso publico seran los que se definan de acuerdo con la
iniciativa del determinara en el mismo comité su destino. Los rendimientos deben ser concepto
que resulte ganadora dentro de la convocatoria que se estructurard para tal propdsito y que se
validara en el Comité Técnico del Convenio.

Para efectos del desembolso de los recursos publicos y privados, los mismos seran girados en
un solo momento, Unica y exclusivamente a la fiducia mercantil, acorde con la normativa que
la rige, constituida por el Asociado y que constard de las subcuentas que se definan, pero
como minimo una para manejo del recurso publico y otra para el recurso gestionado por la
Academia Nacional de Medicina que debera ingresar de inmediato con su constitucién y se
debera aprobar un plan de desembolsos de recursos de la fiducia segun el cronograma e hitos
aprobados en comité técnico de seguimiento que para efectos de la fiducia tendra un acapite
particular con un subcomité fiduciario que se conformard segun se determine y sera el
encargado con el visto bueno del supervisor, de autorizar al asociado respecto de los
desembolsos que se vayan generando en las diferentes etapas en que se desarrolle el objeto
del convenio.

Este valor incluye todos los gastos, costos directos e indirectos en que deba incurrir el
Asociado para el cumplimiento del objeto del convenio y el pago de los impuestos y
descuentos de ley a que haya lugar incluido lo que corresponde a la comision fiduciaria.

Recursos gestionados: Los recursos gestionados que posibiliten la vinculacion de aliados y/
o donantes, son adicionales a los montos anteriormente enunciados y en el caso de obtenerse
estaran destinados exclusivamente al pago de actividades propias del convenio y debera
reportarse su ejecucion definiendo la trazabilidad que corresponda, acorde con la linea que en
esta materia ha definido la SCRD.

Pagos y desembolsos: Los pagos y desembolsos del recurso publico seran los que se
definan de acuerdo con la iniciativa del concepto que resulte ganadora dentro de la
convocatoria que se estructurara para tal propdsito y que se validara en el Comité Técnico del
Convenio.

Para efectos del desembolso de los recursos publicos y privados, los mismos seran girados en
un solo momento, Unica y exclusivamente a la fiducia mercantil, acorde con la normativa que
la rige, constituida por el Asociado y que constard de las subcuentas que se definan, pero
como minimo una para manejo del recurso publico y otra para el recurso gestionado por la
Academia Nacional de Medicina, que deberéa ingresar de inmediato con su constitucién y se
deberd aprobar un plan de desembolsos de recursos de la fiducia segun el cronograma e hitos
aprobados en comité técnico de seguimiento que para efectos de la fiducia tendra un acéapite
particular con un subcomité fiduciario que se conformara segun se determine y sera el

Pertenecen igualmente al Distrito Capital los rendimientos que generen las transferencias que realice el Distrito a sus entidades
descentralizadas.

Los rendimientos generados en la administracion de recursos de convenios interadministrativos suscritos entre Fondos de Desarrollo Local
y entidades privadas o entidades del Sector Descentralizado del nivel distrital, pertenece a los respectivos Fondos de Desarrollo Local en lo
que corresponde a su aporte y, en consecuencia, se incluiran como rendimientos del Fondo de Desarrollo Local.

Los rendimientos de que trata el presente articulo deben ser liquidados mensualmente, sin perjuicio de que el régimen de inversiones
permita plazos mayores, y consignados por las entidades receptoras en la Direccion Distrital de Tesoreria dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de su liquidacion, plazo que se contara desde la fecha en que la entidad financiera responsable de dicha liquidacion
entregue el extracto fisico o electrénico confirmatorio de la liquidacion.

Igualmente, las entidades distritales o privadas que administren recursos del Distrito Capital, al suscribir contratos o convenios, deberan
pactar que los rendimientos financieros obtenidos con recursos del Distrito Capital sean reintegrados a la Direccion Distrital de Tesoreria
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de su liquidacion, plazo que igualmente se contara desde la fecha en que la entidad
financiera responsable de dicha liquidacion entregue el extracto fisico o electrénico confirmatorio de la liquidacion...”
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encargado con el visto bueno del supervisor, de autorizar al asociado respecto de los

desembolsos que se vayan generando en las diferentes etapas en que se desarrolle el objeto
del Convenio.

SUPERVISION: La Secretaria efectuara la supervision del convenio a través del designado
por el Director de Arte, Cultura y Patrimonio Ordenador del Gasto.

GARANTIAS: El Asociado que resulte adjudicatario, debera constituir las siguientes garantias:

6.1. CUMPLIMIENTO: ESTE AMPARO DEBERA GARANTIZAR LOS PERJUICIOS QUE SE
DERIVEN POR: I. EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL CONVENIO, II. EL
CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DE MISMO CUANDO EL INCUMPLIMIENTO
SEA IMPUTABLE AL ASOCIADO , Y Illl. EL PAGO DEL VALOR DE MULTAS Y DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, POR EL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONVENIO, POR
EL TERMINO DE EJECUCION DEL CONVENIO Y SEIS (6) MESES MAS, EN LOS
TERMINOS DEL NUMERAL 3 DEL ARTICULO 2.2.1.2.3.1.7 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

6.2. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: ESTE AMPARO DEBERA
CUBRIR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE
LOS PERJUICIOS OCASIONADOS POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
LABORALES DEL ASOCIADO DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL
UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO, POR EL 5% DEL VALOR TOTAL DEL
CONVENIO, POR EL TERMINO DE EJECUCION DEL CONVENIO Y TRES (3) ANOS MAS,
EN LOS TERMINOS DEL NUMERAL 4 DEL ART 2.2.1.2.3.1.7 DEL DECRETO 1082 DE
2015.

6.3. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: ESTE AMPARO DEBERA
PROTEGER A LA SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE
EVENTUALES RECLAMACIONES DE TERCEROS DERIVADAS DE LA RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL QUE SURJA DE LAS ACTUACIONES, HECHOS U OMISIONES
DEL ASOCIADO O SUS SUBCONTRATISTAS AUTORIZADOS. EL ASEGURADO DEBE
SER LA SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE Y
TERCEROS. EL VALOR ASEGURADO SERA DE 400 SMMLV Y SU VIGENCIA SERA POR
EL TERMINO DE EJECUCION DEL CONVENIO, EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO
2.2.1.2.3.1.8 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

Los deméas términos se mantienen conforme los documentos y estudios previos del proceso a saber,

los cuales reposan en el expediente No. 202476002100100018E.

Cordialmente,

DIEGO JAVIER PARRA CORTES

Ordenador del gasto

Director de Arte Cultura y Patrimonio
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte
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