SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

DIRECCION DE GESTION HUMANA - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROCESO DE MiNIMA CUANTIA SCJ-MC-020-2024

OBJETO:. ADQUIRIR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

MUNDIAL DE GUANTES S.A.S.
OFERTA No. 1 NIT:800.144.901 OBSERVACIONES
CUMPLE NOCUMPLE | SUBSANAR
Las personas juridicas, naturales, consorcios o uniones temporales interesadas en|
participar en el presente proceso de seleccion, deberdn acreditar experiencia en|
MAXIMO TRES (3) contratos ejecutados y terminados. Los contratos deben encontrarse)
registrados en alguno(s) de los cédigos indicados en el numeral 3.1.1. del presentel
documento. El proponente MUNDIAL DE GUANTES S.AS. presenta el contrato
L valor de 265 SMMLY Contrato 1: Anexa documento "FORMATO No.7 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE; en el cual, asocia anexo de certificacion
proPoNENTE | rotealo |2 Por lo menos un conirato debe corresponder al 50% del valor del presupuesto del de contrato emitido por BIOGER SAS. E.S.P., fimada por Karen Rodriguez G., jefe de compras. Pero no se evidencia que
621 aral 1.0t | Presente proceso, es decir, 32.5 SMMLV. X MUNDIAL DE GUANTES S AS. haya sido quien desarrolio el contrato y tampoco, adjunta una certiicacion de contrato. El
g S e 3. Contratante: Entidades Publicas o Privadas. documento adjunto no cuenta con nimero de contrato y tiene el bjeto contractual” Elementos de proteccion personal®, por un
e 4. Estado de los Contratos: Los contratos deben estar ejecutados a la fecha del cierre valor de $103.472.210, es decir, 114 SMMLV para la época. En adicién a lo anterior, el documento inicial y e soporte de
le 2015) el proceso de seleccion. ejecucion adjuntado por el proponente, tiene discrepancias enire a fecha de inicioy la fecha de finalizacién
5. Para efectos de contabilizar los salarios minimos, los contratos deben contener en su|
objeto, alcance, obligaciones o condiciones, la ejecucion de algunos) de 1os tipos de Por los moltivos mencionados se declara incumplimiento del numeral.
en el Anexo No. 01 T
. Con uno o varios de los contratos aportados, se debe acreditar experiencia en Ia
realizacién delas actividades sefaladas en el numeral anterior.
CONDICIONES MINIMAS EN
MATERIA DE SST (DECRETO | Re3lzar @ dillgenciamiento del Anexo "CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL
1072 DE 2018) PERSONA | SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO SG SG-SST", El proponente MUNDIAL DE GUANTES S A'S identificado con NIT 800.144.901-1, adjunta "FORMATO 8 CERTIFICACION DE
623 por el cual el proponente deberé declarar que reconoce, evalia y controla [os riesgos| x CUMPLIMIENTO SG-SST" a nombre de este y firmado por el RL RICARDO GOMEZ CAMARGO identificado con cédula de
JURIDICA Y NATURAL:
que puedan afectar Ia seguridad  la salud en el entormo laboral, con el fin e dar ciudadania 19.321.238 de Bogota
(REQUISITO HABILITANTE DE el Decreto Unico 1072 de 2015,
CARACTER TECNICO)
PO T | L L
CUMPLIMIENTO Esp e ¥ acep El proponente MUNDIAL DE GUANTES S.A.S adjunta documento "ACEPTACION CONDICIONES TECNICAS", firmado por RL
7 esticto téor Estudio| x o o
Previo, Pliego de Coniconss ¥ domés documanios que hacen parte Inegral el RICARDO GOMEZ CAMAR
TECNICAS (Anexo No. 1)
proceso
VERFICACION _
dolos t aspocto técnico so encuontra supsditado a la REGLAS IDAD, on los ' proceso o ovaluacién ol parégrafo 1°dol articulo 5* do la Loy 1882 do
2018,
“PARAGRAFO 1. La ausencia de requisitos o la ref a oal 0 para de las propuestas no serviran de rechazo de I hechos. En d llos requisitos de la o afecten Ia asignacién de puntale, deberan ser
solicitados por las deborén sor los I t proceso do ypara ol u . Serén rechazadas las ofertas de aquellos proponentes quel
solicitada por
Durante el fort i clerre del proceso.
En el cronograma del presente proceso de seleccion se sehalard el plazo dentro del cual la SECRETARIA debera realizar la verificacion de los requisitos habilitantes de los proponentes, del cual el los oferentes, cuando sea necesario, realicen las aclarac o alleguen
. sin que por llo p do su propuesta, ni podran la para prosentar Ia oforta, ni para acroditar circunstancias ocurridas con postorioridad a |
fecha establecida para la presentacin de la propuesta inicial.
sin 3 1a evaluacién y hasta la adjudicaci verificarla ey 1150 de 2007.
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SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

DIRECCION DE GESTION HUMANA - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROCESO DE MiNIMA CUANTIA SCJ-MC-020-2024

OBJETO:. ADQUIRIR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

MASTER SAFETY S.AS
SIGLA: MASSAF SAS
OFERTA No. 1 NIT:830.115.400-9 OBSERVACIONES
CUMPLE NOCUMPLE | suBsanar
Las personas juridicas, naturales, consorcios o uiones temporales nteresadas en
participar_en el prosente proceso de seleccion, deberén acroditar experiencia en
MAXIMO TRES (3) contratos ejecutados y terminados. Los contratos deben enconfrarse
registrados en alguno(s) de los c6digos indicados en el numeral 3.1.1. del presente B proponents MASTER SAFETY S.AS. present ios contratos:
documento Gontrato 1: Anexa certficacion emitida por VANTI S.A. ESP., firmada por Alejandro Arango alzate, Gerente de Planificacion y
" ©alorde 65 SMMLY Seguimiento de ComprasMASTER SAFETY S.AS., desarrolld ol conirato N°: 562000055, con objeto contraciual® suministrol
DE do clementos proteccian personal”,por un valor de $179,577.452, es decir, 198 SMMLV para la época.
PROPONENTE: (Articulo |2 Por [0 menos un contato debe corresponder al 50% del valor dl presupuesto del
621 | 220105 Numora 1 a1 eSS oo, e o TZSSWLY. x Contto 2 Aneracrifcai omida par CONFIPETROL SAS, frmad p dhon Asanar At Homnandez, Grorto ]
Decreto 1082 e e O en cstar ejecutados a a focha del cerre Compras y Activos Fisicos Confipetrol SAS. MASTER SAFETY SAS. desarrolld el conlrato N: 5620000565, con obieto
de 2015) e e g contractual "SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, EQUIPOS DE ALTURA Y RESCATE, SERVICIO|
o e e izar 0s salarios minimos. los contratos deben confener e su TECNICO, EQUIPOS DE DETECCION DE GASES, CAPACITACION, DOTACION Y EQUIPOS DE AIRE AUTO CONTENIDO"|
obieto, alcance, obligaciones o condiciones, la ejecucién de aiguno(s) de los tipos dol por un valr de $953.160.620, s deci, 853 SMMLV para la época.
actividades descritas en el Anexo No. 01 — Especifcaciones Técnicas
Con uno o varios de los contratos aportados, se debe acreditar experiencia en la
realizacion de as actividades sefaladas en el numeral anterior
CONDICIONES MINIMAS EN
MATERIA DE SST (DECRETO | Resiza el diigenciamiento del Anexo *CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL
072 DE 2019) PLRGONA | | SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG SG-SST", E1 proponente MASTER SAFETY SAS. adjunta "CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA|
623 1072 DE 2015) PERSONA |por o cusl of proponente debera declarar que reconoce, evlta y conirla os riesgos x 'SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST, firmada por RL ANDRO ALBERTO RINCON PINTO,identifcado con cédula)
RERI ST HABILITANTE DE | U puedan afectar Ia sequridad y la salud en el entomo laboral, con el fin de dar de ciudadania 79.245,568 de Suba.
el o ol Decreto Unico 1072 do 2015,
FORMA DE ACREDITAR EL_|€! Proponente deberd anexar junto a su propuesta of FORMATO — Cumplimiertol
R CUMPLIMIENTO epeciicaciones Técnicas un ofilo donde declara que conoce, entiende  acepla dar x El proponente MASTER SAFETY SAS. adjunta documento "ACEPTACION ANEXO TECNICO, firmado por RL ANDRO
T e e e e eara o6 ALBERTO RINCON PINTO,dentifcado con cédula de ciudadania 79,245,568 de Suba.
TECNICAS (Anexo No. 1) (PO
VERIFICACION CUMPLE
do los requisitos habiltantas on ol aspocto técnico so encusntra supeditado a la REGLAS IDAD, en los a proceso o ovaluacion ol parégrafo 1°del artculo 5° do a Loy 1852 do]
2016,
“PARAGRAFO 1. La ausencia de requisitos o Ia e i oal . para de las propuestas no servirén de rechazo de hechos. En dos aquellos requisitos de la o afecten la asignacién de puntaje, debern ser
solicitados por las ydebern ser tos y o l0 dispuosto para ol proceso do yparaal atraves . Serin rechazadas 1as ofertas de aquallos proponentes quel
solcitada por
Durante ol ot a posterioridad a cirre del proceso.
En el cronograma del presente proceso de seleccion se sealard el plazo dentro del cual Ia SECRETARIA deberd realizar la verificacion de los requisitos habilitantes de los proponentes, dol cual ol los oferentes, cuando sea necesario,realicen las aclaraci Yioalleguen
' do su propuesta, i podrén a para presentar [a oferta,ni para acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a |

sin que por elo p
fecha establecida para la presentacion de la propuesta inicial.

1a evaluacion y hasta I

sin 3

verificar la informacion presentada, segan lo dispuesto en el articulo § de Ia Ley 1150 de 2007.
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SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
DIRECCION DE GESTION HUMANA - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROCESO DE MiNIMA CUANTIA SCJ-MC-020-2024

OBJETO:. ADQUIRIR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

CONVIL SOLUCIONES S.A.S.
OFERTA No. 1 NIT 901.151.222-4 OBSERVACIONES
CUMPLE NO CUMPLE SUBSANAR
Las personas juridicas, naturales, consorcios o uniones temporales interesadas en
participar en el presente proceso de seleccién, deberan acreditar experiencia en £l proponente CONVIL SOLUCIONES S.A.S. presenta los contratos:
MAXIMO TRES (3) contratos cjecutados y terminados. Los contratos deben
encontrarse registrados en algunols) de los cédigos indicados en el numeral 3.1.1 Contrato 1: Anexa formato No.7 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, en el que relaciona la ejecucién de un contrato a favor]
del presente documento. e la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL UAERMV. El proponente nol
adjunta documentos para verificar la existencia u ocurrencia del contrato. En el documento, se informa que CONVIL]
EXPERIENCIADEL | L@ sumatoria del valor de los contratos debe ser igual o superior a 65 SMMLY SOLUCIONES S.A.S. desarrolid el contrato N°: 638 del 19 de octubre de 2022, con objeto contractual “ADQUISICION
PROPONENTE: (Asticulo |2 POr 10 menos un contrato debe corresponder al 50% del valor el prestpuesto del DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y ELEMENTOS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS REQUERIDOS,
621 | 2244153 Noaral 1l |presente proceso, es decir, 32.5 SMMLV. M PARA EL CONTROL EN EL INDIVIDUO DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LAS ACTIVIDADES MISIONALES Y DE|
153, 3. Contratante: Entidades Publicas o Privadas. APOYO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL UAERMV.", por]
Decreto 1082 4. Estado de los Contratos: Los contratos deben estar ejecutados a la fecha del cierre| un valor de $125.940.031, es decir, 108,6 SMMLV para la fecha de finalizacion del contrato.
de 2015) del proceso de seleccion
5. Para efectos de contabilizar los salarios minimos, los contratos deben contener en Ante Ia falta de documentos de soporte, no es factible verificar fa ocurrencia del contrato contratado; por ello, el proponentel
Su objeto, alcance, obligaciones o condiciones, la ejecucion de alguno(s) de los tipos| o cumple con el requisito.
de actividades descritas en el Anexo No. 01 — Especificaciones Técnicas
rios de los contratos aportados, se debe acreditar experiencia en Ia
realizacion de las actividades sefialadas en el numeral anterior.
CONDICIONES MINIMAS EN .
MATERIA DE SST (DEGRETO |Realizar e diigenciamiento del Anexo “CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL
1072 DE 2015) PERSONA _ |SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO SG SG- £ proponente CONVIL SOLUCIONES S.AS. adjunta "FORMATO & CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SG-SST",
623 R oy oL |SST por el cual el proponente debera dectarar que reconoce, evalia y controla los x fimada por RL NICOLAS VILLAMIZAR CONSUEGRA,identificado con cédula de ciudadania 1.095.910.389 de Giron|
riesgos que puedan afectar la seguridad y a salud en el entorno laboral, con el fin del (Santander).
(REQUISITO HABILITANTE DE | 4. ¢\ mplimiento a lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015,
CARACTER TECNICO)
FORMA DE ACREDITAR EL_|© Proponente deberd anexar junto a su propuesta e FORMATO ~ Cumplimientol )
CUMPLIMIENTO Espocicacones Técicas un ofio done declera qus canoce, enends  scept da| £ proponente CONVIL SOLUCIONES S.A.S. adjunta documento "Anexo No. 1 Especificaciones técnicas EPP definitivol
7 alas écnicas 1 Estudio x (2).pdf’, fimado por RL NICOLAS VILLAMIZAR CONSUEGRA,dentiicado con cédula de ciudadania 1.095.910.389 del
TEGNIGAS (Anoxa No. 1) Frev:)s,oPllego o Condicincs y demas documantos que hacen perte integral de| Giron (Santander).
E1 cumplimiento de los requisitos habili ol aspecto técnico se encuentra supeditado a la REGLAS DE SUBSANABILIDAD, en los términos seialados en ol cronograma del proceso para la I informe do conformidad con parégrafo 1°del articulo 5° do Ia Ley 1887
do 2018.

“PARAGRAFO 1. La ausencia de requisitos o a falta de documentos referentes a Ia futura contratacién o al proponents, no necssarios para la comparacién de las propusstas no servirén de titulo suficiente para el rechazo de los

hect
ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuanll: y para el proceso dn seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos

y solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (...)

En ol cronograma del presente proceso de seleccién se sefalard el plazo dentro el cual la SECRETARIA deberd realizar la verificacién de los requisitos habiltantes ds los proponentes, término dentro dal cual el comité asesor evaluador verificard y solicitard a los oferentes, cuando sea necssario, realicen las aclaraciones, precisiones /o alleguen lo

documentos aue se le requieran, de acuerdo con el cronograma senalado en la presente invitacion piiblica, sin que por ello pueda el proponente ADICIONAR O MODIFICAR las condiciones o caracteristicas de su propuesta, ni podran subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar Ia oferta, ni para acret

Sin perjuicio de lo anterior, la

Ia propuesta inicial.

Ia evaluacion y hasta la adjudicacion, la informacién y soportes que considere necesarios para verificar la

quellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje, deberan|

r circunstancias ocurridas cor

culo 5 de la Ley 1150 de 2007.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES PARA LOS PROPONENTES DEL PROCESO
CUYO OBJETO ES "ADQUIRIR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA"

EVALUACION TECNICA PRELIMINAR CRITERIOS SST

PROPONENTE VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES

MUNDIAL DE GUANTES S.A.S.

NIT:800.144.901 NO HABILITADO

MASTER SAFETY S.A.S
SIGLA: MASSAF SAS HABILITADO
NIT:830.115.400-9

CONVIL SOLUCIONES S.A.S.

NIT 901.151.222-4 NO HABILITADO

COMITE TECNICO CRITERIOS SST
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