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ACTA
19 de octubre 2024 Aguazul - Municipio HORA FINAL: 12:00 p.m.

OBJETIVO DE LA REUNION
Promover la reflexién de la comunidad en torno a la posibilidad que tienen de potenciar o limitar la capacidad de toma de
decisiones de los, las y Ixs participantes que de tal manera permitan idear soluciones colectivas que, desde el desarrollo de
compromisos autdnomos, busquen una transformacion del contexto social., promoviendo la inclusion con el grupo T-REX
(Encuentro Comunitario - “Potenciar o limitar la toma de decisiones”, curso de vida 14-17 afios)

FUNCIONARIO RESPONSABLE - Carlos Manuel Cardozo Burgos -Psicosocial
FUNDEPRO - Angie Enith Rodriguez Romero — Gestor de Experiencia.
TEMAS
TRATADOS
AGENDA

1. Saludo y bienvenida.
2. Actividad olla comunitaria y desarrollo de la experiencia pedagégica.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Se da inicio al encuentro de la olla comunitaria del Mes de octubre de 2024 de la siguiente manera:

1. En primer lugar, reunimos a los participantes, familia y comunidad invitada, junto con el psicosocial y el gestor de
experiencias, esto con el fin de dar inicio a la cuarta olla comunitaria y asi distribuir las actividades de acuerdo a lo
establecido con anterioridad.

2. Luego se procedié a montar el fogdn, esta tarea fue realizada por los padres de familia presentes, las madres y padres
de familia se encargaron de la preparacion del guisado de pollo, con papa y platano cocinado. Los alimentos que
compré FUNDEPRO vy los que aport6 la comunidad, fueron los siguientes:

- Pollo (Operador)

- Papa (Operador)

- Platano (Operador)

- Arroz (Operador)

- Ajo, tomate, cebolla (Operador)

- Condimentos (Operador)

- Limén, panela, agua, sal y otros (Comunidad / Operador)

Preparacion:

Paso 1: Se prepara el pollo por separado, debidamente cocinado y condimentado para luego ponerlo a coccion.
Paso 2: Se lavan las verduras y se pican para realizar el guiso.

Paso 3: Se realiza el lavado del arroz.

Paso 4: Se pica la cebolla y ajo para la coccién del arroz.

Paso 5: Se pela la papa para poner a cocinar.

Paso 6: se limpia el platano y se parte por parte iguales.

Paso 7: Todo se cocina hasta tener un buen punto de coccion tanto de la papa el arroz, el pollo y el platano maduro
Paso 8: Se prepara la bebida de panela y limén, la cual acompafiara el pollo sudado.

ACTIVIDAD PEDAGOGICA

Sede Principal: Trasversal 26 N° 39C — 25 Barrio Emporio — Villavicencio Tel: 6833818 - 3105555502
Correo electrénico: fundepro@gmail.com
Sede Vanguardialnternado Isamar: Villa Gema 2 Vereda Vanguardia Tel: 322 2114260
Correo electrénico: internadofundepro@gmail.com
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La actividad del encuentro comunitario “Potenciar o limitar latoma de decisiones”, se desarroll6 en la cancha cubierta de
la Institucion Educativa San Agustin, los materiales utilizados fueron Un espacio acorde al nimero de participantes y sus
necesidades, hojas en blanco, esferos, colores, imagenes. El encuentro comenz6 de manera positiva, con una célida
bienvenida a los participantes, incluyendo a las familias y la comunidad presente. Se socializ la temética y la intencionalidad
pedagdgica, enfatizando la importancia de la comunicacion asertiva y la gestion emocional. Antes de iniciar formalmente, se
realiz6 una breve indagacion sobre la salud y el estado de animo de los participantes, permitiéndoles compartir novedades de
su rutina diaria en diversos entornos como la casa, el colegio y el barrio, lo cual gener6é un ambiente de confianza y cercania.

Luego, los participantes formaron un gran circulo, siguiendo las indicaciones de la profesional para comenzar el juego "El rey
manda”. La actividad fue dinamica y participativa, con los adolescentes tomando turnos para liderar y dar instrucciones al
grupo, fomentando el movimiento y el desplazamiento. La participacién fue activa y divertida, lo que ayudé a romper el hielo y
generar cohesion en el grupo. La reflexién posterior fue enriquecedora, abordando cémo las normas sociales y culturales
influyen en nuestras decisiones y comportamientos. Ademas, se habl6 sobre la tendencia a reaccionar més rapido ante
acciones enérgicas o agresivas que ante gestos de carifio, lo que gener6 un interesante didlogo entre los participantes.

A continuacion, se formaron dos grupos para realizar la actividad del "teléfono roto de dibujos”, la cual generé risas y
curiosidad entre los participantes. Cada persona recre6 el dibujo en la espalda de su compafiero basandose en la sensacion
percibida, lo que permitié hacer una reflexion profunda sobre cémo las experiencias sensoriales y las decisiones que
tomamos estan influenciadas por nuestro entorno y las acciones de los demas. Las diferencias entre los dibujos originales y
los finales provocaron un momento divertido y educativo, que destacé la importancia de la percepcién y la comunicacion clara.

Finalmente, la jornada culminé con la Olla comunitaria. Después de formar un gran circulo, todos los presentes compartieron
el alimento preparado de manera ordenada, respetando las préacticas de higiene y buenas practicas de manufactura. El
ambiente fue de cercania y unidad, reflejando el éxito de la actividad. Se realiz6 el registro fotogréfico y de asistencia para
documentar el encuentro. Por Ultimo, se realiza la recoleccién de residuos y la limpieza del espacio fueron actividades en las
que todos participaron, cerrando la jornada de manera colaborativa y respetuosa con el entorno. El encuentro dej6é una
sensacion de satisfaccion y aprendizaje en los participantes, quienes se retiraron con un sentido renovado de comunidad y
entendimiento mutuo.

RESPONSABLES
COMPROMISOS PACTADOS

Cou los (acdozo
Los padres de familia se comprometen a seguir

Atrapasuefios
Angie Enith Rodriguez Romero — Gestor de Experiencia.
FECHA PROXIMA REUNION LUGAR
Por definir Institucion Educativa San Agustin
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CORREO FIRMA
Carlos Manuel Cardozo Burgos Psicosocial Carloscardozo.fundepro@gmail.com t (‘d\lO . Cm Wo20
AV - AfC
)Angie Enith Rodriguez Romero Gestor de Experiencia angieerodriguezr94@gmail.com Mf)@mté@

Sede Principal: Trasversal 26 N° 39C — 25 Barrio Emporio — Villavicencio Tel: 6833818 - 3105555502
Correo electrénico: fundepro@gmail.com
Sede Vanguardialnternado Isamar: Villa Gema 2 Vereda Vanguardia Tel: 322 2114260
Correo electrénico: internadofundepro@gmail.com
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MODALIDAD ATRAPASUENOS
MUNICIPIO AGUAZUL
LUGAR INSTITUCION EDUCATIVA SAN AGUSTIN.
FECHA Y HORA 19 DE OCTUBRE DE 2024, DE 10:00 AM A 12:00 M
NOMBRE DEL GRUPO | LEONES

OBJETIVO: Promover lareflexion de la comunidad en torno a la posibilidad que tienen de potenciar o limitar la capacidad
de toma de decisiones de los, las y Ixs participantes que de tal manera permitan idear soluciones colectivas que, desde el
desarrollo de compromisos autébnomos, busquen una transformacidon del contexto social. T-REX (Encuentro
Comunitario - “Potenciar o limitar la toma de decisiones”, curso de vida 14-17 afios)

Preparacion sudado de pollo para realizar la olla
comunitaria

Entrega del sudado de pollo al grupo T-REX en la Se entrega el compartir a los participantes de forma
actividad de olla comunitaria. ordenada
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MODALIDAD ATRAPASUENOS
MUNICIPIO AGUAZUL
LUGAR INSTITUCION EDUCATIVA SAN AGUSTIN
FECHA Y HORA 19 DE OCTUBRE DE 2024, DE 10:00 AM A 12:00 M
NOMBRE DEL GRUPO | T-REX

OBJETIVO: Promover la reflexién de la comunidad en torno a la posibilidad que tienen de potenciar o limitar la capacidad
de toma de decisiones de los, las y Ixs participantes que de tal manera permitan idear soluciones colectivas que, desde el
desarrollo de compromisos auténomos, busquen una transformacién del contexto social. T-REX (Encuentro Comunitario
- “Potenciar o limitar latoma de decisiones”, curso de vida 14-17 afios).

ACTIVIDAD INICIAL ACTIVIDAD CENTRAL

ACTIVIDAD DE CIERRE
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