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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO DE

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER - CAS

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de MIGUEL ANGEL CASTANEDA ACOSTA,
mayor de edad, vecino y residente en la ciudad de Bucaramanga, identificado con la cédula de ciudadania
numero 6.773.191, expedida en Tunja, Boyaca, actuando en su calidad de Secretario Ambiental, nombrado
a través del Decreto N° 109 del 01-02-2024, cargo para el cual tomé posesion el dia 12-02-2024, que reposa
en los archivos de la Oficina de Personal de la Entidad, delegado por el Gobernador de Santander para
celebrar contratos y convenios mediante Decreto Departamental Decreto Departamental N® 621 del 16 de
noviembre de 2021, quien a su vez se encuentra facultado por la Ordenanza Departamental N° 038 de
noviembre 20 de 2023, quien para los efectos del presente convenio interadministrativo se denominara EL
DEPARTAMENTO, y por otra, EYMAR YESITH BAEZ CAMACHO mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania N° 91.456.116 expedida en Qiba, Santander, en su condiciéon de DIRECTOR GENERAL
Cadigo 0015, grado 21, nombrado en encargo mediante acuerdo 102 del 08 de octubre del 2024,
posesionado el dia 08 de octubre de 2024, seglun consta en el Acta de Posesion No. 0650, debidamente
facultado para suscribir el presente Convenio mediante acuerdo 102 del 08 de octubre del 2024, “Por la cual
se actualiza y adopta el manual de contratacion, supervision e interventoria de la Corporacion Auténoma
Regional de Santander — CAS y se dictan otras disposiciones” y quien declara bajo la gravedad de
juramento que niél y laentidad que representa estan incursos en ninguno de los casos de incompatibilidad,
inhabilidad o impedimento que trata la Constitucion y la Ley actuando en representacion de
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS con NIT.804000292-0, Ente
Corporativo, relacionado con el nivel nacional, departamental y municipal que cumple una funcién
administrativa del Estado; es de caracter publico, y es creado por la ley 99 de 1993. Esta integrado por las
entidades territoriales de jurisdicciéon del Departamento de Santander con exclusién de los municipios que
hacen parte de la Corporacién Autdnoma Regional para la Defensa dela Meseta de Bucaramanga (CDMB),
que por sus caracteristicas constituyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad
geopolitica, biogeografica o hidrografica, dotado de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio
y personeria juridica encargado por la ley de administrar dentro del area de su jurisdiccion, el medio ambiente
y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las
disposiciones legales y las politicas del Ministeriode Ambiente y Desarrollo Sostenible, como maximo
organo rector del sistema nacional ambiental SINA y que para efectos del presente Convenio
Interadministrativo, se denominara LA CAS y en su conjunto LAS PARTES de comun acuerdo hemos
acordado celebrar el presente Convenio Interadministrativo, que se regira por las siguientes clausulas,
previas estas CONSIDERACIONES : A) Que el articulo 6 dela Ley 489 de 1998 sefiala que “en virtud del
principio de Colaboracién y Coordinacion las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el
ejercicio de sus funciones, con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. B) Que el articulo 95 de la Ley
489 de 1998 permite que las entidades publicas puedan asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento
de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebraciéon de convenios interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin animo de lucro
(...)." €)Que la Ley 1150 de 2007, por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 “permite la celebracion de convenios interadministrativos como una modalidad de
contratacion directa, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el objeto
de la entidad ejecutora sefialado en la Ley o sus Estatutos.” D) Que de conformidad con la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el proceso contractual se adelanté por la modalidad de
seleccion por Contratacion directa. E) Que La CAS es una entidad de naturaleza publica, en virtud a que es
un Ente Corporativo, relacionado con el nivel nacional, departamental y municipal que cumple una funcién
administrativa del Estado; es de caracter ptblico, y es creado por la ley 99 de 1993, conforme seevidencia
en los documentos legales que hacen parte integral del presente convenio. F) Que La CAS cuenta con la
idoneidad y experiencia que se requiere para la ejecucion del presente convenio. G) Que, la CAS tiene como
objeto propender por el desarrollo sostenible y la proteccion del medio ambiente ensu jurisdiccion, a través
de la ejecucién de politicas, planes, programas y proyectos sobre el medio ambiente y recursos naturales
renovables, asi como dar cumplimiento y oportuna aplicacién a las normas legales vigentes sobre su
disposicién, administracion, manejo y aprovechamiento, conforme alas regulaciones, pautas y directrices
expedidos por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. H) que de acuerdo con el articulo 23 de
la Ley 99 de 1993, las Corporaciones Autdnomas Regionales son entes corporativos de caracter publico,
creados por la ley, integrado por las entidades territoriales que por sus caracteristicas constituyen
geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica, biogeografica o hidrogeografica,
dotados de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargados por la
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ley de administrar, dentro del area de su jurisdiccién, el medio ambiente y los recursos naturales
renovables propender por su desarrollo sostenible, de Conformidad con las disposiciones legales y
las politicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible ) De acuerdo con los Estatutos de la
CAS adoptados mediante Acuerdo No. 003 del 25 defebrero de 2010, modificados por el Acuerdo de
Asamblea Corporativa No. 011 del 19 de noviembre de2024, consagra en el articulo octavo que la
Corporacion Autonoma Regional de Santander —CAS, tendra las funciones establecidas en la Ley 99
de 1993, las normas que complementen, adicionen osustituyan y en especial, las siguientes: (...) 8.5.
FUNCIONES DE EJECUCION 8.5.1. Promover y desarrollar la participacién comunitaria en actividades
y programas de proteccién ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos
naturales renovables; 8.5.2. Celebrar contratos y convenios con las entidades territoriales, otras
entidades publicas y privadas y con las entidades sin animo de lucro cuyo objeto sea la defensa y
proteccion del medio ambiente y recursosnaturales renovables, con el fin de ejecutar de mejor manera
alguna o algunas de sus funciones, cuandono correspondan al ejercicio de funciones administrativas. J)
El Manual de Contratacién de la Corporacion Autdnoma Regional de Santander -CAS adoptado mediante
Resolucion DGL No. 000693 del 04 de octubre de 2022 “Por la cual se actualiza y adopta el manual de
contratacion, supervision einterventoria de la Corporacion Auténoma Regional de Santander — CAS y se
dictan otras disposiciones” establece que corresponde al Director de la Corporacién Auténoma Regional de
Santander - CAS, en su condicién de representante legal de la entidad estatal, ordenar y dirigir la
celebracion de los procedimientos contractuales y escoger a los contratistas de la misma, sin embargo,
podra delegar en todo momento tal competencia siguiendo las reglas previstas en los articulos 209 de
la ConstitucionNacional de Colombia y articulo 9 a 14 de la ley 489 de 1998, en un funcionario de nivel
directivo o asesor con funciones afines o complementarias, mediante acto administrativo motivado:
conforme al Acuerdo 264 del 28 de agosto de 2014 y la resolucién DGL No 00000813 del 13 de septiembre
de 2017, asi como atendiendo lo estipulado en el presente Manual, las siguientes funciones o
atribuciones en desarrollo de la contratacién publica (régimen contractual general y regimenes
especiales) que planea, celebra, ejecuta, liquida y evalla la entidad estatal, asi: * Suscribir todos los
actos y tramites inherentes a la apertura, adjudicacion, celebracién, liquidacién, terminacion,
modificacién, adicién y prérroga de contratos y los demds actos inherentes a la actividad contractual de la
Corporaciéon Auténoma Regional de Santander — CAS. Dirigir y desarrollar todos los procesos de
contratacion administrativa en la Corporacién Auténoma Regional de Santander — CAS cualquiera sea su
régimen contractual y cuantia. = Aplicar criterios objetivos para seleccionar a los contratistas. * Coordinar
e instruir a las demas dependencias en la estructuracion de los diferentes documentos de los procesos
contractuales, asi como, aprobar las garantias exigidas en los contratos y convenios. * Coordinar la
publicacion oportuna de la contratacion publica de la entidad por los medios establecidos para ello,
especialmente en el SECOP 1. « Dirigir y coordinar los procesos contractuales, cualquiera sea su régimen
contractual y naturaleza juridica. « Convocar y coordinar las reuniones del comité asesor en contratacién,
designado por resolucion de direccién. » Elaborar, estudiar y conceptuar sobre la juridicidad de los
contratos, o sus modificaciones que pretenda realizar o perfeccione la Corporacién Auténoma Regional de
Santander — CAS. « Adelantar los procesos de contratacién publica, en todas sus etapas, que se evacuan
y perfeccionan en la entidad estatal, asi como, su liquidacion y demds actos que se requieran. *
Coordinar la actualizacién de lasbases de datos y registros en materia de contratacién publica de la
Corporacion Auténoma Regional de Santander — CAS. « Asesorar a la Direccién General y demas
dependencias de la Corporacién Auténoma Regional de Santander — CAS en materia de contratacién
publica. + Celebrar o perfeccionar todos los contratos y convenios cualquiera sea su cuantia, régimen
contractual aplicable y sus modificaciones. « Atendiendo que dicha delegacién abarca la mayor cuantia,
se incluyen a partir de laexpedicion y aprobacion del presente manual, las anteriores competencias que
por delegacion se encontraban en titularidad del Subdirector Administrativo y Financiero de la entidad,
respecto a la celebracién de contratos hasta por un valor igual o inferior a 15 SMMLV. K) Que la
CORPORACIONAUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS posee la competencia, experiencia
y capacidades necesarias para llevar adelante el presente convenio; esta Corporacién ha demostrado
un solido compromiso con desarrollo sostenible y la proteccién del medio ambiente en su jurisdiccion. L).
Que La CAS tiene una vasta experiencia en la ejecucion de proyectos relacionados con la revegetalizacion,
Servicio de restauracion de ecosistemas por medio de actividades de aislamientos de areas de importancia
ambiental, de acuerdo a los objetivos del programa de Biodiversidad y sus servicios ecosistémicos, al tratarse
de la maxima autoridad ambiental de su jurisdiccion. M) LA CAS se encuentra facultada para suscribir
convenios con entidades pulblicas o privadas N) Que existe acto administrativo de la justificacion de la
Contratacién directa, en el cual se invoca la causal juridica, la determinacién del objeto a contratar, el
presupuesto de la contratacién y el lugar donde se puede consultar los estudios y documentos previos. O)
Que se hizo la respectiva convocatoria a veedores ciudadanos P) Que el proyecto a financiar y que constituye
objeto de este convenio interadministrativo, denominado “AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO "RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE LAS
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CORPORACIONES AUTONOMAS REGIONALES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.” se
encuentra inscrito y viabilizado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién del Departamento segtin
consta en la certificacion No. 204 del 02 de septiembre de 2024, emitido por la Secretaria de Planeacién
Departamental, SSEP! 20240680000106. BPIN: 2024004680112, Eje: SOSTENIBILIDAD, Sector; Es
Tiempo del Ambiente y el Desarrollo Sostenible, Programa: Biodiversidad y sus servicios ecosistémicos
(3202). Meta de Producto: Servicio de restauracién de ecosistemas por medio de actividades de
revegetalizacion, Servicio de restauracion de ecosistemas por medio de actividades de aislamientos de areas
de importancia ambiental, Servicio de establecimiento de especies vegetales y Meta de Resultado: Disminuir
en 1% el Conflicto de uso de suelo y Disminuir en un 10% el porcentaje promedio anual de hectareas
deforestadas. R) Que existe disponibilidad presupuestal para atender el aporte del DEPARTAMENTO segun
consta en el Certificado de Disponibilidad presupuestal No 24003553, Rubro presupuestal N°
2.3.2.02.02.008.32.3202.3202005.52 de fecha 09 de diciembre de2024, por valor de CUATROCIENTOS
TREINTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS (437.344.294,33 COP),certificado de disponibilidad
presupuestal N° 003554, Rubro presupuestal N° 2.3.2.02.02.008.32.3202.3202005.52 de fecha 09 de
diciembre de 2024, por valor de CIENTO OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CIENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS (108.452.643,97COP),
y Certificado de Disponibilidad presupuestal No 24003555, Rubro presupuestal N°
2.3.2.02.02.008.32.3202.3202005.52 de fecha 09 de diciembre de 2024 por un valor de TRES MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
TREINTAY CUATRO PESOS CON VEINTITRES CENTAVOS (3,685.297.634,23 COP) a favor del presente
convenio. 8). Que el jefe de laOficina Gestora designara como Supervisor a un funcionario de la Secretaria
Ambiental del Departamento. T)La Corporacion Autdénoma Regional de Santander - CAS aportara al
convenio los predios: VEGAS DEL RAMAL CON CARTA CATASTRAL CODIGOS: 00000008004000 Y
000000050029000 IDENTIFICADO CON MATRICULA INMOBILOARIA N°319-26306 Y EL PREDIO
RANCHERIA CON CODIGO CATASTRAL 000000020153000 IDENTIFICADO CON MATRICULA
INMOBILIARIA 319-27956 del municipio de Onzaga- Departamento de Santander, entre otros los siguientes
documentos: Rut, copia de estatutos, documentos legales del representante legal, antecedentes del
representante y la CAS , entre otros. W) Que la CAS presentd propuesta aceptada por EL DEPARTAMENTO
la cual forma parte integral del presente Convenio. En atenciéon a lo anterior, el siguiente Convenio
Interadministrativo se llevara a cabo teniendo en cuenta las siguientes CLAUSULAS:gBLM,EBA- OBJETO:
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
"RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE LAS CORPORACIONES
AUTONOMAS REGIONALES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.” SEGUNDA ALCANCE DEL
OBJETO: En desarrollo de la necesidad que se pretende satisfacer, el contratista se comprometera con el
Departamento a:

1. Descripcion de las Actividades a Desarrollar.

En cuanto a las actividades que se contemplan dentro de este proyectos, se encuentra la restauracion,
el aislamiento y el mantenimiento, estas actividades se describen a continuacion, sin embargo de lo
anterior es importante destacar que de manera previa a estas actividades deben realizarse algunas
actividades generales, tales como: reuniones con las autoridades ambientales, para informar el
desarrollo de actividades en sus predios, en este punto es importante destacar que frente a los predios
de jurisdiccion de la CDMB, se debera realizar una mesa de trabajo conjunta con la supervisién del
contrato (Gobernacion de Santander), los contratistas de obra e interventoria y por supuesto las
diferentes subdirecciones de la Corporaciéon, con el fin de identificar los predios a realizar los procesos
de restauracién por medio de reforestaciones y aislamientos, en zonas de importancia hidrica
primordialmente en zonas de recarga hidrica o cuencas abastecedoras del recurso a acueductos
rurales y urbanos. Asi mismo se espera que los contratistas desarrollen todas las tareas contractuales
de personal e insumos dentro de los tiempos contemplados por el proyecto, por otra parte, se
recomienda contratar mano de obra local en el area de influencia directa del proyecto.

Restauracion

El proceso de restauracion, comprende actividades de reforestacion por medio de siembra de arboles
de especies nativas, esta actividad implica una serie de pasos organizados y coordinados para
garantizar una ejecucion eficiente y respetuosa con el ambiente. Se describe a continuacion el proceso
general:
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Planificacién y preparacion

—

Reconocimiento de los predios

Trasado en las areas identificadas para la reforestacion

Transporte de equipos a insumos hasta el area de intervencién

Ejecucién de la restauracion.

Despeje de zonas de intervencion

Ahoyado

Distribucién de abono organico, materia correctivo y material vegetal

Aplicacion de material correctivo y abono organico

Siembra de especies arboreas

WO IN Do IR WM

Revision general estado de especies arboéreas.

Observaciones:

En cada hectarea de estableceran 1.100 especies arbdreas nativas de altura minima de 60 cm, para el caso
de los predios de la CAS localizacion en el municipio de onzaga se han recomendado las siguientes especies:
Guamo (Inga sp.), Manchador (Vismia guianensis, Mulato (Piptocoma discolor), Higuerén (Ficus maxima),
Cordoncillo (Piper sp.), sangre toro (Rivina humilis L), Clavellino (Caesalpinia puicherrima), Lechero
(Euphorbia umbellata), Canelo o Encenillo (Blakea sphaerica), Roble (Quercus humbolditii), Clcharo
(Rapanea guianerisis), Pino criollo (Podocarpus oleifolius), Falso pimiento (Schinus molle), Mano de Oso
(Oreopanax fioribundum), Jazmin, Laurel huesito(Pittosporum ondulatum), Aliso (Alnus jorullensis), cedro
(Cedrela montana), Cucharo (Rapanea guianeresis). En cuanto a los predios de la CDMB la densidad de
siembre sera la misma 1100 arboles por hectareas con alturas minimas de 60cm y las especies seran
establecidas por la CDMB al momento de la identificacién de los predios a intervenir.

El trazado para siembra sera en triangulo de 3x3 metros, para alcanzar la densidad de siembra
requerida.

El ahoyado debe ser amplio de por lo menos 30cm de didmetro por 40cm de profundidad,
dependiendo del tamafio de la bolsa, siempre debe dejarse un espacio minimo de 10cm alrededor
del pan de tierra para dentro del mismo agregar el abono, el material correctivo y el hidro retenedor.
Durante el proceso de siembra se recomienda humedecer el pan de tierra y compactar antes de
retirar la bolsa, evitando el desmoronamiento del sustrato. La bolsa plastica o el contenedor se
quitaran haciendo dos cortes longitudinales a la misma y se guardara para ser contada al final de la
jornada de trabajo.

Las plantulas se colocaran verticalmente quedando el cuello a ras del suelo. Las raices de la plantula
no deben quedar dobladas ni trenzadas, el tallo debe quedar vertical y la tierra se compactara con
el pie, de tal forma, que la plantula quede correctamente anclada, evitando asi la formacién espacios
de aire.

Todos los desechos como bolsas plasticas, guacales, estopas, costales y demas residuos seran
recogidos y retirados de la zona.

Simultanea con la siembra se debe adelantar la fertilizacién de las plantulas y se sugiere aplicar en
cada hoyo, 1.000 gr de abono organico y 100 g por arbol de cal y 5 g de hidro retenedor. Antes de
iniciar las actividades de fertilizacion, se debe verificar las cantidades y tipos de fertilizantes
disponibles.

Al momento de la siembra EL CONTRATISTA debera contemplar las siguientes consideraciones
tecnicas para un eficiente establecimiento:

 Fitosanidad: el material vegetal debe encontrarse libre de enfermedades, tales como agallas,
escamas, o cualquier afeccion causada por hongos, virus, afidos o nematodos. Asi mismo, debe
presentar un color verde intenso, que indique dosis adecuadas de fertilizacion, disponibilidad de
agua y excelente sustrato.

 Certificacion fitosanitaria: el proveedor debe certificar mediante registro ICA el estado
fitosanitario del material vegetal.

» Sistema radicular: la raiz debe estar caracterizada por la alta densidad de pelos radicales con
ausencia de deformaciones y la presencia de micorrizas. Para lo cual se evaluara cada lote
mediante la seleccion de muestras. En ningun caso se aceptara material vegetal que presente
anclaje, estrangulamiento o huellas de poda radicular.

« Sistema aéreo: las plantulas deberan estar libres de cualquier tipo de dafio mecanico, como
corteza rasgada, cortaduras, estrangulamientos, o ramas partidas, el eje principal tiene que ser
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recto, sin bifurcaciones con yema apical en perfecto estado, las hojas enteras libres de necrosis o
ataques de insectos.
» Caracteristicas del contenedor: bolsas plasticas acorde al tamafio de la planta, |a plantula debera
estar de acuerdo con el porte de los individuos (relacion entre sistema aéreo y tamafio de la raiz).
Unidad de medida y forma de pago
La unidad de medida sera la hectarea establecida en su totalidad y recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato. El precio unitario considerara los costos de transporte mayor y trasiego de
materiales. El pago se hara al precio unitario del contrato por toda obra ejecutada con esta
especificacion y aceptada a satisfaccion.

Aislamiento
Se construira cerca en postes de plastico compactos con pie de amigo en concreto y alambre de puas
para aislar los predios con el fin de garantizar la proteccion de la cobertura vegetal existente y contribuir
a la restauracion y recuperacion natural del area.

Planificacién y preparacion.

Marcacién y estacado de las areas de aislamiento.
Transporte del material a los predios a aislar.

Ejecucion del aislamiento.

Despeje de los linderos.

Trasiego de equipos y materiales.

Ahoyado

Hincado de postes

Templado y grapado

Revision del estado general de los tramos de cerca instalados

CIESIN b

M

©

Observaciones:

Herramientas: Se utilizaran herramientas como: pala, barra, barretén y paladraga, entre otras,
requeridas para llevar a cabo el aislamiento perimetral de los predios. Materiales a utilizar son los
insumos relacionados en el formato de presupuesto en las cantidades descritas en él y deberan
cumplir las siguientes especificaciones:

Postes de aislamiento: Los postes a utilizar para las labores de aislamiento tendran las siguientes
especificaciones: postes plasticos compactos 8x8 cm y con una longitud de 2.1 metros

Postes de pie de amigo: Los postes a utilizar como pie de amigo en las labores de aislamiento
tendran las siguientes especificaciones: postes en concreto de 8x8 cm y con una longitud de 2.1
metros.

Alambre: Se utilizara alambre de pua calibre 12.5

Grapas: Seran utilizadas grapas de una dimension y calibre que garantice el ajuste del alambre de
puas a los postes plasticos.

La unidad de medida y descripcion de cada insumo se anexa informacion de los materiales en la
siguiente tabla:

Tipo de Poste Plastico Numero de hilos 4
Dimension poste en madera plastica|2,1m - 8x8|. . \
(Largo m- Diametro cm) om Distancia entre hilos 35
Distancia entre postes (m) 2.5 Metros de alambre por rollo de 38kg |350

. . . . Dimension pie de amigo en concreto )
Distancia entre pie de amigos (m) |15 (Largo m- Diametro cm) 21m -8x8 cm
Calibre de alambre de ptas 12.5 Dimension del hoyo cm Prof. S50 cm

= T Ancho 30 cm

Ahoyado: El ahoyado para el hincado de los postes tendra las siguientes dimensiones: Boca 30x30
centimetros - Profundidad: 50 centimetros.
Hincado: Cada 2.5 metros se hincaran los postes, éstos deben quedar afirmados con el mismo
material de suelo que se haya extraido en la actividad de ahoyado.
Pie de amigo: Se instalara un pie de amigo en concreto cada 15 metros, para facilitar templado de

las lineas de alambre de puas.

Templado y Grapado: Se extenderan 4 cuerdas de alambre de puas calibre 12.5 por todo el perimetro
que se esta aislando, debidamente grapado y templado.
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3. Mantenimiento.
El proceso de mantenimiento, comprende actividades de resiembra y reemplazo de especies dafiadas
0 que no se desarrollan de manera adecuada por medio de siembra de arboles de especies nativas,
se ha estimado un porcentaje de resiembra de 10% es decir 110 arboles por hectarea establecida, asi
mismo contempla el despeje de la totalidad de las especies arbéreas y abonado de las mismas, esta
actividad implica una serie de pasos organizados y coordinados para garantizar una ejecucion eficiente
y respetuosa con el ambiente. Se describe a continuacion el proceso general:

1. Identificacion de especies arbéreas a reemplazar.

2 Transporte de insumos hasta al area de intervencion
3 Despeje de especies arbéreas

4. Ahoyado de los arboles a resembrar.

i Distribucion de abono organico, material vegetal

6

7

8

Planificacién y preparacién

Ejecucion de la mantenimiento. N - =
J Aplicacién de material abono organico

Siembra de especies arbéreas a resembrar
Revision general estado de especies arbéreas.

Observaciones:

e El porcentaje de resiembra se ha establecido en un 10%, es decir 110 arboles a resembrar.

e Se debe identificar con evidencia fotografica las especies arbéreas a reemplazar, justificando de
esta manera el gasto resiembra.

e El abonado se realizara a todas las especies arbéreas establecidas por medio de la aplicacion de
1000 gramos de fertilizante organico a cada uno de los individuos.

e El ahoyado debe ser amplio de por lo menos 30cm de didametro por 40cm de profundidad,
dependiendo del tamario de la bolsa, siempre debe dejarse un espacio minimo de 10cm alrededor
del pan de tierra para dentro del mismo agregar el abono, el material correctivo y el hidro retenedor.

= Durante el proceso de siembra se recomienda humedecer el pan de tierra y compactar antes de
retirar la bolsa, evitando el desmoronamiento del sustrato. La bolsa plastica o el contenedor se
quitaran haciendo dos cortes longitudinales a la misma y se guardara para ser contada al final de la
jornada de trabajo.

e Las plantulas se colocaran verticalmente quedando el cuello a ras del suelo. Las raices de la plantula
no deben quedar dobladas ni trenzadas, el tallo debe quedar vertical y la tierra se compactara con
el pie, de tal forma, que la plantula quede correctamente anclada, evitando asi la formacién espacios
de aire.

* Todos los desechos como bolsas plasticas, guacales, estopas, costales y demas residuos seran
recogidos y retirados de la zona.

e Simultanea con la siembra se debe adelantar la fertilizacion de las plantulas y se sugiere aplicar en
cada hoyo, 1.000 gr de abono organico y 100 g por arbol de cal y 5 g de hidro retenedor esto para
las especies para resembrar. Antes de iniciar las actividades de fertilizacién, se debe verificar las
cantidades y tipos de fertilizantes disponibles.

e Al momento de la siembra EL CONTRATISTA debera contemplar las siguientes consideraciones
técnicas para un eficiente establecimiento:

» Fitosanidad: el material vegetal debe encontrarse libre de enfermedades, tales como agallas,
escamas, o cualquier afeccion causada por hongos, virus, afidos o nematodos. Asi mismo, debe
presentar un color verde intenso, que indique dosis adecuadas de fertilizacion, disponibilidad de
agua y excelente sustrato.

¢ Certificacion fitosanitaria: el proveedor debe certificar mediante registro ICA el estado
fitosanitario del material vegetal.

o Sistema radicular: la raiz debe estar caracterizada por la alta densidad de pelos radicales con
ausencia de deformaciones y la presencia de micorrizas. Para lo cual se evaluara cada lote
mediante la seleccion de muestras. En ninglin caso se aceptara material vegetal que presente
anclaje, estrangulamiento o huellas de poda radicular.

o Sistema aéreo: las plantulas deberan estar libres de cualquier tipo de dafio mecanico, como
corteza rasgada, cortaduras, estrangulamientos, o ramas partidas, el eje principal tiene que ser
recto, sin bifurcaciones con yema apical en perfecto estado, las hojas enteras libres de necrosis o
ataques de insectos.

« Caracteristicas del contenedor: bolsas plasticas acorde al tamafio de la planta, la plantula debera
estar de acuerdo con el porte de los individuos (relacion entre sistema aéreo y tamario de la raiz).
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Unidad de medida y forma de pago
La unidad de medida sera la hectarea establecida en su totalidad y recibido a satisfaccién del
supervisor del contrato. El precio unitario considerara los costos de transporte mayor y trasiego de
materiales. El pago se hara al precio unitario del contrato por toda obra ejecutada con esta
especificacion y aceptada a satisfaccion.

4. Interventoria.

La interventoria en este proyecto es crucial para asegurar que las actividades se realicen de acuerdo
con los planes establecidos y cumplan con los estadndares de calidad. Esta interventoria sera integral
es decir que deben propender por verificar aspectos técnicos, juridicos, ambientales, financieros,
economicos y sociales, una descripcion de las actividades que debera realizar la interventoria para el
desarrollo de este proyecto son:

N

1. Revision y Validacion de Planes y Proyectos:

1.

Confirmacion de Personal. Verificar los profesionales que laboran en los componentes
administrativos y operativos del desarrollo de las diferentes actividades del proyecto,
cumplimiento de requisitos, afiliaciones a seguridad sacial y pago de parafiscales.

Evaluacion de Planes de Trabajo: Verificar que los planes de restauracion y aislamiento sean
adecuados, incluyendo los disefios, especificaciones técnicas y cronogramas.

Confirmacion de Permisos y Autorizaciones: Asegurarse de que se hayan obtenido todos los
permisos necesarios para llevar a cabo las actividades de restauracién y aislamiento, asi como
que cumplan con las normativas locales y ambientales.

Monitoreo de la Ejecucion de Actividades:

1.

Inspeccion de Terreno: Permanecer en el sitio para verificar el progreso de las actividades de
restauracion y aislamiento, asegurando que se sigan los procedimientos correctos.

2. Control de Calidad. Revisar los materiales utilizados (plantulas, postes, alambre de puas, etc.)

y la calidad de su instalacién, garantizando que cumplan con los estandares especificados.

Gestion Ambiental:

1.

Cumplimiento de Normas Ambientales: Verificar que las practicas de restauracion y aislamiento
se realicen de manera que minimicen el impacto ambiental, respeten la biodiversidad y eviten
la erosion del suelo.

Monitoreo de Impacto Ambiental: Evaluar los efectos potenciales del proyecto sobre el
ecosistema local y proponer medidas correctivas si es necesario.

Coordinacion y Comunicacién:

1

Coordinacion con Contratistas y Técnicos: Facilitar la comunicacién entre las partes
involucradas en el proyecto (contratistas, técnicos, y equipos de trabajo) para resolver
problemas y asegurar la correcta implementacion de los trabajos.

Informes y Documentacién: Preparar informes periédicos sobre el estado del proyecto,
incluyendo avances, problemas encontrados y acciones correctivas realizadas.

Evaluaciéon y Recomendaciones:

1.

Evaluacion de Resultados: Analizar los resultados del proyecto en relacién con los objetivos
planteados, incluyendo la densidad de plantacion de arboles, la eficacia del aislamiento, y el
estado general del terreno.

2. Recomendaciones para Mejoras: Proponer recomendaciones para mejorar la ejecucion del

proyecto y resolver cualquier deficiencia detectada durante el proceso.

Analisis Financiero
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TERCERA- VALOR DEL CONVENIO: Se estima el valor del convenio interadministrativo en la suma de
CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS CON CINCUENTA Y TRES CENTAVOS ($4.231.094.572,53 COP), para el
cumplimiento de la actividad: CUARTA-, FORMA DE ENTREGA DE LOS RECURSOS: El Departamento de
Santander determina como forma de desembolso del aporte a realizar el siguiente: un Unico pago, por valor
de CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
SETENTAY DOS PESOS CON CINCUENTA Y TRES CENTAVOS ($4.231.094.572,53 COP) de los cuales
el Departamento aportara la suma de CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
NOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS CON CINCUENTA Y TRES
CENTAVOS ($4.231.094.572,53 COP), correspondiente al 100% de los recursos del valor del convenio
para ello se requiere que el convenio se encuentre debidamente legalizado, suscrita la correspondiente acta
de inicio y cumplidos los requisitos de ejecucion de que trata el inciso 2do del articulo 41 de la ley 80 de 1993
modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. Para ello, se debera allegar todos los documentos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva orden de pago y contar con el visto bueno del supervisor
que designe el Departamento para el convenio QUINTA- PLAZO. - Este convenio tendra una duracién de
CINCO (05) MESES contados apartir de la suscripcion del acta de inicio, la cual se realizara previo
agotamiento de los requisitos de que trata el inciso 2do, articulo 41 de la Ley 80 de 1993. SEXTA-
DIFERENCIAS DE INTERPRETACION: Las diferencias de interpretacion que se presenten entre la
Supervisiéon del DEPARTAMENTO y CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS
seran dirimidas por el jefe de la Oficina Gestora, y de no ser posible, ante la autoridad judicial correspondiente.
WES_DE_LA&_EABIES. - A) OBLIGACIONES DE CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS : 1. Abrir o destinar una cuenta bancaria exclusiva para
el manejo de los recursos asignados para la ejecucion del objeto del convenio. 2. Garantizar la disponibilidad
permanente de los recursos y el pago oportuno de cada una de las obligaciones que se adquiera en desarrollo
del convenio. 3. Restituir al Departamento de los recursos de convenio que no hayan sido ejecutados al
momento de la terminacion y liquidacién de este. 4. Restituir al Departamento de Santander los rendimientos
financieros generados a partir de la ejecucion del convenio. 5. Adelantar todas las gestiones necesarias para
la ejecucion del convenio en condiciones de oportunidad, eficiencia y calidad, bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en las cldusulas correspondientes y de acuerdo con las
especificaciones exigidas por el Departamento — Secretaria Ambiental. 6. Tener un registro detallado y
actualizado, sobre el estado de la ejecucion del convenio y presentar informes de ejecucién de actividades
previos al pago. 7. Comunicar al Departamento a través del supervisor del convenio, dentro de las veinticuatro
(24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o
debida ejecucion del convenio o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del Departamento. 8.
Informar al Departamento, dentro del dia habil siguiente de conocida su existencia, la causal de
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente. 9. Prestar al Departamento toda la documentacion recibida y
generada en el desarrollo del convenio, al momento que sea requerido por la Entidad. 10. La Entidad debe
allegar dentro de los términos previstos los documentos requeridos para la cumplida iniciacion del convenio.
11. Cumplir con las obligaciones de caracter laboral adquiridas con el personal a su cargo. 12. Emplear en el
cumplimiento del convenio el personal, los elementos y suministros de la calidad y condiciones ofrecidas. 13.
Cumplir con todas las actividades y especificaciones técnicas descritas en el convenio. 14. Cumplir con las
obligaciones del sistema de seguridad social integral en los montos y tiempos definidos por las normas
pertinentes. 15. Presentar, junto con cada cuenta de cobro, un informe detallado que incluya los aspectos
tecnicos y financieros de la ejecucion. El informe debe evidenciar el periodo y porcentaje de ejecucion y
acreditar los pagos a seguridad social y parafiscales, de acuerdo con las obligaciones generales establecidas
por la Institucién Educativa de Educacion Superior. Ademas, se debera presentar la factura o documento
equivalente, en conformidad con las normas contables y tributarias, segun lo indicado por la supervision. 16.
Aportar su experiencia administrativa, operativa, técnica e infraestructura en la ejecucién del convenio.
17. Emitir un Certificado de Disponibilidad de recurso del Convenio Interadministrativo, cada vez que la oficina
gestora asi lo requiera para sus fines pertinentes. 18. Organizar un archivo independiente donde se consolide
la totalidad de la informacion relacionada con el convenio y adoptar las medidas necesarias para su
conservacion acorde con las leyes que rigen la materia, el cual debe estar a disposicidn del DEPARTAMENTO
y de los entes de control. 19. Cumplir con independencia y autonomia técnica el objeto del convenio. 20.
Suscribir a la terminacién del presente convenio, la respectiva acta de liquidacion. 21. En general, la obligacion
de cumplir cabalmente con las condiciones ymodalidades previstas contractualmente para la ejecucion y
desarrollo del convenio, para lo cual LA ENTIDAD debera actuar razonablemente en el marco de sus
obligaciones contractuales. 22. Permitir a los funcionarios de la Secretaria Ambiental designados por el
Departamento, la verificacién en cualquier tiempo la inspeccion del desarrollo del objeto del convenio. 23.
Seleccionar el personal profesional idéneo, capacitado y con experiencia, acorde a cada actividad del alcance
del convenio. 24. Contratar la interventoria, quien sera responsable de la interventoria técnica, administrativa

y financiera del presente convenio interadministrativo. La interventoria tendrd como objetivo verificar y
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asegurar que el objeto del convenio se cumpla de acuerdo con los términos establecidos, con el fin de
garantizar la correcta ejecucién de las actividades, el cumplimiento de los plazos y el manejo adecuado de
los recursos., 25. Ademas de las obligaciones aqui previstas, debera cumplir con aquellas que la ley le
imponga. 26. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a haceru omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades
competentes. 27. Vincular al personal y celebrar subcontratos a nombre propio y por su propia cuenta y
riesgo, Sin que el departamento adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos, garantizando
la calidad de los servicios prestados en pro de cumplir con el objeto del presente Convenio. 28. Informar a el
Departamento de los avances, logros y dificultades presentadas durante la ejecucién del proceso contractual,
con el fin de tomar acciones pertinentes que garanticen el efectivo desarrollo del Convenio. 29. Garantizar la
calidad de los bienes y servicios prestados de acuerdo con las especificaciones técnicas. 30. Responder por
todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del Convenio. Siempre
que los mismos sean imputables al contratista. 31. Participar en reuniones de seguimiento, monitoreo y
fortalecimiento, como también verificar la viabilidad de lasrecomendaciones técnicas realizadas por el
supervisor y el departamento. 32. Presentar informes detallado cuando el supervisor del convenio lo
requiera, presentado por el contratista que contenga como minimo: la descripcion de las actividades
realizadas de acuerdo al alcance del convenio, adicionalmente el registro Fotografico, planillas de asistencia
estandarizada y parametrizada por gestion de calidad del Departamento de Santander bajo el cédigo MI-DSC-
RG-10 de los asistentes; y el balance de los resultados obtenidos. 33. Las demas obligaciones que sean del
caracter del objeto de convenio y que se consideren necesarias para el adecuado cumplimiento. La
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS ademas de las obligaciones generadas
en virtud del presente convenio debera cumplir con las siguientes: 1. Acreditar estar al dia en el sistema de
seguridad social y parafiscales cuando corresponda, segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de
2002, 797 de 2003 y Decreto 510 de 2003 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007. 2. Organizar un archivo
independiente donde se consolide la totalidad de la informacion relacionada con el convenio y adoptar
medidasnecesarias para su conservacion acorde con las leyes que rigen la materia. 3. Aceptar la supervision
por parte del DEPARTAMENTO SANTANDER a través de la Secretaria Ambiental. 4. Responder por toda
clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los subcontratistas. 5 Allegar la Pélizas
de cumplimiento solicitada por el Departamento de Santander 6. la Las demas obligaciones que sefialen en
la ley para este tipo de convenio y las que deriven de su naturaleza. B). OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO. En desarrollo del Convenio Interadministrativo el Departamento, asume las siguientes
obligaciones: 1 Girar el valor total de su aporte de acuerdo con la forma de pago establecida. 2. Registrar el
Convenio Interadministrativo suscrito en el sistema de contratacion. 3. Ejercer la Asesoria necesaria para la
ejecucién del Convenio. 4. Designar un supervisor que vele por el riguroso cumplimiento del objeto acordado
y para que los recursos del presente convenio se inviertan de conformidad con las normas que rige la materia.
5. Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del convenio. 6. Colaborar con LA CAS en
las actividades propias del Convenio. 7. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y

que surjan del desarrollo del mismo. QCTAVA-. CONTROL FISCAL: El control fiscal del presente convenio,

sera ejercido por la Contraloria General del Departamento, de conformidad con lo establecido en el art. 65 de

la ley 80 de 1993. NOVENA-, DESTINACION ESPECIFICA: Los recursos aportados por EL

DEPARTAMENTO se destinaran exclusivamente para el desarrollo del objeto establecido en la clausula
primera. DECIMA-, RESTITUCION DE FONDOS: En el evento de no cumplimiento de las obligaciones
acordadas en el presente convenio por parte de LA CAS, esta deberad restituir inmediatamente al
DEPARTAMENTO los fondos desembolsados y que no han sido ejecutados a la fecha y que se encuentran

en la cuenta bancaria que LA CAS destiné para tal fin. DECIMA PRIMERA-, CESION; CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS no podra ceder este convenio, sin previo consentimiento

por escrito del DEPARTAMENTO. DECIMA SEGUNDA-: SUPERVISION: La vigilancia en el cumplimiento y
ejecuciéon del presente convenio se ejercera a través del Supervisor que se designé para el efecto por parte
del DEPARTAMENTO, quien supervisara que el aporte dado por el DEPARTAMENTO se ejecute de acuerdo
con el objeto del convenio. DECIMA TERCERA-. FUNCIONES DEL SUPERVISOR: EL DEPARTAMENTO
realizara la supervision técnica, administrativa, juridica, financiera y contable de la ejecucion del convenio, a
través de la Secretaria Ambiental, quien velara por el cumplimiento de lo previsto por las normas legales
vigentes sobre la materia. La Supervision no tendra autorizacion para exonerar a CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS de ninguna de sus obligaciones o deberes contractuales:
tampoco podra, sin autorizacion escrita y previa del DEPARTAMENTO, ordenar modificacion alguna que
traiga consigo variaciones en las condiciones del convenio. Todas las comunicaciones del SUPERVISOR
seran expedidas por escrito. Asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 4° de la Ley
80 de 1993, la Decreto N° 462 del 17 de Septiembre de 2021, por la cual se expide el manual de funciones
y/o actividades que deben cumplir los interventores y/o supervisores del Departamento de Santander, las
instrucciones del jefe de la oficina gestora y las normas legales vigentes sobre la materia, cumplira las
siguientes obligaciones: 1. Solicitar a CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS
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la ejecucion idénea y oportuna del objeto del convenio, constatando la calidad y cantidad de los bienes y
servicios ofrecidos. 2. Adelantar las gestiones necesarias para la imposicién, reconocimiento y cobro de las
garantias a que haya lugar. 3. Impartir instrucciones y recomendaciones a CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER — CAS sobre los asuntos que le corresponden en la ejecucion del convenio.
4. Solicitar a CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS el cumplimiento del objeto
del convenio, y supervisar la correcta ejecucidn técnica, administrativa y financiera del convenio. 5. Velar por
que las actividades se cumplan de acuerdo a las especificaciones previstas para el desarrollo del objeto del
convenio. 6. Realizar la elaboracion de la liquidacion del presente convenio. 7. Revisar y aprobar la orden de
pago (si se debiera realizar), que presente CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER —
CAS. 8. Autorizar la suspension del convenio. 9. Todas las acciones necesarias para el cumplimiento en
debida forma de lo estipulado en este convenio y 10. Las demas conforme al manual de contratacién del
Departamento. PARAGRAFO PRIMERO. MODIFICACIONES, ADICIONES, ACLARACIONES Y
PRORROGAS. Las partes declaran expresamente que el presente CONVENIO o cualquiera de sus clausulas
podran ser modificadas, adicionadas, aclaradas y prorrogadas, sin que ello implique modificacién del objeto
0 en la destinacion de los recursos, previo acuerdo de las partes y conforme las formalidades legales

establecidas en los articulos 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, para tal fin. DECIMA CUARTA; SUSPENSION

TEMPORAL DEL CONVENIO: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o cuando las partes de
comun acuerdo lo consideren pertinente, se podra suspender temporalmente la ejecucién del presente

convenio, mediante la suscripcién de un acta firmada por las partes, en la cual se indicaran las razones de la
suspension y el termino de duracién de la misma. Cuando estas circunstancias afecten las obligaciones de
alguna de las partes, el hecho deberd ser informado oportunamente por escritc. DECIMA QUINTA:
TERMINACION. El presente convenio podra darse por terminado en cualquier momento, sin indemnizacién
alguna, por laocurrencia de uno cualquiera de los siguientes eventos: a. Por mutuo acuerdo de las partes. b.
Por conveniencia reciproca aceptada por las partes. d. Por fuerza mayor o caso fortuito que imposibiliten
continuar la ejecucién del convenio. . : El
presente convenio interadministrativo no genera vinculacion laboral alguna entre las partes, ya que el personal
que contrate CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS para desarrollar todas las
actividades que se ejecutaran en el alcance del objeto de este convenio, no tendranningun tipo de vinculacion
laboral con el DEPARTAMENTO. DECIMA SEPTIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI
delegado para suscripcion de Convenios de CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER —
CAS declara bajo la gravedad de juramento no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad especiales para contratar contempladas en lasnormas que regulan la materia. DECIMA
QOCTAVA, LIQUIDACION. La liquidacion del presente convenio serd efectuada de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

Republica d Colombia

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS debera, durante la ejecucion del
convenio, encontrarse al dia en el pago de los aportes frente al régimen de seguridad social integral, y
parafiscales del personal administrativo para la ejecucién del objeto del convenio, en los términos y
condiciones establecidos en la ley. VIGESIMA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales a que haya lugar
en el desarrollo y cumplimiento de este convenio, las partes convienen como domicilio la ciudad de
Bucaramanga, Santander. VIGESIMA PRIMERA. GARANTIA UNICA: De conformidad con lo dispuesto en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, LA CAS como entidad ejecutora garantizara
el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del Departamento de Santander, con ocasién de la
ejecucion del convenio y de su liquidacion, a través de cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo
sefalados en el art. 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, ya sea por convenio de seguro contenido en una
poliza, patrimonio auténomo o garantia bancaria. En el mismo Decreto en su articulo 2.2.1.2.1.4.5 se expresa
que, si bien la exigencia de garantias para este tipo de convenios no es obligatoria, la justificacién para
exigirlas debe estar contenida en los estudios y documentos previos. De acuerdo con el andlisis de riesgos,
teniendo la necesidad de proteger los recursos publicos del Departamento de Santander y que en caso de
que se presenten dafios, es preciso establecer los mecanismos de cobertura del riesgo para que un tercero
pueda amparar y asumir los perjuicios. En este orden de ideas, atendiendo a la naturaleza del convenio a
suscribir, la cuantia y la especificidad de las obligaciones, se requiere de un tercero garante, quien asumiria
los posibles riesgos derivados de la ejecucion de éste, blindando al Departamento de Santander, respecto de
afectaciones por incumplimiento total o parcial, legal o contractual del objeto y/o de los compromisos pactados.
Asi como, de aquellas afectaciones que se pueden generar a causa de personal utilizado para la ejecucion
del convenio. Por tal razén se justifica la solicitud de los siguientes amparos: A. Cumplimiento del convenio
(cubre el incumplimiento total o parcial, tardio o defectuoso, pago de muitas y penal pecuniarias imputables
al asociado) por el diez por ciento (10%) del valor aportado por el Departamento por el plazo de la ejecucion
del convenio y cuatro meses mas; B. Salarios, Prestaciones Sociales legales e indemnizaciones laborales
(Perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del asociado derivadas de la

contratacion del personal empleado directamente para llevar a cabo la ejecucion del objeto y obligaciones
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pactadas) por el diez por ciento (10%) del valor total del convenio por el plazo de ejecucion del convenio y
tres afios mas; C. Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual por el valor de trescientos (300) SMMLV
por el plazo de ejecucion del convenio. PARAGRAFO. Las pédlizas deberan presentarse a EL
DEPARTAMENTO para su aprobacion dentro de los cinco (5) dias habiles siguientesa la aprobacion del

Convenio en la plataforma SECOP II. VIGESIMA SEGUNDA: MECANISMOS ALTERNATIVOS DE

SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de que se haga necesario, cualquiera de las partes podra acudir a
los métodos alternativos de solucion de conflictos de conformidad con lo estipulado en el articulo 68 de la ley

80 de 1993, la Ley 2220 de 2022, Ley 23 de 1991, modificada porla Ley 446 de 1998 y las normas civiles y
comerciales pertinentes que desarrollan los Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos, ante las
Procuradurias Judiciales para Asuntos Administrativos, de la Procuraduria General de la Nacion. VIGESIMA
TERCERA. PROPIEDAD INTELECTUAL: En virtud de la colaboracién reglada en el presente Convenio
Interadministrativo, las partes acuerdan que latitularidad patrimonial sobre todas y cada una de las obras que
sean generados para cumplir con el objetivo de este Convenio perteneceran a estas de manera proporcional
a los aportes realizados y debera mencionarse y darse el correspondiente credito institucional. Los derechos
morales sobre dichasobras seran de sus autores. Los autores de cada una de las partes deberan
cederlos derechos patrimoniales a las partes que suscriben este convenio. VIGESIMA CUARTA, PACTO
POR LA TRANSPARENCIA; CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS |,
acogera y utilizara en la contratacién que para dar cumplimiento a este convenio realice, los pliegos de
condiciones de EL DEPARTAMENTO, especificamente en los puntos relacionados con los compromisos
adquiridos por el DEPARTAMENTO frente al PACTO POR LA TRANSPARENCIA. VIGESIMA QUINTA:

: Los recursos que el DEPARTAMENTO entregue a CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER — CAS son inembargables al tenor del articulo 6 de la Ley 179 de 1.994.
VIGESIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y PUBLICACION: Este convenio interadministrativo se
perfecciona con la aceptacion de las partes en la plataforma del SECOP Il (CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER — CAS y EL DEPARTAMENTO) y la constitucion del registro presupuestal
correspondiente. La publicacion del convenio estara a cargo del DEPARTAMENTO DE SANTANDER en el
Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica — SECOP II. VIGESIMA SEPTIMA; NOTIFICACIONES.
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la relacién
contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la entidad y a las direcciones indicadas a continuacién: A) Por el
Departamento, en la Calle 41 No 9-65 Piso 2, Bucaramanga, Santander, Telefono: (607) 6910880
Extensiones: 1163, o en los correos electronicos secretariadeambiente@santander.gov.co vy
tramitesforest@santander.gov.co; y, B) CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS,
en la Carrera 12 No. 9 — 06 — San Gil, Santander PBX: +57 60 (7) 7249729 y correo electronico:
contactenos@cas.gov.co.
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