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ACTA
19 de Octubre del 2024 Tauramena - Casanare HORA FINAL: 06:00 p.m.

OBJETIVO DE LA REUNION

Fomentar en el grupo “Innovadores de suefos (14 a 17 afios)”, la conciencia sobre el cuidado del cuerpo, la
importancia de los limites personales y como prevenir la violencia sexual, mediante actividades dinamicas,
creativas y participativas concientizando las comunidades en aras de la prevencion y cuidado colectivo.

FUNCIONARIO RESPONSABLE - Rocio de los Angeles Rodriguez -Psicosocial
FUNDEPRO - Lizeth Estefany Betancourth — Gestor de Experiencia.
TEMAS
TRATADOS
AGENDA

1. Saludo y bienvenida.
2. Actividad olla comunitaria
3. Desarrollo de la experiencia pedagogica.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Se da inicio al encuentro de la olla comunitaria del Mes de octubre de 2024 de la siguiente manera:

1. Llegada de los padres y voluntarios. Los padres, madres y voluntarios que ayudaran en la actividad llegan
al lugar de encuentro. Se da una breve bienvenida y se distribuyen las tareas de la jornada. Los

responsables de la cocina y las dinamicas comunitarias se organizan en grupos para garantizar una buena
coordinacion durante todo el evento.

2. Preparacion de la zona de coccion. Se comienza con la preparacion del fogon de lefa, encendiéndolo de
manera segura y controlada. Una vez que el fuego esté listo, coloque la parrilla para iniciar la coccion.
Mientras tanto, los utensilios de cocina se disponen y organizan para comenzar a trabajar de forma
ordenada.

3. Desinfeccion y preparacion de los ingredientes. El grupo asignado a la manipulacion de alimentos se
encarga de lavar y desinfectar cuidadosamente todos los ingredientes: el pollo, las verduras (papa,
cebolla, platano, etc.) y otros elementos necesarios para el sudado de pollo. Se sigue el protocolo de
higiene para garantizar que todos los alimentos estén en condiciones 6ptimas antes de cocinar. Los
alimentos que compré FUNDEPRO y los que aporto la comunidad, fueron los siguientes:

- Pollo (Operador)
- Papa (Comunidad)
- Platano maduro (Comunidad)
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- Arroz (Comunidad)
- Condimentos: cebolla, ajos, salsina (Comunidad)
- Limon, panela, agua, sal y otros (Comunidad)

[Preparacion:

Coccion menu olla comunitaria (Arroz, sudado de pollo, platano maduro cocinado, limonada con panela)

= Una vez que los ingredientes estan listos, se comienza la coccion del sudado de pollo. Se anaden las
papas, platanos y otros condimentos para que el guiso quede bien sazonado y delicioso. Los voluntarios
se aseguran de controlar el fuego para que la coccion sea uniforme y el plato esté listo para servir a tiempo.

= Preparacion del arroz. Paralelamente, otro grupo de voluntarios se encarga de preparar el arroz. Se mide
la cantidad adecuada para cubrir a todos los asistentes y se cocina de forma que queda en su punto,
asegurandose de que esté listo junto con el sudado de pollo.

= Preparacion de la limonada de panela. Mientras se cocina el arroz y el sudado, se prepara la limonada de
panela, asegurando una mezcla equilibrada y refrescante para acompanar la comida. La bebida se
mantiene refrigerada o en un lugar fresco hasta el momento de servirla.

= Desinfeccion de utensilios y areas de preparacion. Mientras avanza la coccion, se revisa que los utensilios
de cocina y las areas utilizadas para la preparacion de alimentos se mantengan limpias y desinfectadas,
siguiendo las normas de buenas practicas de manipulacion. Esto asegura que la actividad se realiza de
manera higiénica y segura para todos.

ACTIVIDAD PEDAGOGICA

En el cuarto encuentro de la actividad de la olla comunitaria estuvo compuesta por una deliciosa comida que
incluia arroz, papa, pollito sudado, platano cocido y limonada con panela. El objetivo principal de este encuentro
fue resaltar la importancia de la comunicacion y la resolucion pacifica de conflictos, promover conductas positivas
y reducir el aislamiento dentro de la comunidad. Para ello, se invita a los padres, madres, acudientes de los
adolescentes, asi como a vecinos de la comunidad, con el fin de fomentar una integracion efectiva.

El evento comenzo con la apertura de un espacio de dialogo, donde los nifios y los miembros de la comunidad
compartieron las emociones que han experimentado en los ultimos dias. Este momento permitio a los
profesionales identificar riesgos o situaciones de amenaza que pudieran estar presentes. Luego del saludo y la
bienvenida, se organiza una dinamica dirigida por un profesional en la que se formaron pequefios grupos para
participar en un juego rapido con bombas. Durante la carrera, los participantes debian responder preguntas
mientras jugaban, promoviendo la agilidad y el trabajo en equipo.

Posteriormente, en un momento creativo, se entregaron tarjetas tanto a los familiares como a los nifos. Los
familiares compartieron consejos utiles que les han servido en su vida personal, familiar y social, mientras que
los chicos escribieron mensajes que deseaban transmitir pero que les habia costado expresar. Este espacio fue
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fundamental para que aquellos que tienen dificultad para compartir sus emociones puedan hacerlo de manera
escrita y en un ambiente seguro.

Al finalizar, se realizé una reflexion en la que los padres y miembros de la comunidad participan activamente,
ofreciendo consejos sobre la responsabilidad, el aprovechamiento de oportunidades, la importancia del estudio y
la empatia. Se destacd que, aunque los jovenes buscan ser escuchados y desean muchas cosas, también es
vital que aprendan a escuchar y recibir consejos que los ayuden a ser mejores personas.

Finalmente, se procedio a la entrega de la olla comunitaria. Previamente, se les habia solicitado a los asistentes
que trajeran su plato, cuchara y vaso, con el objetivo de ser amigables con el medio ambiente. Se organizaron
dos filas, una para adolescentes y otra para adultos, para agilizar la entrega de la comida, y se siguieron todas
las buenas practicas de manipulacién de alimentos. Todos disfrutaron de un ambiente de alegria y camaraderia,
compartiendo risas y conversaciones. Al final del encuentro, se reconocié el lugar, dejando todo limpio y
desinfectado, dando cierre a una actividad que promovi6 la unién y el bienestar comunitario.

Logros del Cuarto Encuentro de la Olla Comunitaria:

= Fomento de la comunicacion abierta: Los adolescentes y los acompanantes tuvieron la oportunidad de
expresar sus emociones, preocupaciones y experiencias recientes, lo que permitio un dialogo mas fluido
y sincero entre ellos y con la comunidad. Esto fortalecié la confianza mutua y mejord la habilidad para
compartir sentimientos en un ambiente seguro.

= Fortalecimiento de la empatia: Durante las reflexiones y los consejos compartidos por los padres y
miembros de la comunidad, los adolescentes aprendieron a ponerse en el lugar de los demas,
promoviendo el valor de la empatia. Reconocer las perspectivas y necesidades de otros fue un aspecto
clave en el desarrollo de su inteligencia emocional.

= Desarrollo de habilidades sociales y de resolucion de conflictos: La actividad promovié la colaboracion vy el
trabajo en equipo a través de dinamicas grupales, como la carrera de bombas, lo que permitié que los
adolescentes interactuaran de manera constructiva, practicaran la resolucion pacifica de conflictos y
aprendieran a valorar el esfuerzo grupal.

= Promocion de la autoexpresion: El ejercicio de escribir en tarjetas les dio a los adolescentes un espacio
para comunicar sentimientos o pensamientos que normalmente no comparten. Esto ayudé a aquellos que
encuentran dificil hablar de sus emociones a externalizarlas, creando un medio para su autoexpresion y
liberacion emocional.

= Fortalecimiento de los vinculos familiares: Al compartir sus propios consejos y reflexiones, los padres
contribuyen al aprendizaje y crecimiento de los adolescentes, reforzando los vinculos familiares y
resaltando la importancia de escuchar y aprovechar las experiencias de los adultos.

= Sensibilizacion sobre el cuidado del medio ambiente: Al invitar a la comunidad a traer sus propios utensilios
para la comida, se promovié la conciencia ecolégica, mostrando a los adolescentes la importancia de
tomar pequenas acciones para contribuir al cuidado del planeta.
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= Mejora del bienestar comunitario: La integracién de los adolescentes, sus familias y vecinos en esta actividad
fortalecio el sentido de pertenencia, promoviendo la cohesién social y reduciendo el aislamiento. Este tipo
de encuentros fomenta un ambiente comunitario mas solidario y respetuoso.

RESPONSABLES
COMPROMISOS PACTADOS
e Compromiso con la comunicacion y el dialogo abierto:
Se acordd continuar promoviendo espacios de dialogo]
donde tanto los adolescentes como sus padres y la
comunidad puedan expresar Sus emociones, (
preocupaciones y reflexiones. La importancia de T ',DC-L.T) Od GQUEZ
escuchar y ser escuchados fue un tema central, y se Rocio de los Angeles Rodnguez —-E(!lcosomal

destaco el compromiso de mantener una comunicacion
mas efectiva en sus relaciones cotidianas.

:FSS\C‘LOYN) 6FA an (o,

Lizeth Estefany Betar{courih — Gestor de Expenenclas.

e Mantener y reforzar las buenas practicas de
manipulacién de alimentos: Se considera el compromiso|
de seguir utilizando las buenas practicas de
manipulacion de alimentos en futuros encuentros
comunitarios, garantizando la higiene y el bienestar de
todos los participantes. Esto incluye la correcta)
preparacién y manejo de los alimentos, asi como |a|
limpieza adecuada de los utensilios y el espacio
utilizado.

e Fomento de la empatia y el respeto mutuo: Lal
comunidad se comprometié a seguir cultivando el valor]
de la empatia, poniéndose en el lugar del otro antes de|
emitir juicios o reacciones. Esto abarca tanto Ia
interaccion entre adolescentes y adultos como las
relaciones con los demas miembros de la comunidad,
destacando la importancia de construir relaciones
basadas en el respeto y la consideracion.

e Promocion del cuidado del medio ambiente: Continuar
con practicas amigables con el medio ambiente fue otro]
compromiso asumido, como el uso de utensilios
reutilizables en eventos futuros. La comunidad acordo
buscar mas formas de reducir el uso de plasticos
desechables y generar conciencia sobre el impacto de]
sus acciones cotidianas en el entorno.

e Compromiso con la resolucién pacifica de conflictos:
Tanto adolescentes como adultos se comprometieron a
manejar los desacuerdos de manera pacifica, utilizando|
las herramientas de didlogo y la empatia aprendidas en
la actividad. La comunidad se propuso seguir trabajando
en la creacion de un ambiente donde se priorice |3
resolucidn de conflictos sin recurrir a la violencia o las
agresiones.

e Aprovechar las oportunidades educativas y de
desarrollo personal: Los adolescentes se
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comprometieron a aprovechar al maximo las
oportunidades de estudio y crecimiento personal que se|
les presentan, mientras que los adultos se
comprometieron a apoyar y acompanar este proceso,
brindando orientacion y consejo.

Fortalecimiento del sentido de comunidad: La
comunidad se comprometid a seguir realizando este tipo,
de actividades integradoras, donde se fomenta la
colaboracion entre vecinos, adolescentes y familias, con
el fin de fortalecer los lazos comunitarios y trabajar
juntos por un ambiente mas solidario y participativo.

FECHA PROXIMA REUNION

LUGAR

Proximo encuentro comunitario olla comunitaria (Mes de

|IE. José Maria Cérdoba

noviembre)
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CORREO . FIRMA
Rocio de los Angeles Rodriguez Psicosocial Angelesrodriguez fundepro@gmail.com # r %; ’
N\ JocD rquez .
Lizeth Estefany Betancourth Chacén Gestor de experiencias | Lizbetancourth.fundepro @gmail.com :Ec}ve-Lan \P 66’3' antoucl
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MODALIDAD ATRAPASUENOS
MUNICIPIO TAURAMENA
LUGAR I.E. JOSE MARIA CORDOBA
FECHA Y HORA 19 DE OCTUBRE DE 2024 / 04:00 pm. A 06:00 pm.
NOMBRE DEL GRUPO | INNOVADORES DE SUENOS

OBJETIVO: Fortalecer la union comunitaria a través de la olla comunitaria, brindando un espacio de dialogo,
expresion emocional y sensibilizacion sobre la proteccion infantil, actividades mediante ludicas y educativas
que fomenten el compromiso de padres, ninos y la comunidad en el bienestar de los menores.

Alistamiento y preparacion de los alimentos Revisando la coccién de los alimentos
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Adecuacion Adecuacion del espacio del Encuentro Comunitario
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Ve / Formato de registro fotografico

Reparticion de material para inicio de la actividad Explicacion del desarrollo de la actividad inicial

Reflexion de la actividad Menu de cuarta olla comunitaria
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v j J _—t _‘_\_\% Formato de registro fotografico

Inicio de reparticion de alimentos Reparticion de alimentos

Consumo de alimentos Limpieza y desinfeccion del espacio
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actividad
Nombre del responsable del
talento humano en el LIZETH BETANCOURTH/ ANGELES | Nombre o identificaclén No. de Ciclo de ¢Se realizé ~ S Lugar en donde se realiza la
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" LISTADO DE ASSTENCIA- ENCUENTROS COMUNTARIOS
Nomb = S S S - o ] Cargo del responsable
ombre del Operador No. — del talento humano en G EXPERIENCIA/
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