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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Julio de 2020

Sefior (a)

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1350844
Coordinador Académico Gestion
Bilingliismo

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
Julio del afio 2020

Referencia: No 1350844 del afio 2020

LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.775.189 de
Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bilingliismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: f). un pago correspondiente al mes de Julio de 2020 por valor de (2.598.999). Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 43443616854
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 03 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje
por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO ,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos
a través de las tecnologias de la informacidn y la comunicacion que brinda la entidad

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planificar el desarrollo curricular del Revisidn de guias de English Dot Works
programa de formacion a impartir de aprendizaje, alistamiento de Beginner ( 2136674-
acuerdo a los procedimientos de cursos, elaboracion de 2136717-2136992-
formacidn profesional de la entidad. cronograma 2136995)

2 Participar en la elaboracion del No aplica No aplica
proyecto formativo de cada programa
de formacidn a impartir de acuerdo a
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los procedimientos de formacién
profesional de la entidad

Gestionar la informacién de
planificacion curricular, gestién de
proyectos formativos, juicios
evaluativos, novedades e inasistencias
en el aplicativo institucional SOFIA Plus

Gestionar la informacién de
planificacién curricular,
gestidn de proyectos
formativos, juicios
evaluativos, novedades e
inasistencias en el aplicativo
institucional SOFIA Plus

Pantallazos en sofia
plus

Gestionar actividades de formacion con
apoyo en la plataforma virtual dispuesta
por la entidad y garantizar el uso de la
misma por parte de los aprendices

Registro de notas en el centro
de calificaciones y
seguimiento a aprendices.
Procedimiento de
alistamiento, de ejecuciény
cierre de curso de
complementaria virtual
Registro de notas en el centro
de calificaciones y
seguimiento a aprendices.
Procedimiento de
alistamiento, de ejecuciény
cierre de curso de
complementaria virtual con
base en los estdndares de
ejecucion de la formacion
complementaria con
modalidad virtual. Evaluar
actividades de aprendizaje
por cada unidad tematica.
Retroalimentar y concluir
foros tematicos por cada
tema de las diferentes
unidades.

English Dot Works
Beginner ( 2136674-
2136717-2136992-
2136995)

Ejecutar acciones de formacion
profesional segln el rea de
conocimiento asignada en el objeto

Atencion a los aprendices por
medio de mensajeria interna
en la plataforma Territorium,

English Dot Works
Beginner ( 2136674-
2136717-2136992-

contractual y acorde al nivel de sesiones en linea, foros 2136995)
formacidn, jornada y modalidad temadticos y correo

establecida en la programacion electrénico

especifica de acciones de formacion

Participar activamente en los procesos No aplica No aplica

de investigacién aplicada e innovacion,
autoevaluacion de programas y otros
programas misionales del centro segun
la programacion especifica asignada y
acorde a los lineamientos y directrices

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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requeridas por el lider del area
respectiva.

en la norma ?0rientar formacién

7 | Aplicar como candidato al proceso de
certificacidn por competencias laborales

Participar en la convocatoria
para la certificacion en la
competencia laboral

English Dot Works
Beginner ( 2136674-
2136717-2136992-

y Salud en el Trabajo.

proteccidn personal que requiera para
el desarrollo de sus actividades segln
las directrices del Sistema de Seguridad

presencial de acuerdo con ORIENTAR FORMACION 2136995)
procedimiento técnico y normativo? PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA
8 Proveerse de los Elementos de No aplica No aplica

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN DE

LUGAR DE

VIAJE DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,

operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ
Contratista
C.C. No. 8.775.189
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Recibi a satisfaccion:

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) Contrato 1350844 de 2020
Coordinador Académico Gestion

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 01/06/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2114190 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

FICHA 2136674 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 2113401 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

FICHA 2136995 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.
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02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 2114201 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

FICHA 2113402 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
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03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

FICHA 2136992 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 2136717 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.

03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.
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04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
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5 LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ
g fecha de inicio: 12 de Julio del 2020 - fecha de vigencia: 07 de Agosto del 2020

Asunto: Cuadro de honor

& q

Honor Board

Los siguientes aprendices estan al dia con las evidencias de LEARNING ACTIVITY 2 y ya alcanzaron A
de aprobade en cada evidencia. Congratulations!

. DIEGO YESID MARIN PINTO

. HILARIO ANTONIO NARVAEZ METTA

. THON ANDERSON MORA SANCHEZ

. JUDY NATALY IPTAL VELASQUEZ

LINA MARCELA RIVERQS PLAZAS
MARTA ANDREA CORREA TARAMILLO

. MARTA PAULA PRADA CORONADO

. SHARITIN PAOLA CASTARIO OLIVEROS
. VALENTINA VELASCO CASTARO

10. VANESSA VILLAMIL ORTIZ

Para ver la nota de cada evidencia puede revisarlos en el Centro de Calificaciones alli pueden ver sus
notas.

OO~ RN

= LEONARDO ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ
-~ facha de inicio: 12 de Julio del 2020 - fecha de vigencia: 07 de Agosto del 2020

Asunto: Fourth Online Session Learning Activity 3

Fourth Online Session Learning Activity 3

Respetados aprendices,

Teniendo en cuenta la importancia de las sesiones sincrénicas dentro del
programa virtual, les informo que tendremos nuestra tercera sesion en linea el
dia Martes 14 de Julio de 2020 en el Horario de 7:00 a 8:00 pm.

En esta sesidén se resclveran todas sus inquietudes respecto al manegjo de la
plataforma y las evidencias de Actividad 3.

Para ingresar a esta sesion, debe ingresar a Contenido del Curso> Online

sessions > carpeta sesiones en linea (web Conference login) > Fourth Online
Session

O ingrese al siguiente enlace:

Fourth Online Session Learning Activity 3
Horario: 14 Julio 2020 07:00 PM Bogota
Unirse a la reunion Google Meet

ID de la reunion
meet.google.com/qcg-tdfk-wbm

Finalmente les recuerdo que estas conferencias no tienen una Calificacion, por
ende es voluntaria y si usted se encuentra ocupado en el trabajo o est
= en de fio de NO OB i




ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES (2136992) Rex

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) +

Enwiar correo a usuarios seleccionados Descargar calificaciones | Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas | Sincronizacién de Raps Buscar:

@ @ @

=maforo Identities My School Bag Blog” Presentations”
] 11088233507cc AMNDERSON BARBOSA SANTOFIMIO barboanderd4@hotmail com 23% A A A
] 52936288cc VIVIAN ANDREA BERMUDEZ CARDOZO vabe_01@yahoo.com 23% A A A
(] 66873449¢cc LORENA MARIA CARDONA DUQUE larecardenaduque @gmail.com 69% A A A
] 1002021671t ERIKA PATRICIA VELASQUEZ ARIZA Erikavelasquez0619@gmail.com B85% A A A
] 1006529786¢cc ERIKA PAOLA RAMOS OVIEDC erikapaclaramos. 99@hotmail.com £4% A A A

fl

Mostrando registros del 1 al 76 de un total de 76 registras

- LEONARDOQ ISMAEL ARCHILA HERNANDEZ
- fecha de inicio: 12 de Julio del 2020 - fecha de vigencia: 07 de Agosto del 2020

Asunto: Start Of Week 4 / Leamning Activity 3

L4 (L

Start of Week 4 / Learning activity 3

Dear apprentice, damos inicio a la cuarta semana del curso: lo invito a inaresar en el
botén del mend Activity 3: consultar el material de estudio de la unidad en My
Family y Support materials.

Posteriormente, enviar las siguientes actividades:

1. Evidence: Forum Family Members.

2. Evidence: Interactive activity Johana's family.

3. Evidence: Family Likes and Dislikes.

No olvide leer las instrucciones de las actividades en cada carpeta.
La semana 4 es del 13 al 19 de Julio.

Todos los enlaces estan disponibles para enviar las actividades; recuerde hacer el
seguimiento de sus notas en Centro de Calificaciones.

Regards,

Leonardo Archila.




