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ESTUDIOS PREVIOS

ENTIDAD QUE GOBERNACION DE SUCRE

CONTRATARA

DEPENDENCIA QUE SECRETARIA DE EDUCACION

POSEE LA NECESIDAD

OBJETO AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y

LA UNIVERSIDAD DE SUCRE PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO  FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE
RETENCION ESTUDIANTIL PARA LA SEDE ECO REGION
MOJANA DE LA UNIVERSIDAD DE SUCRE DEL
DEPARTAMENTO DE SUCRE.
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MODALIDAD CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

De acuerdo a lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
modificados por los articulos 32 de la Ley 1150 de 2007 y 87 de la Ley 1474 de 2011, y en
desarrollo de lo previsto por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se deberan realizar
los estudios en los cuales se analice la conveniencia y la oportunidad para adelantar la
contratacién que pretenda realizar la entidad estatal, estableciéndose en ellos los criterios que
permitan aportar la informacion pertinente y eficaz para desarrollar debidamente los procesos de
contratacién de manera que los proponentes, en el evento de ser necesarios por la modalidad de
seleccion, puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad. En el presente
documento se analizan por parte de la Gobernaciébn de Sucre, los aspectos necesarios para
celebrar el convenio para el AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y
LA UNIVERSIDAD DE SUCRE PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DE ACCIONES DE RETENCION ESTUDIANTIL PARA LA SEDE ECO REGION MOJANA DE LA
UNIVERSIDAD DE SUCRE DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE.

1.- DEFINICION DE LA NECESIDAD

Son fines esenciales del Estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucién,
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Dentro de este contexto
para el cumplimiento de los cometidos de la administracion Departamental y la observancia del
ordenamiento juridico vigente, surge el compromiso para apoyar la buena marcha de los diferentes
municipios y otros actores en ejecucion de politicas incluyentes y Utiles para su poblacion.

La Ley 30 de 1992 consagra como uno de los objetivos de la Educacion Superior y sus
instituciones, es la promocion de "la unidad nacional, la descentralizacion, la integracion regional y
la cooperacién interinstitucional con miras a que las diversas zonas del pais dispongan de los
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recursos humanos y de las tecnologias apropiadas que les permitan atender adecuadamente sus
necesidades".

En lo que corresponde al PND 2022- 2026: Colombia potencia mundial de vida, la transformacion
de Seguridad humana y justicia social, la apuesta de la educacion de calidad para reducir la
desigualdad, con ejes de accién que parten desde la primera infancia hasta la garantia de una
educacion superior como derecho. De tal manera que se sefiala el impulso a acciones de
financiacion para la sostenibilidad de las IES publicas, y la asignacidon de recursos para mejorar
sus condiciones, basado en criterios de cierre de brechas (DNP, 2023).

De igual forma el Departamento de Sucre a través de su Plan Departamental de Desarrollo 2024 —
2027 “Sucre tierra de oportunidades”, apuesta a diversas acciones orientadas a fortalecer el
sistema educativo, consciente de la importancia de una educaciéon de calidad y pertinente,
adaptada a las necesidades y realidades de los diferentes municipios del departamento.

V 4 4 4 4

El porcentaje Nacional de estudiantes con progreso normal, definida como la proporcion de
estudiantes de una cohorte que ingresa a grado primero y que no ha desertado ni perdido afios,
fue de 40 % en 2021. Asimismo, la tasa de transito inmediato a la Educacion superior fue 39.7 %
(44.67% en el &rea urbana y 23.87% en el area rural).

Actualmente el sistema de educacién superior en Colombia estd conformado por 300 instituciones,
de las cuales, 216 son privadas y 84 son oficiales; de este Ultimo grupo, 64 estan vinculadas
presupuestalmente al sector educacion (34 universidades y 30 ITTU); las demas (19) cuentan con
regimenes especiales 0 se encuentran presupuestalmente vinculadas a otros sectores
administrativos.

Ahora bien, de los 2,4 millones de estudiantes registrados en los sistemas oficiales del sector a
cierre de 2023, cerca de 2,2 millones cursan programas de pregrado (técnicos profesionales,
tecnoldgicos y universitarios) y cerca de 195 mil cursan programas de posgrado (especializaciones,
maestrias y doctorados).

Del total de estudiantes de pregrado, alrededor de 1,3 millones son atendidos en sector oficial en
las 64 Instituciones de Educacion Superior (en adelante IES) publicas. En términos de cobertura,
Colombia alcanzé en 2023 el 55,38% que encuentra dentro del rango promedio de América Latina
y el Caribe, sin embargo, aln se encuentra por debajo del promedio alcanzado por los paises de la
OCDE que registran tasas de mas del 70%.

En lo que respecta a la cobertura a nivel territorial, las IES publicas y privadas ofertan programas
solamente en cerca de 360 municipios del territorio nacional, representando el 32% del total de
municipios del pais, de los cuales 238 municipios tienen oferta publica, evidencidndose que la
oferta de educacion superior se encuentra altamente concentrada en algunos departamentos o
ciudades. En cuanto a la matricula, el 64,1% de los jovenes del pais matriculados estan agrupados
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en cinco ciudades principales: Bogota con el 34,3%, Antioquia con el 12,3%, Valle del Cauca con el
7,2%, Atlantico con el 5,6% y Santander con el 4,9%. El 35,9% restante se encuentra distribuido
entre otros departamentos, entre los cuales Vaupés, Vichada, Arauca, Amazonas, Guainia,
Putumayo y Guajira presentan los porcentajes mas bajos de cobertura, confirmando asi la
presencia de asimetrias regionales que es necesario atender.

En la Region Caribe, el departamento de Sucre se ubica en segundo lugar, dado que presenta los
indices porcentuales mas bajos en cuanto a tasa de cobertura y matriculas disponibles en
educacion superior. Esto significa que la oferta educativa en Sucre no logra satisfacer plenamente
la demanda de educacién en comparacion con otros departamentos de la regién. Estos bajos
indices indican que un menor porcentaje de los jovenes tiene acceso a la educacion superior y que
hay una limitada disponibilidad de cupos para matricularse en IES.
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A nivel departamental, se observa que Sucre presenta una tasa de cobertura bruta en Educacion
Superior mas baja que el promedio nacional en el periodo de 2018 a 2022. El departamento
registraba una tasa de cobertura en aumenté hasta alcanzar un méaximo en el afio 2020 y luego
descendio en los afios 2021 y 2022. Estos valores indican que el acceso a este nivel educativo en
el departamento es inferior al promedio nacional y muestra una tendencia relativamente variable a
lo largo del periodo analizado.

Del mismo modo, la tasa de cobertura bruta por municipios en educacién superior revela las
condiciones de acceso a la educacién en varios municipios, especialmente en Caimito, Guaranda,
Sucre y San Marcos. Estos resultados resaltan la necesidad de implementar medidas para mejorar
la cobertura educativa en esta zona y garantizar el servicio a la educacién para todos los
habitantes.

La tendencia de los datos de la tasa de desercién universitaria anual muestra un aumento tanto a
nivel departamental como nacional entre los afios 2019 y 2021. A nivel departamental, la tasa de
desercién pas6é del 9,89% en 2019 al 10,77% en 2021, lo que indica un incremento en la
proporcién de estudiantes que abandonaron sus estudios universitarios durante ese periodo. A
nivel nacional, la tendencia es similar, con un aumento de la tasa de desercion del 8,25% en 2019
al 8,89% en 2021.

Esto sugiere que el fendbmeno de la desercidén universitaria ha sido una preocupacion creciente
tanto a nivel territorial como nacional durante estos afios.

La universidad de Sucre, Institucion puablica acreditada de alta calidad, cuya sede principal se
encuentra en la capital del departamento del mismo nombre, cuenta con un registro de matricula
estudiantil al cierre del primer semestre de 2024 de 6365 estudiantes, de los cuales,
aproximadamente el 90% corresponden a programas de pregrado. El servicio educativo cuenta con
diecisiete (17) programas de pregrado con registro calificado, dieciséis (16) profesionales
presenciales y uno (1) tecnoldgico, en modalidad a distancia. A nivel de posgrado, la institucion
tiene seis (6) programas de especializacion, de las cuales tres (3) son en convenio con otras
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instituciones de educacion superior. En la misma linea, el alma mater cuenta con ocho (8)
programas de maestrias y dos (2) de doctorados en convenio con SUE Caribe (Sistema
Universitario Estatal del Caribe).

Por lo anterior, la Universidad de Sucre, con el fin de atender estas necesidades, aprobé el Plan de
Desarrollo Institucional — PDI 2023 — 2032 como marco estratégico de la proxima década,
conformado por cuatro (4) lineas estratégicas: Ciencia, Tecnologia e Innovacion para promover el
territorio; Calidad Académica con Enfoque Territorial; La Universidad como una Experiencia
Incluyente y Gobernanza para el Fortalecimiento Institucional. Asi mismo, en las acciones
prospectivas de la Universidad de Sucre, definidas en el PEi, esta su consolidacion como una
institucion lider en educacién superior en la region nororiental de Colombia, con proyeccion
nacional e Internacional, buscando la maxima calidad de sus egresados, realizando investigacion
de impacto regional y nacional y desarrollando proyectos de asesoria y consultoria externa.
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La Universidad de Sucre con el apoyo del Gobierno Nacional y Departamental impulso una Palitica
de Regionalizacion, los cimientos de esta Politica, se encuentran en desarrollo con el enfoque
territorial de la educacidén superior, la innovacién y la puesta en valor del patrimonio y la identidad
cultural de las comunidades.

Por lo tanto, se da sancion del Acuerdo Nro.11 de 2024, del Consejo Superior Universitario, “Por
medio del cual se crea la Sede Eco-Regién Mojana de la Universidad de Sucre y se dictan otras
disposiciones”. La creacion de la sede Eco-Region Mojana contribuye a la regionalizacién de la
Universidad de Sucre, a una mayor presencia de la institucion, lo que se constituye en un aporte
tangible al cierre de brechas de diverso tipo y al desarrollo social y econémico de la regién y el
pais;

La sub-Regién de La Mojana , ubicada en el norte de Colombia, se caracteriza por ser una gran
planicie de inundacion , la de mayor complejidad en el mundo (Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo [PNUD], 2021; ocasionando impactos que inhiben la productividad y
competitividad de la subregién; en razén a ello, se ha priorizado la intervencién de La Mojana, a
través de los CONPES 4076 y 4080 de 2022, con el objetivo de promover la resiliencia climatica,
fomentar su desarrollo sostenible y competitivo, aprovechar el capital natural y cultural y fortalecer
las capacidades territoriales de la region para consolidar a Colombia como potencia ambiental,
segun La Visién Colombia 2050.

La subregiéon Mojana se compone de 11 municipios en cuatro departamentos distribuidos de la
siguiente manera: Nechi (Antioquia); Magangué, San Jacinto del Cauca y Achi (Bolivar); Ayapel
(Cordoba) y San Marcos, Guaranda, Majagual, Sucre, Caimito y San Benito Abad (Sucre). Aqui
convergen los rios San Jorge, Cauca y Magdalena y habitan 405.625 personas, de las cuales el
83,8 % se considera pobre y muy vulnerable a eventos de variabilidad climatica y a las dindmicas
hidricas (PNUD, 2021).
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La sede Eco-Region Mojana se establece como una sede educativa del nivel superior enfocada en
temas relacionados con la ecologia, desarrollo y la sostenibilidad en la Subregion de La Mojana, en
términos tanto socioecondémicos como educativos. Esto implica comprender los desafios y las
problematicas medioambientales especificas de la region, asi como las necesidades de formacion
y concientizacion de la comunidad en temas relacionados con la ecologia, el desarrollo y la
sostenibilidad.

Ahora bien, con la puesta en marcha de la sede Eco-Region Mojana se podra contribuir a mejorar
los indicadores educativos de la regién, como Permanencia y calidad en la prestacion del servicio
educativa, la tasa de transito a la educacién superior, tasa de graduaciéon de educacién superior,
Perfiles profesionales que responden a las necesidades de la region, Posicionamiento de la
Universidad de Sucre, entre otros. Ademas, al promover la investigacion y la innovacion, se lograra
impulsar la trasformacion de del territorio, con el acceso a conocimientos y técnicas actualizadas.
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La cobertura de La Sede Eco-Region Mojana, esta dada con la oferta de cuatro programas
académicos en los municipios de Majagual y San Marcos, asi como se detallan en el siguiente

Tabla.
Nombre Nombre Programa Nuevos cupos
Departamento Municipio
Sucre Majagual Ingenieria Agroindustrial 33
Sucre Majagual Licenciatura en 33
Matematicas

Sucre San Marcos Ingenieria Agroindustrial 33
Sucre San Marcos Zootecnia 33

Total nuevos cupos 132

En concordancia con la tabla anterior, para su ejecucion se requiere:

1. Infraestructura fisica:

a) Instalaciones: Suscribir convenios de uso compartido de infraestructura a titulo de comodato y/o
contratos de comodato con entidades publicas que cumplan con las normas legales vigentes tanto
Nacionales como locales de conformidad con la construccion de instituciones educativas los
lineamientos de infraestructura Educativas y que tengan los espacios pertinentes para el desarrollo
del servicio educativo.
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b) Transporte: el parque automotor propio y adquirido de la Universidad de Sucre, estard a
disposicion de la sede Eco-Region Mojana en los traslados pertinentes de Estudiantes,
administrativos y demas comisiones que la Universidad Estime.

3. Recurso humano:

a) Administrativo: Un Coordinador de la Sede Eco-Region Mojana el cual cumplira con las
facultades y obligaciones asignadas.

b) Docentes: el cuerpo docente requerido para el desarrollo de la sede correspondera a los ya
establecidos por la universidad en los pensum respectivos de cada uno de los programas,
manteniendo las mismas condiciones, facultades y obligaciones de conformidad al estatuto
docente de la Universidad de Sucre y demds concordantes.

Las inversiones son fundamentales para garantizar que la nueva sede cuente con los medios
adecuados en pro del desarrollo de los programas académicos, brindando a los estudiantes las
herramientas y recursos necesarios para una formacion de calidad. La inversion en transporte
también es clave para facilitar el acceso y la movilidad de los estudiantes, especialmente en una
region con retos de conectividad como la Mojana.
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El proyecto de expansion de la sede Eco-Region Mojana requiere del financiamiento de acciones
de retencion estudiantil, como lo es el transporte para facilitar el acceso y la movilidad de los
estudiantes al Campus Puesta Roja, lugar donde se llevar4 a cabo la oferta de ambientes fisicos
de aprendizaje como aulas de clase, laboratorios, biblioteca, sala de computo, entre otros, que
servirdn de apoyo para el desarrollo de actividades de formacién educativa de la Sede Eco-Region
Mojana.

Adicionalmente a estas hay que fijar estdndares minimos y mejorar la calidad, pero de igual forma
reconoce algunos factores que estan influyendo en el que los estudiantes no estén inmersos en
este proceso como lo son los escasos recursos econdémicos en las familias que muchas veces
inciden de alguna manera en la desercién universitaria en todos sus niveles de las Instituciones de
Educacion Superior, de la misma manera las demoras en los tiempos de llegada de los estudiantes
desde sus casas a la Universidad, por lo tanto es importante Garantizar el servicio de transporte
para incrementar la permanencia y disminuir la desercion Universitaria.

Brindar medios de transporte adecuados para la movilidad de los estudiantes de la sede Eco-
Region Mojana de la Universidad de Sucre, a través de la adquisicion de un Bus de transporte
especial, aparte de garantizar la permanecia de la sede plurimencionada, generard un impacto
positivo en el indice de Competitividad de Sucre.

Por tal razén, se requiere celebrar un convenio de cooperacion para el AUNAR ESFUERZOS
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y LA UNIVERSIDAD DE SUCRE PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE RETENCION
ESTUDIANTIL PARA LA SEDE ECO REGION MOJANA DE LA UNIVERSIDAD DE SUCRE DEL
DEPARTAMENTO DE SUCRE.
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2.- OBJETO A CONTRATAR — ESPECIFICACIONES TECNICAS

2.1-OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR. El objeto del presente convenio es: AUNAR
ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y LA UNIVERSIDAD DE SUCRE PARA
LA EJECUCION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE RETENCION
ESTUDIANTIL PARA LA SEDE ECO REGION MOJANA DE LA UNIVERSIDAD DE SUCRE DEL
DEPARTAMENTO DE SUCRE.

2.2.- NIVEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

V 4 4 4 4

Cdédigo UNSPSC Descripcion
84101601 Cofinanciacion
84101604 Ayuda Gubernamental
25101502 Autobuses

3.- ESPECIFICACIONES TECNICAS A CONTRATAR
CONCEPTO - Bus de transporte escolar y/o proyectos especiales con capacidad maxima de 37
pasajeros (incluye gastos por concepto de matricula, SOAT y mantenimientos preventivos) —

Transporte.

3.1.ESPECIFICACIONES TECNCIAS DEL BUS:

DESCRIPCION OBSERVACIONES

Se debera contar con un chasis que garantice el
cumplimiento de las normativas nacionales e
Chasis internacionales como la R66 de las naciones
unidas con respecto a la resistencia de su
superestructura.
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Hasta 37 asientos en silleteria de reclinacion
ajustable con sistema neumatico o mecanico, El
estilo de la tapiceria de estas sera a
requerimiento de la entidad al momento de la
compra.

Cada asiento debe contar con cinturones de
seguridad retractiles con minimo 2 puntos de
anclaje.

Se debera cumplir con lo estipulado en la
internacional de Naciones Unidad R80
relacionada con la resistencia de los asientos y
sus anclajes y la NTC 1570 en relacion con los
Cinturones de seguridad para automotores.

Capacidad de pasajeros y asientos

V 4 4 4 4

El equipo automotor por adquirir debera contar
con sistema de aire acondicionado con
difusores para cada pasajero y sistema de
evaporador de aire adicional para el conductor.

El equipo automotor deberda contar con una
Acceso puerta de acceso con sistema neumatico
pantografico anterior al eje delantero.

Control de temperatura

El equipo automotor debera contar con porta

Almacenamiento !
paquetes para cada pasajero y bodega lateral.
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El equipo automotor debera contar como
minimo con 2  monitores localizados
estratégicamente con dimensiones no inferiores
Confort a 19”. Se debera contar con sistema de sonido
Radio — DVD y parlantes en todo el automotor.
El equipo debera contar también con bafio
independiente.

V 4 4 4 4

El equipo automotor debera cumplir con
sistemas de seguridad Activa y pasiva segun lo
descrito en la RES 3753 de 2015 y posteriores
actualizaciones.

Seguridad

Se debera contar con aislamiento total del
equipo automotor con materiales que tengan
efectos retardantes al fuego en cumplimiento de
Aislamiento lo dispuesto en la normativa FMVSS 302 en
relacion con Comportamiento frente al fuego de
los materiales utilizados en la fabricacion del
interior de los vehiculos.

El equipo automotor debera contar como
minimo con aislamiento de cabina, exploradoras
Otros delanteras, rines en aluminio, camara de
reversa con pantalla independiente, espejos
retrovisores carenados y ventaneria sellada.

Observaciones adicionales:
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La carroceria debera tener como minimo una garantia de cinco (5) afios contra fisuras, fallas
de materiales y de manufacturas.

Los componentes utilizados en el producto a excepcién de la cristaleria y componentes
eléctricos deberan tener como minimo una garantia de un (1) afio, en cuanto a la resistencia,
funcionamiento, pegado Yy fijacion, desde que los defectos no sean resultantes del desgaste
natural o de condiciones anormales e inadecuadas de uso.

v" De igual manera la pintura deberd tener una garantia de un (1) afio por defectos de
adherencia (desprendimiento), brillo y resistencia.

v' La cotizacion formal deberd presentar dentro de los costos asociados los tramites de
matricula, SOAT y mantenimientos periédicos de garantia.

V 4 4 4 4

4. JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO DEL PROYECTO.

Identificacion de Proveedores: Para realizar el andlisis de costos del presente estudio se
tomaron los precios de referencia cotizados por tres proveedores identificados en la siguiente tabla:

RAZON SOCIAL PROVEEDORES
SUPERPOLO S.AS.
GRUPO AUTOMOTRIZ DE ANTIOQUIA
S.AS
GAMA AUTOMOTORES S.A.S.

Estudio de Mercado: Para este proceso la Secretaria de Educacién Departamental elabord, reviso
y aprobé el correspondiente estudio de mercado, tomando los valores unitarios promedios de las
cotizaciones de las empresas que se dedican al comercio de estos bienes. (Ver Anexo 1- Estudio
de Mercado)

Valor Estimado del Convenio: la Secretaria de Educacién Departamental realizé un estudio de
mercado teniendo como referencia los precios de tres proveedores que dentro de sus actividades
econdémicas se dedican al comercio de estos bienes, de estos precios se tomaron los valores
promedios para soportar el presupuesto de la presente contratacion, el cual asciende a la suma de:
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($999.389.767,00) M/CTE IVA incluido y todos
los costos directos e indirectos que se deriven del contrato.

A continuacién, se detalla el presupuesto que soporta este convenio:

UNIDAD
CONCEPTO DE CANTIDAD VALOR UNITARIO  VALOR TOTAL

MEDIDA
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Bus de transporte
escolar y/o proyectos

especiales con
capacidad max de 37
1 | pasajeros (incluye| Unidad 1 $ 999.389.767,00| $ 999.389.767,00

gastos por concepto de
matricula, SOAT vy
mantenimientos
preventivos)

4.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES
4.1.- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

V 4 4 4 4

1.-Aplicar los recursos aportados por el Departamento exclusivamente a las actividades del proyecto a
su cargo, en las cuantias y rubros aportados, de conformidad con el presupuesto oficial del proyecto.
Esto es la adquisicién del medio de transporte.

2.-Disponer de una cuenta bancaria para la destinacion exclusiva de los gastos, inversiones y
erogaciones que demande el cumplimiento del objeto de convenio, la cual debera ser abierta en una
entidad financiera que se encuentre bajo la supervision, vigilancia y control de la Superintendencia
Financiera.

4.- Llevar a cabo el proceso contractual, en la Universidad de Sucre, con el fin de adquirir el medio de
transporte — bus -, de conformidad con las especificaciones técnicas descritas en el proyecto y
siguiendo los principios de la contratacién publica.

5. La adquisicién del bien objeto del convenio sera durante el plazo de ejecucion del convenio.
Observaciones adicionales:

1.-La carroceria debera tener como minimo una garantia de cinco (5) afios contra fisuras, fallas de
materiales y de manufacturas.

2.-Los componentes utilizados en el producto a excepcion de la cristaleria y componentes
eléctricos deberan tener como minimo una garantia de un (1) afio, en cuanto a la resistencia,
funcionamiento, pegado vy fijacion, desde que los defectos no sean resultantes del desgaste natural
o de condiciones anormales e inadecuadas de uso.

3.-De igual manera la pintura debera tener una garantia de un (1) afio por defectos de adherencia
(desprendimiento), brillo y resistencia.

4.-La cotizaciéon formal deberd presentar dentro de los costos asociados los tramites de matricula,
SOAT y mantenimientos periédicos de garantia.
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5.-Presentar evidencias correspondientes a registro fotografico del cumplimiento del contrato,
acompafiado con acta final de recibo a satisfaccién entre la Universidad de Sucre y el contratista
proveedor del bus.

6.-Suscribir de manera oportuna el acta de inicio del presente convenio, asi como el acta de
liquidacion, dentro del término legal indicado para ello.

7.-Actuar con diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades convenidas.
8.-Tomar las medidas necesarias y oportunas para garantizar la debida ejecucion del convenio.

9.-Realizar las actividades establecidas en el proyecto con estricta sujecion a los anexos técnicos del
mismo.

V 4 4 4 4

10.-Contar con un equipo interdisciplinario idoneo, necesario y competente para adelantar las
obligaciones contractuales del proyecto, justificando y garantizando la idoneidad del contratista
seleccionado.

11.-Controlar y realizar un seguimiento detallado de los aspectos técnicos, financieros y juridicos de las
actividades contratadas para el desarrollo del objeto del convenio.

12.-Presentar los informes de ejecucién técnica y presupuestal que se requieran en las oportunidades
dispuestas para ello.

13.-Responder ante las autoridades competentes por los actos y omisiones en el ejercicio de las
actividades que se desarrollen en virtud del convenio.

14.-Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
injustificadas.

Las demas que se deriven del presente convenio y de la modalidad de vinculacién determinada en el
mismo

3.2 - OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1.-Velar por la ejecucién idonea y oportuna del objeto del convenio, velando por el cumplimiento de
las recomendaciones de las autoridades competentes.

2.-Garantizar al cooperante la transferencia oportuna de los recursos en las cuantias determinadas
en el proyecto aprobado.

3.- Suministrar al cooperante toda la informacion que sea necesaria para la correcta ejecucion del
objeto del presente convenio, siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no
corresponda como obligacion al mismo cooperante.
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4.- Suscribir el acta de inicio y de liquidacion del convenio, una vez haya total acuerdo sobre su
contenido.

5.- Transferir los recursos de conformidad con la clausula forma de pago, del presente estudio
previo.

5.- VALOR ESTIMADO

Para todos los efectos legales y fiscales el valor de los recursos del convenio asciende a la suma
de NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($999.389.769,00) M/CTE. EIl valor se
ampara en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1563 del 2024, expedido por el Jefe
de Presupuesto del Departamento de Sucre.

V 4 4 4 4

5.1.- FORMA DE PAGO: FORMA DE DESEMBOLSOS: EI DEPARTAMENTO DE SUCRE
desembolsara el valor del presente convenio a la UNIVERSIDAD DE SUCRE, de la siguiente
manera: 1) Un UNICO DESEMBOLSO por el valor de NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS MCTE ($999.389.769,00) M/CTE. Para los desembolsos, la UNIVERSIDAD DE SUCRE
debera acreditar que se encuentra al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social.
PARAGRAFO PRIMERO: Los recursos objeto del presente convenio se manejaran en una cuenta
de Ahorros especial, diferente a las de la UNIVERISDAD DE SUCRE, con el fin de garantizar que
dichos recursos se apliquen exclusivamente a la ejecucién del convenio.

6.- IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El literal ¢ del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 92 de la Ley 1474
de 2011, prevé dentro de las causales de contratacién directa, los contratos interadministrativos, siempre
gue las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacién directa con el objeto de la entidad ejecutora
sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Asi mismo, en desarrollo de la ley, el Articulo 2.2.1.2.1.4.4.del Decreto 1082 de 2015 referente a la causal
de contratacion directa de los contratos interadministrativos, establecié Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios 0
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacion entre Entidades Estatales es
la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
presente decreto.

7.- NATURALEZA DEL CONTRATO A CELEBRAR. El presente convenio es de caracter
eminentemente administrativo. Por lo tanto, la modalidad de vinculaciéon establecida no generara
ningun tipo de relacién laboral o contractual o solidaridad entre LA UNIVERSIDAD y LA ENTIDAD.

8.- PLAZO DE EJECUCION
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El presente convenio tendra una duracién de cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio por las partes.

El contrato se entiende perfeccionado con la aprobacién de las partes a través a través de la
plataforma SECOP II, para su ejecucion se requiere expedicion del registro presupuestal.

9.- CAUSALES DE TERMINACION DEL CONVENIO: el Convenio que nos ocupa, terminara por
los motivos expuestos descritos a continuacion:

1.-El incumplimiento total o parcial de las obligaciones previstas, por una de las Partes.

2.-Por mutuo acuerdo.

3.-Por decision de las Partes o unilateralmente si alguna de ellas lo manifiesta por escrito con una
antelacién no menor a 30 dias calendario.

4.-Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, de una de las Partes en Convenio.
5.-Por vencimiento del plazo pactado para el Convenio o cualquiera de sus prérrogas.

6.-Por encontrarse alguna de las Partes en incapacidad financiera y técnica.

7.-Por disolucién, quiebra o concordato de LA UNIVERSIDAD.

8.-Por comunicacién escrita de una de las Partes a la otra, con treinta (30) dias de antelacion a la
fecha en que se pretenda dar por terminado.

Paragrafo. Las Partes manifiestan que cualquier acuerdo verbal o escrito anterior a éste Convenio,
gue verse sobre el mismo objeto, no tiene validez alguna, y por tanto no produce efectos juridicos
entre las Partes. El coetaneo convenio sélo podra ser modificado por acuerdo previo y escrito por
las Partes.

V 4 4 4 4

10.- LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara el Departamento de Sucre.

11.- GARANTIAS EXIGIDAS: De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015 “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar
en los estudios y documentos previos.”

CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento general de las obligaciones del contratista, el
pago de multas y demas sanciones, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
Contrato, y con una vigencia igual a la duracién del mismo y hasta su liquidacién

12.- SUPERVISION
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La supervision del convenio estara a cargo del Departamento de Sucre, por parte del Secretario de
Educacion del Departamento o quien este designe para tal efecto, y por parte de la Universidad por
la persona que designe la Universidad Publica. La supervision debera:

e Vigilar y verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a cada uno de
las partes.

e Formular a la otra de las observaciones e instrucciones que estime procedentes para el
desarrollo y ejecucion del convenio de cooperacion. Al respecto, todas las comunicaciones
deberan constar por escrito y haran parte de la carpeta del convenio

Se firma a los veintitrés (23) dias del mes de diciempre del 2024

V 4 4 4 4

LUIS MANUEL ORTEGA CARDOZO
Secretaria de Educacién Departamento de Sucre

Nombre y Apellido Cargo Firma
Proyect6 | Hernando Montalvo Garcia Asesor Juridico Externo SED
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales y/o técnicas vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del remitente.
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