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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 18 de diciembre de 2024

Sefor

Mario Daniel Cardoso Cérdoba

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5950187

Profesional G02

Coordinador Grupo de Formacion Integral, Gestion

Educativa, Promocién y Relaciones Corporativas.

Florencia, Caqueta
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes agosto del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5950187 del afio 2024

Camilo Buitrago Mejia, identificado con la cédula de ciudadania No. 71.366.755 de
Medellin, Antioquia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Evaluacién y Certificacidn de
Competencias Labores, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE. ($ 28.200.000). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el mes de febrero de
2024, por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($2.350.000)
b) Cinco (05) pagos iguales por los meses de marzo a julio de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE. ($4.700.000) cada uno. c) Un dltimo pago por el
mes de agosto de 2024, por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE ($2.350.000).

Plazo: Serd hasta el 15 de agosto de 2024.

OBIJETO:

restar temporalmente los servicios personales, en la valuacién ertificacién de

ompetencias aborales del S N , construccion revision de instrumentos de
evaluacion, en el drea clave de artesan as, definidas para los ro ectos egulares para
el cumplimiento de las metas establecidas en este proceso.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Contribuir al desarrollo de las | No se llevd a cabo ninguna | No hay evidencia toda vez
actividades de la evaluacién de | actividad relacionada con esta | que no se realizd esta
competencias laborales para los | obligacién durante el mes de | actividad en el mes objeto
proyectos establecidos en la | agosto de 2024. Esto se debe a | de cobro.
programacién anual del centro de | que no se desarrollaron
formacion, de acuerdo con los | actividades de evaluacion
lineamientos y la metodologia del | durante los primero 15 dias de
proceso Gestiéon de Evaluacion y | agosto.

Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.

2 Participar en la transferencia de | No se llevd a cabo ninguna | No hay evidencia toda vez
conocimientos y/o reuniones del | actividad relacionada con esta | que no se realizd esta
proceso a desarrollarse para los | obligacion durante el mes de | actividad en el mes objeto
evaluadores de competencias | agosto de 2024. Esto se debe a | de cobro.
laborales de ECCL. que no hubo ninguna solicitud

al respecto.

3 Construir los items e indicadores de | No se llevd a cabo ninguna | No hay evidencia toda vez
un proyecto de instrumentos de | actividad relacionada con esta | que no se realizé esta
evaluacion de competencia laboral | obligacién durante el mes de | actividad en el mes objeto
por cada 4 meses de contrato, de | agosto de 2024. Esto se debe a | de cobro.
acuerdo con los lineamientos y la | que durante meses anteriores
metodologia establecida por el | se culmind a satisfaccion este
SENA en el proceso Gestion de | proceso.

Evaluacién vy certificacion de
competencias laborales.

4 Contribuir al cumplimiento de la | No se realizé actividad para el d unto correo donde
meta de los indicadores del proceso | mes de agosto del 2024, en | informan el estado de
GECCL del Centro de Formacion, | esta obligacion, debido a que | la plataforma.
realizando como minimo 42 | las actividades de migracidn
evaluaciones de competencias | que la oficina de sistemas
laborales promedio mes en | esta realizando en el Sistema
ejecucion del contrato. de Informacién DSNFT, aun

no se han finalizado.

5 Participar en mesas técnicas de | No se realizd actividad para el | No hay evidencia toda vez
estrategias para el aseguramiento | mes de agosto de 2024, en | que no se realizd esta
de la calidad de los items e | esta obligacion, debido a que | actividad en el mes objeto
indicadores de evaluacion cuando | no se nos ha solicitado. de cobro.
sea convocado por el grupo de
Evaluacién y Certificaciéon de
Competencias Laborales de Ia
DSNFT.

6 Contribuir en la elaboracién de | No se llevd a cabo ninguna | No hay evidencia toda vez
informes, reportes y demas | actividad relacionada con esta | que no se realizé esta
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4
SENA

N

documentos relativos al desarrollo
de la evaluacion de competencias
laborales.

obligacién durante el mes de
agosto de 2024. Esto se debe a
gue no hubo ninguna solicitud
al respecto.

actividad en el mes objeto
de cobro.

7 Informar sobre los resultados de la | Informé mediante mensajes | Pantallazos de los
evaluacion de competencias | de WhatsApp los resultados de | mensajes de WhatsApp
laborales, dentro de los 3 dias | las pruebas de conocimiento a | enviados a los candidatos.
habiles siguientes a su realizaciény | cada candidato del P2577
apoyar  la  atencion  de | NSCL 250701145 grupo 1y
reclamaciones a que haya lugar de | p1957 NSC 250701123 grupo
acuerdo con los lineamientos | ¢ y NSCL250701115 grupo 1.
establecidos por el SENA. recomendandoles tomar

captura de pantalla a los
conocimientos no aprobados,
y de la misma manera
comunicarles al finalizar las
pruebas de desempefio y
producto

8 Apoyar en la validacidon de | No se realizd actividad para el d unto correo donde
informacién de la evaluacion de | mes de agosto del 2024, en esta | jnforman el estado de
competencias laborales registrada | obligacion, debido a que las | |5 plataforma
en el Sistema de Informacidn actividades de migracion que la
DSNFT. ofici_na de sisterr_1as esta

realizando en el Sistema de
Informacién DSNFT.

9 Contribuir en la elaboracién de | No se realizd actividad para el | No hay evidencia toda vez
informe cualitativo de las fortalezas | mes de agosto del 2024, | que no se realizé esta
y debilidades identificadas en la | debido a que no se ha emitido | actividad en el mes objeto
evaluacion de competencias | juicio de los proyectos en | de cobro.
laborales, por proyecto evaluado. ejecucion.

10 | Reportar al dinamizador de ECCL — | No se realizé actividad para el | No hay evidencia toda vez
centro de formacion, los casos de | mes de agosto del 2024, | que no se realizd esta
éxito identificados en el proceso | debido a que los proyectos | actividad en el mes objeto
GECCL. que se han ejecutado no se | de cobro.

han identificados ningun caso
de éxito.
11 | Apoyar en el registro en el Sistema | No se realizé actividad para d unto correo donde

de Informacién DSNFT de la
informacion relacionada con la
evaluacion de competencias
laborales, en coordinacion con el
apoyo administrativo, incluyendo
el cargue y conformacion de los
expedientes con los documentos de
los candidatos cuando sea
necesario.

el mes de agosto del 2024,
en esta obligacion, debido a
que las actividades de
migracion que la oficina de
sistemas estd realizando en

el Sistema de Informacion
DSNFT, aun no se han
finalizado.

informan el estado de
la plataforma
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SENA

N

Actas de Cierre de
Verificacion 177951.

12 | Las demas que le sean asignadas
propias a su objeto contractual.

Entregué el portafolio para
verificacion del P213 NSCL
250701116 grupo 1 en el mes
de agosto.

Realicé la legalizacién de la
orden de viaje No. 67524 al
municipio de El Doncello en el
mes de agosto.

Legalizacion

Recolecte firmas de paz y salvo
de ejecucion contractual.

Paz y Salvo

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 67524 El Doncello 20/07/2024 21/07/2024
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y los comprobantes de pago No. 7952951984 de las planillas, expedida
por SOI, del mes de agosto de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de
cobro Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los)
cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido
en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestaciéon de

servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar SI, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago
deberd quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en
el archivo Gestidn Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Las evidencias fueron remitidas  al correo
mcardosoc@sena.edu.co.

Cordialmente,

dan

Camilo Buitrago Mejia
Contratista
C.C. No. 71.366.755 de Medellin

Recibi a satisfaccion:
/ )

s fotssist

Mario Daniel Cardoso Cordoba
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5950187 de 2024
Profesional G02
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Evidencia Obligacion No 4,8,11

Estado del Proceso de Migracion del S.I. DSNFT

Grupo Certificacion <grupocertificacioncl@sena.edu.co>
Vie 12/08/2024 19:51

[ﬂ] 1 archivos adjuntos (344 KB)
Comunicacion Migracion SI DSNFT Julio 12 2024.pdf;

Reciban un cordial saludo,
Adjunto enviamos comunicacién informando el estado de migracién del Sistema de Informacién DSNFT; Estaremos

atentos a cualquier informacién adicional que reporte la oficina de sistemas y se las estaremos dando a conocer
oportunamente.

MIGRACION SISTEMA DE INFORMACION DSNFT 1 /, 12 Julic 2024

Estimados actores del proceso GECCL — DSNFT, les
informamos que las actividades de migracion que la
oficina de sistemas esta realizando en el Sistema de
Informacién DSNFT, atun no se han finalizado, razon
por la cual nuestro sistema de informacién
continuara fuera de servicio, aproximadamente
por 10 dias mas.

Estaremos atentos a la informacién adicional, que
reporte la oficina de sistemas, la cual daremos a
conocer oportunamente.

Disculpen los inconvenientes que se estan
generando, con gusto les estaremos dando el
acompanamiento necesario y cualquier duda por
favor nos lo hacen saber al correo de soporte.

soporaplicativoseccl@sena.edu.co
©@6Gv oMh —

www.sena.edu.co
@SENAComunica ?A‘

Atentamente,

Grupo Certificacion de Competencias
@ Laborales

SENA Direcciéon del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo

7 V Direccién General del SENA
A grupocertificacioncl@sena.edu.co
PBX: + 57 1 5461500
Direccion General - Calle 57 # 8 - 69 Bogota D.C.

© fv o

@SEMNAcomunica

www.sena.edu.co

Proyecto: CPAR

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADKkxNWQ2YmFKLWJmMOTEtNGY 1MC05ZjZkLWNiMDY 3ZWU4NWYXNAAQAEMOcBn8d0a3sodt7tz...
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AVISO DE PRIVACIDAD Y PROTECCION DE LA INFORMACION. Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion confidencial. Si usted no es el destinatario de este

mensaje y sus anexos o los ha recibido por error, por favor notifique inmediatamente al remitente, respondiendo el presente correo electronico y borrandolo de su sistema al igual que
SUS anexos.

SENA esta comprometido con la proteccion de datos personales. Le invitamos a consultar nuestra Politica de Tratamiento de Datos en www.SENA.edu.co
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OBLIGACION 7

OBLIGACION 7: Informar sobre los resultados de la evaluacion de competencias laborales, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su realizacion y apoyar la atencion de reclamaciones a que haya lugar de acuerdo

con los lineamientos establecidos por el SENA.

NOTIFICACION A LOS CANDIDATOS DEL P2577 GRUPO 1 NSCL 250701145

Envio de mensajes de WhatsApp a los candidatos para informarles los resultados de las evaluaciones de
conocimiento, oportunidad, desempefio y producto.

’ ECCL PT DARCY ALDANA

Hola buenos

©® +

dias.

Buenos dias, estimadas candidatas.

Les informo que manana, jueves 15 de
noviembre. de 6:00 PM a 7:30 PM
realizaremos de manera virtual la
prueba de oportunidad para la
centificacitn en Artesanias, drea de
Pinturas (NSCL 250701145). Esta es
una opcidn para quienes deseen
mejorar el puntaje de la pruebs de
conocimiento. Agradecemos que
Quienes estén interesadas se conecten
puntualmente a la plataforma en el
horario indicadar el enlace serd
compartido previamente.

Quedo atento a cualquier duda o
inquietud.

Sahudos cordiales.
Camilo Buitrago Mejia

Aunque su puntaje quedo muy
bien._ya le queda en avanzado el
centificado

Q

X Info. del contacto

ECCL PT DARCY ALDANA

Hija hermosa te amo mi princesa ‘W&

* Mensajes destacados

-

& Silenciar notificaciones ©

0 ECCL PT RODRIGUEZ MIGUEL " Q

Estimado RODRIGUEZ VARGAS
MIGUEL

Es un placer dinigirme a usted en este
momento para compartir los
resultados de su participacion en el
proceso de evaluacion y certificacion
de competencias laborales en el sres
de artesanias, especificamente en la
NSCL 250701145 “Adomar producto
segun técnicas pictoricas y tipo de
materal”

Me complace informarle que en la
prueba de conocimiento usted ha
obtenido un puntaje del 85%, al
responder correctamente 17 de las 20
preguntas planteadas. Con este
puntaje su
avanzado

ficado queda en nivel

£s importante recordar que usted
tiene DERECHO a la OPORTUNIDAD
para mejorar su puntaje en esta
primera evaluacion. £n esta segunda
evaluacion, que se llevard a cabo la
pecxima semana (fecha y horario a
acordar). solo se aborda...Leer mé

(-

Info. del contacto

ECCL PT RODRIGUEZ MIGUEL

©

—_—
* Mensajes destacados

A __ Silenciar notificaciones

Pantallazo del informe de prueba de conocimiento en la NSCL 250701145 a los candidatos del P2577

! ECCLPIN PAUJIL ORLANDA Q

Muy buenas noches sefiora *
MOLANO QUINTERO ORLANDA® Es
un placer informarle el resultado de su
prueba de conocimiento
oportunidad en la NSCL 250701145
que sumado a su puntaje inicial de
prueba de conocimiento queda de
esta forma:

Prueba Inicial; 12 preguntas de 20
Prueba Oportunidad : 8 Preguntas de
8 - Resultado Final: 100%

X Info. del contacto

ECCL PIN PAUJIL ORLANDA

En el club de bienestar

. BB

9 ECCL PIN PAUJIL MARIA VARON

Muy buenas noches sefiora VARON
VARGAS MARIA EDILIA E5 un placer
informarle ef resultado de su prueba
de conocimiento oportunidad n la
NSCL 250701145 que sumado a su
puntaje inicial de prueba de
conocimiento queda de esta forma
Prueba Inicial : 12 preguntas de 20
Prueba Oportunidad : 6 Preguntas de
8 - Resultado Final: 90%

Dofia Maria buenas tardes

o

Hola hola

|

B ficha_tecnica artesanias PINTURA

+

X Info. del contacto

ECCL PIN PAUJIL MARIA VARON

* ¥ GARCIA

Pantallazo del informe de prueba de conocimiento OPORTUNIDAD en la NSCL 250701145 a los candidatos del

P2577.


Usuario
Texto tecleado
OBLIGACIÓN 7


seha  SENA ECCL PINTURA PAUJIL
N

Q i X

Info. del grupo

@
SENA

N

71.. ECCL PUERTO RICO CROCHET-PIN.

@ >

SENA ECCL PINTURA PAUJIL #

X !

ECCL PUERTO RICO CROCHET-

Info. del grupo

SENA

N

PINTURA-ENSARTADO

"‘ ,,,,, o =
_— ¥ — @ + 0 Sl
—

15 |No. Tipo Documento Estado Conocimie Oportunid Consolida Desempef Producto
16 (1 cC '111[]558394 Competente Q0 0 Q0 100 100
17 |2 CcC ';-'1[1[186529 Competente 95 0 95 100 100
18 (3 CcC '26523934 Competente a0 0 a0 100 100
19 (4 CC ':4[][]91442 Competente a0 0 a0 100 100
20 |5 cC '100292193? Retirado 0 0 0 0 0
21 6 cC '40?4[16[16 Retirado 0 0 0 0 0
22 |7 cC '1116912924 Competente a0 0 a0 100 100
23 |8 CC ';-1[]?28318 Retirado 0 0 0 0 0
24 |9 CcC '114?686844 Competente 65 30 95 100 100
25 (10 CC ':40591399 Competente a0 0 a0 100 100
26 (11 CC '10123?8263 Retirado 0 0 0 0 0
27 (12 CC t‘-'1[1[186492 Competente 60 40 100 100 100
28 13 CC '3052[15?0 Competente a0 0 a0 100 100
29 (14 CC 5.1[][]92944 Competente Q0 0 Q0 100 100
30 |15 CC ';-'1[1[1863?4 Retirado 0 0 0 0 0
31 (16 CC '111692114? Competente 85 0 85 100 100
32 (17 CC '1115945351 Competente 70 25 a5 100 100
33 (18 CC ':40??8354 Competente 60 30 a0 100 100
34 (19 CC '2422?[121 Retirado 0 0 0 0 0
35 (20 CC '10??85968[1 Retirado 40 0 40 0 0
36 (21 CC '3[]521692 Competente Q0 0 Q0 100 100
37

38

Sheet0 )

Pantallazo del informe de las pruebas de conocimiento, oportunidad, desempeiio y producto consolidadas
en la NSCL 250701145 a los candidatos del P2577

’



NOTIFICACION A LOS CANDIDATOS DEL PROYECTO 1957 NSCL 250701115

Envio de mensajes de WhatsApp a los candidatos para informarles los resultados de las evaluaciones de

conocimiento, oportunidad, desempefio y producto.

a ECCL PT DARCY ALDANA Q

Estimada GISELA ALDANA SANCHEZ,

Es un placer dirigirme a usted en este
momenta para compartir los resultados
de su participacién en el proceso de
evaluacion y certificacion de
competencies laborales en el érea de
artesanias, especificamente en la NSCL
250701115 "Configurar pieza artzsanal
segiin técnica de ensartado’.

Me complace informarle que en |2 prusba
4 conocimiento usted ha cbtenido un
puntaje del 73%, al responder
correctamente 16 de las 22 preguntas
planteadas.

Esimportante recordar que usted tiene
DERECHO a la OPORTUNIDAD para
mejorar su puntaje en esta primera
evaluacion, En esta segunda evaluacion,
que se llevard a cabo la préxima semana
(fecha y horario a acordar), solo se
abordarn as preguntas y tematicas en
las que haya fallada en la primera. Lo
valoracién que obtenga en esta
OPORTUNIDAD se sumaré a la que ya ha
obtenido, EL DESAFIO AHORA ES
ALCANZAR EL NIVEL MAS ALTO. tAnimol
A continuacién, le presento los
<anocimientas esenciales en los cuales
debe reforzar

1A Técnicas de ensarte  armado: tipos,
caracteristicas, remates y acabados,
requerimientos técnicos.

3 A Técnicas de ensarte y armado: tipos,
caracteristicas, remates y acabados,
requerimientos técnicos.

8.C. Unidades de Medida: unidedes de
peso y de longitud,

9D.Salud en el trabajo: enfermedades
profesionales, pausas activas, tipos de
riesgos, prevencién, equipos de
proteccion personal, preparacién el
puesto de trabajo.

16 F. Fichas de disefio y érdenes de
produccién: Contenidos, diligenciamiento,
interpretacion, registro.

19 G. Utensilios y herramientas para I
encartaios finne carartericticas

ribe un mensaje

Pantallazo del informe de prueba de conocimiento en la NSCL 25

ECCL 15 KARLY ECHEBERRY D. Q

RESPONDER LA 1, 8,9, 10, 16, 18

YULIETH. £s un pla
el resuitado de su
conocimiento oportunidad en la
NSCL 250701115 que sumado a
de prueba de
ocimiento queda de esta
forma
Prueba Inicial - 14 preguntas de 22
Prueba Oportunidad : 4
Preguntas de 8 - Resultado Final

Pantallazo del informe de prueba de conocimiento OPORTUNIDAD en la NSCL 250701115 a los candidatos

(=

X Info. del contacto

Info.

Hija hermosa te amo mi princesa @&

Archivos, enlaces y documentos 0>

*  Mensajes destacados >

A Silenciar notificaciones

@ Mensajes temporales >
Desactivados

8 Cifrado
Los me:
Haz clic para v

stan cifrados de extremo a extremo,
rific

rio.

po en comdn

scha ECCL PUERTO RICO CROCHET-PINTURA-ENS...
Derly, ECCL, ECCL, ECCL, ECCL, ECCL, ECCL ECCL, BCCL.

X Info. del contacto

ECCL 15 KARLY ECHEBERRY
DONCELLO

A Silenciar notificaciones

Mensaies temnarales >

ECCL 15 KARLY ECHEBERRY DONCELLO

Estimada KARLY YULIETH ECHEVERRY

s un placer dirigirme a usted en este
momento para compartir los resultados.
de su participacion en el proceso de
evaluacisn y certificacién de
competencias laborales en el drea de
artesanizs, especificamente en la NSCL
250701115 "Cenfigurar pieza artesanc
sequn técnica de ensartado”

Me complace informarle que en la prueba
Ge conocimiento usted ha obtenido un
puntaje del 64%,al responder
correctamente 14 de las 22 preguntas
planteadas.

Es importante recordar que usted tiene
DERECHO a la OPORTUNIDAD para
mejorar su puntaje en esta primera
evaluacién. En esta sequnda evaluacién,
que se llevard a cabo ko préxima semana
(fecha y horario a acordar), solo se
abordarén les preguntas y tematicas en
Ias que haya fallado en la primera. La
valoracién que obtenga en esta
OPORTUNIDAD se sumard a la que ya ha
abtenido. EL DESAFIO AHORAES
ALCANZAR EL NIVEL MAS ALTO. iéinimot
A continuacién, le presento los
conocimientos esenciales en los cuales
Gebe reforzar

1A Técnicas de ensarte y armadi: tipos,
caracteristicas, remates y acabados,
requerimientos técnicos

8C. Unidades de Medida: unidades de
peso y de longitud

9D, Salud en el trabajo: enfermedades
profesionales, pausas activas, tipos de
riesgos, prevencion, equipos de
proteccién personal, preparacion del
puesto de trabajo

10 D. Salud en el trabajo: enfermedades
profesionales, pausas activas, tipos de
riesgos, prevencion, equipos de
proteccién personal, preparacion del
puesto de trabajo

16 F, Fichas de disefio y drdenes de
produccién: Contenidos, diligenciamiento,

ibe un mensaje

Q ECCL PT MEJIA DIANA Q

Camilo

del P1957.

CONTESTAR LA 1,4,7,11,19

Digame

Muy buenos dias sefiora MEJIA
BOTERO DIANA MARIA. Es un
placer informarle el resultado de
su prueba de conocimiento
oportunidad en la NSCL
250701115 que sumado a su
puntaje inicial de prueba de
conocimiento queda de esta
forma:
Prueba Inicial : 17 preguntas de 22
Prueba Oportunidad : §
Preguntas de 5 - Resultado Final
100%

|
Q

X Info. del contacto

ECCL 15 KARLY ECHEBERRY
DONCELLO

Archivos, enlaces y documentos 1y

*  Mensajes destacados >

& Silendiar notificaciones

G Mensajes temporales >
Desactivados

@ Cifrado
Los mensajes estén cifrados de extremo a extrer

Haz clic para ver

1.grupo en comin

scha ECCL DONCELLO CROCHET- ENSARTADO
w L, ECCL, ECCL, ECCL, ECCL, MR2, MR2, MR2, MR2,

©  Afiadir a Favoritos

(»  Bloaueara ..

0701115 a los candidatos del P1957

X Info. del contacto

ECCL PT MEJIA DIANA

Ocupado

* Mensajes destacados >



scha ECCL DONCELLO CROCHET- -
" - Q

LINK DE PRUEBA DE
OPORTUNIDAD ENSARTADO Y
CROCHET.

Muy buenas tardes, les comparto
una tabla con los resultados

X Info. del grupo

&
SENA

No. Tipo de ld Documento

¢l cc
£ cc
3 cc
" cc
s cc
(3 cc
7 cc
"8 cc
"9 cc
Mo |cc
M1 [cc
12 |cc
N3 |cc
4 cc
ns |[cc
6 cC
17 |cc

Pantallazo del informe de las pruebas de conocimiento, oportunidad, desempeiio y producto consolidadas
en la NSCL 250701116 a los candidatos del P1957

"1110558394
740729890
"1116923796
"1116913153
"40728318

1012378263
1116915472
116921234
0732799
0729836
020480111
6354722
0516205
0726738
5491138

N

"
"a
"a
1
"9
3
"a
13

N

ECCL DONCELLO CROCHET-
ENSARTADO

-

Juicio Emitido

Competente

Competente
Competente
Competente
Competente
Competente
Competente
Competente
Competente

Competente
Competente
Competente
Competente
Competente
Competente

100
77

82

100
59
68
82

100
82

/

Conocimiento %

asha  ECCLPUI
W

0
0
18
18
0
27
0
23
0
18
0
0
0
0
18
0
0

ERTO RICO CROCHE.
LE E E

Muy buenas tardes, les comparto
una tabla con los resultados
consolidados de sus evaluaciones
de conocimiento, desempefio y
producto para la NSCL
250701115 de ‘Configurar Pieza
Artesanal segin Técnica de
Ensartado’. Estan organizados por
numeros de cédula.

Oportunidad Consolidado
Conocimiento Conocimiento

73
0
82
100
77
100
100
100

100

100
59
68

100

100
82

-

X

Info. del grupo

<
SENA

N

ECCL PUERTO RICO
CROCHET-PINTURA-
ENSARTADO

Desempefio Producto

100
0
100
100
100
100
100
100
100
100
0
100
100
100
100
100
100

100
0
100
100
100
100
100
100
100
100
0
100
100
100
100
100
100



NOTIFICACION A LOS CANDIDATOS DEL PROYECTO 1957 NSCL 250701123

Envio de mensajes de WhatsApp a los candidatos para informarles los resultados de las evaluaciones de
conocimiento, oportunidad, desempefio y producto.

* MR2 NELCY BERNAL s Q

mada NELCY BERNAL TOBON
€5 un placer dingirme 3 usted en este
mpartir los resultados
o de

momento para co
de su participacion en el pr
evaluacion y certificacin de

petencias laborales en el drea de
cificamente en ta NS

etejer hilos segun tecmca
agujas
Me complace informarie que en 13 prueta

abordaran las preguntas y tems

s que haya fallado en la primera. La

valoracion que obtenga en esta

OPORTUNIDAD se sumara a 1a que ya ha
en AFIO A ES

dos para el 1ejido en

@ +

MR2 NELCY BERNAL

*  Mensajes destacados
& Silenciar notificaciones

Mensajes temporales

a8 Cifrado

{=-

, MR2 EDILMA DIAZ e Q i i Info. del contacto
Estimada MA DIAZ SERNA.
3 un placer dirigirme a usted en este
momento para compartir o resuitados
de su p cion en el proceso de
evaluscion y certificacon de
competencias laborales en
antesanas, e
de tejido ¢ Y
Me complac que en la prueba ¢ T 4

d ha obtenido un

de conoc

E5 importante recordar que usted tiene
DERECHO a 1a OPORTUNIOAD para

MeJOrar Su Puntae en o5t primera

evaluacion. En esta segunda evakiacion

Que se llevard 2 cabo |a proxima semana nlace et

abordaran las p
las que haya fallado en la primera. La
> valoracion que obtenga en ests
OPORTUNIDAD se sumard  la que ya ha
AFIO AHORA ES
R EL NIVEL MAS ALTO, jAnimol & Silenciar notificaciones

*  Mensajes destacados

Atinuacon le presento los

conocimientos esenciales en los cusles
debe reforzar

@ Mensajes temporales
1A Tejido con agujas: principios tecnicos. }

tipos de puntadas
8 Cifrado

agujss: ongen propredades
codif ulos de

@ +

Pantallazo del informe de prueba de conocimiento en la NSCL 250701123 a los candidatos del P1957

ﬁ ECCL PT FRANCY ESCOBAR - Q

RESPONDER 3, 6,9, 10, 14, 15,17, 18,
20

Ya termine
E sali

Muy buenos dias sefora ESCOBAR
ORTIZ FRANCY Es un placer informarle
el resultado de su prueba de
conacimiento oportunidad en s NSCL
250701123 que sumado a su puntaje
inicial de prueba de conocimiento
queda de esta forma:

Prueba Inicial : 13 preguntas de 22
Prueba Oportunidad : 9 Preguntas de
9 - Resultado Final: 100%

Buenas tardes... gracias

@FEH Escibe i mensaie

H X Info. del contacto
ECCL PT FRANCY ESCOBAR
Francy
)
g
Esta es ur presa.
v
¢ i |

e ECCL PT ANA VALBUENA Q i X Info. del contacto
CONOCIMIENTOS)CODIGO:
Sefor candidato: La prueba consiste en
enunciados (textos aue describen

SIAE1GYSXGTz

CONTESTAR LA 3,7.8,15Y 17

ECCL PT ANA VALBUENA
Muy buenos dias sefora VALBUENA
SANCHEZ ANA IDALY Es un placer
informarle el resultado de su prueba
de conocimiento oportunidad en la
NSCL 250701123 que sumado a su
puntaje inicial de prueba de

conocimiento queda de esta forma: Oeiipida
Prueba Inicial : 17 preguntas de 22
Prueba Oportunidad : 4 Preguntas de
5 - Resultado Final: 95%
0] rek nla ! n >
> * Mensajes destacados >

& Silenciar notificaciones

Pantallazo del informe de prueba de conocimiento OPORTUNIDAD en la NSCL 250701123 a los candidatos

del P1957.



st ECCL PUERTO RICO CROCHET-PIN = Q i X Info. del grupo
5/-&. ECCL DONCELLO CROCHET- ENSA = a % o.M gruro N : 3
Les comparto tambien una tabla con

los resultados consolidados de sus
evaluaciones de conocimiento,
. desempeno y producto para la NSCL

250701123 de ‘Entretejer Hilos segin
SENA Tecnica de Tejdo con Aguias. Estén SENA

7 V organizados por nmeros de cédula 7AV

ECCL PUERTO RICO CROCHET- #
ECCL DONCELLO CROCHET- 7 g
ENSARTADO = PINTURA-ENSARTADO

Téeny on A Estén
organizados por nimeros de cédula

3 : o Muchas gracias camilo 3 0
S R — ¢ ey el

l
l
[
l
I

Juicio Oportunidad Consolidado

No. leldentific Documento Emitido Conocimiento % Conocimiento Conocimiento Desempefio Producto
1 cc "40725756 Competente 100 0 100 100 100
¢ cc "38233548 Competente 82 0 82 100 100
3 cc "40725678 Competente 82 0 82 100 100
" cc "40725907 Competente 91 0 91 100 100
5 cc 30521514 Competente 59 41 100 100 100
6 cc "1116915231 0 0 0 0 0
7 cc "122722933  Competente 86 0 86 100 100
s cc 30518377 Competente 100 0 100 100 100
"5 cc "40725109 Competente 82 0 82 100 100
"10 cc "40726366 Competente 100 0 100 100 100
11 cc "26619046 Competente 91 0 91 100 100
"12 cc "6619435 Competente 91 0 91 100 100
13 cc "1116913206  Competente 91 0 91 100 100
"14 cc 36274034 Competente 91 0 91 100 100
"5 cc "40729836 Competente 95 0 95 100 100
"6 cc "96354722 Competente 41 0 41 100 100
M7 cc 30516074 Competente 68 0 68 100 100
"18 cc "30516205 Competente 73 27 100 100 100
"19 cc "40726738 Competente 91 0 91 100 100
"0 cc "40726097 Competente 91 0 91 100 100
21 cc "35491138 Competente 73 0 73 100 100
22 cc "40759046 Competente 77 18 95 100 100
23 cc "40728164 0 0 0 0 0

Pantallazo del informe de las pruebas de conocimiento, oportunidad, desempeiio y producto consolidadas
en la NSCL 250701123 a los candidatos del P1957



OBLIGACION 12

SENA

7AV ACTA No. 177951

1. Cumplimiento del plan de verificacion
2. Tratamiento de los riesgos de verificacion
3. Hallazgos encontrados varios

REUNION DE CIERRE VERIFICACION DE PROCESO PN3-2024-18-9516-P213 GRUPO 1
CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO: HORA FIN:
FLORENCIA 10 de Agosto de 2024 09:30 10:00

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

9516 - CENTRO TECNOLOGICO DE LA 18 - CAQUETA

AMAZONIA

TEMAS:

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Dar cierre a la verificacion del proceso PN3-2024-18-9516-P213-G-1-NCL-250701116
acondicionar material recuperado segun requerimiento técnico

DESARROLLO DE LA REUNION

La verificacion se desarrollé de forma presencial, donde se identificaron los
siguientes aspectos:

El proyecto en verificacién corresponde a un proyecto por demanda social en la
Regional Caqueta con un total de 22 candidatos formalizados.

Se evidencia 1 retiro voluntario con su respectivo soporte de retiro.

En lo que concierne a la administracion de los instrumentos de evaluacion
(entrega, aplicacion y devolucion), la bateria es tipo instrumento lo que
garantiza que el instrumento es revisado antes de su aplicacion y toda la
trazabilidad esta en el Sistema de Informacion DSNFT.

De acuerdo con los requisitos del evaluador, se encuentra, certificado del
evaluador, acuerdo de confidencialidad firmado y diligenciado, declaracion
juramentada de ausencia de conflicto de intereses el formato GCC-F-55 de
Compromiso y acta de socializacion Manual para evaluar y certificar Competencias
Laborales V1_2021 por parte del dinamizador.

Se evidencia acta de sensibilizacién e induccion y lista de asistencia que da
cuenta que dicha reunion fue de manera presencial.

Con respecto al cumplimiento de requisitos (copia del documento de identidad y
certificado laboral y formato de constancia laboral diligenciada con un tiempo
de duracién mayor a 6 meses) se revis6 una muestra de candidatos en el
aplicativo para el cumplimiento de los requisitos.

En cuanto a la verificacion documental se realizé con una muestra de 4
candidatos del proyecto, la toma de evidencias de conocimiento, desempefio y
producto se realiz6 de forma presencial.

En relacién a la valoracion y emision de juicio de las pruebas de conocimiento,
oportunidad, desempefio y producto se hicieron de acuerdo a los lineamientos
vigentes.



Usuario
Texto tecleado
OBLIGACIÓN 12


En lo que se refiere a la entrevista se realiz6 via telefonica, con una muestra

de 4 candidatos, de los cuales se registrd sus datos en la lista de asistencia.
Durante la entrevista las respuestas obtenidas de las preguntas realizadas

fueron acordes con los lineamientos del proceso en su mayoria, ademas los
candidatos manifestaron agradecimientos al Sena y al Evaluador por la
oportunidad de certificarse y la dedicacién al proceso.

La verificacion se llevd a cabo el 21 de agosto de 2024, fecha en que también se
hicieron las entrevistas, pero se cierra hoy, 10 de septiembre de 2024, debido a
gue el Sistema de Informacion no estaba funcionando por la migracion del mismo.

. Cumplimiento de plan auditoria

El plan de verificacion se llevd a cabo y se cumplié satisfactoriamente.

. Tratamiento de los riesgos

Para la verificacion del proyecto PN3-2024-18-9516-P213-G-1-NCL-250701116
Acondicionar material recuperado segun requerimiento técnico, NO se materializd
ningun tipo de riesgo.

3. Hallazgos encontrados

| TIPO DE HALLAZGO | CANTIDAD

| OBSERVACION

CONCLUSIONES

Realizada la verificacion del proyecto en mencién, se encuentra que los
candidatos de la muestra, demostraron haber participado en cada una de las
etapas del proceso. Se corrobora la informacion electronica proporcionada por el

centro de formacion como en el Sistema de Informaciéon DSNFT, donde se evidencia

la trazabilidad y veracidad de la informacion.
Por tal motivo, la Verificacion se declara CONFORME, se recomienda expedir los

certificados de los candidatos declarados competentes en la norma NCL-250701116

Acondicionar material recuperado segun requerimiento técnico, del proyecto P213
G1 Norma 250701116.

G-1-NCL-250701116 Candidatos 21

DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO NIVEL

80179529 TOVAR FAJARDO MIGUEL ANGEL Intermedio
40600680 PERDOMO PAREDES ELISABET Avanzado
40766361 QUINTERO CASTRILLON RUTH DELI Basico

30508317 MORENO CHACON MARIELA Avanzado
1117554506 MONCADA MORENO ANYIPAOLA Avanzado
1088009111 SALDANA QUINTERO JENY Intermedio

ALEJANDRA

1076650726 RAMIREZ MURCIA YURLEY FERNANDA | Intermedio
36724085 SANCHEZ ROMERO DAYANA MILENA | Intermedio
40316164 AGUDELO CALLE NANCY OFELIA Intermedio
9729116 VERA PALACIO JOSE JULIAN Avanzado




52872496 CRUZ SARMIENTO YADIRA Avanzado
1069716750 MONTOYA ORTIZ EDUIN RICARDO Intermedio
52229606 RAMIREZ BUSTOS MARIA YOLANDA Intermedio
42085219 ROMERO GRANADA CLAUDIA Intermedio
39758334 BONILLA FUERTES FLOR LEDY Avanzado
1051954236 NAVARRETE RINCON JOHN FERNANDQ Avanzado
1117814038 SUAZA LIZCANO JOSE JANER Avanzado
26441961 PERDOMO SANCHEZ LILIANA Intermedio
55058208 TOVAR RIVERA LUZ MARY Avanzado
1118473463 GUEVARA BALVUENA MONICA Intermedio
39805594 PUENTES MENDEZ OSMANY JANETH | Intermedio
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE COMPROMISO
Certificar candidatos DINAMIZADORA ECCL SENA 17 de Septiembre de 2024
competentes
Remitir informe de VERIFICADORA ECCL DSNFT 17 de Septiembre de 2024
verificacion
ASISTENTES
NOMBRE CARGO ENTIDAD
MARY| CAROLINA SALINAS DINAMIZADORA SENA
RAMIREZ
CAMILO BUITRAGO MEJIA EVALUADOR SENA
LEYDA XIOMARA ALVAREZ VERIFICADORA SENA

FONSECA




SENA

A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Florencia 28 de agosto del 2024

PRESENTADO A:
Luis Angel Lozada Olaya, Director Regional (E), Con Funciones de Subdirector Del Centro
Tecnoldgico de la Amazonia, Mediante Resolucion No. 1-01958 de 2024.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
67524 / 20 de julio del 2024 21 de julio del 2024
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Tecnoldgico de la Amazonia El Doncello ~
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Realizar las pruebas de conocimiento, desempefio y producto a los candidatos del proyecto
1957, en los municipios de El Doncello y Puerto Rico.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Realicé la toma de evidencia de conocimiento a 21 candidatos en la NSCL 250701123
y 15 en la NSCL 250701115, del proyecto 1957 que se presentaron en los horarios
establecidos. ,

2. Realice la toma de evidencia de desempefio y producto a 21 candidatos en la NSCL
250701123 y 15 en la NSCL 250701115, del proyecto 1957 que se presentaron en los
lugares y horarios establecidos.

RESULTADOS:

El dia sabado 20 de julio se realizé la jornada de recoleccion de evidencia de conocimiento en
la NSCL 250701123 en el municipio de Doncello en el colegio Corazén Inmaculado de Maria,
donde se citaron a los candidatos en los horarios de 8:00 am a 10:00 am y la cual asistieron
21 candidatos en total. Ese mismo dia, durante el resto de la jornada de la tarde se
desarrollaron las visitas directamente en los talleres donde trabajan los artesanos, para la

toma de evidencia de desempefio y producto. Un total de 21 candidatos se presentaron,
culminando a cabalidad con la actividad.

El dia domingo 21 de julio del 2024 se realizé la jornada de recoleccién de evidencia de
conocimiento en Ja NSCL 250701115 en el municipio de Puerto Rico en la Sala Vive Digital de
la Institucién Educativa Acevedo y Gémez, donde se citaron a los candidatos en los horarios
de 8:00 am a 10:00 am y la cual asistieron 15 candidatos en total. Ese mismo dia, durante el
resto de la jornada de la tarde se los candidatos asistieron al mismo espacio en los horarios
establecidos, para la toma de evidencia de desempefio y producto. Un total de 15 candidatos
se presentaron, culminando a cabalidad con la actividad.

EVIDENCIAS ‘O SOPORTES: Enuncle los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondients en este Informe
1. Registros fotogréaficos de la recoleccién de las evidencias de conocimiento desempeiio

y producto de los candidatos del proyecto 1957 de la NSCL 250701123 en el
municipio de El Doncello.
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2. Listado de asistencia de las actividades de la recoleccion de las evidencias de
conocimiento desempefio y producto de los candidatos del proyecto 1957 de la NSCL
250701123 en el municipio de El Doncello.

3. Registros fotograficos de la recoleccion de las evidencias de conocimiento desempefio
y producto de los candidatos del proyecto 1957 de la NSCL 250701115 en el
municipio de Puerto Rico.

4. Listado de asistencia de las actividades de Registros fotograficos de la recoleccion de
las evidencias de conocimiento desempeiio y producto de los candidatos del proyecto
1957 de la NSCL 250701115 en el municipio de Puerto Rico.
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Registro fotogréfico de la prueba de conocimiento P1957 de manera presensial en el
colegio Corazon Inmaculado de Marfa de El Doncello - Caquetd.
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Registro fotogréfico de las pruebas de desemperio presenciales en diferentes lugares |
del municipio de Doncello. J
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Registro fotogrdfico de la prueba de conocimiento P1957 de manera presens::al enla
sala vive digital del colegio Acevedo y Gomez del municipio de Puerto Rico.
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|44 ,
Registro fotogrdfico de las pruebas de desemperio presenciales en la sala vive digital |

del colegio Acevedo y Gomez del municipio de Puerto Rico.

COMPROMISOS

|

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Subir la informacién de

Evaluador, Camilo Buitrago

En cuanto se normalice el

7
i

las evaluaciones al funcionamiento del aplicativo
aplicativo DSNFT vy DSNFT.
emitir juicio

CONCLUSIONES:

1. 21 aspirantes del, municipio de EI Doncello presentaron sus evidencias de

conocimiento desempefio y producto en la NSCL 250701123.

2

15 aspirantes del municipio de Puerto Rico presentaron sus evidencias de

conocimiento desempefio y producto en la NSCL 250701115.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO .7 FIRMA
Camilo Buitrago Mejia /
(A
VISTO BUENO SUPERVISOR s
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO IRMA /
SUPERVISOR ) /s o

Coordinador Misional

Mario Daniel Cardoso Cérdoba

s/
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;] Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhcastane HELMAN CASTANEDA CASTANEDA
ALY uﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-018-  CENTRO TECNOLOGICO DE LA
LB b Q : ; Reporte: 951610 AMAZONIA-CAQUETA
WEEH Nacion
Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 12 de julio de 2024
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
ictiud da'ComisibaiNo: 67524 FoctaSoRcid 2024-07-11 Estado de la Comisién Autorizada g:lg;dnzrwm © Subunidad - 36-02-00-018-951610 CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-
Tipo de Comisién Servicio Fecha AutJ Rech. 2024-07-12 Genera Viticos St Genera gastos de viaje Si |Requiers Pasajes Aérecs NO
Transporte por Via Temestre Area u Oficina CERTIFICACION DE COMPETENCIAS Tipo de tramite Inicial C Inicial
CDP de viéticos
2924 o 951628 CERTIFICACION COMPETENCIAS LABORALES-CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-
Consecutivo CDP P CAQUETA
cmimguzomsc-ssosoogoz - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE g c-ssoe-goco-g-zo:éogg 502 - ADQUIS. ggﬁgrvs - szn;go ug -
CERTIFICACION DE DESEMPENO LABORAL - FORTALECIMIENTO DE LO! CERTIFICACION DE DESEMPENO LABORAL - ALECIMIENTO D
Rubro Presupuestal de Viaticos PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL PARA LA IDENTIFICACION Y CIERRE DE | RUbro Presupuestal de Gastos de Viaje PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL PARA LA IDENTIFICACION Y
BRECHAS DE CAPITAL HUMANO NACIONAL CIERRE DE BRECHAS DE CAPITAL HUMANO NACIONAL
- Porcentaje
Fecha iniclal Fecha final / 1 M N Base de Valor Vistico Valor Total Valor Gastos Vaior total
rm Thg::t Cargo Estado Scrsbrie memlll:'idph Dphwl:obln L, mm Pernocta | Total dias it o Vidh i e .Nl-' 2 | Objeto de la Comisisn por Tercaro
Recolectar las evidencias de
de las normas sectoriales é&'ﬂmus
15 4.700.000,00 252.390,00 378.585,00 95.000,00 473.585,00 amrlﬂ:aw material "r:nwp«ado
W
CAMLO CONTRA 50701 123 entretejer hilos segun
BUMAAGOMEA | OC: 71385755 |SONTRATIS | aunorzaca tecrica de tejido con agujas.
20040720 20240721 ot porrifby 15 No 5
Totales Solicitud de Comisién 37858500 | 95.00000 | 473.585,00
OBJETO DE LA COMISION
las de i de las normas sectoriales 250701116 acor rial r segUn requerimiento técnico, 250701123 entretejer hilos segun técnica de tsjido con agujas.
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: l19342817 [Nombfe IHELMAN CASTAREDA CASTANEDA ]Cargo: [susomecron CENTRO TECNOLOGICO DE LA
AMAZONIA - CAQUETA
N VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
s b D\
Nombre: . Cargo: ‘ [ '
MINISTERIO DE HA cnennoa o LALICIAY. | ¢ Qﬁcl\l‘{f\ Y S10wN s
Serial del wﬂd-cado 5540827336374662068
En Perso
Y CREDITO PUBLICO e g / W

Esle

Oe acuerdo & lus inesmientos legeles definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decrelos regls
wﬂfmdoodqiales de frma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Ablerta de conflanza.

anizac
Hora de Iuma 2024/07/12 08.24:19 -05.00
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SOMOS LOS PIONEROS DEL TRANSPORTE EN LA REGION

OOTRANSCAQUETA LTDA {

NIT 891 100 3551
Tels: 4387272 Faxi 43

[ Pasajero /°/ ]
am./// Arﬁm - ;Z/ ,

Ciudad Ongen'/ﬁ/éﬂ//a Cg?;ém% s /

Placas |Puesto No. |No Orden | Nivel Servicio

FecHA | 2 | 2|2 Z#’ Ivak,rs ;5 ﬂ/ﬂ/ J

Valido para la hora, fecha FHI@

TRy BeloAgendie | y vehiculo indicado
@ Viano LG Distripuciones leo Cel, 314 388 0448 )A
Y4 TRANSPORTE DEL YARI S.A. |
TRANS NIT. 891.190. 322 3

HORA | VEHICULO No.

N 33030 Iy =

'NOMBRE (C’{/}’n //; £ OIffg(?UESTO No.

SERVIC|O En el valor del pasaje estaincluido Seguros y Terminales]

\ Favor ocupar los Puestos asignados

A NO SE DEVUELVE'EL VALOR DEL TIQUETE CUANDO SE HA
DE I | TOMADO EL VEHICULOEN L FECHAY HORA SERALADA

FECHA VALOR TOTAL

o7 s"f&CUO»J

SOMOS LOS PIONEROS DEL TRANSPORTE EN LA REGION

OOTRANSCAQUETALL LTDA ﬁ@’

Tols: 4367272 Faxi&

fPasajero

\o Bm’:(oan

Ciudad Cingen Ciudad Destino
P’ams | Puesto No. Jl\lo. Orgen I Nivel Servicio

Dia
1

Mes Afjo

FECHA Valor $ S. S

Valido para la hora, fecha
Fmeyowangnas ¥ vehado indkcado

() MRNBRT? TG Disuribuciones fea Cet. 314 368 0448
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Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: CAMILO BUITRAGO MEJIA “ IDENTIFICACION
CIUDAD Florencia lrscm ] 10 / 11 / ZO 2 4 Ineeuomu [ Caquets 71.366.755
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CARRERA 06 No 7-11 Y CARRERA 7 No 07-08 BARRIO LA ESTRELLA

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: } No CO1.PPCNTR.5950187 del 15 de febrero de 2024

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMIN
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO CESION Q ACUERDO SRATE
DEPENDENCIA SENA ";“":' RESPONSABLES
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
GESTION DE TIC X SILVIO TRUJILLO -~
W e
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS X ELIZABETH YAIMA GOMEZ | /M T
/
ENTREGA CARNE (A Supervisor del ‘ / .
Contrato en las Regionales y Centros "
GeF on) X MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA
SECRETARIA GENERAL
ALMACEN E INVENTARIOS X Generar reporte de https:l/milnventario.sena.edu.co/lnido.g’é( y anexar al fo%tc, g/ap}tiundo que no tiene elementos a su cargo.
SERVICIOS GENERALES,

ADQUISICIONES  (Administracién de X JORGE LEONARDO LAVAO HERNANDEZ
edifido; Contratacion)

CONTABILIDAD X JOSE OMAR AVILA PINEDA

TESORERIA X WILMER MAURICIO GARZON MUROZ

COORDINACION DE: AREA/GRUPOY X MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA

ACADEMICA

BIBUOTECA X SANDRA CACERES

OTRO

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO X MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

(Cch

Firma del Contratista
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. . Version: 1.01
SE?\lA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
?A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el documento 71366755 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

¢

Fecha de emision del reporte: 13 de Diciembre de 2024 a las 10:05:22

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina hitps:/miinventario sena.edu.co ingresando el numero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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