SENMNO

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 17 de diciembre de 2024

Sefior:

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6102667
Profesional Grado 02

Coordinador grupo de formacién integral, gestién educativa,
promocién y relaciones corporativas.

Ciudad, Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual del mes de Julio del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6102667 ano 2024

Andrés Mauricio Parra Rivera identificado con la cédula de ciudadania No. 1.117.502.436 de
Florencia Caquetd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de Evaluacién y Certificacién
de Competencias Laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la

referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de

DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($18.800.000). Esta suma sera pagada por

el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el mes de marzo de 2024, por
valor de DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.350.000) b) Tres (03) pagos

iguales por los meses de abril a junio de 2024, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.700.000) cada uno. c) Un ultimo pago por el mes de julio de 2024, por valor de
DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.350.000).

Plazo: Sera hasta el 18 de septiembre del 2024
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OBJETO:

Prestar temporalmente los servicios personales, en la Evaluacidn y Certificacién de Competencias

Laborales del SENA, y construccidn y revisidn de instrumentos de evaluacién, en el area clave de

Construccion e Infraestructura, definida para los Proyectos Regulares para el cumplimiento de

las metas establecidas en este proceso.

Obligaciones Especificas:

acuerdo con los lineamientos y
la metodologia del proceso
Gestion de Evaluacién vy
Certificacién de Competencias
Laborales del SENA.

280301181, los dias
martes 09 y sdbado
13 de julio del 2024,
asi mismo en Ila
recoleccion de la
documentacién de
44 candidatos, en el
periodo

comprendido del 09
al 17 de julio del

2024. De manera
presencial

e Realicé la
aplicacion de la
prueba de

conocimiento  de
manera presencial
de la modalidad
semiestructurada a
30 candidatos del
proyecto No. 1429
en la NSCL No.
230301256

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Contribuir al desarrollo de las
actividades de la evaluacién de e Apoyé en la Lista de
competencias laborales para sensibilizacién e asistencia de
:os proyectos .elstableudrsdenl Induccién de la NSCL: la .
a programacién anual de sensibilizacidn

prog " 280301208 y la .

centro de formacién, de y  gratuidad

del proceso de
evaluacién vy
certificacion
de
competencias
laborales e
induccion a la
norma
280301208 vy

280301181
Lista de
asistencia
para evidencia
de la
aplicacion de
la prueba.
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“Levantar  Muros
en  Mamposteria
Estructural de
acuerdo con los
planos y normativa
técnica de
construcciéon” el dia
13 y 14 de julio del
2024,

e Realicéyapliquéla
evidencia de
desempeiio del
proyecto No. 1429
grupo 1 en la NSCL
No. 230301256
“Levantar Muros en
Mamposteria
Estructural de
acuerdo con los
planos y normativa
técnica de
construccion” el dia
13 y 14 de julio del
2024.

e Registro
fotografico a
candidatos.

Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones
del proceso a desarrollarse para

No se realizé actividad para
el mes de julio del afio 2024
en esta obligacién, debido a

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el mes

los evaluadores de | que no se ha requerido. objeto de cobro.
competencias laborales de

ECCL.

Construir los items e | No se realizd actividad para | No hay evidencia toda

indicadores de un proyecto de
instrumentos de evaluacion de
competencia laboral por cada
4 meses de contrato, de
acuerdo con los lineamientos y
la metodologia establecida por
el SENA en el proceso Gestion

el mes de julio del afio 2024
en esta obligacion, debido a
que no se ha requerido.

vez que no se realizé
esta actividad en el
mes objeto de cobro.
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de Evaluacién y certificacion
de competencias laborales.

Contribuir al cumplimiento de
la meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacion, realizando como
minimo 42 evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucién del
contrato.

e Realicé la aplicaciéon
de la prueba de
conocimiento  de
manera presencial
de la modalidad
semiestructurada a
30 candidatos del
proyecto No. 1429
en la NSCL No.

230301256
“Levantar Muros en
Mamposteria
Estructural de

acuerdo con los
planos y normativa
técnica de
construccion” el dia
13 y 14 de julio del
2024. en el
municipio de Curillo
Caquetd

e Registro
Fotogréfico de
evidenciadela
aplicacion de
la prueba.

Participar en mesas técnicas
de estrategias para el
aseguramiento de la calidad
de los items e indicadores de
evaluacién cuando sea
convocado por el grupo de
Evaluacion y Certificacidon de
Competencias Laborales de la
DSNFT.

No se realizé actividad para
el mes de julio del afio 2024
en esta obligacion, debido a
gue no se ha requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes objeto de cobro.

Contribuir en la elaboracién de
informes, reportes y demas
documentos  relativos  al
desarrollo de la evaluacién de
competencias laborales.

No se realizd actividad para
el mes de julio del afio 2024
en esta obligacion, debido a
gue no se ha requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes objeto de cobro.

Informar sobre los resultados
de la evaluacion de
competencias laborales,

e Informé a los
candidatos del
proyecto No. 1429

Pantallazo de
comunicacion via
WhatsApp
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dentro de los 3 dias habiles
siguientes a su realizacién vy
apoyar la atencién de
reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los
lineamientos establecidos por

el SENA.

grupo 1 en la NSCL
No. en la NSCL No.
No. 230301256
“Levantar Muros en
Mamposteria

Estructural de
acuerdo con los
planos y normativa
técnica de
construccion”  los
resultados de Ila
evaluacién de
competencias

laborales.
Apoyar en la validacién de Realicé y apliqué la e Registro
informacién de la evaluacién evidencia de Fotografico
de competencias laborales desempefiio y
registrada en el Sistema de producto del

Informacién DSNFT.

proyecto No. 1429
grupo 1 en la NSCL
No. No. 230301256
“Levantar Muros en
Mamposteria
Estructural de
acuerdo con los
planos y normativa
técnica de
construccion”  del
14 al 17 de julio de
2024,

Validé la
informaciéon de la
evaluacién de
conocimiento,

desempefio y
producto en el

aplicativo  DSNFT,

Pantallazos de

las
valoraciones
en

aplicativo

el
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del dia 14 al 17 de
julio de 2024.

9 | Contribuiren la elaboracién de | No se realizé actividad para | No hay evidencia toda
informe cualitativo de las | el mes de julio del afno 2024 | vez que no se realizd
fortalezas y  debilidades | en esta obligacién, debido a | esta actividad en el
identificadas en la evaluacidon | que no se ha requerido. mes objeto de cobro.
de competencias laborales,
por proyecto evaluado.

10 | Reportar al dinamizador de | No se realizé actividad para | No hay evidencia toda
ECCL - centro de formacion, | el mes de julio del afio 2024 | vez que no se realizod
los casos de éxito identificados en esta obligacion, debidoa | esta actividad en el
en el proceso GECCL. gue no se ha requerido. mes objeto de cobro.

11 | Apoyar en el registro en el e Apoyé a los | Pantallazo de revisién
Sistema de Informacion DSNFT candidatos para el del aplicativo para
de la informacidn relacionada registro en el | supervisar registro.
con la evaluacion de aplicativo
competencias laborales, en Dsnft.sena.edu.
coordinacion con el apoyo para la cantidad de
administrativo, incluyendo el 67 candidatos
cargue y conformacién de los
expedientes con los
documentos de los candidatos
cuando sea necesario.

12 | Las demas que le sean e Sesolicité prorroga e Pantallazo de

asignadas propias a su objeto
contractual

No. 2 al contrato de
prestacion de
servicios. Se realizo
pago de pdlizay se
cargo al SECOP II. El
dia 8 de julio de
2024.

e Realicé el pago de
la Seguridad Social
correspondiente a
Julio.

autorizacion de
prorroga.

e Planilla de
pago de
Seguridad
Social N°
4568892465
delmesde
julio
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe

cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4568892465 expedido por SOI del mes de julio (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Cordialmente,

auriciolParra Rivera
Contratista
C.C. No.1.117.502.436

Recibi a satisfaccion: il fossiiis—

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.6102667 del 2024
Profesional G02
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Evidencias

Obligacién No.1
e Pantallazos lista de asistencia.
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Obligacién No. 4

e Registro fotografico de la evidencia:

Obligacién No. 7
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Evidencias del aplicativo
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Obligacién No. 11

Apoyo a candidatos a registro en el Aplicativo
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SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 17 de diciembre de 2024

Sefior:

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6102667
Profesional Grado 02

Coordinador grupo de formacidn integral, gestidn educativa,
promocién y relaciones corporativas.

Ciudad, Florencia

Asunto: Informe mensual de Prorroga No.
1 de ejecucidén contractual mes de agosto
del afo 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6102667 afio 2024

Andrés Mauricio Parra Rivera identificado con la cédula de ciudadania No. 1.117.502.436 de
Florencia Caquetd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de Evaluacidn y Certificacion
de Competencias Laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la

referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($18.800.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el mes de marzo de 2024, por
valor de DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.350.000) b) Tres (03) pagos
iguales por los meses de abril a junio de 2024, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.700.000) cada uno. c) Un ultimo pago por el mes de julio de 2024, por valor de
DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.350.000).

Plazo: Sera hasta el 18 de noviembre del 2024

OBJETO:
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Prestar temporalmente los servicios personales, en la Evaluacion y Certificacion de Competencias

Laborales del SENA, y construccién y revisién de instrumentos de evaluacién, en el area clave de

Construccion e Infraestructura, definida para los Proyectos Regulares para el cumplimiento de

las metas establecidas en este proceso.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Contribuir al desarrollo de las | No se realizo actividad | Adjunto correo donde
actividades de la evaluaciénde | para el mes de agosto del | informan el estado de
competencias laborales para | 2024, en esta obligacion, la plataforma
los proyectos establecidos en | debido a  que las
la programacién anual del actividades de migracion
centro de formacién, de | due la oficina de sistemas
acuerdo con los lineamientosy | ©std realizando en el
la metodologia del proceso | Sistema de Informacion
Gestion de Evaluacion vy PSNFT' ain no se han
Certificacion de Competencias finalizado.

Laborales del SENA.

2 Participar en la transferencia de | No se realizé actividad para | No hay evidencia toda
conocimientos y/o reuniones | el mes de agosto del afio | vez que no se realizd
del proceso a desarrollarse para | 2024 en esta obligacidn, | esta actividad en el
los evaluadores de | debido a que no se ha | mes.
competencias laborales de | requerido.

ECCL.

3 Construir los items e | No se realizd actividad para | No hay evidencia toda
indicadores de un proyecto de | el mes de agosto del afio | vez que no se realizd
instrumentos de evaluacionde | 2024 en esta obligacidn, | esta actividad en el
competencia laboral por cada | debido a que no se ha | mes.

4 meses de contrato, de | requerido..
acuerdo con los lineamientos y
la metodologia establecida por
el SENA en el proceso Gestion
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de Evaluacidn y certificacion
de competencias laborales.

Contribuir al cumplimiento de
la meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacion, realizando como
minimo 42 evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucién del

contrato.

No se realizé actividad para
el mes de agosto del 2024,
en esta obligacidn, debido a
que las actividades de
migracidon que la oficina de
sistemas estd realizando en
el Sistema de Informacién
DSNFT, aun no se han
finalizado.

Adjunto correo donde
informan el estado de
la plataforma

Participar en mesas técnicas
de estrategias para el
aseguramiento de la calidad
de los items e indicadores de
evaluacion cuando sea
convocado por el grupo de
Evaluacion y Certificacién de
Competencias Laborales de la

DSNFT.

No se realizd actividad para
el mes de agosto del afo
2024 en esta obligacion,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

Contribuir en la elaboracién de
informes, reportes y demas
documentos  relativos  al
desarrollo de la evaluacién de

competencias laborales.

No se realizd actividad para
el mes de agosto del afo
2024 en esta obligacion,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

Informar sobre los resultados
de la evaluacién de
competencias laborales,
dentro de los 3 dias habiles
siguientes a su realizacién vy
apoyar la atencion de
reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los
lineamientos establecidos por

el SENA.

No se realizd actividad para
el mes de agosto del afo
2024 en esta obligacion,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

Apoyar en la validacién de
informacién de la evaluacion

de competencias laborales

No se realizé actividad para
el mes de agosto del 2024,

Adjunto correo donde
informan el estado de
la plataforma

GTH-F-062 V10
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registrada en el Sistema de
Informacién DSNFT.

en esta obligacion, debido a
que las actividades de
migracion que la oficina de
sistemas estd realizando en
el Sistema de Informacién
DSNFT, aun no se han
finalizado.

Contribuir en la elaboraciéon de
informe cualitativo de las
fortalezas y  debilidades
identificadas en la evaluacion
de competencias laborales,
por proyecto evaluado.

No se realizd actividad para
el mes de agosto del afo
2024 en esta obligacidn,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizé
esta actividad en el
mes.

10

Reportar al dinamizador de
ECCL - centro de formacidn,
los casos de éxito identificados
en el proceso GECCL.

No se realizd actividad para
el mes de agosto del afo
2024 en esta obligacion,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

11

Apoyar en el registro en el
Sistema de Informacién DSNFT
de la informacidn relacionada
con la  evaluacion de
competencias laborales, en
coordinacién con el apoyo
administrativo, incluyendo el
cargue y conformacién de los
expedientes con los
documentos de los candidatos
cuando sea necesario.

No se realizé actividad para
el mes de agosto del 2024,
en esta obligacion, debido a
que las actividades de
migracion que la oficina de
sistemas esta realizando en
el Sistema de Informacidn
DSNFT, aun no se han
finalizado.

Adjunto correo donde
informan el estado de
la plataforma.

12

Las demas que le sean
asignadas propias a su objeto
contractual

Realicé el pago de Ila
Seguridad Social
correspondiente al agosto

Realicé las legalizaciones
No 50024 - 64024 del
municipio de Cartagena del
Chaira Curillo.

Planilla de seguridad
social.

Legalizaciones

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

GTH-F-062 V10
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1 50024 Cartagena del Chaira 08 de junio del 2024 09 de junio del 2024
2 64024 Curillo 13 dejulio del 2024 14 de julio del 2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 4572384881 expedido por SOl del mes de agosto (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Cordialmente,

Contratista
C.C. No. 1.117.502.436

Recibi a satisfaccion:

Y )
74 - f

o f ’
i foptssins—

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.6102667 del 2024
Profesional G02
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Evidenci(z)a1 Obligacion No 1,4,8,11

19/7/24, 6: Correo: Emilcen Barreiro Galvis - Outlook

Estado del Proceso de Migracion del S.I. DSNFT

Grupo Certificacion <grupocertificacioncl@sena.edu.co>
Vie 12/07/2024 19:51

[ﬂ] 1 archivos adjuntos (344 KB)
Comunicacion Migracion SI DSNFT Julio 12 2024.pdf;

Reciban un cordial saludo,

Adjunto enviamos comunicacién informando el estado de migracidn del Sistema de Informacién DSNFT; Estaremos
atentos a cualquier informacion adicional que reporte la oficina de sistemas y se las estaremos dando a conocer
oportunamente.

MIGRACION SISTEMA DE INFORMACION DSNFT 1 /’ 12 Julic 2024

Estimados actores del proceso GECCL — DSNFT, les
informamos que las actividades de migracion que la
oficina de sistemas esta realizando en el Sistema de
Informacién DSNFT, atun no se han finalizado, razon
por la cual nuestro sistema de informacién
continuara fuera de servicio, aproximadamente
por 10 dias mas.

Estaremos atentos a la informacién adicional, que
reporte la oficina de sistemas, la cual daremos a
conocer oportunamente.

Disculpen los inconvenientes que se estan
generando, con gusto les estaremos dando el
acompanamiento necesario y cualquier duda por
favor nos lo hacen saber al correo de soporte.

soporaplicativoseccl@sena.edu.co
©@6Gv oMh —

Wwww.sena.edu.co
@SENAComunica ?A‘

Atentamente,

Grupo Certificacion de Competencias
@ Laborales

SENA Direcciéon del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo

7 V Direccién General del SENA
A grupocertificacioncl@sena.edu.co
PBX: + 57 1 5461500
Direccion General - Calle 57 # 8 - 69 Bogota D.C.

© fv o

@SEMNAcomunica

www.sena.edu.co

Proyecto: CPAR

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADKkxNWQ2YmFKLWJmMOTEtNGY 1MC05ZjZkLWNiMDY 3ZWU4NWYXNAAQAEMOcBn8d0a3sodt7tz...
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19/7/24, 6:01 Correo: Emilcen Barreiro Galvis - Outlook

AVISO DE PRIVACIDAD Y PROTECCION DE LA INFORMACION. Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion confidencial. Si usted no es el destinatario de este

mensaje y sus anexos o los ha recibido por error, por favor notifique inmediatamente al remitente, respondiendo el presente correo electronico y borrandolo de su sistema al igual que
SUS anexos.

SENA esta comprometido con la proteccion de datos personales. Le invitamos a consultar nuestra Politica de Tratamiento de Datos en www.SENA.edu.co

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADKkxNWQ2YmFkLWJmMOTEtNGY 1MC05ZjZkLWNiMDY 3ZWU4NWYXNAAQAEMOcBn8d0a3sodt7tz... 2/2
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SO/ s o PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
ocl COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1117502436
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANDRES MAURICIO PARRA RIVERA
CIUDAD/MUNICIPIO: CURILLO DEPARTAMENTO: CAQUETA
DIRECCION: CALLE 11 NO. 3-33 TELEFONO: 1111111

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

I-INDEPENDIENTE
Otras actividades profesionales,

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

4572384881 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: agosto PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2024 SALUD: ARO: 2024
DIAS DE MORA: 24
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/04 NUMERO AUTORIZACION: 9990240769
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP' | VST /|.SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800224808 230301 230301-PORVENIR 1 $ 306.100
SUBTOTAL: 1 $ 306.100
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
900156264 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 239.200
SUBTOTAL: 1 $ 239.200
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $10.100
SUBTOTAL: 1 $10.100
VALOR SIN MORA: $ 545.700
VALOR MORA: $9.700
TOTAL PAGADO: $ 555.400
2024/10/15 10:15 AM USUARIO: SOI - CC1117502436 PAGINA 1DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

" Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1117502436 | | NUMERO PLANILLA: 4572384881  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANDRES MAURICIO PARRARIVERA | | pER|IODO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ARO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: CURILLO DEPARTAMENTO: CAQUETA || DiaS DE MORA: o4
DIRECCION: CALLE 11 NO. 3-33  TELEFONO: 1111111 11 FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/04 NUMERO AUTORIZACION: 9990240769
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades profesionales, cientificas y té
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 300.800 $0 $0 $0 $0 $5.300 $0 $ 300.800 $5.300 $ 306.100
[SUBTOTALES: $ 300.800 $5.300 $ 306.100

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 235.000 $0 $4.200 $0 $ 235.000 $4.200 $0 $ 239.200
SUBTOTALES: $ 235.000 $ 4.200 $0 $ 239.200
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizafrES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. ! $0 $0 $0 $9.900 $9.900 $ 200 $0 $10.100
SUBTOTALES: $9.900 $ 200 $0 $10.100

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 << PENSION SALUD ARP |_ CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ oo I 1ipoDE | S 5 22 | o | - wwlalale o e | 2|5 | w|<| o o - |a 5 FSP [\ ORTES INDICADOR S 5 CENTRO S
No " 56N INOMBRES(COTIZANTECOTIZANTE| i & S5 o an0lS|Z2| 05| 2 |Wagg<gl 4|2 218 o0 |=| & 29 & O COTIZACION VIOLUNTARIOS TOTAL 3] .| VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
Olgllm| = | X |FFFFO > > %) O = 4 > g > = ADMIN | IBC TARIFA ADMIN |, IBC COTIZACION ADMIN | IBC DE < ADMIN
2| Wz < APORTE < ADRES | APORTE < APORTEE APORTEAPORTEAPORTE/APORTE/APORTE
Sl ®F = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S = TRABAJO
1 cC ;ﬁ/REITQ :\II\ITDEEPENDIE $ 1.880.000 NO 230301- 30 $ $300.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 300.800EPS037- |30 $ $ 235.000 $0 $235.00014-23- 30 $111750243| $9.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1117502436 ANDRES CONTRATO PORVENIR 1.880.000 NUEVA 1.880.000 POSITIVA 1.880.000
MAURICIO |PRESTACION EPS ICOMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2024/10/04 4:46 PM USUARIO: SOl CNJIMENEZ PAGINA 1 DE 1



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhcastane HELMAN CASTANEDA CASTANEDA
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SENA

A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Florencia, 06 de agosto del 2024

PRESENTADO A: Luis Angel Lozada Olaya, Director Regional (E), Con Funciones de Subdirector Del Centro
Tecnoldgico de la Amazonia, Mediante Resolucién No. 1-1365

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
50024 08 de junio del 2024 09 de junio del 2024
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
Centro Tecnolégico de la Amazonia Cartagena del chaira / Caquetd
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Recolectar las evidencias de conocimiento, desempefio, y producto de la norma 280301181 pafietar
superficies segun especificaciones técnicas de construccién.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Realice recoleccién de evidencias para la prueba de conocimiento, desempefio y producto a
los candidatos inscriptos a las normas 280301181, de proyectos de Evaluacion y Certificacién de
Competencias Laborales”

RESULTADOS:

Se realiz6 la prueba de conocimiento escrita de 20 preguntas con termino de tiempo de 1 hora a 31
candidatos inscriptos a las @ la norma 280301181, igualmente se realiz6 desplazamiento al lugar de
trabado de los candidatos para las pruebas de desempefio y producto, lo cual no se pudo lograr debido
a que el propietario no se encontrabay el encargado no permitié el ingreso, por tal motivo no se pudo
realizar la prueba de desempeiio y producto y se realizada de manera virtual.

08 de junio del 2024:

El 8 de junio de 2024 se llevé a cabo la prueba de conocimiento para los candidatos de la norma
280301181. Posteriormente, se trasladd al lugar de trabajo para la realizacién de la prueba de
desempefio y la toma de evidencia del producto. Todos los candidatos aprobaron gracias a su buen
desempefio y la calidad de los acabados presentados.

09 de junio del 2024:

El 9 de junio de 2024 se llevd a cabo la prueba de conocimiento para los candidatos de la norma
280301254. Posteriormente, se trasladd al lugar de trabajo para la realizacion de la prueba de
desempefio y la toma de evidencia del producto. Todos los candidatos aprobaron gracias a su buen
desempefio y la calidad de los acabados presentados.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia (Anexo1)
2. Registro Fotografico del momento del momento del nodo
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Registros fotograficos de la participacion los dias 08 - 09 de junio del 2024

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entregar los resultados de las Andrés Mauricio Parra Rivera 15 de Junio del 2024

pruebas
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CONCLUSIONES:

compromiso en las 3 pruebas de se realizaron.

1. Muy buen trabajo realizado por parte de todos los candidatos evaluados mostraron mucho

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO : 4 Fl
ANDRES MAURICIO PARRA RIVERA
VISTO BUENO SUPERVISOR L5l
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIRMA
Profesional G02 MARIO DANIEL CARDOSO
CORDOBA

J—

s
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhcastane HELMAN CASTANEDA CASTANEDA

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-018-  CENTRO TECNOLOGICO DE LA
Reporte: 951610 AMAZONIA-CAQUETA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  viernes, 5 de julio de 2024

Comisi6n Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

64024 2024-07-04 Autonzada [Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-018-951610 CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZOMIA-
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision CAQUETA
Tipo de Comisién Servico Fecha Aut/ Rech. 2024-07-05 Genera Visticos sl Genera gastos de viaje S Requiere Pasajes A¢reos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CERTIFICACION POR COMPETENCIA Tipo de tramite Inscal C Inicial
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BRECHAS DE CAPITAL HUMANO NACIONAL CIERRE DE BRECHAS DE CAPITAL HUMANO
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SENA

:A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Florencia, 28 de agosto del 2024

PRESENTADO A: Luis Angel Lozada Olaya, Director Regional (E), Con Funciones de Subdirector Del Centro
Tecnoldgico de la Amazonia, Mediante Resolucion No. 1-01958 del 5 de agosto de 2024

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
64024 - 13 de julio del 2024 - 14 de julio del 2024
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
Centro Tecnologico de la Amazonia Curillo / Caqueta

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Recolectar las evidencias de conocimiento, desempefio, y producto de la norma 280301007 Levantar
Muros en Mamposteria Estructural de acuerdo con los planos y normativa técnica de construccién.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Realice recoleccion de evidencias para la prueba de conocimiento, desempefio y producto a
los candidatos inscriptos a la norma 280301007, de proyectos de Evaluacién y Certificacion de
Competencias Laborales”

RESULTADOS:

Se realizé la prueba de conocimiento escrita de 20 preguntas con termino de tiempo de 1 hora a 31
candidatos inscriptos a las a la norma 280301007, igualmente se realizé desplazamiento al lugar de
trabado de los candidatos para las pruebas de desempeifio y producto, lo cual no se pudo lograr debido
a que el propietario no se encontraba y el encargado no permitié el ingreso, por tal motivo no se pudo
realizar la prueba de desempefio y producto y se realizada de manera virtual.

13 de julio del 2024:

El 13 de julio de 2024 se llevé a cabo la prueba de conocimiento para los candidatos de la norma
280301007, que se enfoca en la competencia para levantar muros en mamposteria estructural de
acuerdo con los planos y la normativa técnica de construccion. Durante esta evaluacion, 20 candidatos
presentaron la prueba escrita y, segun lo planificado, debian desplazarse a una obra para demostrar sus
habilidades practicas. Sin embargo, el duefio de la obra no permitié el ingreso de los evaluadores y
candidatos, lo que generd una situacién imprevista que requirié una adaptacién en el proceso de
evaluacién, A pesar de las dificultades encontradas, la adaptacién a una prueba verbal permitié que el
proceso de evaluacion.

14 de julio del 2024:

El 14 de julio de 2024 se llevé a cabo la prueba de conocimiento para los candidatos de la norma
280301007, que se enfoca en la competencia para levantar muros en mamposteria estructural de
acuerdo con los planos y la normativa técnica de construccion. Durante esta evaluacidn, 11 candidatos

GTH-F-087 V.01
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presentaron la prueba escrita y, segun lo planificado, debian desplazarse a una obra para demostrar sus
habilidades practicas. Se presentd la misma situacién del dia anterior.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia (Anexo1) .
2. Registro Fotografico del momento del momento del nodo

GTH-F-087 V.01
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Registros fotograficos de la participacion los dias 13 - 14 de julio del 2024

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Sin Compromisos Sin Compromisos Sin Compromisos

CONCLUSIONES:
1. Muy buen trabajo realizado por parte de todos los candidatos evaluados mostraron mucho

compromiso en las pruebas realizadas.
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DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
ANDRES MAURICIO PARRA RIVERA
VISTO BUENO SUPERVISOR S

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIRMA

Profesional G02 MARIO  DANIEL  CARDOSO 4
CORDOBA /M//«J
o/

GTH-F-087 V.01
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SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / leﬁa DL MES DE JULIO DEL ARO 2024

OBJETIVO(S) | Recoleccién de pruebas de conocimiento, pruebas de desempedio y pruebas de producto para 35 candidatos del municipio de Curillo, para la norma con CODIGO NSCL: 280301007 Levantar Muros en
Mamposteria Estructural de acuerdo con los planos y normativa técnica de construccién,
: PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTOFZA FIRMA O PART CIPACION
No NOMBRES Y APELLIDO3 No. DOCUMENTO CONTRATISTA CCUAL? BWPREIA TELEFONO/EXT. GRABAGON VRTUAL 5
1 Jhovany Alexander 1007394360 3214189625 -
Quintero Medina
2 Yesid Zamora Hidalgo 1117498158 3208617830 g
3 Alexander Adolfo Ciro 1001663594 3208953745 ~
Pamplona
4 Edinson Ortiz Vera 1116205970 3203619602 - = d
LAnsan Urt
5 Robinson Correa Cabrera 1116203714 3163347074 , K@
r
6 Wilson Quiza Puentes 17705713 3134368413 - : , Z.l7‘
unltsSoh gu!
7 Guillermo Laureano 97470810 3208617830 ? M
Burbano Calcedo ’ N eerniof 4
8 | Rodolfo Espitia MuRoz 5842245 3102538010 « / 3
R ul) [ ]I-‘ > €533 Z':l
9 | Isalas Lara Quinceno 17704457 3204003128 » /
7 /
1450)6) /vt
10 | Cristhlan Favian Lara 1006430885 3115392830 .
Ainwos (s Fiom iy
11 | Yeimar Hernando Trujilio 1116208331 3228237516 ¢
Vera ¢inov 'C)J l“ o
12 | Eider Quintero Pena 1006431862 3144013606 » -
2224 4 oo (it P.
13 | Leonardo Yesld Quintero 17704939 3144013606 jcffd deonar do
Vasquez QuinTcxo
14 | Jose Alfonso Tabares 17705458 3144013606 ¢
15 | Said Bolafio Chaux 17704361 5
BI342s 284 -
16 | Joselito Jimenez Ramos 17705374 3164094584 ,J
320434 ius Jose W7o Jis

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenzdos en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA [3 /4 DEL MES DE JULIO DEL 2RO 2024

Mo

OBJETIVO(S) | Recoleccién e pruebas de conocimiento, pruebas de desempefio y pruebas de producto para 3% candidatos del municipio de Curillo, para la no'ma con CODIGO NSCL: 220301007 Levantar Muros en
Mamposteria Estructural de acuerdo con los planos y norm ativa técnica de construccién,
< PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTOFZA FIRMA O PART PACION
No. :
No NOMBRES Y APELLIDO3 0. DOCUMENTO CONTRAMSTA (CUAL? EVPRESA TELEFONO/EXT. GRABAGON VIRTUAL
17 | Carlos Muhoz Castro 17682596 3174926581 A -
3232323153
18 | Daniel Trujillo Vera 17704979 3162814605 7
18 | Jesus Antonio Cordoba 17703873 3123924262 ¢
Calderon ) s
20 | Edger Eduardo Bucheli 17610937 3173255990
Aartinez /)
21 | Herberto Enrique Quifones | 76312314 3181150611 4 e /
Guaca
22 | Jalro Guerrero Mufioz 17703211 3219532206 4 ‘.
Joigg foon
23 | Anibal Uanes Collazos 96330471 316.462014 - 7
sizusecess A locl [loiidy
24 | Alcibiades Martinez 93396584 3112644473 ¢ X 3
IAosquera ALCI\Q Y \-"‘{Q
25 | Guillermo Moreno Solarte | 18183847 3175534242 ,
26 | Edilson Alberto Norato 1053349518 3115320626 ,
Pineda
27 | Humberto Rulz Guzman 17635407 2
19£78492.7 *
28 | Eliseo Aguilar Gutierrez 17644811
22 995 673L [+
29 | Wilmer Alfonso Abril 1116207130
e 32497319 2
30 | Hernando Trujillo Mora 17629575 a: ‘
212994484 ¢/ L./
31 | Sergio Duvan Mufioz 1075294009 326250\\43 ¥ i
Cordoba SN0 ¢ Sergie pusn Hy
32 | Jose Lisardo Penagos 1116207064
Montiel 32009 500 | ¢ Tose P

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los da‘os
personales que se encuentran almacenzdos en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA }3/44 DEL MES DE JULIO DEL 2RO 2024

OBJETIVO(S) | Recoleccién de pruebas de conocimiento, pruebas de desempefio y pruebas de producto para 3% candidatos del municipio de Curillo, para la norma con CODIGO NSCL: 280301007 Levantar Muros en
Mamposteria Estructural de acuerdo con los planos y norm ativa técnica de construccién.

" PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTOFZA FIRMA O PART CIPACION
No NOMBRES Y APELLIDO} No. DOCUMENTO CONTMAMSTA | A EMPRESA TELEFONO/EXT. | o xgacion VIRTUAL
33 | Jhonatan Losada Cabrera 1117528458

N o wiaf| ¢

34 | Wilmar Abril Quiroz 17706018
35 | Deybi Suarez Bolafos 1116204627

2323234

<=

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenzdos en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumolimiento de lo establecido legalmente.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 17 de diciembre de 2024

Sefior:

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6102667
Profesional Grado 02

Coordinador grupo de formacidn integral, gestidn educativa,
promocioén y relaciones corporativas.

Ciudad, Florencia

Asunto: Informe mensual de Prorroga
No.2 de ejecucién contractual mes
de septiembre del aifio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6102667 afio 2024

Andrés Mauricio Parra Rivera identificado con la cédula de ciudadania No. 1.117.502.436 de
Florencia Caquetd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea de Evaluacidn y Certificacion
de Competencias Laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la

referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($18.800.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el mes de marzo de 2024, por
valor de DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.350.000) b) Tres (03) pagos
iguales por los meses de abril a junio de 2024, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.700.000) cada uno. c) Un ultimo pago por el mes de julio de 2024, por valor de
DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.350.000).
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Plazo: Sera hasta el 18 de noviembre del 2024

OBJETO:

Prestar temporalmente los servicios personales, en la Evaluacion y Certificacion de Competencias

Laborales del SENA, y construccién y revisién de instrumentos de evaluacién, en el area clave de

Construccion e Infraestructura, definida para los Proyectos Regulares para el cumplimiento de

las metas establecidas en este proceso.

Obligaciones Especificas:

evidencia de
desempefio del
proyecto No. 1429
grupo 1 en la NSCL
230301181
“Pafietar
superficies segun

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Contribuir al desarrollo de las
actividades de la evaluacién de e Realicé la e Lista de
competencias laborales para aplicacion de |la asistencia
los proyectos establecidos en prueba de para evidencia
la programaciéon anual del conocimiento  de de la
centro de formacion, de manera presencial aplicacion de
acuerdo con los lineamientos y de la modalidad la prueba.
la metodologia del proceso semiestructurada a
Gestion de Evaluacion vy candidatos del
Certificacion de Competencias proyecto No. 1429
Laborales del SENA. en la NSCL No.
230301181
“Pafietar
superficies segun
especificaciones
técnicas de
construccion”  los
dias 2 y 3 de
septiembre del
2024.
e Realicé y apliqué la e Registro

fotografico a
candidatos.
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especificaciones

técnicas de
construccion”  los
dias 2 y 3 de

septiembre del
2024.
e Apoyé en la

sensibilizacién e
Induccion de la
NSCL: 280301208,
los dias 16 y 17 de
septiembre del
2024, asi mismo en
la recoleccién de la
documentacién en
el periodo
comprendido  del
17 de septiembre al
20 de septiembre

del 2024.

e Realicé la e Lista de
aplicacion de la asistencia
prueba de para evidencia
conocimiento  de de la
manera presencial aplicacion de

de la modalidad
semiestructurada a
candidatos del
proyecto No. 1429
en la NSCL No.
230301208 “Fundir

la prueba.

concreto de
acuerdo con
requerimientos

técnicos de

construccion”
grupo 2 los dias 26
y 29 de septiembre
del 2024.

GTH-F-062 V10
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e Realicé y apliqué la
evidencia de
desempeiio del
proyecto No. 1429
grupo 2 en la NSCL
230301208 “Fundir

concreto de
acuerdo con
requerimientos

técnicos de

construccion”  los
dias 26 y 29 de
noviembre del
2024,

Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones
del proceso a desarrollarse para
los evaluadores de
competencias laborales de
ECCL.

No se realizé actividad para
el mes de septiembre del afio
2024 en esta obligacion,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

Construir  los items e
indicadores de un proyecto de
instrumentos de evaluacion de
competencia laboral por cada
4 meses de contrato, de
acuerdo con los lineamientos y
la metodologia establecida por
el SENA en el proceso Gestion
de Evaluacion y certificacion
de competencias laborales.

No se realizd actividad para
el mes de septiembre del
afo 2024 en esta obligacion,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

Contribuir al cumplimiento de
la meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacion, realizando como
minimo 42 evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucién del
contrato.

e Realicé la aplicacion
de la prueba de
conocimiento  de
manera presencial
de la modalidad
semiestructurada a
41 candidatos del
proyecto No. 1429
en la NSCL No.
230301181
“Pafietar superficies

e Registro
Fotografico de
evidenciadela
aplicacion de
la prueba.
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segun
especificaciones
técnicas de
construccion” el dia
2y 3 de septiembre
del 2024.

Participar en mesas técnicas
de estrategias para el
aseguramiento de la calidad
de los items e indicadores de
evaluacién cuando sea
convocado por el grupo de
Evaluacion y Certificacién de
Competencias Laborales de la

DSNFT.

No se realizd actividad para
el mes de septiembre del
afio 2024 en esta obligacion,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizé
esta actividad en el
mes.

Contribuir en la elaboraciéon de
informes, reportes y demas

documentos relativos al

No se realizé actividad para
el mes de septiembre del
afo 2024 en esta obligaciodn,

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el

desarrollo de la evaluacién de | debido a que no se ha | mes.
competencias laborales. requerido.
Informar sobre los resultados e |Informé a los | Pantallazo de

de la evaluacion de

competencias laborales,
dentro de los 3 dias hdbiles
siguientes a su realizacién vy
apoyar la atencion de
reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los
lineamientos establecidos por

el SENA.

candidatos del
proyecto No. 1429
grupo 3y 4 en la
NSCL No. en la NSCL
No. No. 230301181
“Paietar superficies
segun
especificaciones
técnicas de
construccion”  los
resultados de la
evaluacién de
competencias
laborales.

notificacion.

Apoyar en la validacién de
informacién de la evaluacion

e Realicé y apliqué la
evidencia de

e Registro
Fotografico
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de competencias laborales
registrada en el Sistema de

Informacién DSNFT.

desempeiio Y
producto del
proyecto No. 1429
grupo 3y 4 en la
NSCL No. No.
230301181
“Paietar superficies
segun
especificaciones
técnicas de
construccion” del 2
al 3 de septiembre
de 2024.

e Validé la
informacién de la
evaluacion de
conocimiento,

desempeiio y
producto en el
aplicativo  DSNFT,
del dia 2 al 28 de
septiembre de
2024,

e Pantallazos de
las
valoraciones
en el
aplicativo

Contribuir en la elaboracién de
informe cualitativo de las
fortalezas y  debilidades
identificadas en la evaluacion
de competencias laborales,
por proyecto evaluado.

No se realizd actividad para
el mes de septiembre del
afo 2024 en esta obligaciodn,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

10

Reportar al dinamizador de
ECCL - centro de formacion,
los casos de éxito identificados
en el proceso GECCL.

No se realizd actividad para
el mes de septiembre del
afno 2024 en esta obligacion,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

11

Apoyar en el registro en el
Sistema de Informacién DSNFT
de la informacion relacionada
con la evaluacién  de
competencias laborales, en

e Apoyé a los
candidatos para el
registro en el
aplicativo
Dsnft.sena.edu.

Pantallazo de revisién
del aplicativo para
supervisar registro.
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coordinaciéon con el apoyo
administrativo, incluyendo el
cargue y conformacién de los

expedientes

documentos de los candidatos
cuando sea necesario.

con los

para la cantidad de
45 candidatos

12

Las demas

asignadas propias a su objeto

contractual

que le sean

Se solicitd prérroga
No. 2 al contrato de
prestacion de
servicios. Se realizé
pago de pélizay se
cargo al SECOP II. El
dia 12 de

septiembre de 2024.

Realicé el pago de

la Seguridad Social pago de

correspondiente al Seguridad

mes de septiembre Social N°
4572385543
del mes de
septiembre

e Pantallazo de
autorizaciéon de
prorroga No. 2.

e Planilla de

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1
2
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 4572385543 expedido por SOI del mes de septiembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto

Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Contratista
C.C. No. 1.117.502.436

Recibi a satisfaccion:

.\.-‘r:;.“.“.;;_“g.u -

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.6102667 del 2024
Profesional G02
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Obligacién No. 4
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Demanda Social

Los aspirantes, de manera individual o
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Competencias Laborales
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v M Asignacio X ©® Homepag: X [ G)Notific x @) (1)Facebc X D (14 What X Editar X @ RE:Solicit: X @ Asistencic X + - (u] X
C R @ Archivo C/U Andrés%20Mauricio/Downloads/AUTORIZACION%20PRORROGA%20N0.9%202%20(1).pdf Yr B W O & RO
] ™ Gmail @ YouTube @ Maps B Traducr @ Adobe Acrobat [ Todos los favoritos

RE: Solicitud de Prorroga No. 2: Paola Andrea Martinez Barrero -...

De: Mario Daniel Cardoso Cordoba <mcardosoc@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 12 de septiembre de 2024 16:45

Para: Luis Angel Lozada Olaya <llozadao@sena.edu.co>

Cc: Maryi Carolina Salinas Ramirez <msalinasr@sena.edu.co>; Andrés Mauricio Parra Rivera
<anmparrar@sena.edu.co>

Asunto: Solicitud de Prorroga No. 2

Director, buena tarde

Por medio de la presente, me permito solicitar formalmente una prérroga de dos meses para la
finalizacion del contrato de prestacién de servicios No. CO1.PCCNTR.6102667 del afo 2024,
cuyo objeto es prestar temporalmente los servicios personales en la Evaluacion y Certificacion

de Competencias Laborales del SENA, asi como la construccion y revision de instrumentos de

aboutblank

13/9/24, 11:01 RE: Solicitud de Prorroga No. 2: Paola Andrea Martinez Barrero - Outlook
evaluacion en el area de Construccion e Infraestructura, definidos para los Proyectos
Regulares.

El contrato en referencia tiene una fecha de finalizacion estipulada para el dia 15 de julio de
2024.

Por medio de la presente, me dirijo a ustedes para formalizar la solicitud de una prérroga de
dos meses en relacién con el proceso de competencias laborales que estoy coordinando.
Actualmente, nos encontramos en la etapa de organizacion de grupos en Cartagena del Chaira
y en la ciudad de Florencia para llevar a cabo dicho proceso.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 17 de diciembre de 2024

Sefior:

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6102667
Profesional Grado 02

Coordinador grupo de formacidn integral, gestidn educativa,
promocién y relaciones corporativas.

Ciudad, Florencia

Asunto: Informe mensual de Prorroga No.
2 de ejecucidn contractual mes de octubre
del afo 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6102667 afio 2024

Andrés Mauricio Parra Rivera identificado con la cédula de ciudadania No. 1.117.502.436 de
Florencia Caquetd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea de Evaluacidn y Certificacion
de Competencias Laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la

referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($18.800.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el mes de marzo de 2024, por
valor de DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.350.000) b) Tres (03) pagos
iguales por los meses de abril a junio de 2024, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.700.000) cada uno. c) Un ultimo pago por el mes de julio de 2024, por valor de
DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.350.000).
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Plazo: Sera hasta el 18 de noviembre del 2024

OBJETO:

Prestar temporalmente los servicios personales, en la Evaluacion y Certificacion de Competencias

Laborales del SENA, y construccién y revisién de instrumentos de evaluacidn, en el area clave de

Construccion e Infraestructura, definida para los Proyectos Regulares para el cumplimiento de

las metas establecidas en este proceso.

Obligaciones Especificas:

evidencia de
desempefio del
proyecto No. 1429
grupo 3 en la NSCL
230301208 “Fundir
concreto de
acuerdo con

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Contribuir al desarrollo de las

actividades de la evaluacién de e Realicé la e Lista de
competencias laborales para aplicacion de la asistencia
los proyectos establecidos en prueba de para evidencia
la programaciéon anual del conocimiento  de de la
centro de formacion, de manera presencial aplicacion de
acuerdo con los lineamientos y de la modalidad la prueba.
la metodologia del proceso semiestructurada a
Gestion de Evaluacion vy candidatos del
Certificacion de Competencias proyecto No. 1429
Laborales del SENA. en la NSCL No.

230301208 “Fundir

concreto de

acuerdo con

requerimientos

técnicos de

construccion”

grupo 3 los dias 11

y 12 de octubre del

2024,

e Realicé y apliqué la e Registro

fotografico
candidatos.

a
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requerimientos
técnicos de
construccion”  los
dias 11 y 12 de
octubre del 2024.

Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones
del proceso a desarrollarse para
los evaluadores de
competencias laborales de
ECCL.

No se realizd actividad
para el mes de octubre del
afio 2024 en esta
obligacion, debido a que
no se harequerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

Construir  los items e
indicadores de un proyecto de
instrumentos de evaluacion de
competencia laboral por cada
4 meses de contrato, de
acuerdo con los lineamientos y
la metodologia establecida por
el SENA en el proceso Gestion
de Evaluacion y certificacion
de competencias laborales.

No se realizd actividad para
el mes de octubre del
afo 2024 en esta obligaciodn,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

Contribuir al cumplimiento de
la meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacion, realizando como
minimo 42 evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucién del
contrato.

e Realicé la aplicacion
de la prueba de
conocimiento  de
manera presencial
de Ila modalidad
semiestructurada a
17 candidatos del
proyecto No. 1429
en la NSCL No.
230301208 “Fundir

concreto de
acuerdo con
requerimientos

técnicos de

construccion” el dia
11 y 12 de octubre
del 2024.

e Registro
Fotografico de
evidenciadela
aplicacion de
la prueba.

Participar en mesas técnicas
de estrategias para el
aseguramiento de la calidad

No se realizo actividad para
el mes de octubre del
afno 2024 en esta obligacion,

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
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de los items e indicadores de
evaluacién cuando sea
convocado por el grupo de
Evaluacion y Certificacidn de
Competencias Laborales de la
DSNFT.

debido a que no se ha
requerido.

esta actividad en el

mes.

Contribuir en la elaboracion de
informes, reportes y demas
documentos relativos  al

No se realizé actividad para
el mes de octubre del
afo 2024 en esta obligaciodn,

No hay evidencia toda

vez que no se realizd

esta actividad en el

desarrollo de la evaluacién de | debido a que no se ha | mes.

competencias laborales. requerido.

Informar sobre los resultados e Informé a los | Pantallazo de
de la  evaluacion  de candidatos del | notificacion.
competencias laborales, proyecto No. 1429

dentro de los 3 dias habiles
siguientes a su realizacién vy
apoyar la atencién de
reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los
lineamientos establecidos por
el SENA.

grupo 2 y 3 en la
NSCL No. en la NSCL
No. No. 230301208
“Fundir concreto de
acuerdo con
requerimientos
técnicos de
construccion”  los
resultados de la
evaluacién de
competencias
laborales.

Apoyar en la validacién de
informacién de la evaluacidn
de competencias laborales
registrada en el Sistema de
Informacién DSNFT.

e Realicé y apliqué la

evidencia de
desempefio y
producto del

proyecto No. 1429
grupo 2 y 3 en la
NSCL No. No.
230301208 “Fundir
concreto de
acuerdo con
requerimientos

Registro
Fotografico
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técnicos de
construccion” del 1
al 20 de octubre de
2024.

e Validé la
informacién de la
evaluacién de
conocimiento,
desempeiio y
producto en el
aplicativo  DSNFT,
del dia 1 al 31 de
octubre de 2024.

e Pantallazos de
las
valoraciones
en el
aplicativo

Contribuir en la elaboraciéon de
informe cualitativo de las
fortalezas y  debilidades
identificadas en la evaluacion
de competencias laborales,
por proyecto evaluado.

No se realizd actividad para
el mes de octubre del
afo 2024 en esta obligaciodn,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

10

Reportar al dinamizador de
ECCL - centro de formacion,
los casos de éxito identificados
en el proceso GECCL.

No se realizo actividad para
el mes de octubre del
afio 2024 en esta obligacion,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

11

Apoyar en el registro en el
Sistema de Informacién DSNFT
de la informacidn relacionada
con la  evaluacion de
competencias laborales, en
coordinacién con el apoyo
administrativo, incluyendo el
cargue y conformacién de los
expedientes con los
documentos de los candidatos
cuando sea necesario.

e Apoyé a los
candidatos para el
registro en el
aplicativo
Dsnft.sena.edu.
para la cantidad de
25 candidatos

Pantallazo de revisidn
del aplicativo para
supervisar registro.

12

Las demas que le sean
asignadas propias a su objeto
contractual

e Participé en reunidn
de seguimiento de
metas el dia 22 de
octubre de 2024

e ActaNo.11
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e Realicé el pago de la e Planilla de pago
Seguridad Social de Seguridad
correspondiente al Social N°
mes de octubre. 4572709306

Realicé la legalizacién
No 103924 en el
municipio de Cartagena
del Chaira

legalizacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE | NoDELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE INICIAL FINAL
1 103924 Cartagena del Chaira 11 de octubre del 2024 | 12 de octubre del 2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 4572709306 expedido por SOI del mes de octubre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitrdmites”)

Cordialmente,
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Andrés Mauricio Parra Rivera
Contratista
C.C. No. 1.117.502.436

Recibi a satisfaccion:

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA

SENA

N

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.6102667 del 2024

Profesional GO2
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e Pantallazos prueba de desempefio.
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e Registro fotografico de la evidencia:
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Se les informa a las candidatos eel resultados de las pruebas de conocimiento y desempeiio
terminada cada prueba de forma verbal

Obligacién No. 8
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHIlalozada LUIS ANGEL LOZADA OLAYA
36-02-00-018- CENTRO TECNOLOGICO DE LA
951610 AMAZONIA-CAQUETA

jueves, 3 de octubre de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 103924 Fecha Solicitud 2024-10-03 Estado de la Comisién Autorizada gggﬁ(é_lﬁfcutora o Subunidad - 36-02-00-018-951610 CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-10-03 Genera Viaticos S Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COMPETENCIAS LABORALES Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2924 Dependencia Solicitante giga%'IC'ERﬂHCACION COMPETENCIAS LABORALES-CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-
C-3603-1300-17-20305C-3603005-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE C-3603-1300-17-20305C-3603005-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
- CERTIFICACION DE DESEMPENO LABORAL - FORTALECIMIENTO DE LOS . CERTIFICACION DE DESEMPENO LABORAL - FORTALECIMIENTO DE LOS
Rubro Presupuestal de Viaticos PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL PARA LA IDENTIFICACION Y CIERRE DE | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL PARA LA IDENTIFICACION Y
BRECHAS DE CAPITAL HUMANO NACIONAL CIERRE DE BRECHAS DE CAPITAL HUMANO NACIONAL
. e o n . . 6 Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. i - . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a N A
Rombig Documento (EETEpD Esiatt Comisién Comision Origen Destino Dias lg:m?si(:’:: Reinocial|fotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar GblaoldelialGomiSISHRotce
Recolectar las evidencias de
Conocimiento, Desempefio y Producto
de la norma 280301208 Fundir
1,5 4.700.000,00 286.042,00 429.063,00 90.000,00 519.063,00 concreto deacuerdo con
ANDRES requerimientos técnicos de
. CONTRATIS . construccion, a un grupo de candidatos
MAURFL?\EFT:RRA CC: 1117502436 TA Autorizada CAQUETA/ del municipio del Cartagena delChaira.
2024-10-11 2024-10-12 GAQUETA / CARTAGENA - 15 No 50
FLORENCIA CHAIRA
Totales Solicitud de Comision 429.063,00 90.000,00 519.063,00
OBJETO DE LA COMISION
Recolectar las evidencias de Conocimiento, Desempefio y Producto de la norma 280301208 Fundir concreto de
acuerdo con requerimientos técnicos de construccion, a un grupo de candidatos del municipio del Cartagena del
Chaira.
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 1117492874 Nombre: LUIS ANGEL LOZADA OLAYA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO TECNOLOGICO DE LA

AMAZONIA - CAQUETA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WIRASTERI

DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

Cargo:

erial del cerfiticado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/10/03 18:10:06 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




L'—‘-‘JF J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHIalozada LUIS ANGEL LOZADA OLAYA
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-018-  CENTRO TEGNOLOGICO DE LA
Reporte: 951610 AMAZONIA-CAQUETA

H ’

Fecha y Hora Generacién Reporte:  jueves, 3 de octubre de 2024

Firma Responsable

Verificado Por: WILMER MAUricio GARZON MUNOZ Fecha Verificacion: 03/10/2024 16:15:54

Firmado digitalmente por:
L AN Nombre: LUIS ANGEL LOZADA OLAYA
.- Cédula de ciudadania: 1117492874
&8 Usuario SIIF: MHlalozada
Nacion 3/10/2024 6:10:19 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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TRANSPORTES DEL YARI
NIT 891190322
TELEFON 3144541143
DIRECCION FLORENCIA
-~ TIQUETES --
TFLC- 148543
FEC-HOR VENTA:2024-1u-11 06:26:21
FEC-HOR VIAJE:2024-10-11 06:45:00
-- ORIGEN/DESTINO -~
FLORENCIA. CARTAGENA DEL CHAIRA
CEDULA: 1117502436
CELULAR: 3157354909
PASAJERO: ANDRES PARRA
CANTIDAD:1 PUESIO(S):(1)
FORMA PAGD: EFECTIVO

D e
i C10: BASICO

RUTA: FLORENCIA -CARTAGENA DEL CHAIRA
POLIZA RCC: 1000352

SBS SEGUROS COLOMBIA S.A. NIT-860037707
POLIZA RCE: 1001102

SBS SEGUROS COLOMBIA S.A. NIT-860037707
SOAT: 0708004221445000

LA PREVISORA S.A. NIT-860002400

VAR AL 6,00
------- (RIGINAL PASAIRD -----

WRENCIA. TRGUILLA FLURENCTA CRNPERDS OPERACION: 233129
11P0 VENIR: PRRA HOY
CLABONO: MARCELA UALENCIA CORONADY

VIGIADO SUPERTRANSPORIE

Lapreso por S1 TRANS S.A <=2

TRANSPORTES DEL YARI SA.
=_>J NIT. 891. 190, 322 - 3
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@ =

Ne

397629 B
) gr&

(5224
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SERVICIO:

En el valor\del Pasaje esta incluido Seguros y Terminales
Favor ocupar los Puestos asignados
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Florencia, 21 de octubre del 2024

PRESENTADO A: Luis Angel Lozada Olaya, Director Regional (E), Con Funciones de Subdirector Del Centro
Tecnoldgico de la Amazonia, Mediante Resolucién No. 1-1365

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
103924 11 de octubre del 2024 12 de octubre del 2024
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
Centro Tecnoldgico de la Amazonia Cartagena del chaira / Caquetd

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Recolectar las evidencias de Conocimiento, Desempefio y Producto de la norma 280301208 Fundir
concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccién, a un grupo de candidatos del
municipio del Cartagena del Chaira.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Realizar recoleccién de evidencias para la prueba de conocimiento, desempefio y
producto a los candidatos inscriptos a las normas 280301208, de proyectos de Evaluacion
y Certificacion de Competencias Laborales”

RESULTADOS:

El viernes 11 de octubre de 2024, de 10:00 am a 4:30 pm, en la obra ubicada en el lote Casa Blanca, se
realizé una recoleccidn de evidencia de conocimiento mediante una entrevista estructurada a los 13
candidatos de la norma 280301208. El objetivo fue evaluar su comprension tedrica de los conceptos
claves requeridos en el proceso de fundicidn en obras de infraestructura. Durante esta actividad, se
registro el desempefio y los resultados de cada candidato, evidenciando sus competencias, experiencia
y pericia en tareas esenciales como el apuntalamiento de encofrados, la limpieza.

Tras presentar la evidencia de desempefio y producto, cada candidato documentd con trazabilidad
de la actividad realizada y reunié los registros correspondientes. Todos los participantes
presentaron sus evidencias siguiendo las orientaciones indicadas y firmaron la lista de asistencia.

Cada candidato aprobo satisfactoriamente ambas pruebas, demostrando una sélida comprension
tedrica y practica y un alto nivel de competencia en la ejecucién de las técnicas necesarias para la
fundicidon de concretos en elementos estructurales. Su desempeio refleja el nivel de preparacion
alcanzado y la calidad en la aplicacion de los conocimientos en situaciones de campo,
fundamentales para cumplir con los estandares.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico 1,2,3,4,5y 6 de las evidencias tomadas de los candidatos.
2. Listado de asistencia de la participacién

Registro fotografico 1,2,3,4,5 y 6 de las evidencias tomadas de los candidatos.
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Lista de asistencia de la participacion

-uo-mli muuu‘um g

'

S looo kv b o Ll 20 fs U9

[N e————— peer——— e I B - s,

{

S0 | eewe
!mml

RG]
U
2
ASTMZAM. /| 10305 : ﬁ

Zadbin ©

‘- P

MORILLO BONILLA I‘Bba‘q ]

prer ol

noeveR /7 PS8,

Alberver, 11¢

10 Fahad]

wumeerro /| 118263.08

»leBFS52U

o) -

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, de Datos o Servicio al de SENA,
se on v les dard delo

Registros fotogréficos de la participacion los dias 11 - 12 de octubre del 2024
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SENA
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Entrega de Resultados de Andrés Mauricio Parra Rivera 1 de noviembre del 2024
las pruebas realizadas
2. Emisién de juicio Andrés Mauricio Parra Rivera 1 semana de noviembre
del 2024

CONCLUSIONES:

1. 13 candidatos fueron evaluados en la norma sectorial No. 280301208 Fundir concreto de
acuerdo con requerimientos técnicos de construccién, de conocimiento mediante entrevista
semi-estructurada.

2. 13 candidatos presentaron la prueba de desempefo y producto.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO ~ FIRMA
ANDRES MAURICIO PARRA RIVERA L 1Y

VISTO BUENO SUPERVISOR N :
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIRMA
Profesional G02 MARIO DANIEL CARDOSO

CORDOBA
T

GTH-F-087 V.02
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 17 de diciembre de 2024

Sefior:

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6102667
Profesional Grado 02

Coordinador grupo de formacidn integral, gestidn educativa,
promocioén y relaciones corporativas.

Ciudad, Florencia

Asunto: Informe mensual de Prorroga No.
2 de ejecucidn contractual mes de
noviembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6102667 afio 2024

Andrés Mauricio Parra Rivera identificado con la cédula de ciudadania No. 1.117.502.436 de
Florencia Caquetd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea de Evaluacidn y Certificacion
de Competencias Laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la

referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($18.800.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el mes de marzo de 2024, por
valor de DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.350.000) b) Tres (03) pagos
iguales por los meses de abril a junio de 2024, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.700.000) cada uno. c) Un ultimo pago por el mes de julio de 2024, por valor de
DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.350.000).

GTH-F-062 V10
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Plazo: Sera hasta el 18 de noviembre del 2024

OBJETO:

Prestar temporalmente los servicios personales, en la Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laborales del SENA, y construccién y revisién de instrumentos de evaluacién, en el area clave de
Construccion e Infraestructura, definida para los Proyectos Regulares para el cumplimiento de

las metas establecidas en este proceso.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Contribuir al desarrollo de las
actividades de la evaluacién de e Realicé aplicacion e Lista de
competencias laborales para de la prueba de asistencia

los proyectos establecidos en conocimiento  de para evidencia

la programaciéon anual del
centro de formacion, de
acuerdo con los lineamientos y
la metodologia del proceso
Gestion de Evaluacion vy
Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.

manera presencial de la

de la modalidad
semiestructurada a
candidatos del
proyecto No. 1429
en la NSCL No.
230301208 “Fundir
concreto de
acuerdo con
requerimientos
técnicos de
construccion”
grupo 4 los dias 15
y 16 de noviembre
del 2024.

e Realicé y apliqué la
evidencia de
desempeiio del
proyecto No. 1429
grupo 4 en la NSCL
230301208 “Fundir
concreto de acuerdo
con requerimientos
técnicos de
construccion”  los
dias 15 y 16 de
noviembre del 2024.

aplicacion de
la prueba.

Registro
fotografico
candidatos.

GTH-F-062 V10
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Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones
del proceso a desarrollarse para
los evaluadores de
competencias laborales de
ECCL.

No se realizd actividad para
el mes de noviembre del afio
2024 en esta obligacién,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizé
esta actividad en el
mes.

Construir los items e
indicadores de un proyecto de
instrumentos de evaluacion de
competencia laboral por cada
4 meses de contrato, de
acuerdo con los lineamientos y
la metodologia establecida por
el SENA en el proceso Gestion
de Evaluacion y certificacion
de competencias laborales.

No se realizd actividad para
el mes de noviembre del
afio 2024 en esta obligacion,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizé
esta actividad en el
mes.

Contribuir al cumplimiento de
la meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacion, realizando como
minimo 42 evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucién del
contrato.

e Realicé la aplicacion
de la prueba de
conocimiento  de
manera presencial
de la modalidad
semiestructurada a
10 candidatos del
proyecto No. 1429
en la NSCL No.
230301208 “Fundir

concreto de
acuerdo con
requerimientos

técnicos de

construccion” el dia
15 vy 16 de
noviembre del
2024.

e Registro
Fotografico de
evidenciadela
aplicacion de
la prueba.

Participar en mesas técnicas
de estrategias para el
aseguramiento de la calidad
de los items e indicadores de
evaluacién cuando sea
convocado por el grupo de

No se realizd actividad para
el mes de noviembre del
afno 2024 en esta obligacion,
debido a que no se ha
requerido.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el
mes.

GTH-F-062 V10
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Evaluacion y Certificacidon de
Competencias Laborales de la
DSNFT.

Contribuir en la elaboraciéon de
informes, reportes y demas

No se realizé actividad para
el mes de noviembre del

No hay evidencia toda

vez que no se realizé

documentos relativos  al | afio 2024 en esta obligacién, | esta actividad en el
desarrollo de la evaluacién de | debido a que no se ha | mes.

competencias laborales. requerido.

Informar sobre los resultados e Informé a los | Pantallazo de
de la  evaluacién  de candidatos del | notificacion.

competencias laborales,
dentro de los 3 dias habiles
siguientes a su realizacién vy
apoyar la atencién de
reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los
lineamientos establecidos por

el SENA.

proyecto No. 1429
grupo 4 en la NSCL
No. en la NSCL No.
No. 230301208
“Fundir concreto de
acuerdo con
requerimientos
técnicos de
construccion”  los
resultados de la
evaluacién de
competencias

laborales.

Apoyar en la validacién de
informacién de la evaluacidn
de competencias laborales
registrada en el Sistema de

Informacién DSNFT.

e Realicé y apliqué la

evidencia de
desempefio y
producto del

proyecto No. 1429
grupo 4 en la NSCL
No. No. 230301208
“Fundir concreto de

acuerdo con
requerimientos

técnicos de
construccion”  del

15 al 18 de
noviembre de 2024.

e Registro
Fotografico

GTH-F-062 V10
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e Validé la e Pantallazos de
informacion de la las _
., valoraciones
evaluacion de
- en el
conocimiento, aplicativo

desempeiio y
producto en el
aplicativo  DSNFT,
del dia 15 al 18 de
noviembre de 2024.

9 Contribuir en la elaboraciénde | No se realizo actividad para | No hay evidencia toda
informe cualitativo de las | el mes de noviembre del |vez que no se realizd
fortalezas y  debilidades | afio 2024 en esta obligacion, | esta actividad en el
identificadas en la evaluacién | debido a que no se ha | mes.

de competencias laborales, | requerido.
por proyecto evaluado.

10 | Reportar al dinamizador de | No se realizé actividad para | No hay evidencia toda
ECCL - centro de formacion, | el mes de noviembre del | vez que no se realizd
los casos de éxito identificados | afio 2024 en esta obligacion, | esta actividad en el

en el proceso GECCL. debido a que no se ha | mes.
requerido.

11 | Apoyar en el registro en el e Apoyé a los | Pantallazo de revision
Sistema de Informacién DSNFT candidatos para el | del aplicativo para
de la informacidn relacionada registro en el | supervisar registro.
con la  evaluacion de aplicativo
competencias laborales, en Dsnft.sena.edu.
coordinacién con el apoyo para la cantidad de
administrativo, incluyendo el 24 candidatos
cargue y conformacién de los
expedientes con los

documentos de los candidatos
cuando sea necesario.

12 | Las demds que le sean L, .
) ) ) e Realicé el pago dela e Planilla de pago
asignadas propias a su objeto

Seguridad Social de Seguridad
contractual correspondiente a los Social N°

meses de octubre. 4579180378

Recolecte firmas del Pazy Salvo

paz y salvo.

GTH-F-062 V10
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE | NoDELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE INICIAL FINAL
1

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 4579180378 expedido por SOI del mes de noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Cordialmente,

Contratista
C.C. No. 1.117.502.436

Recibi a satisfaccion:

LD foptissis

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.6102667 del 2024
Profesional G02
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Evidencias Obligacién No. 1

e Pantallazos lista de asistencia.

CamScanner 17-12-2024 16.27
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e Pantallazos prueba de desempefio.
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Obligacién No. 4

e Registro fotografico de la evidencia:
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v 4% Grupo - Candidatos

SENA

X @ Evidencia Prueba de Producto - X | + -~

< > C 2% dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wwproyectosnormasgruposcandidatovaloracion?861,19,1429,4047,1.4 Q .ﬁ,
Wro. Nombre ldentitcacicn Extade intentos Cartfcscidn Vatoracién nkist Vaisracidn Oportunidad Vatorscica Jukie. Indicadar Compatante
+ BLVAREZ VILLARRE AL S0SE 00 rsmsues  Retirado . vacia vacio vaca vacie
2 ARIUNOUAGA FA IR0 VICTOR s e ° vacio vacio vacia vacia
B § Complota {Con: 10,015 Ds: 16,500 4 - Pro
3 CASTHOUROUINA MASIANELS AT Competente s P Vacio anzada Competente:
4 CISHEROS JOSE ANTONIO sames Reirado o o Vacio Vacka Vacio

Obligacién No. 7

Completa (Cons 100,000 % - Desi 160.0000 % - o

5 COLLAZOSACDSTARUSAEDILMA i cemy ® vacio Wz Compatente
ILLAZOS ACDSTAROSA EDIL R w
& CUERVDBESTREPOLILUNA HISISEL  Resieado ® adin Vaclo Yacia Vade
: Completa (Cons 100,000 % -Desi 100.0000 5 - o
7 IBARSA DRNILA CARMEN AR ameies  Competente e vacio anzan Competente.
IBARA DAYILA CARMEN ARELLS et 100000095} et
Complets (Con: 100,009 % - Des: 10
B IBARGAGROLAEOGAR imemss  Competente o . vacio aanzas Competente.
9 AMENEZ CEDERO ANA MATILDE A1 Competente o OO [Fo T D e e Vaclo Manzacs Competente
0 LOMIONO JERTMIAS M Retiado ® acio Vaclo Vacko Vae
T Complets (Cans 100.0000 % - Dest 166,000 % - o
1 LOPEE SANCHEL MEXANDER 0MSIME  Competonte 8 Vaclo Manzada Competante.
LGPEE SANCHEZ ALEXANDE " R g
12 LOZAND FONCECAIDALIA issse R0 ® vicio acio acks vice
Complota (Cons 100000 % - Des: 1060000 % - Pro
1 HOVOAGUTIERREZ LuZ STELLA aTIeos  Competente e PR Vaclo Meanzada Competente.
14 OROSCO PERDOMOD CARLOS ANIBAL M Resirado o Vacin Vaelo iacia Vads
15 PARRASINAALDEMAR o3 Retirado 8 Vadio Vaclo Waria Vade
Completa (Cons 100,000 % -Des: 150.0000 % - Fro,
6 PERDOMOPERAROCIO aTaMs Competente ° vacio e Competente
n orsz: et 100000095} s et
17 RAMIBEZ GALLON DORAAMPARD a6l Reirado ® acln Vaclo Yacka Vaca
18 RAMIBEZ GUERRALEQHARDO GBS Retirado ® Vaclo Vaclo Vacko Vace
Completa (Con Pros
19 BHOS SANTANA LUZ ADRIANA 6190585 Competente o Vaslo anzacs Competente.
Compiets (Cons 100,000 % - Des: 166.0000 % - o
0 SALAS VARGAS BUBSELA ik Competente ® " Vaslo anzacs Competente
20 SANCHEZ ARANGO ANGELMIRD susmms  Retirdo ® vacto vacio [Fe. vacia
T SANCHER SALAS JUAN PABLO NS Reirado ® aclo vaclo Wit Vi
71 SIABET VEGAWNNER. rysas Bt n Nvin Varln nein Varkn

Se les informa a las candidatos eel resultados de las pruebas de conocimiento y desempeiio
terminada cada prueba de forma verbal

Obligacién No. 8

Evidencias del aplicativo

v % Grupo - Candidatos % @ Evidencia Prueba de Producta | X | 4+ - [} %
€ 3 G % dnfrsenaeducolsenviet/com portalsena wwproy i i0n?861,19,1429,4047,1.4 H
Mra Mombes. Identificactn Eatade Inbanton Eartificaciin Vaaraciin sl -

s etiade a Vo Ve Vacks
o ra1LAs [ — a veda v i
" mAAGHOLA A [ —— a vain pr— Compaterte
. B R Competa o 1 2520 - - i
F— i e o
Compsea(Com 12 20500
rp—Tr [P — a - Ve Masaato campetene
. B Conmpeta [ 1 5D 1000800 5P
19 S SANIANALLE ADEANA ssroms a — - f—
Completa 0
0 ShLAS UGS UL T a van e Competene
N SRz RGN [ - " - fim, "

2 saLs A R
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Obligacion No. 11

e Apoyo a candidatos a registro en el Aplicativo

v Inicio de Sesion . x |+

€ 2> C @ 23 dsnft.sena.edu.co/Candidatos/serviet/com.senaws.hlogin

M Gmail @B YouTube @ Maps B Traducir

o % B W D

= a X

& R

[ Todos los favoritos

@ 'cov.co

Registro satisfactorio, por favor digite su usuarioy X

sE. Sistema Nacional ‘ clave para ingresar.

7 de Formacion
A para el Trabajo

[ ]
SENA

w

ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

Demanda Social
Los aspirantes, de manera individual o
grupal, solicitan la Certificacién de
Competencias Laborales

GTH-F-062 V10
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o Versién: 05
SENA
7A§ Cédigo:
GTH-F-074

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacién de Ejecucién Contractual por el Contratista

NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL CONTRATISTA: ANDRES MAURICIO PARRA RIVERA lDENTIHCACION
CIUDAD Florencia FECHA 10 de noviembre del 2024 TREGIONAI. T Caquets 1 117. soz 436
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CARRERA 06 No 7-11 Y CARRERA 7 No 07-08 BARRIO LA ESTRELLA
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: No CO1.PCCNTR.6102667 del 19 de marzo de 2024
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
UQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION|
UQUIDACIGN POR MUTUO ACUER CESION ACUERDO UNNRATERAY
DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES
p, con x
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA =
GESTION DETIC [ x ] [snvioTrunuo @ P S5
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS X ELIZABETH YAIMA GOMEZ u, 2}
N\
ENTREGA CARNE (A Supervisor del ;
Contrato en las Regionales y Centros
de F 6n) X MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA
SECRETAR (A GENERAL
Py . I 5 ] r Generar reporte de https://miinventario.sena.edu. co/ln asp: y anexar al forma arantlzando que no tiene elementos a su
cav;o
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracién de X JORGE LEONARDO LAVAO HERNANDEZ
edificio; Contratacién) 4
Tz iz | ———
CONTABILIDAD x | [rose oMAR AVILA PINEDA W ’
> - IA‘
‘d
TESORERIA X WILMER MAURICIO GARZON MUNOZ ( \
= 7 &
COORDINACION DE: AREA/GRUPO/ & )
[istweninnr x | |MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA /% W
BIBLOTECA x | [sANDRA caceres /
oTRO
0TRO /_\
PVl
> Z 7 A |
SUPERVISOR DE CONTRATO x | |MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA % W
. : P39,
y
ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor) /
OTROS : S —
7 4 Ld
2 7 T
<
Xs-rma del Contratista

v

! Scanned with

CamScanner“é


https://v3.camscanner.com/user/download

. Versién: 1.01
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

¥

.~

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el documento 1117502436

NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 11 de Diciembre de 2024 a las 11:12:52

. >

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones

generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

#

Documento informativo. Para consultas. dirjjase a la pagina https:/miinventario.sena.edu.co ingresando el numero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General
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