C C. 52 485.734 de BOGGTA

CUENTA DE COBRO 008

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC ESPECIALIZADA
INGENIEROS

Nit. 830.087.443-4

DEBE A:
SANDRA CAROLINA TORO PRIETO
C.C. 52 485.734 de BOGOTA

LA SUMA DE:

TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA PESOS ($3.369.250.00) !

|
POR CONCEPTO DE: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMOI
ASESORA DE CALIDAD PARA EL CENTRO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE. !
CADCO. wnforme al Contrato No. 079-CENACINGENIEROS-2019 para el Mes de |
SEPTIEMBRE del 2019,

Respetuosamente,

NOMBRES Y APELLIDOS: SANDRA CAROLINA TORQO PRIETO
C.C. 52.485.734 de Bogota

' DIRECCION Carre ' ¥ 69 asa 176

CUENTA DE AHOH ENDA 008200738673

FIRMA:
SANDRA CAROLINA TORO PRIETO

J2% e 1







FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINSITRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA INGENIEROS
UNIDAD APOYADA CENTRO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE

INFORME DE GESTION No. 08
Bogota D.C, Seprambre de 2019,

: 1. No. Contrato i 079
2. Fecha de
 Suscripcién

37 de Febrero de 2019

No. De la Poliza 12-46-101026163

. ' Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO S.A

3. Péliza de seguros Fecha cerlificado de aprobacién de la Pdliza de Febrero 21 de 2019 . |
. Aprobada por. Tc Ivan Javier Aimanza Barnos — Ordenador del gasto )

No. CDP 16019 de Fecha de 01 de Febrero de 2019 |

No. CRP 34219 de Fecha de 13 de Febrero de 2019

Unidad / subunidad ejecutora : 15-01-03-071 CENAC INGENIEROS

Dependencia: 071 '

4. CDP -CRP Posicion catalogo de gasto : A-02-02-02-008 Servicios prestados a las empresas y

servicios de produccidn p

Fuente: Nacion

Recurso: 10 CSF

Valor: 837 051 750

' 5. Fecha Inicio
~Ejecucion

Ooda RFobrrero de 200

Nombre completo: HANDRA CAROLINA TORO PRIETO
Identificacion: 52 435 734

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: CARRERA 102 #69-34
Teléfono de contacto: 2174023743

6. Contratista

Nombre Completo: Mayor CLAUDIA PATRICIA ORTIZ HURTADO

7. Supervisor Cargo: Oficias Geston Aaministrativa II

Resolucion de nombramiento No. 027 del 01-FEBRERO-2019 !

8. Objeto | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA DE CALIDAD PARA EL |
- cantractual WENTRO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE CADCO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

, 1. Asesorar al Centro Administrativo y Contable CADCOQ vy a las Centrales Administrativas '
y Contables CENAC, en temas relacionados con el Sistema Integrado de Gestion SIG,
implementandolo en las CENAC que se activen dentro de la vigencia y realizando la
mejora continua en las CENAC existentes, sensibilizando y capacitando al personal
sobre la estructura y lineamientos del SIG. !

2. Asistir a reuniones y cemités de planeacidn, seguimiento vy coordinacion semanales: &l I ‘
dia y la hora que sean requeridas por el Jefe del Centro Administrativo y Contable o

\ guien haga sus veces o jefe de area. asimismo asistiendo a las reuniones con las

diferentes CENAC o Unidad Ejecutora de Presupuesto del Ejército y Entidades que
requieran de su apoyo y asesoria en temas de sistema integrado de gestién propios de
su cargo, rindiendo la respectiva acta de reunion, acta de capacitacion o informe de
acuerdo como se amerite.

1 3. Asesorar, hacer seguimiento y presentar periodicamente los informes consolidados de |

9.0bligaciones
Contractuales
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Indicadores de Gestion Plan de Accién IGPA de los procesos de la CENAC y del Mapa
de Riesgos a las unidades superiores, con sus respectivas evidencias, analisis.
informes y gestion en la Suite Vision, '

Realizar sequimiento y monitoreo a la gestion de las CENAC mediante auditorias,
revistas o ejercicios similares en el sitio o remoto a traves de medios tecnoldgicos, para
evaluar el nivel de cumplimiento de los requisitos normativos relacionados cor [0S
procesos afines a la implementacion y mantenimiento de SIG en las CENAC.

Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de Ias visitas de evaluacion
y monitoreo, con el fin de realizar la verificacion procesos y procedimiertos del SIG vy
MEC! cuando lo amerite o planes de mejoramiento de las CENAC, cuantas veces sea
necesario en el desarrollo de! objeto contractual, emitiendo los informes y concepios
que le sean solicitados, con un plazo gue No supere los 5 dias habiles de haber
terminado |a visita, bajc las circunstancias gue convengan para las parles para cump'ir
adecuadamente e! objeto contractual y previa aprobacion del supervisor del contrato.
Efectuar coordinaciones con personal encargado de certificacion de calidad de las
CENAC vy de los entes externos, para el buen desarrollo del ejercicio de certificacion ¢
seguimiento de la certificacion.

Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia profesional, administrativa
y bajo su propia responsabilidad. Por lo que no abra ningun vinculo laboral con el
CONTRATANTE.

Las demas que le sean asignadas por autoridad competente de acuerdo con el area de
desempefio.

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

10.

1.
12.
13.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, pago de aportes y parafiscales, por cuanto el cumplimiento de ésta obligacion
es requisito indispensable para la realizacion de cuaiquier pago. DENTRO DE LGS
CINCO (5) PRIMERQS DIAS CALENDARIO DE CADA MES.

RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b. Numeral 3, articuic 13 del
Decreto 1295 de 1894, reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el CONTRATISTA
debera ingresar obligatoramente al sistema General de Riesgos Profesionales. EL
monto de la cotizacion serd asumido, en su totalidad. por el profesional independiente
cuando el riesgo al que esté expuesto sea |, L o 1

En el evento que se presente una interrupcidn de la ejecucion del contrato ya sea por
orden institucional o fuerza mayor, el contrato serd liquidado tomando hasta et
momento en que se haya desarrollado el objeto del contrato, cancelando solamente
hasta la fecha parcial que se haya ejecutado y recibido a satisfaccion.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesicn. actividad u
oficio.

EL CONTRATISTA realizara las gestiones profesionales o actividades encomendadas
respetando las normas y reglamentos del Centro Administrativo y Contable.
conservando su autonomia profesional.

Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y ajustarse a as
condiciones del CONTRATANTE. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no
puede desarrollar las actividades contratadas, debera informar al supervisor del
contrato de forma inmediata.

Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del contrato dentro de
los cinco (05) dias calendario de cada mes.

Guardar y mantener con la debida confidencialidad y reserva frente a temas y asuntos
tratados y conocides dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven.
Abstenerse de divulgar por cualquier el contenido parcial o total de la informacidn gue
ie sea encomendada o gue llegue a su poder en el desarrollo del objeto del presente
contrato, salvo autorizacidn escrita del Centro Administrativo y Contable.

Devolver al Centro Adminisirativo y Contable [a totalidad de los documentos o
informacion que por cualquier medio sean obtenidos en desarrollo ds! objgto de!
presente contrato.

Obrar con leaitad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad vy eficacia.

El contratista debe dar el adecuadc uso y devclver a la terminacion del presente




10. Documentos que

soportan el
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales

| Obligacion No. 1

Ju indgicadoes
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contrato los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios '
y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato. de la misma manera entregar copia de seguridad de los archivos y
documentos digitales.

El contratista autorza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad. comprobacion de pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudic previo, documento que el contratista
declara conocer y que hace parte del presente contrato.

16. Todas las demas que se deriven del normal desarroiio del objeto de! contrato.

14.

15.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista, el contratista es independiente del !
Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional, y en consecuencia, el contratista no es su
representante, agente © mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones. representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejercito Nacional. ni de tomar decisiones o iniciar accicnes que generen obligaciones a su
cargo.- El subsecuente contrato no presentara ni conformara por motivo alguno contrato de
trabajo.

Asesorar al Cento Administrativo v Contadle CADCO 4
Aty y Contar os CENAC, en tomas celacionades con @ Salema Imegrane o 5
SIG, yrpementanaols onoas CENAC que se actven dentro de la vigencia v realzands ia weoia
conunua en lag CENAC wstenies, sensibiizando v capactando al perscnal sonre 13 esiucting v
meamentos del 516G

g r Tipo de N° Asunto Fecha !
1 Documento Radicade |
I I Consolidacion de fos sigurentes plazos periodicos el
, mes  para  gencrar e forme mensual de
I cwnphmiento de jas Cenac
‘ Supurtes exnel y PDF de nesges BENSUAL
| AGOSTO PPTO \ |
Sopartes excel y PDE e nesgos B NSUAL ‘
el CPETINT o
REEAR RESIETE pvoel y POF de ciesgos MENELAL SEPADRE
P ABS
W Ay de AcCen o tareas AGTSTH ‘
| GOSTO
BAal W8T
FUARDS DE MEORAMIENTC AVANGE ‘
Fliae s a¢ Momieoi=o y seguunis=ntan coentractial
; ) - e —— i A
nferme de estado de los pazos cumphdos por las |
” i o e NDIENT E iﬁ'm;: en el mes de SEPTEMBRE para 3I1G v | SEPTIEMBE &

contracivat

Obligacion N° 2. Asstr a reuniones v comités de planeacion seguimento v coordinacion
semanales el dia v 11 nora que sean requendas por el Jefe del Centro Administrativo y Contable o
auen h sus veces ¢ jefe de area asimismo asistendo a las reunones con las diferentes CENAC
o Unidad Bjecutora oo Presupuesto del Eidrcito y Entidades qus requieran de su apoyo vy asesona en
temas de sistema integra 1o de geshon propios de su carge nndiends & jespechva acta de reunion
astn de rapactacion o onferme de acuerdo oMo S¢ amerne

Asunto

N° Tipo de N°® Radicado
“3s 3 Documento | e e |

3. Asesoar hacer g
de Gaston Jian de A

miento y presentar pencdicamente 1os 'nformes consolidados |

Obligacion N°
on 1GPA de los procesos de ta CENAC v Jei Mapa de R'sa-s;psﬁ]




|
|
|
|
|

11. CONSTANCIAS
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Dejo constancia gue durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado las
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autoncmia para
ejecutar ias obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa - Ejército Nacional — Central
Administrativa y Contable (CENAC) Especializada Ingenieros ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

SANDRA CARCLINA TORO PRIETO
C.C 52 485734 de Bogota D. C.




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
@ % COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
%1’3;" EJERCITO NACIONAL

CENTRO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE

DATOS GENERALES

Ciudad y fecha: __ SEPTIEMBRE 012019

Sefores
EJERCITO NACIONAL -
La Ciudad

Quien suscribe: _SANDRA CARQLINA TORQ PRIETG . mayor de edad. de nacionalidad COLOMBIANA
de este domicilio identificado con cedula de ciudadania No. _52.485.734 . actuando en nombre propio.

Declaro:

Bajo la gravedad de juramento que la informacion que se consigna a continuacion es real y autorizo para que el
Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional bajo cualquier medio legal corrobore la veracidad de la misma:

1. Datos Basicos

| Nombre y Apellidos: T R N R Rt Edad: &
| No. Documento: A | Direccion: arrera B Beh o4 Ciudad: J viogeta
L= - b p—— - —— - _———— ’
| Teléfono fijo: RN | Celular: LiAU2RATS Email: cirolmatarog iz pmarl com
o — - —— —
Nivel de escolaridad: ——. . Sgenenia L Especaiizacion an calidad.
{Ultimo Grado Cursado) A SRpES ! FiBdtios L industrial fpgtgrados | procesos y ogistica
Cuenta Bancaria No.: | wiERaTseRTs ! Tipo: L _’:\hm”’f — EE::ISf:aY B Banoe i;jv_wfr\m
- 2. Datos Familiares |
Estado Civil: | Sagers No. de hijos: | 0 {Cero)
Nombres de los hijos: ldentificacion: J
N.A ) . aNeA - "
N.A NCA.
| Nombre y Apellidos: Cényuge o Compafero Permanente — = U ENEA S
No. Documento: N A " Direccién: NAS Ciudad: | =_N. A ——
Telefono fijo: N.A Celular: O NA Email. L NLA. |
| Labora en una Entidad : NA Nombre de la Entidad: ~ ___N.A e —
Puplica — e _ Privada: 2 =
Es militar o civil : N 1
Vinculado haje cualquier modalidad al Ministerio de Defensa »E:’_I___PII?_X__ Erf ok I
QOtros familiares: Grado de Consanguinidad:
- 3 ; ' £y i Sl NO X = - s
vinculados bajo cualquier modalidad al Ministerio de Defensa s | __ i Cargo que desempena: )

! 3. Experiencia laboral |
- Experencia especifica {relacionada con el oojeta contractual). Los cerificados deben estar en la plataforma def SIGEP

Entidad: Tipo de contrato: Duracion:
— i — i it N
: ITNTIOEE R ~ et — RS =
R I T A 11 T S By - Jedennid. PETIRY

: RSN His ey P Y omiese
o y — e —— e e e Ve e . e, e )
e T g et ung 4 pios 5 meses
— — 4 2LEL T — I R
T oo Tletara s o Togeibs Na eing? -
: s B FIres 1m 2100 Gl S Orysins Y
Sepy SRR AT y (WS TRR T 18 |
» )
— ey == - i - g Vi
HFleRrROES MULTIVIISICON i N

Por mi Patria. my Lealtad cs e Honor
f=nirada Principai Carrera 50 No. 18 — 92 Puente Aranda - Brigada Lagistica Na 1 ¢ S5m0l
o del Gonmutador 4261469 Ext 390607 : -
Direccion pagina web www.ejercito mil co — Correo d cer@ejercito.mil.co

-
NUESTRA MISIDN ES COLDMBIA ! i M i u«\‘w‘.‘
A P




"4.  Otros Contratos a2} (LB
- {Laboral, obra- mano-labor, agrendizaje, ocasiona! de trabajo. otro.)
Entidad Tlpo de contrato No. De contrato ! Objeto l Plazo Vir. Total centratado

i~ —

N A ] i N A =] '\J A . NA WA i\

- ——— L e L

——— i . nm 4

5. Contratos Vigentes

: | Tipode | No.de p Vir. Total
Efrflfiid__l _contrato | contrato - Objffo_ Pleod contratado
5 | PRI~ G SERVE Ban Ol ESION AL S
Ll ‘ Procende R T RN S TF SRRV FRRYE T LY N
R G CENTR A HATTVD Y oy ]
! e ey A
( kL "t 5. Datos Generales i
} Pertenezco al régimen tributario e \ No responsab]e X Responsable
Régimen de excepcion: Perlenece a regimenes e excopaidn -azoe 5ar la cual sebe - )=
' cancelar los apories correspondientes a sawd al Mimsiero oe la pratccc or sota - Aplica: No Aplica:

Fondo de Sp_‘aga_ndad y garantia {EO‘SYC‘/\) en las cona.cicnes estab ecidas por esa Entidad !
i Pago de pension: El {la} suscnta bajo ja gravedad ge juramento iniorma gue. de acuerdo @, circaiar externa 903
2 gel 23 de mayo de 2007 cel Ministenio de Salud v la Proteccicr Sacal yo'amculof’ delaley "C3de '993see
nouenira excepiuado de cotizar a persion, toda vez gue (e caso ae aphcar, seiaar con "X 13 excepeion gue ap

dgue)

Aplica: No Aplica: *

"1, Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afos de edad o mas, si se es mujer, o 55 ahos de edad o mas si sc es hombr
e_ N A .

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualguier fondo, caja o entidad de' sector piblico o recib’
, & la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que arvalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacidn por parie del Instituto) _ N_A_ (Adjuniar

acto administrativo)

3. Portener dereche a pension de vejez_ N. A

> 1

' \ 7. Reserva Activa -— £ s
Hace parte de la Reserva Activa__ St - NO: X . Indique causal de retiro:

a

)‘ Por salicitud propia - - — e S ! N A
_ Por cumplir dos (2) afios cn el Grado de General, Almirante o General del Aire | N A
Por llamamiento a calificar servicios. > - N A

: @[§obrepasar la edad correspond!ente al grado o | NA

. Por disminucién de Ia capac;dad psicofisica para la actividad militar. ! NLA

| Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo previsio en el Codigo Penal @ N A

. Militas para el delito de abandono del servicio. B o | —

. Porincapacidad profesional ——————— e — N. AL
,_Por retira discrecionat " - _ N. A,
Por ro superar el perlodo de prucba N.A
Numero y fecha de! acto administrativo mediante el cual pasa a se” parie de la reserva activa N A
Numero y fecha dc! aclo admw&ka jante el cual se i liquida y reconoce la asignacion oe retiro - N A
Se ha afiliado a pensis | d;’%l NG _ Entidad: . Fecha:

| 8, Inhabilidades e incompatibilidades i
Me encuentro incurs§ en alguga causal de m‘nam?ad ¢ incompatibitidad | S NG X Causal NA.

Constitucional o legal

/

POSFIRMA: SANDRA CARCLINA TORO PRIETO
CC: 52.485.734

FIEROES MULTIVIISISN (zza ) ak
NUESTRA MISION ES COLOMBIA i ;

Por mi Patria. m: Lealtad es el Honor z I Neot =% ¢

Entrada Principal Carrera 50 No. 18 — 82 Puente Aranda — Brigada Logistica No 1 1 7. 377 "
No. del Conmutador 4261469 Ext. 38007 g ‘«.mf

Direceion pagina web .www.ejercito.mil.co — Correo: dicen@ejercito.mil.co




CERTIFICACION DE CATEGORIA TRIBUTARIA
PRESTACION DE SERVICIOS VIGENCIA 2019

Borg eleotas gr oS rege $0s de segarusd socal as, cewo los o weow tebutario ceetewp sgos en e articulo 329 oel estatutio trsutario y of decreto 1070 ce 2016
gut aens acredhar arte g eengaa, me oerm o mamfestore zae g gravecad so jurarmento gue

1. DATOS GENERALES

AGVERISY ARLTLLIE0S SANDRA CAROUNA TORO PRU TC

TR0 B DOCLVINTD CEDULA Bl CILOADANIA No. 52.485.734

DRECOON CARRERA 02 # 69-34 TLLLFONO 3174023743

COHRIQ L CTRONICO carolinatergp@pmait.com

SOYRLSIOENT: TN JOLOMBA St X NC

WEMEN DL P LISTG D VENTAS AL QUE PERTLNECE NO RESPONSABLE X RESPONSABLE

2. DECLARACION DE INGRESOS DEL ANO INMEDIATAMENTE ANTERIOR

Prpste SRS TECMCas GLE roRuinror v matesales ¢ Esamos especializedos, maguinaria o
COLDE COBOCMAARD, CLYO Cesto feprosents mas det 25% del teta de les mgresos percibidos por Sl NO X
roveopio de tales sernicios tecnicos

Las seev Lics Tuero= orewndas ¢e marers persona’, en elercicio de wow profesion libera’ Sl X NG

i OBO% o mas ae s IDRresos Lorresponc etga a servicios prestados de ferma perseaal o en el

’ X P Si X NO
gesarro'lo de wed actividad ccondmica por cuenta de' cortratante

Sesarra ©oLng o s actvigades de erticals 3490 cel estatuio traatato y me genero mas del 20%

DRI o X RN R EHY
3. DECLARACION PARA RETENCION EN LA FUENTE

Barg 10CLAS €0 B aplosoon gr1a reteac sn er t facate do gee trata of articala 14 de la Ley 1607 del 26/12/2012 y cue nige & partic del 1 de abnd de 2013, me
poreaLe

Ceetifigar oo soy docararie del mpLosto sobreta ranta y cerpie™arianios ano 2018 Si X NO

Godearnr £uf Mo 50 8D cacd Jra tonifa de retencidn e 3 fuente saperior a la estazlecda en el
articods T ogel Yecreto 00499 3o 25/01/2013 as:

Tarita de Yo it net aranios ne wna,

4, INFORMACION A TENER EN CULNTA PARA LA DEPURACION DE LA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS

L0y 28ales ol Ratoons y VO L IBN0s pSab ecidos puras rormas vigentes gue realizo menasaalmente, son los siguientes:

Sl N3

Ascries 000 [ALNT 02 2 8d o X

AJules o TR SUTy DT X

R ongos asn7a s AR X

Apsttes Vo otares s ‘orcos oo pons on

Algerp pere ¢ fomenw e ¢ corsiracian AFC

¢ RO TR ¢ T BT SEEACY e rsLd

yoretesc ar morelat 3 or otesla TRs Se v Y erda

KRy x

ITASN T Lo THESS B aBm Y CeBok um e mle EEDRT S 0Pins

5. INFORMACION PERSONAL A CARGO

Sl oG re Lontratads 6 weLoRgo @ dos (2 0 mas trsua adores Asgoedos 3 o5ka acbvidan

Coetiico
ARy ve
COMOUIC TAC C51DD RCidas o Y
ASVINISTRAT VAY C

QL0 Sl BTAVESac 4 uTamento g

“ntaros ATC mea cira pripapads,

LMertes seponte owe presento del pago de aportes ebligates os al sisterma de segundad social en salud, pensian,
2 B

¢ aterpses o correccion moretaria, deduccdn de dependientes, cumglen con jos roguisitos de monie y
s 1ngrosos cocresgurden a corttato Noo 079 CEAACINGENIEROS 2019 de 2019, suscrito cor LA CENTRAL
CINGENITROS

Cordsaamento

TRVIA Y P05 RN FLCHA Septiembre de 2019.
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