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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio Noviembre de 2024

Sefior (a)

Jorge Daniel Zipa Rodriguez.

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5869649 de 2024
Coord. Académica de Programas Especiales

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de
ejecucién contractual Mes Noviembre
del afio 2024

ReferenciaCO1.PCCNTR.5869649 de 2024

Jennifer Andrea Alcazar Parrado, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.121.869.214 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Programas
especiales Media Técnica), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.
Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total de la presente contrataciéon la suma de $ 44.814.000 COP El cual
estara amparado en el CDP 524 del 18 enero de 2024 dependencia 953211 CENTRO DE
INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META — ARTICULACION DEL SENA CON LA
EDUCACION MEDIA, C-3603- 1300-15-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS -
SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL.

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago por 28 dias del mes de febrero por un valor de CUATRO MILLONES SETENTA Y
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CUATRO MIL PESOS. (4.074.000). (9) nueve pagos iguales por los meses de Abril a
noviembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.365.000) COP cada uno; y, c¢) un ultimo pago por 10 dias
del mes de diciembre por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL PESOS M/CTE ($1.455.000)

Plazo: Sera hasta el (10) de (diciembre) de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal y/o seguimiento etapa productiva de acuerdo con los disefios curriculares y
actividades contempladas en las diferentes fases del programa Articulacién del SENA
con la Educacién Media que se ejecute en las Instituciones Educativas articuladas al

Centro de Industria y Servicios del Meta en la especialidad requerida y/o de su perfil.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Registrar y mantener actualizada la Se encuentra Anexo 1.
hoja de vida en el SIGEP, y anexar actualizada Pantallazo sigep ii
los soportes en el mismo
aplicativo.

2 Generar acciones que promuevan | Los aprendices que se Anexo 2.
y garanticen el cumplimiento de los | encuentran en pasantia Evidencia
protocolos de bioseguridad en el | cymplen con protocolos fotogréfica
Centro de formacién y ambientes. de bioseguridad y se

socializa la importancia
de tener los minimos
cuidados en el manejo
de archivo (guantes,
tapabocas, camisa
manga larga)

3 Cumplir con el “Cédigo de Etica del Se socializa a los Anexo 2.

SENA". aprendices el reglamento Evidencia
del aprendiz y coédigo de fotografica
ética en etapa
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productiva, enfatizando
en la puntualidad,
presentacion personal,
confidencialidad de los
documentos de las
entidades, limitar el uso
del celular en la
empresa, proactividad y
empatia con las tareas
asignadas.

Dar cumplimiento al Sistema Se descargaron los Anexo 3
Institucional de Gestién Y | modelos de actas de la
Autocontrol y los modelos vy plataforma compromiso Pantallazo
sisemas de gestion que 10| .. ,51izando el formato plataforma
componen 023 de Seguimiento y COMPromiso y
evaluacion de etapa nuevo formato
productiva V5 Sena. Anexo 4
Se. les .envia una Pantallazo
explicacion y nue_vo whatsapp
formato prediligeniado
Responder por los bienes vy | Para el presente informe Anexo 5
elementos  puestos a  su| del mes Noviembre del

disposicién para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el almacén.

ano 2024, el contratista
no tiene a cargo ningun
bien o elemento

Mi inventario sena

Tener la  disponibilidad de
desplazamiento a los lugares
donde de oriente la formacion.

Para el presente informe
del mes Noviembre del
ano 2024, el contratista
se desplazo a los
municipios de Guamal y
Villavicencio para la
visita de las fichas:

GUAMAL

2698952 |IE José Maria
Coérdoba

ACACIAS

Anexo 2.
Evidencia
fotografica
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2700282 IE Luis Carlos
Galan

2717706 |E Nuestra
sefiora de la Sabiduria

2700130 IE Nuestra
sefiora de la Sabiduria

VILLAVICENCIO

2700650 |IE INEM

Presentar  oportunamente  los
informes de ejecucién contractual y
cuentas de cobro de acuerdo con

Se presenta el carnet
institucional.

Anexo 6

Foto carnet

la ejecucion del contrato junto con | Se presenta informe de institucional.
la copia de la carnet vigente ejecucion

institucional.

Participar en la planeacién de los | Se acoge lineamientos Anexo 7

procesos formativos de acuerdo
con los lineamientos institucionales
y de las instituciones educativas
articuladas, de acuerdo con su
perfil.

solicitados por el sena
para el cumplimiento de
la etapa productiva de
generar un documento
que tenga:

® 6 bitacoras
® 3023

® Certificacion de la
empresa

Post informativo

Participar en la generacion vy
desarrollo de disefio curricular,

proyectos de investigacion
aplicada, innovacion pedagdgica,
desarrollo  tecnoldgico, ferias,

publicaciones y estudios de
vigilancia tecnolégica y competitiva
para establecer de manera
prospectiva las tendencias de
desarrollo de las diversas redes de

Para el presente informe
del mes Noviembre del
ano 2024, el contratista

no ejecuto esta
obligacion contractual.
Debido a que no fui
convocada para la
generacion y desarrollo
de diseno curricular,

No hay evidencia
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conocimiento de interés
institucional y cuando el Centro de
formacion asi lo requiera.

proyectos de
investigacion aplicada,
innovacién pedagogica,
desarrollo tecnoldgico,
ferias, publicaciones y
estudios de vigilancia
tecnoldgica y competitiva

10 | Realizar reconocimiento de estilos | Para el presente informe | No hay evidencia
y ritmos de aprendizaje de las | del mes Noviembre del
fichas asignadas, de acuerdo con | g55 2024, el contratista
los p_rocedlmlentos: _ plazos vy no ejecuto esta
herramientas tecnolégicas que la L,
entidad defina obligacion  contractual.

Debido a que no tengo
fichas del grado decimo.

11 | Ejecutar la formacion profesional | Se les recalca que ya Anexo 2.
integral de acuerdo el modelo | estamos en la recta final Evidencia
pedagdgico de la entidad, el disefio | y es de caracter urgente fotografica
y desarrollo curricular de los | e importante el tener
programas del area tematica de las | diligenciado Anexo 8
fichas asignadas; propendiendo | correctamente , cargado Pantallazo
por la permanencia y certificacion | los formatos GFPI-F-023 whatsapp

de los aprendices en el desarrollo
de la
integral.

formacion  profesional

V4 , GFPI-F-023 V5 y

GFPI-F-147 sin
tachones, ni
enmendaduras, tener la
certificacion de la
empresa donde
desarrollaron su etapa
productiva para
respaldar la etapa

productiva desarrollada
por cada uno de los
aprendices de las fichas
asignadas:

® FICHA 2698910 IE
ALBERTO LLERAS
CAMARGO

® FICHA 2700699 IE
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ANTONIO RICAURTE
CASD

® FICHA 2700816 IE
ARNULFO BRICENO
CONTRERAS

® FICHA 2698918 IE
MARCO FIDEL
SUAREZ

® FICHA 2700423 IE
EMILIANO RESTREPO
ECHAVARRIA

® FICHA 2700681 IE
EDUARDO
CARRANZA

® FICHA 2700818 IE
DEPARTAMENTAL
GILBERTO ALZATE
AVENDARNO

® FICHA 2699490 IE
PLAYA RICA

® FICHA 2700144 IE
ADVENTISTA

® FICHA 2700282 IE
LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO

® FICHA 2698952 IE
JOSE MARIA
CORDOBA

® FICHA 2700650 IE
INEM LUIS LOPEZ DE
MESA

® FICHA 2717706 IE
NUESTRA SENORA

GTH-F-062 V10




SENA

N

DE LA SABIDURIA

® FICHA 2700130 IE
NUESTRA SENORA
DE LA SABIDURIA

12

Emitir juicio de evaluacion de los
resultados de aprendizaje, de las
competencias del programa, en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los  procedimientos,
plazos y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

Para el presente informe
del mes Noviembre del
ano 2024, el contratista
no ejecuto esta
obligacién  contractual.
Debido a que me
encuentro asignada en el
seguimiento de etapa
productiva a los
aprendices de grado
once de las instituciones
educativas  articuladas
con el CISM, por lo que
no debo calificar juicios
evaluativos

No hay evidencia

13

Registrar en el sistema de gestion
académica establecido por la
entidad en un plazo maximo de
tres (3) dias, todas las actividades
que se relacionan en el
procedimiento de la ejecucion de la
formacion profesional.

Se ha venido
actualizando el drive que
compartieron para el

seguimiento de etapa
productiva

Anexo 9.
Pantallazo de drive
compartido

14

Reportar oportunamente al
coordinador académico y
profesional de apoyo para Ila
articulacion con la educacion
media, a travées de medios

formales, las novedades que se
generen durante la ejecuciéon de la
formacion de las fichas asignadas;
y hacer seguimiento a las mismas

Para el Noviembre del
ano 2024, el contratista
no ejecuto esta
obligacion contractual.

No hay evidencia
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15

Verificar que los matriculados a su
formacién se encuentren en estado
"en formacion" en el sistema de
gestién académica de la entidad.

No me encuentro con
aprendices de grado
decimo, solo del grado
once y en seguimiento
de etapa productiva. Por
lo que para el presente
informe del mes Octubre

del ano 2024, el
contratista no ejecuto
esta obligacion
contractual.

No hay evidencia

16

Apoyar en el acopio de los
documentos del procedimiento de
Ingreso de aprendices cuando las
condiciones de la poblacién lo
requieran.

Se le ha solicitado y
gestionado a los
aprendices que carguen
la tercera, cuarta, quinta
y/o sexta bitacora,
segunda y tercer 023 de
evaluacion y seguimiento
con sus respectivos
soportes), certificado de
la empresa donde
hicieron la etapa
productiva. Por lo que se
les envia acta de
seguimiento a la etapa
productiva de las

® FICHA 2698910 IE
ALBERTO LLERAS
CAMARGO

® FICHA 2700699 IE
ANTONIO RICAURTE
CASD

® FICHA 2700816 IE
ARNULFO BRICENO
CONTRERAS

® FICHA 2698918 IE
MARCO FIDEL
SUAREZ

® FICHA 2700681 IE

Anexo 11.

Actas
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EDUARDO
CARRANZA

® FICHA 2700818 IE
DEPARTAMENTAL
GILBERTO ALZATE
AVENDARNO

® FICHA 2699490 IE
PLAYA RICA

® FICHA 2700144 IE
ADVENTISTA

® FICHA 2700282 IE
LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO

® FICHA 2700650 IE
INEM LUIS LOPEZ DE
MESA

® FICHA 2717706 IE
NUESTRA SENORA
DE LA SABIDURIA

® FICHA 2700130 IE
NUESTRA SENORA
DE LA SABIDURIA

17 | Participar cuando el centro lo | No fui convocada para el | No hay evidencia
requiera en el proceso de | el proceso de seleccion,
seleccion, disefio de talleres e | disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los | instrumentos que
bancos de pruebas para la | alimenten los bancos de
seleccion de aprendices. pruebas para la
seleccion de aprendices

18 | Participar en los comités de | Se envia acta a los| No hay evidencia

evaluacion y seguimiento ordinario
y extraordinario que se programen
para los aprendices, de acuerdo
con la citacion realizada.

instructores lideres del
sena sobre el
seguimiento y cierre de
la etapa productiva:

® FICHA 2698910 IE
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ALBERTO LLERAS
CAMARGO

® FICHA 2700699 IE
ANTONIO RICAURTE
CASD

® FICHA 2700816 IE
ARNULFO BRICENO
CONTRERAS

® FICHA 2698918 IE
MARCO FIDEL
SUAREZ

® FICHA 2700681 IE
EDUARDO
CARRANZA

® FICHA 2700818 IE
DEPARTAMENTAL
GILBERTO ALZATE
AVENDARNO

® FICHA 2699490 IE
PLAYA RICA

® FICHA 2700144 IE
ADVENTISTA

® FICHA 2700282 IE
LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO

® FICHA 2700650 IE
INEM LUIS LOPEZ DE
MESA

® FICHA 2717706 IE
NUESTRA SENORA
DE LA SABIDURIA

FICHA 2700130 IE
NUESTRA SENORA DE LA
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SABIDURIA

19

Aplicar las medidas formativas
establecidas en el reglamento del
aprendiz SENA y el manual de
convivencia de las instituciones
educativas articuladas.

Se recalca las medidas
formativas establecidas
en el reglamento del
aprendiz recalcando la
importancia de este

proceso para su
certificacion,

diligenciamiento de
formatos GFPI-F-023 y
GFPI-F-147 sin
tachones, ni

enmendaduras, ademas
de la certificacion de la
empresa donde
desarrollaron la etapa
productiva los cuales
son obligatorios para
certificarse como
técnicos en el programa
de formacion con la
articulacion de la media
técnica:

GUAMAL

2698952 |IE José Maria
Coérdoba

VILLAVICENCIO

2700681 |IE Eduardo
Carranza

2700144 |E Adventista
2699490 IE Playa Rica

2700818 IE Gilberto
Alzate

Anexo 2.
Evidencia
fotografica
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20 | Apoyar al centro de formacién en | Para el presente informe | No hay evidencia
la  promocién de la oferta | del mes Noviembre del
institucional cuando se requiera. afio 2024. el contratista
no ejecuto esta
obligacién contractual.
21 | Realizar seguimiento a la etapa | Durante la socializacion Anexo 2.
productiva, documentar Y | a los aprendices sobre el Evidencia
acompafiar  al  aprendiz  en | geguimiento de la etapa fotografica

reunién(es) con el co-formador,
registrar las evidencias del proceso
y aplicar instrumentos que evaluen
la etapa productiva y aporten a la
mejora del proceso formativo.

productiva, se les
recalca la importancia de
este proceso para su
certificacion,

diligenciamiento de
formatos GFPI-F-023 y

GFPI-F-147 sin
tachones, ni
enmendaduras los

cuales son obligatorios
para certificarse como
técnicos en el programa
de formacién con la
articulacién de la media
técnica:

GUAMAL

2698952 |E José Maria
Coérdoba

ACACIAS

2700282 |IE Luis Carlos
Galan

2717706 |E Nuestra
sefiora de la Sabiduria

2700130 IE Nuestra
sefiora de la Sabiduria

VILLAVICENCIO

2700650 IE INEM
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22 | Acompafar a los aprendices a las | Para el presente informe | No hay evidencia
actividades contempladas en el | del mes Noviembre del
Plan Nacional de Bienestar al| 550 2024, el contratista
Aprendllz de. a.c’uerdo @ no ejecuto esta
lineamientos de direccién general. L
obligacién contractual.
23 | Ejecutar un minimo de 160 horas | Para el presente informe
mensuales de formacion directa de | del del mes Noviembre
acuerdo a la programacion de la | 4e| a0 2024, el Anexo 12
formacion del Centro : ;
contratista ejecuta esta Eventos
obligacién contractual.
24 | Apoyar las etapas precontractual y | No se ha solicitado | No hay evidencia
contractual ~ (apoyos  técnicos) | materiales de formacion
dentro de los procesos | nhor |0 que para el
contractuales y de cooperacion presente  informe  del
asignados por el supervisor o el . ~
ordenador del gasto. mes Noviembre del afio
2024, el contratista no
ejecuto esta obligacién
contractual
25 | Asistir a las reuniones que | No se participo en| No hay evidencia
programe el ordenador del gasto | reunion en el mes de
y/o supervisor con ocasion al | Noviembre
desarrollo de su objeto contractual.
26 | Atender las orientaciones del | No se ha solicitado| No hay evidencia
equipo  técnico-pedagdgico  del | materiales de formacion
Centro de formacion y de la por lo que para el
regional Meta. presente informe del
mes Noviembre del afio
2024, el contratista no
ejecuto esta obligacion
contractual.
27 | Realizar la solictud de Ilas|No se ha solicitado| No hay evidencia

necesidades de materiales de
formacion con todas las
caracteristicas y especificaciones
segun proyectos de formacion de
acuerdo con la especialidad vy
demas procedimientos.

materiales de formacion
por lo que para el
presente informe del
mes Noviembre del afio
2024, el contratista no
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ejecuto esta obligacion
contractual.

28

Apoyar a las instituciones
académicas en la necesidad de
giras técnicas, y documentar el
cumplimiento y evaluacion de la
misma.

No me encuentro como
instructora lider por lo
que no tengo aprendices
para realizar giras
técnicas. Por lo que para
el presente informe del
mes Noviembre del afio
2024, el contratista no
ejecuto esta obligaciéon
contractual.

No hay evidencia

29

Promover y divulgar las actividades
y el material bibliografico digital y
fisico a los aprendices enviado por
el Sistema de Bibliotecas SENA en
las guias de aprendizaje (incluir
referencias bibliograficas, participar
de talleres y eventos, entre otros)

Para el presente informe
del mes Noviembre del
ano 2024, el contratista
no ejecuto esta
obligacién contractual.

No hay evidencia

30

Mantener el certificado por
competencias laborales vigente,
tanto en las normas técnicas, como
en la norma de competencia
“Orientar Formacién Presencial de
acuerdo con procedimiento técnico
y normativo” o la que la modifique
o0 reemplace, participando en los
procesos de certificacion que
adelante el SENA durante Ila
vigencia del contrato.

Para el presente informe
del mes Noviembre del
ano 2024, el contratista
no ejecuto esta
obligacién contractual.

No hay evidencia

31

Elaborar informe de ejecucion del
proyecto formativo en la etapa
lectiva y productiva
respectivamente.

Se realiza acta de las
fichas visitadas en el
mes de Noviembre

Anexo 2.
Evidencia
fotografica
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32 | Elaborar los formatos del archivo | Para el presente informe | No hay evidencia
de gestion segun los lineamientos | del mes Noviembre del
d_e ge_stién docqm(_antal acorde a la | gr0 2024, el contratista
hlstona. academlqa de. cada no ejecuto esta
aprendiz y cada ficha. Migrar la S
informacion de las historias obligacion contractual.
académicas al archivo/espacio
digital orientado por la
Coordinacion del Grupo de
Formacion Integral, Gestion
Educativa y promocion y
Relaciones Corporativas del
Centro.

33 | Entregar a la supervision los | El contratista organiza | Anexo 13 informe
reportes de ejecucion de | los informes para
actividades en forma mensual, | presentar en los tiempos
_cuenta de cobro y I9$ demas informados, por parte del
informes que le sean solicitados. .,

apoyo a la coordinacion.

34 | Realizar las demas actividades | Se realiza pago de | Anexo 14 Planilla
propias y necesarias para el |planila de seguridad de seguridad,
cumplimiento del objeto | social del mes de soporte pago
contractual. Octubre 9475939352

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el

informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el

que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

GTH-F-062 V10
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecuciéon contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9475939352 de la planilla, expedida por Aportes en linea del mes de

Octubre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (208 ) folios

Cordialmente,

JENNIFER ANDREA ALCAZAR PARRADO
Contratista
C.C. 1.121.869.214

Recibi a satisfaccion:

Firma
Jorge Daniel Zipa.
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5869649 de 2024

Coord. Académico Media Técnica y Programas Especiales.
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Anexo 3 Pantallazo plataforma compromiso y nuevo formato

WEIP W E LRy \ﬂ. AL 7AV a I v H Usuario De Consult
Histema Indegrado de Gestadn y Autotontnal -
I VOVY

Documeniies oél 5,16 ||

Fed do Procesas
ablas ge rebencian documental
Salir def Modulo

—

Gestkin do
cormanicacionay

x_‘ Fe

SMet B R L O @ Inicio Insertar Disefio de pdgina Férmulas Datos Revisar Vista Herramientas Caja de herr
= ibri A = BE= = = A
j—_ﬂj Llﬁ_! % Calibri ~| 12 ~ | A A = &= 2= ,E}% =] Ajustar texto General
Copiar Pegar~ [y~ B 7 U+ A H-v 2+ Av &~ = = = = |2 orientacion~ [ Combinary centrar v S~ %
formato
D48 ~ Q@ Jfx
a A B c D E F G H i
1 SEMNA Versidn: 05
2 ;A: Codigo:
GFPI-F-023

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Formato de Planeacién, Seguimiento y Evaluaciéon de Etapa Productiva

1. Informacién general

[-3 Regional:

EAll Centro de Formaci on:

|3 Programa de Formacion: No. Ficha ‘
EBl Modalidad de Formacic Presencial virtual A Distancia
0 Nombre Completo:
Tarjeta de Cédula de e o Cédula de Permiso especial | Niumero libreta
ja § NUIP. i 5 i = Cédula Digital o e " "
Tipo de documento: identidad ciudadania extranjeria permanente militar (si aplica)
2
3 N° de Identificacion:
4 Teléf fij 6
Datos del{de la) Aprendiz i Ul e
5 Correo electrénico personal:
e Correo electrénico
B onal:
- Alternativa de etapa
| productiva registrada
& Fecha de Registro en
| SofiaPlus:
GOR-F-013 (nueva) Instrucciones (nueva) -+
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Anexo 4 Pantallazo whatsapp

11-6_Estudiantes_Recursos Humanos

lo tienes como dakek

924 a. m.

~ Sammy +:-

ife Is only one instructora le agradeceria que me pudiera
colaborar con lo del formato 023 soy Samantha s
Editado

listo corregido ., .,

gracias

NUEVO FORMATO PARA ULTIMO
023 pdf
paginas = PDF = 148 kB

Anexo 5 Miinventario sena

25 miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx

®'cov.co

miinventario.sena.edu.co dice
29 de Noviembre de 2024
La sesion ha caducado, |a pagina se recargara

SENA - PR\ 1S TERIO DEL TRABAJO

L £1)
Consulta Inventario ‘ Realizar Toma Virtual Acceso Almacenista ‘ Catalogo ‘ Test de Deterioro ‘
Consulta por Documento Consulta por Placa o Serial
Nimero de documento: 1121869214 Buscar PIacaHI}l}II
Consultar Q

26
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Anexo 6. Foto carnet institucional.

INSTRUCTORS

1 Jennifer Andrea
Alcazar Parrado

C.C. 1121869214
RH: B+

AR

—mlonal - Mela
{m de Industria y Servicios

Anexo 7 Post informativo

Proceso Certificacion
Aprendices Media
Técnica 2024

2.PDF documentos Ejecucién a la formacién: CC_1121825461.E

v 6 bitacoras diligenciadas y firmadas.

v 3 formatos de seguimiento a etapa productiva
V023 V.5 diligenciando y firmado.

v Carta del ente coformador en la que se
certifique las horas y el tiempo.

0
.gnnmm www.sena.edu.co
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Anexo 8 Pantallazo whatsapp

11-6_Estudiantes_Recursos Humanos

yo hasta el jueves no termino practicas instructora ahi como

?
hago' 621 p. m.

solo me esta faltando la bitédcora de este mes y el 023 _ e

u
& 027

Instructora yo termino hasta el 10 de diciembre ., S
~ valeri -57 310 2015708

yo hasta el jueves no termino practicas instructora ahi
como hago?

dile a tu jefe si te firma y haz un acta de compromiso ., St
Instructora yo termino hasta el 10 de diciembre

eres pasantia? 6:23 p. m.

11-6_Estudiantes_Recursos Humanos

! eres pasantia?

Si senora

~ Sammy +57 312 34

& 0:27

Instructora Yy yo que termino el viernes 625 p.m.

~ valeri

Tu

dile a tu jefe si te firma y haz un acta de compromiso

pero ain podria subir lo que me falta en la tarde? . S

- Gabyy~ % +57

~ Sammy +57 312 3414928
Instructora y yo que termino el viernes

instructora, yo también termino el viernes 28 B
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11-6_Estudiantes_Recursos Humanos

Instructora, yo también termino el viernes 6:28 p. m.

los que terminan esta semana necesito que su jefe firme todos
los formatos, tengan la certificacion. ACTA DE COMPROMISO

por parte de ustedes 6:30 p. m. &

pero necesito eso el jueves en la manana cargado ., p.m.

~ valeri

pero necesito eso el jueves en la manana cargado

vale instructora 6:31 p.m.

~ Sammy +57 312 3414928
Instructora cual es la acta de compromiso es la misma

certificacion Editado 6:31 p. m.

11-6_Estudiantes_Recursos Humanos

-5 =2 DOCX = 33 kB

633 p.m. &

un acta, pero con el formato del sena 633 m.

~ Sammy +57 312 3414928
Instructora entonces le envio eso a mi jefe para que lo firme y

ili i i ?
diligenciarlo para que me lo entregue antes del jueves? . S

o pero diligenciala cada uno, cuando es que terminan segun s.

cuenta, que dias y horario van a ir a la empresa 6:36 p. m. &

~ valeri

Ta
pero diligenciala cada uno, cuando es que terminan segun
sus cuenta, que dias y horario van a ir a la empresa

puedes revisar interno xfa?
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Buenas noches estimados aprendices relaciono
actividad de ustedes a la fecha, no hubo mayor

cambio 9:05 p. m.

ﬁ ~ Sammy

Tu
£21 Buenas noches estimados aprendice laciono

actividad de ustedes a la fecha, no hubo mayor cambio

D -

Instructora seria muy amable de su parte de explicar que es lo
de las bitacoras y el 023 porque la verdad sumerce solo manda

Buenas noches, ya voy a revisarles en el drive ., S
Deben estar las actas de compromiso para los casos que no

alcanzan a terminar hasta hoy 47 p.

Buenas noches estimados aprendices, adjunto

relaciéon actualizada 910 p.m.

30
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~ Santiago +57 322 7628194
Buena tarde instructora, el aprendiz Quirley Santiago Quiroz
tiene desde hace mucho tiempo subido el certificado de las
horas en la carpeta llamada "CERTIFICADOS™ 531 p.m.

~ Santiago +57 32 2819
Buena tarde instructora, el aprendiz Quirley Santiago

Quiroz tiene desde hace mucho tiempo subido el ...
| noe parese esa carpeta pero yo las tengo en la carpeta de la
6:31 p. m.

profesora Olga Ramirez

Una llamada "FORMATO-GFPI-165" _ . T

Buenas noches profesora podria hacer el favor y mandar el link
841 p. m.

de la carpeta para subir eso

~ Santiago +57 322

1ED6TTD

Buenas noches instructora, Daniel Stevan Baldovino y Quirley
Santiago Quiroz ya subieron el documento a corregir 245 1 m.

. ~ Luisa Fernanda +! 17 79
Buenas noches instructora, Luisa Cardenas ya subi6 el

documento que solicitd correccion

@life Is only one Buenas tardes Instructora, algunos estudiantes
ya realizaron las respectivas correcciones o subieron los

Anriimmantac calicitadac
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1029 a. m.
‘? ~ Sofia Rivera +57
¥ Reenviado

FICHA 2700818 IE DEPARTAMENTAL GILBERTO ALZATE
AVENDANO - Google Drive

ogle.cor

Buenas noches estimados aprendices

paso a que Tienen hasta MANANA 27/11/2024 al medio dia
119 p.m. v

Buenas noches estimados aprendices

Adjunto reporte actualizado, con esta informacion
genero el acta de entrega a la instructora OLGA.
Solo a ellos doy aval para aprobacion etapa
productiva K e <o

32
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Profe el lo subié aygr entos de ejecucion a la

formacion

& muchachos recuerden que en esa carpeta los unicos que
deben cargar la informacion son los que estan en verde. Ahi, no
estoy revisando or pane

el domingo vuelvo a hacer una revision para enviar otra acta.
Espero que los que tienen observaciones ya tengan subsanado y
TODOS esten en verde S

Vv 57 313 45 08
Alguien tiene el primer formato 0237

. ~ Luisa Fernanda +

_-
FROCES0 GESTHOM DF 50 R AR W F8 FESa0muAL IV TEGRAL
FORMMATO FLAREACIOR, SECUNENTO T EvALLACON (TAPA FROIUCTVA

I INFORMACTON CEMERAL

[l GFPI-F-
023FormatoPlaneacionsequimie...

¢ sk SENA CONTABILIDAD 11-2

Buenas tardes instructora, yo David Garcia corregi lo mio ayer
544 p. m.

Buenas tardes instructora, con David Tovar no entiendo a qué se
refiere con que me falta nombrar los anexos

Buenas tardes instructora, Con David Villa, que debo organizar
del dltimo 0237

33
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r
Ui UILmo LSt 548 p. m.

Buenas tardes instructora era para saber si podria volver a enviar (<]
un reporte de las evidencias enviadas

Por favor

Acabo de hacer comparacién con uno de mis companeros y
estan el mismo orden

% SENA CONTABILIDAD 11-2

Envio reporte de la instructora de seguimiento ., pnE

34
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#2Xsx SENA CONTABILIDAD 11-2

Buenas noches estimados aprendices, adjunto
relacion actualizada y es la informacion del acta

que entregare a la instructora Sandra i 1t

7:59 p. m. v

. ~ Leyu

Santiago Villamil no esta en sena |

'i 2% SENA CONTABILIDAD 11-2

% CC_1029984099.E JULIAN ANDRES
GUEVARA HAMON pdf
jginas = PDF = 5 MB

099.E_JULIAN ANDRES GUEVARA
HAMON pdf 8:26 p. m. &

Ta
CC_1029984099.E_JULIAN ANDRES GUEVARA
HAMON.pdf

adjunto guia como quedaria el archivo que deben cargar los de
VERDE donde dice
1 DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION

828 p. m. &

Buenas noches, instructora. A mi no me permite unir los tres o
archivos porque dice que es muy pesado

900 p. m.

35
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#Xs% SENA CONTABILIDAD 11-2

Buenas noches, adjunto relacion actualizada
912 p. m. &

~ Restrepo +57

Ta

£=3 Buenas noches, adjunto relacién actualizada
Profesora no entiendo
Yo ya correji 922 p. m

Ya también anexe control de horas

SENA CONTABILIDAD 11-2

Hola buenas tardes ... _
3:57 p. m.

Por favor Angela Mariam comunicarse urgente con migo
3:57 p. m.
Gracias

3:57 p.m.

Buen dia 434 p.m.

436 p.m. v

. ~ Restrepo +

Td
& 1:15

Esque yo ya correji hacerato ., o

Ya coloque control de horas ya todo esta en vertical ,, _—

GTH-F-062 V10
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listo 709 p. m. &

Profe yo las acabé esta semana y ya estoy haciendo la dltima
bitacora, me faltaria el certificado y el tercer formato 023. De
Joan Rodriguez

1:30

Buenas noches estimados aprendices

paso a que Tienen hasta MANANA 27/11/2024 al medio dia

. ~ Karen Montafiez +57 320 9461401

10019 p. m.

Instructora mafana es jueves 28

>

2:02

Buenas noches, por favor mientras se soluciona el tema de
certificacion. Si necesito que tengan las bitacoras y 023
COMPLETAS ya cargadas en el drive

601 p.m. v

Buenas noches, r favor

mientras se soluciona el ...

37
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SENA

Practicas Sena Jomaco Guamal

Buen dia estimados aprendices
relaciono informacion actualizada y
Vveo con gran preocupacion que
ninguno esta completp 350 p.m.

Buen dia estimados aprendices
relaciono informacién actualizada y
VEeOo con gran preocupacion que

ninguno esta completp .., p.m. o

GTH-F-062 V10
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. ~ Luz Vera +57

Buenas tardes instructora Jennifer. Muchas gracias por el nuevo
informe. El estudiante que termina el 7 de enero del proximo
ano 2025 es JUAN NICOLAS QUINTERO ZAMORA.

~ valeri

1as tardes estimados aprendices, relacion

on actualizada...

buenas tardes instructora, atin no actualizas mi informacién sigo

con lo mismo 6:14 p. m.

dona jefe de la empresa CIVILAB INGENIERIA S.A.S con NIT
certifico _gue la aprendiz Laura Marianita Jiereme Velandia
identificada con T N° 1.T2E00S060-alaellillanie®iCio. Realizo pasantias en
convenio con la INSTITUCYRAL EDUCATIVA ARNULFQ BRICENO CONTRERAS,
dirigidos por el docente CARLOS JUSE GUMEL HEHRERA que hace parte de la
MEDIA TECNICA de la institucidn educativa ARNULFO BRICENO CONTRERAS y la
INSTRUCTORA YENNY CAROLINA ROMERO LUNA del SENA, el estudiante en
mencion realizo las actividades de asistente contable, manejo de inventarios,
presentacion de informes, conciliaciones bancarias, circularizacion de proveedores
y clientes, control de hojas de vida, manejo de archivo contable y tributario, control
de obras civiles y las demas autorizadas por el docente y REPRESENTANTE LEGAL
de la compafia. Culminando asi 440 horas de pasantia en nuestra empresa,
iniciando su etapa practica desde el dia 22 de febrero del afio 2023 y finalizando el
dia 19 de agosto del afio mencionado, queremos agradecer a la institucion el
tenermnos en cuenta para este tipo de convenios y hacer extensivo el convenio para
los estudiantes de CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS

Ol %30 SN0

JEFE INMEDIATO APRENDIZ

Buen dia estimados aprendices revisar los

certificados cargados TS PN

GTH-F-062 V10
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oo CONTABILIDAD 2024 GRADO ONCE

L) ]

NMEDIATO APRENDIZ

Buen dia estimados aprendices revisar los
certificados cargados 3:05 PM

nombre y documento no corresponde . ...

Yo Gisell Rojas Cardona jefe de la empresa CIVILAB INGENIERIA S.AS con NIT
901060500-6 cenifico que la aprendiz Laura Marianilp Adesewe=iiglandia
identificada con T.. N° 1.122.923.868 de Al ot Res |I|‘o pasantias en
convenio con la INSTF PIVA ARNIJLFU BRICENO CONTRERAS,
dirigidos por el docente CARLOS JUSE GOMEZ HERRERA que hace parte de la
l\.is DIA TECNICA de la institucion educativa ARNULFO BRICENO ( TRERAS y la

ISTRUCTORA YENNY CAROUNA PDMERO LUNA del SENA. el estudiante en
mencion realizo las activida 2 3 manejo de inventarios,
presentacion de inforr 5, conciliacione > 5, Cir arizacion de proveedores
¥ clientes, control de hojas de vida, manejo ivo contable y tributanio, control
de obras civiles y las demés autorizadas por el docente y REPRESENTANTE LEGAL
de la compahia. Culminando asi 440 de pasantia en nuestra empresa,
iniciando su etapa practica desde el dia 2 le febrero del afo 2023 y finalizando el
dia 19 de agosto del afic mencionado, queremos agradecer a la institucion el
lenernos en cueénta para este lipo de convenios y hacer extensivo el convenio para
los estudiantes de CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

s BEPATE WA o,

SARAD MAHALE HAER

40
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CONTABILIDAD 2024 GRADO ONCE

Por favor los que estan en verde hay una carpeta dentro del
mismo drive que dice DOCUMENTOS EJECUCION A LA
FORMACION

Cada uno va a crear su carpeta nombrando tipo de documento
de identidad # documento de identidad _E, por ejemplo

Tl 5 &

Dentro de la carpeta van a cargar un documento nombrado tipo
de documento de identidad # documento de identidad
-E_Nombre completo aprendiz, por ejemplo

_E_Jennifer Andrea Alcazar Parrado
Es decir, van a cargar un solo documento primero las 6
bitacoras, luego los 3 023 y de udltimas la certificacion de la
empresa. (todo organizado, revisar que los formatos tengan
todas las firmas, no se vean cortados, que se vean nitidos)

RECOMENDACION: Descarguen los documentos del desde el
drive, porque yo les h...Leer mas Editado 3:34 PM

Que pena con ustedes nos habian dicho que por separado y

ahora nos comentaron que deben estar unidos & TS

CONTABILIDAD 2024 GRADO ONCE

Cual enlace profe

“ Reenviado

41
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CONTABILIDAD 2024 GRADO ONCE

FLULE GARCIS BARHA LA

Buenas tardes adjunto relacién actualizada

n CamScanner 31-08-2024 19.27-1.pdf
2 Medificad 1

ror] CERTIFICADO PASANTIA CIVILAB-ANA...

& Modificado: 25 de de 3

2024 A. AD.. 11-

‘{g i

42
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O 2024 A. AD.. 11-01

3:29 PM

Buen dia estimados aprendices adjunto relacién actualizada
3:29 PM

Buenas tardes aprendices

Por favor los que estan en verde acabe de crear una carpeta
dentro del mismo drive que dice DOCUMENTOS EJECUCION A
LA FORMACION

Cada uno va a crear su carpeta nombrando tipo de documento
de identidad # documento de identidad _E, por ejemplo

T 123 0.E

Luego de crear su carpeta van a cargar 3 documentos

- tipo de documento de identidad# documento de
identidad Bitacoras
= tinn de documento de identidad# documento de

O 2024 A. AD.. 11-01

¥ Reenviado

o wap [R—— [Ee— —

s e _oatpemlun_ba Jen

" Al

Y los demas??

43
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T R P —

ke Carsta Tacatn e

ik Wl e arage

Measa Laraem Apemaee franee

Buen dia estimados aprendices adjunto relacién actualizada

1:46 PM
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O 2024 A. AD.. 11-01

~» Reenviado

2024 A. AD.. 11-01

B CC_1029984099.E JULIAN ANDRES GUEVARA
HAMON.pdf = 16 paginas

Este una guia para los de verde como debe estar nombrado el

documento 441 PM

“Search in Drive

Shared with me > FICHA 2700282 |E LU

X Tselected 2» &
Name T

B3 1. DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION

B C.C_1014662642_PAULA VALENTINA RAMIREZ GARCIA

En la carpeta verde A43 PM

i ?
Todo en mayascula? . ..,

No importa ,.,cpp s

45
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Instructora Ruiz Moreno Danna Gabriela ya subio lo que le
hacia falta, me podria revisar para subir el resto por favor

-~
Puedes cargarlo quedas 718 PM

Ta

Puedes cargarlo quedas
Listo, gracias instructora
Instructora yo Barreto Alvarez Sara Isabella ya subi todo

Falta nombrar los anexos en 2 y 3 023

Falta marcar la valoracién en 3 023 Editado 721 PM

O 2024 A. AD.. 11-01

PD: ACTA 1 APRENDICES QUE
EJECUTARON SU ETAPA...
- s = PDF - 616 kB

Relaciono acta enviada a la instructora Nidia .., o\,

El sabado enviaré otra, espero los de amarillo ya estén en VERDE

7:57 PM

Instructora yo Paula Andrea Castro Ocampo ya subi lo que me

faltaba hace unas horas M

46
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2024 A. AD.. 11-

Buen dia adjunto relacion actualizada ;5

Por favor los de verde cargarle a la instructora Nidia T

814 PM

~» Reernvia

Buenas noches adjunto relacion de aprendices actualizada
814 PM

Ya el martes envio acta a la instructora Silvia con la entrega
oficial. Por favor ponerse al dia 816 PM

L

47
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¥ HNeernviiauao

Buen dia estimados aprendices, vamos mediados de noviembre
y aun faltan muchos aprendices que no han cargado
informacién 552 PM

Profe soy Gelen Natalia Chavez Cardozo, yo ya subi bitacoras y
anexos profe 7:35 PM

Solo me faltan los formatos 023 . .,

?
a que horas cargaste? ...

48
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Yo también profe, yo ya subi todo hace unos dias soy
Laura Leyton

Vamos a ver si no te devuelven que esta firmado por maricela.
Ella no es instructora del SENA, pasarla y cruzar los dedos que

no la vayan a devolver. Te lo dejo claro, por si te llegan a
regresar

7:45 PM v

Vamos a ver si no te devuelven que esta firmado por

la. Ella no es instructora del SENA, pasarla y cruzar...

Bueno instructora estaré pendiente a cualquier novedad gracias

Edit

Buen dia estimados aprendices,

Adjunto relacion actualizada, voy a enviar acta la instructora
Stella de lo que estan en verde a la fecha de hoy

gb

.

49
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[ ] - -
bAY Asesoria coTerC|aI 11-1

NG IS
i

B LC_1029984U9Y.E_JULIAN ANDKES GUEVAKA
HAMON .pdf « 16 paginas

Miren este es ejemplo como debe ir nombrado y organizado el

documento 456 PM

5:10 PM

i ?
Quien eres? .., o

$0:10

Igual los 023 estan sin firma del jefe ., 5,

S| ]| [ R ] ||

Buen dia adjunto actualizado 819 P
o 12 Fi

~¥ Reenviado
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iz al finalizar

ficha 2698918

VTSR A VAT R UEHTARES UL

~» Reenviado

51

GTH-F-062 V10



SENA

Ya se las envié al correo hace tiempo .o oy,

alcazarj.banc mnail.com colocar nombre del colegio y

aprendiz 6:58 PM

Ya se las vuelvo a enviar porque no las envié con esas
caracteristicas

Hola profe .- o

Profe todavia tengo inconveniente con el mio ... ..,

Buen dia muchachos atin veo bastantes aprendices con
observaciones. Por favor ponerse al dia

Me faltan unos por revisar, mas tarde se los envio 816 AM

52
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Sena 11-1 ficha 2698918

11:30 AM

Buen dia, adjunto los que hacian falta |, ., .1

o 3 ENNISIY"

Buenos dias profe Jenni quiero saber que pasa conmigo?
Sena 11-1 ficha 2698918

Por favor los o112 a<tin an verde acabe de crear una carpeta
dentro del mi 11/21/2024 : dice DOCUMENTOS EJECUCION A
LA FORMACION
Cada uno va a crear su carpeta nombrando tipo de documento
de identidad # documento de identidad .E, por ejemplo

11 Bl E

Luego de crear su carpeta van a cargar 3 documentos

= tipo de documento de identidad# documento de
identidad Bitacoras

= tipo de documento de identidad# documento de
identidad Planeacion, seguimiento y evaluacion 023

- lipo de documento de identidad# documento de
identidad_Certificacion empresa

Por ejemplo

=224
=HhlC 2 Planeacion, seguimiento y evaluacion 023
)_Certificacion empresa

Es decir, van a cargar un solo documento con las 6 bi...Leer ma
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#™.  Sena 11-1 ficha 2698918

~¥ Reenviado

Buenas noches adjunto relacion actualizada ..., .~

Buenas noches adjunto relacion actualizada

e T T e

@™ Sena 11-1 ficha 2698918

y

Yo no estoy en la lista

Nombre

Ta

= Foto

54
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@™ Sena 11-1 ficha 2698918
I::”‘"&":ﬂﬁr‘“ le _.-.?___!.__\.: +57 300 __ E29590Q . f:. \ _ 7 +57 205 2053621 +57 30 O\

639 PM

Profe buenas noches como me le ha ido en este dia
Quisiera saber porque sigo en amarillo si ya envié todo y...

Soy Nixon Julian torres bustos

Profe buenas noches como me le ha ido en este dia
Quisiera saber porque sigo en amarillo si ya envié todo y...

Igualmente me pasa a mi, profe sera que nos puedes decir que
exactamente nos falta

Sena 11-1 ficha

2698918

TU
Foto

Ya subi el certificado. 7.02 PM

FL > .

alcazarj.banca@gmail.com

7:02 PM

702 PM

@ ¥ g & JENNI{:!‘;”Q Habla Lizeth Barazarte otra vez, el
certificado lo subi esta tarde, y si gusta puedes revisar que hice

lac arranlnc
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Sena 11-1 fi

D T e T 1| T
¥ o kS 7:57 PM

Este es el correo por si no sabes
ptjulian5 ail.

Este es el correo por si no sabes
ptjulian57 @gmail.com

Te acabe de responder. Faltaron los 023 . ..

Te acabe de responder. Faltaron los
Sii pero ya estan subido corregidos revisa la carpeta porfa
Editado

ya esta el segundo y tercer 023 ya estan subidos y corregidos

9 PM

Sena 11-1 ficha 2698918

Buenas noches

Adjunto relacion actualizada

P RN S AROEL SRS AR

e T T —
TI T AGASIEE Winced Aok TORRES BaToE
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Sena 11-1 ficha 2698918

Pl:l: ACTA APRENDICES QUE
EJECUTARON SU ETAPA...
kB

Buen dia aprendices, espero se encuentren bien, en la anterior
acta esta el consolidado reportado por la Instructora de
seguimiento, las personas que aparecen que deben documentos
no seran certificados, por tanto deben enviar de manera urgente
los documentos faltantes y avisarme.

-

0:47 12:55 PM

ML

57
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Hola @ ; JENI‘-JI{:!‘:}"* ya corregi lo que me

faltaba sera que eres tan amable y me puedes revisar ...

Buenas tardes, yo igual instructora... Gracias

¥ Reenviado

53 T AT S, RETER.
AL ST BAREZSATE TORD.

6:59. PM,

2 Sena 11-1 ficha 2698918

B L R AR RENER
T | SBises LomTHALCsADAs ARAZSATE TOND

1ENARS LU GEVADIE TESNIIA NS

6:59. M. /.

~» Reenviado

Buenas noches adjunto actualizado ..o, ~

Buenas noches, profesora que pena, pero yo ya subi todo eso
hoy en la manana, no entiendo
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Sena 11-1 ficha 2698918

: ACTA APRENDICES QUE
EJECUTARON SU ETAPA...
10 paginas = PDF - 683 kB

Buenas noches, profesora que pena, pero yo ya subi todo

eso hoy en la manana, no entiendo

Yo también instructora

JENNISI " €% desde ayer

ficha 2698918

i N 35

ETRTET

R

Buenas noches adjunto relacion actualizada

~» Reenviado

8:43 PM

Se ve bien casi todos en verde

a8 -
3
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; T PR 5
| TSR RN VG EE D0
T ERSSCHBUTRRH Yoree

788 KN BANCHET MRST

Buen dia adjunto actualizado

1:28 PM

Reenviado

ACTA 2 APRENDICES QUE
EJECUTARON SU ETAPA...
9 paginas = PDF = 692 kB

60
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Anexo 9 Pantallazo de drive compartido

Sharedwithme > FICHA 2700816 IEARNU... ~ = “=]=) o
: Type ~ J { People ~ J [ Modified ~ I
Name 1 Owner Last modified v File size
1. DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION Nov 17, 2024 —
B8 CC_1043119171_JUAN DAVID PAVA GOMEZ G carlosgomez... Jun 25,2024 —
3 CC_1054547372_MARLON STIVEN CRUZ CASTRO G carlosgomez... Oct 31,2024 .
B3 CC_1122920485_ERIKA LIZETH RIOS SANCHEZ G carlosgomez... Jun 25,2024 —
B3 CC_1123861108_GABRIEL LONDONO OCAMPO Q carlosgomez... Jun 25,2024 -
E FORMATO Y PRESENTACION ° jenniferinstru... Jun 25, 2024 —
BB T.11.127.384.799 VIRGUEZ ALBERTO YUDI PAOLA w yudivirguez2... Jun 25, 2024 —
BB T.11.123436483 Sharo Dayana Mezu e sharondayan... Nov 17, 2024 -
B3 Ti1013A04249 Maten Acosta Acnsta M acostamateo..  Oct 262024 —
Shared withme > FICHA 2700818 IE DEPA... ~ = v=ls)o0
i Type ~ ] [ People ~ ] { Modified ~ ]
Name Owner Last modified v File size
'} 1. DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION % Mme Nov 18, 2024 =
B3 CcC_1122513601_LUISA FERNANDA CARDENAS BOHORQUEZ 9 cardenasluis... Nov 24, 2024 =
B CC-1034661404-JOHAN GONZALEZ & oljuria Jul 19, 2024 =
B CC-1066602043-JUAN JOSE ROMERO ﬁ oljuria Jul 19, 2024 -
B DOCUMENTOS CERTIFICACION a oljuria Nov 1, 2024 ==
B3 FORMATO Y PRESENTACION o jenniferinstru... Apr 17, 2024 -
B FORMATO-GFPI-165 SELECCION MODIFICACION ALTERNATIVA ETAPA PRACTICA a oljuria Jul 23, 2024 —
B3 TI_1019028888_ANDRES FELIPE VELANDIA GUERRERO o andresfelipe... May 16, 2024 -
Ba 71 1099985240 NANIFI STFVAN RAI NOVINO SANCHF? ﬂ baldovinosan... Mav 4. 2024 =
61
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FICHA 2700681 EDUAR...

[\ Type ~ J[ People ~ JI\ Modified ~ ]

Name Owner Last modified v File size
] 1. DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION fw, Me Nov 26, 2024 —. E
3 BRIANA SOFIA CUBILLOS QUIROGA T.1 1123804442 e cubillosquiro...  Nov 11, 2024 -
BB CC 1123433858 YULIETH STEFANIA LOPEZ GUTIERREZ ‘ gutierrezyuli... Jun 16, 2024 -
B3 cc_1122507784_William Fernando Bricefio Galindo ’Qj williambricen... Jun 16, 2024 -
B CC:1123801903 yurley camila arias reyes o ariasyurley? Oct 30, 2024 o
B DAURA ZAMARA GONZALEZ ORTIZ Nov 9, 2024 ==
B3 FORMATO Y PRESENTACION Q jenniferinstru... Apr 17,2024 -
B8 Julieth Arango 1120564110 o juliethherran1?  Oct 25, 2024 -

Shared withme >

FICHA 2700650 IE INEM ~ =

Type ~ ] \ People ~ ] \ Modified ~ 1
Name 1 Owner Last modified v File size

P 1. DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION Nov 17, 2024 -
8 C.C_1033694759 YURLAI ALEJANDRA GALEANO RIOS @ alejagaleanor... May 12, 2024 -
B8 c.c_1121845398_THOMAS FELIPE BARRIOS NUNEZ 0 tomasbarrios.. Oct 25, 2024 -
3 C.C_1121846498_NICOLAS GUTIERREZ FAJARDO @ gutierrezfajar... Nov 25, 2024 -
B C.C._1123804422_SHAROL SAMANTHA HERRERA CASTANEDA o samiherreral.. Nov 28, 2024 -
CC_1114541917_ALEXA DAYANNA REALPE DOMINGUEZ 0 dayisdoming... May 11, 2024 -
B3 FORMATO Y PRESENTACION 0 jenniferinstru... Apr 30, 2024 -
B3 T.1_1123804299_ANGIE THATIANA VERA GONZALEZ _INEM LUIS LOPEZ DE MESA 0 tatianavera301 May 10, 2024 -
B T 1099984198 ANNRFS FFI IPF ORTIZ | FMIS 6\ ortizlemusan... Nav 9.2024 -
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FICHA 2700423 I[E EMILL.. ~ &

( Type ~ \H People ~ \|L Modified ~ \‘

Name Owner Last modified v File size
B3 C.c_1058966367_JHOAN FELIPE MARTINEZ GOMEZ @ martinezjoan... Jul 25, 2024 -
E C.C-1108929318. Héctor Hernan Devia Loaiza, 11-2 Q deviahernan... Jul 25, 2024 —
B3 CC_1122646929 OWEN ANDREY CUBIDES RAMIREZ Q cubidesowen  Jul 24, 2024 -
B3 CC-1016949057-ADRIANA SOFIA ALBA VARGAS m nikoltrujillo216  Jul 25, 2024 -
B3  FICHA 2700423-FORMATO GFPI-F-16 e oljuria Jul 24, 2024 — :
B3 FORMATO 065 @ olivria Sep 23, 2024 -
B3 FORMATO Y PRESENTACION o jenniferinstru... Apr 11, 2024 -
B PPT 6371717-FRANYERLIS ALEXANDRA PEREZ LOPEZ @ perezlopezfr.. Oct 18, 2024 — :
B TI 1099985899 FNWIN SANTIAGO NIFTO ORTIZ ﬁ santiagoniet...  .Jul 25. 2024 —

Shared with me >

FICHA 2700282 IELUIS ... ~ =&

‘» Type ~ N: People ~ 1( Modified ~ }

Name Owner Last modified + File size H
] 1. DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION Nov 18, 2024 — :
3 C.C_1014662642_PAULA VALENTINA RAMIREZ GARCIA @ pr839152 Oct 9, 2024 -

I3 C.c 1012342828 JHONNY ESTEBAN PAEZ NINO Q paezjhonnyO... May 4, 2024 -
B3 FORMATO Y PRESENTACION o jenniferinstru... Apr 30, 2024 — :
B3 711050607473 NICOLE BRIYITH ACEVEDO ANZOLA @ nicolacevedo... May 2, 2024 -
B3 T7.11077340608_ KEVIN SANTIAGO MOLINA GARCIA ; kmO767122 May 2, 2024 — :
B3 T_11122124458_YISSEL NATALIA ALMANSA GUZMAN e nataliaalmas... May 2, 2024 —
B3 T_11122125587_ANDRES FELIPE LEIVA MEDINA o andresfelipel.. May 5, 2024 -
B3 T 1150185172 SARA ISARFI | A RARRFTO Al VARF7 . barretoisabel .. Mav 8 2024 —
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Shared withme > FICHA 2700144 IEADVE... ~ & ] /
[ Type ~ \J L People ~ \J L Modified ~ }
Name Owner Last modified v File size
B3 CC_1121837740_JUAN DAVID RAMIREZ HERNANDEZ @ juanda2005r  Sep 26, 2024 -
B3 FORMATO Y PRESENTACION o jenniferinstru... Apr 17, 2024 -
B3 T1_1123804900_JOSE MIGUEL VARGAS GALLEGO o vargas.josem... Sep 26,2024 -
B3 T1_1012919294_LUISA FERNANDA DIAZ MARIN ﬁ luisadiazmari... Sep 26, 2024 -
B3 T1_1014998084_SARA MARIANA CUBILLOS GARCIA e saracubillos4... May 30, 2024 —
B3 T1_1023379817_JUAN CAMILO RESTREPO SALGAR é yuberney18@... Sep 26, 2024 -
B3 T11.1029985121_VALERIE TATIANA RICO MOSQUERA @ valerietatian... ~ Sep 26, 2024 -
B3 7111029985948 GABRIELA ACOSTA ACOSTA @ gabrielaacos... Aug 22, 2024 -
B3 TI 1029984076 FNWIN Al F.JANDRO | ADINO | ASSO ﬁ aleioladino10 Mav 30. 2024 -

Shared withme > FICHA 2699490 |[E PLAY... ~ 2 20

/\ Type ~ ‘ | People ~ | L Modified ~ :‘

Name P Owner Last modified v File size o
BB C.C_1121205592_MELBA KARIME RUCOBA ARANCIBIA e blue97jeon@... Nov 5, 2024 - H
B3 C.c_1121844756_LESLY NAYIRETH GUALTEROS GUTIERREZ o leslygualtero... Oct 27, 2024 - :
BB C.C_1122529151 WILFRAN ANDRES CARAS PEREZ o 122529perez Oct 27, 2024 = H
B C.C_1123434623_ANGEL SANTIAGO MANRIQUE SUAREZ ":'» angelsantiag.. Oct 28, 2024 - H
B C.C_140915637_DAYRON SANTIAGO VILLA LOPEZ @ dayronsantia... Nov 8, 2024 — :
B3 FORMATO Y PRESENTACION o jenniferinstru... Apr 17, 2024 — H
I3 PPT_6169010_DAILYN ORIANA VALLADARES SANTIAGO @ dailynvallada... May 11, 2024 — H
B3 T._1122925083_VALERY PARDO ROMERO o valerypardor... May 12, 2024 — :
B T 1140917617 MAGDIFI | F SOFIA RFRMIINDFZ | ARROTA !\. sofialarrota3..  Mav 14. 2024 - H
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Shared withme > FICHA 2698952 IE JOSE ...

l\ Type ~ \” People ~ \H Modified ~ ‘

- o

=

&=

Name Owner Last modified + File size
B CC_1029982655_MAURE LORENA NAVARRO ROCHA G em3851412@... Jun 5, 2024 —
B3 CC_1034399750 PARDO SOLER DAVID ANDRES G elruttt Jun 5, 2024 —
B CC_1097162236_JENIFER CAROLINA LAITON PENA o jeniferpenad... Nov 6, 2024 —
B3 CC_1123084637_JASNEY DANIELA LINARES SANCHEZ o jasneydaniel...  Jun 6, 2024 —
B3 FORMATO Y PRESENTACION o jenniferinstru...  Apr 30, 2024 -
B T.11029987216 TAPIAS SHARON e/ jessicalorena... Nov 1, 2024 =
B3 T1_121856332 SAILY MARIANA NIRO MEDINA ¥ laurajhisellpe... Jun 5, 2024 —
B3 T1_123435159_JUAN ESTEBAN ALBA REINOSO o albajuanes93  Jun 5, 2024 =
B3 TI 1010190093 | AURA TATIANA NIRO OSPINA . luimichellere Jun 5.2024 —
Shared withme > FICHA 2698918 I[E MARC... ~ = )0
I, Type ~ ‘ L People ~ J [ Modified ~ J
Name 1 Owner Last modified v File size
B3 T.i_1105057344 PAOLA ANDREA JACANAMEJOY JANSASOY e paolajacana..  Oct 26, 2024 =
B3 Ti: 1122517012 SHAROL JINETH DIAZ TRUJILLO @ diaztrujills Sep 5,2024 —
B3 C.C1.122.513.994 MARI MARCELA CASTRO MEDINA 0 tecnolredsas Nov 15, 2024 -
B C.C_1121858015 JUAN DAVID ARCILA CHIPIAJE ‘ JuanDavid13... Sep 12, 2024 .
B8 C.C_1122514439_DALISON TATIANA CONTRERAS GIRALDO o tatianacontre... Sep 6, 2024 —
3 CC_1029520626_IVETH DANIELA SORACA MORENO Q dc491391 Nov 27, 2024 -
B3 CC_1029982362_JERSON ENRIQUE ESCOBAR SANCHEZ o jersonescoba... Sep 26, 2024 —
B CC_1079174399_KEVIN SANCHEZ MUROZ @ tatianacontre.. Sep 19,2024 =
65
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Shared withme > FICHA 2698910 I[E ALBE... ~

‘/ Type ~ \|If People ~ \H/ Modified ~ \‘

0
=

Name Owner Last modified v File size
I3 1. DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION Nov 15, 2024 —
B CC_1016948709_Sergio Daniel Bricefio Ruiz e zendayacoop... Nov 15, 2024 -
B3 CC_1029984233_ZHARYCK MERITXELL MANRIQUE FALLA a sparradomac... Oct 18, 2024 —
B CC_1122513155_Laura Gutierrez o valentinag0eé... Aug 31, 2024 =
B CC_1123435162_ TOMAS ESTEBAN SANTAMARIA MENDOZA 0 tomassantam... Oct 18, 2024 -
B3 FORMATO Y PRESENTACION o jenniferinstru... Apr 17, 2024 =
B Luz Mery Figueroa Aguillon @ adrianforero...  Nov 16, 2024 -
B TI_1029985741_MARIA JUANITA MICAN SOLANO O juanitamican...  Aug 31, 2024 e
B3 TI 1029987910 .ILIAN SFRASTIAN RLIZ OVIFNO ﬂ estudianteru.. Sen 5.2024 =

My Drive > FICHA: 2700699 CASD ~ = i) O
i Type ~ }J \ People ~ J I\ Modified ~ \J
Name 1 Owner Last modified v File size

3 1DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION Nov 17, 2024 -

B C.C_1123434569_Darkin Eduardo Jimenez Ariza @ andresfelipe...  Nowv 4, 2024 -

B3 C.C_1122510766_LUNA VALENTINA ALBORNOZ GRIMALDO 0 valentinavarg... Nov 28, 2024 —

B3 C.C_1122513317_Jhon Alexander Morales Garcia Q moralesgarci... Nov 8, 2024 -

B3 C.C_1123433912_YULIANA VALENTINA LOPEZ REY 0 valentinavarg... Nov 27, 2024 -

BB FORMATOY PRESENTACION Oct 19, 2024 —

B3 T.1122925927 JAINER YULIAN RESTREPO GRAJALES o jainerrestrep... Nov 4, 2024 =

B T._1122 518 644 _Valery Sailet Duran Linares Q otalorakaball... Oct 28, 2024 = H

B3 T 10510468918 Karall Fstefanv Caballern Otalara ) otalorakaball.  Nov13. 2024 —
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FICHA 2717706 |IE NUESTRA SENORA DE LA SABIDURIA

FICHA 2700818 |IE DEPARTAMENTAL GILBERTO ALZATE ...

FICHA 2700816 IE ARNULFO BRICENO CONTRERAS

FICHA 2700681 EDUARDO CARRANZA

FICHA 2700650 IE INEM

FICHA 2700423 |E EMILIANO RESTREPO ECHAVARRIA

FICHA 2700282 IE LUIS CARLOS GALAN - ACACIAS

FICHA 2700144 |E ADVENTISTA

0 jenniferinstructorasena
o jenniferinstructorasena
o jenniferinstructorasena
0 jenniferinstructorasena
0 jenniferinstructorasena
o jenniferinstructorasena
0 jenniferinstructorasena

0 jenniferinstructorasena

Anexo 12 Eventos

Aug 12, 2024 jenniferinstruc...

Apr 17, 2024 jenniferinstruc...

Apr 11, 2024 jenniferinstruct...

Nov 1, 2024 me

Apr 30, 2024 jenniferinstru...

Oct 17, 2024 yulianacaguen...

Apr 17, 2024 jenniferinstruc...

Apr 17, 2024 jenniferinstruc...

A B C ) E F 6 H L . L L Y L o v w
ISERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE - SENA
CENTRO DE INDUSTRIAY SERVICIOS
woonvers _|GRAFICA DE GANTT Y REPORTE EVENTOS
{ombre del Programa TECNICO EN RECURSOS HUMANOS Cédigo Programa 134200 Version 2
‘echainical de formacidn (Ficha) 1de February de 2023 1 0deNovember de 2024 |Municpio VILLAVICENCIO (META) bt il
(CREACION DE UNA Y SIMULACION DE DE Y FINANCIERAS CON APRENDICES DE | .
dombre del Proyecto 1A INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL CSM. Codigo Proyecto 2566680 ‘Ambiente IEINEM LUIS LOPEZ DE MES

S NN b 590333 - APLICAR EN LARESOLUCION
SEGUIMIENTO
AR o DE PROBLEMAS REALES DELSECTOR
. PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
JENNIFER ANDREA PROCEDINENTO DESELECON | 1105 0 APRENIZALE 1424 FABLIDRDE Y DESTEZAS PEATIVENTES|1DENTIF AR ELCONGEPTO DE m‘ﬂﬁi&“‘c@m
1121869214 | VERIFICACION DE 5 | 1000. |180000| 8
ALCAZAR PARRADO . PRACTICA LIS COMPETENC DELPROGRAM | DOCUVENTOSEWFRESsALSs. |evmesssnonoes| 1/ /2024 172872024
AN A e DEFORMACION ASUMIENDO HACENDO LA PRACTICA
TRABAIADORES, DE ACUERDO CON| :
INFORMACI ON SUMINISTRADA A e ORI
AUTOGESTION
POR LA
v
< )l 2700650 + ] vl
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Anexo 13 Informe

Anexo 14 Planilla de seguridad, soporte pago

aportesenlinea.com/LiquidacionResumen.aspx?maremplsid=5n4deetzhhqdt1nv52efgzbm

Filtros
Ver nombres completos: D Ver Intereses Mora:

Ver sin IBC y sin Aporte: (]

Consultar

4 4 of2 b Pl Select a format v | Export
aportes Planilla Resumen
) enlnea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv. Razon Social Clase Aportante ‘Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
car
e ALCAzaR FARRADD JENNFER AVOFEA | MOEPENDIENTE PR Gaminm WLLACECIO e G ]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perodo Clave Tio Feca Faso
oo | s o [ mes Planila R Banco [ omien | Valor
e e ] a1 Ao A VLS | | om0
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
o[ et e comlow] s | wew [oawlon] m | wem |cewom] w | wew |cowlom] mc | e [w] | e | smens |
- s = 4 » e o
T |ce [rmeemis  [acazen e leta |30 so,746000] o | sreoon s, 3 <0 s 1423 30| 51,748,000 5,200 0 50 e 505,300
o i) EE EEY Ry E p ] e = s e
Pagina 1 de 2 2024/11/29 07:07 PM
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%@ Scotiabank. CCIZN
(& COLPATRIA . ,ﬁg\i ! 11
Pago Por Pse \\“‘*f‘*“r ‘;’I
-$511,7000° o

Fecha de transaccion

miércoles, 16 de octubre de 2024

Fecha de aplicacion
miércoles, 16 de octubre de 2024

Detalles

Pago por PSE
Pago de la Planilla de aportes
CUS: 000985752445

Anexo 11 Actas de seguimiento entregadas a instructores
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon
educativa Luis Carlos Galan Sarmiento vy el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 28 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
3:00 pm 4:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.
2. Relacién de aprendices de la ficha 2700282 del técnico en Asistencia Administrativa.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de
la ficha 2700282 del técnico de Asistencia Administrativa en la Institucion Educativa Luis
Carlos Galan Sarmiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacién de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2700282 del técnico
Asistencia Administrativa en la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento. De
acuerdo a la asignacion durante el afio 2024 se realizaron visitas a las empresas donde los
aprendices estaban ejecutando su etapa productiva, se visito a la Institucién Educativa y
se mantenia una conversacidon constante con los aprendices, docente par e instructor
lider con el fin de que este proceso se desarrollard y ejecutara con los lineamiento
establecidos en GC-F -005 V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de
articulacion SENA con la educaciéon media y GFPI-G-040 V1 Guia desarrollo de etapa
productiva en el proceso formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento, acordaron que el

GOR-F-084 V02
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aprendiz realizaria 432 horas en empresa, 432 horas asignadas actividades de la IE Luis
Carlos Galan Sarmiento para el caso de pasantia y los aprendices que decidieron por
proyecto productivo el 100% de las horas seran asignadas para ello. Por lo anterior se
garantiza la aplicacion de conocimientos adquiridos de la tecnica de asistencia
administrativa.
Como estrategia en la recoleccién de documentacion solicitada se crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/1Yj-6TOaynh2jpuZRUuzLt0Z9n4K0x14v  que se
comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los aprendices, donde
se solicita:

GFPI-F-147 Formato bitdcora (6 bitdcoras), con su respectiva evidencia

GFPI-F-023 Evaluacién y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

Certificacidén de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO

GOR-F-084V02



https://drive.google.com/drive/folders/1Yj-6TOaynh2jpuZRUuzLtOZ9n4K0x14v
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RELACION APRENDICES INCOMPLETO

NO NOMBRE p
ID OBSERVACION
DOCUMENTO | COMPLETO

Falta 2y 3 023
TI 1122124734 Luna Gomez Men Falta certificacion de
empresa
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RELACION APRENDIZ DESERTO MODALIDAD

CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive, se evidencia que:

» 33 aprendices se encuentran con la documentacién al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacién de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.

» 1 aprendices tienen alguna observacién minima donde a la fecha de hoy 27/11/2024 en
el drive quedan con algun pendiente

» 1 aprendiz KAREN DAYANA RANGEL TRIANA deserto de la modalidad.

Por lo anterior se generara una nueva acta y se comentara a la instructora lider cuando los

prendices se pongan al dia.

Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de

documentacién, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Jennifer Andrea CISM - SENA SI Los aprendices
Alcazar Parrado se encuentran
al dia con
documentacion |
etapa !
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productiva

Nidia Del Pilar
Herrera Bonilla

CISM - SENA

Sl

N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Shared withme >

ANEXOS

FICHA 2700282 IELUIS ... ~ =

. - . FICHA 2700282 IE LUIS CARLOS GALAN - ACACIAS
‘ Type ~ H People ~ H Modified ~

Name

¥ 1. DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION
C.C _1014662642_PAULA VALENTINA RAMIREZ GARCIA
C.C_1012342828_JHONNY ESTEBAN PAEZ NINO
FORMATO Y PRESENTACION

T_11050607473 NICOLE BRIYITH ACEVEDO ANZOLA
T_11077340608_ KEVIN SANTIAGO MOLINA GARCIA

T_1 1122124458_YISSEL NATALIA ALMANSA GUZMAN

Owner

(B pre39152

e paezjhonnyO...

o jenniferinstru...
m nicolacevedo...

'. kmOT767122

9 nataliaalmas...

Last modified v

Nov 18, 2024

Oct 9, 2024

May 4, 2024

Apr 30, 2024

May 2, 2024

May 2, 2024

May 2, 2024

File size
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Shared withme > FICHA 2700282 IELUIS... ~

{ Type ~ H People ~ \H Modified ~ ‘

Name

B3 711150185172 SARA ISABELLA BARRETO ALVAREZ
T.1_1029960089_ LUISA FERNANDA SALAMANCA MENDEZ
T.1 _1122124951_Heiddy Lizbeth Vargas Roncancio
T.11019993887 KAREN DAYANA RANGEL TRIANA
T.11023380280 SARA CAMILA ACUNA COHECHA
T.11028884920 Allison Palacio

T.11028941154 Sara Gabriela Samper Poveda

T.11052390116 Yoana Valentina Vargas Martinez
B T 1122125117 KAROL MARIANA TOVAR

Shared withme > FICHA 2700282 IELUIS... ~

‘ Type v” People ~ J‘/ Modified ~

)

Name 1
u T.1 1122126059 ALYI NATALY HERNANDEZ PULIDO

T.1 1124995750 Maryi Daniela Ramirez Perez
T.I_1019992990_YULY MARCELA MONROY VILLARRAGA
T.1_1028680952_KATHERIN NICOL CUPAQUE GARZON
T.I_1029988586_ISABELLA SHENOVA CASTRO PEREZ
T.I_1082912676_SANTIAGO STIVEN GRISALES MARTINEZ
T.I_1088828521_MARIA CAMILA ZAPATA GARCIA

T.1_1120818269_LAURA VALENTINA REYES OSORIO

T.1_1120818338_HAILY SOFIA ALMANZA BERNAL

o
=

o
=

Owner

. barretoisabel...

o luisasalaman...

m heiddyvargas...

e rangeltrianal...
e sacaacco@g...
. allisonespinel...
9 saragabrielas...
o valentinavarg...

(2 karoltovar383

Owner

0 hernandezpn...

e claudia.perez...

@ marcelamvill...
e kcupaquegar...
s shenovacastro
3 santygrimar10

@ kcupaquegar...

o valentinaosor...

e sofia.almanz...

Last modified v

May 8, 2024

May 14, 2024

May 12, 2024

May 9, 2024

May 6, 2024

May 14, 2024

May 4, 2024

May 6, 2024

Mav 3, 2024

Last modified »

May 1, 2024

May 6, 2024

May 2, 2024

May 2, 2024

May 6, 2024

May 2, 2024

May 7, 2024

May 4, 2024

May 2, 2024

“=ln)o

File size

File size
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Shared withme > FICHA2700282IELUIS.. ~ =2 (v= =)0
{ Type ~ I [ People ~ J lf Modified ~ ‘
Name Owner Last modified v File size :
B T..1122126271_KAROL TATIANA VIRGUEZ VANEGAS e karoltatianavi... May 2, 2024 —
B T.I_1122127542 DANNA GABRIELA RUIZ MORENO @ gabi0809ruiz  May 2, 2024 -
B3 T11069899041 Laura Vanesa Martin Beltran gjl martinvanes... May 8, 2024 — :
B Tl 1056773739 PAULA ANDREA CASTRO OCAMPO @ andreacastro... May 2, 2024 -
B3 T11122125019 DAVID SANTIAGO RAMIREZ CARDENAS e ramirezcarde... May 2, 2024 = :
B TI_1029985501_MARIA DANIELA RODRIGUEZ LOZADA ‘ rodriguezioz... May 2, 2024 -
B TI_1075795718_QUESADA TORRES HAROLD ‘ quesadatorre... Oct 30, 2024 — H
B TI_1122124734_luna gomez men a lunagomez07... May 12, 2024 — :
B3 TI_1123804791_GEIVER ALEXANDER MONTOYA CANON o alex31872105... May 1, 2024 -
B8 TI_141716506 ANGELA SOFIA CABRERA HERNANDEZ . hcabreraang... May 14, 2024 - :
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon
educativa Gilberto Alzate Avendario y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 28 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
6:00 pm 7:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.
2. Relacién de aprendices de la ficha 2700818 del técnico en Asistencia Administrativa.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de
la ficha 2700818 del técnico de Asistencia Administrativa en la Institucién Educativa
Gilberto Alzate Avendanio.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacién de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2700818 del técnico
Asistencia Administrativa en la Institucion Educativa Gilberto Alzate Avendafio. De
acuerdo a la asignacion durante el afio 2024 se realizaron visitas a las empresas donde los
aprendices estaban ejecutando su etapa productiva, se visito a la Institucién Educativa y
se mantenia una conversacidon constante con los aprendices, docente par e instructor
lider con el fin de que este proceso se desarrollard y ejecutara con los lineamiento
establecidos en GC-F -005 V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de
articulacion SENA con la educaciéon media y GFPI-G-040 V1 Guia desarrollo de etapa
productiva en el proceso formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucién Educativa Gilberto Alzate Avendafio, acordaron que el
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aprendiz realizaria 360 horas en empresa, 504 horas asignadas a la feria empresarial y
actividades de la |IE Gilberto Alzate Avendano correspondientes a la aplicacién de
conocimientos adquiridos de la tecnica de asistencia administrativa. Como estrategia en la
recoleccion de documentacién solicitada se «crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/16CKByyXHifQNOKtCfxnR6kAKo7b82r3C  haring
gue se comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los aprendices,
donde se solicita:

0,

+* GFPI-F-147 Formato bitacora (6 bitacoras), con su respectiva evidencia

0,

+* GFPI-F-023 Evaluacion y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

7

+» Certificacién de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO
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@
SENA

RELACION APRENDICES INCOMPLETO

N .
ID ° NOMBRE COMPLETO OBSERVACION
DOCUMENTO
El 1 023 cargado se debe
actualizar con el primer
ANGIE SOFIA RIVERA formato,
Tl 1074813342 .
GIRALDO Falta observacion jefe en
altimo 023 y marcar la
valoracion en 4 hoja.
Falta observaciones del jefe y
LAURA SOFIA . . .
1029988159 aprendiz al final del ultimo
GUTIERREZ NEIRA
Tl 023
Cambiar 1 023 por el
MAITE VALENTINA formato anterior
1120357982 .
CACHON Falta 2, 3 hoja del segundo
Tl 023
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Tl

1121845607

NICOLLE GABRIELA
CUELLAR

En el primer 023 falta
nombrar las evidencias
Volver a escanear ultimo
023 se ve borroso

Tl

1122515191

NICOLAS RODRIGUEZ
NAVARRO

Corregir las fecha de entrega
de las bitacoras, recuerde
que es el ultimo dia que
aparece en periodo de cada
bitacora
Falta observacion jefe y
aprendiz en el ultimo 023
Del 2 023 falta 2 y 3 hoja del
formato original

Tl

1122516508

SAMUEL ESTEBAN
PADILLA PINO

Falta nombrar la evidencias
de aprendizaje en el 1,2 023.
Ademas de nombrar al inicio

del formato el nombre del

técnico

Tl

1122923857

SARA JULIETH
CARRILLO BELTRAN

Falta 2,3,5,6 bitacoras, los 3
023
En 4,5,6 bitacora falta fecha
en periodo y tomar escaner
derecho y nitido
Falta observacién en 3 023
Corregir 1,2,3 023 con el
formato anterior. Terminaste
antes del 16/09 por lo que es
con el formato anterior
Falta certificacion empresa
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Quien firmo en el espacio de
instructor en las bitacoras?
Falta 1,5 bitacora
Corregir fecha de entrega en

ANDRES FELIPE las bitacoras... recuerda que
VELANDIA GUERRERO es el ultimo dia de cada
bitacora que colocoa en

1019028888

periodo
Falta los 3 023

Tl Falta certificado de empresa

CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive, se evidencia que:

» 16 aprendices se encuentran con la documentacion al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacidn de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.

» 8 aprendices tienen alguna observacién minima donde a la fecha de hoy 28/11/2024 en
el drive quedan con algun pendiente

» 4 aprendices no ha cargado nada en el drive.

Por lo anterior se generara una nueva acta y se comentara a la instructora lider cuando los
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prendices se pongan al dia.

Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de

documentacién, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD
/DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(S1/NO)

OBSERVACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Jennifer Andrea
Alcazar Parrado

CISM - SENA

SI

Los aprendices
se encuentran
al dia con
documentacion
etapa
productiva.
Cuando los
aprendiCes se
pongan al dia
secomentara a
la instructo
Olga

Olga Judith
Ramirez

CISM - SENA

SI

N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Shared with me >

X

Name

Shared withme >

X 1selected 2F &,

Name

1selected 2+ &

ANEXOS
FICHA 2700818 I[E DEPA... ~

|

+

TI-1122925097-LIZETH MARIANA LOZANO
TI-1122646958-SAULLY DANIELA BEDOYA
TI-1121845607-NICOL GABRIELA CUELLAR
TI_1123806225_QUIRLEY SANTIAGO QUIROZ ARANGO
TI_1123804286_KEVIN SANTIAGO SAENZ GARZON
TI_1123437289_SAMUEL FERNANDO MEJiA GARZON
TI_1123436634_YOHAN ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ
TI_1122923857_SARA JULIETH CARRILLO BELTRAN

FICHA 2700818 IE DEPA... ~

M o

3%

TI_1122922892_NICOLLE VALENTINA CARDENAS VILLALOBOS
TI_1122516508_SAMUEL ESTEBAN PADILLA PINO
TI_1122515191_ NICOLAS RODRIGUEZ NAVARRO
TI_1122514166_JHOSTEEN ALEJANDRO FLORIAN TAUTIVA
TI_1121859087_JUAN FELIPE HERNANDEZ Moya
TI_1120357982_MAITE VALENTINA CHACON VANEGAS
TI_1110478944_BRAYAN ESTIWAR FERREIRA GOMEZ
TI_1107978606_ISABELLA MUNOZ GRANADA

TI_1074813342_ANGIE SOFIA RIVERAGIRALDO

Owner

& oljuria

a oljuria

& oljuria

5 quirleysquiroz
c kevinsaenz161
e baldovinosan...

o yohanvasque...

© scats2163

Owner

@ villalobosnico...

e samuelpadill...
. nikolasrodrig...
jhosteenflori...
0 hernandezju...
a valentinacha...
9 baldovinosan...

@ ims24558
0 kevinsaenz161

Last modified +

Jul 19, 2024

Jul 19, 2024

Jul19, 2024

May 9, 2024

May 16, 2024

May 16, 2024

May 16, 2024

May 19, 2024

Last modified v

May 16, 2024

May 16, 2024

May 16, 2024

May 16, 2024

May 16, 2024

May 16, 2024

May 9, 2024

May 16, 2024

May 16, 2024

File size

File size
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Shared withme > FICHA 2700818 IE DEPA... ~
X selected 2+ & @ mf )
Name
B3 T1_1071629306_JULIAN ANDREY SABOGAL ALMANZA
TI_1052969570_ MICHELLE ANGELICA LEON SERNA
TI_1029988159_LAURA SOFIA GUTIERREZ NEIRA
TI_1029987621_MARIA LUISA BELTRAN GOMEZ

TI_1029985260_DANIEL STEVAN BALDOVINO SANCHEZ

TI_1019028888_ANDRES FELIPE VELANDIA GUERRERO
3 FORMATO-GFPI-165 SELECCION MODIFICACION ALTERNATIVA ETAPA PRACTICA

B3 CC-1066602043-JUAN JOSE ROMERO
B8 CC-1034661404-JOHAN GONZALEZ

B3 CC_1122513601_LUISA FERNANDA CARDENAS BOHORQUEZ

Owner

o juliansabogal...

@ michelleleon...
m neiralaura3e
0 neiralaura3é

e baldovinosan...

o andresfelipe...
oljuria
oljuria
oljuria

cardenasluis...

o Pee

Last modified v

May 16, 2024

May 16, 2024

May 16, 2024

May 16, 2024

May 4, 2024

May 16, 2024

Jul 23, 2024

Jul 19, 2024

Jul 19, 2024

Nov 24, 2024

File size
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon
educativa Maro Fidel Suarez y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 29 Noviembre 2024 HORA INICIO: HORA FIN:
11:00 am 12:00 m
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.
2. Relacién de aprendices de la ficha 2698918 del técnico en Asistencia Administrativa.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de
la ficha 2698918 del técnico de Asistencia Administrativa en la Institucién Educativa Marco
Fidel Suarez.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacién de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2698918 del técnico
Asistencia Administrativa en la Institucién Educativa Maro Fidel Suarez. De acuerdo a la
asignacion durante el aflo 2024 se realizaron visitas a las empresas donde los aprendices
estaban ejecutando su etapa productiva, se visito a la Instituciéon Educativa y se mantenia
una conversacion constante con los aprendices, docente par e instructor lider con el fin
de que este proceso se desarrollard y ejecutard con los lineamiento establecidos en GC-F -
005 V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacién SENA con la
educacion media y GFPI-G-040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso
formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucion Educativa Maro Fidel Suarez, acordaron que el aprendiz
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realizaria 344 horas en empresa, 520 horas asignadas a la feria empresarial y actividades
de la IE Maro Fidel Suarez correspondientes a la aplicacién de conocimientos adquiridos
de la tecnica de asistencia administrativa. Como estrategia en la recoleccién de
documentacion solicitada se crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/1XvW_oepYcLpWoNKUWXAkupEOcOqrfl_g?usp=s
haring que se comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los
aprendices, donde se solicita:

0,

+* GFPI-F-147 Formato bitacora (6 bitacoras), con su respectiva evidencia

0,

+* GFPI-F-023 Evaluacion y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

7

+» Certificacién de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO
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RELACION APRENDICES INCOMPLETO

TIPO NO
DOCUMENTO | DOCUMENTO

NOMBRE COMPLETO

OBSERVACION

1122510749 | HEIDY NATALIA

Anexos deben ir

4 MONTANEZ URUENA

C.C. en PDF
1 TORRES MARTINEZ L
Falta certificacién
Actualizar altimo
112343664 | JESSAY VALENTINA
T.I 023 con el nuevo

formato
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Las bitacoras se
ven borrosas
El 2 y ultimo
023 lo coloco

107917439 | KEVIN SANCHEZ
C.C. - como CONTRATO
q MUNOZ
y es PASANTIA
Falta 5,6
bitacora
Falta certificacién
Revisar bitacoras
% 112251399 | MARI MARCELA se ven cortadas
4 CASTRO MEDINA Los 023 falta

firmas

CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive, se evidencia que:

» 30 aprendices se encuentran con la documentacion al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacién de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.
» 4 aprendices tienen alguna observacién minima donde a la fecha de hoy 29/11/2024 en

el drive quedan con algun pendiente

» 1 aprendiz estan pendientes con varias observaciones, firma dejefe en mas de 2

bitacoras, 023 faltantes por cargar
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Por lo anterior se generara una nueva acta y se comentara a la instructora lider cuando los
prendices se pongan al dia.

Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de
documentacion, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Jennifer Andrea CISM - SENA SI Los aprendices
Alcazar Parrado se encuentran
al dia con

documentacion
etapa
productiva

Luz Stella Rey CISM - SENA Sl N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Shared withme > FICHA 2698918 IE MARC... ~ & v=|n ) 0

‘ Type ~ :‘ ‘: People ~ :‘ [ Modified ~ :‘

Name Owner Last mo... v File size H
B3 711123436644 _JESSAY VALENTINA MONTANEZ URUENA € veleururs Sep 5, 2024 = :
B TI_1123436623_JERSON ESTEBAN TORRES BETANCOURT ' camilodiaz08... Sep 12, 2024 — H
B3 111122927665 YULITZA ALEJANDRA PEREZ BELLO @ yuiob2020  sep12,2024 = :
B3  T1_1122925543_SAMUEL STEBAN SILVA NUNEZ @ stevannunezs  sep 12,2024 = :
B TI_1122520912_CHARI TATIANA PARDO CALDERON 0 tatispardo583  Aug 13, 2024 — i
3 T1_1122516814_CAMILO ANDRES DIAZ CASTRO @ cemiodiaz08.. sep 12,2024 = :
B3 T1_1121865620_SAMANTA LONDONO RICO @ ricoluzmery1  Augs, 2024 = :

Shared with me > FICHA 2698918 [E MARC... ~ & (v=|u ) o

i Type ~ :‘ |: People ~ | ‘: Modified -~ :

Name Owner Last mo... v File size H
B TI_1121864661_DANNA VALENTINA DUCUARA AGUILAR Q dannavalenti.. Aug 22, 2024 — H
B TI_1121862263_NIKOL TATIANA URREGO QUINTERO 0 nikolurrego123  Aug 9, 2024 — H
B3 T1_1121850882_NIXON JULIAN TORRES BUSTOS @ cotuiians? Aug 13, 2024 — :
B TI_1054549074_LUNA GERALDINE PEDROZA NORIEGA o lunapedroza68 Sep 5, 2024 — i
B TI_1029520626_IVETH DANIELA SORACA MORENO @ dc491391 Sep 20, 2024 —

3 T1_1013344116_ROSARIO DEL PILAR DIAZ BEDOYA e challodiaz917  Sep 12, 2024 s H
H T.1.1122924983_MICHEL YARITZA RAMIREZ LAVERDE 0 yariramirez683 Sep 25, 2024 — H
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Shared withme > FICHA 2698918 |[E MARC... ~ 2

-

| Type ~ \‘ ‘/ People ~ ‘ ‘, Modified ~ I

J

Name

{ Type ~ :Hi People ~ j|[ Modified vJ

¥

T.1_1122924287_ADRIAN FELIPE ROJAS BACCA

Owner

‘ luzreypardo

T.I_1067164350_SNEIDER DE JESUS CORREA BALLESTERO ° sdercorba7@...

T.1_1121866563 MARYI PAOLA MORA BARRERA

PPT_6076791 MIGUEL ANGEL SANCHEZ

m maryimora095

m miguelsamch...

PPT_5924984_LIZETH ALEJANDRA BARAZARTE TORO o lizethbarazarte

FORMATO Y PRESENTACION

o jenniferinstru...

CC.1122515279_LEYDI YURANI SABOGAL RENTERIA o yuranirayo123

Shared withme > FICHA 2698918 IE MARC... ~ &

~

Name

+ Owner
Cc.1122510977 Marly Daniela Mendoza Gonzalez m marlymendo...
CC. 1117498663_PAULA ANDREA SILVA FLOREZ . paulasilva20...
CC_1123803718_HAROLD DIEGO GONZALEZ GIRALDO e thedoctor2T....
CC_1122920961_MARIA ISABEL ROJAS BUSTOS Q mariaisabelr...
CC_1122513011_BRANDON ESTIBEN RODRIGUEZ MORENO @ bro72367
CC_1122511244_KEVIN STIVEN MARROQUIN GUTIERREZ e kmarroguing...
CC_1122510791_HEIDY NATHALIA TORRES MARTINEZ m heidy.262005

Last mo... v

Sep 26, 2024

Sep 12, 2024

Sep 5, 2024

Sep 5, 2024

Sep 12, 2024

Apr 17, 2024

Oct 10, 2024

Last mo... v

Aug 13, 2024

Qct7,2024

Sep 15, 2024

Aug 7, 2024

Aug 7, 2024

Sep 16, 2024

Sep 5,2024

)@

File size H

File size
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Shared withme > FICHA 2698918 IE MARC...

P

Type ~ “/ People ~ J( Modified ~

J

Name

¥

CC_1079174399_KEVIN SANCHEZ MUNOZ
CC_1029982362_JERSON ENRIQUE ESCOBAR SANCHEZ
C.C_1122514439_DALISON TATIANA CONTRERAS GIRALDO
C.C_1121858015 JUAN DAVID ARCILA CHIPIAJE

C.C 1122.513.994 MARI MARCELA CASTRO MEDINA

Ti: 1122517012 SHAROL JINETH DIAZ TRUJILLO

T.i_1105057344 PAOLA ANDREA JACANAMEJOY JANSASQY

o
h =

Owner

o tatianacontre...
0 jersonescoba...
o tatianacontre...

‘ JuanDavid13...

0 paolajacana...

Last mo... =

Sep 19, 2024

Sep 26, 2024

Sep 6, 2024

Sep 12, 2024

Nov 15, 2024

Sep 5, 2024

Oct 26, 2024

(v=| =)0

File size H
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucion
educativa Antonio Ricaurte CASD y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 29 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
9:00 a.m 10:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.

2. Relacién de aprendices de la ficha 2700699 del técnico en CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS de la Institucion Educativa Antonio Ricaurte
CASD.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucién de etapa productiva de la
ficha 2700699 del técnico de CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS en la Instituciéon Educativa Antonio Ricaurte CASD.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacion de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2700699 del técnico
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS en la Institucidn
Educativa Antonio Ricaurte CASD. De acuerdo a la asignacién durante el afio 2024 se
realizaron visitas a las empresas donde los aprendices estaban ejecutando su etapa
productiva, se visito a la Institucion Educativa y se mantenia una conversacién constante
con los aprendices, docente par e instructor lider con el fin de que este proceso se
desarrollara y ejecutara con los lineamiento establecidos en GC-F -005 V. 01 Reglamento
al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacion SENA con la educacién media y GFPI-G-
040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso formativo del SENA.
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Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucion Educativa Antonio Ricaurte CASD, acordaron que el
aprendiz realizaria 240 horas en empresa, 624 horas asignadas a la feria empresarial y
actividades de la IE Antonio Ricaurte CASD correspondientes a la aplicacién de
conocimientos adquiridos de la tecnica de asistencia administrativa. Como estrategia en la
recoleccion de documentacién solicitada se «crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/1kxmXRF3k5djeCMPxSBHYBS7iDcnkL82N que se
comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los aprendices, donde
se solicita:

GFPI-F-147 Formato bitdcora (6 bitdcoras), con su respectiva evidencia

GFPI-F-023 Evaluacién y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

Certificacidén de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO

GOR-F-084V02
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RELACION APRENDICES NO CARGARON INFORMACION

NOMBRE COMPLETO OBSERVACION

CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive se puede observar que:

«+» 25 aprendices se encuentran con la documentacién al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacién de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.

% 2 aprendices tienen alguna observacién para cumplir con los lineamientos que solicita el
SENA para corroborar la ejecucién de la etapa productiva.

» 1 aprendiz no cargo nada de informacidn a drive aunque fue a empresa desarrollo las

240 horas, no ha cargado las bitacoras, 023 y certificacion de la empresa a hoy
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1 aprediz no se encuentra realizando la técnica en la IE CASD.

Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de
documentacion, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
La mayoria de
aprendices se
encuentran al
dia con
documentacion
etapa
productiva.
Jennifer Andrea CISM - SENA SI
Alcazar Parrado
— (
SANDRA — Ul
A
PATRICIA CISM - SENA Sl — — 1
RODRIGUEZ
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

My Drive > FICHA: 2700699 CASD ~ =2 (v=| =) 0

( Type ~ :‘ |: People ~ | ‘: Modified ~ :

Name Owner Last mo... ¥ File size H
B3 Yessica Yumalai Mancera Veloza @ yessicayumal... Oct 28, 2024 - H
I3 TI_10971000154_ANGELA MARIAN BEDOYA SANCHEZ . tovarbarreradé Nov 9, 2024 — H
I3 TI_1123804832.SALOME GUERRA GONZALEZ e salomeguerr... Nov 2, 2024 s i
3 T1_1123437202_VALERIN FERNANDA AVENDANO CASTANEDA 0 valentinavarg... Nov 3, 2024 — :
B3 T1_1122518768_DAVID ALBERTO TOVAR BARRERA . tovarbarreradé Oct 28, 2024 — H
3 TI_1122518535_GENNSY JHASBLEIDY RINCON PEREZ 0 valentinavarg... Nov 7, 2024 — H
3 TI_1121856270_JUAN DAVID CAICEDO MOLANO 0 valentinavarg... Oct 30, 2024 s i
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My Drive > FICHA: 2700699 CASD ~

‘ Type ~ H/ People ~ l [ Modified ~ ‘

~

S

Name

v

TI_1120361344_Nally Xiomara Cortes Ayala
TI_1107978174_EMANUEL DAVID MORENO CASTRO
TI_1037947038_MAIDY MELYZA CHAVARRIA MISAS
T1_1029987789_SAMUEL JOSE CORDOBA HERNANDEZ
T1_1029987503_ISABELLA MORALES PABON
TI_122516329_YIREW ISABELLA LINARES LEON

TI_1.044.628.92_ANDRES FELIPE CABALLERO ARENAS

My Drive > FICHA: 2700699 CASD ~

-

N

Type ~ { People ~ ‘ Modified ~ |
/N 7\ J
Name
B3 T1_1.029.988.876_LESLY YULIANA CADENA ORJUELA

T.I_1144724359_VALENTINA VARGAS AGUIRRE
T.I_11234361B6_HECTOR DAVID GARCIA MAYORGA
T.I_1122517300_SARA JHULIETH CASTRO QUINONES
T.1_1122516666_LUISA YULIANA VIGOYA CATANO
T.I_1120818464_CRISTIAN ARMANDO ZAMORA RIVEROS

T.I_1120358592_YIRNEY TATIANA ACOSTA GARCIA

oy

1Y

oy
(=1

Owner

0 valentinavarg...
0 valentinavarg...
0 valentinavarg...
0 valentinavarg...
0 valentinavarg...
° isalinaresleon
@ andresfelipe...

Owner

0 valentinavarg...
0 valentinavarg...
@ nossssos
9 scastroqui@...
o luisavigoya6
e zamoracristi...

Couldn't load...

Last mo... ¥

Nov 13, 2024

Oct 28, 2024

Nov 20, 2024

Nov 12, 2024

Nov 3, 2024

Oct 26, 2024

Oct 30, 2024

Last mo... ¥

Oct 30, 2024

Oct 27, 2024

Oct 28, 2024

Oct 28, 2024

Oct 28, 2024

Oct 30, 2024

Oct 29, 2024

File size

File size

e
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My Drive > FICHA: 2700699 CASD ~ =

[ Type =~ ]( People ~ }[ Modified ~ J

Name

+
T.I_1119890770_DAVID ESTEBAN VILLA LOPEZ

T.1_1070955242_LAURA DAYANA VELOSA AGUDELO
T.1_1051068918_Karoll Estefany Caballero Otalora
T.1_1122 518 644 Valery Sailet Duran Linares

T.1 1122925927 JAINER YULIAN RESTREPO GRAJALES
FORMATO Y PRESENTACION

C.C_1122513317_Jhon Alexander Morales Garcia

C.C_1123434569_Darkin Eduardo Jimenez Ariza

Owner

@ dv317622
& hosssess

@ otalorakaball...
Q otalorakaball...
o jainerrestrep...

3
@

Q moralesgarci...

@ andresfelipe...

Last modified v
Oct 28, 2024

Oct 30, 2024

Nov 13, 2024

Oct 28, 2024

Nov 4, 2024

Oct 19, 2024

Nov 8, 2024

Nov 4, 2024

File size
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon
educativa Nuestra Sefiora de la sabiduria y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 27 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
6:00 pm 8:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.
2. Relacién de aprendices de la ficha 2717706 del técnico en Asistencia Administrativa.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de
la ficha 2717706 del técnico de Asistencia Administrativa en la Institucion Educativa Nuestra
Sefiora de la Sabiduria.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacién de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2717706 del técnico
Asistencia Administrativa en la Institucidn Educativa Nuestra Sefora de la sabiduria. De
acuerdo a la asignacion durante el afio 2024 se realizaron visitas a las empresas donde los
aprendices estaban ejecutando su etapa productiva, se realizo proyecto productivo en la
Institucion Educativa, donde se realizo finalmente una exposicidn y feria al interior de las
instalaciones, la cual se desarrollo y ejecuto con los lineamiento establecidos en GC-F -005
V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacion SENA con la
educacion media y GFPI-G-040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso
formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucidon Educativa Nuestra Sefiora de la sabiduria, acordaron que

GOR-F-084 V02
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el aprendiz inicialmente iban a realizar practica en empresa, pero por gestién de ARLy no
tener convenios activos con empresa posteriormente se decidio realizar proyecto
productivo con el fin de garantizar que los aprendices ejecutaran la etapa productiva.
Como estrategia en la recoleccién de documentacion solicitada se crea un enlace de drive
https://colsabiacacias-

my.sharepoint.com/personal/juan_bejarano colsabi edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?

ga=1&id=%2Fpersonal%2Fjuan%5Fbejarano%5Fcolsabi%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F

CERTIFICACION%202024%2FFICHA%202717706%2FTI1%5F1145224989

docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los aprendices, donde se solicita:

GFPI-F-147 Formato bitacora (6 bitacoras), con su respectiva evidencia

GFPI-F-023 Evaluacion y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

RELACION APRENDICES QUE DESARROLLARON SU PROYECTO PRODUCTIVO

ID No ID NOMBRE APELLIDO
Tl 1013038011 JUAN JOSE CORDOBA RODRIGUEZ
Tl 1018436561 NICOLAS CABALLERO PARRA
Tl 1019992504 DANNA LOZANO SUAREZ
CATALINA
Tl 1023889348 LAURA SOFIA MARTINEZ CARRILLO
Tl 1025536652 CAROLINA SARMIENTO SARMIENTO
Tl 1029985843 ALVARO JOSE OSPINA PINTO
Tl 1029986077 JUAN DAVID MARTINEZ RAMIREZ
Tl 1029986126 DANIELA SOFIA | RODRIGUEZ ROMERO
Tl 1029986656 NIKOL DAYANA | MANTILLA CHAUX
Tl 1029986912 FAYBER YULIAN | BERMUDEZ CELIS
Tl 1029987257 CARLOS ANDRES | GOMEZ LOPEZ
Tl 1029987732 DAIRA YANICK GARAVITO CELIS
Tl 1029988422 MARIAM SOFIA | CACERES OLARTE
Tl 1029988500 JUAN CAMILO MEDINA FONSECA
Tl 1031654632 DANNA LUCIA TRIANA LOAIZA
Tl 1033101901 SARAH ISABELLA | ERAZO PATINO

GOR-F-084V02
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https://colsabiacacias-my.sharepoint.com/personal/juan_bejarano_colsabi_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fjuan%5Fbejarano%5Fcolsabi%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCERTIFICACION%202024%2FFICHA%202717706%2FTI%5F1145224989
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Tl 1034296219 ELIANA SOFIA CHAMAT PEREZ

Tl 1058353917 SARAH SOFIA VELASCO MORA

Tl 1118368845 DANNA SOFIA SUAREZ VELASQUEZ

Tl 1120818353 JUAN JOSE BENITO PLAZAS

Tl 1121851297 JACK DILAN TORRES CLAVIJO

Tl 1121858919 CAROL DANIELA | RIASCOS CASTRO

Tl 1122124079 SAMUEL LINARES HERNANDEZ
ESTEBAN

Tl 1122124373 SARA SOFIA ROMERO QUEVEDO

Tl 1122125212 IVAN FELIPE LAGUNA LOZANO

Tl 1122125628 LUIS FELIPE LEON SANGUINO

Tl 1122125956 NICOLAS STEVE | NARANJO VEGA

Tl 1122516885 LUSSIANA GARCIA ROJAS

Tl 1122517662 SERGIO SAMPER RUIZ
ALEJANDRO

Tl 1122925259 SAMUEL PANQUEVA PARTAGAZ

Tl 1123436089 VALERIA HOLGUIN PULIDO

Tl 1123436442 ZAIRA SOFIA LUENGAS AMADO

Tl 1123436508 OLIBET ZAFHIR DIAZ TEJADA

Tl 1123804151 SANTIAGO MORENO GOMEZ

Tl 1124821448 JUAN ESTEBAN CAICEDO DAZA

Tl 1145224989 DANNA SOFIA PEDRAZA CUBILLOS

PPT | 1208225 FABIANA RANGEL NUNEZ
ALEJANDRA

CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive, 37 aprendices se encuentran con la documentacién al

dia para proceder por parte del instructor lider a la aprobacién de etapa productiva en la

plataforma de sena sofia.

Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de
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documentacién, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL ~
Jennifer Andrea CISM - SENA SI Los aprendices g f
Alcazar Parrado se encuentran
al dia con
documentacion
etapa
productiva
Jasbleidy CISM - SENA SI N/A
Gonzalez

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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0 Nombre ~

_& PPT 1208225
[& 7111145224989
[& TI1124821448
[& 71123805319
Tes  TIL1123804151
0% TI1123437055

& T.1123436508

& TI_1029986656

T Cargar v | Descargar

[ 11029986126
T1 1029986077
TI_1123436442
TI_1123436089
TI_1122925259
TI_1122924896
TI_1122517662
TI_1122516885
TI_1122125956

TI_L1122125628

Modificado + ~

25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

% Juan Manuel Bejarano Lopez > CERTIFICACION 2024 > FICHA 2717706 &

Modificado por ~

Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Tamafio de arch... v

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

Compartir

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido
&3 Compartido

=

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

& Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&g Compartido

&3 Compartido
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(SF=c

T1_1029987257

TI_1122125212

TI_1122124373

TI_1122124079

T1_1121858919

TI_1121851297

TI_1120818353

TI_1118368845

T1_1058353917

TI_1034296219

& Descargar

T Cargar v | Descargar

;Oﬂ
S>]

}gs

)

s

]

e

I

{Qe

'

[‘99

]
]

]
o

’@9“

’Geﬁ

]

g

TI_1033101901

TI_1031654632

T1_1029988500

TI_1029988422

TI_1029987732

TI_1029986912

TI_1029985843

TI_1025536652

TI_1023889348

TI_1019992504

TI_1018436561

25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre

25 de septiembre

=+ 25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre

25 de septiembre

Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz
Lina Maria Vargas Ruiz

Lina Maria Vargas Ruiz

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

1 elemento

2 elementos

2 elementos

2 elementos

Gn

&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
& Compartido
& Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
& Compartido
&g Compartido

&3 Compartido
&

& Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
& Compartido
&3 Compartido

&3 Compartido
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucion
educativa Alberto Lleras Camargo y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 20 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
2:00 p.m 3:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.

2. Relacién de aprendices de la ficha 2698910 del técnico en CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS de la Institucién Educativa Alberto Lleras
Camargo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucién de etapa productiva de
la ficha 2698910 del técnico de CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS en la Institucién Educativa Alberto Lleras Camargo.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacion de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2698910 del técnico
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS en la Institucidn
Educativa Alberto Lleras Camargo. De acuerdo a la asignacién durante el afio 2024 se
realizaron visitas a las empresas donde los aprendices estaban ejecutando su etapa
productiva, se visito a la Institucion Educativa y se mantenia una conversacién constante
con los aprendices, docente par e instructor lider con el fin de que este proceso se
desarrollara y ejecutara con los lineamiento establecidos en GC-F -005 V. 01 Reglamento
al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacion SENA con la educacién media y GFPI-G-
040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso formativo del SENA.
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Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucion Educativa Alberto Lleras Camargo, acordaron que el
aprendiz realizaria 400 horas en empresa, 464 horas asignadas a la feria empresarial y
actividades de la IE Alberto Lleras Camargo correspondientes a la aplicacién de
conocimientos adquiridos de la tecnica de asistencia administrativa. Como estrategia en la
recoleccion de documentacién solicitada se «crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/1kxmXRF3k5djeCMPxSBHYBS7iDcnkL82N que se
comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los aprendices, donde
se solicita:

GFPI-F-147 Formato bitdcora (6 bitdcoras), con su respectiva evidencia

GFPI-F-023 Evaluacién y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

Certificacidén de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO
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RELACION APRENDICES NO CARGARON INFORMACION

No
DOCUMENTO

NOMBRE COMPLETO OBSERVACION

CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive se puede observar que:
«+» 25 aprendices se encuentran con la documentacion al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacién de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.

7

+» 1 aprendiz no cargaron nada de informacidn al drive por lo que no cumple con los
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lineamientos que solicita el Servicio Nacional de Aprendizaje para validar la ejecucién de

etapa productiva.
Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de

documentacion, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O

EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

La mayoria de
aprendices se

Jennifer Andrea encuentran al

Alcazar Parrado CISM - SENA Sl dia con
documentacion

etapa
productiva.

Luz Mery CISM - SENA Sl _p

Figueroa N/A
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Shared withme > FICHA 2698910 [EALBE... - =2 (v=| =)o

[ Type ~ \‘ |/ People ~ \‘ ‘/ Modified ~ :|

Name ¥ Owner Last mo... ¥ File size H
3 YESMI_PANTOJA_2698910 0 yesmipantoja... Sep 22,2024 —_ H
E TI_1123437368_ADRIAN ALEXIS FORERO LANCHEROS G adrianforero...  Aug 30, 2024 = H
3 TI_1123436894_JEFFERSON STIVEN CONTRERAS ARCILA e contrerasjeff... Sep 9, 2024 — H
3 TI_1123436292_SNEIDER PEREZ FONSECA 0 perezfonsec... Nov 14, 2024 = H
3 TI_1123436228_MICHAEL ESNEIDER OCHOA RAMIREZ G estudiante.o... Oct 26, 2024 — H
3 T1_1122924858_JOHAN DAVID LOPEZ CORREDOR G estudiantelo... Sep1, 2024 - :
3 T1_1122924017_YULIETH SOFIA ARCE AVENDANO o yulieth.avend... Aug 31, 2024 — :

Shared withme > FICHA 2698910 IEALBE.. ~ = @=[=) o0

‘ Type ~ :‘ |: People ~ ] ‘/ Modified ~ :‘

Name Owner Last mo... v File size H
B3  TI_1122519648_JOHAN SEBASTIAN DIAZ CASTRO 0 xox.lic.cg.xox... Sep 9, 2024 - :
3 T1_122519198_AURA SOFIA GONZALEZ CASTILLO e saura.gc8@g... Oct 16, 2024 —

I3 TI_1122518467_MADELEINE VANESSA PALACIOS LOZANO m madeleineloz... Oct 26, 2024 — :
B3 TI1_1122518313_JUAN SEBASTIAN PARRADO MACHADO a sparradomac... Oct 16, 2024 —

3 T1_1122518272_JHON EMANUEL GOMEZ CORREA . jhonex3N@g... Oct 17, 2024 — :
B3 TI_1122517560_DIEGO ALEXANDER BAQUERO CASTANEDA P) baquerocast... Oct 24, 2024 s :
B TI_1122124006_LICETH YURANY CUBIDES GALINDO 0 xox.lic.cg.xox... Aug 30, 2024 = H
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Shared withme >

-

Nt

I Type ~ H People ~ \I \ Modified ~ \‘

Name

Shared withme >

N2
TI_1121863124_KAROL DAYANNY HERNANDEZ ESQUIVEL
TI_1120568908_HAROLD DAVIS IBANEZ FUENTES
TI_1116786376_Ashlyn Diaz
TI_1074131684_WESLLY GERALDINNE GOMEZ GOMEZ
TI_1029988729_NICOLL ALEJANDRA LEON CABRERA
TI_1029987910_ JUAN SEBASTIAN RUIZ OVIEDO

TI_1029985741_MARIA JUANITA MICAN SOLANO

-

L Type ~ J l People ~ )

N 1 ’ .
Modified ~ |

JN

Name

¥

TI_1029988729_NICOLL ALEJANDRA LEON CABRERA

TI_1029987910_JUAN SEBASTIAN RUIZ OVIEDO

T1_1029985741_MARIA JUANITA MICAN SOLANO

FORMATO Y PRESENTACION

CC_1123435162_TOMAS ESTEBAN SANTAMARIA MENDOZA

CC_1122513155_Laura Gutierrez

CC_1029984233_ZHARYCK MERITXELL MANRIQUE FALLA

FICHA 2698910 |E ALBE...

FICHA 2698910 IE ALBE...

oy
w =

Owner

o karooldayann...

o ibanezharold...

@ cnicoossre...
. dollysandrea...
@ nicollleon081...
G estudiante.ru...
@ juanitamican...

(=1

Owner

m nicollleon081...
e estudiante.ru...
g juanitamican...
o jenniferinstru...

6 tomassantam...

o valentinagQé...

' sparradomac...

Last mo... v

Aug 31, 2024

Oct 17, 2024

Aug 31, 2024

Aug 30, 2024

Oct 21, 2024

Sep 5, 2024

Aug 31, 2024

Last mo... =

Oct 21, 2024

Sep 5, 2024

Aug 31, 2024

Apr 17, 2024

Oct 18, 2024

Aug 31, 2024

Oct 18, 2024

File size

File size
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon
educativa Maro Fidel Suarez y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 27 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
5:00 pm 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.
2. Relacién de aprendices de la ficha 2698918 del técnico en Asistencia Administrativa.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de
la ficha 2698918 del técnico de Asistencia Administrativa en la Institucién Educativa Marco
Fidel Suarez.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacién de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2698918 del técnico
Asistencia Administrativa en la Institucién Educativa Maro Fidel Suarez. De acuerdo a la
asignacion durante el aflo 2024 se realizaron visitas a las empresas donde los aprendices
estaban ejecutando su etapa productiva, se visito a la Instituciéon Educativa y se mantenia
una conversacion constante con los aprendices, docente par e instructor lider con el fin
de que este proceso se desarrollard y ejecutard con los lineamiento establecidos en GC-F -
005 V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacién SENA con la
educacion media y GFPI-G-040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso
formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucion Educativa Maro Fidel Suarez, acordaron que el aprendiz
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realizaria 344 horas en empresa, 520 horas asignadas a la feria empresarial y actividades
de la IE Maro Fidel Suarez correspondientes a la aplicacién de conocimientos adquiridos
de la tecnica de asistencia administrativa. Como estrategia en la recoleccién de
documentacion solicitada se crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/1XvW_oepYcLpWoNKUWXAkupEOcOqrfl_g?usp=s
haring que se comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los
aprendices, donde se solicita:

0,

+* GFPI-F-147 Formato bitacora (6 bitacoras), con su respectiva evidencia

0,

+* GFPI-F-023 Evaluacion y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

7

+» Certificacién de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO
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SNEIDER DE JESUS
Tl 1067164350 COMPLETO
CORREA BALLESTERO
YULITZA ALEJANDRA
Tl 1122927665 COMPLETO
PEREZ BELLO
JERSON ESTEBAN
Tl 1123436623 COMPLETO
TORRES
RELACION APRENDICES INCOMPLETO
TIPO NO .
NOMBRE COMPLETO OBSERVACION
DOCUMENTO | DOCUMENTO
Faltan anexos o
evidencias
DALISON TATIANA )
C.C. 1122514439 fotograficas en
CONTRERAS GIRALDO )
todas las bitacoras
2,3023
Anexos deben ir
HEIDY NATALIA TORRES
C.C. 1122510791 en PDF
MARTINEZ L
Falta certificacion
Convertir en PDF
evidencia de la 3
bitacora
Ojo si es contrato
de aprendizaje las
- bitacoras son
C.C. 1079174399 | KEVIN SANCHEZ MUNOZ

MENSUAL, debe
hacer mensual lo
que duro por
contrato de
aprendizaje y el
restante de horas
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divirla por horas

en PASANTIA
Volver a escanear
KEVIN STIVEN -
C.C. 1122511244 certificado que se
MARROQUIN GUTIERREZ o
vea mas nitido
Falta 2,3 023
LUNA GERALDINE _
Tl 1054549074 Convertir en PDF
PEDROZA NORIEGA
los anexos
PAOLA ANDREA o
T 1105057344 Falta certificacion
JACANAMEJOY JANSASQOY
Falta nombre, NIT,
correo de la
empresa. Nombre
denla 1, 2 bitacora
Falta
observaciones del
ROSARIO DEL PILAR DIAZ o
T. 1013344116 aprendiz, jefe e

BEDOYA

GOR-F-084 V02

instructor al
finalizar el ultimo
023
Falta 6 bitacora,
ultimo 023,
certificacion
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CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive, se evidencia que:

» 25 aprendices se encuentran con la documentacién al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacidn de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.

» 7 aprendices tienen alguna observacién minima donde a la fecha de hoy 27/11/2024 en
el drive quedan con algun pendiente

» 4 aprendices estan pendientes con varias observaciones, firma dejefe en mas de 2
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bitacoras, 023 faltantes por cargar

Por lo anterior se generara una nueva acta y se comentara a la instructora lider cuando los
prendices se pongan al dia.

Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de
documentacion, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Jennifer Andrea CISM - SENA SI Los aprendices
Alcazar Parrado se encuentran
al dia con

documentacion
etapa
productiva

Luz Stella Rey CISM - SENA Sl N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Shared with me

>

FICHA 2698918 |IE MARC... ~ =&

P

‘ Type ~ \H/ People ~ \H/ Modified ~ \‘

JX

J

Name Owner Last mo... v File size H
B3 T1_1123436644_JESSAY VALENTINA MONTANEZ URUENA € veleururs Sep 5, 2024 — :
B TI_1123436623_JERSON ESTEBAN TORRES BETANCOURT ' camilodiaz08... Sep 12, 2024 — H
3 T1.1122927665_YULITZA ALEJANDRA PEREZ BELLO @ yuiob2020  sep12,2024 — :
B3 T1.1122925543_SAMUEL STEBAN SILVA NUNEZ @ stevannunezs  sep 12,2024 — :
B TI_1122520912_CHARI TATIANA PARDO CALDERON 0 tatispardo583  Aug 13, 2024 — i
B3 T1_1122516814_CAMILO ANDRES DIAZ CASTRO @ cemiodiaz08.. sep 12,2024 — H
B T1_1121865620_SAMANTA LONDORO RICO @ ricoluzmery1  Augs, 2024 — :

Shared withme > FICHA 2698918 IE MARC... - & (vE| 8 ) O

i Type ~ :‘ |: People ~ | ‘: Modified -~ :

Name Owner Last mo... v File size
B TI_1121864661_DANNA VALENTINA DUCUARA AGUILAR Q dannavalenti.. Aug 22, 2024 —

B TI_1121862263_NIKOL TATIANA URREGO QUINTERO 0 nikolurrego123  Aug 9, 2024 —
B3 T1_1121850882_NIXON JULIAN TORRES BUSTOS @ cotuiians? Aug 13, 2024 —
B TI_1054549074_LUNA GERALDINE PEDROZA NORIEGA o lunapedroza68 Sep 5, 2024 —
B TI_1029520626_IVETH DANIELA SORACA MORENO @ dc491391 Sep 20, 2024 —
3 T1_1013344116_ROSARIO DEL PILAR DIAZ BEDOYA e challodiaz917  Sep 12, 2024 s
E T.1.1122924983_MICHEL YARITZA RAMIREZ LAVERDE 0 yariramirez683 Sep 25, 2024 —
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Shared with me > FICHA 26989

-

| Type ~ \‘ ‘/ People ~ ‘ ‘, Modified ~ I

J

Name

{ Type ~ :Hi People ~ j|[ Modified vJ

¥

T.1_1122924287_ADRIAN FELIPE ROJAS BACCA

18 [EMARC... ~ &

Owner

‘ luzreypardo

T.I_1067164350_SNEIDER DE JESUS CORREA BALLESTERO ° sdercorba7@...

T.1_1121866563 MARYI PAOLA MORA BARRERA m maryimora095

PPT_6076791 MIGUEL ANGEL SANCHEZ

m miguelsamch...

PPT_5924984_LIZETH ALEJANDRA BARAZARTE TORO o lizethbarazarte

FORMATO Y PRESENTACION

o jenniferinstru...

CC.1122515279_LEYDI YURANI SABOGAL RENTERIA o yuranirayo123

Shared withme > FICHA 2698918 IE MARC... ~ &

~

Name

+ Owner
Cc.1122510977 Marly Daniela Mendoza Gonzalez m marlymendo...
CC. 1117498663_PAULA ANDREA SILVA FLOREZ . paulasilva20...
CC_1123803718_HAROLD DIEGO GONZALEZ GIRALDO e thedoctor2T....
CC_1122920961_MARIA ISABEL ROJAS BUSTOS Q mariaisabelr...
CC_1122513011_BRANDON ESTIBEN RODRIGUEZ MORENO @ bro72367
CC_1122511244_KEVIN STIVEN MARROQUIN GUTIERREZ e kmarroguing...
CC_1122510791_HEIDY NATHALIA TORRES MARTINEZ m heidy.262005

Last mo... v

Sep 26, 2024

Sep 12, 2024

Sep 5, 2024

Sep 5, 2024

Sep 12, 2024

Apr 17, 2024

Oct 10, 2024

Last mo... v

Aug 13, 2024

Qct7,2024

Sep 15, 2024

Aug 7, 2024

Aug 7, 2024

Sep 16, 2024

Sep 5,2024

)@

File size H

File size
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Shared withme > FICHA 2698918 IE MARC...

P

Type ~ “/ People ~ J( Modified ~

J

Name

¥

CC_1079174399_KEVIN SANCHEZ MUNOZ
CC_1029982362_JERSON ENRIQUE ESCOBAR SANCHEZ
C.C_1122514439_DALISON TATIANA CONTRERAS GIRALDO
C.C_1121858015 JUAN DAVID ARCILA CHIPIAJE

C.C 1122.513.994 MARI MARCELA CASTRO MEDINA

Ti: 1122517012 SHAROL JINETH DIAZ TRUJILLO

T.i_1105057344 PAOLA ANDREA JACANAMEJOY JANSASQY

o
h =

Owner

o tatianacontre...
0 jersonescoba...
o tatianacontre...

‘ JuanDavid13...

0 paolajacana...

Last mo... =

Sep 19, 2024

Sep 26, 2024

Sep 6, 2024

Sep 12, 2024

Nov 15, 2024

Sep 5, 2024

Oct 26, 2024

(v=| =)0

File size H
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon

educativa Playa Rica y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA

07 Noviembre 2024

HORA INICIO:
6:00 pm

HORA FIN:
8:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE:

Servicio Nacional de
aprendizaje

DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO:

Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.

2. Relacién de aprendices de la ficha 2699490 del técnico en Asistencia Administrativa.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de
la ficha 2699490 del técnico de Asistencia Administrativa en la Institucién Educativa Playa

Rica.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacién de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2699490 del técnico
Asistencia Administrativa en la Institucion Educativa Playa Rica. De acuerdo a la
asignacion durante el aflo 2024 se realizaron visitas a las empresas donde los aprendices
estaban ejecutando su etapa productiva, se visito a la Instituciéon Educativa y se mantenia
una conversacion constante con los aprendices, docente par e instructor lider con el fin
de que este proceso se desarrollard y ejecutard con los lineamiento establecidos en GC-F -
005 V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacién SENA con la
educacion media y GFPI-G-040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso
formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucion Educativa Adventist, acordaron que el aprendiz realizaria
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352 horas en empresa, 512 horas asignadas a la feria empresarial y actividades de la IE
Playa Rica correspondientes a la aplicacidn de conocimientos adquiridos de la tecnica de
asistencia administrativa. Como estrategia en la recoleccién de documentacién solicitada
se crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/1m4VqTxrlsgBn13jACZGWEMxWib3urlkz que se
comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los aprendices, donde
se solicita:

0,

+* GFPI-F-147 Formato bitacora (6 bitacoras), con su respectiva evidencia

0,

+* GFPI-F-023 Evaluacion y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

7

+» Certificacién de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO

ID No ID NOMBRE COMPLETO
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CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive, 24 aprendices se encuentran con la documentacién al
dia para proceder por parte del instructor lider a la aprobacion de etapa productiva enla
plataforma de sena sofia.
Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de

documentacién, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUﬁLﬂ
Jennifer Andrea CISM - SENA | Los aprendices g /
Alcazar Parrado se encuentran
al dia con
documentacion
etapa
productiva
Patricia CISM - SENA Sl N/A
Gutierrez

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
Shared withme > FICHA 2699490 |E PLAY... ~ & vE| &8
- Type ~ } [ People ~ [ Modified ~ j
. J U PES J
Name Owner Last mo... = File size
B3 C.C_1121205592_MELBA KARIME RUCOBA ARANCIBIA e blue97jeon@... Nov 5, 2024 =
H C.C_1121844756_LESLY NAYIRETH GUALTEROS GUTIERREZ o leslygualtero... Oct 27, 2024 -
B cC.C_1122529151_WILFRAN ANDRES CANAS PEREZ o 1122529perez ~ Oct 27, 2024 -
H C.C_1123434623_ANGEL SANTIAGO MANRIQUE SUAREZ angelsantiag... Oct 28, 2024 =
3 FORMATO Y PRESENTACION o jenniferinstru... Apr 17, 2024 —
H PPT_6169010_DAILYN ORIANA VALLADARES SANTIAGO dailynvallada... May 11, 2024 —
3 T._1122925083_VALERY PARDO ROMERO o valerypardor... May 12, 2024 —
Shared withme > FICHA 2699490 IE PLAY... ~ & v=| 88
( Type ~ \‘ |/ People ~ | ( Modified ~ ‘
L AN )\ y
Name 4 Owner Last mo... v File size
B3 T.1_140917617_MAGDIELLE SOFIA BERMUDEZ LARROTA {\‘ sofialarrota3.. May 14, 2024 —
B3 T1.1014209612_UVERNEIL BARRAGAN MORA Q uverbarraga.. May 9, 2024 —
3 711014668429 JULITZA VIVEROS TACHA ' yulitzavt200.. May 9, 2024 —
3 T1_1017174026_ANA SOFIA IZASA VILLALOBOS 0 jenniferinstru... Aug 15, 2024 —
B3 T1.1029985419_LAURA ALEJANDRA GOMEZ AGREDO o lauraagredol... May 7, 2024 —
3 711029987438 _ANGEL SMITH HERNANDEZ GIL Q angelsmith31.. May 12, 2024 —
B3 TI_1121850045_OSCAR EDUARDO LONDONO DUQUE o londonooska... May 14, 2024 —
B TI 1121864761 GENSY KARINA MARTINEZ GARCIA @ genssyka.l1@... May 11, 2024 =
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Shared withme > FICHA 2699490 IE PLAY...

‘: Type ~ :‘[ People ~ J[ Modified ~

~

¥,

Name

7

TI_1122515192_LUIS GABRIEL BERTEL MONTERROSA
TI_1122516162_MARIANA SOFiA MONROY SANTIAGO
TI_1122516280_MARIA ANGEL MOSQUERA PRADA
TI_1122517880_JUAN JOSE RINCON
TI_1122518309_JHOEL FELIPE LOZANO VALBUENA
TI_1122518825_KAREN TALIANA HERRERA VELASQUEZ

TI_1123436176_MARIANA VALENTINA RAMIREZ CIFUENTES

TI_1123436297_DAVID SANTIAGO ECHAVARRIA CUADRADO

TI_1140915637_DAYRON SANTIAGO VILLA LOPEZ

o
e =

Owner

o luisbertel878...

@ marianamonr...

@ mariaangelm...
o jenniferinstru...

0 jfelipelozano...

P knre29101@...

@ marianavalen...

Last mo... =

May 12, 2024

May 15, 2024

May 11, 2024

Aug 15, 2024

May 11, 2024

May 10, 2024

May 11, 2024

6 sechavarrial.. May 7, 2024

Q dayronsantia... May 15, 2024

File size
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon
educativa Nuestra Sefiora de la sabiduria y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 27 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
6:00 pm 8:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.
2. Relacién de aprendices de la ficha 2700130 del técnico en Asistencia Administrativa.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de
la ficha 2700130 del técnico de Asistencia Administrativa en la Institucion Educativa Nuestra
Sefiora de la Sabiduria.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacién de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2700130 del técnico
Asistencia Administrativa en la Institucidn Educativa Nuestra Sefora de la sabiduria. De
acuerdo a la asignacion durante el afio 2024 se realizaron visitas a las empresas donde los
aprendices estaban ejecutando su etapa productiva, se realizo proyecto productivo en la
Institucion Educativa, donde se realizo finalmente una exposicidn y feria al interior de las
instalaciones, la cual se desarrollo y ejecuto con los lineamiento establecidos en GC-F -005
V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacion SENA con la
educacion media y GFPI-G-040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso
formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucidon Educativa Nuestra Sefiora de la sabiduria, acordaron que
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el aprendiz inicialmente iban a realizar practica en empresa, pero por gestién de ARLy no
tener convenios activos con empresa posteriormente se decidio realizar proyecto
productivo con el fin de garantizar que los aprendices ejecutaran la etapa productiva.
Como estrategia en la recoleccién de documentacion solicitada se crea un enlace de drive
https://colsabiacacias-

my.sharepoint.com/personal/juan_bejarano_colsabi_edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?
ga=1&id=%2Fpersonal%2Fjuan%5Fbejarano%5Fcolsabi%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F
CERTIFICACION%202024%2FFICHA%202717706%2FT1%5F1145224989 creado por el
docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los aprendices, donde se solicita:

% GFPI-F-147 Formato bitacora (6 bitacoras), con su respectiva evidencia

K/

% GFPI-F-023 Evaluacién y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

RELACION APRENDICES QUE DESARROLLARON SU PROYECTO PRODUCTIVO

ID No ID NOMBRE APELLIDO

Tl 1019843844 JUAN PABLO TINOCO URRIAGO

Tl 1023303498 ANA SOFIA CORTES VEGA

Tl 1023892058 MATTHEW MONTOYA BARRAGAN
CAMILO

Tl 1025536043 ISABELLA RODRIGUEZ TELLEZ

Tl 1028864208 NATALY DANIELA | RAMIREZ AGUDELO

Tl 1029985797 GABRIELA BALLEN VILLALOBOS

Tl 1029986481 MARIA JOSE BAQUERO ACOSTA

Tl 1029986541 ANA SOFIA PAEZ HERNANDEZ

Tl 1029986570 GUSTAVO JOSE LESMES VARGAS

Tl 1029986693 JUAN ANDRES BENAVIDES ROJAS

Tl 1029987350 DAYANA LIZETH MARTINEZ USECHE

Tl 1029987799 JOHIS ALEJANDRO [ GARCIA MENDIETA

Tl 1029988623 JUAN DAVID VELASQUEZ ROMERO

Tl 1034519378 ANTONIA CASTILLO GUEVARA

Tl 1052840467 NICOLAS SOLANO CAMARGO
FERNANDO

Tl 1072647148 YULI DAYANNA MORALES SANCHEZ
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Tl 1088830488 LAURA SOFIA LADINO LOMBANA

Tl 1097496538 MARIA ORDONEZ PRIETO
VALENTINA

Tl 1118830975 JUAN DAVID JULIO NOVOA

Tl 1120818295 MARIA PAULA CASTILLO ARCE

Tl 1120818323 JUAN JOSE ECHEVERRY REY

Tl 1120818334 VALENTINA HENAO REY

Tl 1120818341 MARIO SALCEDO MUNOZ
GUILLERMO

Tl 1122123708 MARIANA ROMERO CEPEDA

Tl 1122125093 MARIA JOSE CUESTAS VALENCIA

Tl 1122125147 JUAN ANDRES PINEDA RODRIGUEZ

Tl 1122127031 SOFIA DANIELA PORRAS MURCIA

Tl 1122514160 JORGE LUIS PENUELA VILLA

Tl 1122515837 MARIA JIMENA BELTRAN PINEDA

Tl 1122530146 LAURA SOFIA BOBADILLA BAQUERO

Tl 1122924841 VALERIN LUNA BELTRAN
ALEXANDRA

Tl 1122925103 MARIA JOSE TRIANA CHAVES

Tl 1122925483 DANNA VARGAS ORTIZ
ALEJANDRA

Tl 1123437055 SARA SANDOVAL RODRIGUEZ

Tl 1123805092 SAMUEL CARDONA PINZON
EDUARDO

Tl 1123805105 CARLOS JAVIER BARRETO BERNATE

Tl 1146124474 JOSE MIGUEL BAQUERO SAENZ

CONCLUSIONES
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De acuerdo a lo revisado en el drive, 37 aprendices se encuentran con la documentacién al
dia para proceder por parte del instructor lider a la aprobacion de etapa productiva enla
plataforma de sena sofia.
Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de

documentacién, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL ~
Jennifer Andrea CISM - SENA SI Los aprendices g f
Alcazar Parrado se encuentran
al dia con
documentacion
etapa
productiva
Jasbleidy CISM - SENA | N/A
Gonzalez

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Q Juan Manuel Bejarano Lopez > CERTIFICACION 2024 > FICHA 2700130 &

D Nombre v

T&  CC_1072647148
T8 TIL1146124474
T TI_1123805105

& T1.1123805092
& TI_1123437055
& TIL1122925483

& T1.1122925103

& TI_1122924841

& Descargar

& TI_1122530146
& TI_1122515837

& TI_1122514160

[& T1122127031
[& 11122125147
[& 11122125093
Te T1122123708
& T1121858919
& TI1120818341

Modificado | v

2 de octubre

25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre
25 de septiembre

25 de septiembre

Modificado por ~

Juan Manuel Bejarano

Hanna Sofia Castaned:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castaned:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castaned:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castaned:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castaned:

Hanna Sofia Castaned:

Hanna Sofia Castaned:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castaned:

Hanna Sofia Castafed:

Tamaiio de arch...

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

Compartir

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

& Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

=

&8 Compartido
&3 Compartido
& Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
& Compartido
&3 Compartido

& Compartido
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T Cargar v | Descargar

T Cargar ~ | Descargar

-

.= =

=
Qg

e

a)éa TI_1120818334

Ta TI.1120818323
[& T 1120818295
[ TI1118830975
[& TI.1097496538
[ & Ti1088830488
& TI1052840467
(& 711034519378
[& 711029988623
(& TI1029988127

& TI.1029987799
& T11029987350
& TI 1029986693
& TIL1029986570
L&  TI1029986541
T&  T11029986481
& T11029985797

T1_1028864208

®

TI_1025536043

2

-

& TI.1023892058

T1_1023303498

T1_1019843844

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

25 de septiembre

Hanna Sofia Castaiied:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castaried:

Hanna Sofia Castaned:

Hanna Sofia Castaried:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castarned:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castaried:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castaned:

Hanna Sofia Castaried:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castaned:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castafed:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castafed:

Hanna Sofia Castafied:

Hanna Sofia Castaned:

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

2 elementos

=

&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
& Compartido
&
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido
& Compartido
&3 Compartido
& Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido

& Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon
educativa Eduardo Carranza vy el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 26 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
4:00 pm 5:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.
2. Relacién de aprendices de la ficha 2700681 del técnico en Asesoria Comercial.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de
la ficha2700681 del técnico de Asesoria Comercial en la Institucion Educativa Eduardo
Carranza.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacién de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2700681 del técnico
Asesoria Comercial en la Institucion Educativa Eduardo Carranza. De acuerdo a la
asignacion durante el aflo 2024 se realizaron visitas a las empresas donde los aprendices
estaban ejecutando su etapa productiva, se visito a la Instituciéon Educativa y se mantenia
una conversacion constante con los aprendices, docente par e instructor lider con el fin
de que este proceso se desarrollard y ejecutard con los lineamiento establecidos en GC-F -
005 V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacién SENA con la
educacion media y GFPI-G-040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso
formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucidon Educativa Eduardo Carranza, acordaron que el aprendiz
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realizaria 440 horas en empresa, 444 horas asignadas a la feria empresarial y actividades
de la IE Eduardo Carranza correspondientes a la aplicacion de conocimientos adquiridos
de la tecnica de asistencia administrativa. Como estrategia en la recoleccién de
documentacion solicitada se crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/16j65Vc3-ONg6Rcx2T2ZdYPsvxf-
g9vAY?usp=drive_link que se comparte al docente par, instructor lider y grupo de
whatsapp de los aprendices, donde se solicita:

0,

+* GFPI-F-147 Formato bitacora (6 bitacoras), con su respectiva evidencia

0,

+* GFPI-F-023 Evaluacion y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

7

+» Certificacién de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO

GOR-F-084V02
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RELACION APRENDICES INCOMPLETO

NO .
NOMBRE COMPLETO OBSERVACION
DOCUMENTO
Las evidencias y bitacoras
NICOLE DAYAN RODRIGUEZ (la bitacora debe ser
1022958531 .
SANCHEZ vertical) deben estar en
PDF
GELEN NATALIA CHAVEZ
1122516567 Falta 1,2,3 023
CARDONA
Falta firma de jefe,en 1, 2,3
bitacora
1014668798 | JOSEPH NOVA HERNANDEZ Falta 1.2 023
Falta 6 bitacora, ultimo 023
y certificacion
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YULIETH STEFANIA LOPEZ

Organizar las evidencias
por bitacora y ojo que las
fotos tienen marca de agua

1123433858 o
GUTIERREZ y todas son de junio,
alguna de mayo
Falta 1,2,3 023
El segundo y ultimo 023
deben actualizarlo con el
nuevo formato
JUAN DAVID CARRILLO o
1029986037 Falta ultimo 023
DAZA ) ]
Falta firma de jefe en 1
hoja jefe del 1 023
Falta certificacion
ESTIVEN RODRIGUEZ Falta evidencia en todas las
1029985872 )
GOMEZ bitacoras
Falta firma aprendiz y jefe
1122518491 LESLHY MARIANA CORTES

enel 2023
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Faltan anexos,
Cargo 3 veces el mismo
023. Falta 1 023 que va con
el formato anteriory el 2

1122516819 SARA SOFIA QUINTERO
023 va con el nuevo
formato,el formato que
esta cargado esta bien para
el 3023
Revisar EL1Y 2 023 se
desorganizo
ANDRES FELIPE BERNAL _ _
1122517425 Falta observaciones al final
LOPEZ _
del formato 023 del jefe,
aprendiz e instructor
Falta firma jefe, aprendiz en
1122519283 SHARICK BAQUERO
los 3 023
Convertir en PDF
EVIDENCIA, 1,2,3,4,5
SHARIF MICHEL BELTRAN
1120565215 BITACORA,
MOSQUERA _ _
Falta firma del jefe 1Y 2
023
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Falta mayores observacion
LAURA JIMENA LEYTON )
de la instructora en el
AREVALO o
ultimo 023

Revisa coloco mi firma
donde es la firma del jefe.
ALISON MARIAN Falta firma jefe en 1,2 023

1029986508 o
HERNANDEZ Falta observacion jefe,
aprendiz al finalizar el 3
023
CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive, se evidencia que:

» 14 aprendices se encuentran con la documentacion al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacién de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.

» 13 aprendices tienen alguna observacién minima donde a la fecha de hoy 26/11/2024
en el drive quedan con algun pendiente

Por lo anterior se generara una nueva acta y se comentara a la instructora lider cuando los

prendices se pongan al dia.

Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de

documentacién, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
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/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUﬁLﬂ
Jennifer Andrea CISM - SENA | Los aprendices g /
Alcazar Parrado se encuentran i
al dia con
documentacion
etapa
productiva
Silvia Guzman CISM - SENA Sl N/A

Londoiio

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Shared withme > FICHA 2700681 EDUAR... ~ & # )0

: Type ~ 1 [ People ~ ] ( Modified ~ :‘

Name 1 Owner Last mo... ¥ File size 3
71 1. DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION 4:34 PM = :
I3 BRIANA SOFIA CUBILLOS QUIROGA T.I 1123804442 o cubillosquiro... Nov 11, 2024 — :
I3 CC 1123433858 YULIETH STEFANIA LOPEZ GUTIERREZ 0 gutierrezyuli...  Jun 16, 2024 — :
B ccC_1122507784_ William Fernando Bricefio Galindo %, williambricen... Jun 16, 2024 - :
I8 CC:1123801903 yurley camila arias reyes o ariasyurley? Oct 30, 2024 - :
I3 DAURA ZAMARA GONZALEZ ORTIZ Nov 9, 2024 — :
I3 FORMATO Y PRESENTACION o jenniferinstru... Apr 17, 2024 - :

Shared withme > FICHA 2700681EDUAR... ~ & vl 2 )0

[ Type ~ J : People ~ :| ‘: Modified ~ W

Name Owner Last mo... = File size H

B8 Julieth Arango 1120564110 o juliethherran17  Oct 25, 2024 - H

LAURA XIMENA RIVEROS RINCON

LESLHY CORTES T.1 1122518491

Sara Quintero T.1.1122516869

sharif beltran cc 1120565215

SHARIK BAQUERO T.I 1122519283

T.11068419798 KAROL JULIANA SEGURA GONZALEZ

Q SilviaGuzman... Nov 23, 2024
@ cortesleslhy81 Nov 7, 2024
@ sarasofiaquin... Oct 28, 2024
_ﬁ charifbeltran... Nov §, 2024
e sharikbaquer... Nov 8, 2024

@ juligonzalezO... Nov 25, 2024
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Shared withme > FICHA 2700681 EDUAR... ~ &

-

Type ~ JL People ~ JL Modified ~ )

J

Name

Gy Owner

T.1 1122517425 ANDRES FELIPE BERNAL LOPEZ 0 velascodaira...
Tl 112164660 JUANA GUZMAN - juanavalentin...
T1 1014668798 JOSEPH NOVA HERNANDEZ i hernandezjo...
T1 1022958531 NICOLE DAYAN RODRIGUEZ SANCHEZ m nicole.dayan....
T11029985872_ESTIVEN RODRIGUEZ GOMEZ G estirogo151

Ti 1029986431 José David Daza nausa @ jdazanausa

TI 1029988706 LAURA JIMENA LEYTON AREVALO o laujileyton

Shared withme > FICHA2700681EDUAR... ~ &

-

N

L Type ~ /‘ L People ~ /| ‘: Modified ~ /

Name 1 QOwner
B TI1122518684_MICHELLE TALIANA MOJICA TORRES 9 mojicatorres...
I TI11122923545 DAURA ZAMARA GONZALEZ ORTIZ a dauol126
B3 111126431505 SHANTAL DUQUE VIELMA @ maryoshaty...
3 711029984099 JULIAN ANDRES GUEVARA HAMON e guevarajulian...
3 T1_1029985006_ABRIL JULIANA DURANGO ESPITIA §P durangohavril
8 TI1_1034304759_KEVIN ANDRES PUENTES TORRES li kevin1234pue...
B TI_1042853582_ESTEFANIA CARDONA MENESES & estefaniacar...

Last mo... v

Nov 8, 2024

Jul 9, 2024

Jun 14, 2024

Oct 26, 2024

Oct 30, 2024

Jun 24, 2024

Nov 14, 2024

Last mo... ¥

Oct 27, 2024

Nov 11, 2024

Nov 24, 2024

Jun 13, 2024

Jun 14, 2024

Jun 12, 2024

Oct 25, 2024

File size

File size
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Shared withme > FICHA 2700681 EDUAR...

-

N\ [ N N

Type ~ I People ~ H Modified ~
Name T
H TI_1034304759_KEVIN ANDRES PUENTES TORRES

TI_1042853582_ESTEFANIA CARDONA MENESES

TI_1122516567_GELEN NATALIA CHAVEZ CARDOZO

TI_127385687_TALIANNA ANDREA ALVAREZ YABISMAY

TI: 1029985670 Paula Andrea Paez

TI.1029986037.JUAN DAVID CARRILLO DAZA

T1 1029986508 ALISON MARIAN HERNANDEZ LEON

oy
b =1

Owner

ag kevin1234pue...

& estefaniacar...

" helenchavezl...

. talianna2alva...
9 paulapaezma...

vﬁ durangohavril
' alisonmarianh

Last mo... ¥

Jun 12, 2024

Oct 25, 2024

Jun 14, 2024

Jun 27, 2024

Jul 3, 2024

Oct 25, 2024

Nov 15, 2024

File size H
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon
educativa Eduardo Carranza vy el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 29 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
10:00 am 11:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.
2. Relacién de aprendices de la ficha 2700681 del técnico en Asesoria Comercial.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de
la ficha2700681 del técnico de Asesoria Comercial en la Institucion Educativa Eduardo
Carranza.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacién de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta, asigno
a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompafiamiento y seguimiento a la
etapa productiva de los aprendices de la ficha 2700681 del técnico Asesoria Comercial en la
Institucion Educativa Eduardo Carranza. De acuerdo a la asignaciéon durante el afio 2024 se
realizaron visitas a las empresas donde los aprendices estaban ejecutando su etapa
productiva, se visito a la Institucién Educativa y se mantenia una conversacidon constante con
los aprendices, docente par e instructor lider con el fin de que este proceso se desarrollard y
ejecutara con los lineamiento establecidos en GC-F -005 V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-
F-004 V2 Manual de articulacion SENA con la educacion media y GFPI-G-040 V1 Guia
desarrollo de etapa productiva en el proceso formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucidon Educativa Eduardo Carranza, acordaron que el aprendiz
realizaria 440 horas en empresa, 444 horas asignadas a la feria empresarial y actividades
de la IE Eduardo Carranza correspondientes a la aplicacion de conocimientos adquiridos
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de la tecnica de asistencia administrativa. Como estrategia en la recoleccién de
documentacion solicitada se crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/16j65Vc3-ONg6Rcx2T2ZdYPsvxf-
g9vAY?usp=drive_link que se comparte al docente par, instructor lider y grupo de
whatsapp de los aprendices, donde se solicita:

GFPI-F-147 Formato bitacora (6 bitacoras), con su respectiva evidencia

GFPI-F-023 Evaluacién y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

Certificacidén de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO
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BRIANA SOFIA
Tl 1123804442 COMPLETO
CUBILLOS QUIROGA
RELACION APRENDICES INCOMPLETO
NO ,
NOMBRE COMPLETO OBSERVACION
DOCUMENTO
NICOLE DAYAN RODRIGUEZ Volver a escanear 5y 6
1022958531 )
SANCHEZ bitacora se ve cortada
Falta 1.2 023
1014668798 JOSEPH NOVA HERNANDEZ o
Falta ultimo 023
YULIETH STEFANIA LOPEZ
1123433858 Falta 1,2,3 023
GUTIERREZ
ESTIVEN RODRIGUEZ Falta evidencia en todas las
1029985872 )
GOMEZ bitacoras
Revisar falta 2 y 3 hoja del
1122516819 SARA SOFIA QUINTERO 2 023 va con el nuevo
formato
Revisar coloco fotos muy
grandes y desorganizadas
LAURA XIMENA RIVEROS )
1029983443 en la bitacora

RINCON

Volver a escanear 3 023 se

ve borroso
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CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive, se evidencia que:

» 24 aprendices se encuentran con la documentacién al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacién de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.

» 6 aprendices tienen alguna observacién minima donde a la fecha de hoy 29/11/2024 en

el drive quedan con algun pendiente
Por lo anterior se generara una nueva acta y se comentara a la instructora lider cuando los

prendices se pongan al dia.
Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de
documentacion, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUﬁLﬂ
Jennifer Andrea CISM - SENA | Los aprendices g /
Alcazar Parrado se encuentran
al dia con
documentacion
etapa
productiva
Silvia Guzman CISM - SENA Sl N/A
Londofiio
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Shared withme > FICHA 2700681 EDUAR... ~ =2 (v=] =) 0

: Type ~ | ( People ~ j| ‘i Modified ~ :

Name 1 Owner Last mo... ¥ File size H
[ 1. DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION 4:34 PM = :
I3 BRIANA SOFIA CUBILLOS QUIROGA T.I 1123804442 G cubillosquiro... Nov 11, 2024 — :
I3 CC 1123433858 YULIETH STEFANIA LOPEZ GUTIERREZ C gutierrezyuli...  Jun 16, 2024 — :
B ccC_1122507784_ William Fernando Bricefio Galindo ‘Q’ williambricen... Jun 16, 2024 - :
I8 CC:1123801903 yurley camila arias reyes o ariasyurley? Oct 30, 2024 - :
I3 DAURA ZAMARA GONZALEZ ORTIZ Nov 9, 2024 — :
I3 FORMATO Y PRESENTACION o jenniferinstru... Apr 17, 2024 - :

Shared withme > FICHA 2700681EDUAR... ~ & 'i/\\/ =| 88 / @

( Type ~ :‘ ‘: People ~ :| ‘i Modified ~ ‘

Name Owner Last mo... ¥ File size H
B3 Julieth Arango 1120564110 o juliethherran1?  Oct 25, 2024 = :
B LAURA XIMENA RIVEROS RINCON Q SilviaGuzman... Nov 23, 2024 = :
B LESLHY CORTES T.1 1122518491 @ cortesleslhy81  Nov 7, 2024 —

B Sara Quintero T.1.1122516869 @ sarasofiaquin... Oct 28, 2024 — H
I8 sharif beltran cc 1120565215 ﬂ charifbeltran... Nov 8, 2024 — :
B SHARIK BAQUERO T.1 1122519283 e sharikbaquer... Nov 8, 2024 = :
B T.11068419798 KAROL JULIANA SEGURA GONZALEZ @ juligonzalezO... Nov 25, 2024 = :
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Shared withme > FICHA 2700681 EDUAR... ~ &

-

Type ~ JL People ~ JL Modified ~ )

J

Name

Gy Owner

T.1 1122517425 ANDRES FELIPE BERNAL LOPEZ 0 velascodaira...
Tl 112164660 JUANA GUZMAN - juanavalentin...
T1 1014668798 JOSEPH NOVA HERNANDEZ i hernandezjo...
T1 1022958531 NICOLE DAYAN RODRIGUEZ SANCHEZ m nicole.dayan....
T11029985872_ESTIVEN RODRIGUEZ GOMEZ G estirogo151

Ti 1029986431 José David Daza nausa @ jdazanausa

TI 1029988706 LAURA JIMENA LEYTON AREVALO o laujileyton

Shared withme > FICHA 2700681EDUAR... ~ &

-

| Type ~ \‘ |/ People ~ | ‘f Modified ~ ]

7

Name

T~ QOwner
TI11122518684_MICHELLE TALIANA MOJICA TORRES 9 mojicatorres...
T1 1122923545 DAURA ZAMARA GONZALEZ ORTIZ a dauol126
TI 1126431505 SHANTAL DUQUE VIELMA @ maryoshaty...
T1.1029984099_JULIAN ANDRES GUEVARA HAMON @ ovevaraivlion...
TI_1029985006_ABRIL JULIANA DURANGO ESPITIA !ﬁ durangohavril
TI_1034304759_KEVIN ANDRES PUENTES TORRES ‘:‘i" kevin1234pue...
TI_1042853582_ESTEFANIA CARDONA MENESES & estefaniacar...

Last mo... v

Nov 8, 2024

Jul 9, 2024

Jun 14, 2024

Oct 26, 2024

Oct 30, 2024

Jun 24, 2024

Nov 14, 2024

Last mo... =

Oct 27, 2024

Nov 11, 2024

Nov 24, 2024

Jun 13, 2024

Jun 14, 2024

Jun 12, 2024

Oct 25, 2024

File size

File size
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Shared withme > FICHA 2700681 EDUAR...

-

N\ [ N N

Type ~ I People ~ H Modified ~
Name T
H TI_1034304759_KEVIN ANDRES PUENTES TORRES

TI_1042853582_ESTEFANIA CARDONA MENESES

TI_1122516567_GELEN NATALIA CHAVEZ CARDOZO

TI_127385687_TALIANNA ANDREA ALVAREZ YABISMAY

TI: 1029985670 Paula Andrea Paez

TI.1029986037.JUAN DAVID CARRILLO DAZA

T1 1029986508 ALISON MARIAN HERNANDEZ LEON

oy
b =1

Owner

ag kevin1234pue...

& estefaniacar...

" helenchavezl...

. talianna2alva...
9 paulapaezma...

vﬁ durangohavril
' alisonmarianh

Last mo... ¥

Jun 12, 2024

Oct 25, 2024

Jun 14, 2024

Jun 27, 2024

Jul 3, 2024

Oct 25, 2024

Nov 15, 2024

File size H
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucion
educativa Antonio Ricaurte CASD y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 26 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
7:00 p.m 8:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.

2. Relacién de aprendices de la ficha 2700699 del técnico en CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS de la Institucion Educativa Antonio Ricaurte
CASD.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucién de etapa productiva de la
ficha 2700699 del técnico de CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS en la Instituciéon Educativa Antonio Ricaurte CASD.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacion de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2700699 del técnico
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS en la Institucidn
Educativa Antonio Ricaurte CASD. De acuerdo a la asignacién durante el afio 2024 se
realizaron visitas a las empresas donde los aprendices estaban ejecutando su etapa
productiva, se visito a la Institucion Educativa y se mantenia una conversacién constante
con los aprendices, docente par e instructor lider con el fin de que este proceso se
desarrollara y ejecutara con los lineamiento establecidos en GC-F -005 V. 01 Reglamento
al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacion SENA con la educacién media y GFPI-G-
040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso formativo del SENA.
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Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucion Educativa Antonio Ricaurte CASD, acordaron que el
aprendiz realizaria 240 horas en empresa, 624 horas asignadas a la feria empresarial y
actividades de la IE Antonio Ricaurte CASD correspondientes a la aplicacién de
conocimientos adquiridos de la tecnica de asistencia administrativa. Como estrategia en la
recoleccion de documentacién solicitada se «crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/1kxmXRF3k5djeCMPxSBHYBS7iDcnkL82N que se
comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los aprendices, donde
se solicita:

GFPI-F-147 Formato bitdcora (6 bitdcoras), con su respectiva evidencia

GFPI-F-023 Evaluacién y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

Certificacidén de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO
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MORENO CASTRO EMANUEL DAVID COMPLETO
RINCON PEREZ GENNSY JHASBLEIDY COMPLETO
TOVAR BARRERA DAVID ALBERTO COMPLETO
VARGAS AGUIRRE VALENTINA COMPLETO
VELOSA AGUDELO LAURA DAYANA COMPLETO
VIGOYA CATANO LUISA YULIANA COMPLETO
VILLA LOPEZ DAVID ESTEBAN COMPLETO
ZAMORA RIVEROS CRISTIAN ARMANDO COMPLETO

RELACION APRENDICES COMPLETO

NOMBRE COMPLETO OBSERVACION

En el Ultimo 023 corrija fecha de
GARCIA MAYORGA HECTOR

entrega y marco PARCIAL, debe ser
DAVID

FINAL

Organizar bitacoras y 023 que se
vean vertical
Las fotos deben estar unidos en un
solo PDF
Primer 023 parte final y es PARCIAL,
al final del formato es Villavicencio,
13 julio 2024
Segundo 023 al final del formato es
VILLAVICENCIO, 4 Agosto 2024
Cuarta bitacora tiene tachon, debe
cambiarlo, falta periodo 29 JULIO-4
AGOSTO y fecha de entrega
Falta control de horas

RESTREPO GRAJALES JAINER
YULIAN
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RELACION APRENDICES NO CARGARON INFORMACION

NOMBRE COMPLETO OBSERVACION

CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive se puede observar que:

«+» 25 aprendices se encuentran con la documentacion al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacién de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.

% 2 aprendices tienen alguna observacidn para cumplir con los lineamientos que solicita el
SENA para corroborar la ejecucién de la etapa productiva.

+* 3 aprendiz no cargaron nada de informacidn al drive por lo que no cumple con los
lineamientos que solicita el Servicio Nacional de Aprendizaje para validar la ejecucion de
etapa productiva.

Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de

documentacién, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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NOMBRE

DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Jennifer Andrea
Alcazar Parrado

CISM - SENA

SI

La mayoria de
aprendices se
encuentran al
dia con
documentacion
etapa
productiva. Los
aprendices que
quedan
pendientes que
tienen
observacion se
informara ala
instructora
Sandra Patricia
para aprobar
etapa
productiva en
Sena Sofia

SANDRA
PATRICIA
RODRIGUEZ

CISM - SENA

SI

—de]
e

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS

My Drive > FICHA: 2700699 CASD ~ =2 v=| 2 )0

[ Type ~ j‘ |: People ~ | ‘: Modified ~ :

Name Owner Last mo... ¥ File size H
I VYessica Yumalai Mancera Veloza 0 yessicayumal... Oct 28, 2024 o :
3 TI_10971000154_ANGELA MARIAN BEDOYA SANCHEZ . tovarbarreradé Nov 9, 2024 = H
3 T1_1123804832.SALOME GUERRA GONZALEZ e salomeguerr... Nov 2, 2024 — :
I3 TI_1123437202_VALERIN FERNANDA AVENDARNO CASTANEDA 0 valentinavarg... Nov 3, 2024 — :
I3 TI_1122518768_DAVID ALBERTO TOVAR BARRERA . tovarbarreradé Oct 28, 2024 = :
B3 T1_1122518535_GENNSY JHASBLEIDY RINCON PEREZ 0 valentinavarg... Nov 7, 2024 = H
B3 TI_121856270_JUAN DAVID CAICEDO MOLANO 0 valentinavarg... Oct 30, 2024 = H

My Drive > FICHA: 2700699 CASD ~ & v=| #) 0

‘ Type ~ ‘ ‘: People ~ l [ Modified ~ :‘

Name Owner Last mo... » File size :

I8 TI_1120361344_Nally Xiomara Cortes Ayala 0 valentinavarg... Nov 13, 2024 — :
3 T1_1107978174_EMANUEL DAVID MORENO CASTRO 0 valentinavarg... Oct 28, 2024 —
3 T1.1037947038_MAIDY MELYZA CHAVARRIA MISAS 0 valentinavarg... Nov 20, 2024 — :
B3 T11_1029987789_SAMUEL JOSE CORDOBA HERNANDEZ 0 valentinavarg... Nov 12, 2024 — H
B T1.1029987503_ISABELLA MORALES PABON 0 valentinavarg... Nov 3, 2024 — H
B3 TI_122516329_YIREW ISABELLA LINARES LEON ° isalinaresleon  Oct 26, 2024 o :
3 T1.1.044.628.92_ANDRES FELIPE CABALLERO ARENAS @ andresfelipe... Oct 30, 2024 —
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My Drive > FICHA: 2700699 CASD ~
( Type ~ [ People ~ ) ‘ Modified ~ k
Name

B3 T11_1.029.988.876_LESLY YULIANA CADENA ORJUELA
T.1_1144724359_VALENTINA VARGAS AGUIRRE
T.I_1123436186_HECTOR DAVID GARCIA MAYORGA
T.I_1122517300_SARA JHULIETH CASTRO QUINONES

T.1_1122516666_LUISA YULIANA VIGOYA CATANO

T.1_1120818464_CRISTIAN ARMANDO ZAMORA RIVEROS
83 T.1_1120358592_YIRNEY TATIANA ACOSTA GARCIA

My Drive > FICHA: 2700699 CASD ~ =&

{ Type ~ ]( People ~ W( Modified ~ ]

Name

+
T._1119890770_DAVID ESTEBAN VILLA LOPEZ

T.1_1070955242_LAURA DAYANA VELOSA AGUDELO
T.1_1051068918_Karoll Estefany Caballero Otalora
T.I_1122 518 644 _Valery Sailet Duran Linares
T.11122925927 JAINER YULIAN RESTREPO GRAJALES
FORMATO Y PRESENTACION

C.C_1122513317_Jhon Alexander Morales Garcia

C.C_1123434569_Darkin Eduardo Jimenez Ariza

Owner Last mo.. ¥
0 valentinavarg... Oct 30, 2024
0 valentinavarg... Oct 27, 2024
. hg683895 Oct 28, 2024
e scastroqui@... Oct 28, 2024
o luisavigoyaé Oct 28, 2024
e zamoracristi... Oct 30, 2024
Couldn'tload... Oct 29, 2024
Owner Last modified v
s avaire22 Oct 28, 2024
& rocsaess Oct 30, 2024
Q otalorakaball... Nov 13, 2024
@ otalorakaball... Oct 28, 2024
0 jainerrestrep... Nov 4, 2024

A e Oct 19, 2024

i’ moralesgarci... Nov 8, 2024

ﬁ‘ andresfelipe...

Nov 4, 2024

File size H

File size
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucion
educativa Arnulfo Bricefo y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 29 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
7:00 p.m 8:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.
2. Relacién de aprendices de la ficha 2700816 del técnico en CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS de la Institucion Educativa Arnulfo Bricefo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar y entregar el estado en la documentacidn de la ejecucion de etapa productiva de la
ficha 2700816 del técnico de CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS en la Institucidén Educativa Arnulfo Bricefo.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacion de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2700816 del técnico
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS en la Institucién
Educativa Arnulfo Bricefio. De acuerdo a la asignacién durante el afio 2024 se realizaron
visitas a las empresas donde los aprendices estaban ejecutando su etapa productiva, se
visito a la Institucién Educativa y se mantenia una conversacién constante con los
aprendices, docente par e instructor lider con el fin de que este proceso se desarrollard y
ejecutard con los lineamiento establecidos en GC-F -005 V. 01 Reglamento al Aprendiz;
FPI-F-004 V2 Manual de articulacion SENA con la educaciéon media y GFPI-G-040 V1 Guia
desarrollo de etapa productiva en el proceso formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
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manifiesta que en la Institucién Educativa Arnulfo Bricefio, acordaron que el aprendiz
realizaria 440 horas en empresa, 424 horas asignadas a la feria empresarial y actividades
de la IE Arnulfo Bricefio correspondientes a la aplicacidon de conocimientos adquiridos de
la tecnica de asistencia administrativa. Como estrategia en la recoleccion de
documentacion solicitada se crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/1lowDLgFuZzQ8mfVDINdMIJRtQGcuEfmD6U que
se comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los aprendices,
donde se solicita:

GFPI-F-147 Formato bitdcora (6 bitdcoras), con su respectiva evidencia

GFPI-F-023 Evaluacién y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

Certificacién de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO
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RELACION APRENDICES INCOMPLETO

No DOCUMENTO

NOMBRE
COMPLETO

OBSERVACION

*Falta evidencia

fotograficade 5y 6
1122925366 CH'TS:ENOADMZ bitacora
Falta certificacion de
Tl la empresa
ROMERO MARTINEZ El 2 023 va con el
Tl SLAUERES RONALD STIVEN formato anterior
Tl 1122516355 GONZALEZ Falta informacion
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MARTINEZ YAM
CARLOS

del jefe, periodo, No
ficha, nombre de Ia
técnica en todas las
bitacoras
Los 023 deben estar
separadas de la
bitacora
Falta 5, 6 bitacora, 3
023 certificacion

SILVA QUEVEDO

Falta los 3 023

1122518633 HERMES DAVID Falta certificacion de
T la empresa
Organizar los 3 023
JEREZ CIFUENTES (La segunda hoja va
Tl 1033098913 JOHAN SEBASTIAN | de primeras en cada
formato
La 6 bitacora falta
firma jefe
JEREZ CIFUENTES Organizar los 3 023
1033102584
03310258 LAURA VALENTINA | (La segunda hoja va
de primeras en cada
Tl formato
Falta firma aprendiz
MUNOZ QUIMBAY al final de 3 023
Tl 1122925534 DUVAN STIVEN Falta certificacién
empresa
RODRIGUEZ .
T] 1122517013 GUZMAN LIYEN Fa'ti ; v 2 2;’; en
TALIANA =Y
Falta firma jefe al
finalizarenel 1y 2
023
Falta diligenciar las
observaciones del
jefe y aprendiz al
RUIZ GARCIA .
TI 1122124704 DANNA LUCIA finalizar el 023

punto 4. Al iniciar
formato falta
nombre del aprendiz
El certificacion de la
empresa falta logo
de empresa, ese
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documento no tiene

fidelidad

RELACION APRENDICES NO CARGARON INFORMACION

NOMBRE COMPLETO OBSERVACION

CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive se puede observar que:

«» 21 aprendices se encuentran con la documentacion al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacidn de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.

+* 9 aprendices tienen alguna observacién para cumplir con los lineamientos que solicita el
SENA para corroborar la ejecucién de la etapa productiva.

4 aprendices falta documento generado por la empresa donde realizaron la practica

empresarial.

*
X4

L)

1 Aprendiz debe bastantes documentospo cargar en el drive.

*
X4

L)

1 aprendiz no cargaron nada de informacion al drive por lo que no cumple con los
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lineamientos que solicita el Servicio Nacional de Aprendizaje para validar la ejecucién de
etapa productiva.
Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de
documentacion, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

La mayoria de
aprendices se
encuentran al
dia con
documentacion
etapa
productiva. Los
aprendices que

Jennifer Andrea CISM - SENA SI quedan
Alcazar Parrado pendientes que
tienen

observacion se
informara ala
instructora
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Sandra Patricia
para aprobar
etapa
productiva en
Sena Sofia

SANDRA
PATRICIA CISM - SENA Sl
RODRIGUEZ

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Shared withme > FICHA 2700816 [E ARNU... ~ =& (v=| = \ G

I Type ~ 1 |\ People ~ I ‘\ Modified ~ J

Name Owner Last modified + File size i
83 TI_1123806007_LAUDY YINETH ACOSTA LADINO e carlosgomez... Jun 25, 2024 = :
B3 TI_1123804491_JULIAN ANDRES GUTIERREZ HENAO G carlosgomez... Jun 25, 2024 - :
B3 TI_1123437043_DANIA VALENTINA TORRES RIANOS @Eﬁ daniavalentin... Jun 26, 2024 - :
B3 TI_1123436483_SHARO DAYANNA MEZU PENA e carlosgomez... Jun 25, 2024 — B
B TI_1123436118_KAREN ESTEFANIA LAVADO VELASQUEZ 0 carlosgomez... Jun 25, 2024 — :
B TI_1123141670_SHAROLL FAISURE GONZALEZ GOMEZ ‘ sharollgonzal... Jun 25, 2024 - :
B T1_1122925534_DUVAN STIVEN MUNOZ QUIMBAY e carlosgomez... Jun 25, 2024 — H
B8 TI_1122925366_LORENA CHIMBACO DIAZ G carlosgomez... Jun 25, 2024 - H
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Shared withme > FICHA 2700816 IE ARNU... ~ =&

[ Type ~ JL People ~ JI\ Modified ~ J

Name

B3 T1_1122923819_ JUAN MANUEL AGUIRRE PINEROS
TI_1122518960_MARIA PAULA RIVAS BENITEZ
TI_1122518633_HERMES DAVID SILVA QUEVEDO
TI_1122517013_LIEYN TALIANA RODRIGUEZ GUZMAN
TI_1122516355_YAN CARLOS GONZALEZ MARTINEZ
TI_1122515978_LUISA FERNANDA PORTELA RINCON

TI_1122514336_SERGIO ANDRES DONADO VASQUEZ

TI_1122514020_JAVIER PARADA MANRIQUE

Shared withme > FICHA 2700816 IEARNU... ~ 2

[ Type ~ ]‘/ People ~ j[ Modified ~ \‘
A

J

Name

B3 TI_1122124704_DANNA LUCIA RUIZ GARCIA
TI_1121866702_ANGELA CAMILA AGUIRRE ROJAS
TI_1120955465_RONALD STIVEN ROMERQ MARTINEZ
TI_1073687459_HELLEN YARIZETH OSPINA CARDONA
TI_1071888980_JERI CATALINA ORTIZ CORTES
TI_1069726857_EINY ALEJANDRA GUZMAN MEDELLIN
TI_1033102584_LAURA VALENTINA JEREZ CIFUENTES

TI_1033098913_ JOHAN SEBASTIAN

T1 1029984691 BREINER ANDRES FLOREZ ARIAS

Owner

e carlosgomez...
e carlosgomez...
e carlosgomez...
G carlosgomez...
e carlosgomez...
e carlosgomez...
e carlosgomez...
G carlosgomez...

Owner

e carlosgomez...
e carlosgomez...
Q carlosgomez...
e carlosgomez...

o jeriortizO1

G carlosgomez...
Q carlosgomez...
e carlosgomez...

Q carlosgomez...

Last modified +

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Last modified v

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 26, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

File size

File size
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Shared withme >

[ Type ~ H People ~ \H/ Modified ~ 1

Name

+

TI_1029982295_LAURA ESTEFANY ARGUELLEZ ALZATE
TI_1028820084_DILAN SEBASTIAN GALINDO PACHON
T1_1014991350_CAROL SOFIA GUATAQUIRA PINILLA
TI_1013604249_MATEQ ACOSTA ACOSTA
TI_1011098808_DIEGO ANDRES AREVALQO TABORDA
TI_122517688_ANA SOF|A CEPEDA GUATAVA

Ti 1013604249 Mateo Acosta Acosta

T.11.123436483 Sharo Dayana Mezu

T.11.127.384.799 VIRGUEZ ALBERTO YUDI PAOLA
CC_1123861108_GABRIEL LONDORNO OCAMPO
CC_1122920485_ERIKA LIZETH RIOS SANCHEZ
CC_1054547372_MARLON STIVEN CRUZ CASTRO

CC_1043119171_JUAN DAVID PAVA GOMEZ

FICHA 2700816 IE ARNU... ~ &

Owner

e carlosgomez...
e carlosgomez...
e carlosgomez...
0 carlosgomez...
e carlosgomez...
G carlosgomez...
o acostamateo...

e sharondayan...

w yudivirguez2...

e carlosgomez...
e carlosgomez...
e carlosgomez...
e carlosgomez...

Last modified v

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Oct 26, 2024

Nov 17, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Jun 25, 2024

Oct 31, 2024

Jun 26, 2024

File size
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon

educativa Adventista y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA

15 Noviembre 2024

HORA INICIO:
6:00 pm

HORA FIN:
7:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE:

Servicio Nacional de
aprendizaje

DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO:

Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.

2. Relacién de aprendices de la ficha 2700144 del técnico servicios comerciales y financieros

de la Institucion Educativa Adventista en la ciudad de Villavicencio.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de

la ficha 2700144 del técnico servicios comerciales y financieros en la Institucidon Educativa

Adventista.

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacion de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2700144 del técnico
servicios comerciales y financieros en la Institucidon Educativa Adventista. De acuerdo a la
asignacion durante el aflo 2024 se realizaron visitas a las empresas donde los aprendices
estaban ejecutando su etapa productiva, se visito a la Instituciéon Educativa y se mantenia
una conversacion constante con los aprendices, docente par e instructor lider con el fin
de que este proceso se desarrollard y ejecutara con los lineamiento establecidos en GC-F -
005 V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacién SENA con la
educacion media y GFPI-G-040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso
formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
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manifiesta que en la Institucidon Educativa Adventist, acordaron que el aprendiz realizaria
440 horas en empresa y 424 horas asignadas a la feria empresarial. Como estrategia en la
recoleccion de documentacién solicitada se «crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/1gFh8KyvLYrpx-dxZjKwFggalEnFqcv72  que se

comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los aprendices, donde
se solicita:

GFPI-F-147 Formato bitacora (6 bitacoras), con su respectiva evidencia

GFPI-F-023 Evaluacién y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

Certificacidon de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO

NOMBRE COMPLETO OBSERVACION

GOR-F-084V02
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1120361659 Paula Valentina Garavito Fernandez COMPLETO

1120956083 Saira Valentina Vanegas Nifio COMPLETO

1014998084 Sara Mariana Cubillos Garcia COMPLETO

1124217181 Sheyla Vanessa Moreno Cano COMPLETO

1029985121 Valerie Tatiana Rico Mosquera COMPLETO

1104614354 Wendy Vanessa Cabuya Pérez COMPLETO
CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive 23 aprendices se encuentran con la documentacién al
dia para proceder por parte del instructor lider a la aprobacién de etapa productiva en la
plataforma de sena sofia.

Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de
documentacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION

VIRTUAL

Jennifer Andrea CISM - SENA | Los aprendices

Alcazar Parrado entregaron los

documentos
solicitados
porel SENA

Lorena Plazas CISM - SENA
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Shared withme > FICHA 2700144 I[E ADVE... ~

X

Name

1selected 2t S, I} GO

™~

CC_1121837740_JUAN DAVID RAMIREZ HERNANDEZ

FORMATO Y PRESENTACION

Tl _1123804900_JOSE MIGUEL VARGAS GALLEGO

TI_1012919294_LUISA FERNANDA DIAZ MARIN

TI_1014998084_SARA MARIANA CUBILLOS GARCIA

TI_1023379817_JUAN CAMILO RESTREPO SALGAR

TI_1029985121_VALERIE TATIANA RICO MOSQUERA

Owner

% juanda2005r

o jenniferinstru...
o vargas.josem...

@’r luisadiazmari...

e saracubillos4...

a yuberney18@...

@ valerietatian...

Last mo... =

Sep 26, 2024

Apr 17, 2024

Sep 26, 2024

Sep 26, 2024

May 30, 2024

Sep 26, 2024

Sep 26, 2024

File size H
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Shared withme > FICHA 2700144 |E ADVE... ~

X

Name

Shared withme > FICHA 2700144 |E ADVE..

1selected 2+ & W o :

}P

TI_1029985948_GABRIELA ACOSTA ACOSTA

TI_1029986076_EDWIN ALEJANDRO LADINO LASSO

TI_1029986181_JHON MARIO ESCAMILLA AGUDELO

TI_1029987105_KAREN YULIETH PARRA RIOBUENO

TI_1029988001_JUAN DIEGO ROJAS GUAYARA

TI_1034288041_MANUELA ALEJANDRA RIVERA LUNA

TI_1104614354_WENDY VANESSA CABUYA PEREZ

TI 1120361659 PAULA VALENTINA GARAVITO FERNANDEZ

X 1selected 2# R [ (<]

Name

1

TI_1120956083_SAIRA VALENTINA VANEGAS NINO
T1_1122515259_EDWARD ANDRES PARRADO OLARTE
TI_1123435405_JANNA ABDALA ROJAS

TI_1123436703_ DAYRA VALENTINA MURILLO MONCADA
TI_1123436831_LAURA ALEJANDRA PENARANDA SANTAMARIA
TI_1123804080_EVELYN NICOLL LOPEZ SALGADO
T1_1123805300_DAVID SANTIAGO BECERRA TRUJILLO

T1_1123805419_KAROLL SOFIA ESPINOSA ALVAREZ

Owner

e gabrielaacos...
o alejoladino10

@ mario1029986
# karenparrari...
\.. juandiegoroj...

Q alejandra.luni...
’ cabuyawendy

‘ paulagaravit...

-

Owner

9 sairavanegas...
@ leidycendale...

@9 jannaabdala2...

Q dayramurillo...

®} 12122008054l...

G evelynnlopez...
0 santiagobec...

@ karoll.sofia10...

Last mo... =

Aug 22, 2024

May 30, 2024

Sep 26, 2024

Jun 17, 2024

May 25, 2024

Sep 3,2024

Aug 22, 2024

Jun 4, 2024

Last mo... =

May 30, 2024

Aug 22, 2024

Aug 1, 2024

May 30, 2024

Sep 26, 2024

Aug 21, 2024

Sep 26, 2024

Aug 22, 2024

File size

File size
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon
educativa Recursos Humanos y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 29 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
9:00 am 9:30 am
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.
2. Relacién de aprendices de la ficha 2700650 del técnico en Recursos Humanos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de
la ficha 2700650 del técnico de Recursos Humanos en la Instituciéon Educativa INEM Luis
Lopez De Mesa .

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacién de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2700650 del técnico
Recursos Humanos en la Institucién INEM Luis Lopez De Mesa . De acuerdo a la asignacion
durante el afio 2024 se realizaron visitas a las empresas donde los aprendices estaban
ejecutando su etapa productiva, se visito a la Institucién Educativa y se mantenia una
conversacién constante con los aprendices, docente par e instructor lider con el fin de
gue este proceso se desarrollard y ejecutard con los lineamiento establecidos en GC-F -
005 V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacién SENA con la
educacion media y GFPI-G-040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso
formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucién Educativa INEM Luis Lopez De Mesa acordaron que el
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aprendiz realizaria 346 horas en empresa, 518 horas asignadas a las actividades de la
INEM Luis Lopez De Mesa en caso de pasantia y en el caso de contrato de aprendizaje las
horas que alcance a desarrollar en la empresa en los 6 meses de ejecucion
correspondientes a la aplicacion de conocimientos adquiridos de la tecnica de recursos
humanos.

Como estrategia en la recoleccién de documentacion solicitada se crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/18GdsXzgR4P_TSwt VggCbw8kEo9yFrvh?usp=dri
ve link que se comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los

aprendices, donde se solicita:
% GFPI-F-147 Formato bitacora (6 bitacoras), con su respectiva evidencia
+* GFPI-F-023 Evaluacion y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)
¢ Certificacion de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO

NO .
NOMBRE COMPLETO OBSERVACION
DOCUMENTO
1117020589 Valeri Yuliana Ramirez Rendon COMPLETO
1126704328 Maria Gabriela ACevedo Molina COMPLETO
RELACION APRENDICES CON COMPROMISO
NO .
NOMBRE COMPLETO OBSERVACION
DOCUMENTO
Tiene acta compromiso
: : empresa y aprendiztermina
Angie Tatiana Vera Gonzalez -
3 diciembre.
1123804299 Falta certificacion
Tiene acta compromiso
Zhiara Dalel Betancourt empresa y aprendiz
termina 17 diciembre
1122516650 Falta 5y 6 bitacora
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Tiene acta compromiso

Sharol Samantha Herrera empresa y aprendiz
Castaneda termina el 29 Noviembre,

Falta certificacion

1123804422

RELACION APRENDIZ QUE NO TERMINAN DE EJECUTAR LA ETAPA PRODUCTIVA

NO DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO OBSERVACION

El aprendiz se

Juan Nicolas Quintero | encuentra por contrato
1023380218 .
Zamora de aprendizaje y

termina el 07/01/2025

CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive, se evidencia que:

>

>

2 aprendiz se encuentran con la documentacion al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacién de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.
3 aprendices generaron acta de compromiso entre el ente conformador y aprendz,
donde se comprometian a asistir en jornadas y horarios especificos con el fin de
completar las horas de la etapa productiva establecidaspor la IE INEM LuisLopez de
Mesa. Por lo anterior se les da el aval para aprobar en plataforma la etapa productiva y
si cumplen con la etapa lectiva y demas compromisos po rpate de la IE, el colegio
genere el paz y salvo que solicita el sena para la certificacion

1 aprendiz Juan Nicolas Quintero Zamora identificado con 1023380218, se encuentra
por CONTRATO DE APRENDIZAJE y termina el 07 enero 2025. Por lo que es el unico
aprendiz que queda pendiente por tiempos para ejecutar los meses del Contrato de
aprendizaje

Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de
documentacién, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
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/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL ~
Jennifer Andrea CISM - SENA SI Los aprendices g /
Alcazar Parrado se encuentran
al dia con
documentacion
etapa
productiva
Pedro Sua CISM - SENA SI N/A
Lopez %{/ joé/

Luz Elena Vera
Pena

Docente par IE

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Informe de avance

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Villavicencio 27/11/2024 8:00am 9:30am
Inversiones clinica meta S.A DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Barrios san marcos

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de ejecucion
2. Pasisalvo y certificado

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Colaborar en la gestion del archivo central

DESARROLLO DE LA REUNION

Claudia lucia solano Rodriguez Jefe Inmediato
Angie thatiana vera gonzalez Aprendiz Sena

Nos reunimos con el fin de comprometer a la aprendiz Angie Thatiana Vera Gonzalez que termina las
practicas laborales el dia 03 de Diciembre de 2024 que por demora de documentos que solicita el SENA de
asistir el dia 03 de Diciembre de 2024 con el horario de 7:00 am a 5:00pm




CONCLUSIONES

Se emite certificacion la carta de determinacion en el que se certifica las horas y el tiempo que le hace falta

a la aprendiz
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

/DECISION

Emision del 27/11/2024 Claudia lucia solano -
certificado de Rodriguez W d s, A .

cumplimiento de ( 77@7;% /,ﬁ&/él/z/
horas )

Compromiso a 27/11/2024 Angie thatiana vera | |}

terminar las horas

gonzalez

o 1
Ong Ve

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION | FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
EMPRESA
(SI/NO)
Angie thatiana Inversiones Si
vera gonzalez | clinica meta S.A /ﬂﬂ LDy
( 7% /Z&/QVL
Eoo il
Claudia lucia Inversiones Si
solano clinica meta S.A
Rodriguez 5 6
©, ¢

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.

ANEXOS
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S ENA

i e ACTA No. ;
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: (“u.m{m\m\w prok T '

CIUDAD Y FECHA:
Villavicencio 27/10/2024
LUGAR Y/O ENLACE:

Qnﬂgnﬁmx ‘a?eﬂk g BS

9:10 am 10:00 am

HORA INICIO: \HORA FIN:

CENTRO: Calle AX # 33 -40

7EEﬁK5FmﬁﬁSAhROLLAE— ]
1. Bpoye o0 oW doAeS  \nherros  CONO

r.Q\cwD':; Qe G :\,E,(.\?U ‘.
1

|
\m\Q{\LdDS‘\

peekod cobifoe

& ‘(Uim\\ff) ,"‘C\\JCC\OV\ \ v o

2. bcdo\at  rnicu\oms, Rdeva\vioon

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: ; ,
ik Co\u\.v(@w en \a G\Sﬁ%‘kmﬁx QAH\\V\\‘«:XC“CA( W R TL‘*\U\&‘Q k\um.::w(_‘}

DESARROLLO DE LA REUNION

identificada con T.1 1122516650, me retino con mi jefe
C1.121.933.481 de la empresa

licitados por el SENA en mi

Yo Zhiara Dalel Betancourt,
inmediato Ingri Lorena Silva Gutierrez, identificada con C.
SPEAL S.A.S. que debido a la premura de los documentos so
técnica de Recursos Humanos de la ficha 2700650, me comprometo con mi jefe inmediato
de asistir los dias 28 y 29 del mes de noviembre y l0os dias 2,3,4,5,6,9,10,11,12,13,16 y 17 del
mes de diciembre debido a que termino mis horas el dia 17 del mes de diciembre, me

rometo con mi jefe a que me firme los documentos para cumplir con las normas

comp
requeridas por el SENA.
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|
81 de 2012, proteccion de Datos personales, el Serviclo Macional de pprendizaje SENA, se
antizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran al
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente

De acuerdo con La Ley 1
compromete a gar

macenados en este

gk ANEXOS

GOR-F-084 V02



ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Informe de avance

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Villavicencio 8:00am 9:30am
27/11/2024

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Drogas el Estero CR.12 # 15-14 (BARRIO ESTERO)

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de ejecucion
2. Pasisalvo y certificado

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Acuerdo de finalizacion de contrato de aprendizaje

DESARROLLO DE LA REUNION

Yeli Maritza Sativa Jefe Inmediato
Sharol Samantha Herrera Castafieda Aprendiz Sena

Nos reunimos con el fin de comprometer a la aprendiz Sharol Samantha Herrera
Castafieda que termina las practicas laborales el dia 29 de noviembre de 2024 que por
demora de documentos que solicita el SENA de asistir el dia 29 de noviembre de 2024 con
el horario de 8:00 am a 5:00pm




CONCLUSIONES

Se emite certificacion la carta de determinacidn en el que se certifica las horas y el tiempo

que le hace falta a la aprendiz

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE | FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
/DECISION
Emision del 27/11/2024 Yeli Maritza
certificado de Sativa
cumplimiento Cll M Q
de horas
Compromisoa| 27/11/2024 Sharol
terminar las Samantha
horas Herrera %erwo\ ’\_\

Castarieda




DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

@
SENA

N

NOMBRE |DEPENDENCIA|APRUEB |OBSERVACIO| FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

/ EMPRESA A N
(SI/NO)
Sharol Drogas el Si
Samantha estero %Q \|
Herrera 00K C\ ’\AV
Castarieda

Yeli Maritza| Drogas el Si
Sativa estero (’{Cli 7@‘_‘ 49_0 63'\'\‘3 /\’0

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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N

ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Relacion del seguimiento de etapa productiva realizado a los aprendices de la institucidon
educativa Recursos Humanos y el Servicio Nacional de Aprendizaje

FECHA 26 Noviembre 2024 HORA INICIO: | HORA FIN:
5:00 pm 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Servicio Nacional de DIRECCION / REGIONAL /
aprendizaje CENTRO:
Centro de Industria y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision de documentos cargado en el drive.
2. Relacién de aprendices de la ficha 2700650 del técnico en Recursos Humanos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar y entregar el estado en la documentacién de la ejecucidn de etapa productiva de
la ficha 2700650 del técnico de Recursos Humanos en la Instituciéon Educativa INEM Luis
Lopez De Mesa .

DESARROLLO DE LA REUNION

La coordinacién de programas especiales del centro de Industria y Servicios del Meta,
asigno a la instructora Jennifer Andrea Alcazar Parrado para el acompanamiento vy
seguimiento a la etapa productiva de los aprendices de la ficha 2700650 del técnico
Recursos Humanos en la Institucién INEM Luis Lopez De Mesa . De acuerdo a la asignacion
durante el afio 2024 se realizaron visitas a las empresas donde los aprendices estaban
ejecutando su etapa productiva, se visito a la Institucién Educativa y se mantenia una
conversacién constante con los aprendices, docente par e instructor lider con el fin de
gue este proceso se desarrollard y ejecutard con los lineamiento establecidos en GC-F -
005 V. 01 Reglamento al Aprendiz; FPI-F-004 V2 Manual de articulacién SENA con la
educacion media y GFPI-G-040 V1 Guia desarrollo de etapa productiva en el proceso
formativo del SENA.

Al iniciar el proceso se realizo un primer momento con la docente par en el que
manifiesta que en la Institucién Educativa INEM Luis Lopez De Mesa acordaron que el

GOR-F-084 V02
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N

aprendiz realizaria 346 horas en empresa, 518 horas asignadas a las actividades de la
INEM Luis Lopez De Mesa en caso de pasantia y en el caso de contrato de aprendizaje las
horas que alcance a desarrollar en la empresa en los 6 meses de ejecucion
correspondientes a la aplicacion de conocimientos adquiridos de la tecnica de recursos
humanos.

Como estrategia en la recoleccién de documentacion solicitada se crea un enlace de drive
https://drive.google.com/drive/folders/18GdsXzgR4P_TSwt VggCbw8kEo9yFrvh?usp=dri
ve link que se comparte al docente par, instructor lider y grupo de whatsapp de los
aprendices, donde se solicita:

7

+* GFPI-F-147 Formato bitacora (6 bitacoras), con su respectiva evidencia

7

+* GFPI-F-023 Evaluacion y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)

0,

%+ Certificacion de horas por parte de la empresa donde ejecutaron su etapa productiva

RELACION APRENDICES COMPLETO

GOR-F-084V02



https://drive.google.com/drive/folders/18GdsXzgR4P_TSwt_VggCbw8kEo9yFrvh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18GdsXzgR4P_TSwt_VggCbw8kEo9yFrvh?usp=drive_link

@
SENA

RELACION APRENDICES INCOMPLETO

NO
DOCUMENTO

NOMBRE COMPLETO OBSERVACION

corregir fecha de finalizacion
finalizar segundo 023
08/09/2024
Revisar fecha de inicio fin en
Alexa Dayanna Realpe la 4 bitacora en periodo dice
Dominguez 08/08-08/09 y tiene fechas de
octubre
Falta observacion jefe ultimo
023
Falta certificacion

1114541917
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Maria Gabriela ACevedo

1126704328 Molina

Falta 5 y 6 bitacora,
ultimo 023

Angie Tatiana Vera

Gonzalez

1123804299

Corregir nombre de
aprendiz al inicio del 2
023 que coloco el nombre
del técnico
Falta & bitacora y ultimo
023 (no ha terminado)
Falta control de horas

GOR-F-084V02
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RELACION APRENDIZ QUE NO TERMINAN DE EJECUTAR LA ETAPA PRODUCTIVA

NO DOCUMENTO

NOMBRE COMPLETO

OBSERVACION

1023380218

Juan Nicolas Quintero
Zamora

El aprendiz se
encuentra por contrato
de aprendizaje y

GOR-F-084 V02
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termina el 07/01/2025

CONCLUSIONES

De acuerdo a lo revisado en el drive, se evidencia que:

» 26 aprendices se encuentran con la documentacion al dia para proceder por parte del
instructor lider a la aprobacidn de etapa productiva en la plataforma de sena sofia.
» 3 aprendices tienen alguna observacién minima donde a la fecha de hoy 26/11/2024 en

el drive quedan con algun pendiente

» 3 aprendices no han cumplido a la fecha con los formatos y entregables que solicita el

sena como soporte de la ejecucion en la etapa productiva

» 1aprendiz Juan Nicolas Quintero Zamora identificado con 1023380218, se encuentra
por CONTRATO DE APRENDIZAJE y termina el 07 enero 2025. Por lo que es el unico
aprendiz que queda pendiente por tiempos para ejecutar los meses del Contrato de

aprendizaje

Por lo anterior se generara una nueva acta y se comentara a la instructora lider cuando los

prendices se pongan al dia.

Se comparte el enlace drive para que el instructor proceda a su descargue de

documentacién, cargar al drive habilitado por parte del Sena y aprobar en plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION

VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

Jennifer Andrea CISM - SENA | Los aprendices 4 ff

Alcazar Parrado

se encuentran
al dia con
documentacion
etapa

productiva

GOR-F-084V02
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Pedro Sua CISM - SENA Sl N/A

Lopez //{//?//(/ j(,é/

Luz Elena Vera Docente par IE
Peia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Shared withme > FICHA 2700650 IE INEM ~ 2 (v=| u ) o0

‘ Type ~ /‘ |\ People ~ ‘ ‘\ Modified ~ \‘

Name Owner Last mo... = File size H
E TI_1123803581_NAYARA DANIELA ZULUAGA BERMUDEZ 0 kayli2522 May 17, 2024 — :
B3 TI_1123437129_EMILY GISELA GUERRERO PEZCA G emilygiselag... May 12, 2024 — :
B TI_1122923994_DASHA KAROLAIN ALARCON TORRES @3 alarcontorres... Jun 12, 2024 —

B TI_1121859825_LAURA ANDREA VILLAMIL CAMELO Q lauravillamil5...  May 10, 2024 — :
B3 T1_1120955478_FABIAN ANDRES LOPEZ GARAVITO e andreslopez... May 11, 2024 = :
E TI_1071165779_EILEEN VALERIA AMAYA ORTIZ ‘ eileenvaleria... May 13, 2024 — :
B3 T1.1029986808_GABRIELA ANGULO SILVA 9 angulogabrie... May 11, 2024 — :
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Shared with me >

- ~ N ~

Type ~ H People ~ H Modified ~ |

“ RN AN J

Name

3 T1_1029986411_DAYRA YASLEHEN RUIZ PARRADO
TI_1029984810_TOMAS JERONIMO HOLGUIN SANCHEZ
TI_1023380218_JUAN NICOLAS QUINTERO ZAMORA
T.I_1123435722_LAURA VEGA HERRERA

T.|_1122924971 ANYELIC PAMELA PATINO CARDOZO

T.1.1029987242_ANDRES DAVID MAHECHA CAGUA

B3 T1.._1123804422_SHAROL SAMANTHA HERRERA CASTANEDA

Shared withme >

P

‘\ Type ~ JL People ~ JL Modified ~ )

J

Name

3 T..1126704328_ MARIA GABRIELA ACEVEDO MOLINA
T.1_1123805491_KAROL LIZETH RODRIGUEZ GOMEZ
T.I_1123436926_ANA MARIA SIERRA GUZMAN
T.I_1122518354_ANDRES CAMILO TORRES MEDINA
T.1_1122516650_Zhiara Dalel Betancourt

T.I_1122513887_LAURA VALENTINA NIETO GIRALDO

T.1_1121860238_LAUREN SOFIA TORRES FORERO

FICHA 2700650 |E INEM ~

oy
=

Owner

° dayra7360

ﬂ tomassanche...

o juannicolasg...
. Iveglaura
e pamelapatin...

@ nellystefania...
e samiherrerat...
FICHA 2700650 IE INEM ~ &

Owner

% macevedoi3....

© royiosn

g sierraanab7é...
@ juanmanuelri...

e Zhiara D.

. valentinaniet...

@ laurenfore811

Last mo... ¥

May 13, 2024

May 11, 2024

May 12, 2024

May 13, 2024

May 11, 2024

May 14, 2024

May 12, 2024

Last mo... v

Nov 16, 2024

May 12, 2024

Jun 17, 2024

Nov 19, 2024

Oct 28, 2024

May 13, 2024

May 14, 2024

T
— o )
= oo |
B

File size
~
= a8
b

File size

see

e
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Shared withme >

P

Type ~ ]( People ~ \H/ Modified ~

%

J

Name

Shared withme >

+

T.1_1121851735_DIEGO FERNANDO GUARIN CARDENAS
T.1_1121847293_SIMON ANDRES TRUJILLO ROMERO_INEM LUIS ...
T.I_1120362423_KAREN TATIANA ARIAS ROJAS
T.I_1117020589_VALERI YULIANA RAMIEZ RENDON
T.I_1031814817_JUAN MANUEL RINCON AGUIRRE
T.1_1029988943_DANNA KATHERINE PABON PASIVE

T.I_1029986198_ANDRES FELIPE ORTIZ LEMIS

FICHA 2700650 |E INEM ~

-

N N N
Type ~ H People ~ H Modified ~ ‘

Name

+

T.1_1123804299_ANGIE THATIANA VERA GONZALEZ _INEM LUL...
FORMATO Y PRESENTACION

CC_1114541917_ALEXA DAYANNA REALPE DOMINGUEZ
C.C_1121846498_NICOLAS GUTIERREZ FAJARDO
C.C_1121845398_THOMAS FELIPE BARRIOS NUNEZ
C.C_1033694759_YURLAI ALEJANDRA GALEANO RIOS

1. DOCUMENTOS EJECUCION A LA FORMACION

FICHA 2700650 IE INEM ~

oy
(=1

Owner

Q dguarincarde...
. simontrujillo04

@ ka.tatina.arias

e perezsofia34...

Q ortizlemusan...

oy
=y

Owner
- e

‘ tatianavera301
o jenniferinstru...
ﬁ dayisdoming...
@ gutierrezfajar...
0 tomasbarrios...
@ alejagaleanor...

- me

Last mo... ¥

May 12, 2024

Jun 17, 2024

Oct 25, 2024

Oct 29, 2024

May 11, 2024

May 13, 2024

Nov 9, 2024

Last mo... =

OV s eTET

May 10, 2024

Apr 30, 2024

May 11, 2024

Nov 25, 2024

Oct 25, 2024

May 12, 2024

Nov 17, 2024

v=| 8 ) ®
& o
File size H
v=| B8 ) ®O
.
File size H
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JENNIFER ANDREA ALCAZAR PARRADO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2700282 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

29/11/24 19:59

Page 1 of 12




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

29/11/24 19:59
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DE AUTOGESTION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2717706 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

29/11/24 19:59
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconaocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

29/11/24 19:59
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pRocESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 2700650 - RECURSOS HUMANOS. .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

29/11/24 19:59 Page 5 of 12



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO CON NORMATIVA
Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SELECCIONAR CANDIDATOS DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 2700130 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa
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Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

" COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ppocESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2698952 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
tecnico

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: oo 5 ~E5OS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JENNIFER ANDREA ALCAZAR PARRADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
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