%? Codigo: FO-M7-P6-016
e INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 03
GORERNACION DE ANTICQUIA -
TINACION DE ANTIC CONTRATACION ESTATAL Fecha de aprobacior
22/04/2024
NUMERO DE INFORME |informe de seguimiento No. 06
SUPERVISION X
INTERVENTORIA , O
TIPO DE INFORME PARCIAL X PARA PAGO X FINAL [
PERIODO DE INFORME Desde: 01/12/2024 Hasta: 13/12/2024
PERIODO PARA PAGO Desde: 01/12/2024 Hasta: 13/12/2024
1,0 INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL. CONTRATO/CONVENIO =~ |
CONTRATO X NUMERO: 4600017177 -
CONVENIO ] FECHA DE SUSCRIPCION: | 17/06/2024
MODALIDAD DE SELECCION: Interadministrativo
IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP: SECOP II; 15705
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO: 27/06/2024

OBJETO: Contratar el desarrollo de acciones integrales en salud de las enfermedades transmisibles,
emergentes, reemergentes y desatendidas: Programa Control de Tuberculosis, Hansen o Lepra,
infecciones Asociadas a [a Atencidn en Salud (JAAS), Infeccidn Respiratoria Aguda ({IRA},
Desparasitacién en el marco del Plan Decenal de Salud Publica Vigente, en el Departamento de.
Antioguia.

ORGANISMO CONTRATANTE Departamento de Antioquia — Secretaria

/CONVENIANTE: Seqcion_al de Salud y Proteccidon Social de
Antioguia
CONTRATISTA / NOMBRE: ESE HOSPITAL LA MARIA
CONVENIANTE NIT 890.905.177-9
Seis mil trescientos cincuenta y cinco millones
INICIAL: quinientos cincuenta y nueve mil seiscientps
VALOR: ochenta pesos m/l ($6.355.559.680) excluido de
' VA
No. |VALOR ADICIONADO % DE ADICION
ADICIONES ™13 7577 779 840 50%
Nueve mil quinientos treinta y tres millones
VALOR TOTAL: trescientos treinta y nueve mil quinientos veinte
pesos ($9.533.339.520), excluido de IVA.
4500063099
. 4500063100
REGISTRO RPC NUMERO: 4500063921
PRESUPUESTAL VFG00003211
11/06/2024
FECHA DE LIBERACION 11/12/2024
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COREIIATION DE ANTIoaUA CONTRATACION ESTATAL y
Fecha de aprobacion:
22/04/2024
VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO: N/A
Seis (6) meses contados a partir de la suscripcidn
del acta de inicio, sin que se supere el 13 de
INICIAL diciembre de 2024, cEcHiDE
PLAZQO: ! . FECHA DE INICIO TERMINACION
27/06/2024 13/12/2024
No TIEMPO NUEVA FECHA DE
PRORROGAS " {PRORROGADO TERMINACION
01 4 meses 13/04/2025
No. |FECHAINICIO REANUDACH TERMINA
HISTORICO DE SUSPENSIONES: SUSPENSION ON CION
N/A. | N/A. N/A. N/A.
FECHA DE TERMINACION ACTUAL 13/04/2025
TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS Si
SUPERVISOR(ES)/ NOMBRE(S) RAZON
INTERVENTOR SOCIAL: CESAR AUGUSTO TORO
NUMERO CONTRATO N/A
INTERVENTOR:
% DE EJECUCION FiSICA 97% inicial sin prorroga
% DE EJECUCION DE RECURSOS 95% inicial sin prorroga

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DE LAS
et e PARTES T B e

Durante el mes de diciembre de 2024, la ESE dio cumplimiento a las acciones, segiin lo planeado y
programado para ejecucion en el contrato 4600017177, se realiza reunion de trabajo de seguimiento vy
sustentacion de la informacién que soporta los productos realizados, se evidencia el trabajo ejecutado
en el territorio y se procede con el pago, después de recibir a satisfaccién el informe técnico y financiero
dispuesto por la ESE Hospital La Maria.

El dia 23 de diciembre se realiza reunién de seguimiento a la contratacion por parte de esta supervision,
donde se evidencia la ejecucidon de los productos relacionados con el anexo técnico del contrato en
mencion.

o Actividad 1.1. 100 unidades de analisis realizadas para el periodo informado, con un avance de
14 para lo correspondiente al mes en mencion, se evidencian los soportes de cada una de ellas.
Se logra identificar una baja percepciéon o reconocimiento de los signos o sintomas de la
patologia, bajo nivel escolar, dificultades de acceso a los servicios de salud y algunas barreras
administrativas como causas de los decesos. Ademas, se evidencian algunos motivos
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personales como el consumo de sustancias psicoactivas, el no tener trabajo o tiempo
“desocupado’, consultar tardiamente a los servicios de salud. Producto a completa Satisfaccion
(100%).

» 1.2- Se cuenta con la evidencia de las asesorias y acomparfiamientos realizados, en donde
participan IPS-EAPB-DLS del departamento, el seguimiento a los planes de mejoramiento es una
actividad a tener en cuenta, dado que nos permite darles continuidad a las acciones sugeridas.
Para este mes, Se evidencian soportes para el adecuado desarrolio del componente, sin
embargo, solo se reconocen 5 informes de pago, por tanto, no se reconoce 1 informe por valor
de $ 23.685.873. Cumplimiento del 83%.

¢ 1.3. — Se realiza la georreferenciacion mediante la ayuda de herramientas ofimaticas de los
casos realizados, se cuenta con Power Bl con la georreferenciacién de las mismas, lo que
permite la creacion de mapas de calor y con ello la concentracion de actividades a priorizar en €
mediano plazo. Los pacientes que son del municipio de Medellin, con enviados a ellos para su
debida referenciacién. Se reconocen 5 informes de pago, por tanto 1 informe no cuenta con aval
de pago por valor de $ 15.142.062. Cumplimiento del 83%

e 1.4 Se han realizado en el periodo 16 AoAT en TR latente e infantil. Se evidencia e! debido pre y
postest solicitado. Cumplimiento del 100%.

+ 2.1- Almomento se han realizado 153 visitas de acompafiamiento entre virtuales y presenciales,
logrando el avance esperado en cuanto a la vinculacion comunitaria y las personas de salud,
llevando la salud publica a los territorios. Se han presentado algunos casos donde la DLS dice
responsabilizarse de la convocatoria a la mesa, Se evidencia la realizacién de la totalidad de
acompanamientos programados. Cumplimiento del 100%

o« 2.2- Se realizan 3 nuevos espacios de creacién municipal, participando en COVE, COPACO,
COVECOM, JVC, JAL, entre otros espacios formales. Se actualiza el directorio de las personas
identificadas como lideres comunitarios garantes de cambios y/o conductas comunitarias.
Cumplimiento del 100%.

e 2.3- en total se han realizado mas de 83.000 personas sensibilizadas en los municipios
priorizados, se evidencia un aumento progresivo de la actividad al afianzar y consolidar los
equipos de trabajo. Se evidencian soportes para 308 informes realizados, por tanto, no se
reconocen 51 informes por valor de $ 208.927.374. Cumplimiento del 86%.

» 2.4 —Proceso realizado en un 100% en informes anteriores,

* 2.5 - Se evidencia y soportan las remisiones realizadas a las DLS para garantizar continuidad de
la atencion a los casos cbservados, hasta el momento se han realizado un total de 3600 Rx y se
han observado mas de 162 placas. Se activan rutas diagnosticas de 127 pacientes y se realizan
40 PCOT. Cumplimiento del 100% de los municipios priorizados.

+ 3.1 — Para el periodo informado se relacionan las muestras suficientes para la consolidacion de
las unidades Centinelas en el Departamento, se debe dar continuidad con la capacidad instalada
de cada IPS para culminar los procesos de ajustes en SIVIGILA. Se reconocen 5 soportes de
pago, por tanto, no se reconoce el pago de 1 mes por valor de $ 50.608.732. Cumplimiento del
83%.

e 3.2 - Adecuada realizacion, de las mesas propuestas. Cumplimiento del 100%.

¢ 3.3 - Fortalecimiento al LDSP con microbidlogos, se recibe informacién de los referentes
encargados con aval por parte de las actividades realizada en el mes en gestién. Se Avala un
cumplimiento del 100%.

s 3.4 — Se realiza la gestion y consecucion de celdas de laboratorio para los casos especiales de
analisis y que aportan informacién relevante frente a la resistencia a los antimicrobianos, traslado
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de medicamentos. Se apoya la divisién de medicamentos por desabastecimiento nacional y se
cubren envios desde otros territorios. Pendiente la entrega de Celdas. Cumplimiento del 100%.

» 3.5- Se realiza entrega del anteproyecto de la politica pUblica para ser expuesto ante la asamblea

departamental. Cumplimiento del 100%.

4.1- Aval de cumplimiento del 100%.

4.2 -Aval de cumplimiento del 100%.

4.3- Aval de cumplimiento del 100%.

4.4- Se genera el fortalecimiento de 150 trabajadores de la salud en cuanto a la estrategia

multimodal de higiene de manos con énfasis en los observadores de los momentos de higiene de

manos. Cumplimiento del 100%.

4.5- Aval de cumplimiento del 100%.

4.6 - Aval de cumplimiento del 100%.

4.7- Aval de cumplimiento del 100%.

5.1- Se evidencia un alto desarrollo de la investigacién operativa, un equipo técnico altamente

calificado, se avala el ultimo pago para dar viabilidad a los reactivos necesarios, la investigacion

debe continuar hasta la fecha de cierre con el anteproyecto. Cumplimiento del 100%.

e B.1- Se evidencia el trabajo. realizado frente a las enfermedades transmisibles, el proyecto crea
carpeta con insumos que son compartidos a los municipios y desarrollan las actividades de cara
a la comunidad de manera efectiva. Aval de cumplimiento del 100%.

e 6.2- Se avanza en la emisidn de los Spots, al momento se han circulado al aire un total de 40.000
mensajes relacionados con las enfermedades transmisibles en 80 estaciones radiales. Producto
con aval de cumplimiento del 100%.

¢ o B e

Para el presente informe de avance, la ESE Hospital La Maria, entrega evidencia relacionada con los
productos convenidos, Se evidencia una ejecucion fisica correspondiente al 97% y una financiera
conforme a [o estipulado en la minuta y correspondiente al informe para pago con un maximo del 95%.

21. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES © CONMPROMISOS DEL
CONTRATISTA/CONVENIANTE EJECUTOR.

De acuerdo con la CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA
para el desarrollo del objeto, se compromete a cumplir con todas las obligaciones previstas en los
estudios previos y en la propuesta presentada, los cuales hacen parte integral del presente contrato.

Acorde con lo anterior, se presenta la revision del cumplimiento y avance por producto.

2.1.1. SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS % EJECUCION DEL.
PACTADOS DEL COMPONENTE PERIODO
TECNICO INFORMADO

% EJECUCION
ACUMULADO

MEDIO DE
VERIFICACION
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL

Codigo; FO-M7-P&-016

Versidn: 03
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1.1. Apoyar el andlisis y/o construccién
del tablero de problemas en los casos de

Ver matriz de seguimiento

. 11% 100% contractual _ Informe No.
mortalidad por TB yTFS/V'IH en el 064600017177 de 2024
departamento de Antioquia.

Ver matriz de seguimiento
1.2 Plan PAR 16% 33% contractual __ Informe No.
06_4600017177 de 2024
1.3 Gestidn de referencia y contra Ver matriz de seguimiento
referencia de personas afectadas por 16% 83% contractual _ Informe No.
tuberculosis y/o Hansen 06_4600017177 de 2024
o Ver matriz de seguimiento
1.4 Acompafiamiento en Th Latente y Tb .
e P Y 33% 100% contractual _Informe No.
06_4600017177 de 2024
2.1 Apovyo en la gestidn de estrategias
. poy . B . e &l Ver matriz de seguimiento
intersectoriales e interinstitucionales
13% 100% contractual _ Informe No.
alrededor de las enfermedades -

. 06_4600017177 de 2024
transmisibles

Ver matriz de seguimiento
2.2 Fortalecimiento Intersectorial 17% 100% contractual _ Informe No.

06_4600017177 de 2024
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2.3 Apoyo e Implementacion del modelo

Ver matriz de seguimiento

de hisqueda activa comunitaria en 15% 86% contractual _ Informe No.
enfermedades transmisibles. 06_4600017177 de 2024

Ver matriz de seguimiento

iin(;unr;gr?;ENGAGE TB para gestores 0% 100% contractual _ Informe No.
06_4600017177 de 2024

. . Ver matriz de seguimiento

\szmse‘i%‘l‘:sda activa de T8 en poblaciones 33% 100% contractual _ Informe No.
06_4600017177 de 2024

., L Ver matriz de seguimiento

f}ﬁic;;lm;lesmczg:?nc;?an y Continuidad de 33% 83% contractual _ Informe No.
ade 06_4600017177 de 2024

. . o Ver matriz de seguimiento

3.2 Mesa intersectorial de IRA y Comité 339% 100% contractual _ Informe No.

IAAS

06_4600017177 de 2024
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3.3 Fortalecimiento del Laboratorio

Ver matriz de seguimiento

Departamental de Salud Paplica 33% 100% contractual _ Informe No.
P 06_4600017177 de 2024
3.4 Trasporte de muestras y v i d -
medicamentos de interes de salud piblica er matriz de seguimiento
segun lineamientos de las transferencias 33% 100% contractual _ Informe No.
nacionales 06_ 4600017177 de 2024
. .. Ver matriz de seguimiento
3.5 Desarrollo e implementacion de
Politica DepartameztaE de 1AAS 33% 100% contractual _ Informe No.
: 06_4600017177 de 2024
4.1 Simposio de Infecciones Asociadas a la Ver matriz de seguimiento
Atencidn en Salud / Resistencia a los 0% < 100% contractual _ Informe No. |
Antimicrobianos 06_4600017177 de 2024
4.2 Curso de actualizacion en el Manejo o . Ver matriz de seguimiento.
de secuelas y rehabilitacion en Hansen 0% 100% contractual _ Informe No.
06_4600017177 de 2024
. X . . . Ver matriz de seguimiento
4.3 Simposio de Infeccion Respiratoria '
P P 0% 100% cantractual _ Informe No, -

Aguda.

06_4600017177 de 2024
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4.4 Curso de Observadores para la

Ver matriz de seguimiento

implementacion de la Estrategia 100% 100% contractual _ Informe No.
Multimadal de Higiene de Manos 06_4600017177 de 2024

. . . Ver matriz de seguimiento

4.5 err;amlentas para la vida profesional 0% 100% contractual _ Informe No.
€n saiud. 06_4600017177 de 2024

Ver matriz de seguimiento

4.6 Simposio TB/VIH - LEPRA 0% 100% contractual _ Informe No.
06_4600017177 de 2024

‘ Ver matriz de seguimiento

4.17 (;UFSO de TB / VIH para personal de 0% 100% contractual _ Informe No.
sald 06_4600017177 de 2024

s . . . Ver matriz de seguimiento

5.1 Investigacion operativa de resistencia 0% 100% contractual _ Informe No.

a nuevos farmacos en tuberculosis

06_4600017177 de 2024
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Ver matriz de seguimiento
33% 100% contractual _ Informe No.
06_4600017177 de 2024

6.1 Plan de comunicaciones en torno a las
enfermedades transmisibles

Ver matriz de seguimiento
6.2 Plan de comunicacion radial 50% 100% contractual _ Informe No,
06_4600017177 de 2024

21% 97%

Método de calculo del % de ejecucion del periodo informado: Para determinar el porcentaje de
avance en los productos ejecutados, se realiza la verificacion de la totalidad de las evidencias y soportes
entregados por el contratista. Una vez se encuentran a satisfaccion, se relacionan en la matriz de
seguimiento al contrato 4600017177 de 2024 (ver anexos), se realiza la sumatoria del porcentaje de
avance de los 6 componentes contratados y sus subactividades, posteriormente se saca el promedio
para obtener el valor total de avance. Para este informe el porcentaje de avance técnico corresponde a
un 97%. .

2.1.2,1 SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
N/A

2.1.2.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
Se verifica en campo el seguimiento de las directrices para la proteccion y conservacién de la naturaleza
segun Ordenanza 1 de 2020 y Ordenanza 10 de 20186.

2.1.2.3 SEGUIMIENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL
CONTRATO/CONVENIO:

Durante el periodo comprendido a través del presente informe se realizan diferentes reuniones con el
contratista donde se evidencia que da cumplimiento con el manual de seguridad y salud en el trabajo.

2.1.2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

A través del presente informe el contratista realiza cumplimiento a las acciones de indole administrativo
v legal como se presenta a continuacion:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS
PACTADOS DEL COMPONENTE c%ﬂ;ﬁ{go VE"QFF?'&(?%N OBSERVACION
ADMINISTRATIVO Y LEGAL
El CONTRATISTA para el desarrollo del . ) Se realizo el
objeto se compromete a cumplir con todas las Cumple Informe No. 06 cumplimiento vy
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obligaciones previstas en los estudios previos
y en la propuesta presentada, los cuales
hacen parte integral del presente contrato

avance de los
productos segin
la  disposicion
técnica de Ia
ESE respecto a
la ejecucion de

los 6
componentes
del programa
Plan de trabajo Cumple Informe No. 01 Pro_ducto” a
satisfaccion
Cronograma de actividades Cumple Informe No. 01 Prqducto” a
satisfaccidn
Se debera
continuar el
seguimiento,
Hojas de vida del talento humano asignado; Cumplimiento considerando

para el proyecto

parcial

Informe No. 01
que a la fecha

no cuenta con el
100% del
talento humano.

2.2. CUMPLIMIENTO DE LAS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

OBLIGACIONES,

ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

CUMPLE/NO

ejecucién por parte det contratista.

OBLIGACIONES/COMPROMISOS MEDIO DE .
: OBSERVACION
PACTADOS CUNIPLE VERIFICACION
El contratista para el desarrollo del objeto | Cumple .
se compromete a cumplir con todas las i?nimgeanljr:: rezz?;?\ Se ha venido dand
obligaciones previstas en los estudios de sequimiento con sl | cumplimianto ndoe
previos la cual hacen parte integral del oA P )
contratista
presenie contrato
Ceordinar &l confratc de acuerdo con la Se realiza como|Se ha venido dando
normatividad establecida. c minimo una reunién | cumplimiento.
umple L
de seguimiento con el
contratista
E;e‘rcer g’i segmmlen'to, control, vigilancia, Analisis y revision de -
verificacion, asesoria al contrato, por Se asume el seguimiento y
. o los productos -
medio de la Supervision, de acuerdo con la | Cumple entregados  en sy | TEVISION de todos los
Ley 80 de 1993, IIl. DEL CONTRATO totalk?a d documentos del contrato.
ESTATAL, en el Articulo 32,
Se realiza como
Exigir al Contratista la ejecucion iddnea y minimo una reunidn . .
oportuna del objeto del contrato. Cumple de seguimiento con el Se ha venido realizando.
contratista
Se evaluan pagos de
Pagar e! presente contratc en la forma acuerdo a las ;gt:ezgazggi de ac;ue%rgm;cm[g
prevista, previa presentacion de los clausulas
informes de [a supervisién y soportes de Cumple contractuales. Cue planeado, corresponde la etapa

de ejecucion. constituye pago

T ta ocasion e §
para €s s reconocido.

de reconccimiento.
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Informar por escrito, de manera oportuna e
inmediata al Contratista [as posibles
irregularidades encontradas durante el
desarrollo del comntrato,

Cumple

Se - tiene
comunicacion
constante  con  la
ordenadora del gasto
y contratistas

Se ha venido realizando.

Verificar la efectiva prestacion del servicio
y el cumplimiento de todos los
compromisos adquiridos por parte del
Contratista.

Cumple

13-12-2024,
productos entregados
de acuerdo a |lo
contratado y la etapa
de ejecucion, en
espera de la
incorporacion  de la
totalidad del talento
humano.

Se ha venido realizando.

Asignar un supervisor para vigilar la
ejecucion y cumplimiento del contrato,
guien en egjercicio de su funcidn podra
solicitar las evidencias necesarias para
verificar el cumplimiento de los aspectos
{écnicos, administrativos  y  financieros
relacionados con  las  obligaciones
contractuales pactadas. Este funcionario
formularéd por escrito las instrucciones y
requerimientos que sean necesarias para
ta supervision correspondiente con el fin
de garantizar el Optimo desarrollo del
contrato

Cumple

Se asignd como
supervisor a César
Augusto  Toro con
radicado numero
2024020027417  del
18-06-2024.

Se acepta delegacion,

Velar porque el contratista cumpla con fos
requisitos normativos y el Manual de
seguridad vy Salud en el Trabajo Dirigido a
Contratistas  del Bepartamento  de
Antioguia.

Cumple

Durante el periodo del
informe, se observo
que el confratista
cumple con el manuat
de seguridad y salud
en el frabajo.

Se ha venido realizando.

Verificar previo a la realizacién del pago
que el contratista se encuentire al dia en el
pago de aportes parafiscales y el sistema
de seguridad social integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y Cajas de
compensacion Familiar cuando
carresponda

Cumple

Ver anexos del
presente informe

Se ha venido realizando.

2.3. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIO:

RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

ENTIDAD DEPARTAMENTO ;Sa?)gigDO{S) OTROS TOTAL

1. Recursos iniciales

comprometidos $6.355.559.680 $0 $0 $6.355.559.680
2. Adiciones $3.177.779.840 30 e $3.177.779.840
3. TOTAL

RECURSOS $9.533.339.520 30 30 $9.533.339.520
COMPROMETIDOS
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RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

4. Anticipos $0 $0 $0 $0

5. Recursos pagados

/ desembolsados $4.421.185.965 30 $0 $4.421.185.965

6. TOTAL

RECURSOS $4421.185.965. |%0 $0 $4.421.185.965

ENTREGADOS

7. Recursos

ejecutados $6.031.834.695 $0 $0 $6.031.834.695

8. Recursos no

ejecutados $ 3.501.504.825 $0 30 $ 3.501.504.825

2.4. INFORMACION COMPLEMENTARIA:

Para el primer informe de seguimiento, el contratista proporciona evidencia todo el proceso de
alistamiento del talento humano, asi como de los medios requeridos para realizar la implementacién de
las acciones en territoriales; por tanto, se evidencia de la ejecucion fisica presentada equivale al 0%.

Para el segundo informe técnico, el contratista proporciona segundo informe técnico y financiero,
ademas de adjuntar [as evidencias por cada producto (entre las acciones de cobro y las actividades con
sus procesos preparatorios que no constituyen al cobro de productos), logrando evidenciar un avance
técnico y financiero del 19% del valor asignado al contrato, por tanto, se procede con el PRIMER AVAL
DE PAGO acorde con el segundo informe de gestion entregado por la ESE Hospital La Maria, donde el
contratista proporciona evidencia de la ejecucion figica por un 19 % y un cobro del 16% de los recursos
asignados.

Para el tercer informe técnico, el. contratista proporciona el informe de gestién técnico y financiero,
ademas de adjuntar las evidencias por cada producto (entre las acciones de cobro y las actividades con
sus procesos preparatorios que no constituyen al cobro de productos), logrando evidenciar un avance
tecnico y financiero del 20% del valor asignado al contrato, por tanto, se procede con el SEGUNDOQ
AVAL DE PAGO acorde con el segundo informe de gestion entregado por la ESE Hospital La Maria,
donde el contratista proporciona evidencia de la ejecucion fisica por un 31 % y un cobro del 29% de los
recursos asignados.

Para el cuarto informe técnico, el contratista proporciona el informe de gestién técnico y financiero,
ademas de adjuntar las evidencias por cada producto (entre las acciones de cobro y las actividades con
sus procesos preparatorios o de alistamiento que no constituyen al cobro de productos), logrando
evidenciar un avance técnico del 56% y un avance financiero del 50% del valor asignado al contrato, por
tanto, se procede con el TERCER AVAL DE PAGO acorde con el cuarto informe de gestion entregado
por la ESE Hospital La Maria con corte al 31 de octubre de 2024.

Para el quinto informe, correspondiente al mes de noviembre, con corte al dia 30 de noviembre de 2024,
el contratista proporciona el informe de gestidn técnico v financiero, ademés de adjuntar las evidencias
por cada producto. El porcentaje de ejecucién corresponde al 28% para el mes y con un acumulado del
76% y el 70% al componente financiero.
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Para el sexto informe de pago correspondiente a los primeros 13 dias del mes de diciembre de 2024, &l
contratista proporciona informe técnico y financiero, evidencias de cada producto y se detalla o siguiente
antes de la adicién coniractual que se vive a partir del 13 de diciembre y hasta el 14 de abril de 2024: Se
reconoce un avance técnico del 97% vy financiero del 95%. El 5% de recursos financieros faltantes no se
reconoceran para pago segun lo descrito en este informe.

Para efecto del presente aval de pago, la ESE suministra el segdn informe técnico, administrativo y
financiero, las fuentes de verificacion que respaldan el presente documento, asi como la factura, el pago
de la seguridad social y los parafiscales correspondientes; se destaca que previamente se realizé la
suscripcion del acta de inicio del contrato; la presentacion y aprobacién del plan de trabajo, el

cronograma de actividades.

22/04/2024

| 3. - REUNIONES Y/O VISITAS REALIZADAS EN EL PERIODO DE SEGUIMIENTO

FECHA

TIPO DE REUNION Y/O VISITA

CONCLUSIONES/OBSERVACIONES

23/12/2024 | Reunion de seguimiento contractual

Se realiza seguimiento contractual, donde
se revisa el informe técnico,
administrativo y financiero No. 08, donde
se soportan las actividades que generan
cobro y soportan procesos de avance.

La reunidn se realizd en las instalaciones
de la sede ambulatoria de ia ESE
Hospital La Maria.

4. - CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS * -~

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: Clausula Cuarta. Forma de pago: El Departamento de Antioquia
— Secretaria de Salud y proteccion Social de Antioquia, cancelara el valor del contrato por el valor
correspondiente a las actividades ejecutadas cada mes, contra la entrega de los respectivos soportes de
avance que demuestren la ejecucion de las actividades desarrolladas de acuerdo al anexo técnico y

cronograma del estudio previo, una vez reciba por parte del supervisor el cumplimiento

PARAGRAFO PRIMEROQ. Para cada pago se debe presentar la siguiente documentacion:

a. Informe de seguimiento de la supervision a la contratacién estatal, en el cual conste el recibido a

satisfaccion

b. Certificado de estar a paz y salvo con los aportes relativos al sistema de seguridad social integral,

caja de compensacion familiar, ICBF y Sena, expedido por el representante legal o revisor fiscal.

~@ a0

PARAGRAFO SEGUNDO. El contratista debera presentar en debida forma la factura correspondiente a
la prestacion del bien, obra o servicio. Si el contratista esta obligado a facturar electronicamente, deberé
presentar al Departamento la factura electrénica validada previamente por ta DIAN, como requisito

Fotocopia de la cedula del revisor fiscal
Tarjeta profesional

Fotocopia de la cedula de ciudadania
Planilla PILA, con fecha del mes facturado
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necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, de acuerdo con las instrucciones y
directrices de la DIAN.

DEDUCCIONES Y RETENCIONES. De las facturas que se generen en el presente contrato, al
contratista se le haran las siguientes deducciones: Tasa Pro deporte y Recreacion 1.0% tasa universidad

digital,

| CONCEPTO

FECHA

VALOR

CONTRATO

[VALOR PAGO
/
DESEMBOLS
0

AMORTIZACIO
N ANTICIPO

VALOR NETO

A PAGAR SALDO

COMPROB
ANTE DE
EGRESO

 Valor Inicial |

AdICIOI"IES

27."06/2024

$6.355.559.680

N/A

$0

12/12/2024

$3.177.779.840

$3.177.779.840

' PagoNo.1/
i Desembols

Q

Pago No.2/
Desembols

e

'Pag'é N
Desembols

°

24/00/2024

$1.025.295.618 | $5.330.264.062

4300125510
4300125537

12M11/2024 &

2511112024 |

- $1.025295618

N/A

$842.438.413 | $4.487.825.648

4300126206

1.867.734.032

N/A

$1.315.042.977 | $3,172.782.671

4300146438

o}

Pago T
. Desembols

[+

' Desembols | 09/12/2024 |

© $3.182.777.009

N/A

$1.238.408.956 | $1.934.373.715

4300126875

2411212024

1 $4.421.185.965

N/A

$1.610.648.730 | $3.501.504.825

 TOTALES |

| $6.355.550.680

$4.421.185.965

N/A

$1.610.848.730 |

PAGO: Segun lo estipulado en la CLAUSULA CUARTA “FORMA DE PAGQ” del contrato 4600017177,
este informe de seguimiento y pago a la contratacién estatal constituye calificacion para desembolso, por
tanto, se autoriza el pago # 5 por valor $1.610.648.730 (Mil seiscientos diez millones seiscientos
cuarenta y ocho mil setecientos treinta pesos), equivalentes al 25% del total del contrato, se evidencia
en el sexto informe técnico vy financiero el avance del 97% en los productos relacionados a la presente
propuesta, presentacion de factura e informe.

l

5. 'VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES" |

El contratista/conveniente acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a
los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de &l (y de sus empleados,
segun el caso), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la ley 1150 de 2007 mediante certificacion de pago de aportes al sistema de seguridad social y

|

paraflscales el 21 de octubre de 2024

B,

. CONTROL Y MITIGACION DE RIESGOS.

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacion y cobertura
del riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad debera realizar el control y mitigacion de
los riesgos identificados y clasificados para el proceso de contratacion en la matriz de riesgos del estudio
y documentos previos, razdn por la cual esta supervision ha realizado las siguientes acciones de conirol
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y seguimiento a los riesgos previsibles que se han presentadoe durante la ejecucién y liquidacion del
presente contrato/convenio.

Asi mismo, si durante la ejecucion del contrato se presentan riesgos imprevisibles, que por su misma
naturaleza no fueron contemplados en la matriz de riesgos, también se debera diligenciar la tabla con los
controles y tratamientos respectivos a que hubiere lugar.

: CUANDO Y
RIESGO DESCRIPCION DEL QUIEN TIENE TRATAMIENTO/ COMO SE
RIESGO/ ASIGNADO EL A x EVIDENCIA
RIESGO RIESGO MITIGACION REALIZO EL
MONITOREO
Ejecucion N/A NIA N/A N/A N/A

7. CONTROL Y WMITIGACION DE INCOMPLIMIENTOS

N/A

8. ANOTACIONES ADICIONALES ==~ - . -

El presente contrato fue adicionado y prorrogado el dia 12 de diciembre por hasta el 50% de los
recursos iniciales con nueva fecha de terminacion para el 13 de abril de 2025.

Sin embargo se deja constancia de un 5% del valor inicial que no sera reconocido para pago por un

monto total de $323.

724.985.

.. ANEXOS

U ol

Para constancia, se firma la presente acta el 24-12-2024

Cesar Augusto Toro Garcia

SUPERVISOR

Sexto informe de actividades, contrato 4600017177 de 2024
Fuentes de verificacidon de las actividades implementadas
Soportes de pago de seguridad social y parafiscales
Cocumentos del revisor fiscal.
Matriz de seguimiento contrato 4600017177
Adicion y Prorroga.



GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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ADICION Y PRORROGA N°1

CONTRATON® | 4600017177
CUN_TRATANTE DEPARTAMENTO.DE ANTIOQUIA — SECRETAR[NSECCIONAL
' ' DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTEOQUEA -

CONTRATISTA ESE HOSPITAL LA MARIA

NIT 890.905.177-9

OBJETO Conlratar gl desarrolio de asciones infegrales en salud de las
enfermedades  transmisibles,- gmergentas, reenlergentes v

desatendidas: Programa Control de Tuberculosis, Hansern o Lepra,
. infecciones Asociadas a la Alencidn en’ Sdlud {IAAS) Infeccidn
Respiratoria Aguda (IRA}, Desparasitacion en el marco-del Plan
Decenal de Salud Publica Vigente, en el Departamento de Antioquia.
VALOR INICIAL $6.355.550.680 excluido de IVA

VALOR ADIGION $3.477.779,840

VALOR TOTAL | $9.533.339.520 EXCLUIDO DE IVA

CON ADICIONES : Ffb

PLAZO INICIAL Seis {8) meses a partir de la firma del acta de mic:o sm superar el
: 13 de diciembre de 2024

PRORROGA Cuatro (4) meses

FECHA FINAL 13 de Abril de 2025

ESTUDIOS 15705

PREVIOS

Entre. los suscritos a saber: MARTA CECILIA RAM[REZ ORREGO, .mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 22.059.686 de Santa-Rosa dé Qsos,
actuando en calidad de SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD, nombrada en propiedad
mediante Decreto Departamental N°22024070000001 del 1 de enerode 2024; facultada para
la celebracion de contratos mediante Decreto DepartamentaiN®2021070000528 del 01 de
febrera del 2021, previa aprobacion del Comité Intemo de Contratacion ce!ebradu el dia
03/12/2024 segun acta niimero 66 y el Comité de orientacion y segu:m[entsqce!ebrado el
dfa 10/12/2024 segun acta nimero 112, quien para los efectds:de este:. contrato se
denominara EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA SECCIONAL DE:.-SALUD.Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA- SSSYPSA, de una parte y.dela otra, CARLOS
MAURICIO MARTINEZ FLOREZ, también mayor de edad, identificado con ia cédula de
ciudadania ntimero 15.432.123 de Rionegro, quien en su calidad de:GERENTE de LA ESE
HOSPITAL LA MARIA, designado mediante Decreto D2024070004235 del .1: de octubre de
2024, facultado para contratar mediante el Acuerdo N°20-18 del § derdlc&embre de 2018, es
una institucion sin animo de lucro, dedicado a prestar servicios de salud afaléomunidad, de
origen publico, perteneciente al subsector oficial del sector salud, - con Nit.880.905.177-9,
quien en adelante se llamard EL CONTRATISTA, acuerdan ADICIONARY, PRGRROGAR
el contrato Interadministrative Nro. 4600017177 suscrita el 17 de junio de 2024, previas las
siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que maediante justificacién, la supervision del contrato
solicito adicionar y prorrogar el contrato 4600017177, 2. Que dentro de los indicadores
p'}OﬂZBﬁOS en el Pian de Desarrollo Departamental 2024 -2027: “Por Anttoqwa Firme,

B EL'(

Centrg Administrative Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)

Calle 42 B No, 52 - 106 - Linea de Atericidn 2 la Ciudadania; 604 409 9000
' M.edeih'n - Colombia.
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Entidades del sector salud al servicio del cuidado integral por curso de vida v enfoque
diferential en. Antnoqu:a Linea 2. Cohesién desde lo social, Components 1: Bien —.estar:
salud integral para Antioguia, Programa 1: Cuidado integral: gestién de la salud publica y-la

proteccion social en el territorio, con el objetivo de fortalecer la conduccién de la salud publica
territorial para implementar las Rutas integrales e integradas de atencidn en salud, de orden
poblacional, colective e individual, con articulacion sectorial e inter v transectorial en el
continuo de la vida y con enfoque diferencial para el departamente de Antioquia. 3. Que la .
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Secial de Antioquia debe avanzar en el fogro de
estos indicadores, con o cual requiere continuar fortaleciendo las acciones de prevenmén
especifica, Jdeteccién.. temprand, educacién, mitigacién y contro! de enfermedadés
transmisibles en los entornos familiar, comunitario e institucional, bajo un enfoque diferencial
que promueva la apropiacion social del conocimientc y la reduccién de la miortalidad a causa
de las enfermedades transmisibles. 4. Que en los 51 municipios priorizados con alta carga
de ia enfermedad se han llevade a cabe mesas intersectoriales que han reunido a actores
estratégicos.y lideres comunitarios. Estos encuentros han sido fundamentales para generar
un didlogo abnerto y participativo en torno a fa prevencidn de la tuberculesis. 4. Que los
participantes han aportado valiosas propuestas y visiones de futuro, las cuales han sido
consalidadas en un plan de accidn detallade. Este plan, que cuenta con &l seguimiento
constante de las diferentes dependencias municipales, busca abordar de manera integral la
problematica de la tuberculosis en cada territorio. 5. Que aspectos clave que podrian
destacarse: a) Participacion cludadana: La amplia participacian de lideres comunitarios ha
gnriquecido- el proceso, asegurando que las acciones planteadas respondan_a tas
necesidades reales de la peblacién. b) Enfoque intersectorial: La presencia de actores de
diversos sedtofes {salud, educacion, desarrolio social, etc.) ha permitido identificar siriérgias
y disefiar estrategias mas completas y efectivas. ¢) Planificacion estratégica: La elaboracién
de un plan de accién detallado ha proporcionado una hoja de ruta clara para la
implementacién de las iniciativas, d) Seguimiento v evaluacién: El compromiso de las
alcaldias municipales de dar segulmiento al plan garantiza que las acciones se gjecuten de
manera oportuna y eficiente. 6. Que al corte del mes de octubre hemas obtenido 50.757
personas sensibilizades en TB en la comunidad, 106 captaciones de sintométicos
respiratorios-dentro de los teritorios bajo el acompafiamiento de un equipo multidisciplinar,
generando un apoyo para el diagnostico oportuno de fa tuberculosis, lo que se puede traducir
en mayor éxito de curacién y menos mortalidad. 7. Que en cuanto a las Infecciones
Asocladas a la Atencidn en Salud, el proceso de construccion de la Politica Publica de
Prevencion, Vigilancia y Control de las Infecciones Asociadas a la Atencién en Salud v
Resistencia Antimicrobiana es un paso fundamental para garantizar una atencién meédica
més segura.y dé calidad en Antioquia. A través de |as lineas estratégicas de educacién,
arevencion, vigitancia y control, se busca no solo mitigar el impacto de las infecciones, sino

Cantro ﬁ(dminiétmlim Departamantal José Maria Cdrdova {La Apujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencidn 2 la Ciudadania: 604 409 9000
Medeitin - Cciombla
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también generar un cambio cuitural en et uso de antimicrobianos y en la corresponsabilidad
de todos los actores invelucrados. Este esfuerzo cenjunto tiene ‘gi potenmal de.mejorar
sustancialmente Ia salud piblica de nuestro departamento. 8. Queuse ha! 1mp!ementado fa
estrategia TBUSCO, para la prevencion de la tuberculosis en los Mumcumos de poblacion
vulnerable rural, ejecutando estrategias de informacion, educacion, ,comunicacion a las
comunidades, para ello se ha visitado 28 municipios del departamento de Antloquia: RX
realizados: 2876 - RX observados: 141 - Truenat (prueba molecular) realrzados 29, usuarios
remitidos a los servicios de salud: 94 - Usuarios educadas: 864.'9. Que metodotégicamente
el desarrollo de estas jornadas de salud para la prevencion de la tuberoutosm en los territorios
se derva en la organizacién de la poblacién por grupos, para recibir la senatblltzacmn y
estaciones para atender a la poblacion que cumplan con el criterio de algontmos para la
realizacidn de examenes de RX para verificar los resultados de- .pacientes negativos o
positivas de tuberculosis. De esta manera cumplimos con las acciones . de educacion en
salud e intervenciones colectivas a las comunidades para la prevenmon de las enfermedades
transmisibles. 10. Que se han emitide cerca de 5000 mensajes radlales en 80.emisoras del
departamento de Antloqura, para la sensibilizacion de la prevencion: de la {ubercuioas signos
y sintomas, prevencidn de las infecciones respiratorias agudas e mfeccmnes asoc;a;:ias ala
atencidn a los servicios de salud, se han disefiado boletines epldemimogscos de IRA,
actualizacidn de Rotafolio de enfermedades transmisibles, capsulas audiovisuales de
conocimiento sobre la IRA y abordado a mas de 1600 estudiantes de pregrado de medicina,
enfermeria y bacteriologia en cuanto a las enfermedades transmtsmies fortalec;endo sus
capacidades a modo de preparacién para la vida labaral relacionada con la sa[ud .publica,
11. Que en cuanto a las cifras epidemivlégicamenta hablando, con corte a la semana 44, se
notificaron 4044 casos (para la semana 44 de 2023 teniamos reportados 3638} gntre
tuberculosis sensible y resistente, lo cual representa aprox:madameme el'21% del total
nacional de casos reportados. Continuamos siendo el departamentoe con mas casos a nivel
nacional. Este aumento, alineadn con la tendencia nacional, .subraya’ una situacién
preocupante en la region, donde el control de la enfermedad es fundamentai con énfasis en
el diagnostico comunitario y precoz. 12, Que en cuanto a los grupos. etarlos mas ‘aféctados,
los adultos jévenes y de mediana edad son los méas impactados en Antmqu&a Las personas
entre 40 y 64 afios representan el 35.05% del total de cascs, seguido: porkel. grupo de
mayores de 65 afios, con un 15.78%. Esta concentracién de casos en personas en etapas
productivas y avanzadas de vida implica desafios adicionales para elsistema de safud v Ia
economia iocal. 13. Que es crucial seguir avanzando en la modemiZacion de: los -métedos
diagndsticos, especlficamente mediante la implementacion y expansion del uso de pruebas

molecUlares, estas pruebas permiten una deteccidn mas rapida y precisa del Mycobacterium :

tuberculosis, facilitando la identificacion de cepas resistentes y permitiendo’una intervencion
mas efectiva. 14. Que fortalecer estas acciones no solo mejorara los resultados individuales

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)

Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencién a la Ciudadania; 604 409 9000
Medellin - Colombia.
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de los pacientes, sino que también contribuird a reducir la transmigién de la enfermedad en
la comunidad; mltlcando su impacte a largo plazo. 156, Que Antioquia debe continuar.con un
enfoque mtegra! que combine la captacién temprana, el diagnostico oportuno y el tratamiento
adecuadg, complementado con el uso de tecnologla avanzada en el diagnéstica. Esta
permitira no solo mejorar Ja salud de los pacientes individuales, sino también avanzar hacia
el control y eventual erradicacion de la tuberculosis en 1a regién, 16, Que la ejecucién con
corte al 3C de noviembre corresponde al 70%. Teniendo en cuenta que algunos productos
terminan su ejecucion en el mes de diciembre. 17. Que es fundamental garantizar la
continuidad de'este servicio mediante la adicién v prérroga del contraio. El cual se regira por
las siguientes’ cléusulas -
CLAUSULA PRIMERA: La clausula segunda del contrato principal, correspondiente a VALOR,
se adiciona en TRES MIL CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTQS CUARENTA PESOS ($3.177.779. 840), de ios
cuales $635.5585.968 corresponden a la vigencia 2024 y $2.542.223,872 a la vigencia 2025,

quedando por un valor total de NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA ¥ NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS {$9.533,339.520),

EXCLUIDODEIVA.

CLAUSULA SEGUNDA: APROPIACION PRESUPUESTAL: Para amparar el valor de la
presente adicién, EL DEPARTAMENTO — SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION "SOCIAL DE ANTIOQUIA, cuenta con la siguiente apropiacion
presupuestal *

; ChPly FECHA RUBROS RPCy FECH’A
CREACION IMPRESION
3500055083 2320202008/131D/0-8P3033/C19083/010106  SGP — H500063821 def
Fecha de creacién: SALUD ~ SALUD PUBLICA ; yéggzsoggspgogavemr
08.11.2024 Proyecto: (1-0100/008>006 DETER, CURS VDA Y R

ENFOQ DIFERE

Valor: $635,555.968

PR

VIGENCIA . RUBROS ORDENANZA
FUTURA YALOR

F320202008/131D/0-P33D33/F18053/000176
£0600003211 dal PFO}‘ECEO? 01-0195/008>006. $1 542,223.872

05/11/2024

Ordenanza 31

. [F320202008/1310/0-012648/F19053/300176 22.10.2024__
1o Proyecta: D1-0100/008>009. $1.000.000.000

Cantro Admmiatmiwo Departamenlal José Maria Cardova (La Alpujarra)
Calle. 4ZH No‘52 106 - Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 408 2800
Medellin - Colambia, Py

e
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CLAUSULA TERGERA: La clausula quinta del contrato, correspondiente al PLAZO, se
prarraga cuatro (4) meses quedando con un plazo definitivo de diez (10) meses, contados a
pe;rtir.de la firma del acta de inicio sin superar el 13 de abril del 2025.

CLAUSULA CUARTA, PERFECCIONAMIENTOQ Y EJECUCION. El presente documento se
perfecciona con la firma de las partes, registro presupuestal y ampliacidn de las garantias.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS. Quedan vigéntes todas las
clausulas contenidas en el Contrato Principal que no sean contrarias al presente documento

Para constanma se firmaen Medellin, a los ‘ 2 %’Zﬂ?ﬁ -

/| ——

MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO CARLOS MAURICIO MARTINEZ FLOREZC\T
SECRETAR_EA SECCION ALUD Y GERENTE
PROTECCION SOCIAL E ANTIOQUIA ESE HOSPITAL LA MARIA
EL DEPARTAMENTO EL CONTRATISTA
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Yaneth Monloya Mejla { U
Profesional Universilanip - FUDEA A
Revisd Manuela Daza Osorio
. Profesional Unlversitatio - FUDEA N D . D
Aprohé: Ceroling Chavarria R '
e Girectors Asunlas Legalet, Selut C e

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)

Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencidn a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin -~ Colombia.
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Medellin, 19 de noviembre de 2024

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA MARIA
CON NIT 890.905.177-8
CERTIFICA

Que la Empresa, ha cumplido en los ultimos 6 meses con el adecuado calculo y
pago oportuno de los aportes al sistema de seguridad social de sus empleados
(Salud, Pension, Riesgos profesionales y Parafiscales). A la fecha la empresa se
encuentra a paz y salvo por este concepto. También se ha calculado
adecuadamente la némina de sus empleados y se ha pagado.

El Pago de dichos aportes es responsabilidad de la Administracién de la empresa
como parte de su gestion. Mi responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, es emitir un informe
certificando en cumplimiento de tales obligaciones.

Este informe es para uso exclusivo de la administracion de la empresa dentro de los
procesos de contratacion y no debe ser utilizado para ningdn otro propésito.

Cordialmente,

SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ

Revisora Fiscal

Tarjeta Profesional 116969-T

En representacion de AIGR contadores S.A.S. TR 899




Fecha Actual : 123/ 117 2024 1400

E. 3. E. HOSPITAL LA MARIA
NIT : 890.905.177-8

CALLE 2 EE No, §7 - §1 MEDELLIN - ANTIOQUIA
TELEFONOS. 444 7192 - 267 1319 FAX : 237 1663 WEB : www.lamaria gov.co

COMPROBANTE DE EGRESQ N° 000000000035585

ITORITTAL
Ry Y;;;

Eridel

Proveedor: E.S.E. HOSPITAL LA MARIA
Nit [ €.C. 850905177 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso: 12/11/202413:29 Cheqgue N°: Noka N°: 30 Valor : £201.466.900,60

Valor en Letras  DOSCIENTOS UN MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
R ‘ DETALLE DEL PAGO -
sacsummo SOCIAL DF EMPLEADOS DE PLANTA Y A JUBILADOS DE OCTUBRE DE 2024

Valor Bruto:

VA T. Ded: 5,00
Retencion de IVA: 0,60
Retencion en la Fuente: 0,00
Retencién ICA: 0,00
Estampillas: 0,00 Neto: 201 .466.500,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
Lo “-Concepto o T e Tergere a b VT pehitg . o E Credito
BANCOLOMBIA 100327985-21 - ___89090517? o 11103501_ _ $0,00 $ 201.466.908,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES 800224808 24240101 $ 11.948.900,00 $0,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES  B00229739 24240100 | $26538400,00 50,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES 900336008 24240101 $40.869.600,00 50,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES  B00227940 24240101 $.900,700,00 $ 0,08
APORTES A SEGURIDAD SO D900156264 290000 $540200000 50,0
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800251440 290200 | $4.261.700,00 50,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800130907 - 24240201 ‘ 52 613.500,00 50,00
24240201 730000 50,00
e ?.43f‘930i....,... e $"*7 745,400, 60 . V000
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 8909[}3 790 o amam0r $9.a76.300,00 £0,00
?ﬁg?&iﬁﬂ CAJAS DE COMPENSACION 850000841 : 25112401 $ 19.660.700,00 §0,00
APORTESALSENA 899999034 24908002 $9833.70000 50,00
APORTES AL ICBF 899999239 24908003 §14747.20000 50,00
APCRTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900156264 24240208 $1.869.400,00 50,00
APGRTES A SEGURIDAD SCCIAL o 24240200 $ 469.300,00 $ 0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800130907 24240201 $1,494.900,00 $ 0,65
APCRTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SC0226715 24240201 $236.000,00 $ 0,00
APORTES A SEGURIOAD SOCIAL EN SALUD 800088702 24240201 $ 2.225.900,00 £0,00

rf g"; Sf:;f:} :-."...,m.,, - ot
Yo A 4 A ‘fp .
R I o Andes (and
Carlos Mauricio Martinez Bidrez ‘\3 PABLO ANDRES CARC GUZMAN FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
Gerente (g) Tesarero ES.E. HOSFITAL LA MARIA
sl Juan Carlos Mesa Bora s hi
L TSRPCorobantaEgresolinnue? 1 171
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181124 18460 Sueursal Virusl Empresas

Empresa: EMP.SOCIAL DEL ESTADO HOSPLA  Nit: 800905177 12 de Noviembre de 2024 6:01:49 PM
Usuario: PABLG ANDRES CARQ GUZMAN Direcciéon IP: 190,248.151.26

Su ultima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el; martes, 12 de noviembre de 2024 - 5:01 PM
[Detalle de la transaccién

- id:. e e :;o_“-:.?sé.gss.s& . S -
Fecha _ hora: ' ! 2024-12-12 10:45:56

Eventoe / transaceion: Pego PSE

Estado; Eiecuteda

Tienda virtual o recaudador:  |ENLACE OPERATNVO S.A4.
NOmero de factura: 74183454

Tdentificacion del contribuyente: 10,0,19.58

Concepto: BYH

Razén Sacial: 890905177

Descripcidn del pago: Pans de Sequridad Socizl

Valor a pagar: $195,171,400.00

Fecha y hora de la transaccion: F024-11-12 10146123

Cuenta a debitar: 100+ 327865-21

Numerp de comprobante: 00U0H 32944

Id usuario aprobador: 1543212300

COPYRIGHTS & 2000 - 2024 TODO1 SERVICES, INC, Todes los derechos reservados,

uoursalemeresas ransaccionesbhancolombia semiSVEIcontrolTokensRSAAuhenticationBole.aceptar




Y224 1800 Sucurse! Vinual Empresas

Empresa: EMRSOCIAL DEL ESTADO HOSPLA  Nit: 890905177
Usuario: PABLO ANDRES CARD GUZMAN

12 de Noviembre de 2024 6:01:40 PM
Direccion IP: 196.248.18:1.2

Su altima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el martes, 12 de noviembre de 2024 - 5:01 PM

[Detalle de a transaccién '

Fecha _ hora:
Evento / transaccién: Fagn PSE
Estado: Eiecutada

User id: 10337599868 .
20241322 10:49:29

Tieﬁda virtual orecaudador .
Numere de factura:
Idemtificacion del contribuyente:
Conceplo:

Razan Social:

Descripcion del pago:

Valor a pagar:

Fecha y hora de la transaccidn:
Cuentz a debitar:

Numere de comprobante:

Id usuario aprobados:

Ei‘:{.ﬁéE.OPER}\?‘i\?O S.A.“
74183417

14.0,19.58

Ni

S900051%7

Page de Seguridad Socis]
$6,295,500.00
2024-11-12 10:49:59
UU-327885-21
GoLB03I075
1543212300

COPYRIGHTS 4 2000 - 2024 TODGL SERVICES, INC. Todas los derechos reservadios.

Mips fsunursalemorgsas. ransaccioneshancolombia conySVE conlrol T ckensREAAuthenbicaiionBole.acepiar
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Comprobante AT

de pago en linea

ENLACE OPERATIVO S.A.

Pago realizado por: PABLO ANDRES CARC GUZMAN

Nro. de recibo: 74182434

Descripcion del pago: Pago de Seguridad Social

identificacion del contribuyente: 10.0.19,58

Concepto: NI

Razén Social: 830805177

Fecha y hora de la transaccion: Marles 12 de Noviembre de 2024 10:45:28 AM

Nro. de comprobante: 00001
Valor pagado: $ 195,171,400.00
Cuenta: =" 8521

Bancolombia S.A.




| “3“535553 _ «'»"3 g_aﬁtﬁiﬁfﬁbia
Comprobante i

de pago en linea

ENLACE OPERATIVO S.A.

Pago realizado por: PABLO ANDRES CARQ GUZMAN

Nro. de recibo: 74183417

BDescripcion del pago: Pago de Seguridad Social

Identificacion del contribuyente: 10.0.19.58

Concepto: Ni

Razén Social: 890905177

Fecha y hora de la transaccitn: Marles 12 de Noviembre de 2024 10:48:02 AM

Nro. de comprobante: 00001
Valor pagado: 5 6,285,500.00
Cuenta: “*****8521

Bancolombia S.A.




ot

enlace A

ER-IE N A A

Infarmacian de [a Planilla Pagadé

Mit de comercio Operador de Infarmacicn SO00BS 10445
Razén Social del Operador de Informacidn Entace Opwrative
Descripeion Pago de Supscne
Fecha C 20241112, 10.45.12 AK
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos octuibre de 2024 '
Perlodao de Sotizaclon Para Salud novigmire de 2024
Empresa : ESE HOSPITAL LA MARIA
NIT W1 8EDans 7Y
Cadige Susursal (Nombre) R ) {3}
Referencia de Pago/ Numeroe Planillz ) 74182534
Tipo do Planiila B
Mimara Transaceion Bancarial CUS 044373056
Banco (1007) < BANCOLOMBIA
Valor 3185971400
Estado de [a Transaccidn Aprobaca
Direceton 1P de Qeigen 10.0.18.50
Hut Cidiga Adminisiragera Hamers Afillados Yaler vin Mora Foirt ntdrasun Mars
PORVERIR 18 § 11.48.200 §9
PROTRCCIGN SR : . U A i U samsssann T T e
rd COLPENSIONES 61 § 48.868.800 $9
T FOO DE PENSIDNES OELIGATORIAS COLEONDOS B ' 2 BE1- N 30
ERPSAT  MUEVA EPS b1+ $ 5402960 Fd
SAMITAS EPS s §4267708 ‘30
SALLD TOTAL £P5 ] § 2615500 $4
L21ZA MEDELLIN ANTICQUIA EPS 5A8 1 5E90.800 $0
CANRE Revawds Consalug ADRES £88 922 4 R g R o]
ERS SURA j R . Sl Lo L3 47745,400 30
ARY, BURA 118 S GTVE I 54
CAJA DE COMPENSACION FAMIAR DEANT . - EETTRR T, oA s eektros 30
FABENA  SERAGID NADIONAL DE APRENDIZ6IE SEN 118 § (853 700 L
SHICEE  ICBF B e s o Lot e 89
SubTotales: ERSCR I b 3
Yatal a Pagar: $195.171.30%

. Pamna tdet
Entage Coerative, Lines Sxperton en BILA: Sarcanguilla: 385 24 44 - Bogola: £85 4485 - Bucaramoanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 « Cartagena: $93 77 27 - Pereirar éf{}f 3

13 27 - Manizales: 832 80 27 - Modeltin: 04 2727 - Desdo otras cludades; 0185640 &1 59 7Y,




" tnformasitn de la Planilla Guardada

Nit de comersio Operador de fermacion HOGORE104-5

Razdn Social del Operador de informacion Enlace Opwratve

Dascripeisn L ' Fays de Subpone:

Fecha Creacisn informe . F024-11-06, 873423 AN

Fechs Guardada . - ' 20251406, ORATER AN T T
Periodo de Colizacién Otros Riesgos ) attubre Jde 2022

Feriodo de Cotizacién Para Safud ’ poviembre du 2024 |
Empresa” Tl ESE HOSPITAL LA MARIA
Nt 9 890ACE1TT IR
Codigo Sucursal {Hombre}
Referoncia de Pagol Nomere Planlils TA1A2AT4 .
Tipo.de Planitla E
Vator ) LRI R IET S
“todige sdunistiaons : Athadas | UninesinMola - Valor Mara
SN 1 S 1ifan 54
PROTECHIGH - . S IETEE PUPERT T S 30
COUPENEGNES 1 54
SALOV PO DE PENBIONES QBLICATGRIAS COnRONDOS L - - T T T 3
EREIET NUEVA PG i 88
EPSUUS SANITAS EPS T I B s, 30
SPSEUY BALUD TOTAL EPE ' 5 3¢
EPSUA0 ALIANZAMEDELUN ARBDQUIAGPSSAS 00 o T T o o 34
EPS0SD CMRC Recouds Consalu ADHUT EPS G642 2 58
_Epsbw BRSSURA T o e DRI SO XA R 3
4 ARL SURA 1 ERRETR 58
GSEGE T CASA DE COMPENSASION FARILISR OE ANT & 1 SRR T T & L 59
PARERA HERVICIY NATIONAL DE APRENDHZAJE BEH 1iE 33
BAICEE IGRF. L T e T S R . . L1t CSaaperae . - 54
SubTotales: § 168 AN 50

Totaia Pagar:

Enhite Oporative, Lines BEsparios en PRA Barranguiits: 388 24 44 + Boguta: 485 4435 « Bucaramanga: 697 37 27 - Call; 485 99534 - Cartagena; §93 77 27 - Pereira; 340
13 27 « Manizafos: 892 B0 27 - Medellin: 604 2727 - Dosde oleas sludades: (18000 51 9277,

Antind Je impriniin, asegirese gie SER realmunte HECEEItio, Pretoger ol medio mnbiente eshd en nuesiras manos,
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JUNTA CENTRAL.
DE CONTADORES

Certificado No:

L
-
i

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 32107071 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 116969-T Si
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha. de Inscripcion.

NOREGISTRAANTECEDENTESDISCEPLINARIOS**************”*******”*****

************#**'k**************ir***********************************

**********'k********‘i*************************i*********‘k**********

Dado en BOGOTA a los 21 dias-del mes de Octubre de 2024 con v:gencna de {3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedlmon '

_j‘{p;‘m ‘\4 ”\"n‘ Y

SANDIRA MILENA BARRIOS PULIDO
. DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADQ DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en |z pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado






o
£
o
-
o
g
o




Fecha Actual : 24/12/2024 09:29

. ENPRESASOCIAL DEL ESTADO

E=
HOSPITAL 4% ““*"3?0 NIT : 890.905.177-9
LA MARIA ﬁ 4 CALLE 92 EE No. 67 - 61 MEDELLIN - ANTIOQUIA
TowmAN wjj TELEFONOS. 444 7192 - 267 1319 FAX: 237 1963
Trabajamos con amor por 2 vida desde 1823 4muo>° WEB : www.lamaria.gov.co e - mail : facturacion@lamaria.gov.co GOBERNACION DE ANTIOQUIA
No estamos sujetos a la retencién en la fuente segun los articulos 22, 23 y 396 del E.T.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N° FEHM411818 ESTADO  Confirmado
FECHA FACTURA 24/12/2024 09:29 a. m. FECHA VENCIMIENTO 24/12/2024 09:29 a. m. DIAS PLAZO
CLIENTE DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA NIT 890900286 - 0
DIRECCION CL 42B 52-106 CIUDAD MEDELLIN TELEFONO 4099900
CODIGO DESCRIPCION CANTIDAD VALOR/U
09PCTYL PROGRAMAS DE SALUD DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - TB Y LEPRA 1|$ 1.610.648.730,00
DETALLE SUBTOTAL $1.610.648.730,00
"Contratar el desarrollo de acciones integrales en salud de las enfermedades DESCUENTO $ 0,00
transmisibles, emergentes, reemergentes y desatendidas: Programa Control de IMPUESTO $ 0,00
Tuberculosis, Hansen o Lepra, Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud RETENCION IVA $ 0,00
(TIAAS), Infeccion Respiratoria Aguda (IRA) y Desparasitacion en el marco del RET.IVA SERVICIOS $0,00
Plan Decenal de Salud Publica Vigente, en el Departamento de Antioquia” !
RETENCION ICA $ 0,00
FACTURA NO. 05- CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 4600017177 DE 2024
RETENCION FUENTE $ 0,00
SON: MIL SEISCIENTOS DIEZ MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL AJUSTE AL TOTAL: $ 0,00
SETECIENTOS TREINTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
TOTAL FACTURA $1.610.648.730,00
TOTAL A PAGAR $ 1.610.648.730,00

AUTORIZACION FACTURA ELECTRONICA DE VENTA RESOLUCION DIAN N°. 18764080129637 DEL 24 de Septiembre de
2024. AUTORIZADOS PARA MANEJAR DEL FEHM383.859 AL FEHM500.000.

CUFE c8aaa4987b578876002d a479abb66d855be4 c89d2e8ababe 14a62ab291ffe79fedcc0a31b873c3fc14b996a2fb18ad17

Esta Factura es un titulo valor en cuanto cumple con los requisitos exigidos por la Ley 1231 de3 2008 y de acuerdo con el Articulo 23 del Decreto 4747 de 2007.
La fecha de cumplimiento de la Obligacion es 30 dias despues de su presentacion.

Elabor6 : Monica Ruiz Moreno Recibi Factura :

Nombre reporte : INRPFactura 11 Usuario: 1018375768

LICENCIADO A: [E.S.E. HOSPITAL LA MARIA] NIT [890905177-9]



C PBX6044441345

©

AIGR

Medellin, 19 de noviembre de 2024

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA MARIA
CON NIT 890.905.177-9
CERTIFICA

Que la Empresa, ha cumplido en los ultimos 6 meses con el adecuado calculo y
pago oportuno de los aportes al sistema de seguridad social de sus empleados
(Salud, Pension, Riesgos profesionales y Parafiscales). A la fecha la empresa se
encuentra a paz y salvo por este concepto. También se ha calculado
adecuadamente la nomina de sus empleados y se ha pagado.

El Pago de dichos aportes es responsabilidad de la Administracién de la empresa
como parte de su gestion. Mi responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, es emitir un informe
certificando en cumplimiento de tales obligaciones.

Este informe es para uso exclusivo de la administracion de la empresa dentro de los
procesos de contratacién y no debe ser utilizado para ningun otro propésito.

Cordialmente,

C'\kx ol __)Lu - 24

SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ

Revisora Fiscal

Tarjeta Profesional 116969-T

En representacion de AIGR contadores S.A.S. TR 899

? aigr@aigr.co .~ Cr43A#19-17 oficina 605
¢ Block Centro Empresarial

Medellin, Antioquia

A Unete a Mi Solucion Proyecto

314 665 36 74 iX digital AIGR en el wpp 320 457 65 85




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

HaeDoD@FoeeEbhbreaa@vme -

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 32107071 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 116969-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 21 dias del mes de Octubre de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:A4CC79EDA2420894
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Fecha Actual : 12/ 11/ 2024 14:00

i) [ R
@

i
HOSPITAL e
l.’\M"\RIf\ ;

4
Trabapamod con

E. S. E. HOSPITAL LA MARIA
NIT : 890.905.177-9
CALLE 92 EE No. 67 - 61 MEDELLIN - ANTIOQUIA
TELEFONOS. 444 7192 - 267 1319 FAX : 237 1963 WEB : www.lamaria.gov.co

COMPROBANTE DE EGRESO N° 000000000035585

vida deschs 1923

Proveedor: E.S.E. HOSPITAL LA MARIA
Nit / C.C. 890905177 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso: 12/11/202413:29 Cheque N°: Nota N°: 30 Valor: $201.466.900,00

Valor en Letras DOSCIENTOS UN MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y SEIS MIL NOVECIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

SEGURIDAD SOCIAL DE EMPLEADOS DE PLANTA Y A JUBILADOS DE OCTUBRE -DE 202

Valor Bruto:
IVA: T. Ded 0,00
Retencion de IVA: 0,00
Retencion en la Fuente: 0,00
Retencion ICA: 0,00
Estampillas: 0,00 Neto: 201.466.900,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO

IZ5% " Credito

]

890905177 11100601

BANCOLOMBIA 10032788521 8909051 1 ~$0,00 " $201.466.900,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES 800224808 24240101 $11.948.900,00 ~$0,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES 800229739 24240101 $26538400,00 $0,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES 900336004 | 24240101 $40.889.600,00 ~$0,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES 800227940 24240101 '$900.700,00 ) $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900156264 24240201  $5402.00000  $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800251440 24240200 | $4261.700,00 ~ $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800130907 24240201 | $2.61350000 $ 0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900604350 | 24240201 | $690.000,00 $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900226715 | 24240201 | $763300,00 $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800088702 24240200 $47.745.40000 $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 890903790 _ 24240201 $9.07630000  $0,0
ﬁzgﬁf\g’“ CAJAS DE COMPENSACION  gqn00g4 25112401 $19.660.700, 00 $0,00
APORTESALSENA 899999034 24905002 $983370000 $0,00
APORTESALICBF 899999239 24905001 | $14747.20000  $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900156264 _ 24240200 | $1.869.40000  $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800251440 24240201 | $469.30000 ~ $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800130907 24240201  $1.494.900,00 $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900226715 _ 24240200 $236.00000  §0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800088702 24240201 $2.225.900,00 $0,00

-

Carlos Mauricio Martinez Flérez ﬂ%
Gerente (e)

Elabord. :71265480 Juan Carlos Mesa Mora
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque/7101

PABLO ANDRES CARO GUZMAN
Tesorero

1/1

LICENCIADO A: [E.S.E. HOSPITAL LA MARIA] NIT [890905177-9]

FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
E.S.E. HOSPITAL LA MARIA

Usuario Id. :71265480



12/11/24, 18:00 Sucursal Virtual Empresas

12 de Noviembre de 2024 6:01:49 PM
Direccion IP: 190.248.151.26

Empresa: EMP.SOCIAL DEL ESTADO HOSP.LA  Nit: 890905177
Usuario: PABLO ANDRES CARO GUZMAN

Su ultima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el: martes, 12 de noviembre de 2024 - 5:01 PM
[Detalle de la transaccion

User Id: o 1037599868

Fecha _ hora: 2024-11-12 10:45:56
Evento / transaccion: Pago PSE
Estado: Ejecutada

transaccion

Tienda virtual o recaudador:
Namero de factura:
Identificacion del contribuyente:
Concepto:

Razon Social:

Descripcion del pago:

Valor a pagar:

Fecha y hora de la transaccion:
Cuenta a debitar:

Nimero de comprobante:

1d usuario aprobador:

ENLACE OPERATIVO S.A.
74182434

10.0.19.58

NI

890905177

Pago de Seguridad Social
$195,171,400.00
2024-11-12 10:46:23
100-327885-21
0000032944
15432123CM

COPYRIGHTS © 2000 - 2024 TODO1 SERVICES, INC, Todos los derechos reservados.

https://sucursalempresas.transaccionesbancolombia.com/SVE/cantrol/TokensRSAAuthenticationBole.aceptar

mn




12/11/24, 18:00 Sucursal Virtual Empresas

12 de Noviembre de 2024 6:01:40 PM
Direccion IP: 190.248.151.26

Empresa: EMP.SOCIAL DEL ESTADO HOSP.LA  Nit: 890905177
Usuario: PABLO ANDRES CARO GUZMAN

Su ultima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el: martes, 12 de noviembre de 2024 - 5:01 PM
|Detalle de la transaccién

User id: 1037599868

Fecha _ hora: 2024-11-12 10:49:29
Evento / transaccion: Pago PSE
Estado: Ejecutada

|

-Tienda VIrtuaI o. l:t.;c-au;:-lAad-o-r-:
Nimero de factura:
Identificacion del contribuyente:
Concepto:

Razoén Social:

Descripcion del pago:

Valor a pagar:

Fecha y hora de la transaccién:
Cuenta a debitar:

Nimero de comprobante:

Id usuario aprobador:

ENLACE OPERATIVO S.A.
74183417

10.0.19.58

NI

890905177

Pago de Seguridad Social
$6,295,500.00
2024-11-12 10:49:59
100-327885-21
0000031075
15432123CM

COPYRIGHTS ©® 2000 - 2024 TODO1 SERVICES, INC. Todos los derechos reservados.

tegresar |

https://sucursalempresas.transaccionesbancolombia.com/SVE/control/TokensRSAAuthenticationBole.aceptar

17




Comprobante

de pago en linea

ENLACE OPERATIVO S.A.

Pago realizado por: PABLO ANDRES CARO GUZMAN
Nro. de recibo: 74182434

Descripcién del pago: Pago de Seguridad Social
Identificacion del contribuyente: 10.0.19.58

Tovis decoweny Bwre @

A Concepto: NI
Razén Social: 890905177
Fecha y hora de la transaccién: Martes 12 de Noviembre de 2024 10:45:28 AM

He Nro. de comprobante: 00001

£ Valor pagado: $ 195,171,400.00
; Cuenta: *******8521

2

¥k

Bancolombia S.A.

Comuniquese can nuestra Sucursal Telefdnica Bancolombia: Bogota 343 (000 - Medellin 510 9000 - Cali 654
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 ~ Bucaramanga 697 2825 - Pereira 340 1213 - El resto del pafs
01 800 08 12345 - Sucursales Telefonicas en & exterior: Espana 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacién de una transaceion que presenta diguna irregularidad,

Bancolombia nunca le solicitara sus

En caso de recibis

5 datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrdnico.
alguno. repdrtelo de inmediato a corrensospechoso@bancolombia.com




Comprobante

de pago en linea

ENLACE OPERATIVO S.A.

Pago realizado por: PABLO ANDRES CARO GUZMAN
Nro. de recibo: 74183417

Descripcion del pago: Pago de Seguridad Social
Identificacion del contribuyente: 10.0.19.58

o A

Concepto: NI
Razén Social: 890905177
Fecha y hora de la transaccién: Martes 12 de Noviembre de 2024 10:49:02 AM

BIC

Nro. de comprobante: 00001
i Valor pagado: $ 6,295,500.00
Cuenta: ******8521

Bancolombia S.A.

se con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 8000 - Cal 654

(1505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais

01 800 08 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior; Espana 990 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en
caso de recibir una alerta o notificacién de una transaccidn que presenta alguna irregularidad.

Comuniqu

Bancolombia nunca le solicitard sus dalos personales o de sus producios bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com




Nit
N800224808
N800229739
NS00336004
NB0D227940
NS00156284

NB00251440

N800130907
N900604350
N900226716
NB0O00B8T02
N890903790
N890900841
N898999034
N898909239

231001

- EPS005

enlace »

operativo

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion

Razén Social del Operador de Informacién

Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos

Periodo de Cotizacion Para Salud

Empresa

NIT

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Nimero Planilla

Tipo de Planilla

Nimero Transaccion Bancaria/ CUS

Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen
Cadigo
230301
230201
25-14

Administradora
PORVENIR
PROTEGCION = =
COLPENSIONES
FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS
NUEVA EPS
SANITAS EPS
SALUD TOTAL EPS
ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS SAS
CMRC Recaudo Coosalud ADRES EPS 042
EPS SURA S
ARL SURA
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANT
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SEN
1GBF e :

EPS037

EPS002
EPS040
EPS042
EPS010
14-11
CCF04
PASENA
PAICBF

Enlace Operativo
Pago de SuAporte
2024-11-12, 10:45:12 AM
ociubre de 2024
noviembre de 2024
ESE HOSPITAL LA MARI/
NI 890905177

I
74182434
R
1044378056
(1007) - BANCOLOMBI/
$ 195.171.400

Ap’robaéa e
10.0.19.58
Nimero Afiliades

Valer sin Mora Total Intéreses Mora

$ 11.948.800
| $26.538400
$ 40.889.600

SubTotales:
Total a Pagar:

$ 195,171,400 $0
$ 195.171.400

. ina1de1
Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: w
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

.




enlace »

opefative

: i Informacién de la Planilla Guardada
Nit de comercio Operador de Inf i6

Razén Social del Operador de Informacién  Enlace Operativo
Descripcion e ; Paga de SuAporte
‘Fecha Creacion Informe 2024- 11-06 B:34: 23 AM
Fecha Guardada

octubre de 2024

noviembre d”¢,2024

 Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud ein

Empresa FE e ESE HOSPITAL LA MARIA
NI & NI 890905177 :
Cédigo Sucursal (Nombre) i
Referencia de Pago/ Ndmaro Planilla 74182434
‘Tipo de Planilla i : T E
Valor i : §195.171.400
it Codigo : : Administradora ValorsinMora  ValorMora Total
N800224808 230301  PORVENIR $11.948.900

S 11 948.900

NBOOZZBTW 230201,
N900336004 25-14 COLPENSIONES

N800227840 231001  FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDO
N900156264 EPS037 NUEVAEPS
e ePansl

26.538.400
5 40.889.600
18 PPQ-?OQ

5 40. 889 GDO
. ss007

§5.402.000
© §4261.700

N800130907 $2.613.500 §2.613.500

© §600.000 © . '§690.000

N900226715 § 763.300 § 763.300

NBO00BB702 §47.745.400 | 847.745.400

N8Y0903790 $9.176.300 $9.176.300

NB90900841 GCF04 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEANT $19.860.700 © . $19.660.700

N839999034  PASENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SEN $9.833.700 $9.833.700

NB98009239 fistscas sy §147a72007 $14747.200
SubTotales: $195.171.400 $0

Total a Pagar: $195.171.400

Pagina 1de 1

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 683 77 27 - Pereira: 340
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




enlace

opesrotivo

Fecha creacion reporte: 2024-11-12, 06:54:41 PM

Tipo Planilla:

Periodo Cotizacion:

octubre de 2024

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

Periodo Servicio:

noviembre de 2024

Numéro Planilla:

74182434

_ PAGADO 12/1112024

I. DATOS DEL APORTANTE

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales:

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

Razén Social ESE HOSPITAL LA MARIA
Documento NI890905177 Direccion CL 92EE #67 - 61
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 4447192
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO
Ciudad . MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal |MART|NEZ FLOREZ CARLOS MAURICIO Identificacion CC 15432123
Total Afiliados 118 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades E Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
@
B B o e o R B I B - I e L = I - A A e
1€ 1000404805 gu"‘fgf;“‘: RESTREPO 01 00 x o (25-14) COLPENSIONES | $2.046.274]  §471.500/(2Ps010) EPS SURA s2.046274 $388.300 243 s206274|  $71.800{(cCFON) COMFAMA s2546274| $117.900] sseooo| ssasco 50,
¢ 1000415058 %mmm o 00 % o “ 14) ‘sasss930|  §569.000) (‘evsom)eps;sim $3555.930] § 444.500 2436 sasssedo|  §eaT00 mmm . !m _$142300f $712000 $106.700 $0)
3C 1007053851 | VALENTINA SIERRA CARDONA o o0 X 0 |30]30{30) { ) PROTECCION $2.360.712|  $539.200((EPS010) EPS SURA $3.360.712| $421.300 243 $3.3680.712 § 82.100 [{CCFO4) COMFAMA $3.360.712)  § 134,800 $67.400| $101.100| $0]
G 1007053852 | JULIANA SIERRA CARDONA o 00 x 0 ‘ ) $3476971  $508.400|(2PS010) EPS SURA saizesm| ss07200]  2am  [s3178871| s 77.400{coron) comrama | saimeri| s1ma00| seseool sesen) sof
IC 1007282450 | JULIANA CEBALLOS SANCHEZ oo x 0 |30]30§30 (230201) PROTECCION $5.519.653 $ 938,400 (EPS040) SAVIA SALUD $5.518.653 $6580.000 2436 $5518.653| S 134.500 (CCFO4) COMFAMA $5.510.653| $220.800 $ 110.400 $ 165.600| $0
¢ 1017128878 WW o o0 0 JPROTECGION | 57.233.808] $1.220900 mm;zpsm $7.233808 904,300 2436 57.233.898)  S176.300/(CCRO4) COMFAMA | s7.233808| $289.000] $ 144700 $217.100 50
3C 1017132748 |LEDY YESENIA RIOS CRESPO (] ] L] 30| 14) COLPENSIONES §5.017.868|  § 802.000((EPS010) EPS SURA $5017.866) §627.300 2436 S$5.017.886| S 122.300|(CCFO4) COMFAMA $5.017.866 $200.800) $100.400| $ 150.600) 50
Cafam [ CANMIARCEA TS o 0 0 (230207 PROTECCION | $2716.508|  $434,500| EPsot0) EPS SURA $2715508| §1339.500 ns2z  |s27iss08| s 14.200[(corun comrama $2715508] s108700] $54400] 81500 ::s'o 4
IC 1017137678 mmcucﬂm BEDOVA of o0 0 [s0fs0 (25-14) COLPENSIONES | § 7.233.808| $ 1.220.000| (EPS010) EPS SURA $7.233888|  §604.300 2436 s7.233.808|  §176.300|(cCFOM) COMFAMA $7233698| $280.400 § 144700 217100 50
C 1017448047 | VLADIMIR PERA AGUDELO o 00 0 (230301 PC $5017.868|  $802.900| (EPS010) EPS SURA se0i7ees| 362700 2436 |ssorness| s122.300|coron compama | ss0i7sse| 5200800 s 100.000 150,600 39
C 1017200675 m’“—ﬁm PARRA o1 00 0 |30|30[30]30] (230201) PROTECCION | S2.67B.084|  §478.500(EPSO10) EPS SURA s2e78.084] $372.300 0522 s2878.084|  §15.600|(cCro4) COMFAMA s2578084| s112000 sseson|  SB9.00 $0
sabyamnGe [FATELARETIONEA ok oy £ o x o liz5-14) coLrensiones | $30sas07| - $.494200] psorn) £ps suRA saosseor| sasesnol  2am  |sacesecr| s7ss00corodycomeama saommeor| sizscol setaol 582700 sof
C 017240834 R SEROLINA MONTES 0 [ x $2.558.805|  §569.500| (EPS010) EPS SURA $3558.896|  § 444,500 243 53.558.885|  §86.700|(coFO4) COMPAMA $3.558.895| $142400] $71200 $106.800 $0|
© T seimon| ssmmleesomepssuns | 8 s 2ax  [ssste0s2] 80200 comu coueava {s36mesl sreiml s7oscof sjomenl 3ol
IC 1020471074 " 00 x $ 4574197 $ 731.900| {EPS010) EPS SURA $ 4.574.197 $ 571.800] 2436 S4.574.187| 5111.500 (CGFO4) COMFAMA $4.574.197| § 183.000 $ 81.500| $ 137.300| $0
B mmu., wl o . L samsser|  ssenroofeesoiepssura | sasesasy| sassseol s 85.000) m;mm { ssassas7| stmso0)  sewaon| s 10400 Gt
;C 1020487563  |CAMILA OSORIO MURILLO o1 00 X o (25-14) COLPENSIONES $31.735.138 $ 597.700| (EPS010) EPS SURA $3.735.138 $ 466.900 6,060 53.735.138| 5 260.000|(CCFO4) COMFAMA $3.735.138| $ 140,500 $ 74,800 $ 112.100| $0
cwasiazn [NOEMLSAPESS o | o REREEE T s R T e —— Csasmzesl sl o [sumrzes| saomlcoroncowrawa | saweasl simseo| seases| swmvell o
C 1023702324 m&"gim S o 00 0 : 01) PROTECCION | §3.306.724|  §528.100](EPS010) EPS SURA $53065.724| §413400 0572 53306724 $17.300|(coroMy coMFAMA $3.306724| s132300] ses200] Sweseo $0
Pagina T¢

892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.



. Empresa NI890905177 ESE

Pagado: 12/11/2024 HOSPITAL LA MARIA Planilla Nro: 74182434 Periodo Cotizacién: octubre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
- — EEEEEREE - 3 = : - : : g e =

Apellidos y Nombres Tpo | Subiipo t I ‘n! Z| wi I g.r[ l Adiclebndon BC . Aporte | . - BC  Aporte 18G Aporte - AR BC Aporte | Aporte |  Aporte ESAP Apo

omisicpad o L ISR 3 WEEEE!EEESEGSEg?«Ea Pensibn | Pension | Adminisiado Sabud Sahd Tame Rissgos | Rissgos ; ! Caja | cas | sena | e | Minis
:C 1023750338 |ANDREA MONTOYA SANCHEZ o [ x 0 [30{30{30 (230201) PROTECCION $3.273.638 $ 523.800|(EPS010) EPS SURA $3.273638| §409.300] 2436 53.273.838 § 79.800 {CCFO4) COMFAMA $3.273638| $131.000f §65.500 § 98,3001 30
i€ 1026022725 [ELI JOHANA MIRANDA NAAI 0 o0 ° of30](25-14 coL ' $7.023.186] $1.194.200|(EPSOI0)EPSSURA s70201%| $877.900 2436 |s7oanws| siviolicorogcomeama 0 | s7023188| s2s1000f seasool s20700) 30
IC 1032374368 ;EIEDAYRRA‘:N INA RICO (3] o0 0 |30{30{30|30{(25-14) COLPEI S $5.017.888 $ BOZ.900|(EPS010) EPS SURA $5.017.866 $ 627.300| 2436 55.017.866| S 122.300(CCFO4) COMFAMA $5.017.866| $200.800| §100.400 $ 150.600 $0
11035391344 |ANAMARIA CAICEDOTOBON | 01 | oo x| | E 1| foles|zeleslelmanion e | $2751753]  $440.300|(EPS010) EPS SURA 32751753 $340000 2438 [52751753)  $67.100{(ceros COMFAMA - $2750.753 $110.400)  $sst00)  sazsoof 5D
i€ 1035381344  |ANA MARIA CAICEDO TOBON (3] [} X 01111 1] 7 [(230301) PORVENIR $ 94.888 5 15.200(EPS010) EPS SURA $94.588 $ 11.900| 0.000 $94.858 $ 0{CCFO4) COMFAMA $ 94,888 $3.800 '$1.900| §2.900| 30|
¢ 103sseosn [JUAN PABLO BARBOSA T 0 [28fasfaslaalizsoson | s4es33e2l srassoolepsoimepssura | s4smaael ssasseol  aaa6 |ssessaez| s1ianooficoron comFaMA 54683042 $187.4000 $93.700| 5 140,600 . 30
1C 1036586060 [ AR PABLO BARBOSA " 00 X 02| 22| 2 |zs0a0n PoRVENR $334525|  540.200|(EPS010) EPS SURA $33s525) 528500 0000 5334.525| $0/(CCFo4) COMFAMA $334.525) 50 50 50 s0
£ ipesiizy [LUGAPERNANORGARCER ' | s b g o [sofsolaof0] 2514y coLpensiones | s30s0248f 8488100/ (EPSO10) EPS SURA sagsozen| 3381300 243 |S3050248)  $74.900fccrol COMPAMA s30s0248 $1z2900| s6r100| sereoo| 0]
1€ 1037581369 [ ARLEY LONDORO o 00 0 (25.14) COLPENSIONES | $2.306.724]  §529.100(EPS010) EPS SURA $3.306724] $413.400 0522 53306.724|  §17.300|(CCFO4) COMFAMA $3206724| $132300| s66.200( 599300 50
< A BeNns Chn o 00 X o JPROTECCION | $46345121  §741.600(EPS010) EPS SURA ‘$abMm2| 3579400 oSz |S4634512|  $24.200/(CCFO4) COMFAMA $4.634.512| s18s400 sez7o0| $13900| 50,
xomresaizy |DECOAEINOROGIRALDO | gy 00 o |30f30 (230201) PROTECCION | §7.880.994| §1.340.000|(EPS010) EPS SURA $7.88099a] §985200 0522 57680994  $41.200{CCFO4) COMFAMA $7880994| $315300] $157.700| %236.500 50|
iC 1037641898 |ANDREA PALACIOS ESCOBAR | 01 00 0 51} PROTECCION | §7.023.186] §1.184.200|EPS010) EPS SURA s7.023.186| 3877900 0522 57.023.986| 336700 [corFos COMFAMA $7023.185| szat000] $140500) $210.700 $0)
SC 1037645728 |LINA MARIA DSORIO HENAD o1 00 x o |30fs0|aofso|;: ) PROTECCION $3.345990|  $535.400|(EPS005) EPS SAMTAS $3.345990| §418.300 2436 $3.345990|  §81.600{(CCFO4) COMFAMA $3.345990| $133.900| §67.000) 100,400 $0
1C 1037648049 g_,"‘;mm MONGALVE o 00 9 |aofa030fa0l230301) PORVENIR $2.715.508] 434,500} (EPS010) EPS SURA s2rissosl 33%0500] o5 52715.508]  §14.200/(CCFOS) COMFAMA s2715508| s108.700] $54.400| 5 81.500) 50
3C 1039453413 x‘:‘ﬁ:ﬂ A CASTARO o 00 X (1] 30201) PROTECCION $4.542921 $ 726.900|(EPS010) EPS SURA S4.54029n $ 587.900 0522 54542921 $ 23.800 | {CCFO4) COMFAMA $4.542927 $ 181800 $ 90.900 $ 136.300 $0
i€ Aomsata [CARH MARIL CABTANO o 00 x o[2]2|2|2 230201 PROTECCION $324494]  552000/(EPS010) EPS SURA $524434)  s40800] o000 324494 $0/(CCFO4) COMFAMA sazisal s1a000]  seseol  sae0 50
3C1040100408 |FAULA ANDREA SALAZAR 0 00 0 (230201) PROTECCION | $3.637.080|  § 562.000|(EPS037) NUEVA EPS $3697.000 3450700 o052 |53.697.090|  §19.000)CCr04) COMFAMA $3537.090 $145500) $72800| §109.200 50
16 10e0igenre [IATANRNARIA MIELES o0 00 x ] 0 (230301) PORVENIR $3464600] 3 554.4p0{ EPE082 COOSALUD saseas00l 3a33t00l 243 |534e4800]  s8a400fcoron comFaMa $3464600| 5136600] sesdoo| sioso00] 50
G 1040743670 | s MARCELA MEJIA 0 o0 X 0 [30]aof30]30] 230201) PROTECCION | $2.208.995|  $513.500((EPSO0Z) SALUD TOTALEPS |  $3.208995| $401.2000 2436  [53.208895| §78.200/(CCPOS) COMFAMA 53208995 3126400 $64200) 506300 50
1C1041058431 |SARA MANUELA RIVERA o1 00 0 |aofsoac JPe $ 5455 10) EPS SURA 52848642] $355.900 243 52846642  §69.900|(CCFO4) COMFAMA s2p6642| S113.000] $57.000] 585400 50
JC 1077425148 | DANIELA ZAPATA PINILLOS o 00 X o (25-14) COLPENSIONES $3.356.07 3 537.000|{EPS010) EPS SURA $3.356.0M $ 419600 2436 5335801 $ 81.800 | (CCFO4) COMFAMA $3.358.071 § 134,300 $ 67.200 $ 100.700| 80
JC 1077425148 | DANIELA ZAPATA PINILLOS o 20 X D117 1] 7 |(25-14) COLPENSIONES $ 34,838 5 15.200| (EPS010) EPS SURA $94.848 $ 11,900 0.000 $94.885| $ 0{{CCFD4) COMFAMA $ 94,888 §3.800/ $1.900 §2.900| $0
IC 1077446237 ;UQRHEENSA MR o0 00 x o (230301) PORVENIR §23.501.962]  $560.400|(EPS010) EPS SURA $3501.962| §437.800 2436 53501962 §85.400((CCFO4) COMFAMA $3501.962| §140100) $70.100| $105.100 50
16 yoresdescy: [MARIAVIGTORIA MUROZ o L x o 1)PROTECCION | $5770546  §861.100/(EPS010) EPS SURA 35770546 $721400| 2438  |S5770.546| 5 140600[(CCRO4) COMFAMA $5770548 $230000) 31165000 §173.200 50
7€ 1085307728 CUDA;GP‘USMRE‘ e o 00 o 230201) PROTECCION §3.564.760| $570.400/{EPSO10) EPS SURA $3.564.760)  § 245,600 2436 $3.564.760| 3§ B6.900|(CCFO4) COMFAMA $3.564.760( $142.600] $71.300( $107.000 50
IC 1085328075 msum& a 00 o (230201} PROTECCION | $3616952) 5 578.800)(PS010) EPS SURA 3a618052] § 452200 2438 $3616.852| 5 88.200|(CCF04) COMFAMA s3616.952] S14s700] 724000 5 108.800) 30
JC 1124404873 PA;I‘Q%RLEV BONILLA ” (] 0 [30130|30130(230201) PROTECCION $2616.952 § 578.800|(EPS010) EPS SURA $3.616.952) $ 452.200 2,438 5 3.616.952| $ BB.2D0|(CCFC4) COMFAMA. $3816.952| $144.700 $ 72.400| $ 108600 50
€ 1152199718  |RAFAEL CHEJNE OLMOS o1 00 o 14} COLPENSIONES 331816952 $ 572,800 {EPMIU)EPS:SMNA 31618952 $452.200 2,438 §3.616.952| § B8.200 [{CCFO4) COMFAMA $3616.952| 3 144.700 $ 72,400 $ 108.800] 30
2C 1152442458 RESTRA.EGP%TM 0 (1] X 0 |30130]30(30|(230201) PROTECCION $5.268.759 $ 895.900| (EPSO3T) NUEVA EPS $5.288,759) $ 658,600 2436 §5.288.758] 5 128.400 |(CCFO4) COMFAMA $5.268.758| 3210.800| § 105400 $ 158.100| 30|
xyiEpisan [CARIAINBSTREANMER0OY] oy 00 X 0 |aofac 14) COLPENSIONES | $3.322268|  5531.600]Eps010) EPS SURA §3522288| §415.300 2436 53322268  $81.000|(CCr04) COMFAMA $3322288| 132000, seas00|  598.700) $0|
T 152881618 |LAURA ROJAS SOLIS m oo X 0 [30}30{30 ( 1) PORVENIR $ 3.558.805 $ 568.500{EPS010) EPS SURA $3.558.805 $ 444,900 2436 $3.558.895 $ BE.700 |(CCFO4) COMFAMA §3.558.895| 8 142.400 $ 71.200 $ 106.800| 30
11162700674 |MANUELA MARTINEZ TOBON | 01 0 x 0 1] PORVENIR §2.200893|  $512.200|(EPS03T)NUEVA EPS $3200693) $400.100] 2436 53200883 $78.000|cCroe) CoMPAMA $3200693| 3128100 $64.100) 596100 50
IC 1152712008 g;gkngﬂDL}Nk LOPEZ " 00 x o (230201) PROTECCION §2534474 § 405.600((EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.534.474 $216.900| 0.522 52534474 $ 13,300 |(CCFO4) COMFAMA $2534.474| 5101200 $ 50.700 $ 76.100 $0
3C 1152712008 MS“ "g‘mu“‘ RS o1 oo X 0]2§2]2] 2 |(z30201) PROTECCION § 181.034 S 29.000{(EPS002) SALUD TOTAL EPS $181.034]  $22700 0,000 $ 181,004 $ 0}(CCFO4) COMFAMA $181.034 $7.300] $3a.700 § 5.5001 $0
€ 1152713237 :yé:&g?&ﬂénngz " 00 X 0 |30{30|30 (230301) PORVENIR $ 555.500|(EPS010) EPS SURA s3ananw $ 434,000/ 2436 534177 $ 84.600 [(CCFO4) COMFAMA $3471.77]  §5138.900 $ 69.500| $ 102.200 0
IC 1195225794 | VALERIA MOLINA MONTOYA m oo X 0|30 (2 ) $3.345.990 3 535.400|(EPS010) EPS SURA: $3.345990] §418.300] 2436 S 3,345,990 3 81.600 | (CCFO4) COMFAMA $3.325.990]  §133.900) $67.000] % 100.400| 50
G 15265187 ﬁfEAND EL 0S5 ] 00 X o {25-14) COLPENSIONES §4.183.334 $ 669.400|(EPSO3T) NUEVA EPS $4.182.334 § 523.000 0522 $4.183.334) § 21.800 | (CCFo4) COMFAMA $4.183334| $167.400 $83.700 $ 125.600| $0
sy 1) IO AL RSRTE BERRIC " % X o 14) COLPENSIONES | $2.183.928)  §349.500|(5PS010) EPS SURA szieasa8) saao0l  ose  |52183828) 5 11.500{(CoRo4) COMFAMA s21a08| se7ao0| s43700] s6s.00 0

Pagina 2 ¢

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Empresa NI890905177 ESE

Pagado: 12/11/2024 HOSPITAL LA MARIA Planilla Nro: 74182434 Periodo Cotizacion: octubre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales

e
| oo | ] oz [oalpldnllal el Al Y e [ [ | e [ om ] e [ e [ m[wmemw] e [s
[=1

IC 15428522 ?E?:T“"Es” BERTI BEHMD. o1 0 x 0|8 |8|8]8|@s14) colpensiones $595606)  595.300{(EPS070) EPS SURA $595606|  §74.500 0,000 5 505,606 $0]icero4) COMFAMA sseseos| $23800] $12000] 517.900 50|
Ebimios- I SEROSURUIBCIGUARINES |0y 0 |x x ; o [arfzr|arfar]iza-14) coLPENSIONES | §13.788.887] §2.344.300)(EPS005) EPS SANITAS s13.788887| $1723700)  ops22 15788885 3 72000}(CCrON COMFAMA 5 13.768.687| $551.600) $275.800) $413.700 30
siGuoenz: ([T HERNAN GARCIA o 00 0 [30/30}30]30}230201) PROTECCION | §11.157.220] 5 1.896.800| (EPS010) EPS SURA $11.157.220] § 1.384.700 0522 v1167.229| §58300)CorFoN) COMFAMA 5 11.157.220| $446.300| §225.200) §334.800 50
icossomty | [SRDARDG DE JESUS ol 00 % 0 (25-34) COLPENSIONES | §2896.157 1§ 463.400|(£PS010) EPS SURA $2896.157 §382100] 4350 52896157 5 126.000{(CCFO4) COMPAMA $2406.157) $115900 $sacon| $see00 $0
3C 15908492 ﬁﬁ:g&fsus CASTAREDA| 00 x 0 231001) COLFONDOS §2.387.898|  $382100|(EPS010) EPS SURA $2387.898| §298.500 4350 52.387.888| 5 102.900)(ccro4) COMFAMA 52367898 $85e00| S47800] S7L7OD 50|
icaBpoBey | SRR DE EAUS CASTAREDA |, 00 : x 0|4]4]4|4|@3ioon coLronpos $333.812] 563100 EPS010) EPS SURA sssaen2|  sa0300] om0 sae3e12] $0}{CGr04) GOMFAMA saeasz]  s1ss00]  $7000]  s11.800 $0
iC 21420818 g:mascscn i o 00 X o 30| (230201) PROTECCION $3570.967)  $572.700((EPSD10) EPS SURA $3579.167|  § 447.400) 0522 §3.579.187(  §18.700(CCFO4) COMFAMA $3578.167| $143.200] $71.600] § 107.400| $0
G 21431335 wmmm o1 o0 X o (25-14) COLPENSIONES | §3.546.439] ~ § 567.5004(EPS010) EPS SURA $3.546438|  §443.400) 2436 53546439 § 66.400|(CCFO4) COMFAMA $3.546.433) 5141.900] $71.000] $106.400) 30
camueTizy | BEATRIZ ELENA CATARO 0 00 x 0 [30[30{30/30)(26.14) coLPENSIONES | $3.300.325|  § 528.100| £PS010) EPS SURA $3.300325) 412600  2as  |53.300325|  §80.400|(CCFO4) COMFAMA 53200325 $132100] $66.100] 599100 $0
icgmmaszay L ICAERARCELA Ol o 00 X 0 14) COLPENSIONES | $3.220.150]  5518.700)(EP8010) £PS SURA $3.220.150| §403.700 2436 53229159  § 78.700/(CCFOM) COMFAMA $3220158| $129200) S64600] 96.800 50
3C 21855221 fgmgf'—‘ 2 0 00 x a|2]|2|2|2|i25-14) cOLPENSIONES $189.776|  §30.400|(£P5010) EPS SURA s189776|  $23800 0,000 5189.776 $ 0|(coFo4) coMPAMA s18a778)  $7600]  $3.800 $5.700) $0
21wy [SPRANGRNAVELES 0 00 x 0[13)13)13} 13| z5.14) cOLPENSIONES | $2673.409] 5 .427.800](EP5037) NUEVA EPS $2672408) $3%200] 2436 [S267aas0|  $es200|(ceron COMFAMA sz267a469) s107.0000 $53500 §80.300) 50
€ 21939177 %eﬂézm"m VAT o 00 % 0 [17]4717)17|25-14) COLPENSIONES | §1.824.868|  §292.000{(£PS037) NUEVA EPS $1.824.9688 §226.200 0.000 $1.624.968 $0|(CCFO4) COMFAMA si1ezaoes| §73000] $36500[ 554800 50
icanizons |- JRTORAIANETYERRS o 00 x o (25-14) COLPENSIONES | $3418.838] 5 547.100/(£PS010) EPS SURA $3.418.9%)] $427.400 243  |$341899|  §83.300ccroe) COMFAMA $34189%| 51368000 568400 $ 102600 30
*C 22069889 &Tgf:fﬂm MONSALVE o 00 030/30/30130|(25-14) COLPENSIONES | §2.978.084|  $§476.500|(EPS010) EPS SURA §2978.084| §372.300) 0522 52.978.084|  §15.600|(CCFO4) COMFAMA §2.976.084| $119.200) $59500) 589.400 50
Hazanise o [CRRMERUTINRERTAERT f 1 4 0 x 0 -14) COLPENSIONES | §3.139.423)  §502.200/(EPS010) EPS SURA 32132423 $3924000 243 [S5A38423]  §76.500/(CCFO4) COMFAMA $3.138.423| $125600| 62800 594200 $0
IC 32289436 LILIA ENORIS ECHAVARRIA GIL| o oo 0 [30430130) (25-14) COLPENSIONES §2846.642 $455.500|(EPS010) EPS SURA §2.846642] §2355.900 2436 S 2.840.642 $ 89,400 |{CCFO4) COMFAMA $2846.642| §113.900] $57.000 S 85.400| $0
s | NS MARCEIA GRANADOS o 00 o (25-14) COLPENSIONES | $2715.508]  §434.500| (£PS010) EPS SURA s27is508] §330500]  osm 52.715508]  §14.200|coron comFamMA s2715508| s1e700| ss4400] s81500 50
:C 32392102 ANAY SEDITH ZULUAGA ARIAS o oo 0 |30]30(30] (25-14) COLPENSIONES §3.273.636 $ 523.800|(EPS010) EPS SURA $3273636) §409.300 2436 53.273.636 § 79.800 | (CCFO4) COMFAMA $3.273.636] $131.000 $ 65.500 '5.98,300| §0
Sarees - MAEA LEONOR LoPEr o 00 x : o [1ef1ef 16| 161200001} PorvEmR sa90517| 51011700 Eeso0yEPS SURA $6850517|  § 743900 052 §5.950517|  $31100 | CCFO4) COMFAMA $8.077.042| $32200) $161.600 $262.400 50,
RTINS | MATALEONORLOPEZ 0 00 x 0|s|s|s]s|@aa0t) PorvENR $1.859.537|  $223.200| (EPSO10) EPS SURA $1.859.537| 156100 0000  |51859.5% $0/(CCF04) COMFAMA $1.850.537 50 50 50| 50
Coreisy - [RLINROHOREALOZANO o1 o 0 1) PR $4875.772|  $760200| (£PSO10EPS SURA sawrsriz| seasool  osm  |sesema| sassoofcorocomrava | s4sisrrz| siesaoo] sezso| sussn| s
1C 39327804 DORA EMILSE MARIN MARIN o0 (1] 0 130|30|30}30| (25-14) COLPENSIONES $2715508 $ 4345001 (EPS010) EPS SURA $2715508 $ 339,500 ns»2 §2.715.508 § 14.200|(CCFO4) COMFAMA $2.715.508| § 108.700 $ 54.400 5 81.500] $0

W RIRMRANLDRO 7} X : o 30201} PROTECCION | $3.131.300(  § 501100l £PS010) EPS SURA $3.131306) $391500] 2438 [$3931.308  $76.300)cCros) CoMFAMA $3131306| $125300] $e2700[ sescool 0
iC 42662686 mﬁ:aﬂ ECHEVERRI 01 ] 0 130|30130/30((25-14) COLPENSIONES | $2B46.642| $455.500|(EPS010) EPS SURA §2.846.842| §355.900 0,522 S2B4E642) § 14.900|(COFO4) COMFAMA $2.846642) 3113900 $57.000 S B5.400) 0
Cuarmogess |WARTZAVANNET LONDORO | o, %0 x | |o|erer|eriarfsnaoy proTECEION | $3.4z227| 5 47800 cepsanos £ sura s3a22279| sazrsoo|  oszz |53422278)  $17.900fCoRoH COMFANA s3422219) 313900 sessool 102700 0
cazrzey  [MARIZAVANNETLONDORO | o, o0 x 0| 2|2|2|2|@30201 PrOTECCION $253502|  540.600](EPs010) EPS SURA s253502]  $ 31700 0,000 §253.502 5 0/(CCF04) COMFAMA s253502) s10200) ssi00]  §7.700) 50
ko - MATTERNETLOROONO, 3.7 iy w® x o]1|1]1]1@s0z0n protEcaion | s1za7si|  sz0300f€psaos eps sura sw2e7s1| s1ss00] oo | sizrst|  solcoroncoweama si751|  ssto0| s2e00] saseo) g0
icazroon  [DISHACECLULZARATA o oo x 0 [30(30|30{30f (2514 COLPENSIONES | $3.273.636|  § 523.800((EPS010) EPS SURA $3273636| §$409300| 2436 |53273636  §79.800[coro4) COMFAMA $3273638| $13:.000| ses500] 598300 50
ez |uNAMARIASALZARMESA | o | o0 0 25.10) coLpEnsIONES $2.744020)  §439.100/£P5010) EPS SURA $2744.028| $:M3t00|  osm  |s27encs| 314400 icCroq) coMFAMA $2.740028| 3100800 §54s00| sB2d00l %)
IC 42842768 m" AACELLY. R0 o1 o0 X 0 130130130 1) PROTECCION $3.442.657)  §550.800((EPS010) EPS SURA §$3.442657)  §430.400) 2438 53.442657|  $83.900|(CCFO4) COMFAMA $3442657| $137.800| $68.900| % 103.300) $0|
oawaw - fRaRLaSE I | w 0 esicorensiones | $280802| sesssoolepsowiepssura | s2amesel sasseoo| | 2w [seswes| sessvolccroncoweaws [ s2sssese] siisseo| ssrocol sesam| 5o
IC 43008545 MARIA ELENA CALLEJAS RUA o oo 0 (25-14) COLPENSIONES $3.122834 § 499.700)(EPS010) EPS SURA $3.1228% $ 380.400 0,522 53122834 $ 16.400(CCFO4) COMFAMA. $3.122834 $ 125,000 $ 62,500 5 93,700 $0|
comen  Wateromaes. §ig e ofsalc wsones | sazmess] sszsoleesomnuevaees | sazoew| swsdol  aase  [sazasae| 0| corods comrama sa2730%| s1atoo0| sessool seasool  sof
3C 43105842 m o1 00 0 (25-14) COLPENSIONES | $5017.866| § 802.900|(EPS010) EPS SURA $5.017.866] §az27.300] 2436 $5.017.866| 5 122.300|(CCF04) COMFAMA $5.017.886| $200.800] $100.400| % 150.800] $0
i€ 43260627 'mmmmm o | e x ofzrlzr 16) COLPENSIONES | §3226752|  $516800[Epsotn)EPSSURA | $3z297s2) 243 [sazers| sremofccrogcomeawa | saazerszl s1mz0] sedscol  ssescol so
Ceaeoezr  [CLAUCL PATRICWGALLEGD | o [ x 0|3|3|3]3|@514) copensiones | §1.300.000  § 208.000|(EPs010) EPS SURA $1.300.000]  §162.500 0000 | 1.300.000 $0|(CCFo4) COMFAMA $266.176) $10700] $5400]  5e.000] 50
43261298 [DIANAPATRICAMUSOZ il EEn | L o fepefelmlesiencoronoos | sassesz|  sasssooepsoon sauntoraees | sassmsel sussso|  saw  [s2mcee| sesaolccroncowema | szsesiz sisso] ssoos|  swsec| 50
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Pagado: 12/11/2024 Emﬁé?:.?;igaoﬂz;ﬁ% Planilla Nro: 74182434 Periodo Cotizacion: octubre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales

sonsserrems | o | sue [olglelelolalalslslelzlalslsls e e o
043365582 | PAULA ANDREA SOTO SOTO o1 00 X 0 (230201) PROTECCION $6.571.012| $1.117.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $6.571.012) §621.400 56.571.012|  §34.400((CCFO4) COMFAMA $6571.012| $262000( $131.500] $197.200 50
uioz | |LUCCLLYESTHER CERALLOS. | o4 o x 0 (25.14) COLPE §5:590.088|  $950.500|(EPS010) EPS SURA $5590008| 5838600 55.500.088) 3§ 29.200|(CCFO4) COMFAMA | ssseooes| szzavmof sirisocl sterecol o so
3G 43430586 mm MONSALVE 3] 0o [} 25-14) COLPENSIONES $5017.868) $ B02.90D|(EPS037) NUEVA EPS $S5.017866f §627.300 2438 $5.017.866| 5 122.300|(CCF0O4) COMFAMA $5.017.866 $200.800| $100.400 $ 150.600 $0
M mnmmm 0 s o }i0]sol0]s0l 25 v4) coLpensiones | 3 2846642] 3 455.500) mmmm | szemea| s3ss000] 52846.642]  §59.400((COFON COMFAMA saneses2| s11ason| sszoco]  sesacof so
C 43526975 ﬂm"“m o1 00 X 0 30| (230301) PORVENIR $2837.972|  $470.100|(EPS010) EPS SURA $2037.972| §367.300 243 529837972  §71.600|(ccroe) coMFAMA s2537.672| $117600] $se800| 588200 50
Titaszreny OSNANARA anozs o 00 x 2 (25-14) COLPENSIONES | $2.782425|  §340.200| (EPS037) NUEVA EPS $2.102425) §272900 24%  [s218205|  $53200(CCPoA COMFAMA | s21m242s) §e7300) sasool 565500 s0
IC 43527682 m‘ MARI NN o1 oo X 07 [7] 7|7 |(25-14) COLPENSIONES §505.998 S 81.000| (EPS037) NUEVA EPS $505.998)  §63.300 0,000 5505.928 § 0|(CCF04) COMFAMA $5059098 $20.300] $10.200] 515200 $0
x’:ta&a«s § [ReENoceD o | w o (25-14) COLPENSIONES | §2848.542| 8 455.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2848642  §355.900 2436 52846642  $e8400ficoroncoMPAA s2p46.642| $113800] $57.000] 585400 30|
IC 43546897 ﬁ&t‘gNEv LONDORO (4] 0o X 0 |27|27|27)|27|(25-14) COLPENSIONES §4.082.044 $ 654.800|(EPS010) EPS SURA $4.092.044 $§ 511.600| 2436 5 4.092.044 3 89,700 |{CCFO4) COMFAMA. $4.092.044]| $163.700 $81.900| $ 122.800 30|
i itmiaey  [MASIATUNEY LoNooRn o | ee % ofs|a|s|alesrscorensiones | sz0ssa| 5 aas00]iErsrn) S SURA szogosl 338400l  ooo0 | szoses|  solccroncowrawa | sesooeel 51700 sseo|  smane $9)
Cazgagzeo  [NMARCY DEL SOCORROMURIEL oy 00 X 0 |30|30/30[30| (25-14) cOLPENSIONES | $3273.638|  §523.800|(EPS010) EPS SURA $3273638) §409.300 2436 53273638  §79.800[(cCro4) COMFAMA s327338| $131.000) $ess00| 598300 50
Casosam  [FENNDAPATRICAGONZALEZ| [y | op x o os|2elaafonl s vy coLpEnsiones | $3055304|  s4sacoo|EesomepssuRa | $aossaes| s3s2o00) 2436 |Ssossasa|  s7asoofcoroncomeama | sacsesss| stzz2a00) serzo]  s9170) 0
casgsog7e  [ZENAIDAPATRICIAGONZALEZ| - o) 00 x 0|2|2|2|2@s14)copEnsiones |  $218.242) S 35.000|(EPS010) EPS SURA s218242)  $27.300 0.000 5218242 $0/(ccFo4) cOMFAMA s2182¢2| sesoo| sa4s00[  58.600] 50
CA3BTIS Wm ez Ewm b0 x 0 (25.14) COLPENSIONES | $2751.753  $440.300|(EPSD10) EPS SURA " $2751753] §344.000 2.4 52751753 367100 (ccro4) CoMFAMA s2751.7580 s1i0.000]  sssa00f s az600) 30
icaterasas  [LEINED CECILIA IMENEZ o 0 X of1]1]1]1 |izs-14) coLpensionEes 594888 S 15.200|(EPS010) EPS SURA s54888] 511900 0,000 594,888 5 0{(CCFo4) COMFAMA $oa8e8|  $3800] §1.900)  $2900) $0
JC 43682424 MERY GRISELDA MESA 01 00 ] (25-14) COLPENSIONES | $3.273.838|  §52a800) (EPS010) EPS SURA $3.272636] $409.300 2436 53273838  §73.800|(CCFO4) COMFAMA $3273,636) $131.000f §65500 S 98.300) 50
C4ITIATZ  [ogiae A LONDORG 0 00 x 0 |27|2727|27|(25-14) cOLPENSIONES | $2.561.877]  §410.000)(EPS010) EPS SURA $2561.977] $32000 2436 52561977  $82.500|(cCroq) COMFAMA $2561.977| s102500| §51300 §76.900 s0
Kdreuts S |RORNCECA LONDORO n o0 x o|ala]3]a s coipensiones | s253.021] 5 40.500|Eps010) EPS SURA s253021  $31.700 0000 s253.021 $0](CCFO4) COMFAMA $253021) $102000 $5100f  37.600 50
C 43789505 MARY LUZ JARAMILLO MEJA 01 oo 0 |30|30{30|30| (25-14) COLPENSI S §4.542.058  § 726.800|(EPS010) EPS SURA $4.542.058) § 587,800 2436 54.542.058| 5 110.700{(CCFO4) COMFAMA $4.542.058] 5 181.700] $90.900) § 136.300 S0
i aa79ei7e m’“ ol 00 x 0 (25-14) £OL $2131.308|  $501.100{ (EPS010} EPS SURA $3.121.306 §391.500 2436 $3.131.308]  § 76.300 [(CCFO4) COMFAMA $3131.308| $125900] $62700(  §94.000 $0
:Ca382117 ELIZABE TH MEJIA (2] (1] 0 [30]30{3030|(25-14) COLPENSIONES $B.726.536| § 1.483.700|(EPS0O3T) NUEVA EPS $ B.728.536] § 1.090.900) 2436 §8.726.536| 5 212.600 (CCFO4) COMFAMA $B8.726.538) §349.100| $174.600 $ 261.800| $0
IC 43922941 MARITZA OCAMPO HENAG i3} 00 X o (230201} PROTECCION $3.362841| $542000|(EPS010) EPS SURA $3.392841) §424.200 2438 53.392.841 $§82.700{(CCFO4) COMFAMA $3.392.841| 5135800| $67.800) 3101.800) $0
IC 43984441 MARIA ANGELICA MESA RUIZ 0 00 x o|8|8]|8|8l25.14) cOLPENSIONES | §1.240.794| $ 196.600|(EPS010) EPS SURA §1.240794| §155.100 6.960 51.240.784|  § BE.400|(CCFO4) COMFAMA $1240.794 $49.700| $24.900) S 37.300 $0
:C 43964441 [MARIA ANGELICA MESA RUIZ @ 00 X o (25-14) COLPENSIONES | $2.523.148]  §403.800(EPS010) EPS SURA 32523148 §315.400 0,000 §2.523.148 § 0}{CCFO4) COMPAMA $2523048) §101,000) $50500f 575700 $0
1€ 44002850 ﬁ"s'ggp"f;::z'{f; 0 w0 x 0 (230201) PROTECCION | $2.624.991]  $420.000|(EPS010) EPS SURA $2624591| §326.200 0522 52624991  $13.800/(CCFO4) COMFAMA sza24991| si0s000| ss2s00] s 78.800 50
i€ 440 el i 0 w0 x ol1|1]1|1 (230201 PrOTECCION $80517|  514.500](EPS010) EPS SURA so0s17|  svaoo| o000 $80517, 5 0|(coroe) comFAMA $90517]  s3700]  s1e00] 52800 $0
e | o 0o X o |1a|sa|1a|1a] 230201, PROTECCION | 51.267237) 5 202.800|(EPSOID) EPS SURA s1267237| $158500 0522 51267237 §6.700/(CoFO4) COMFAMA 51267237 ss0700| s25.400f 538100 50
i 50933115 :ﬁcz:zcmaamromnm 0 0 x o |16[16} 16]16|(230201) PROTECCION | § 1556087 $240.000) P00y EPS SURA 31558.067| §134.600 0,000 st556067]  $0|icoros) comrama s1556087] $e2300] $312000  546.700) 50
€ 71227116 :‘gggg”mm"“ o1 o0 0 30((230201) PROTECCION | $2719508  $434.500] (EPS002) SALUD TOTAL EPS s2715508| §339.500 2436 $2715508|  §66.200|(CCFO4) COMFAMA $2715508) $108.700) $54.400 S81.500 s0
Enimns: o OB INRONASEL o1 00 0 (25-14) COLPENSIONES | 52078084|  $478.500| (Eps010) EPS SURA s2078.084| §372.300 D822 $2578.084| 5 15.500/(CCFO4) COMFAMA s2078084| s119200] $50.600| $89.200 50/
71585906 [cEON DARIO ARBOLEDA o 00 x 0 |30/30{30}30](25-14) coLPENSIONES | 51.300.000|  § 208.000((EPS010) EPS SURA $1.300.000) 162,500 0,000 $1.300,000 3 0|(ccro4) coMFAMA §1.300000f $52000] $26.000) 539.000 50
Eratosentz 11 [LAEAERIO AGUDELD. o 00 x 0 (2614 COLPENSIONES. | $2246.925)  § 358.600{ (EPS0Z) COOSALUD $2246.925 §280.900 243 - |s226825) 554.800]icoros comFamA s2246925) s80900] sa4s000] s67.500 $0
¢ 71508512 ;%g;;ﬂ"m" AGUDELO 0 00 x o|4]4]4]4|@s14) coLpensiones sm3031| 563100 fgm;ﬁgsg“w 5392931  §48.300] 0,000 5393931 $0}(CCF04) COMFAMA $293:931) $156800) §$7.800] 511900 50
CTisa [N REORIODLOPEL o1 00 o foof (25.14) COLPENSIONES | §8.318.982| $1.414.300| 5010 EPs sura sa319882) $1039000] 2438 |SBatasez]| 202700 coros comFama $8218.082] $392800] §166.400] § 249,600 50
71650085 | AN PARLOTAMAYO o 00 0 |30/30|30/30] (230201 PROTECCION | §7.233.808] 5 1.229.900|EPS00%) EPS SANITAS $7.230.898| $904.300 2436 57.253898| S 176.300(CCFO4) COMFAMA $7230408) 5289400 §14a700] §297.100 50|
3C 71659478 %‘“"‘f‘“’"m ] 00 0 |30j30[30}30i25-14) coLPensiones | $8.579.586] 5 1.493.600)(EPS010) EPS SURA ses795e8| $1072500)  osee  |s58579.5%8|  $544.800)(coFoM) COMPAMA 38579508 $:3200] §171.600) % 257.400 50
3C 71661341 JUAN CARLOS BARREIRO [0} 0o 0 [30/30|30/30}(25-14) COLPENSIONES | §11.157.220| § 1.896.800|(EPS010) EPS SURA §11.157.220| $ 1.384.700 0,522 “_15,_2?; § 58,300|(CCFO4) COMFAMA $ 11.157.220) §$446.300| $223.200| § 334.800] 30
ICTIT4445) ﬁ%&ﬁﬁﬂm CALLE o1 00 X o 30301) P : $3.443.304 $ 551.000|(EPS010) EPS SURA §3.443304) §430.500 4,350 53443304| 5 149.800|(CCFO4) COMFAMA $3.443.304| $137.8500 $68.900| §103.300) $0
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Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Pagado: 12/11/2024
Il. DETALLE DEL APORTANTE

Empresa NIB90905177 ESE
HOSPITAL LA MARIA

Planilla Nro: 74182434

Periodo Cotizacion: octubre de 2024

Periodo Servicio:

noviembre de

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
ol o) t
N o w
P Apellidos y Nombres Tpo Subtipo w ® Z|w | & E O = BC Aporte Lo BC Aporte 1B8c Aporte o BsCc Aports Aporte Aporte ESAP Apo
Idsntificacion mmiﬁga.‘é‘?ﬁiia?aniﬁiﬁigggﬂ Adminisieadory Pension | Pension Mitinistradora Salud Satud Varifn Riesgos | Rissgos Administradora Caja Caja SENA ICBF Minks
iC 11758241 :"\'5‘0:‘00“'““"00 MIRA 01 00 X 0 |30{30]30{30)(25-14) COLPENSIONES | $3.257.501|  §521.300|(EPS010) EPS SURA $3.257.501|  § 407200, 4,350 §3.267.501] §121,800|(CCFO4) COMFAMA $3257.501| $130.400] ses200] 597.800 $0
Eiagaiin | | EEREEN. o1 00 0 (230301) PORVENIR $9.973.184| § 1.695.600| (£PS010) EPS SURA $9.973,184| § 1,246,700 24% 59.973.184] 5243.000|(Coro4) COMFAMA $9.973.184| $390.000] $199.500| §299.200 30/
G 77092650 %mgfgg;"w o 00 0 [30fa0|30}30|z30201) PROTECCION | $5.017.868)  $B02900|(EPS010) EPS SURA $5017.866) §627,300 2436 $5.017.866( 5 122.300|(CCFO4) COMFAMA $5017.866| $200.800] §100.400 § 150,600 50
Eazons |PCRIOOANORES CUTRRHER. { g1 00 X 0 1)PROTECCION | $3.199.167)  511.900/(EPS005) EPS SANITAS $a100167] $300900]  43s0  |s3199.487] 5 189.200/cccron comeava $3.180.167] s1280000 $64000 Se6.000 $0
92256090  [ALEXIS LIZARAZO ALMENAREZ| 01 00 % 0[30/30|30{30{ (25-14) COLPENSIONES | $6.523.226| $1.108.200| (EPSO00S) EPS SANITAS $6523220) $815500] 2438  |$6523.226| 5 159.000/(CCFOA) COMFAMA $6.523.226| $261.000] $130.500 §195.700) $0
iC 96497393 #“"“’N&D‘E SESUS GALLEGO o1 00 0 (25-14) COL $2.715.508|  $434.500|(EPS03T) NUEVA EPS s2715.508 3 339.500 0522 $2.715508] % 14.200|(GCFO4) COMFAMA $2.715508| $108700] $54400]  581.500 $0
JC 88527345 #ZE";:LP%ND ARG ] 00 0 130130(30130|(25-14] COLPENSIONES §2715.508| $434.500|(EPS010) EPS SURA $2715.508| § 339.500 0,522 52.715508( 3§ 14.200(CCFO4) COMFAMA $2.715.508| §108.700] §54.400 5 81.500/ 50
IIL.TOTALES
: ; Aot Pl il SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension 1BC Salud IBC Riesgos. 1BC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
g ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$492.447.819|  $492.447.819) §492.447.819]  $493.541.420 $ 80.277.600| $ 61,475,900 $ 9,176,300 $ 18.660.700 $9.833.700 $14.747.200 $0 $0 50 $0| $195.171.400 $0| §195.171.400
Pagina 5 ¢

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



enlace

operative

Fecha creacion reporte: 2024-11-06, 11:23:52 AM

D

Periodo Cotizacién:

SuApor[el Prefactura

Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMP!

octubre de 2024 Period:

RESAS.

o Servicio: noviembre de 2024

Namero Planilla:

74182434

Fecha limite de pago: 2024-11-21

i e it SER y + ; 2 . i o A T S e S R
il il e R s GUARDADA 06/11/2024 '
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social ESE HOSPITAL LA MARIA
Documento NI890905177 Direccion CL 92EE #67 - 61
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 4447192
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién (UNICO Total Afiliados 118
Ciudad MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal MARTINEZ FLOREZ CARLOS MAURICIO Identificacién CC15432123
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades = Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
B e o B B R A B e [ e e B -l D L e e A o o e -
[CC 15255187 OSORIO GALEANG JOSE o1 0o x o s $ 4183334 3 668 400| NUEVA EPS 34183334 3523000 ARL SURA $ 4183334 $ 21 900 COMFAMA $4183334] § 167 400 $83700) § 125600 50 $0 $ 1.581.000
ol o0 0 PE| s2183078| §248.500/EPS SURA 32.183.928] 3273.000|ARL SURA 52183928 3 11.500| COMFAMA szie028 $87400| sa3700| s E9e00) 30 30 3830.700
o oo x 0]|8|8)8|8|COLPENSIONES $ 585 606 $ 95.300|EPS SURA 3 595 606 3 74500/ ARL SURA $ 595.608 $ 0| COMFAMA 3 595 608 $23.800 $12.000| $17.900) 50 50 3 223 500}
ol oo |x X 0 313.788.887| $2.344.300|EPS SANITAS $ 13,780,887 § 1 723.700| ARL SURA 1s7esaes| 3 T2000|COMFAMA s 13708887 s 551600 275800 3 413.700) 50 50 581,100
o o0 a TECCION $ 11157220/ $§ 1.886 B0O|EPS SURA $ 11.157.220/ § 1.394 700| ARL SURA 11,157, ¥ $ 58 300 COMFAMA. $11.157.220| $446300( $223200 $334.800 50 $0 $ 4354100
o1 o0 x| 0303 i | s2mesas7| s asv.a00) | $2896.157|  $362.100|ARL SURA $2805.157| 'S 126.000{COMFAMA $2896157| $115000] 358000 86900 10 50, $ 1212 300
o 0o x ] FONDOS $2.387 898 $ 382 100|EPS SURA $23a78398| 3298500 ARL SURA $2387.808( $ 103.900/ COMFAMA $ 2387896 $ &5 600 $ 47.800| $ 71.700) 50| 50| $ 959 600|
R x 0]4]4|4]4|caLronpos 53638 5 63.100[EPS SURA 4393812 548,300/ ARL SURA 3393812 § 0{COMFAMA saa3g2| 315800  §7800  $11 so| %0 $ 148 000|
o 0o X a TECCION $3579.167 $ 572.700|EPS SURA $ASTE6T|  § 447 200|ARL SURA $ 3578.167| $ 18.700| COMFAMA $3579.167) § 143200 $ 71800 $107.400 50| $0 $ 1.361.000
o 00 x ) 33545438 § 567 500|EPS SURA SURA $3546435) 5 86.400| COMFAMA $354543) $141500| $71000) 5108400 s0) 50! $ 1416600
L] 00 X o PE! $3.300.325 $ 528.100|EPS SURA 33300325 §412.600(|ARL SURA $ 3.300 325 $ 80 .400| COMFAMA $3300325{ 132100 $ 66.100| $99.100) 30 50| $ 1.318.400
L] (] X o $3229158  §510.700|EPS SURA $3220158)  § 403,700/ ARL SURA $3229.158| 5 75.700{ COMFAMA $3220158] $120200) $64500 § 06900 5o 30| $ 1.289.800
o1 00 x 0]|2(2|2|2|COLPENSIONES $ 189 776 $ 30 400|EPS SURA 3189776 $ 23.800| ARL SURA $ 189.778| $ 0| COMFAMA $ 189776 $ 7 800 $ 3800 $ 5700 $0| $0| $ 71.300|
o o0 x auafraf13i3lcoe 3 $2673488)  $ 427800 NUEVA EPS $2673.469]  $ 304200 ARL SURA |comFama s2673469) s107.000) ssasoo| seo 30 so|  s10sa000
o o0 x 0 [17HITNT1T|COLPENSIONES 31824 988 § 262 D00|NUEVA EPS 31824868| 3 228.200| ARL SURA | COMFAMA $ 1824 968 $ 73.000| $ 36 500| $ 54800 50 50| $ 584.500|
o o0 T x o | s34ie908] sseavolerssura | s3aised] s azracofamLsuma |comrama $3418.906) 3136800 S68400| 31 50 30| 31365800
o 00 o |COLPENSIONES $2878.084 $ 476 500|EPS SURA 32976084 3 372.300|ARL SURA | COMFAMA $2978084] $ 119.200| $ 56,600| $ B9 .400| 50 $0 1,132 600
o1 00 S o ' § | 3313423 3500200(EPS SURA $3136.473] 3392400/ ARL SURA s3138423) s129600( $62800( S04 s0| $0) $ 1253700}
o1 00 a OLPENSIONES $ 2846 642 $ 455 500|EPS SURA $2.846642| $355.900{ ARL SURA 32846642 369 400| COMFAMA $2546642| % 113900 $57.000| $ B5.400| 50 50| $ 1.137.100
ot o0 EE . ﬁecu- e | s2msso8| samzoolepssuma | sa7mssoe| sesoolaRLsURA $2.715508] 3 14.200{COMFAMA 's2mssos| s108700| $saac0| ssseo|  sof  sof 31032800
o 00 ] : ILPENSIONES. $3273.636 $ 523 800|EPS SURA 33273636 3406 .300| ARL SURA 33273636 3 79,800 COMFAMA $3273636] % 131,000| $ 65.500| $ 98 .300| 30 50| $ 1.307.700
o 00 x| || o frerefre e e | 3101LJ00|EPSSURA | 35880 3 ARLSURA 135950517 33110 MFAMA $BO77942| $323200| 3161600 3242400 3 $0;  szsise0n
o oo x 0|5|5|5|5|PORVENIR $ 1,859 537 $ 223 200(EPS SURA 31859537 3 158.100| ARL SURA $ 1858537 $ D} COMFAMA $1.859.537| 30 30 50 50| $0 $381.300
o o0 : 030} m | sasmml 37e02 s50Rs | sasmm| secesoolarisuRs 54875772 3:25.500| commAMA 54075772 $195.100] s97.600| 3 146.300| 31 50, 31854200
o 00 o PE $2.715.508, $ 434 500| EPS SURA $2715508) 3 338.500| ARL SURA $2.715.508 3 14 200 COMFAMA $2715508| § 108.700| $ 54 400| $81.500| 50| 50| $ 1032800
5 00 x 0 |aols0 e $3.131306  §501100|EPS SURA 4 33131308| IMMSOARLEURA  [531M3 ' © |samaos| sis0| sepvoo]  seaom0] s $0|  $1250900
o 00 ] PE 3 2,846 642 $ 455.500|EPS SURA $2846642| 3 355.900(ARL SURA 3 2846642 $ 14,900/ COMFAMA. $2846.642] %113.800) $ 57.000| $ B5.400| 50| $1.082 600
A e ¥ #lofaxlil Jofz meccioN | saamare| ssaeoofeessbra | s3amaml sensnofamsuma s3a22m| 3 $3422279] $13a900| $68500| § 102700 '$1.301.400
o1 ©0 x 0]|2(2|2|2|PROTECCION :zs:snz| $ 40.600|EPS SURA $253.502| $ 31.700| ARL SURA $ 253,502 $253.502] $10.200| $5.100 $7.700 395 300
o P 11 Il ol1l1|1]vleromeaon | siemmsi|  s203 epssura . | swemsi| 51500/ sURA $126.751 s126751]  s5i00] 32 33.900| ~ so|  sa7e00|
ol 0o x o MLPENSIONE S $3.273.634 $ 523.800|EPS SURA 33273638 3408300/ ARL SURA 33273836 $3273636| $§131.000) 365500 $ 88.300| 30 $0 $1.307.700|
o 0|x %0 COLPENSIONES 32744028 34300(EPSSURA < | % | §343100| ARL SURA e $2724028 $109800] $54900] 382 40| E) 50 - §1.043.700|
x o $ 3 442 657 $ 550 800|EPS SURA $3442657| § 430.400| ARL SURA § 3442 657 $ 3,442 657 $68900| § 103.300| 50| 30 $1.375.200
THEED 0 $2848842| 3455 500|EPS SURA 32848642| 3355800/ ARL SURA 2048002 3 3284680 sstol  jesao| 39 so|  s1137.100
] s $3.122.834 $ 498 T00|EPS SURA $3122834| § 390400 ARL SURA $3122834 $3122.834) $ 62500/ $ 93,700 50| 30 $ 1187700
i ofs ] saanew| ssascfmevaers 0 | s 3409.300] ARL SURA $327303] 33273636 3131000| 35500 < 356300 30| 50 $1.307.700
o 0o o s $5.017 866 $ 802 S00|EFS SURA $5017866) $ 627300 ARL SURA $ 5017866 $5017866) $200800| $ 100400 $ 150600 30 30| $2.004.300




Pagado: 06/11/2024

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Empresa NI890905177 ESE
HOSPITAL LA MARIA

Planilla Nro: 74182434

Periodo Cotizacion: octubre de 2024

Periodo Servicio: noviembre de

Datos del Afiliado Novedades [ Pensiones Salud Riesgos Parafiscales Total
B [fpe— AR AP RERRRNL L A, = T e , e e =
cc 43260627 o o x o [e7la7{z7]zrjcoLrensiones s3229.7%2 33220.752| 3403.800[ARL SURA s3229752| 3 78.700|COMPAMA 33229752 s129200] s84s00] 398500 30 50 $1.290.000
_ ’ o i 0a) [ Ix o[3]3[3]3]cotren s130000] sa0M00fEPSSURA $1.300000) § 162.500/ARL SURA  [s1000]  solcomeama _szes8| somof  ssecof sBooof  sof s 5394.600)
MURIOZ DHANA PATRICIA ) o 32845642) 3 455.500{SALUD TOTAL EPS $2846542| 3 2355900|ARL SURA 52845642 3 69.400| COMFAMA s2046642| $113900] 357000 385.400) 30, 50 31,137,100
[SOTO SOTO PAULA ANDREA w % ] 36571012 $LIIT20|SALUDTOTALEPS | S6571.012] $821400[ARLSURA 38571012 $34.400|COMFAMA $6571012| 322000 $131500 sier2ol ol s0] 82584600
CEM'&DGFW"”CEL“ w x o coLpe 3$5590.063) §950.500[EPS SURA $5500088( 8508500 $5500088  329.200|COMFAMA 35500088 $223.700] 3111.900) 3 167.800) 30 50 52181 900|
s o COLPENSIOf 3 EPS $5017.886|  $627.300 $3.017.666|  $122.300| COMFAMA $5017.858|  $200.800| | $ 2.004 300!
00 0 |ao|aofaofa0]coLrensiones. 32848842 3 455500]EPS SURA s284a642 356500 52846842  369.400|COMFAMA $2846642| $§113.500] $1.437,100
loc samzegrs | [INESTROZAN o | o x| o 32937972 samioolepssura | s2s79m| 3367.300 _A - |szswerz| s 71800 comFAMA 32997972| 3 117.800) . s1i7me0)
coag, | [PAKSEAVELRAACRIANA o1 00 x o COLPENSIONES $2182425|  § 349.200|NUEVA EPS s2182.425 $272.900[ARL SURA $2182425)  $53.200/COMFAMA s2is242s| 387300 s43700) 3 65500) 30 s0 s 871800
[EEBtren | AR LADR NOREAT o o x o| 7] 7| 7|7 |corensiones 3505998 $31000PMUEVAEPS |  35088|  $83300[ARLSURA sssess|  solcourama [T “smo0| sw2o0 ssef 0 30 50 % 190,000)
ccasoay  [CCAMPOBEDOVALI o ) [] COLPENSIONES $2546642) 3455500/ SALUD TOTAL EPS $2846642|  3355900[ ARL SURA 2846642 3 69.400| COMFAMA 32846642 $113900] 357000 585.400 10 50 31137100
[co 43aee7 _ [LONOORO AGUDELD o1 oo x ol coLPENsiONES $4002044| $ESUB00/EPSSURA $A0S2044] 5 517.600|ARL SURA $4052044| 3 59,700 COMFAMA $4002044| 3163700 381900| 3122800) so0| 30| 51634500
CC sasamgy  [LONOORDAGIOELO WARS ) oo x o0|3]|3]3|3]lcorensiones $290998| 3 46.500/EPS SURA 5290908  $36.400|ARL SURA 5 290098 5 0|COMFAMA s2000e8| s11700] 35%00| 58800 30 50 3 109.400
COAeT00 | Mo L WEE T T o} wm S o COLPENSIONES 3327369  $523800|EPS SURA s327383| 3 40.300[ARL sURA s3z73e3| 3 79.800|comFAMA s32m3%| 3131000 sessoo|  398300) 50 s0| 3137700
CC 43650079 o1 oo x o COLPENSIONES $ 3.055 394) '$ 438 900/ EPS SURA $3055394| §332000{ARL SURA § 3.055.394) 3 74.500| COMFAMA $3.055.394| $122.300| $61.200| $91.700| 30 0| $ 1.220.600|
ccasasosre [SONERE o | oo B x 0|2]2[2]2]cotrensiones’ s21a202]  $35.000[EPs sURA 5218242 $27.300[ARL SURA s21820 5 0| COMFAMA s210242]  seecol  sas00] 5600 30| so 582.100|
cc aseraszs | MENEZ RAMIREZLEINED [ o0 x o COLPENSIONES $2751753]  $440.300|€PS SURA 32751753 3344 000art sura $2751783|  367.100/COMFAMA 32751753 $110100] 355100 382800 30 30 51099200
Cosorn | [ LD o | w % of1]1]1]1]corersiones 304388  §15200/EPS SURA so45e8| 3 11.500[aRL sURA 354580 5 0| COMFAMA so4se 53000 sts0|  s200) 0 30 338700
0 [ o [ao|30{30}30|coLpensiones $3273636) 3523 800|EPS SURA $3273838| 3 400 300[ARL 5URA 5327363 3 79,800 COMFAMA 33273836) 3131000 365500] 398300 0 30 $ 1507 700
o o0 x o cotr $2561977]  $410.000/EPS SURA $2561977] 3 300.300[ARL SURA 52561977  §62500] COMFAMA 32561977 siozs00| $51.300] 3 76900) 10 50| S1023500
o o0 x o|3]3]3]3]corensiones 3253021 % 40.500|EPS SURA 5253021 % 91.700[ARL SURA 3253021 s ofcomFama s253021) s1020| $s100] 3 7.600] 10 50, 595100
ccaammosos  [mramiiovesamary iz | o1 o0 A o 3$4542058] 3726 800/EPS SURA 3 4542088| 3 567.800| AL sURA §4542068 $ 110.700| COMFAMA sase2068] 3181700 $90800] 3138300 10 so 31814200
coaamarss  |OorA CHAVARRIAGA o ) % o [ao]ao{aofso|coLrensiones $3131.308  $501100|EPS SURA $3131308 $ 301 500[ARL SURA $3131306] 3 76.300/COMFAMA $3131.006| $125300] $62700] 3§ 94.000) 30 30 31250900
[coaseaiaT }'u.uTmzm o | o 030 OLPE| $8726536] $ 1483700 NUEVA EPS 36.726.536| $ 1,000 900] ARL SURA 58728506 3 212,600 COMFAMA 38.72653| $349100] § 174800 $261.000) 30 50 33572700
[CC 43622141 | OCAMPO HENAO MARITZA o w0 X o 0of30/roTECCION $3302841] $542900|EPS SURA $3302841| $ 424 200|ARL SURA 53362841 382700/ COMFAMA 332841 5135800 367900 3101800) 30 30 3 1.355.300
[CC 43984441 |MESARUZ MARIAANGELICA | 01 o0 X o|s]s]s]s|corrensiones $1240794]  $198.600[EFS SURA $1240754] $155100|ARL SURA 51240784 3 86.400| COMFAMA 31240704) 548700 $24900] 337300 30 30 3 552.000)
CC 43084441 |MESARUIZ MARAANGELICA | 01 o0 x [] COLPENSIONES $2523148] 3403 800/EPS SURA 32523148| 3315 400[ARL SURA 32523148 3 o| comFama $2523148) 3101000  $50500] 375700 30 50 3946 400)
cc 4a002950 Ll o X o $2624991]  $420000|€PS SURA $2624991|  $328200[ARL SURA $2624901| 5 13.000[coMFAMA $20624991| s10s000] 552500 5 7m00] 30 50 $990.300]
ccaomeso  [RESTREFD CARIONENFER | oo x o 1|1 1]1|proTECTION 390517]  $14500/EPS SURA $50517| 3 11.400[ARL SURA 390517 5 0 COMFAMA ss0517] sa70| 31so0 52800 10 50 334300
oc sosaat s o0 0 x 0 [1a] 14 14] 14 PrOTECGION $1267297)  $202.800]EPS SURA 51267237 3 158.%00[ARL SURA $1267297  $86700|COMPAMA 31267237 $50700] 325400) $38.100) 0 50 s 482.200|
cososmris  [ATARA o1 o % o |16{16{ 18] 1e|ProTECION 1556067 $249.000|EPS SURA 51556087| 3 194500[ARL SURA 5 1556087 50| COMFAMA 31556067 $62300| 331200] 348700 30 50 3 563,800
leenzams e o1 00 o [aof30]s0] 32715508] 3 434.500|SALUD TOTAL EPS s2715508| 5330.500[ARL SURA 32715508 566200/ COMFAMA s271558] sie7oo| ssano]  sa1s00 10 50| 51084800
o 00 o [s0fa0 coul $29078084) 3 476.500[EPS SURA s207a084| $372300[ARL SURA 52078084  §15800|COMFAMA s2978084| 5110200] s%9600| Semen0 30 T 5 1.132.600)
o 00 x 0 {30{30}30f30|coL 51300000  3208.000|EPS SURA 51300000 $ 162 500|ARL SURA 1300000 s 0[compama 1300000 $52000| 326000 538.000) 30| $0) 3487 500)
ALBERTO o 00 X 0 |26)|26{26 | COLPE! $ 2246 925 $ 359,600/ m;?’"u $2245925| §280300|ARL SURA '$ 2.245 925 $ 54.500{ COMFAMA $ 2.246.925| '$ 89.800] $ 45.000/ $ 67.500) 50 50 3 897,700
bty o 0 % o|a[a]e|s|corensiones s 300,831 sn1mmm $30931|  549.300|ARL SURA s303831 0| ComFAMA s;ss| 3$15800)  $7900] s 1is00 30| 39 5 148,000
co7iens0)  |LOPEE SALDARRIAGA JUAN o o0 30[30 COLPENSIONES 38318982 §1.414300|EPS SURA 38318982 3 1039 00/ ARL SURA 38318982) $ 202 700| COMFAMA sae9s2| $332800( 3166.400] 2495600 50 50 53405700
cc 71650085 o o ) o Jaoja0 57233808 § 1.229.900[EPS SANITAS 57233808 32904300|ARL SURA $7233898| $ 175300 COMFAMA s72m008| 3280.400] 3140700 3217100 39 30| $2961.700]
CC 71650478 :MRIO IZCARLGS o1 oo 0 |30 COL. SB5T9586| § 1.458 600|EPS SURA $8579586| 3 1.072500ARL SURA 3 8.579 586 § 44 BOO| COMFAMA SB579.585 §343200) $171.600 5257 400 50| 50| $ 3348100
[CC 71861341 [BARREIRO JUAN CARLOS o o0 $11.157.220] § 1896.800|EPS SURA $11.157.220] §1.394.700| ARL SURA stz 3 S8300[cOMPAMA s 11.157.220] 3 446.300] 3223200 333400 T 50 34354100
CC 717adast |G iis TAVERA CESAR o o x o ORVENIR s3443304]  3551000|EPS SURA $3443304] 3 430500{ARL SURA $3.443.308] § 149800 COMFAMA s3443304| $137800) seeso0| $109300] so) 50 3 1.441.300
lco 71753241 o o x [ 33257501  $521.300[EPS SURA $3257501] 3407200/ ARL SURA $3257.501| 3 141 80| ComFAMA 33257501 3130400 seszo0| 397000 39 30 $1.83.700|
cc 12258849 wmum' o1 00 a [30}30] 30|30l Porvern 59073184 $1695600|EPS SURA 39973 184] § 1,246 700/ ARL SURA $9.973184] $ 243,000 COMFAMA soor3 84| 3300000) 5108500] 299200 30| 30 34083000
[CC TTDE65e M o L] o $5017.866( 3 802.500{EPS SURA $5017866| 3 627.300{ARL SURA $5017868| § 122300 COMFAMA $5017.866( $200800 $100.400[ $ 150600 30| 30| $ 2.004.300
(CC 92231063 RICAE!DOANDRESW o 0o x 0 1301301 30{30{ PROTECCION $ 3.199.167] 5511 500/EPS SANITAS $3.199.167| 3 399.900]| ARL SURA $3.199187| § 139.200|COMFAMA $3198167| 3125000 $ 54 000 '$ 85 000 50} 30| $ 1.336.000
CCo2256090  |LIZARAZO ALMENAREZ ALEXIS| 01 o x o $6523.226| $1.108.200|EFS SANITAS $6523276] 3815500/ ARL SURA 36573226] $ 158.000| COMFAMA 56523226 $261.000) $130500| 8 194.700) sof 30 3267500
ccosires  [SALLECOMUNERARLRIODE |~ o 00 o |afsofsofsofcor $2715508) $ 434 500[NUEVA EPS 52715508 5 330.500|ARL SURA 52715508 3 14.200|COMFAMA s2715508| s108700] s54400] 381500 50 30 31032800
Coomsarses | NUNGORESTRERO JOBE o o o PENSIONES $2715508] 3434 500|EPS SURA s2715508] 3339 500|ARL SURA 32715508 14200/CoMFAMA s2735508| 3108700 854400 s21500 50| so|  sioms
[cc 1000s0as0s |RESTREPG PLLGARI o 00 x  [20]30] 30| 0| coLpensiones $2046274)  §471500[EPS SURA 52045274 3 368.300| ARL SURA 52946274) 371 .500|COMFAMA $2046274] $117500] 350000 588400 50 10 31178500
cc 1000415058 o 0 x 0 ja0[30{30f20lcoLpensiones 33555930 3 569.000[EPS SURA 53555530| 3444500/ ARL SURA $35s59%| 385,700/ COMFAMA $25659%| 3142300, $71200) 3§ 108,700 50 0 31,420,400
(CC 1007053851 | SIERRA GARDONA VALENTINA| 01 00 x o |aa[30f3cfso]ProOTECC: $3389712 $509200|€PS SURA 53359.712] 3421 300|ARL SURA 5369.712] 382100 COMFAMA $3360712] $134800] $67.400] 3101 100) 50| 50 3 1.345.500
Cc 100ms3852 [ SIERRA CARDONA JULIANA o £ X © jols0jsofaolporvene $3178571] 3 508.400/€F5 SURA s3176971| 3097 200[ARL SURA 33178971 377 400 ComEAMA $3178971| $127.100] SeE3600] 39500 30| 30, 3 1269 100)
CC 1007292450 |CEBALLOS SANGHEZ JULANA | 01 o0 x 0 30|30|30fsalProTECCION $5519653) §908.400|SAVIA SALUD 55519653 5 690,000 ARL SURA 55519653 3 134500 COMFAMA 35519653 $220800] $110400 3 165600) $0] 30| 42250700
i e P e o o0 o0 TECGION 7233898 $1.229.900/€PS SURA 37233098 5904 300[ARL SURA 37233868 $175.300| COMFAMA 37233998| 3209400 §144700| $217.100) 0 30 32.961.700|
CC 1017132749 |RIOS CRESPO LEDY YESENIA | 01 w0 © [ao0}a0]30fa0fcoLPensiones $5017866] $802900|EPS SURA 5017888 8 627 300 ARL SURA $5017.888] 3 122 300| COMFAMA $5017.866) $200800| §100400] $ 150600) 50 50 32004300
cc 1017184171 L o o o TECCION $2715508] $ 434 S00|EPS SURA 52715508 3399 500 ARL SURA $2715508]  §14.200| COMFAMA s2715508] 3108700 s54400] 51300 30 s0{ * 31032600
cc1ommiazers [EEoOYS SERNABEATRIZ o a0 o OLPENSIONES 37233.8%| §1229.500/EPS SURA $7233858| 504 300| ARL SURA $7233898( 3 176.300{COMFAMA s7z338m8| 3789400 s1aa700) 3217100 10 50 32961700
[CC 1017148047 | PERIA AGUDELO VLADIMIR 0 o 0 }30fac 35017 3 802 00| EPS SURA 35017.888| 3627 300| ARL SURA $5017.088] 3 122.300| COMFAMA 35017966 3200800 $100400] $§ 150600 30 50 52004300
cc 1017200875 :fgm”"““““ o 00 o |30f30{30}30fPrOTECCION 52678084  $476.500|EPS SURA $2678084| § 372300/ ARL SURA $2678084|  $ 15600|COMFAMA szo7sose| s119200) 350600 588400 30| 50 31 132600




Empresa NI890905177 ESE

Pagado: 06/11/2024 HOSPITAL LA MARIA Planilla Nro: 74182434 Periodo Cotizacion: octubre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
=]

B P e e B e - e e e e
cc 1017208076 [LOREZAFERNANDEL CHAVELY] o o |30f30]30|30fcor s $3083607|  § 494.200[EPS SURA 5$3.085607 § 386.100| ARL SURA $3088807( 3 75300/ COMFAMA 33088607 3123600 $61800) $92700 50 50 51233700
oc 1017246534 o 00 x 0 : OTECCION $3550895| 5 550.500[EPS SURA | s3asseess| sesssocofamisura 53558 386, 53558895 3142400 571200, § 106500 30) 50| $1.421.500|
cc 1017267213 %‘:“"—“’"“—"M o 00 0| OTEGCION 33616952| §576.000(EPS SURA $3616952| § 452 200( ARL SURA 33615952 3 88200/ COMFAMA 53616952 3144700 572400 108600 50 50 31.444.900
ICC 1020471074 |ESPINOSA ORTIZ EVELIN o 00 x o & $4574197|  §731.900{EPS SURA $4574197| §571B00|ARL SURA 145740 3111, $4574187] $183000] 591.500| $137.300 5 0f 50 $ 1827000
(CC 1020480199 | MEJIA OSORIO KELLY JOJANA o o x 0 |30]30{ 30| 30| PROTECCION 33485357 $ 557 J00|EPS SURA $ 3485357 § 435700 ARL SURA $ 3.485 357 $ 85.000| COMFAMA $3485357| 3139500 $69800 § 104600 $ 0| 30 $ 1382300
lec 1020187563 [0SORIO MURILLO CAMILA o1 ) x o $3735138| §567700|€P5 SURA $3735138  § 465,900 ARL SURA $3.735.138| 3 260.000[COMFAMA $373%130] 3149500 374800 $112100] 30| 0 1661000
CC 1020484478 Wﬁ o1 o0 x 0 |30{30 3 $3322268| $ 531 600|EPS SURA $3.322268) 3§ 415300 ARL SURA $3322268|  $81.000{COMFAMA $3322268) $132000] §66500| §99.700 S0 50| 3 1.327.000
|CC 1023702324 DANIELA 4] 0o o 323306 724| 5528 100{EPS SURA $3306724) $ 413.400{ARL SURA $3.306.724 3 17.300| COMFAMA $3306724] 5132300 3 66.200) $ 96.300| 50| 30 $1.257 500
CC 1023750338 | MONTOYA SANCHEZ ANDREA o1 o0 x o SION $3.273638| $ 523 B00|EPS SURA 33273638 § 409 300|ARL SURA 33273838 $ 79.800| COMFAMA $3273638) 5131000 $ 65500 $ 96.300| $0 $0| $ 1.307.700|
fcc MIRANDA NAAR ELI JOHANA o1 00 0 $7.023.186| 3 1.194 200/EPS SURA $ 7023188 § BY7 S00[ARL SURA $7023.188] 3 171.100] 37023186 $281.000 §140500{ §210.700) 30 30| 3 2875400
CC 1032374358 ﬁww o oo o 35017 866 $ BO2 900|EPS SURA $S5017868 $ 627 300(ARL SURA $5017886( $ 122 300| COMFAMA 35017866 $200800| $100400| $ 150600 $0) 30 $ 2.004 300
CC 1035391344 | CAICEDO TOBON ANA MARIA o1 00 X 0 ORVENR $2751.753| 8 440 300{EPS SURA $2751.753) 3 344.000{ARL SURA $2751.753 $ 57100 COMFAMA $2751.753] $110100/ §55100] $ 82 80D| 30| 30| 3 1.099.200]
CC 1035391344 | CAICEDO TOBON ANA MARIA o oo X o|1]1]1]1|PORVENIR '$ 94 838 '$ 15 200|EPS SURA $ 94 888 $ 11.900(ARL SURA '$ 94 838 S 0| COMFAMA 394 838 $ 3,800 $ 1800 $ 2 800 30 30 $ .35 700

- D o o0 $4883342|  § 749 400[EPS SURA $4683342| 5585 500( ARL SURA 34683342| % 114100/ COMFAMA 34683342 3167.400| $83700 §140600) 5 30 3 1.870.700
01 00 X 0]2]|2|2]|2|PORVENIR $ 334 525 $ 40 200|EPS SURA $ 334 525] $ 26 S00| ARL SURA $ 334 525 $ 0| COMFAMA $ 334 525 30| $ 0| $ 0| 30| 10 '$ 68 700|
o1 o0 o $3050246| sasarcolePssuma | s30s02ee] s381300[ARt SURA | s30s0248] 5 74.400| comPama saosozes| s1zzi00| seri0| 51600 30| 50 31218800
01 o0 o $ 3306 724| $ 520.100(EPS SURA $3306724) §413.400(ARL SURA $ 3306 724 3 17.300| COMFAMA $3306724| $132.300 $ 66.200| $ 99 300 30| 30| 3 1.257.600
GARO gt o0 x o 34634512 STAIG00[EPSSURA s4534512{ § SURA ~ |sas3asrz| s2a 34634512) 3185400, 592700 $138.100 R T 5 1.762.400
CC 1037628122 " 01 o0 0 |30/ 30{ 30| 30| PROTECCION $ 7880934 3 1.340.000|EPS SURA $ 7880984 § 985 200 ARL SURA $ 7880984 $ 41.200| COMFAMA $7880994| 3315300 §157.700| § 236500 30 30 $ 3075900
CC 1037641988  |PALACIOS ESCOBAR ANDREA | 01 o 0 $7023.186| $ 1,194 200|EPS SURA ) $7.023.186| § B877.900[ARL SURA $7.023186| 3 36,700/ COMFAMA 37023188 $281000| $ 140500 $210.700| $0j 10) $2.741.000|
CC 1037645728 | OSORIO HENAO LINA MARIA o1 00 x o 30{ PROTECCION $ 3,345 990| $ 535 400|EPS SANITAS $3345000| §418.300(ARL SURA $3.345.990 $ 51.600| COMFAMA $3345990| $ 133,900 $87.000| § 100.400| 30| 30 $1.336 600/
cC 1037848040 o 00 o ORVEN : 32715508 $434500[EPSSURA $2715508| §339.500( ARL SURA  |sz2rissos| 3 14200 comrama 32715508 s108700] Ss4400f  se1s00f sof  sol 51032800
o 103sas3413 | CASTANG MAGRA o1 00 x 0 [28]28{28|28] PROTECCION 34542821  § 726.500(EPS SURA $4542921| 567 900| ARL SURA $4542521(  $23800/COMFAMA 34542921 s181800) $90900| §138.300) 0| 30| $1.727.600)
[ec 1osamaans oy o @ x of2]|2|z2]|2 | $324494)  $52,000[EPS SURA $324454)  §40600[ARL SURA 3324484 $0/COMFAMA $W44sd] $13000( 56500 39800 30 s0 3121500
CC 1040180408 FAPALLA o1 o0 0 |30 30130/ 30| PROTECCION $ 3.637 080 $ 582 0DO|NUEVA EPS $ 3637080 § 454 TOO|ARL SURA 3 3.637 090 $ 19.000| COMFAMA 33537090 § 145500 $ 72800| § 108200 30| 30| $ 1,383 200
e TOASROnTE " o . x P) . 3,464,800 '““”m 33464000 5 433.100| AR SURA 33484800  § 84.400| COMFAMA $3464600] $138600] 569300] $104000] 20 so|  stasaso)
CC 1040743670 sl LA AT o 00 x o $ 3.208 995 $513 500{SALUD TOTAL EPS $3208995) § 401 200|ARL SURA $3.208.995 $3208985| §128.400 $ 64200 § 86 300 30| 30 $ 1281800/
cc 1041056431 ? o1 %0 o VENIR 32846802 sasssoolepssura | s2s4pesr] 3355000(ARLSURA 32848602 $2846642| $113900] $57000(  §E540C 30 30 $1.137.100
[CC 1077425148 | ZAPATA PINILLOS DANIELA o 00 X o COLPENSIONES $3358071 $ 537 000|EPS SURA $3358071| $ 418600 ARL SURA $335607 $3356071 § 134300 $67.200| $100.700| 30 30| $ 1340 600/
[cC 1077425148 |ZAPATA PINILLOS DANIELA o | o | x of1]1]1]1]corrersiones ss488|  §15.200[EPS SURA $94858 S1ISOOARLSURA 364 898 3 0| COMFAMA | ssesss| s3m0]  s1s00] 52800 $0) 30 335700
|CC 1077445237 B o1 o $ 3501 862 $ 560.400(EPS SURA $3501962| § 437 BOO|ARL SURA $ 3501 862 $ 85 400| COMFAMA $3501962| $ 140100 $70.100| § 105.100| 30 30| $ 1.3988 900/
o 00 x o 07 N $5770545  §681100{EPS SURA ¥ | $S770548( 3 721.400[ARL SURA -~ |s8770548| 140800/ COMFAMA 35770546 3230900 § 11 Csip200] o sol . 30 52362700
o 0o [} PROTECCION '$ 3564760 $ 570 400|EPS SURA $3564760] 5 445600|ARL SURA $ 31.584.760 $ 86 .900| COMFAMA $3564 780 § 142 6500 $ 71300/ § 107.000| 30 30 $ 1.423.800
o 00 . |o i $3616052| §STEBODIEPSSURA | $23616952| §452200(ARLSURA 516 38 53616952\ $144700| $72400, $108600| © %0| 30 $ 1444900
CC 1124404873 ‘, (4] [} o 30 TECCION $ 38616952 $ 578 BOO|EPS SURA $3616952] § 452.200|ARL SURA 33616 852 $ 88 200| COMFAMA 33616952 $ 144.700 $72400| $ 108.600| 30| 30| $ 1.444 900/
CC 1152199716 |CHEME OLMOSRAFREL | o1 00 e o saesesz| 3 R it B ; '$ 452 200/ ARL SURA. o Y $14a700) $72 sioaeo0| . so|  so 51444900
CC 1152442458 [ABORDA RESTREPO o1 oo x o TECCION $ 5268 758 $ 895.900 $5268758| § 658 600/ ARL SURA $5268758( $ 128 400| COMFAMA $5268759| $210800| §105400| §158.100| 30 30| 32157200
cC 1152458402 | N 00 i |x e | $3322268| §531600[EPS SURA i 533222680 §415300/ARL SURA U |samnoe| gm0 o 2 53322268 3132900 sessof sserool - s0l 30 3 1.327.000]
CC 1152691616 |ROJAS SOUS LAURA o o x o $ 1558 895 3 $3558895| § 444 900|ARL SURA $ 1558 805 $ 86700 | COMFAMA $3558.895 § 142400 $71.200( § 106800 30| 30 $ 1,421 500
[cc 1152700874 |MARTINEZ TOBON MANUELA | 01 LN EEE i x {0 [sofac]so]aclPorverm | s3z00803| s $3200 JM0I00(ARLSURA  |$3200893 § : s 503| 5126.100)  §64.100 5 86.100| 39| 30| 31278600
(CC 1152712009 u pikenia) o1 oo x o PROTECCION § 2534474 $2534.474] 3316500/ ARL SURA $2534474 $ 13,300 COMFAMA $2534474| $101.400) $ 50700} $ 76.100| 30 30| § 964000
1 ] o o1 o7 Fof )l ] x o 0 5181034 2181034 322700/ ARL SURA $0|COMPAMA | swerom] 570 5370  s5%00| 19, 30|  sea200
lcC 1152713237 RODRI L L ERREZ o1 00 X o ORVENIR $34T1 717 33470717 3 434.000{ARL SURA 3 84 600| COMFAMA $3471.717|  $ 138900 $68.500( § 104200 30 30 $ 1,386,700
cC t1ex2s74 -I""F!M' ) w0 1 X il ol PoRvENR $ 3.345 99| 53345900 $418.300[ARLSURA 381,600/ CC $33459%0| $133900(  $67.000] S5 100.400| 30| 30f 31




II.TOTALES

- ‘ : Aportes SUBTOTAL SIN TOTAL :
- JBCleﬁn IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas  |Aportes Pension| Aportes FSP Aportes FSS | Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas | Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Min Edi 16n INTERESES DE INTERESES TQTALFI{AL
$492.447.819] $402447.819] $492.447.819 $ 493.541.420 $ 80.277.600 $ 783.500 $ 783.500 $ 61.475.900 $ 9.176.300] $ 19.660.700| $9.833.700 $ 14.747.200| $0 50 54 $ 195.171.400 5q $ 195.171.400,
Pagina 4 de 4

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 -

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.




enlace

operufivn7 !

Informacioén de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

NIT

Cédigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Namero Planilla
Tipo de Planilla

Nimero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccidn IP de Origen

Nit Cédigo Administradora

N900156264 EPS037 NUEVAEPS
N800251440 EPS005 SANITAS EPS

N800130907 - EPS002  SALUD TOTALEPS e
N900226715 ESSC24 CMRC Recaudo Coosalud ADRES ESSC24

NB00088702 EPSO10 EPSSURA

900089104-5
Enlace Operativo

Pago de SuAporte
2024-11-12, 10:48:02 AM
octubre de 2024
noviembre de 2024
ESEHOSPITALLAMARIA =
NI 890905177
74183417

1044386460
(1007) - BANCOLOMBIA
$ 6,285,500

‘Aprobada
10.0.19.58

SubTotales: $ 6.295.500

Total a Pagar:

Namero Afiliados Valor sin Mora

$2225900

Total Intéreses Mora

$ 6.295.500

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramangas 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 3P 12 198 1
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

—




enlace »

oeperativo

_ Informacién de Ia Planilla Guardada

Nit de comercio Operador de Informacién ~ 900089104-5
Razén Social del Operador de Informacién Enlace Operativo
‘Descripcion ik ! Pago de SuAporte

Fecha Creacién informe ~~ 2024-11-06, 9:18:54 AM
Fecha Guardada e TR 49 A
Periodo de Cotizacién Otros Riesg
Periodo de Cotizacién Para Salud

Empresa
NI :
Cédigo Sucursal (Nombre) -
Referencia de Pago/ Nimero Planilla
Tipo de Planilla ;
Valor
MR cedigo ! ;  Administradora

. $1.869.400
$ 469.300
§1.484.900
$ 236.000

$2.225.900

$ 469.300
1.494'800
$ 236.000
§2.225.900

Neae13080 PRGTALERST e
N900226715 ESSC24 CMRC Recaudo Coosalud ADRES ESSC24
ptec e tA HE R

SubTotales: $ 6.295.500 $0
Total a Pagar: $6.295.500

Pagina 1 de 1

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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S u Apo rte | AUTOLIQUIDACION GENERAL
e n G Ce _} Fecha creacion reporte: ~ 2024-11-12, 06:55:22 PM Numero planilla: 74183417

operati

Periodo Cotizacion: octubre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de 2024

 PAGADO 11172024

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social ESE HOSPITAL LA MARIA

Documento NI890905177 Direccion CL 92EE #67 - 61

Tipo de Empresa PAGADOR PENSIONES Teléfono 4447192

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion (UNICO Total Pensionados |37
Ciudad MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA

Representante Legal MARTINEZ FLOREZ CARLOS MAURICIO Identificacion CC 15432123

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Pensionado Novedades Pensiones Salud Cajas
osnicsoion | | Aoomicaybomires | Too | Ten |CIL [Postexiol Permion WMvMMgggggggggﬁé Moms | pgninredors | AP0 | pup saiauided | 3P subsiotencial  AROre PSP Aoo% | sindon | Ao
ic 1701z I ER TANCHEE ALEYD 01 oy M il e | | |o : 30| 0| $5.872.425| NINGUNA AFP s0 50 s0 §i0] eSO $ 716.700] NINGUNA CCF so
ic 21262125 ]musmoam i o | 01 _i'“‘ ]"" ["“ ] [ l ] I I l i I [ Iuiulm]n] n.an.sialnmsumw | sul inl SU] SD‘EPSDG? NUEVA EPS | t!a?mulnmrsumm | 50
N i N N R G R (LTI R rmmmamer | o[ o[ ] emoam | sofwmnor | 10
T T [ [ o F O F T W0 1O T e, B B B i B e W
T e N BT R R S R (L[ vmmemr | ] lewowmam [swomomer | s
e e T B T o e L T T s s o cdowomm | slwewer | w0
TN e NN I R R R R (LI vmnmomrr— [ ] o fwoomam [ swofwomer |0
€ 21361427 Iw e I ® I | I [TTTTTTTT Telefelo] s1smmo]nmounaare | s0] 5] 39] sofepsoto-erssura | ss2000] cunn cor [
T el IR N N G R R [T L] ofe ] sommlmemare— [ s s o slowmomam | rwmlwomer | v
Bavanes || DoanDe cATE BRI T e L] e SR e ) | ] [TTTTTTTT [elofes]o] szmssormmounance [ w 50| so] solersoro-epssura | s270.000] mounacor | $0
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onomee |ouesmanooncuezowor ]| o [ o [P Tt | AT CTTTTLLTT Telelele] szssant]smounnnce T T ﬂW ] saess00] ncuma cor L s
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Pagado: 12/11/2024

Empresa NI890905177 ESE

Planilla Nro: 74183417

Periodo Cotizacion: octubre de 2024

Periodo Servicio: noviembre de

HOSPITAL LA MARIA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Pensionado Novedades Pensiones Salud Cajas
] o] o [ | e e e e e [y ey gy
1€ 32397301 ﬁﬁ&%&g&% o1 T : Mo Na . I Iu n]an 0| sz670.009| NINGUNA AFP $0 $0 $0 $ 0| EPS037 - NUEVA EPS $267.100| NINGUNA CCF s0
cwaiws  [escommpemsonactva | o | oo o e e T L] ] [olefee] sasmmaer]mmounanre | 39| s 3o SMIDTOWL T sosram|miobnacer :
iz (TS OEKERINEEZ o o |“° I I ] Iulu]:alu! hJsunsl NINGUNA AFP § sul lu] s;[gzgooz-mwwvn I SWH‘SWINNBUMCCF | s0
&mwm"ﬂ“ om i m .|"°{~-3 3:{‘15:,: 2 ] }llolo}m‘ol ummlmumw l lnl -'-::of G 3'.:;0[%?5010»93&:&\ ~}:~~mm| MINGUNACCF | T
IC 32474097 [MARIN MARIA ALEJANDRINA | o f o1 Mo 0 n-l:m[ni $1.562.256] NINGUNA AFP s0 50 $0 sofspsoar-uumsps $ 158.300| NINGUNA CCF so
i aadveeT1 'MYNFZPWOWUELOI o I 01 N JEEL e u]:aio s24s0564| NINGUNAAFR 30| - %0 %0 :;;ufm-m.m' | sasofmmoumacer [ 50
iC 32499458 ]uzon MARIA ELENA | o i 01 No [ I l | l l I | | | Iolulaulo §2.152.340( NINGUNA AFP E s0 sul wl solzpsmu-EPssum I szws‘:mlnwsumccs ] so
icaesesiz  |vaRGAS PALACIO VICTOR ot ] o P s e beee b [TTTTTT T Telolsdo] saooso]mmeumanss | 0 sof sof solepsoos-EPs SaNTAS | S ae300] mounacor so
e, [OSNCIRADOASTRG, o1 R Mo |"° [ [ | I I I I | | I |u[ulau1n] sr.mwn]mNGUNAAFP —i su] lul sol solwsmr-nuEVAEPs—[ $52.000| NINGUNA CCF so
W - I o i o e L 2 o|ofalo] §1812512] NINGUNA AFP 0| 50 $0 $0|EPS010 - EPS SURA +$181.300] NINGUNA CCF %0
€ 42993500 ggfsmg"smmm‘ o I 0 No No No ofofm|e| szorasss|mncunaare $0 $0 $0 $0|EPSO10 - EPS SURA $ 207.400( NINGUNA CCF so
WW : I o [ o1 I"°-- . ]"P b I i ofofefo] sr200000| ninGunasre sof 50 $0|  SolEPSOID-EPSSURA $ 52,000 NINGUNA CCF 80
IC 43401487 lﬁggﬁmmzmam ] o [ 01 [”“ J”° No [ I o|olw|e| s1.300.000| NiNGUNA AFP so s0 50 3 0|EPS010- EPS SURA §52.000| NINGUNA CCF s0
Timma | [OCHCRCNENO AT o | o e i e | | TTTTTTT Telolee] s remnco]nmounancs I sa] 30 s9] sofepsoio-epssuma | ss2000] wmouna cor [ s
iCroea07s | DUOUE CUNTERD. o T Mo e olnlanlnl sl,amnml NINGUNA AFP } su[ sul so{ $ 0| EPS037 - NUEVA EPS l isz.mol NINGUNA CCF I s0
iC 8259769 &““mm o el Na No Na : o[n]:olol n.smm]nmsum»v ’ :nl sul, soi $0{EPSO10 - EPS SURA ;l lwi_snulmoumcur ! so
iC 8350567 |MORN.£SMORALESEUGENK)] o ] o] T““ l“" IN" I I I I | ! I I | l lulu!aule] h.ssrsmlNlNGuNAArP l sul iul su] suIEPsu:n-NuEVALPs l smswulnwsum\ccr l s0
IILTOTALES _
Aportes Fondo solidaridad SUBTOTAL SIN TOTAL
Mesada Pensional Aportes Pension pensional Aportes Salud | Aportes Cajas | INTERESES DE | INTERESES | TOTAL FINAL
MORA DE MORA
§71.885.874 50 50 $ 6.295.500 50 $ 6.295.500 $0|  §6.295.500]
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( I S u A p (9] rte I Prefactura
e n a ce A) Planilla Nro. 74183417 Fecha limite de pago 2024-11-21

apErel Lyg Fecha creacién reporte  2024-11-06, 11:23:57 AM

I. DATOS DEL APORTANTE

Periodo Cotizacion octubre de 2024 Periodo Servicio noviembre de 2024

GUARDADA 06/1112024 B R

Razon Social ESE HOSPITAL LA MARIA

Documento NI890905177 Direccién CL 92EE #67 - 61

Tipo Pagador de Pensiones |[PAGADOR PENSIONES Teléfono 4447192

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién |[UNICO Total Pensionados (37
Ciudad MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA

Representante Legal MARTINEZ FLOREZ CARLOS MAURICIO Identificaciéon CC15432123

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Pensionado Novedades Pensiones Salud Cajas
T
Rl Apallidos y Nombres polbe | Teo :m;m.;' Pago situsda | Pensitn |0 E‘igg §IE E]'R'E g g g Aporte Pensién | FSP Solidaridad | FSP Subsistencial  APorte PSR Administradora e Administradora ip-sis)
o

CC 170012 CIFUENTES SANCHEZ ALEJO ANIBAL |0V 01 No. No No 0|00 $ 5972 425| NINGUNA AFP $0 50 30| $ 0| EPS002 - SALUD TOTAL EPS $ 716.700| NINGUNA CCF 30|
cC 23659512 VARGAS PALACIO VICTOR o1 01 No No No o o300 § 1610830 NINGUNA AFP 0] 30 30| 5 0/EPS005 - EPS SANITAS $ 409.300| NINGUNA CCF 50
CC 8259769 VALENCIA HENAD OSCAR DARIO 01 01 i No No 00300 $1918.043| NINGUNA AFP $0 30 30 3 0|EPS010 - EPS SURA $ 191.900| NINGUNA CCF 30
oC 8350567 MORALES MORALES EUGENIO o1 o1 et No o o|ojaojo $1.957 518 NINGUNA AFP $0) $0) $of - $ 0] EPSO37 - NUEVA EPS $ 195.800| NINGUNA CCF 30
CC 21252725 ALFONSO CASTILLO ANA BEATRIZ 01 01 No. No No o030 0 $ 1377 S18| NINGUNA AFP 30 50 30| $ 0|EPS037 - NUEVA EPS $ 137.800| NINGUNA CCF 30
cc2i2ses50 INARANJO GIRALDO ADELA ROSA 01 o1 N e o o|ofo0lo $1.300.000| NINGUNA AFP 30| $0 30| $0[EPS010 - EPS SURA 52000 NINGUNA CCF 0]
CC 2127633 BERMUDEZ ZAPATA ROSA TULIA 01 01 No No No 0| 030|0 $1.300.000| NINGUNA AFP $0 $0| 30 $ O|EPSO37 - NUEVA EPS $52.000| NINGUNA CCF 30
cC 21295140 PALACIO DE GANG MARIA AMELIA o1 o1 o o b olojumjo 5 1.560.256| NINGUNA AFP oo 50| s $0|EPS010 - EPS SURA $ 157 000| NINGUNA CCF 30|
CC 21334846 INARANJO DE MARIN FELICIA 01 01 No No No 00300 $1.300.000| NINGUNA AFP 30| $0| 30 $0{EPS010 - EPS SURA $ 52000 NINGUNA CCF 30
cc 213625 GOMEZ DE SIMENEZ BERTAINES  [o7 o1 e bl e ofofafo §1:300.000| NINGUNA AFP 30| sof . 30 so|epsoin- EPs sURA $52.000( NINGUNA CCF 30|
cC 21361427 L DARTIAA MATIA o1 01 o No Mo oofao $1.300.000| NINGUNA AFP $0 30| 30 $0|EPS010 - EPS SURA 352000 NINGUNA GCF 30|
cC 21375015 |LOPEZ ECHAVARRIA BERTHA LIGIA |01 o1 i 4 e 0|00 §1.300 000| NINGUNA AFP $0) sof . &9 : $0/EPSO10- EPS SURA $52000| NINGUNA CCF 39
CC 21402105 TAVERA DE CALLE BEATRIZ ELENA 01 01 No No Mo 0|0 f30i0 $ 2708 497 | NINGUNA AFP 30| $0 30| $ D|EPSO10 - EPS SURA $ 270.900| NINGUNA CCF 30
cC 21418715 - |CASTARO GCAMPO MARIA OFIR 01 i e Mol e | |o]epa]e §1.517.640| NINGUNA AFP T B 30| 50 $.0|EPS010 - EPS SURA  5151.800| NINGUNACCF - $0|
CC 21488757 LOPERA JARAMILLO MARIA GABRIELA |01 01 Mo No No ofojfs0lo $1.717.573| NINGUNA AFP 30| 30 $0) $ O|EPSO37 - NUEVA EPS $ 171.800| NINGUNA CCF 30|
cc 21880733  [vatencia GiraLbo AnA D Jesus ot o1 B No o | o|ofm|o $1.300,000| NINGUNA AFP BT 0| s0| $0|EPS010 - EPS SURA 352000 NINGUNA CCF 50
CC 21910466 |GUERRA RODRIGUEZ OLINDA 01 01 No No No: 0|00 $ 2444 437 NINGUNA AFP 30| 30 30 $ 0|EPS002 - SALUD TOTAL EPS $ 244.500| NINGUNA CCF 30|
cc2io7ase |MOUINA AGUDELO MARIA TEODOCIA  [01 o1 He o T': 1 |ofofse|e 31300000 NINGUNA AFP e - e T i 30| $0|EPSO10 - EPS SURA | s52000| NINGUNACCE 30|
CC 22079017 SERNA DE GIRALDO MARIA LUZMILA 01 01 No No No alo|300 $ 1.300.000( NINGUNA AFP $0| 30 30 $ O{EPS010 - EPS SURA $ 52.000| NINGUNA CCF 30
Ce 22084864 ~ |roscaeanomsmiateonna  for o Mol e e | Jofofefe]  s1see3m a0 TR $0{EPS037 - NUEVAEPS I 3o
cC 22225182 TEO;U’;LESWA“WNEMDE o1 o1 No No No o|ojsfo $2.355.037| 50| $0 0] ;ulﬁﬁ%mmuun %0
lec 200a3718 |Lonpofio pe ArciLA FaNNY 1 ne Na we i oofselo 1734521 NINGH $0 ol U aal f-IZiibEt?ﬁn}?:mers o
cc 32079657 LONDORO DE URIBE AMADA DE JESUS (01 o1 - Na e oofsofo $15644 158 $0 $0 30| $0{EPS037 - NUEVA EPS §164.500| NINGUNA CCF 50

ot o e i i a|ojwn|o $2870.000 : 50 so| sof ' s0|EPS037-NUEVAEPS | 5 267.100| NINGUNA CCF w ]

Pagina 1 de 2

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 386 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 -
Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Empresa NI890905177 ESE Periodo Servicio: noviembre de

: Planilla Nro: 74183417 Periodo Cotizacién: octubre de 2024
Gnamada: 06/11/2024 HOSPITAL LA MARIA 2024
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Pensionado Novedades Pensiones Salud Cajas

ST | e B e Pago situada| Pensién 2{5 8 Eﬁlal;’% ; g[ MesadaPensional|  Administradora Aporte Pensitn | 375 Fsps - : v Administradora i

3 = ! i i
CC 32421676 ESCOBAR DE ARCILA OLIVA 101 o1 No No No 0loj30o0 $ 3577167 | NINGUNA AFP $0| 30 30 $ 0|EPS002 - SALUD TOTAL EPS $ 357 800| NINGUNA CCF 30|
locmasaoez [mﬁﬁ‘??"""gfmnﬁ o o o No Mo ofofolo $1.758 745| NINGUNA AFP : 50 sof . sol . solersoco-saupToTALERS | 3175200 MINGUNA CCF 39|
o 32473378 GUTIERREZ SALAZAR MARIA BEATRIZ |01 01 il he e o|ajsolo $2.782 863 | NINGUNA AFP $0 $0 $0[EPSO10- EPS SURA $ 278.300| NINGUNA CCF 50
loc sa7sca7 | Marin Mamia aLEsANORINA o1 or - [ [ o ofofolo] " siswrelwwoumaare | sl ] $0[EPSO37 - NUEVAEPS Fio8300| NpIACCR A
|CC 32408871 ALVAREZ PALACIO CONSUELD 01 01 No No No 0|00 $ 2450 564 NINGUNA AFP $0| 30| 30 $ 0|EPS037 - NUEVAEPS $ 245.100| NINGUNA CCF 30|
cc 3240848 LEON MARIA ELENA ot o ] e el 1l |o|ofsfo '$2152.340] NINGUNA AFP T 50| 50 SD|EPSOIO-EPSSURA | 3215300/ NINGUNACCE Y
(CC 42065803 OSSA GIRALDO ASTRID CECILIA 01 01 No No No o|ofz0f0 $ 1.300.000| NINGUNA AFP 30| $0| 30| $ 0|EPS037 - NUEVA EPS $ 52000( NINGUNA CCF $0
cc 420241  |ORTIZGARCIA MARIAMAGDALENA  f01 W B b | ofojofo} sissziNncunaarR | 0 e T T $0|EPS010- EPS SURA 5 181.300| NINGUNA CCF A )
(CC 42093500 [VALENCIA CASTANO MARIA CONSUELO[O1 o1 No Ho No 0|of30|0 $ 2073 355] NINGUNA AFP $0 $0| 30| $ 0|EPS010 - EPS SURA $ 207.400| NINGUNA CCF 30
407500 | [HENAOCEBALLOS ANA TERESA o1 Ho [ve Ne ofojiofo]  sraoccolmwoumasr - 5o Lwaf e o el $0|EPS010- EPS SURA $52.000| NINGUNA CCF L
(CC 43401487 GOMEZ RAMIREZ BERTA NOEMY a1 01 No No No o|of30l0 $ 1.300.000| NINGUNA AFP 50 50| $0| $0|EPSO10- EPS SURA $ 52 000( NINGUNA CCF 30|
|cc 4asm21e | |OCHOA GALEANO ORFADE FATIMA o1 o1 o N o 0 [ofsfo $1.:300.000| NINGUNA AFP . %o 7 'sof sofl = solePsoi0-EPSSURA $52.000( NINGUNA CCF 50
(CC 70681076 DUQUE QUINTERO FRANCISCO JAVIER (01 01 No No No 00300 $ 1.300.000| NINGUNA AFP 50| 30| 30| $ D|EPS037 - NUEVA EPS $ 52000 NINGUNA CCF 50|

lI.LTOTALES
} ; 2 : 2 SUBTOTAL SIN TOTAL
Mesada Pensional | Aportes Pensién [AAPortes al fondo solidaridad| 4 o 1o. salud | Aportes Cajas | INTERESES DE | INTERESES | TOTAL FINAL
i pensional % 3 : MORA ~ DEMORA
§71.885.874 50 $0| $ 6.295.500 50 $ 6.295.500| $0|  $6.295.500
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Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PERIODO DE COTIZACION ABRIL PERIODO DE SERVICIO JULIO DE 2024

4. IBC BASE APORTE 5. APORTE 6. APORTE FDO INTERESES DE 7.VIR 8. VIR APAGAR
COTIZACION | TOTAL SALUD PATRONAL EMPLEADO SOLIDARIDAD MORA APLICADO EN CON CAJA
Y/O PESION EL SGP PROPIA POR
APORTE
1. EPSIFDO 2.NIT AFILIADOS Y/ L ARORAL
NUEVA EPS 900.156.264 10 43.216.000 5.402.000 3.673.360'|. 1.728.640° )/ 3.673.360 1.728.640
EPS SANITAS 800.251.440 5 34.093.600 4.261.700 2.897.956/] / 1.363.744¢] '/ 2.897.956 1.363.744
SALUDTOTAL 800.130.907 6 20.908.000 2.613.500 1.777.1804 - 836.3204 / 1.777.180 836.320
ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA E 900.604.350 1 5.520.000 690.000 469.200.«{,/ 220.800.4 469.200 220.800
COOSALUD CONTRIBUTIVO 900.226.715 2 6.106.400 763.300 519.044/] 244.256 519.044 244.256
EPS SURA 800.088.702 94 381.963.200 47.745.400 32.466.872 15.278.528 32.466.872 15.278.528
TOTALES EPS 118 491.807.200 61.475.900 41.803.612 [/ 19.672.288 / / 41.803.612 19.672.288
PORVENIR 800.224.808 18 73.683.730 11.789.500 8.842.125 2.947.375'| / 159.4004 _ 8.842.125 3.106.775
PROTECCION 800.229.739 37 161.880.605 25.901.000 19.425.7504 - 6.475.2504/ 637.400.] / 19.425.750 7.112.650
COLPENSIONES 900.336.004 61 250.745.605 40.119.400 30.089.550 *’j” 10.029.8507] / 770.2004 30.089.550 10.800.050
COLFONDOS 800.227.940 2 5.628.730 900.700 675.525_4" 225.175 675.525 225175
COLPENSIONES alto riesgo RX 900.336.004 - - - - -
TOTALES FONDO PENSIONES 63 491.938.670 78.710.600 [ ~ §9.032.950 19.677.650 1.567.000 30.765.075 11.025.225
ARL SURA 890.903.790 118 477.613.999 9.176.300 4 9.176.300
COMFAMA 890.900.841 118 482.006.441 19.660.700 19.660.700 . 19.660.700
SENA 899.999.034 118 482.006.441 9.833.700 9.833.700 9.833.700
ICBF 899.999.239 118 482.006.441 14.747.200 14.747.200 14.747.200
TOTAL PARAFISCALES 53.417.900 44.241.600 53.417.900
MESADA CANCELADO CANCELADO
PENSIONAL POR EL POREL
PENSIONADOS HOSPITAL |/PENSIONADO
NUEVA EPS 900.156.264 12 1.260.832 f‘_,-' 608.568 1.869.400
EPS SURA 800.088.702 19 740.30 _,"’ 1.485.600 2.225.900
EPS SANITAS 800.251.440 1 469.3004 469.300
EPS--S COOSALUD MOVILIDAD 900.226.715 1 236.000+1 236.000
SALUDTOTAL 800.130.907 4 1.494.9007] 1.494.900
TOTALES 37 - 4.201.332 2.094.168 6.295.500 6.295.500
Planilla Empleados Salud, Pension y ARL 141.753.500
Parafiscales 53.417.900
Total Empleados 195.171.400
Pensionados 6.295.500
TOTAL PLANILA EMPLEADOS + PENSIONADOS 201.466.900




GOBERNACION DE ANTIOQUIA ’
quﬂb[ica de Colombia

ADICION Y PRORROGA N°1

CONTRATO N° | 4600017177

CONTRATANTE DEPARTAMENTO.DE ANTIOQUIA - SECRETAR[A“SECCIONAL
' ' DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTlOQUlA

CONTRATISTA ESE HOSPITAL LA MARIA

NIT 890.905.177-8

OBJETO Contratar e! desarrollo de acciones integrales en salud de las
enfermedades transmisibles, emergentes, reemergentes vy

desatendidas: Programa Control de Tuberculosis, Hansen: o Lepra,
- Infecciones Asociadas a la Atencién en-Salud (IAAS) ‘Infeccion
Respiratoria Aguda (IRA), Desparasitacion en el marco del Plan
Decenal de Salud Publica Vigente, en el Departamento de Antioguia.
VALOR INICIAL $6.355.559.680 excluido de IVA

VALOR ADICION $3.177.778.840

VALOR TOTAL | $9.533.339.520 EXCLUIDO DE IVA,

CON ADICIONES ‘. sf
PLAZO INICIAL Seis (6) meses a partir de la firma del acta de inicio, sm superar el
' 13 de diciembre de 2024 ;
PRORROGA Cuatro (4) meses

FECHA FINAL 13 de Abril de 2025

ESTUDIOS 15705

PREVIOS

Entre .los suscritos a saber: MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania numero 22.059.686 de Santa-Rosa dé Osos,
actuando en calidad de SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD, nombrada en propiedad
mediante Decreto Departamental N°22024070000001 de! 01 de enerode 2024; facultada para
la celebracién de contratos mediante Decreto DepartamentalN°2021070000528 del 01 de
febrero del 2021, previa aprobacion del Comité Intemo de Contratacion celebrado el dia
03/12/2024 segln acta nimero 66 y el Comité de orientacion y seguam|enta celebrado el
dfa 10/12/2024 segun acta nimero 112, quien para los efectds:de este; contrato se
denominara EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA SECCIONAL DE: SALUD.Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA- SSSYPSA, de una parte y.de la otra, CARLOS
MAURICIO MARTINEZ FLOREZ, también mayor de edad, identificado_con la cédula de
ciudadania numero 15.432.123 de Rionegro, quien en su calidad-de:GERENTE: de LA ESE
HOSPITAL LA MARIA, designado mediante Decreto D2024070004235 del 1: de octubre de
2024, facultado para contratar mediante el Acuerdo N°20-18 del 5 derdlcsembre de 2018, es
una institucioén sin animo de lucro, dedicado a prestar servicios de salud-a laicomunidad, de
origen publico, perteneciente al subsector oficial del sector salud, - con Nit.890.905,177-9,
quien en adelante se llamard EL CONTRATISTA, acuerdan ADICIONAR Y PRORROGAR
el contrato Interadministrativo Nro. 4600017177 suscrito el 17 de junio de 2024, previas las
siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que mediante justificacion, la supervisién del contrato
solicito adicionar y prorrogar el contrato 4600017177, 2. Que dentro de los indicadores
prioriiédos en el Plan de Desarrollo Departamental 2024 -2027: “Por Antioquia Firme,

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)

Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencidn a la Ciudadania: 604 409 9000
' Medeliin - Colombia.




©

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repdblica de Colombia

ADICION Y PRORROGA N°1 - 4600017177

Entidades del sector salud al servicio del cuidado integral por curso de vida y enfoque
diferential en. Antloquia Linea 2. Cohesién desde lo social, Componente 1: Bien --estar:
salud integral para Antioquia, Programa 1: Cuidado integral: gestién de la salud publica y-la
proteccion social en el territorio, con el objetivo de fortalecer la conduccion de la salud publica
territorial para implementar las Rutas integrales e integradas de atencién en salud, de orden
poblacional, colectivo e individual, con articulacion sectorial e inter y transectorial en el
continuo de la vida y con enfoque diferencial para el departamento de Antioquia. 3. Que la .
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia debe avanzar en el logro de
estos indicadores, con lo cual requiere continuar fortaleciendo las acciones de prevencién
especifica, ideteccién..temprana, educacién, mitigacién y control de enfermedadés
transmisibles en los entornos familiar, comunitario e institucional, bajo un enfoque diferencial
que promueva la apropiacioén social del conocimiento y la reduccién de la mortalidad a causa
de las enfermedades transmisibles. 4. Que en los 51 municipios priorizados con alta carga
de la enfermedad se han llevado a cabo mesas intersectoriales que han reunido a actores
estratégicos.y lideres comunitarios. Estos encuentros han sido fundamentales para generar
un diglogo abnerto y participativo en torno a la prevenciéon de la tuberculosis. 4. Que los
participantes han aportado valiosas propuestas y visiones de futuro, las cuales han sido
consolidadas en un plan de accidén detallado. Este plan, que cuenta con el seguimiento
constante de las diferentes dependencias municipales, busca abordar de manera integral la
problemética de la tuberculosis en cada territorio. 5. Que aspectos clave que podrian
destacarse: a) Participacion ciudadana: La amplia participacién de lideres comunitarios ha
enriquecido: el proceso, asegurando que las acciones planteadas respondan_a las
necesidades-réales de la poblacién. b) Enfoque intersectorial: La presencia de actores de
diversos sectores (salud, educacion, desarrollo social, etc.) ha permitido identificar siriérgias
y disefar estrategias mas completas y efectivas. ¢) Planificacion estratégica: La elaboracién
de un plan de accién detallado ha proporcionado una hoja de ruta clara para la
implementacién de las iniciativas. d) Seguimiento y evaluacién: El compromiso de las
alcaldlas municipales de dar seguimiento al plan garantiza que las acciones se ejecuten de
manera oportuna y eficiente. 6. Que al corte del mes de octubre hemos obtenido 50.757
personas sensibilizadas en TB en la comunidad, 106 captacicnes de sintomaticos
respiratorios-dentro de los territorios bajo el acompafiamiento de un equipo multidisciplinar,
generando unapoyo para el diagnostico oportuno de la tuberculosis, lo que se puede traducir
en mayor éxito .de curacién y menos mortalidad. 7. Que en cuanto a las Infecciones
Asociadas a la Atencion en Salud, el proceso de construccién de la Politica Publica de
Prevencidn, -Vigilancia y Control de las Infecciones Asociadas a la Atencién en Salud vy
Resistencia Antimicrobiana es un paso fundamental para garantizar una atencién médica
mé&s segura.y-de calidad en Antioquia. A través de las lineas estratégicas de educacién,
prevencidn, vigilancia y control, se busca no solo mitigar el impacto de las infecciones, sino
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también generar un cambio cultural en el uso de antimicrobianos y en la corresponsabilidad
de todos los actores involucrados. Este esfuerzo conjunto tiene, el potenmal de -mejorar
sustancialmente la salud piblica de nuestro departamento. 8. Que se ‘ha: lmplementado la
estrategia TBUSCO, para la prevencion de la tuberculosis en los’ Mummp:os de péblacion
vulnerable rural, ejecutando estrategias de informacion, educacion, comunicacién a las
comunidades, para ello se ha visitado 28 municipios de! departamento de Antioquia: RX
realizados: 2876 - RX observados: 141 - Truenat (prueba molecular) reallzados 29, usuarios
remitidos a los servicios de salud: 94 - Usuarios educados: 864. 9. Que metodoléglcamente
el desarrollo de estas jornadas de salud para la prevencion de la tuberculosrs enJos territorios
se detiva en la organizacién de la poblacion por grupos, para recibir la sensublllzacmn y

estaciones para atender a la poblacion que cumplan con el criterio de algorltmos para la
realizacidn de examenes de RX para verificar los resultados de- pacaentes negativos o
posmvos de tubercuI05|s De esta manera cumpltmos con las accuones de educacion en

departamento de Antloqula para la sensibilizacion de la prevenmon de Ia tuberculosm signos
y sintomas, prevencién de las infecciones respiratorias agudas e mfeccuones asocxadas ala
atencion a los servicios de salud, se han disefiado boletines ep|demlolog|cos de IRA,
actualizacion de Rotafolio de enfermedades transmisibles, capsulas audiovisuales de
conocimiento sobre la IRA y abordado a mas de 1600 estudiantes de pregrado de medicina,
enfermeria y bacteriologia en cuanto a las enfermedades transmusnbles fortalecrendo sus
capacidades a modo de preparacion para la vida laboral relacionada con la salud .publica.
11. Que en cuanto a las cifras epidemiolégicamente hablando, con corte a, la semana 44, se
notificaron 4044 casos (para la semana 44 de 2023 teniamos reportados 3638) entre
tuberculosis sensible y resistente, lo cual representa aproximadamente el ‘21% del total
nacional de casos reportados. Continuamos siendo el departamento con mas casos a nivel
nacional. Este aumento, alineado con la tendencia nacional,. .subraya’ una situacion
preocupante en la region, donde el control de la enfermedad es. fundamentai con énfasis en
el dlagnostlco comunitario y precoz. 12, Que en cuanto a los grupos. etarlos ‘has ‘aféctados,
los adultos j6venes y de mediana edad son los mas impactados en Ant1quia L.as personas
entre 40 y 64 afios representan el 35.05% del total de casos, seguido- porkel.grupo de
mayores de 85 afios, con un 15.78%. Esta concentracién de casos en personas en etapas
productivas y avanzadas de vida implica desafios adicionales para €l sistema de salud y la
economia local. 13. Que es crucial seguir avanzando en la modemizacidn de-los-métodos
diagnodsticos, especificamente mediante la amplementamon y expansnén del uso de pruebas
moleculares, estas pruebas permiten una deteccion mas rapida y precisa del Mycobacterium -
tuberculosis, facilitando la identificacion de cepas resistentes y permitiendo’una‘intervencién
mas efectiva. 14. Que fortalecer estas acciones no solo mejorara los resultados individuales
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de los pacuentes sino que también contribuird a reducir la transmision de la enfermedad en
la comumdad mmgando su impacto a largo plazo. 15. Que Antioquia debe continuar.con un
enfoque :ntegral ‘que combine la captacién temprana, ei diagndstico oportuno y el tratamiento
adecuado, ¢ompleméntado con el uso de tecnologla avanzada en el diagnostico. Esto
permitird no solo mejorar Ja salud de los pacientes individuales, sino también avanzar hacia
el control y eventual erradicacion de la tuberculosis en la region. 16. Que la ejecucién con
corte al 30 de noviembre corresponde al 70%. Teniendo en cuenta que algunos productos
terminan su ejecucién en el mes de diciembre. 17. Que es fundamental garantlzar la
continuidad de este servicio mediante la adicién y prorroga del contrato. El cual se regira por
las SIgu-lentes cléusulas »
CLAUSULA PRIMERA: La clausula segunda del contrato principal, correspondiente a VALOR,
se adiciona en TRES MIL CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($3.177.779. 840), de los
cuales $635.555.968 corresponden a la vigencia 2024 y $2,542.223.872 a la vigencia 2025,
quedando por un valor total de NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS'TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS ($9.533.339.520),
EXCLUIDO DE IVA.

CLAUSULA SEGUNDA: APROPIAClON PRESUPUESTAL.: Para amparar el valor de la
presente adicién, EL DEPARTAMENTO ~ SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION "SOCIAL DE ANTIOQUIA, cuenta con la siguiente apropiacién
presupuestal: * .

CDP/y FECHA RUBROS RPC y FECHA
CREACION IMPRESION
3500055093 2320202008/131D/0-SP3033/C19053/010100 SGP - WK500063921 del
. SALUD - SALUD PUBLICA 11/12/2024 por valor
Fecha de creacién: L’i e $635.555.968
08.11.2024 Proyecto: 01-0100/008>006 DETER, CURS VIDA Y "I9S
Valor: $535.555.968 ENFOQ DIFERE
{ VIGENCIA RUBROS ORDENANZA
FUTURA VALOR
F320202008/131D/0-PS3033/F 19053/000176
6000003211 del Proyecto: 01-0100/008>006. $1 542,223,872 Ordenanza 31
06/11/2024 1£320202008/131D/0-012648/F 19053/000176 2210.2024
T Proyecto: 01-0100/008>009. $1.000.000.000
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CLAUSULA TERCERA: La clausula duinta del contrato, correspondiente al PLAZO, se
prorroga cuatro (4) meses quedando con un plazo definitivo de diez (10) meses, contados a
partir.de la firma del acta de inicio sin superar el 13 de abril del 2025.

CLAUSULA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente documento se
perfecciona con la firma de las partes, registro presupuestal y ampliacidn de las garantias.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS. Quedan vigentes todas las
clausulas contenidas en el Contrato Principal que no sean contrarias al presente documento

Para constancia se firm

MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO
SECRETARIA SECCION ALUD Y

n Medellin, a los .\ 2 % 20?_4 -

CARLOS MAURICIO MARTINEZ FLOREA '
GERENTE

PROTECCION SOCIAL OE ANTIOQUIA ESE HOSPITAL LA MARIA
EL DEPARTAMENTO EL CONTRATISTA
NOMBRE FIRMA FECHA ]
Proyectd Yaneth Montoya Mejia { 2 l .: E! ‘ M
Profesional Universitario - FUDEA .
Revisd Manuela Daza Osorio
Profesional Universitario - FUDEA N - D . O
Aprobg: Carolina Chavarria Romero .
Oirectora Asuntos Legales- Salud CH‘X w
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