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PARA: Marco Antonio Suarez Gutiérrez- Director General
DE: Helem Alexander Ruiz Palacios- Director DAR Pacifico

Oeste (C)
ASUNTO: Verificacion de aspectos técnicos de documentacion del

proceso Contratacion Directa CVC No. 718 de 2024.
CIUDAD Y FECHA: | Buenaventura, 14 de diciembre de 2024

ACTA DE REVISION Y VERIFICACION DE DOCUMENTOS TECNICOS
CONTRATACION DIRECTA CON COMUNIDADES NEGRAS SABS No. 0718 DE 2024

OBJETO: “Adelantar la ruta para declaratoria fase Ill (resolucion 1125 de 2015),
estructuracion del plan de manejo y la consulta previa para declarar un area
protegida publica, para el territorio del Consejo Comunitario de la Comunidad
Negra de la Cuenca Baja del Rio Calima, sector de la Quebrada Ordofiez, ubicado
en la zona rural del Distrito de Buenaventura, Valle del Cauca”

INVITACION REALIZADA: Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la Cuenca
Baja del Rio Calima.

NIT: 835.000.708-5

Representante Legal: Julio Cesar Gonzales Rivas

CC No. 16.970.050

Correo electronico: consejobajocalima@gmail.com

Distrito de Buenaventura

FECHA MAXIMA PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La propuesta fue
presentada dentro del plazo establecido, bajo la Plataforma SECOP I, adjuntando los
documentos técnicos y juridicos requeridos para su analisis.

ANALISIS DE LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS: Se realiza el presente estudio a
los documentos entregados en cumplimiento de lo requerido por la CVC en los estudios
previos y la invitacién para presentar documentacién Contratacién Directa CVC SABS No.
0718 de 2024.

VERIFICACION DE PERFIL DE LA ORGANIZACION

PERFIL REQUERIDO CUMPLE/NO CONCEPTO
CUMPLE
Se requiere que el proponente cuente El CCCN de la Cuenca Baja del Rio
con experiencia e idoneidad en la CUMPLE Calima, presenta tres constancias de
implementaciéon de proyectos socio empresas Sociedad Puerto Industrial
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ambientales y comunitarios quien
debera aportar como minimo dos (2)
certificaciones que lo demuestren

Agua Dulce, Fondo Accién ambiental
y nifez y La CVC; en donde estas
certifican la ejecucién de convenios y
contratos en donde se desarrollaron
proyectos socio ambientales vy
comunitarios.

Documentos del equipo ejecutor:
Hoja de vida actualizada del equipo
de trabajo propuesto, anexando los
correspondientes soportes que

acrediten estudios y experiencia
laboral del equipo de trabajo
propuesto.

CUMPLE

El contratista presenta las hojas de
vida del equipo de trabajo requerido.

VERIFICACION DE PERFIL DE LOS PROFESIONALES

HOJAS DE VIDA REQUERIDAS

HOJAS DE VIDA RECIBIDAS

14 14
Componente . Cumple/ no
Samdtico Perfil / Experiencia cumple Concepto
Un profesional con titulo | CUMPLE

Coordinador
general

Universitario de pregrado del
nucleo basico del conocimiento
perteneciente a las Areas de la
Antropologia, la Biologia, Ila
Ingenieria Ambiental, la Agronomia,
la Sociologia o la administracién
ambiental. Con experiencia de
minimo de 24 meses en
coordinacién de proyectos de
planificaciéon ambiental (articulacion
de tematicas ambientales vy
sociales, trabajo en equipo,
preparacion de  informes vy
elaboraciéon de documentos, trabajo
con grupos interdisciplinarios) y
minimo 12 meses en planificacion
de areas protegidas o ecosistemas
estratégicos. Las  experiencias
pueden sobreponerse y que
demuestre la participacién en un
proceso de declaratoria de areas
protegidas publicas corriendo la

Presentan la hoja de vida DEL
Agronomo de Tropico humedo

Ferley Mosquera con CC
16.514.135 con TP
76400013190VLL, presentan

certificaciones laborales de:

Consejo comunitario de la
Comunidad Negra Baja del Rio
Calima, Consejo Comunitario de
las comunidades Negras de la
cuenca Alta y Media del rio

Dagua, organizaciones
Corporacion CLAYUCA,
Asociacién Nacional Para el

Desarrollo Social ANDES entre
otras con las cuales se soportd
la experiencia requerida para el
perfil
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g?n";‘t’izge"te Perfil / Experiencia Q?J::::eno Concepto
ruta establecida por la resolucion
1125 de 2015) y en procesos de
consulta previa con grupos étnicos.
CUMPLE Presentan la hoja de vida del
Un profesional con Titulo Bidlogo Santiago Sierra Paz con
Universitario de pregrado del CC 94450514 con matricula
nucleo basico del conocimiento 94450514del consejo Profesional
perteneciente al area de la Biologia, de biologia, presentan
Bid con experiencia minima de 12 certificaciones laborales de las
i6logo apoyo . . e s E - ren s
515 meses en evaluacnon.es r.aplde'zs_ de organizaciones _B|0d|versa,
coordinaeith campo, y con experiencia minima Fundacion Danza y Vida, CCCN
de 6 meses demostrada en al chucheros Enseda del Trige,
menos un proceso de declaratoria o Fundacion social Agroambiental
planificacion de areas protegidas en Pacifico Vivo entre otras con las
donde se haya aplicado analisis de cuales con las cuales se soportd
objetos de conservacion. la experiencia requerida para el
‘ perfil
Profesional con Titulo profesional | CUMPLE

Social apoyo a
la coordinacién

Universitario de pregrado del
nucleo basico del conocimiento
perteneciente a la Antropologia o la
Sociologia o Trabajo Social con
experiencia minima de 18 meses
en labores iguales o similares en
las que conste que se hayan
realizado alguna de las siguientes
actividades: Relacionamiento con
comunidades, diagndsticos
socioeconémicos, relacionamiento
con  actores, resolucion  de
conflictos, formacion de actores, en
procesos de organizacion vy
participacion comunitaria tanto con
comunidades campesinas como
étnicas; que incluya experiencia
minima de 6 meses en procesos de
planificacion de los recursos
naturales (POMCAS, PORH, areas
protegidas (o] ecosistemas
estratégicos entre otros), educacion
ambiental o sistemas productivos, o
conservacion ambiental, o gestion
en areas protegidas, con
experiencia especifica de 1 afio
meses en trabajos participativos y

Presentan la hoja de vida de la
trabajadora social Ingrid Tatiana
Venté Bonilla con CcC
1.111.787.079, T.P.
2881161126-1, presentan
certificaciones laborales de las
organizaciones que soportan la
experiencia general como
trabajadora  social, presenta
experiencia especifica de 6
meses procesos de planificacion
y seis (6) meses de realizacién
de consulta previa con
comunidades negras con el
consejo Comunitario” de la
Comunidad Negra de la cuenca
Baja del rio Calima
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tce?n";%zgeme Perfil / Experiencia C‘gggﬁ{ eno Concepto
seis ( 6 ) meses de realizacion de
consulta previa con comunidades
negras.
CUMPLE Presentan la hoja de vida del
Un profesional o tecnologo del o lapons e |, Matin
nucleo del conocimiento de la gR:rgérgéngonEa(I)es PCISESEN?’X
geografia, la ingenieria topografica, TARJE;FA ) PROFESIONAL
agricola, forestal o afines o la e, '
sIG ingenieria civil, con experiencia 2 I certlf!cac!ones
minima de 12 meses en el manejo P HE-SE o
de software de base de datos, il Sopoitan | e
manejo programas SIG. gener_al como requerida en
informacion geografica y andlisis de Ll g sc_)ftware He Biase. de
métricas del paisaje. Qatos, ”.“?”em prpgramas SIG
informacion geografica y analisis
de métricas del paisaje.
CUMPLE
Presentan la hoja de vida del
. ’ Agrénomo del trépico Humedo
Un profesional del nucleo de . .
conocimiento de la Agronomia, la él1e16a2n%02 Hu::t(e)lrc‘io 'EIA.uP””O ﬁg
ingenieria Agricola, Forestal, 76406013’190VLL ’ .resenta'
Si Veterinaria o Afines, Administracién et ' P
istemas Ambiental, con experiencia de certificaciones laborales que
sostenibles ik ' 12 ol i permitan verificar la experiencia
comunidades, sistemas sostenibles iehosal et i 5 GO
o planificacién predial. dodk Comunldad. Negr_a 3 &
cuenca Baja del rio Calima y la
fundacion Calima Verde
(FUNCAVER)
Un Profesional del nudcleo del | CUMPLE
conocimiento de las ciencias
econémicas con experiencia Presentan la hoja de vida del
minima de 12 meses en labores economista Eimer Novitefio con
iguales o similares en las que CC 16.484.020y Con T.P 34156
Componente conste que se hayan fea.lizado del CONSEJO PROFESIONAL
covstlimico aIg_una de : _Ia§ S|gu1e.n’§es DE o E_CONOMIA. Presenta
Ko actlv!dageg: analisis .de servicios certificaciones Iaborales_ que
sosteniididad eposusjemucos, ' sostenibilidad soport_an la experiencia
financiera, negocios verdes, requerida del Consejo

analisis de brecha financiera,
economia ambiental, elaboracion
de planes de negocio o estrategias
de  sostenibilidad en  areas
protegidas, y evaluacion social y

Comunitario de la comunidad
Negra de la cuenca Baja del Rio

Calima
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;?n";‘t’izge"te Perfil / Experiencia Ct;l::x::{eno Concepto
ambiental de proyectos.
Un profesional del nucleo del | CUMPLE
conocimiento de la Ingeniera . :
Agricola, Ingenieria  Ambiental, Eiréeizegtan liazsjs&:)nde Vl\?r?ar?eel
sanitaria y afines, Forestal y Afines T %en Besaiicn, GE 8357926y
S geniong (el ¥ afines, con Pregenta Tar%ta I:;rofesional No'
experiencia minima 12 meses en 8357926 eJx ddivla - ei
andlisis de la informacién biofisica CONSEJO PISOFESIOI\?AL DE
Biofisico (hidroclimatologica, hidrolégica, BIOLOGIA o
geomorfologica, gevlcgica, certiﬁcacio,nes labores
ecosistémica, coberturas, » ifi
amenazas y riesgos, entre otros FEqUEraas e ———
aspectos) y en el componente e demas d? 12 - g
it cheniditag (ARCA) en ’a_nallss de la informacion
considerando los lineamientos del kel
Minambiente.
CUMPLE Presentan la hoja de vida de la
abogada Maria Fernanda
Un profesional del nucleo del Figueroa Garcés con CC
conocimiento del derecho, con 1.107.094.952, presenta
experiencia minima de 18 meses TARJETA PROFESIONAL No.
Aspectos en estudios de titulos o analisis 388177 expedida por el Consejo
legales predial y demostrar con al menos 6 superior de la Judicatura.
meses su conocimiento de la Presenta certificaciones que
legislacion ambiental. permiten verificar la experiencia
expedidas por la Alcaldia Distrital
de Buenaventura y la Contraloria
General de la Republica
CUMPLE Presenta como dinamizadores a
los sefiores, Tulio Lozano Valois,
José Olmedo Diaz Gonzales,
5 personas de la comunidad de las Emiro Mondragon Murillo.
Dinamizadores | 22nas de influencia directa del Samuel Cardenas Victoria y
proyecto Evaristo Manyoma Mosquera
quienes presentan certificacion
de ser miembros y estar inscritos
en el censo Comunitario de la
Cuenca Baja del rio Calima
Un profesional, técnico o tecndlogo | CUMPLE Presentan la hoja de vida de la
del nucleo del conocimiento de la contadora publica Maritza
. contabilidad, con experiencia Rodriguez Mosquera CC
Agmyinistrativo especifica en al menos 12 meses 94450514 con T.P. No. 86870-T,
en ejecucién de proyectos e Presenta certificacion expedida
informes financieros. por el Consejo -comunitario de la
Comunitario de la Comunidad

Comprometidos con la vida

VERSION: 006 - Fecha de Aplicacion:2024/04/12

CODIGO: FT.0710.03

No se deben realizar modificaciones en el formato
Grupo Gestion Ambiental y Calidad




Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

1954-2024

Pagina 6 de 6
MEMORANDO
0751-1093422024

Componente o Cumple/ no
toosilico Perfil / Experiencia cumple Concepto

Negra de la cuenca Baja del Rio

Calima

OBSERVACIONES

El Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la Cuenca Baja del Rio Calima,
identificado con el Nit. No. 835.000.708-5 CUMPLEN la experiencia. Requerida, las hojas
de vida del equipo técnico, CUMPLEN con el perfil y la experiencia solicitada para el logro
del objeto de acuerdo con lo requerido por la CVC.

RECOMENDACION

Teniendo en cuenta
Comunitario de

iQn documental realizada, se concluye que, Consejo
omunidad Negra)de la Cuenca Baja del Rio Calima, CUMPLE con los

comunitario.

HELEM ALEXANDER RUIZ PALACIOS

Elaboro6: Edna’Rocio Santamaria Medina- Profesional Especializado DAR Pacifico Oeste

Archivese en: 0754-013-008-T6016-2024
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