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CONTRATO No. No. No. CO1. PCCNTR. 5802493 DE 2024 FECHA: 1 FEBRERO DE 2024 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: NEYLA VICTORIA CORBACHO GOENAGA 
 

 
IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANÍA N° 22459329 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales para el desarrollo de la formación 

profesional integral, en el área de ARTESANÍAS de los programas de FORMACIÓN EN 

TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA, mediante estrategias que aporten en el diseño y 

desarrollo curricular en el Centro Para El Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial 

 

 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1. Apoyar en el desarrollo de actividades de formación profesional en los programas ofertados por 

el Centro de formación en condiciones de calidad. 

2. Compartir al equipo de Sofía Plus, la información requerida para la asignación de rol y 

disponibilidad en el aplicativo. 

3. Apoyar con el seguimiento al proceso formativo de los aprendices a quienes se les brindará 

formación profesional. 

4. Realizar y emitir oportunamente los respectivos juicios evaluativos de las competencias, fichas 

y programas ofertados por el Centro de Formación en los tiempos establecidos desde 

coordinación académica. 

5. Implementar los procesos de gestión documental adoptados por la entidad. 

6. Participar en los comités de evaluación de las fichas asignadas durante cada trimestre 

académico. 

7. Participar en la formulación, elaboración y ejecución de los proyectos formativos garantizando 

el cumplimiento de los entregables en cada una de las fases establecidas. 
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8. Realizar, en los tiempos establecidos por la coordinación y previo al inicio de cada trimestre 

académico, el material de apoyo de formación (plan de concertación con aprendices, planeación 

pedagógica, guías de aprendizaje y planes de sesión) que será utilizado en las fichas asignadas 

durante la ejecución del contrato 

9. Apoyar en las demás asignadas por el supervisor que permitan el adecuado seguimiento de la 

etapa lectiva y/o productiva de la formación. 

 
 

 
LUGAR DE EJECUCIÓN: CALLE 9 # 19- SABANALARGA- ATLÁNTICO 

PLAZO DE EJECUCIÓN: HASTA EL 14 DE DICIEMBRE 2024 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 1 DE FEBRERO DE 2024 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:14 DE DICIEMBRE DE 2024 

VIGENCIA DEL CONTRATO: HASTA EL 14 DE DICIEMBRE DE 2024 

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del contrato es de TREINTA Y SEIS MILLONES, CIENTO TREINTA 
Y CUATRO MIL, CIENTO CINCO MIL PESOS M/CTE. ($36,134,105,00). Esta suma será pagada por el 
SENA al contratista de la siguiente manera: un primer pago correspondiente al mes de FEBRERO 
por un valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL, OCHOCIENTOS, TRES PESOS 
M/CTE. ($3.450.807,03) Y Tres (9) pagos guales por un valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS 
CINCUENTA MIL, OCHOCIENTOS, TRES PESOS M/CTE. ($3.450.807,03). Y un último pago 
correspondiente al mes de diciembre por un valor de UN MILLÓN SEISCIENTOS VEINTISÉIS MIL 
TREINTA Y CUATRO Y SETENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($1.626.034,73). 

SUPERVISOR: HILDA ESTHER ORTIZ SALAZAR 

IDENTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CIUDADANÍA N° 49689628 

 
 

 
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI NO X 

 

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

Valor total del contrato $36,134,105,00 

Valor Ejecutado $36,134,105,00 

Saldo de pendiente de cancelar al 
contratista 

$0 

Saldo para liberar $0 

 
PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

 

OPERARIO EN BISUTERÍA ARTESANAL 

FICHAS: 2899627 

2874569 

2929200 

 
Competencia: CONFIGURAR PIEZA ARTESANAL SEGÚN TÉCNICA DE ENSARTADO. 

Resultados de aprendizajes: 

SELECCIONAR SEMILLAS, MATERIA PRIMA E INSUMOS PARA LA ELABORACIÓN DE 

BISUTERÍA ARTESANAL DE ACUERDO CON LA FICHA TÉCNICA Y LOS RECURSOS DE LA 

REGIÓN. EVALUADO 

 
ACONDICIONAR MATERIALES E INSUMOS DE BISUTERÍA, PUESTO DE TRABAJO DE 

ACUERDO A LA FICHA TÉCNICA DE PRODUCTO ARTESANAL. EVALUADO 

OPERARIO EN BISUTERÍA ARTESANAL 

FICHAS: 3093194 

Competencia: CONFIGURAR PIEZA ARTESANAL SEGÚN TÉCNICA DE ENSARTADO. 

Resultados de aprendizajes: 

SELECCIONAR SEMILLAS, MATERIA PRIMA E INSUMOS PARA LA ELABORACIÓN DE 

BISUTERÍA ARTESANAL DE ACUERDO CON LA FICHA TÉCNICA Y LOS RECURSOS DE LA 

REGIÓN. EVALUADO 

Ficha continua año 2025 
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OPERARIO EN BISUTERÍA ARTESANAL 

FICHAS: 3124906 

Ficha continua año 2025 

Solo se evaluó Rap de inducción, ya que inicio el 18 de noviembre del 2024. 

ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON SEMILLAS Y MADERABLES 

FICHAS: 2854841 

Competencia: ELABORACIÓN DE OBJETO ARTESANAL EN SEMILLA. 

Resultado de aprendizajes: 

 
CLASIFICAR SEMILLAS SEGÚN PROCESO ARTESANAL. EVALUADO 
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA EL PROCESO 

ARTESANAL DE ACUERDO CON LA FICHA TÉCNICA. EVALUADO 

ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN SEMILLA SEGÚN TENDENCIAS DEL 

MERCADOY FICHA TÉCNICA DE PRODUCTO. EVALUADO 

TRANSFORMAR SEMILLAS APLICANDO TÉCNICAS ARTESANALES EVALUADO 

 

 
Competencia: CONFIGURACIÓN DE PRODUCTO ARTESANAL EN MADERA. 

Resultado de aprendizaje: 

REALIZAR PROCESO DE ALISTAMIENTO PARA ELABORAR PRODUCTO 

ARTESANALCON MADERA DE ACUERDO CON FICHA TÉCNICA EVALUADO 

ELABORAR PRODUCTOS ARTESANALES EN MADERA TENIENDO EN CUENTA LAS 

TÉCNICAS ARTESANALES, REQUERIMIENTO DEL CLIENTE Y LAS TENDENCIAS DEL 

MERCADO. EVALUADO 

CLASIFICAR TIPOS DE MADERA DE ACUERDO AL PRODUCTO ARTESANAL A 

ELABORAR. EVALUADO 

TRANSFORMAR MADERA APLICANDO TÉCNICAS ARTESANALES EVALUADO 

 

 
Competencia: DECORACIÓN DE PRODUCTO ARTESANAL EN MADERA 

Resultado de aprendizajes: 

 
ORNAMENTAR PRODUCTO ARTESANAL SEGÚN FICHA TÉCNICA DE DISEÑO. 

EVALUADO 

DISPONER MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA PROCESO DE DECORADO SEGÚN 

TÉCNICAS Y TENDENCIAS DEL MERCADO. EVALUADO 

VERIFICAR DECORADO DE PRODUCTO ARTESANAL EN MADERA SEGÚN 

ESPECIFICACIONES TÉCNICA. EVALUADO 
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SELECCIONAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA PROCESO DE DECORADO 

SEGÚN TÉCNICAS Y TENDENCIAS DEL MERCADO. EVALUADO 

ALISTAR INSUMOS, HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS PARA EL DECORADO DEL 

PRODUCTO ARTESANAL. EVALUADO 

 

 
Competencia: REPRESENTACIÓN GRAFICA DE PRODUCTO ARTESANAL 

Resultado de aprendizajes: 

ELABORAR DIBUJO SEGÚN TÉCNICAS Y CARACTERÍSTICAS FORMALES Y 

FUNCIONALES DEL PRODUCTO. EVALUADO 

VERIFICAR INTEGRIDAD DE PLANOS TÉCNICOS SEGÚN NORMAS TÉCNICAS 

PARADIBUJO. EVALUADO 

ELABORAR PLANOS DE OBJETOS ARTESANALES EN VISTAS MÚLTIPLES E 

ISOMÉTRICAS SEGÚN NORMAS TÉCNICAS DE DIBUJO. EVALUADO 

APLICAR TEORÍA DEL COLOR A LOS DIBUJOS Y PLANOS TÉCNICOS SEGÚN 

ESPECIFICACIONES DEL EVALUADO 

ELABORA FICHAS TÉCNICAS DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL 

PROCESO Y DEL PRODUCTO EVALUADO 

TECNICAS DE PINTURA EN TELA 

FICHA: 2929322 

2994957 

3116318 

 
Competencia: INTEGRAR ARTESANOS Y SUS RELACIONADOS SEGÚN REQUERIMIENTOS 
DE LA PRODUCCIÓN ARTESANAL. 

Resultado de Aprendizaje: 

IDENTIFICA LAS DIFERENTES TECNICAS, UTILIZANDO DIFERENTES TELAS. EVALUADO 

MANEJO DE DIFERENTES DISEÑOS EN DIFERENTES PRENDAS INTEGRAN LAS 

DIFERENTES TECNICAS EN SUS DISEÑOS. EVALUADO 

ELABORACIÓN DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERÍA 

FICHA:  3039582 

3039583 

 
Competencia: ADORNAR PRODUCTO SEGÚN TÉCNICA DE BORDADO 
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(La instructora cumple con su objeto contractua y en su parte comportamental es empática y 
muy colaboraora cuando hay algún requerimiento de servicios de su área , ferias , 
lanzamientos   )  

Resultado de Aprendizaje: 

INTERPRETAR FICHA TÉCNICA SEGÚN COMPLEMENTO DE MODA. EVALUADO. 

SELECCIONAR INSUMOS Y HERRAMIENTAS ACORDE A FICHA TÉCNICA. EVALUADO. 

ELABORAR COMPLEMENTOS DE MODA SEGÚN TÉCNICA DE BORDADO. EVALUADO. 

DECORACIÓN DE OBJETOS ARTESANALES EN MADERA 

FICHA: 3087451 

3121135 

3129770 

 
Competencia: DECORAR PRODUCTO ARTESANAL EN MADERA SEGÚN TÉCNICA 

INCRUSTACIÓN, DISEÑO Y ORDEN DE PRODUCCIÓN. 

 
Resultado de Aprendizaje: 

DISPONER MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA PROCESOS DE DECORADO SEGÚN 

TÉCNICAS. EVALUADO. 

ORNAMENTAR PRODUCTOS ARTESANALES SEGÚN FICHA TÉCNICA DE DISEÑO. 

EVALUADO. 

 

 
OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

 
SANCIONES: SI  NO  

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI  NO  

GRADO DE SATISFACCIÓN: EXCELENTE  BUENOx  REGULAR  INSUFICIENTE  

Atentamente, 
 
 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 
 
 

 

HILDA ESTHER ORTIZ SANDOVAL 
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8. Control de cambios 

 

VERSIÓN FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 

 


